A Nemzeti Adé- és Vamhivatal
Dél-budapesti Ado- és Vamigazgatosaga

a Nemzeti Ado- és Vamhivatalrol sz616 2010. évi CXXII. torvény 16/A. §-a alapjan
palyazatot hirdet

a Nemzeti Ado- és Vamhivatal Dél-budapesti Ado- és Vamigazgatosaga
Végrehajtasi szakteriilet

iigyintézo végrehajté (11/A)
munkakor betoltésére.

A kormanyzati szolgalati jogviszony idétartama:
hatarozatlan idejii kormanyzati szolgalati jogviszony

Foglalkoztatas jellege: teljes munkaidd

A munkavégzés helye:
1096 Budapest, Haller utca 3-5.

Az ellatando feladatok:

e A helyszini végrehajtasi eljarasok elokészitése és részvétel azok lefolytatasaban.

Tobb végrehajto egyidejii munkdjat igényld iigyek elokészitésében, a cselekmények
lefolytatasaban valo részvétel.

Ertékesitési eljarasok elokészitése, lefolytatasa.

Adminisztrativ végrehajtasi cselekmények foganatositasa.

Felszamolasi eljaras kezdeményezése, végrehajtasi tigyek elokészitése.

Kapcsolattartas tarshatosagokkal, megkereso szervekkel.

A munkakor betoltésének feltételei:

Magyar allampolgarsag,

Cselekvoképesség,

Biintetlen eloélet,

A Nemzeti Ado- és Vamhivatalnal foglalkoztatott kormanytisztviselok és
pénziigy6rok képesitési eldirasairdl sz616 396/2012. (XII. 20.) Kormanyrendelet
1. melléklet 7. b) pontjaban meghatarozott munkakorcsoportban eldirt
végzettség.

e Eldzetes munkakori alkalmassagi vizsgalat a Nemzeti Ado- és Vamhivatalnal
foglalkoztatottak alkalmassagi vizsgalatarol, valamint a Nemzeti Ado- és
Véamhivatal Képzési, Egészségligylr ¢és Kulturdlis Intézete altal nyujtott
egészségiigyi szolgaltatas igénybevételére jogosultakrol szold 73/2013. (XI11.30.)



NGM rendelet alapjan (a palyazat elnyerése utan, de még a felvétel elétt a
munkaltato intézkedésére torténik).

e A NAV Kozponti Irdnyitasa Biztonsagi Féosztalya altal végzett biztonsagi célu
ellendrzés (a palyazat elnyerése utan, de még a felvétel elott a munkaltato
intézkedésére torténik).

e Vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettség a 2007. évi CLIL torvény alapjan.

e Felhasznal6i szintii MS Office (irodai alkalmazasok) ismerete.

Elvart kompetenciak:

e pontossag
monotonia tlrés
csapatmunka
megbizhatdsag
felelésségtudat

A palyazat elbiralasanal elonyt jelent:
,,B” kategorias jogositvany.
Jogallas, illetmény és juttatasok:

A jogaéllasra, az illetmény megallapitasara és a juttatdsokra a Nemzeti Ado- és Vamhivatalrol
sz016 2010. évi CXXII. torvény rendelkezik.

A palyazat részeként benyujtando iratok:

e Kizarélag a 87/2019. (1V.23.) szamt Kormanyrendelet 9. §-aban meghatarozott
1. sz. melléklet szerinti részletes, fényképes onéletrajz. A minta megtalalhato a
Nemzeti Ado- és Vamhivatal honlapjan: http://nav.gov.hu/nav/allaspalyazat.

e Iskolai végzettséget, szakképzettséget, valamint idegennyelvtudast igazolo

okiratok masolata.
e ROvid motivacios levél.
A palyazat benyujtasanak hatarideje: 2019. szeptember 23.

A munkakor betolthetoségének idopontja:

A munkakor 2019. oktdber 1-t6l, az eredményes felvételi eljaras lefolytatasat kovetden azonnal
betolthetd.

A palyazatok benyujtasanak modja:
e Elsdsorban elektronikus Uton, maximum 3 MB terjedelemben — a NAV

DBPAVIG részére a dbpavig.allaspalyazatok@nav.gov.hu e-mail cimen
keresztiil



vagy
e Postai Uton, a palyazatnak a Nemzeti Ado- és Vamhivatal Dél-budapesti Ado- és

Vamigazgatosaga cimére torténd megkiildésével (1096 Budapest, Haller u. 3-5.
Igazgatasi és Humanigazgatasi Féosztaly 1.). Kérjiik a boritékon feltiintetni a
palyazati adatbazisban szerepld azonositd szamot: 27/2019. VEGR., valamint a
munkakor megnevezését: ligyintézé végrehajto (11/A).

Felhivjuk a Tisztelt Palyazok figyelmét, hogy minden csatoland6 dokumentumot egyszerre
kériink benyujtani, mert csak a hidnytalan és a fenti hatariddig beérkezett palyazatot tekintjiik
érvényesnek.

A palyazati eljaras, a palyazat elbiralasanak modja, rendje:

Személyes elbeszélgetésre a palyazati anyaguk alapjan a formai-tartalmi kovetelményeknek
megfeleld és eloirt feltételekkel rendelkezd jeldltek koziil az elbirdlas céljabol 1étrehozott

bizottsag altal el6zetesen sziirt jelentkezdk keriilnek behivasra.

A benyujtasi hataridét kovetéen a munkaltatoi jogkor gyakorldja dont a palyazatokrol,
amelynek eredményérdl a palyazok tajékoztatast kapnak.

A palyazat elbiralasanak hatarideje: 2019. szeptember 30.



