A kényszertorlési eljarassal kapcsolatos tudnivalok
(Kozzétéve: 2025. 05. 22.)

. Mit jelent a kényszertorlési eljaras?

A kényszertorlési eljaras egy olyan cégbirosagi eljaras, amely — a torvényes miikodés
helyreéllitdsa hidnyaban — a jogsért6 modon miikodo cég jogutod nélkiili megsziintetését és
cégjegyzékbol valo végleges, vissza nem fordithato torlését eredményezi.

A kényszertorlési eljaras célja, hogy a térvénysértd modon miikodo, illetve miikodésképtelen
cégek a gazdasagi életben ne vehessenek részt. Azonban a kényszertorlési eljaras alatt is mod van
a torvényes mikodes helyreallitdsara, a gazdasagi tevékenység folytatasara, a cég jogutod nélkiili
megszinésének elkertilésére.
A kényszertorlési eljarast a cégbirosag rendeli el:

e ha a céget megsziintnek nyilvanitja,

e haacéga végelszamolast harom éven beliil nem fejezte be, vagy

e acég jogutdd nélkiili megsziinését el6idézé ok kovetkezett be, és végelszamolasi eljaras

lefolytatasanak nincs helye. !

Az informacios fiizet altalanos képet ad a kényszertorlési eljaras menetérdl. A részletszabalyokat
a fiizet végén feltiintetett jogszabalyok tartalmazzak.

1. Mi a kényszertorlési eljaras menete?

1. A kényszertorlés kezdetén

A cégbirosag a Cégkozlonyben a kényszertorlési eljaras meginditasarol jogeros végzést tesz
kozzé. A végzések listaja a Cégkdzlony honlapjan (www.e-cegkozlony.hu) naponta frissiil. A
végzés ellen a cég fellebbezést és feliilvizsgalatot is el6terjeszthet.

L Ctv. 116.§ (1) bekezdés.


http://www.e-cegkozlony.hu/

FONTOS!

A 2021. julius 1-jén és azt kovetden — a kényszertorlési eljards meginditasarol
sz0l6  végzés meghozatalaval — megindult kényszertorlési eljarasért
250 000 forint feliigyeleti illetéket kell fizetni. A feliigyeleti illetéket a
cégjegyzékbe a kényszertorlési eljards kezdOnapjan bejegyzett tagok és vezeto
tisztségviselé egyetemlegesen viselik.?

A feliigyeleti illeték befizetésénél a kozleménybe a befizetést teljesité, fizetésre
kotelezett tag vagy vezeté tisztségviselé adéazonositdo jelét kell beirni. A
kényszertorlési eljaras ala kertilt cég adészamat NE (1) tiintesse fel a kozlemény
rovatban!

Mivel a kényszertorlési eljaras elsddleges célja a rendellenesen miikodo cég kényszerii, vissza
nem fordithatd megsziintetése, torlése, a cégbirésag ezért — a cég torvényes miikodésének a
helyreallitasa kivételével — nem donthet a kényszertorlési eljaras megsziintetésérol.®

Ugyanezért a kényszertorlési eljaras alatt a cég

a 2021. jonius 30-ig meginditott kényszertorlési eljarads sordn iizletszerli gazdasagi
tevékenységet nem végezhet,

a 2021. jalius 1-jén, vagy azt kdovetden meginditott kényszertorlési eljarasban a
kényszertorlési eljaras kezdd iddpontjatodl szadmitott tizendt napos jogvesztd hataridén
beliil kérheti a cégbirdosagtol, hogy a kényszertorlési eljaras alatt a cég a szokasos
napi iizletmenetet meg nem haladoé iizletszeri gazdasagi tevékenységet végezhessen
arra tekintettel, hogy a kényszertorlési eljaras megsziintetése irdnti kérelmet kivéan
eléterjeszteni,*

nem donthet atalakulasarol, egyesiilésérol, szétvalasarél, nem hatarozhatja el
végelszamolasat, a jegyzett tokéje leszallitasat,

szervei nem hozhatnak a kényszertorlési eljaras céljaval ellentétes dontéseket, a
2021. julius 1-jén, vagy azt kdvetden meginditott kényszertorlési eljarasban, ide nem értve
a hitelez6i érdekek figyelembevétele mellett meghozhatd, a kényszertorlési eljaras
megsziintetése iranti kérelem elSterjesztéséhez sziikséges dontések meghozatalat®.

21tv. 66. § (1) bekezdés.

3 Ctv. 116.§ (4) bekezdés.

42021.07.01. napjatél hatalyos Ctv. 116. § (3) bekezdés.
5 Ctv. 116.§ (3) és (3a) bekezdés.



Nem terjeszthet el6 iizletszeri gazdasagi tevékenység tovabbfolytatasara iranyulé kérelmet
a cég, ha a kényszertorlési eljards meginditasara azért keriilt sor, mert a cég jogutdd nélkiili
megszliinését el6idézd ok kovetkezett be, és végelszamolasi eljaras lefolytatdsanak nincs helye.
Nem terjeszthet el ilyen kérelmet akkor sem, ha adészammal nem rendelkezik, vagy
jogszabaly hatranyos jogkovetkezményt ir eld arra az esetre, ha a cég kényszertdrlés alatt a11.°

A cégbirdsag felhivja a vezetd tisztségvisel6t (tagokat) a cég vagyonara és kotelezettségeire
vonatkoz6 informaciok kozlésére.

A 2021. jalius 1-jén vagy azt kovetden meginditott kényszertorlési eljarasban a cégbirésag a
cégnek a kényszertorlési eljaras kezdé idépontjat koveté 90 napos jogveszt6é hataridon beliil
benyujtott kérelmére megsziinteti a kényszertorlési eljarast, ha a cég okirattal alatamasztva
igazolja, hogy

e a kényszertorlési eljaras lefolytatdsat megalapozd ok mar nem 4all fenn, a cég térvényes
miikodése helyreallt,

e a cég a kényszertorlési eljarasban vele szemben bejelentett esedékes kdveteléseket
kiegyenlitette,

e a kényszertorlési eljaras megsziintetésére eldirt 50 000 forint feliigyeleti illetéket a
kényszertorlési eljards megsziintetése iranti kérelem benyujtasaval egyidejileg (pl.:
illetékbélyeggel a kérelmen lerova) megfizette, valamint’

e érvényes adoszammal rendelkezik.®

2. A kényszertorlési eljaras alatt

A vezeto tisztségviselo (vagy, ha a kényszertorlési eljarast végelszamolas elézte meg, a volt
végelszamolo) koteles

— az addkotelezettségeket® teljesiteni, az adot és koltségvetési timogatast megallapitani,
bevallani és befizetni,

— a kényszertorlési eljarast megel6z6 nappal, mint mérlegfordulonappal — szamviteli
beszamolot késziteni, majd azt a szamviteli torvényben foglaltak szerint letétbe helyezni
¢s kozzétenni (az eclkészitett szamviteli beszamolot nem kell a jovahagyasra jogosult
testiiletnek elfogadnia),”

62021.07.01. napjatol hatalyos Ctv. 116. § (3) bekezdés.

"Ttv. 66. § (2) bekezdés.

82021.07.01. napjatol hatalyos Ctv. 117/C. §.

9 Art. 12. § (1) bekezdés c) pont és Ctv. 117/A. § (3) bekezdés.

0 Ctv. 117/A. § (3) bekezdés és Korm.rendelet. 6. § (4) bekezdés.



— kifizetni a kényszertorlési eljarast elrendelé végzés kozzétételét kovetd 20 napon beliil a
kényszertorlés alatt allo tarsasaggal jogviszonyban all6 munkavallaloknak a
kényszertorlési eljaras elrendeléséig esedékes bért,

— abérekkel kapcsolatos adékat levonni, bevallani és befizetni'l.

Tehat, ha a kényszertorlési eljarast végelszamolasi eljaras elézte meg, akkor — mivel a
végelszamolo tisztsége az eljards kezdetével megsziinik, és a tarsasdgnak nincs vezetd
tisztségviseldje sem — a volt végelszamolot terhelik a fenti adozéi kotelezettségek, illetve
illetik meg az adozéi jogok is. Képviseleti joga mindaddig fennall, amig a tarsasag vezetd
tisztségviseld kinevezésérdl nem gondoskodik.

Kivétel, ha a kényszertorlési eljaras bt., illetve kkt. végelszamolasat koveti, ez esetben a
tarsasag képviseldje a kényszertorlési eljarasban

e abt. tigyvezetésre kijelolt beltagja,

o kkt. tigyvezetésre kijelolt tagja —

o kijeldlés hianyaban pedig valamennyi beltag, illetve valamennyi tag.

Nekik kell tehat a fent emlitett kotelezettségeket teljesiteni, és 6ket illetik meg az ad6zoi jogok.

3. A cégbirosag intézkedései
Felhivas kozzététele

A cégbirosag kényszertorlési eljaras elrendelésérdl szolo végzésében felhivast tesz kozzé, hogy
40 (a 2021. junius 30-ig meginditott kényszertorlési eljarasban 60) napon beliil jelentse be a
cégbirdsagnak, akinek

e a céggel szemben kovetelése van (ideértve a szamviteli torvény szerinti fiiggd kovetelést
iS),

e tudomadsa van a cég ellen zajlo birdsagi, kozjegyzéi vagy mas hatdésagi eljarasrol,
e acég tulajdonaban 1évé eszkoz van a birtokaban,

e acég vagyontargyara vonatkozo jog jogosultjaként van bejegyezve,

e valamely vagyontargyat illeten a javara, illetve érdekében tény van feljegyezve,

e acégvagyontargyara tarthatna igényt,

1 Ctv. 117/A. § (2) bekezdés.



e tudomasa van a kényszertorlés kozzétételének napjat megel6zo évben a cég vagyonaban
bekovetkezett valtozasrol,

e a céggel fennadlld munkaviszonyon alapulé bérkovetelése vagy munkaviszonybol
szarmazo egyéb kovetelése van.

A 2021. jalius 1-jén vagy azt kovetéen meginditott kényszertorlési eljarasokban a 40 napos
kovetelésbejelentési hataridé elmulasztasa esetén a hitelezd igényét a kényszertorlési eljarasban
mar nem érvényesitheti.

FONTOS!

A 2021. jinius 30-ig meginditott kényszertorlési eljarasban az a munkavallal6
tehat, akinek munkaviszonyon alapulé bér- vagy egyéb kovetelése van egy
kényszertorlési eljaras alatt allo céggel szemben, azt 60 napon beliil jelentheti
be a cégbirosagnak.

Ha az eljarasrol csak késébb szerez tudomast, bérigényét még a
kényszertorlési eljaras jogerds befejezéséig bejelentheti a cégbirésagnak.!?

Ekkor a cégbirdsag Kijelol egy bérgarancia-biztost, aki gondoskodik a
kovetelés rendezésérél a Bérgarancia Alapbol.'3

A 2021. jualius 1-jén vagy azutan meginditott kényszertorlési eljarasban, a
céggel fennall6 munkaviszonyon alapul6 bérkovetelés vagy munkaviszonybdl
szarmazo egyéb kovetelés bejelentése nélkiil is, ha a cégnek munkavallaloval
munkaviszonya all fenn — feltéve, hogy a cég elleni felszamolasi eljaras
meginditasanak feltételei egyébként nem allnak fenn — a cégbirosag kijeloli a
Bérgarancia biztost.!* A biztos feladata a munkaltatoi jogok gyakorlasa és a
munkaviszonyra vonatkozé szabalyban és egyéb jogszabalyokban eléirt
igazolasok kiadasa, tovabba a Bérgarancia Alapbol igényelheto tamogatassal
osszefiigg6 feladatok ellatasa.

122021.06.30. napjaig hatalyos Ctv. 117/A. § (4) bekezdés.
132021.06.30. napjaig hatalyos Ctv. 117/A. § (4) bekezdés.
142021.07.01. napjatol hatalyos Ctv. 117/A. § (4) bekezdés.



A 2021. jalius 1-jén vagy azutan meginditott kényszertorlési eljarasokban, ha a kényszertorlési
eljaras megsziintetésének nincs helye, a birésag megvizsgalja:

e a kényszertorlési eljaras meginditasa elotti két évben és a kényszertorlési eljaras
alatti vezetoknek,

e Dbetéti tarsasag, kdzkereseti tarsasag tagjanak,

o korlatolt felelosségli tarsasag vagy zartkoriien mikodo részvénytarsasag legalabb tobbségi
tulajdonos tagjanak, részvényesének [a tovabbiakban: (volt), vezetd, legalabb tobbségi
befolyassal rendelkez6 tag, részvényes]

a torvénysérté miikodésben valé kozrehatasat és a bejelentett koveteléseket.'

Ennek sordn a torvénysértd miikodéssel érintett (volt) vezetdket, legalabb tobbségi befolyassal
rendelkez6 tagokat, részvényeseket a cégbirosag nyilatkozattételre hivja fel a bejelentett
kovetelésekkel, valamint azzal kapcsolatban, hogy milyen intézkedéseket tett meg a cég
jogszabalyi kotelezettségeinek teljesitése, a torvénysértd miikodésének a megsziintetése
érdekében. A cégbirdsag kéri azt is, hogy ezen megtett intézkedéseket okiratokkal is igazoljak.

Ha a (volt) vezetd, legalabb tobbségi befolyassal rendelkezé tag, részvényes vitatja
a bejelentett kivetelést vagy annak egy részét, meg kell jeldlnie a vitatas indokat és az annak
alapjaul szolgdlod tényeket, valamint csatolnia kell azt az okiratot, amelyre bizonyitékként
hivatkozik. Ha a kiovetelés kozokiraton alapul, a kovetelés a kényszertorlési eljarasban nem
vitathaté, ide nem értve az arra valo hivatkozast, hogy a kovetelés megfizetése részben vagy
egészben mar megtortént.

Ha a (volt) vezetd, legalabb tobbségi befolyassal rendelkez6 tag, részvényes a vitatas indokat
nem jeloli meg vagy az ellentmondasos vagy a kovetelés a kényszertorlési eljarasban nem
vitathato, a cégbirdsag végzésében elutasitja a kovetelés vitatasat.

Ha a (volt) vezetd, legalabb tobbségi befolyassal rendelkezd tag, részvényes a kovetelést vagy
annak egy részét vitatja (és a cégbirésag a vitatast nem utasitotta el), a cégbirésag a
beadvanyt megkiildi a kovetelés bejelentéjének, és felhivja, hogy a beadvanyban foglaltakra
tizenot napos jogvesztd hataridon beliil nyilatkozzon. Ha e hataridd alatt a kdvetelés bejelentdje
nem nyilatkozik, a cégbirosag a kovetelést vitatott kovetelésként veszi figyelembe.

A 2021. jalius 1-jén vagy az utan meginditott kényszertorlési eljarasokban, ha a cégbirosag
megallapitja, hogy a (volt) vezetd, legalabb tobbségi befolyassal rendelkezd tag, részvényes nem
tudja kétséget kizardan igazolni azt, hogy az elvarhatd minden intézkedést megtett a cég
torvénysértd mukodésének megsziintetése, a cég altal megvalositott mulasztds megsziintetése
érdekében — ha nem keriil sor felszamolasi eljaras kezdeményezésére — a kényszertorlési eljaras

152021.07.01. napjatél hatalyos Ctv. VIII/A. Fejezetének 2a. Cime.



befejezésével egyidejiileg kiilon végzéssel rendelkezik az érintett személy eltiltasarol, valamint
megallapitja az eltiltott személy korlatlan felelosségét a kényszertorlési eljarasban
bejelentett, ki nem elégitett hitelez6i kovetelésekért. Tobb eltiltott személy feleldssége
egyetemleges. A jogerOsen vitatott kovetelésnek mindsild kovetelésért a felelésség nem
allapithaté meg.®

Cégjegyzékbal torlés

Ha a céggel szemben nem jelentettek be kovetelést és a cég vagyonaval kapcsolatos
informacio nem érkezett, a cégbirosag (a Ctv. 116. § (1) bekezdés d) pontja szerinti esetben
eltiltas mellézése mellett) a céget torli a cégjegyzékbol.l’

Ha a céggel szemben nem jelentettek be kovetelést, a cégbirdsag azonban megallapitotta, hogy
a cég fellelheté vagyonnal rendelkezik, a cégbirosag (a Ctv. 116. § (1) bekezdés d) pontja
szerinti esetben eltiltas mell6zése mellett) a céget torli a cégjegyzékbol. Ha azonban a cég
fellelhetd vagyonéanak tulajdonjogaval osszefiiggésben kétség meriil fel, a cégbirosdg megsziinteti

a kényszertorlési eljarast és kezdeményezi a cég ellen a felszamolasi eljaras meginditasat.'8

Ha a 2021. junius 30-ig meginditott kényszertorlési eljarasban a céggel szemben kovetelést
jelentettek be, azonban a bejelentések és vagyonfelmérés alapjan a cég vagyontalan vagy a
vagyona elérelathatdan nem fedezi a varhato felszamolasi koltségeket, a cégbirosag — kivéve,
ha a bejelentett kovetelés kielégitésre keriilt — rendelkezik eltiltasrol és a céget torli a
cégjegyzékbol. 1

Ha a 2021. julius 1-jén vagy azt kovetéen meginditott és 2025. januar 27-ig a Cégkozlonyben
kozzétett kényszertorlési eljarasokban a céggel szemben 400 000 forintot el nem éré
osszértékii kovetelést jelentenek be, azonban a bejelentés, illetve a vagyonfelmérés adatai
alapjan a cég vagyontalan vagy a vagyona nem éri el a 400 000 forintot, a cégbirésag a céget
torli a cégjegyzekbdl és rendelkezik az eltiltasrol. Ha a 2025. januar 28-t6l kezdve a
Cégkozlonyben kozzétett kényszertorlési eljarasokban a céggel szemben 1 000 000 forintot
el nem éré osszértékii kovetelést jelentenek be, azonban a bejelentés, illetve a vagyonfelmérés
adatai alapjan a cég vagyontalan vagy a vagyona nem éri el az 1000 000 forintot, a
cégbirdsag a céget torli a cégjegyzekbdl és rendelkezik az eltiltasrol. A vezetd tisztségviseld
koteles gondoskodni a cég iratanyaganak elhelyezésérsl.

162021.07.01. napjatol hatalyos Ctv. 117/F. §.
172021.07.01. napjatol hatalyos Ctv. 118. § (1) bekezdés.
182021.07.01. napjatol hatalyos Ctv. 118. § (6) bekezdés.
192021.06.30. napjaig hatalyos Ctv. 118. § (2) bekezdés.

20 2025.01.28. napjatél hatalyos Ctv. 118. § (2) bekezdés.



Eltiltas

A cégbirosag a Ctv.-ben megallapitott esetben eltiltja a cégnek a kényszertorlési eljaras
meginditasanak idépontjaban vagy az azt megel6z6 két évben bejegyzett

— vezeto tisztségviselojét,
— korlatlan tagi felel6sséggel miikodo cég esetén a cég tagjait (tagjat),

— korlatolt tagi feleldsséggel mikodd gazdasagi tarsasdg esetén a tarsasag tobbségi
befolyassal rendelkezé tagjat. 2

A 2021. jonius 30-ig meginditott kényszertorlési eljarasban, ha a cégre vonatkozoéan a
kényszertorlési eljaras eldtti évben mulasztasra vonatkozé informaciéo meriilt fel??, vagy
vele szemben 6sszesen 100 000 forintot meghaladé kovetelés all fenn, a cégbirosag eltiltja
azt a személyt is, aki a kényszertorlési eljaras meginditasat megel6z6 évben

e vezet6 tisztségviseld,
e korlatlanul felelds tag,

e korlatolt tagi feleldsséggel miikodd gazdasagi tarsasiagban tobbségi befolyassal
rendelkezé tag volt.?

A cégbirdsag az érintett személyt:

— 500000 forint  osszértéket meg nem halado bejelentett kovetelések esetén
(2021. juilius 1-jén vagy azt kovetoen meginditott kényszertorlési eljarasban
kovetelés bejelentésének hianyaban is) egy évre,

— 500 000 forint 0Osszértéket meghalado, de 3 millio forintot el nem éré bejelentett
kovetelésck esetén harom évre,

— 3 millié forint sszértékil vagy azt meghaladé bejelentett kovetelések esetén 6t évre?*
tiltja el.
Az eltiltott személy az eltiltas hatalya alatt
e nem szerezhet gazdasagi tarsasagban tobbségi befolyast,
e nem valhat gazdasagi tarsasag korlatlanul felelds tagjava,
e nem valhat egyéni cég tagjava, tovabba

e nem lehet cég vezetd tisztségviseldje,

2 Cty. 9/C. § (1) bekezdés.

22 A Nemzeti Ad6- és Vamhivatal adatai szerint.
232021.06.30. napjaig hatalyos Ctv. 9/C. § (2) bekezdés.
2 Cty. 9/C. § (3) bekezdés.



e cégvezetdje,

e feliigyel6bizottsagi tagja.?
Felszamolasi eljaras kezdeményezése

A 2021. junius 30-ig meginditott kényszertorlési eljarasokban cégbirosag a kényszertorlési
eljarast megsziinteti, és kezdeményezi a cég clleni felszamolasi eljaras meginditasat, ha a
céggel szemben kovetelést jelentettek be, és vagyonfelmérés alapjan a cégbirdosag megallapitja,
hogy

e acég vagyona eldrelathatoan fedezi a varhato felszamolasi koltségeket, vagy

e a cégnek valosziniisithetéen fedezetelvono iigylet miatt jelentésen csokkent vagy nincs
vagyona?.

A cégbirdsag akkor is rendelkezik az eltiltasrol, ha a céget felszamolasi eljarasban sziintette meg
vagy tordlte, azonban a felszamolasi eljarast kényszertorlési eljaras elézte meg.?’

A cégbirdsag — fliggetleniil a bejelentésektdl és a vagyonfelmérés eredményétél — megsziinteti a
kényszertorlési eljarast és kezdeményezi a cég ellen felszamolasi eljaras meginditasat akkor is,
ha a cég pénzkovetelés vagy pénzben Kkifejezheté kovetelés megtéritésére iranyulé peres
eljarasban felperesként vesz részt, feltéve, hogy az eljards a kényszertorlés elrendelését
megelézéen indult. 28

A 2021. jalius 1-jén vagy azt kovetéen meginditott és 2025. januar 27-ig a Cégkozlonyben
kozzétett kényszertorlési eljarasokban a cégbirosag a bejelentett kovetelések vizsgalata utan a
kényszertorlési eljarast megsziinteti, és kezdeményezi a cég ellen a felszamolasi eljaras
meginditasat, ha

e a céggel szemben bejelentett (akar vitatott) kovetelések oOsszértéke eléri a

400 000 forintot, vagy

e a céggel szemben kovetelés bejelentésére keriilt sor, és a cégbirésag megallapitja,
hogy a cég vagyona eléri a 400 000 forintot.?®

A 2025. januar 28-t6l a Cégkozlonyben kozzétett kényszertorlési eljarasokban a cégbirosag a
bejelentett kovetelések vizsgalata utan a kényszertorlési eljarast megsziinteti, és kezdeményezi
a cég ellen a felszamolasi eljaras meginditasat, ha

% Cty. 9/C. § (4) bekezdés.
%6 2021.06.30. napjaig hatalyos Ctv. 118. § (3) bekezdés.
27 Ctv. 9/C. § (1) bekezdés.
2% Cty. 118. § (5) bekezdés.
292021.07.01. napjatol hatalyos Ctv. 118. § (3) bekezdés.



e a céggel szemben bejelentett (akar vitatott) kovetelések oOsszértéke eléri az
1 000 000 forintot, vagy

e a céggel szemben kovetelést jelentettek be, és a cégbirosag megallapitja, hogy a cég
vagyona eléri az 1 000 000 forintot.°

Azokban az esetekben tehat, amikor nem kerlil sor a cég gazdasagi tevékenységének a
tovabbfolytatdsdra ¢és a kényszertorlési eljaras megsziintetésére, vagy a cégbirdsag nem
kezdeményez felszdmolasi eljarast, ott a cég torlésére keriil sor. A torlé végzést a cégbirdsag a
Cégkozlonyben kozzéteszi, a végzés ellen a megjelenésétdl szamitott tizenot napon beliil lehet
fellebbezni.

IV. A tag, vezet6 felel6ssége
1. Volt tag feleléssége

Ha a korlatozott tagi felel6sséggel miikodé céget a cégbirosag kényszertorlési eljarasban
torolte, a cég — a cég torlésének idépontjaban a cégjegyzékbe bejegyzett — volt tagja korlatlanul
felel a cég hitelez6jénck Kkielégitetlen kovetelése erejéig, ha Kkorlatozott felelosségével
visszaélt, azaz:

e tartOsan hatranyos iizletpolitikat folytat,
e acég vagyonaval sajatjakként rendelkezik, vagy

e aki acég torvényes miikodésével nyilvanvaléan ellentétes hatarozatot hoz.
Tobb tag feleldssége egyetemleges.

Ha a korlatozott tagi feleldsséggel miikodo céget a cégbirdsag a kényszertorlési eljarasban torolte
a cégjegyzeékbdl, az a volt tag, aki a kényszertorlési eljaras megindulasat megel6z6 harom éven
beliil ruhdzta at részesedését, korlatlanul felel a cég hitelezdjének kielégitetlen kovetelése
erejéig, ha a korlatolt felelésségével tagsagi jogviszony alatt visszaélt vagy a részesedésének
atruhazasakor rosszhiszemii volt. Mentesiil a tag a feleldsség aldl, ha bizonyitja, hogy az
atruhazas sordn johiszemiien €s a hitelez6i érdekek figyelembevételével jart el. Tobb tag
felelossége egyetemleges.

2. Vezeto tisztségviselo felelssége

Ha a cégbirésag a céget kényszertorlési eljarasban tordlte a cégjegyzeékbdl, a cég vezetd
tisztségviseloje — ideértve a kényszertorlési eljaras elott a cégjegyzeékbdl tordlt vezetd

30 2025.01.28. napjaté! hatalyos Ctv. 118. § (3) bekezdés.
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tisztségviselot is — az okozott hatrany erejéig felel a kielégitetleniii maradt hitelez6i
kovetelésekért, ha a fizetésképtelenséggel fenyegeté helyzet bekovetkezését kovetden
iigyvezetési feladatait nem a hitelezoi érdekek figyelembevételével latta el, és ezaltal a cég
vagyona csokkent, illetve a hitelez6k koveteléseinek kielégitése meghiusult. Tobb vezetd
tisztségviseld esetén feleldsségiik egyetemleges.

A felel6sségmegallapitasi eljarasban vezeté tisztségviselének mindsiil a cég altal megvalasztott
végelszamold, illetve a cég vezetd tisztségviseldjének mindsil az a személy is, aki a cég
dontéseinek meghozatalara ténylegesen meghatarozé befolyast gyakorolt.3!

3. Volt tag és vezet6 tisztségviselo felel6ssége

A 2021. julius 1-jén vagy azt kovetéen meginditott kényszertorlési eljarasokban a cégbirésag
altali felelésség megallapitasa nem keletkeztet fizetési kotelezettséget. Azonban, ha a felelds
személy a felelosséget megallapitd végzésre tekintettel onkéntesen teljesit az -eltiltasarol
rendelkezd, felelosséget megallapitd jogerds cégbirosagi végzés alapjan, akkor a perinditas
mellozhetd. Ellenkezd esetben a cég utolséd bejegyzett székhelye szerint illetékes torvényszéken a
cég jogerds torlését elrendeld végzés Cégkozlonyben valdo megjelenését kdvetd kilencvennapos
jogvesztd hataridon beliil a nem vitatott, bejelentett, meg nem tériilt kovetelés jogosultja pert
indithat.

A cégbirosag altal a kényszertorlési eljarasban hozott jogerds végzésben megallapitott kovetelés
jogalapja és a jogerds végzésben megallapitott feleldsség nem vitathatd. Nem vitathat6 tovabba a
kovetelés Osszegszerliségének a céggel szembeni koveteléseket megallapitd jogerds végzésben
megallapitott része, ha az 0Osszegszerliséget a masodfoku birdsdg a végzéssel szembeni

fellebbezés soran vizsgalta és a vitatasnak nem adott helyt vagy az Gsszegszerliség az elsdfokl

végzéssel valik jogerdssé.

V. Kényszertorlés alatt beadandé bevallasok®
1. 16, miikodé cégbél kényszertorlés ala keriilé ad6zok benyujtando bevallasai

A kényszertorlési eljaras ala keriild adozok a kényszertorlési eljaras kezd6 idépontjat kdvetd
30 napon beliil — a kényszertorlési eljards kezd6 iddpontjat megel6zé nappal — kotelesek
benyujtani a tevékenységiiket lezaro adébevallast.

Bevallasok tipusa D1.

3L Ctv. 118/B §.
%22021.07.01. napjaté! hatalyos Ctv. 118/D. §.
3 Art. 52. § (1) bekezdés c) pont és 53. § (3) bekezdés.
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A tevékenységet lezaro adobevallassal egyidejiileg kell teljesiteni azokat — a tevékenységet lezaro
adobevallds idoszakat megel6z6 idoszakokra vonatkozo — bevallasokat is, amelyek teljesitésének
hatarideje a tevékenységet lezard bevallas benyujtasakor még nem jart le.

Kényszertorlési eljaraskor — a tevékenységet lezaro adébevallas idészakat kovetéen — az Art.
altalanos rendelkezései szerint kell benyujtani a bevallasokat.
Bevallasok tipusa D2.

A 2021. julius 1-jén vagy azt kovetden meginditott kényszertorlési eljarasban kényszertorlés alatt
allo cég - a jogszabalyban meghatarozott feltételek szerint - kérheti, hogy a cégbirdsag allapitsa
meg, hogy a cég tovabbmikddésének feltételei fennallnak és a kényszertorlési eljarast vele
szemben sziintesse meg. Ha a kényszertorlési eljarast a cégbirésag megsziinteti, akkor az
adozénak az eljaras megsziintetésének napjat magaba foglaldé — a rda vonatkozo bevallasi
gyakorisdgnak megfeleld — bevallasi id6szakra vonatkozd bevallasok esetén a bevallés tipusa D2,
mivel a kényszertorlési eljaras megsziintetésének napja nem tori meg a bevallasi id6szakot.

A Kkényszertorlési eljaras befejezését kovetdoen soron kiviili bevallast kell benyujtani a
bevallassal még le nem fedett iddszakrol. Ennek hatarideje a cég torlésérol szold végzés
Cégkozlonyben valo kozzétételét kovetd 30. nap.

Bevallasok tipusa M.

A kényszertorlési eljaras ala keriilt ad6zé a tarsasagi adonak nem alanya®*.

A bevallas benyujtasaval egyenértékii, ha a NAV altal rendszeresitett ,,NY” jelii elektronikus
iirlapon nyilatkozik arrél, hogy az adott idészakban adokotelezettsége nem volt. Az NY jeli
elektronikus firlapot a ,,D2” jelzésii, adokotelezettséget nem tartalmazo bevallasok esetében lehet
hasznalni.

2. Végelszamolasbol kényszertorlés ala Keriilo ad6zok benyujtandé bevallasai

Végelszamolast kovetéen elrendelt kényszertorlési eljaras esetében a bevallasokat a
végelszamolasra vonatkoz6 szabalyok szerint kell benyujtani.
Bevallasok tipusa V3.

Ezt kovetden a kényszertorlési eljaras kezdoé napja utan a bevallasokat az Art. altalanos
rendelkezései szerint kell benytjtani.
Bevallasok tipusa D2.

34 Tao tv. 5. szamu melléklet 8. pont.
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(Ha a kényszertorlés kezdénapja nem a végelszamolasi eljarast megsziinteté végzés jogerdre
emelkedését kovetd nap, akkor a jogerére emelkedést kovetd nap és a kényszertorlési eljaras
kezddénapjat megeldz6 nap kozotti idészakrol tevékenységzard bevallast kell benyujtani. Bevallas
tipusa: D1.)

A 2021. julius 1-jén vagy azt kovetéen meginditott kényszertorlési eljarasban a kényszertorlés
alatt all6 cég - a jogszabalyban meghatarozott feltételek szerint - kérheti, hogy a cégbirdsag
allapitsa meg, hogy a cég tovabbmiikodésének feltételei fennallnak és a kényszertorlési eljarast
vele szemben sziintesse meg. Ha a kényszertorlési eljarast a cégbirdsag megsziinteti, akkor az
adozénak az eljaras megsziintetésének napjat magaba foglaldé — a rda vonatkozo bevallasi
gyakorisdgnak megfeleld — bevallasi id6szakra vonatkozd bevallasok esetén a bevallés tipusa D2,
mivel a kényszertorlési eljaras megsziintetésének napja nem tori meg a bevallasi id6szakot.

A Kkényszertorlési eljaras befejezését kovetdoen soron kiviili bevallast kell benyujtani a
bevallassal még le nem fedett iddszakrol. Ennek hatdrideje a cég torlésérol szold végzés
Cégkozlonyben valod kozzétételét kdvetd 30. nap.

Bevallasok tipusa M.

3. Kényszertorlési eljarast koveto felszamolasi eljaras ala Kkeriilo ad6zok benytjtandé
bevallasai

A kényszertorlési eljarast kovetd felszamolasi eljaras esetén az Art. kényszertorlési eljarasra
vonatkoz6 rendelkezései és a csddeljarasrol és a felszamolasi eljarasrol szolo torvény
felszamolasi eljarasra vonatkozo rendelkezéseinek egyiittes alkalmazasaval kell a bevallasokat
benyujtani.

A kényszertorlési eljarast kovetden elrendelt felszdmolasi eljaras esetében a bevallési
gyakorisagnak megfeleléen az ,utolsoként” D2 jelzéssel benyujtott bevallds iddszakdnak
zarodatumat kovetd naptol a felszamolasi eljaras kezddnapjat megel6z6 napig terjedd iddszakra
kell a tevékenységet lezard bevallasokat F1 jelzéssel benyUjtani, fiiggetleniil attdl, hogy a
kényszertorlési eljards befejezésének datuma nem a felszamolési eljarast megel6z6 nap.

A cég vezetd tisztségvisel6jét (vagy, ha a kényszertorlési eljarast végelszamolas elézte meg, a
volt végelszamolot) a NAV mulasztasi birsaggal vagy eljarasi birsaggal sujthatja, ha a
kényszertorlési eljarassal kapcsolatos adokotelezettségeket (pl. tevékenységzard bevallasok
benyujtasa) elmulasztotta vagy egyéb jogsértést kovetett el.®®

35 Art. 12. § (1) bekezdés c) pont és (2) bekezdés.
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V1. Jogszabalyi hattér

A cégnyilvanossagrol, a birdsagi cégeljarasrol és végelszamolasrol szolo 2006. évi V.
torvény (a tovabbiakban: Ctv.) VIII./A fejezete,

az adozas rendjér6l szo6lo 2017. évi CL. torvény (a tovabbiakban: Art.) vonatkozd
rendelkezésel, és

a végelszamolds szamviteli feladatairdl szolo 72/2006. (IV.3.) Korm. rendelet (a
tovabbiakban: Kormanyrendelet),

a tarsasagi adorol €s osztalékadordl szolo 1996. évi LXXXI. torvény (tovabbiakban Tao
tv.),

a szamvitelrdl sz616 2000. évi C. torvény,

a csOdeljarasrol és felszamolasi eljarasrol szold 1991. évi XLIX. torvény (tovabbiakban:
Cstv.),

az illetékekrdl szo16 1990. évi XCIII. térvény torvény (tovabbiakban: 1tv.).

Nemzeti Ado- és Vamhivatal
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