
A Nemzeti Adó- és Vámhivatal Szabolcs-Szatmár-Bereg Vármegyei Adó- és 

Vámigazgatósága 

külső pályázatot hirdet 

 

 

adó- és vámhatósági szolgálati jogviszony keretében  

 

8 fő határszolgálati vámügyintéző 
 

pénzügyőri munkakör betöltésére.  

 

 

A foglalkoztatás formája:  

Határozatlan időtartamú, teljes munkaidős (váltószolgálatban). 

Besorolás: II. besorolási osztály, A munkaköri kategória.  

 

Havi illetmény (minimum képesítési követelmény az érettségi) 

 

627.300,- forint 
 

A munkavégzés helye:  

NAV Szabolcs-Szatmár-Bereg Vármegyei Adó- és Vámigazgatóság Határkirendeltségi 

Főosztály Záhony és szolgálatteljesítési helyei. 

 

Az ellátandó főbb feladatok:  

• A vámhatáron át lebonyolódó áru- és utasforgalom vámellenőrzése. 

• Közreműködés a mintavételezéssel kapcsolatos feladatok végrehajtásában. 

• Közreműködés a felderített jogsértésekkel kapcsolatos feladatok végrehajtásában, 

bűncselekmény gyanújának észlelése esetén a szükséges intézkedések megtételében. 

• Az európai uniós vámjog alapján az áruk vámeljárás alá vonása. 

• A vámtartozások és a vámeljáráshoz kapcsolódó egyéb terhek kiszabása és beszedése. 

• A vámellenőrzés alá vont közösségi és nem közösségi árukkal kapcsolatos feladatok, 

nyilvántartások vezetése. 

• Az áruk azonosságának (adózási szempontból történő besorolásának és egyéb 

jogszabály által meghatározott követelményeknek) a vizsgálata, illetve a vizsgálat 

megtörténtének ellenőrzése.  

• Megfelelő szakmai végzettség és kellő gyakorlat megszerzését követően lehetőség 

nyílhat kábítószer- és cigarettakereső kutyával kutyavezetői feladatok elvégzésére.    

• Képalkotói, képelemzői végzettség megszerzése esetén röntgen berendezések kezelése, 

csomagok vagy szállítójárművek átvizsgálására is lehetőség nyílhat.  

• A munkakörbe történő betanítást szakmai mentorálással támogatjuk. 

 

A munkakör betöltésének feltételei:  

• A Nemzeti Adó- és Vámhivatal személyi állományának jogállásáról szóló 2020. évi 

CXXX. törvény (továbbiakban NAV Szj. tv.) 31. §-ában meghatározott alábbi 

feltételek: 

a) büntetlen előélet, 

b) cselekvőképesség, 

c) nagykorú (alsó korhatár: a 18. életév betöltése, felső korhatár: az életkora 

szerinti nyugdíjkorhatárnál legalább tíz évvel kevesebb); 

d) állandó belföldi lakóhely, 



e) magyar állampolgárság,  

f) legalább középfokú végzettség (érettségi bizonyítvány) megléte.  

 

A pályázat elnyerése után, de még a felvétel előtt: 

• A 15/2020. (XII. 29.) PM rendeletben foglaltak alapján alkalmas minősítés az előzetes 

egészségi, pszichikai és fizikai alkalmassági vizsgálatokon. 

• Biztonsági kockázatot fel nem táró biztonsági célú ellenőrzés, melyet a Nemzeti Adó- 

és Vámhivatal meghatározott szerve folytat le. 

• Kifogástalan életvitelt megállapító ellenőrzés, melyet az Alkotmányvédelmi Hivatal 

végez. 

 

A szolgálati jogviszony létesítését követően:  

• A NAV Szj. tv. 89-91. §-aiban foglalt összeférhetetlenségi szabályoknak való 

megfelelés; a munkavégzésre irányuló egyéb és további tevékenység engedélyeztetése.  

• Vagyonnyilatkozat-tételi kötelezettség a 2007. évi CLII. törvény alapján. 

• A munkaköri feladatok alapján hozzájárulás a foglalkoztatott nemzetbiztonsági 

ellenőrzéséhez. A vizsgálatot az Alkotmányvédelmi Hivatal folytatja le.  

 

Elvárt személyi kompetenciák: 

• precíz, pontos munkavégzés, 

• terhelhetőség, magas szintű állóképesség, 

• jó írásbeli és szóbeli kifejezőképesség, 

• jó elemző képesség, 

• önálló gondolkodás, problémafelismerő képesség, 

• csapatszellem, konfliktuskezelési képesség,  

• alkalmazkodó készség és képesség, 

• határozottság, magabiztosság, 

• szabálykövetés, szakmai elhivatottság és felelősségtudat. 

 

A pályázat elbírálásánál előnyt jelent: 

• B kategóriás vezetői engedély, 

• felhasználói szintű számítógépes ismeret (Word, Excel). 

 

Egyéb juttatások: 

 

- A cafatéria juttatás külön, Széchenyi pihenőkártyára utalt béren kívüli juttatás, melynek 

jogszabályban meghatározott összege nettó 157.000,- Ft, azonban lehetőség van 

ennek emelésére is, melyre az elmúlt években is sor került. 

- Munkába járás támogatása. Más településről saját gépjárművel történő munkába 

járást 30 Ft/km összegben, míg a helyközi buszjárat költségének 86%-át térítjük meg. 

 

A pályázat részeként benyújtandó iratok: 

• fényképes önéletrajz a NAV Szj. tv. 9. melléklete szerinti tartalommal. (Az önéletrajz 

szakmai tapasztalatok pontjához a korábbi jogviszony időtartamok pontos megjelölése 

szükséges.) 

• iskolai végzettséget igazoló okiratok másolata, 

• nyilatkozat arra vonatkozóan, hogy a pályázó a benyújtott önéletrajzában és 

mellékleteiben foglalt személyes adatainak NAV szerv általi kezeléshez és 

megőrzéséhez a pályázati eljárás lefolytatásáig, illetve azt követően, a pályázat 

benyújtásától számított 12 hónapig hozzájárul. A pályázati anyag a megőrzési idő 

lejártát vagy a nyilatkozat visszavonását követően megsemmisítésre kerül. 



 

A pályázat benyújtásának helye: 

a) Személyesen vagy posta útján 

A pályázatokat zárt borítékban „Pályázat / Szabolcs / Záhony / határszolgálati 

vámügyintéző” megjelöléssel közvetlenül az alábbi címre lehet benyújtani:   

 

Nemzeti Adó- és Vámhivatal Szabolcs-Szatmár-Bereg Vármegyei Adó- és 

Vámigazgatósága 

Igazgatási és Humánpolitikai Főosztály 

4400 Nyíregyháza, Szabadság tér 7-8. 

 

b) Elektronikusan a NAV Szabolcs-Szatmár-Bereg Vármegyei Adó- és 

Vámigazgatóság szabolcsavig@nav.gov.hu e-mail címen keresztül és a tárgy 

mezőben kérjük feltüntetni: Pályázat / Szabolcs / Záhony / határszolgálati 

vámügyintéző 

 

 

A pályázat beérkezésének határideje: 2024. április 22.  

 

Felhívjuk a Tisztelt Pályázók figyelmét, hogy minden csatoltandó dokumentumot 

egyszerre kérünk benyújtani, mert csak a hiánytalan és fenti határidőig beérkezett 

pályázatot tekintjük érvényesnek. A felsorolt okmányok benyújtásának elmulasztása 

AUTOMATIKUSAN ÉRVÉNYTELEN PÁLYÁZATOT von maga után, és a pályázati 

anyag a továbbiakban nem kerül vizsgálatra! 

 

A munkakör betöltésének várható időpontja: a fenti jogszabályokban meghatározott sikeres 

felvételi eljárás lefolytatását követően. 

 

A pályázat elbírálásának módja:  

A pályázatokat a munkáltatói jogkört gyakorló bírálja el, a döntése előkészítésében a Bíráló 

Bizottság segíti. A pályázati követelményeknek megfelelő pályázatot benyújtó pályázókat a 

Bíráló Bizottság személyesen meghallgatja. A meghallgatás helyéről és idejéről a pályázók 

értesítésre kerülnek.  

 

Elbírálási határidő: a pályázat benyújtási határidejét követő 10 napon belül. 

 

A betöltendő munkakörrel kapcsolatos bővebb felvilágosítás az alábbiak szerint kérhető:  

- Fodor László pénzügyőr százados, telefonszám: (42) 503-245, (30) 665-9365 

- Dr. Baráth Mónika pénzügyőr alezredes, telefonszám: (42) 503-251 

 

A pályázatokat bizalmasan kezeljük! 

 
Az adatkezelési tájékoztató elérhető:  

Általános adatkezelési tájékoztató - Nemzeti Adó- és Vámhivatal (nav.gov.hu)  

mailto:szabolcsavig@nav.gov.hu
https://nav.gov.hu/footer-tartalmak/adatvedelem

