A Nemzeti Ado- és Vamhivatal Bacs-Kiskun Varmegyei Ado- és Vamigazgatosaga
kiilso palyazatot hirdet

ado- és vamhatosagi szolgalati jogviszonyu hatarszolgalati vimreferens

munkakor betoltésére.

A foglalkoztatas formaja:
Hatarozatlan idotartamu, teljes munkaidds (valtoszolgalatban)
Besorolas: 1. besorolasi osztaly, A munkakori kategoria

Havi brutté illetmény:
750.000 Ft

A munkavégzés helye:
NAV Bécs-Kiskun Varmegyei Ado- és Vamigazgatosaga Kirendeltségi Fosztidly Hercegszanté

Az ellatand6 fébb feladatok:

e Aru- és utasforgalom ellendrzése a szobeli, illetve irasbeli arunyilatkozatok alapjan a
vameljarasok lefolytatasa, a vamellen6rzés ala vont unios és nem unids arukkal kapcsolatos
vamhat6sagi feladatok és az ezzel kapcsolatos nyilvantartdsok vezetése

e A vam-, az ado- és egyéb jogszabdlyokban meghatarozott feladatok végrehajtdsdnak
tamogatasa

e Az aruk azonossagénak (aruosztalyozasi szempontbol torténd besorolasanak és egyéb
jogszabaly altal meghatarozott kovetelményeknek) a vizsgalata, illetve a vizsgalat
megtorténtének ellendrzése. Kozremiikodés a mintavételezéssel kapcsolatos feladatok
végrehajtasaban

e Kozremiikodés a szabalysértésekkel és vamigazgatdsi torvénysértésekkel kapcsolatos
feladatok végrehajtasaban, biincselekmény gyantjadnak észlelése esetén a sziikséges
intézkedések megtétele, az eljarasok bevezetése (feljelentés elkészitése, lefoglalas, elkobzas,
birsag kiszabasa)

e Adatok, informaciok Osszegylijtése, rendszerezése, elemzése, ellendrzések lefolytatasa,
kockazatelemzés, javaslat megfogalmazasa

e Hatosagi dontések elokészitése

e Kapcsolattartas NAV-on beliili szervekkel és NAV-on kiviili tarshatosagokkal

A munkakor betoltésének feltételei:

e a Nemzeti Ado- és Vamhivatal személyi dllomanyéanak jogallasarol szol6 2020. évi CXXX.
torvény (tovabbiakban NAV Szj. tv.) 31. és 33. §-dban meghatarozott szolgalati jogviszony
1étesités feltételeinek teljesitése
a) blintetlen eloélet,

b) cselekvOképesség,

¢) nagykorq,

d) allandé belfoldi lakohellyel, és

e) magyar allampolgarsaggal rendelkez6 személy

f) akinek ¢életkora a mindenkori 6regségi nyugdijkorhatarnal legaldbb tiz évvel alacsonyabb.

e a Nemzeti Ado- és Vamhivatalnal rendszeresitett pénziigydri munkakorokrdl, a képesitési
eldirasokrol, valamint a munkakori potlékrol szolo 21/2020. (XI1.30.) PM rendelet 2.
melléklet 7.1 pontjaban eldirt fels6foku végzettség.

A palyazat elnyerése utan, de még a felvétel el6tt:




A 15/2020. (XII. 29.) PM rendeletben foglaltak alapjan alkalmas mindsités az eldzetes

egészségi, pszichikai és fizikai alkalmassagi vizsgalatokon.

e Biztonsagi kockazatot fel nem taro biztonsagi célu ellendrzés, melyet a Nemzeti Ado- €s
Vamhivatal meghatarozott szerve folytat le.

e Kifogastalan ¢letvitelt megallapito ellendrzés, melyet az Alkotmanyvédelmi Hivatal végez.

e A NAYV Szj. tv. 89-91. §-aiban foglalt 0sszeférhetetlenségi szabalyoknak valé megfelelés.

e Vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettség a 2007. évi CLIL. torvény alapjan.

Elvart személyi kompetenciak:
o terhelhetdség,
e preciz, pontos munkavégzés,
magas szintli alloképesség,
jo irasbeli és szobeli kifejezOképesség,
jo elemzd képesség,
6nall6é gondolkodas, problémafelismerd képesség,
csapatszellem, konfliktuskezelési készség,
szakmai elhivatottsag és feleldsségtudat

A palyazat elbiralasanal elonyt jelent:
e B kategodrias vezetdi engedély,
e idegen nyelv ismerete
o felhasznaldi szintli MS Office (irodai alkalmazasok) ismerete

Alkalmazas, illetmény és egyéb juttatasok:
A NAYV Szj. tv. rendelkezései szerint.

A palyazat részeként benyujtando iratok:

e fényképes onéletrajz a NAV Szj. tv. 9. sz. melléklete szerinti tartalommal

o iskolai végzettséget, szakképzettséget igazold okiratok masolata,

e rdvid, tomdr motivacios levél, ami tartalmazza a megpalyazott munkakdrhoz kapcsolodo 6
motivaciot (indokot), roviden ismerteti az eddigi szakmai életutat,

e nyilatkozat arra vonatkozodan, hogy a palyazo a benytjtott onéletrajzaban és mellékleteiben
foglalt személyes adatainak a palyazati eljarassal Osszefiiggésben sziikséges, a palyazatot
elbirdld NAV szerv altali kezeléshez hozzajarul.

Felhivjuk a Tisztelt Palyazok figyelmét, hogy minden csatolandé dokumentumot egyszerre
kériink benyujtani, mert csak a hianytalan és fenti hataridoig beérkezett palyazatot tekintjiik
érvényesnek.

Amennyiben hozzdjarul ahhoz, hogy palydzati anyagat a palyéazati eljarast kovetden a NAV a
benyujtastol szamitott 12 hoénapig, vagy a nyilatkozat visszavonasdig megorizze, kérem erre
vonatkoz6 nyilatkozatat is a palyazathoz csatolni sziveskedjen. A palyazati anyag a megbrzési id6
lejartat vagy a nyilatkozat visszavonasat kovetden megsemmisitésre keriil.

A palydzat benyujtasa: http://nav.gov.hu/nav/jelentkezzpenzugyornek/ oldal tirlapjan keresztiil

A palvazat beérkezésének hatarideje: 2026.05.18.

A munkakor betoltésének varhato idépontja: 2026.07.16.

A palvazat elbiralasanak modija:



http://nav.gov.hu/nav/jelentkezzpenzugyornek/

A benyujtasi hataridét kovetden, a formai és tartalmi feltételeknek megfeleld palyazatok kozil a
palyazati anyag, illetve az esetleges személyes elbeszélgetés tapasztalatai alapjan a munkaltatoi
jogkor gyakorloja dont a palyazatokrol, melynek eredményérdl a palyazok téjékoztatast kapnak.

Elbiralasi hataridd: 2026.06.01.

A palyézattal kapcsolatos felvilagositas Sziics Andrea Monika Osztalyvezetd Asszonytol a (76) 512-
622 telefonszadmon kérheto.

A palyazatokat bizalmasan kezeljiik!

Az adatkezelési tajékoztatd elérheto:
https://nav.gov.hu/pfile/file?path=/allaspalyazat/Adatkezelesi tajekoztato



https://nav.gov.hu/pfile/file?path=/allaspalyazat/Adatkezelesi_tajekoztato

