A Nemzeti Adé- és Vamhivatal
Repiilotéri Igazgatosaga

vameljarasi szakteriilete

a Nemzeti Ado- és Vamhivatal személyi dllomanyanak jogallasardl sz6l6 2020. évi CXXX.

torvény alapjan
palyazatot hirdet

hatarszolgalati vamiigyintézo
(I1. besorolasi osztdly ,,A” besoroldsi kategoria)

munkakor betoltésére.

Foglalkoztatas idétartama, jogviszony: hatarozatlan idejl, ado- és vamhatdsagi szolgalati

jogviszony (pénziigydri statusz)

Foglalkoztatas jellege: teljes munkaid6

Munkavégzés helye:

NAV Repiilotéri Igazgatosaga; Cim: 1185 Budapest, Liszt Ferenc Nemzetkozi
Repiil6tér illetékességi teriilete

Ellatandé fobb feladatok:

A vamhataron at lebonyolddd aruforgalom vamellendrzése, aruk vamvizsgilata, a
felmeriil6 vamtartozasok és a vameljarashoz kapcsolodd egyéb terhek kiszabasa és
beszedése.

A vamellendrzés ald vont druk azonossagéanak vizsgalata.

A vam- az ado- és egyéb jogszabalyokban meghatarozott ellendrzési tigyek elvégzése,
valamint az tigyféli adatszolgaltatasok soran keletkezett iratok, adatok vizsgalata és a
szakmai informatikai rendszerekbe torténé rogzitése.

A vam-, az ado- és egyéb jogszabdlyokban meghatarozott ellendrzési feladatok
ellatasa.

Kapcsolattartas az tlgyfelekkel, tigyfélmeghallgatasok lebonyolitasa, az ezzel
kapcsolatos adminisztracios feladatok végrehajtasa.

A hazai és mas tagallambeli ligyfelek részére egyedi azonositd szamok (VPID/EORI)
kiadasaban valo részvétel.

Az eurdpai unids vamjog alapjan az aruk meghatarozott vameljaras alé vonasa.

A munkakor betoltésének feltételei:

A Nemzeti Ado- és Vamhivatal személyi allomanyanak jogallasarol szolo 2020. évi
CXXX. torvény (a tovabbiakban: NAV Szj. tv.) 31. §-aban meghatarozott szolgalati
jogviszony létesités feltételeinek teljesitése:
o cselekvoképesség
alland¢ belf6ldi lakohely
magyar allampolgarsag
biintetlen eldélet
18. életév betoltése



A Nemzeti Ado- és Vamhivatalnal rendszeresitett pénziigyori munkakorokrol, a
képesitési eldirasokrol, valamint a munkakori potlékokrol szold 21/2020. (X11.30.) PM
rendelet 2. sz. melléklet 6.2 pontjaban meghatarozott munkakoércsoportban elGirt
végzettség;

A palvazat elnyerése utdn, de még a felvétel elott:

A 15/2020. (XII. 29.) PM rendeletben foglaltak alapjan alkalmas mindsités az el6zetes
egészségi, pszichikai és fizikai alkalmassagi vizsgalatokon.

Biztonsagi kockdzatot fel nem tard biztonsagi célu ellenérzés, melyet a Nemzeti Ado-
¢s Vamhivatal meghatarozott szerve folytat le.

Kifogastalan ¢letvitelt megallapitd ellendrzés, melyet a Nemzeti Védelmi Szolgélat
veégez.

A NAV Szj. tv. 89-91. §-aiban foglalt Osszeférhetetlenségi szabalyoknak vald
megfelelés.

Vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettség a 2007. évi CLII. térvény alapjan.

Elvart kompetenciak:

nagyfoki megbizhatosag, informaciok bizalmas kezelésének képessége,
magas szintii alloképesség,

terhelhetdség, monotonia tiirés,

felelosség- €s hivatastudat,

jO problémamegoldé képesség,

JO szobeli €s irasbeli kommunikacids készség,

jo kapcsolatteremtd, -fenntartd készség,
hatarozottsag €s preciz, pontos munkaveégzes,
terhelhetdség, rugalmassag,

mindségre vald torekvés, folyamatos onfejlesztés,
egylittmiikodési készség, csapatmunka.

A palyazat elbiralasanal elonvt jelent:

,,B” kategorids jogositvany,
idegen nyelv hasznalata, aktiv nyelvtudas,
felhasznaloi szintli MS Office (irodai alkalmazasok) ismerete.

Alkalmazas, illetmény és egyéb juttatasok:

A NAYV Szj. tv., valamint a NAV Foglalkoztatasi Szabalyzataban foglaltak alapjan.

A palyazat részeként benvujtando iratok:

fényképes onéletrajz a NAV Szj. tv. 9. szamu melléklete szerinti adattartalommal
Iskolai végzettséget, szakképzettséget, nyelvtudast igazold okiratok masolata;
motivacios levél,

nyilatkozat arra vonatkozoan, hogy a palyazé a benyujtott Onéletrajzaban ¢és
meliékleteiben foglalt személyes adatainak a palyazati eljarassal Osszefiiggésben
sziikséges, a NAV Repiil6téri Igazgatdsaga altali kezeléséhez hozzajarul;

kiilon nyilatkozat, amennyiben hozzajarul ahhoz, hogy palyazati anyagat a palyazati
eljarast kovetden a NAV a benyujtastol szamitott 12 honapig vagy a nyilatkozat



visszavonasaig megdrizze, majd az Orzési id6 lejartat vagy a nyilatkozat visszavonasat
kdvetden megsemmisitse.

A palyazat beérkezésének hatarideje: 2022. szeptember 28.

Felhivjuk a Tisztelt Palyazok figyelmét, hogy minden csatolandé dokumentumot
egyszerre kériink benyujtani, mert csak a hianytalan és a fenti hataridéig beérkezett
palyazatot tekintjiik érvényesnek.

A palyazat elbiralasanak hatarideje: 2022. oktober 7.

A munkakor betoltésének varhato idopontja: 2022. november 16.

Az ellatand6 fobb  feladatokkal kapcsolatos bdvebb  szakmai  felvilagositast
Buzasi Tibor Jézsef pénziigyor alezredes, foosztalyvezeté nyujt a +36 1/297-2462
telefonszdmon.

Humanpolitikai jellegli kérdésekkel kapcsolatban Gardonné Szekrényesi Timea pénziigyor
6rnagy, osztalyvezetd asszonytol kérheto felvilagositas a 06-1-297-1131 telefonszamon.

A palyazati eljaras, a palyazat elbiralasanak modja, rendje:

A formai ¢és tartalmi feltételeknek megfeleld palyazatok koziil a palyazati anyag ¢és az
esetleges személyes eclbeszélgetés tapasztalatai alapjan sziiletik meg a munkaltatéi dontés,
melynek eredményérdl a palyazok tajékoztatast kapnak.

A palyazat benyujtasanak modja:

a.) Személyesen, vagy posta ttjan
A pélyazatokat zart boritékban ,, Palydzat - hatdrszolgdlati vamiigyintézo munkakorre
- VAM” megjeldléssel kozvetleniil az alabbi cimre lehet benyujtani:

Nemzeti Ado- és Vamhivatal Repiil6téri Igazgatdsaga
Jogi és Humanpolitikai Osztaly
személyesen: 1185 Budapest, Liszt Ferenc Nemzetk6zi Repiil6tér ,,B” porta

levelezési cim: 1675 Budapest, Pf. 40.

VAGY

a.) Elektronikusan a http://nav.qgov.hu/nav/jelentkezzpenzugyornek oldal iirlapjan
keresztiil

A palyazatokat bizalmasan kezeljiik.

e Az adatkezelési tajékoztato elérhetd itt.


http://nav.gov.hu/nav/jelentkezzpenzugyornek
https://nav.gov.hu/data/cms529281/Adatkezelesi_tajekoztato.pdf

