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l. Altalanos tudnivalék

1. Mire szolgal a 2458 jelii bevallas?

A 2458 jelii bevallas
e aszocialis hozzajarulasi ado és a tarsadalombiztositasi jarulék bevallasara, illetve
e czek helyesbitésére, onellendrzésére, potlasara

szolgal.

A bevallast akkor is be kell nyujtani, ha az ad6zénak fizetési kotelezettsége nincs, de az adozas
rendjérél szoldo 2017. évi CL. torvényben (a tovabbiakban: Art.) foglalt adatszolgaltatasi
kotelezettsége van. Az egyéni vallalkozo és a foglalkoztatonak nem mindsiild mezdgazdasagi
6stermeld nem tehet nyilatkozatot bevallast helyettesité nyomtatvanyon.’

Nem a 2458 jelii nyomtatvanyon kell bevallani:

1. A foglalkoztatonak mindsiild egyéni vallalkozonak és mezdgazdasagi Gstermeldnek az
altala foglalkoztatott biztositottak adojara, jarulékaira és egyéb adataira vonatkozo
bevallasat a 2408 jelii nyomtatvanyon kell teljesitenie.

2. A féfoglalkozasu kisad6zoé egyéni vallalkozé e jogallasanak idétartama alatt biztositott?,
de a 2458 jelli bevallast f6szabaly szerint nem kell benytjtania.

3. Az egyéni vallalkozo és a Kiegészito tevékenységet folytatéo egyéni vallalkozo a
vallalkozoi osztalékalap utan fizetendé szocialis hozzajarulasi adot a targyévre
vonatkozo szja-bevallasaban vallja be és ezzel egyidejiileg fizeti meg.®

4. A mezégazdasagi 6stermeld a szocialis hozzajarulasi adéjat az szja-bevallasaban vallja
be.

2. Kire vonatkozik?

A 2458 jelli bevallast
o akiegészitd tevékenységet folytatonak nem mindsiild egyéni vallalkozo és
e a biztositott mezdgazdasagi dstermeld

nyujtja be a Nemzeti Ado- és Vamhivatalhoz (a tovabbiakban: NAV).

L Art. 50. § (4) bekezdés.
2Kata tv. 9. § (1) bekezdés, Tbj. 6. § (1) bekezdés i) pont, Tbj. 38. § (2) bekezdés.
3 Szocho tv. 19. §.



3. Hogyan lehet benyujtani a bevallast?

A 2458 jelii bevallast kizarolag elektronikusan lehet benytjtani a NAV-hoz.*

A bevallasok ¢és adatlapok elektronikus benyujtasarol és az elektronikus kapcsolattartas
szabalyair6l bovebb informacioét a NAV honlapjan (www.nav.gov.hu) az

> Az ANYK-tirlapok elektronikus benyijtdsa” cimii tajékoztatoban, valamint

» ,, Az elektronikus iigyintézés és kapcsolattartas altalanos szabalyai adoiigyekben” cimi
informécios fiizetben talal.

Az  elkiildott bevallasok  feldolgozasi  allapotarol a  KUNY-tarhelyen  (elérhetd:
Ugyfélkapun/Cégkapun) keresztiil, illetve az Ugyfélportdlon a Dokumentumok, bevallasok
lekérdezése — Bevallasok lekérdezése meniipontban tajékozodhat.

A képviseleti jogosultsag bejelentése
A bevallast az ad6z6 meghatalmazottja is benyujthatja. Ehhez a képviseleti jogosultsagot
elézetesen be kell jelenteni a NAV-hoz. Az elektronikusan benytjtott bevallast ugyanis a NAV

csak akkor tudja befogadni, ha a benytjté képviseleti jogosultsagat eldzetesen regisztralta.

A képviselet bejelentésérol bovebb informéacido a NAV honlapjan

» ,, A NAV elotti képviselet bejelentése” cimii tajékoztatoban talalhato.

A bevallas potlasa

A 2024. év valamely havi vagy negyedéves, hataridéig be nem nyujtott bevallasokat az eléviilési
iddn beliil ezen a bevallason kell potolni. Az adé megéllapitasahoz valo jog annak a naptari évnek
az utols6 napjatol szamitott 5 év elteltével éviil el, amelyben az adordl bevallast kellett volna tenni.®
A potlolagos bevallast az eredeti bevallds itmutatojaban leirtak szerint kell elkésziteni.

A NAV adoellendrzésének megkezdését kovetden a vizsgdlat ald vont add és jarulék
vonatkozasaban a be nem nyujtott adobevallds nem potolhat6.

Ha valamilyen akadaly miatt nem tudja addbevalldsat benyujtani, akkor az akadalyoztatas
megszinése utan 15 napon beliil kell benytjtania bevallasat. Ha késedelmét annak igazoldsaval
menti ki, hogy ugy jart el, ahogy az az adott helyzetben elvarhat6, akkor a NAV mulasztasi birsagot

4 Air. 36. § (4) bekezdés d) pontja, az elektronikus iligyintézés és a bizalmi szolgaltatisok altalanos szabalyairdl szolo
2015. évi CCXXII. torvény 1. § 23. pontja, 9. § (1) bekezdés a) pontja €s a polgari perrendtartasrol szolo 2016. évi
CXXX. torvény 7. § (1) bekezdés 6. pontja alapjan.

5 Art. 202. §.
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https://nav.gov.hu/
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nem szab ki.

4. Hol talalhato a nyomtatvany?

A 2458 bevallas nyomtatvanya kereskedelmi forgalomban nem kaphat6, mivel csak elektronikusan
lehet benyujtani. Elektronikusan elérheté a NAV honlapjan

>
>

az Online Nyomtatvanykitoltd Alkalmazasban (ONYA) https://onya.nav.gov.hu

valamint az Altalanos Nyomtatvanykito1té Keretprogramban (ANYK) a

’nyomtatvanyok/letoltesek/nyomtatvanykitolto-programok-kereso” utvonalon.

5. Mi a bevallas és a fizetés hatarideje?

Egyéni vallalkozo

A szocialis hozzajarulasi adot, a tarsadalombiztositasi jarulékot és az egyéb adatszolgaltatast a
vallalkozoi jovedelem szerinti adézast alkalmazo egyéni vallalkozo havonta, a targyhonapot
koveté ho 12-éig vallja be és fizeti meg, az dtalanyadozast valaszto egyéni véllalkozd — a

targvnegyedév adatait havonként kiilon feltiintetve — a targynegvedévet koveto ho 12-éig

vallja be® és fizeti meg.

e Fofoglalkozasa egyéni vallalkozo, aki

o

o

egyidejlileg nem 4ll legalabb heti 36 6ras foglalkoztatassal jaro munkaviszonyban,

nem folytat tanulmanyokat kdznevelési intézményben, szakképzd intézményben vagy
felsdoktatasi intézményben, az Europai Gazdasagi Térség tagallaméban vagy Svajcban
kozép- vagy felsdoktatasi intézményben nappali rendszeri oktatas keretében,

nem mindsiil kiegészitd tevékenységet folytatonak,’

egyidejlileg tarsas vallalkozoként is biztositott, €s a targyév januar 31-éig nem nyilatkozott
a tarsas vallalkozasnak arrdl, hogy a jarulékfizetési alsd hatar utani jarulékfizetési
kotelezettséget tarsas vallalkozoként teljesiti,

ha foglalkoztatdsa mas foglalkoztatonal egyidejiileg nem munkaviszonyban torténik
(példaul: megbizasi, vallalkozasi jogviszony),

lehetséges ,,foglalkoztatds mindsége” kod:21

o Egyidejilleg tobb biztositasi jogviszonyban allé (tgynevezett masodfoglalkozasu),
kiegészitd tevékenységet folytatonak nem mindsiilé egyéni vallalkozé, aki

(o]

az egyéni vallalkozas folytatasaval egyidejiileg legalabb heti 36 o6ras foglalkoztatassal jaré
munkaviszonnyal rendelkezik, vagy

6 Art. 50. §. (1a) bekezdése.
"Tbj. 4. § 11. pontja alapjan.
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o kodznevelési intézményben, szakképzo intézményben vagy felsdoktatasi intézményben, az
Eurépai Gazdasagi Térség tagallamaban vagy Svajcban kozép- vagy fels6oktatasi
intézményben nappali rendszer(i oktatas keretében folytat tanulmanyokat,

lehetséges ,,foglalkoztatas mindsége” kodok: 26, 36,

o [Egyidejiileg tarsas vallalkozoként is biztositott, kiegészitd tevékenységet folytatonak nem
mindsiilé egyéni vallalkozo, aki
o a tarsas vallalkozasnak targyév januar 31-éig megtett nyilatkozataval azt valasztotta,

hogy jarulékfizetési kotelezettségét tarsas vallalkozoként teljesiti,

lehetséges ,,foglalkoztatds mindsége” kod: 38.

Soron kiviil (a soron kiviili bevallasi kotelezettséget kivaltd eseményt kovetd 30 napon beliil) kell
benyijtania a bevallast (és ennek okat a félap (C) blokkjaban a ,,Bevallas tipusa” mezd6ben kell
jeldlnie) az egyéni vallalkozonak, tovabba a mezégazdasagi dstermelének a bevallassal még le
nem fedett id6szakrol.

Mezogazdasagi 6stermel6

Negyedévente, a targynegyedévet koveté honap 12-éig fizeti meg és az Art. rendelkezései
szerinti adattartalommal vallja be a tarsadalombiztositasi jarulékot.®

Ha a hataridé munkasziineti napra esik, a hatarido a legkdzelebbi munkanapon jar le.°

6. Hogyan lehet fizetni?

A 2458 jelii bevallasban szerepld adokotelezettségeket a kovetkezd szamlaszamokra kell
megfizetni.

Koltségvetési szamla e L., i Adonem-
, Koltségvetési szamla megnevezése ,
szama kod
10032000-06055912 NAYV Szocialis hozzéjarulasi ado beszedési szamla 258
NAV Birsé lasztasi birsae és dnellendrzéssel
10032000-01076301 irsag, mulasztasi birsag és onellendrzésse 215

kapcsolatos befizetések bevételi szamla

NAV Tarsadalombiztositasi jarulék maganszemélyt,
10032000-06055802 Ostermelot, egyéni vallalkozot, kifizetot terheld 406
kotelezettség beszedési szamla

8 Art. 50. § (1b) bekezdés.
9 Air. 52. § (4) bekezdés.



A pénzforgalmi szamla nyitasara kotelezett ad6zo belfoldi pénzforgalmi szamlajarol atutalassal
koteles fizetni.

A pénzforgalmi szamla nyitasara nem kotelezett ad6zo belfoldi fizetési szamlajarol atutalassal,
vagy csekken is fizethet.

Az ad6z6 — pénzforgalmi szdmlanyitasi kotelezettségétol fiiggetlentil — fizetési kotelezettségét az
Elektronikus Fizetési és Elszamolasi Rendszeren (EFER) keresztiili elektronikus fizetéssel is
teljesitheti:

e atutalassal, az EFER-hez csatlakozott pénzforgalmi szolgéltatd hazibank-feliiletén
keresztiil,

o természetes személy adozo bankkartyaval az tigyfélszolgalatokon (POS) vagy internetes
bankkartyas fizetéssel (VPOS).1°

A bankkartyas adofizetésre kijelolt NAV tligyfélszolgalati irodék cime
» aNAV honlapjan (https://nav.gov.hu/) megtekinthetd.

A befizetési modokroltt

» a”Ki_hogyan_fizethet a NAV-nak” cimii tajékoztatoban olvashat.

7. Hogyan modosithato a bevallas (javitas, helyesbités, onellenorzés)?

NAYV altali javitas

A NAV az adobevallas helyességét megvizsgalja, a szamitasi hibat, elirasokat kijavitja, és ha a
kijavitds az adofizetési kotelezettség vagy az add-visszatérités Osszegét érinti, az adozot a
kijavitastél szamitott 30 napon beliil értesiti.’?

Ha az adobevallas
e az ad6zo6 kozremiikodése nélkiil nem javithato ki, vagy
e az addz6 adotartozasarol, koztartozasarél nem nyilatkozott, vagy
e ajogszabalyban eldirt igazolasokat nem nyujtotta be, tovabba

e az adobevallasabol, nyilatkozatabol olyan adatok hianyoznak, amik a NAV
nyilvantartdsdban sem szerepelnek,

a NAV az ad6zot 15 napon beliil, hataridd kitlizésével javitasra (hianypotlasra) szélitja fel.l®

10 Adéig. vhr. 20-21. § és 57-66. §, Art. 114. §.

11 Adoéig. vhr. 20. § (1)-(3), valamint 58. § (1)-(6) bekezdései.
12 Adoig. vhr. 18. § (1) bekezdés.

13 Adoig. vhr. 18. § (6) bekezdés.


https://nav.gov.hu/
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Az addzdnak a hibalistdban felsorolt hibak kijavitasat kdvetden a bevallast ismételten be kell
kiildenie. Ebben az esetben a f6lap AZONOSITAS (B) blokkjaban talalhat6 ,,Hibasnak mindsitett
bevallas vonalkddja” mezoébe be kell irnia az ,,eredeti”, a NAV altal hibasnak mindsitett bevallas
10 jegyl vonalkodjat, amely a javitasra felhivast tartalmaz6 elektronikus levél bal felsé részében
talalhat6 meg.

Adozdi javitas (helyesbités)

Az adozo is kezdeményezheti az adobevallas kijavitasat, ha utobb észlelte, hogy a NAV altal
elfogadott és feldolgozott bevallas — ado, adoalap, koltségvetési timogatas dsszegét nem érintd —
barmely adata téves, vagy a bevallasbol kimaradt, azaz a bevallas nem teljes korii.'* Ebben az
esetben nem toltheti ki a NAV altal ,,Hibasnak mindsitett bevallas vonalkodja” mez6t.

A NAV Adltal elfogadott bevallas benyujtdsa utan ugyanarra az idészakra a bevallds ismételt
benyujtasa ad6zdi javitasként (helyesbitésként) torténhet.

Adozoi javitasrdl (helyesbitésrdl) van szo, ha az ado6zé a bevallas benyujtasa utan utdbb észlelte,
hogy a bevallas kitoltésekor barmely — kotelezettségvaltozast nem eredményezé — adat
tekintetében tévedett.

Az ad6z0i javitast (helyesbitést) a bevallas félapjan a (C) blokkban a ,,Bevallas jellege” mezdben
,,H”-val kell jelolni.

Az ad6zoi javitas (helyesbités) Iényege a teljes adatcsere, azaz az adozonak a sajat személyére
vonatkozo oOsszes helyes adatot teljeskoriien kozolnie kell. Hibas az az adozéi javitas
(helyesbités), amely nem tartalmazza az ad6zdra, az adott id6szakra vonatkoz6 valamennyi adatot.

Példaul: Az egyik adozoéi javitastipus (helyesbitéstipus) az, amikor az azonositadshoz sziikséges
adatot javit az ad6zo6 (ilyen példaul a név, a sziiletési hely). Ha az ad6z6i javitas (helyesbités) érinti
a 2458-02-es lapot, akkor az értékadatok barmelyikének adozoi javitasakor (helyesbitésekor) a
helyes azonositd adatok kozlésével az adott tabla 0sszes értékadatat ismételten kozolni kell (tehat
nemcsak az adott sorhoz kapcsolddo javitott adatot).

Ha az adozoi javitas (helyesbités) kotelezettségvaltozast eredményez, onellenorzést kell
benyujtani.

A bevallas ad6zo6i javitasat (helyesbitését) a javitani kivant id0szakban hatalyos jogszabalyok
figyelembevételével, az adott iddszakban érvényes bevallason kell benytjtani. (Tehat példaul a
2022. évre a kiegészitd tevékenységet folytatonak nem mindsiild egyéni vallalkozonak és a
biztositott mezdgazdasagi Ostermelonek a 2258 jelii nyomtatvanyt, a 2024. évre a 2458 jeld
nyomtatvanyt kell hasznélnia.)

14 Adbig. vhr. 18. § (7) bekezdés.



Onellen6rzés’®

Ha az ad6z6 észleli, hogy korabbi bevallasaban az adodalapot, az adot, a koltségvetési tamogatast
nem a jogszabalynak megfelelden allapitotta meg, vagy szamitasi hiba, elirds miatt az ado,
koltségvetési tiamogatas alapja, 6sszege hibas, bevallasat onellenérzéssel modosithatja.

Ha a bevallott és késobb korrigalt ado- vagy jarulék-kotelezettség kiillonbozete nulla, az nem
onellen6rzésnek, hanem adozoi javitasnak (helyesbitésnek) mindsiil.

Onellenérzésnek minésiil azonban, ha a fizetendé kotelezettség a csaladi jarulékkedvezmény
igénybevétele miatt nem valtozik!

Nem lehet onellenorzést benyijtani olyan adatokra és iddszakokra, amelyeket a NAV
ellendrzéssel lezart idészakot eredményezé addellenérzés keretében vizsgal vagy vizsgalt.
Onellendrzést legkésébb az adoellendrzéshez kapcesolodd megbizolevél kézbesitése — kézbesités
hianyaban atadéasa — el6tti napon lehet a NAV-hoz benyujtani. Az adoellendrzés megkezdésétdl a
vizsgalt ado és koltségvetési tdmogatas a vizsgalt iddszakra onellendrzéssel nem modosithato.

Az ad6z6 az adomegallapitasi iddszak ¢és az adonem megjelolésével — akar az ONYA feliileten is
— bejelentheti a NAV-hoz onellendrzési szandékat (ONELLB nyomtatvany). Ugyanazon
idészakra ¢és adonemre kizarolag egyszer tehetd bejelentés. A NAV a bejelentéstol szamitott
tizenot napig az adott idoszak és adonem vonatkozasaban nem kezdheti meg az ellendrzést.

Az Onellendrzés — ha az adokiilonbozet az addzo6 javara mutatkozik — az add megallapitdsahoz valo
jog eléviilését megszakitja, és az ad6zo az Onellendrzés benyujtasatoél tovabbi 5 évig élhet
onellendrzéssel.

e Nem mindsiil onellenérzésnek, ha az ad6zo6 késve nyujtja be a bevallasat, és késedelmét
nem igazolja, vagy igazolasi kérelmét a NAV elutasitja.

e Nincs helye onellenérzésnek, ha az ad6zo valamely, a torvény altal megengedett
valasztasan utdlag szeretne valtoztatni.

e Onellenérzéssel ugyanakkor utdlag érvényesithetd, illetve igénybe vehetd az
adomentesség vagy adokedvezmény.

Az Onellenérzést ugyanazon a nyomtatvanyon kell benyujtani, amin az eredeti bevallast
benyujtottak.

Ha a helyesbitd bevallas egyuttal onellendrzésnek is mindsiil, ugy ezt a félap (C) blokkjaban a
,Bevallas jellegénél” ,,0”-val, az ismételt 6nellendrzést a 2458-03-as lap (O) blokkjaban ,,X-szel
kell jelolni.

15 Az 6nellendrzés szabdlyait az Art. 54 — 57. §-ai tartalmazzak.



Egy onellendrzéssel csak egy bevallasi idoszakra vonatkoz6 adatok helyesbithetdk.

Az dnellendrzéssel helyesbitett add, koltségvetési tamogatas és a megallapitott onellendrzési potlék
a helyesbitett 0sszeg ¢€s a potlék bevalldsaval egyidejiileg esedékes, tehat az Onellendrzés
benyujtisaval egyidejiileg kell befizetni. Onellendrzés a bevallasi hataridd elétt is benyujthat,
ilyenkor az adéfizetési hataridé nem moédosul.

A NAYV az adoz6t onellendrzésre hivhatja fel, ha a bevallas adatai és a NAV rendelkezésére allo
adatok kozott az addzot terheld eltérést tapasztal.

Az onellenérzési potlék kiszamitasa'®
Ha az onellendrzés az addzo terhére allapit meg eltérést, onellenérzési potlékot kell fizetni.

Az oOnellenérzési potlékot az adoézénak kell megallapitani adonként, illetve koltségvetési
tamogatasonként a korabban bevallott helytelen és az Onellenérzéssel helyesbitett ado,
koltségvetési tamogatas 6sszegének kiilonbozete utan.

Az oOnellenérzési potlék mértéke minden naptari nap utdn a késedelem, illetve az esedékesség
elotti igénybevétel (felszamitds) idépontjaban érvényes jegybanki alapkamat haromszazhatvantod
része. Ugyanazon bevallas ismételt onellenérzésekor az onellendrzési potlék mértéke ennek
masfélszerese.

Az Onellendrzeési potlékot az eredeti bevallasi hataridot kovetd naptol az onellendrzés benyljtasaig
minden naptari napra fel kell szamitani. Az onellendérzési potlékot a jegybanki alapkamat
valtozasaihoz igazodva kell kiszamitani, azaz az Onellendrzéssel érintett iddszakot ez alapjan
id6intervallumokra kell bontani. Az oOnellenérzési potlék napi mértékét harom tizedesjegy
pontossaggal, a tovabbi tizedeseket elhagyva kell megallapitani.

Ha az onellendrzés nem tar fel potlolag fizetendé adot, mert azt az ad6z6 az eredeti hatariddig
vagy korabbi oOnellendrzésekor mar rendezte, az Onellendrzési potlék Osszegét az altalanos
szabalyok szerint kell meghatarozni, de az Gtezer forintot meghalado sszeget nem kell bevallani
¢s megfizetni.

Az oOnellendrzési potlék kérelemre mérsékelhetd, illetve elengedheté, ha az ad6zdé olyan
koriilményeket tud bizonyitani, amelyek egyébként megalapozndk az addbirsdg mérséklését,
kiszabasanak mell6zését is.

Nem kell onellenorzési potlékot felszamitani
e ha az 6nellendrzés az ad6z6 javara allapit meg eltérést®’,

e haaz ado6z6 a bevallasat az eldirt hataridét megel6z6en modositja onellendrzéssel,

16 Az 6nellendrzési potlékkal kapesolatos szabalyokat az Art. 211 - 214. §-ai tartalmazzak.
17 Art. 57. § (3) bekezdés.



e ha az ad6z6 a munkaltaté vagy kifizetd késedelmes vagy hibés igazoldsa miatt nyljt be
Onellendrzést.
Az ad6z6
e az onellendrzés benyujtasaval mentesiil az adébirsag, mulasztasi birsag alol,

e a helyesbitett, meg nem fizetett add, jogosulatlanul igénybe vett koltségvetési tamogatas,
tovabba az oOnellendrzési potlék megfizetésével az Onellendrzés iddpontjaig esedékes
késedelmi potlék alol.

Az onellenérzési potlék osszegének kiszamitasat a NAV honlapjan az

> “ugyfeliranytu/kalkulatorok/potlekszamitas/onellenorzesi-potlek-szamitas” utvonalon
elérhetd kalkulator segiti.

Ha a 2458-03 lapon a c) rovatban az addkotelezettség alapjanak véltozasa negativ eldjelil, az
,onellendrzési potlék dsszege™ rovat (c) adatmezdjét tiresen kell hagyni.

Ha kizardlag az Onellendrzési potlékot szeretné Onellendrizni az ad6zo, és jeldlte az ismételt
onellendrzés mezodt, akkor 3., Onellendrzési potlék dsszege” c) rovataba keriilhet adat. Ebbe a

mezdbe a korabban benyujtott onellendrzési melléklet(ek)en bevallott és az ujabb onellendrzéssel
feltart, modositott onellendrzési potlek kiilonbozetét kell eldjelhelyesen beirni.

Az onellenorzési potlék befizetése
A megallapitott onellendrzési potlék megfizetése annak bevallasaval egyidejiileg esedékes.

Az onellendrzési potlékot az onellendrzés benyujtasanak napjaig a kovetkezo szamlaszamra kell
befizetni:

Koltségvetési szamla

, Koltségvetési szamla megnevezése Adonemkod
szama

NAV Birsag, mulasztasi birsag és Onellendrzéssel

10032000-01076301 kapcsolatos befizetések bevételi szamla

215

Visszaigénylés

Ha az onellendrzéssel visszaigényelhetd ado keletkezik, akkor a visszaigényléshez vagy mas
adénemre atvezetéshez az adott évre rendszeresitett ,Atvezetési és kiutalasi kérelem az
adoszamlan mutatkozé tilfizetéshez” elnevezésii ATVUT17-es drlapot kell kitolteni és
bekiildeni a NAV-hoz.

Az Onellendrzés szabalyairdl bévebben

e az,Onellenérzés” cimii, 23. szami informaciés fiizetbél tajékozodhat a NAV honlapjan.
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https://nav.gov.hu/
https://nav.gov.hu/ugyfeliranytu/kalkulatorok/potlekszamitas/onellenorzesi-potlek-szamitas
https://nav.gov.hu/ugyfeliranytu/nezzen-utana/inf_fuz/2023

8. Mik a jogkovetkezmények?

Ha az ad6z6 a bevallasi, adatszolgaltatasi kotelezettségét hibasan, hianyos adattartalommal, késve
teljesiti, vagy azt elmulasztja, a NAV a torvényben meghatarozott szankcioval élhet.'

9. Milyen részei vannak a bevallasnak?

2458

2458/NY

2458-01-01

2458-01-02

2458-AT-01

2458-AT-02

2458-AT-03

2458-02

2458-03

2458-EUNY

TECHN

Bevallas a kiegészito tevékenységet folytatonak nem mindsiilé egyéni vallalkozé
szocialis hozzajarulasiado- és jarulék kotelezettségérdl, valamint a biztositott
mezogazdasagi Ostermeld jarulék kotelezettségérol

Nyilatkozatok A) blokk a tarsas vallalkozoként is biztositott egyéni vallalkozé
nyilatkozata; B) blokk a biztositott mez6gazdasagi Ostermeld nyilatkozata; C) blokk
Tajékoztato targynegyedévi adatok az atalanyadozast alkalmazé egyéni vallalkozok
szocialis hozzajarulasi ad6 és a tarsadalombiztositési jarulék alapjahoz

Bevallds a kiegészité tevékenységet folytatdbnak nem mindsiilé vallalkozoi
jovedelem szerinti adozast alkalmaz6 egyéni vallalkozo szociélis hozzajarulasiado-
¢s jarulék kotelezettségérol

Bevallas a biztositott mezdgazdasagi dstermeld jarulék kotelezettségérdl

Bevallas a kiegészitd tevékenységet folytatonak nem mindsiilé atalanyadozast
alkalmaz6d egyéni vallalkozd szocialis hozzdjarulasi ado- és  jarulék
kotelezettségérdl a negyedév elsé honapjara

Bevallas a kiegészitd tevékenységet folytatonak nem mindsiild éatalanyadozast
alkalmazo egyéni vallalkozo szocialis hozzéjaruldsiado- és jarulék kotelezettségérdl
a negyedév masodik honapjara

Bevallas a kiegészitd tevékenységet folytatonak nem mindsiilé atalanyaddzést

alkalmaz6 egyéni vallalkoz6 szocidlis hozzajarulasiado- €s jarulék kotelezettségérol
a negyedév harmadik honapjara

A kiegészitd tevékenységet folytatonak nem mindsiild egyéni vallalkozo és a
biztositott mezdgazdasagi 6stermeld jogviszonyara vonatkozo adatok

Onellenérzés

Nyilatkozat az Onellenérzés indokarol, ha az adokotelezettséget megallapito
jogszabaly alaptorvény-ellenes vagy az Eurdpai Unid kotelez6 jogi aktusdba iitkozik

Kalkuléacios segédlet a 2458 bevallas (AT) lapjaihoz

18 Art. 150-162. §, 220-221. § és 237-238. §.
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10. Tovabbi informacid, segitség

Ha tovabbi kérdése van az adatlappal, illetve az egyes ad6zasi szabalyokkal kapcsolatban, keressen
minket bizalommal alabbi elérhetdségeinken!

Interneten:

» aNAYV honlapjan: https://nav.gov.hu/

E-mailen:

> akovetkezo6 cimen talalhatd Gtvonalon:
"ugyfeliranytu/keressen minket/levelkuldes/e-ugyfsz"

Telefonon:
» aNAV Infévonalan
o Dbelfoldrol a 1819,
o kiilfoldrél a +36 (1) 461-1819 hivoszamon.

A NAYV Infévonal hétf6tdl csiitdrtokig 8 ora 30 perctdl 16 oraig, valamint péntekenként 8 6ra 30
perctdl 13 6ra 30 percig hivhato.

Egyedi tajékoztatdshoz ¢és ligyintézéshez iligyfél-azonositdé szammal vagy Részleges Kodu
Telefonos Azonositassal (RKTA) kell rendelkeznie. Ha nincs ligyfél-azonosité szama, akkor azt a
TEL jell nyomtatvanyon igényelhet, legegyszerlibben az Online Nyomtatvanykitoltd
alkalmazasban (ONYA) vagy a NAV-hoz személyesen vagy a KUNY-tarhelyen keresztiil lehet
benyujtani. Felhivjuk figyelmét, hogy ha nem sajat ligyében szeretne egyedi t4jékoztatast kérni
vagy ugyet intézni, akkor a képviselet bejelentéséhez az UJEGYKE-adatlap benyujtasa is
sziikséges. Az egyedi tajékoztatas és ligyintézés az Infovonal 2. meniipontjdban érhetd el.

Személyesen:

> orszagszerte a NAV iigyfélszolgalatain. Ugyfélszolgalat-keresd:
https://nav.gov.hu/igazgatosagok/ugyfelszolgalat-kereso.
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https://nav.gov.hu/
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11. Mely jogszabalyokat kell figyelembe venni?

e A tarsadalombiztositas ellatdsaira jogosultakrol, valamint ezen ellatasok fedezetérdl szolo
2019. évi CXXIL. torvény (Tbj.),

e az adodzas rendjérdl szold 2017. évi CL. torvény (Art.),
e az addigazgatési rendtartdsrol szold 2017. évi CLI. térvény (Air.),

e az adoigazgatasi eljaras részletszabalyairdl szolo 465/2017. (XII. 28.) Korm. rendelet
(Adoig. vhr.),

e aszemélyi jovedelemadorol szold 1995. évi CXVIL torvény (Szja tv.),

e az egyéni vallalkozorol és az egyéni cégrol szolo 2009. évi CXV. torvény (Evtv.),
e aszocialis hozzajarulasi adordl szol6 2018. évi LIL térvény (Szocho tv.),

e atarsadalombiztositasi nyugellatasrol szolo 1997. évi LXXXI. torvény (Tny.),

e atarsadalombiztositasi nyugellatasrol szol6 1997. évi LXXXI. torvény végrehajtasarol szolo
168/1997. (X. 6.) Korm. rendelet (Tny. R.),

e acsaladi gazdasagokrol sz616 2020. évi CXXIII. torvény (Csg. tv.),

e az Osszevont adodalap addjat csokkentd kedvezmény igénybevétele szempontjabodl stlyos
fogyatékossagnak mindsiilé betegségekrdl szolo 335/2009. (XI11.29) Korm. rendelet
(Korm.rendelet),

e a kotelezd legkisebb munkabér (minimalbér) és a garantalt bérminimum megallapitasarol
sz616 508/2023. (XI. 20) Korm. rendelet.

e akisadozo6 vallalkozok tételes addjardl szolo 2022. évi XIII. térvény (Kata tv.)

e alégitarsasagok hozzajarulasardl €s egyes adotorvények modositasardl szold 2023. évi LIX.
torvény (Maodtv. 11.)

e azegyes adotorvények modositasarol szolo 2023. évi LXXXIII. térvény (Modtv.12.)

13



I1. Részletes tajékoztato

A 2458 jelii FOLAP Kitoltése
AZONOSITAS (B) blokk

Az azonosito adatokat a bevallasi idészak utolso napjara vonatkozoan kell kitolteni.

Adoz6 addszama
e Az egyéni vallalkozonak kdtelezd kitdltenie!

e Az iltalanos forgalmi adorol szold 2007. évi CXXVIL térvény szerinti mezdgazdasagi
tevékenységet végzének adoszammal kell rendelkeznie, szamara az adoszam Kkitoltése
kotelezo!

e A nem afaalany biztositott mezO0gazdasagi Ostermeld (aki nem rendelkezik adészammal)
ezt a rovatot nem tolti ki.

Adoézo adéazonosito jele
A rovat kitoltése kotelezo!

Hibasnak mindsitett bevallas vonalkédja

e A vonalkdd beirasara szolgald mez6t csak elektronikus javito bevallas esetében kell
kitolteni a NAV-tdl kapott kiértesitd levélben feltlintetett vonalkod alapjan.

e Haaz Adoig. vhr. 18. § (7) bekezdése alapjan akarja a bevallasat kijavitani (helyesbiteni),
akkor nem toltheti ki a vonalkod beiraséara szolgaldé mez6t.

Mezégazdasagi Ostermeldi tevékenység nyilvantartisba vételt kovetden végezhetd. Az
6stermeldi nyilvantartast a Nemzeti Agrargazdasagi Kamara (tovabbiakban: Agrarkamara) vezeti
és a Nemzeti Elelmiszerlanc-biztonsagi Hivatal (NEBIH) iizemelteti'®.

A nyilvantartasba vételi eljarasban a mezégazdasagi Gstermel6k tevékenységazonositot,
FEL IR-azonosit6t, valamint az 6stermel6k csaladi gazdasagai OCSG nyilvantartasi szaimot
kapnak.

Az éstermeldi tevékenység azonositoja

A mez6t kotelezd kitdlteni!

Itt kell feltlintetni a mezdgazdasagi Ostermeld altal folytatott 6stermeldi tevékenység azonositojat.
Ez az azonositd mutatja meg, hogy a maganszemély mikortél meddig szerepel az Gstermel6i
nyilvantartasban tevékenységet folytatd dstermeldként. A mezdgazdasagi Gstermeld biztositasa az
Ostermeldi nyilvantartasba vétel napjatol kezdve az e nyilvantartasbol vald torlés napjaig (vagyis
az Ostermel6i tevékenységazonositod érvényességi idején beliil) allhat fenn.

A tevékenységazonosito felépitése: NEBIH és 10 szamjegy, példaul: NEBIH1042966660

19 Csg.tv. 12. § (3) bekezdés.
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Ostermel6k csaladi gazdasaganak nyilvantartasi szama

Ha a mezOgazdasagi Ostermeld Ostermeldk csaladi gazdasidga tagjaként végzi az Ostermeldi
tevékenységét, ugy a csaladi gazdasag nyilvantartasi szamat itt kell feltiintetni. Az &stermel6i
csaladi gazdasag nyilvantartasi szamanak felépitése: OCSG, kotdjel €s 8 szamjegy, pl.: OCSG-
00079193

Adodzo/természetes személy csaladi neve, utoneve
A rovatok kitoltése kotelezo!

Adoézo allampolgarsaga
Ezt a rovatot az /. szamu mellékletben szerepl6 kodok alapjan kell kitolteni.

Az adozo el6zo csaladi neve, utoneve
A rovat kit6ltése akkor kotelez, ha a bevallasi idGszakban tortént a névvaltozas.

Az adozo sziiletési csaladi neve, utoneve
A rovatok kitoltése kotelezo!

Ado6z6 neme
A rovat kitoltése kotelez6!

Anyja sziiletési csaladi neve, utoneve
A rovatok kitoltése kotelezo!

Az ado6z6 sziiletési helye, sziiletési ideje
A rovatok kitoltése kotelezd!
Székhely/telephely/, illetve lakcim
e A biztositott mezdgazdasagi dstermeldnek itt kell feltiintetnie a lakcimét.

e Az egyéni vallalkozonak itt kell kdzdlnie székhelyét, telephelyét,

Az iigyintéz6 neve, telefonszama
Ugyintéz6ként annak a személynek a nevét és telefonszamat kérjiik feltiintetni, aki a bevallast
Osszedllitotta és a bevallas esetleges javitasaba bevonhato.

(C) blokk

Bevallasi idoszak

e A biztositott vallalkozoi jovedelem szerinti adézast alkalmazo egyéni vallalkozé az
ado- és jarulékkatelezettsége tekintetében az adott targyhénap,

e a biztositott, atalanyadozast alkalmazo egyéni vallalkozo, valamint a biztositott
mezogazdasagi 6stermeld jarulékkotelezettsége tekintetében az adott tairgynegyedév.
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Ha a biztositott egyéni vallalkozé foglalkoztatas minésége a bevallasi idészakon beliil
valtozik, a bevallast a teljes honapra, illetve az atalanyadozast valasztok esetén teljes
negyedévre kell benytjtania és annyi 01-01-es, AT-01, AT-02, AT-03 és 02-es lapot tolt ki,
ahanyféle foglalkoztatas mindsége koddal a targyidészakban rendelkezett. A felsorolt lapokat
a biztositasban to6ltott 1dok szerinti bontasban, az ,,alkalmazas mindsége” kod feltiintetésével kell
kitolteni.

Ha a biztositott mezégazdasagi ostermeld foglalkoztatasmindsége a targynegyedéven beliil
valtozik, a bevallast a teljes targynegyedévre kell benyujtania és annyi 01-02-es és 02-es lapot
kell kitoltenie, ahanyféle foglalkoztatas minésége koddal a targynegyedévben rendelkezett. A
01-02-es és 02-es lapokat a biztositasban toltott idok szerinti bontasban, az ,,alkalmazéas mindsége”
kod feltiintetésével kell kitolteni.

Ha a biztositott egyéni vallalkozo tevékenységének sziineteltetése a bevallasi idészak kozben
kezdddik vagy fejezddik be, a bevallést a sziinetelés kezd6 és/vagy zaré datumat magaba foglalod
teljes bevallasi iddszakra kell benyujtani, a véllalkozéi jovedelem szerinti ad6zast alkalmazo
egyéni vallalkozonak teljes honapra, atalanyad6zo egyéni vallalkozonak teljes negyedévre.

Tovabbra sem kell a bevallast benytjtani az ad6zonak, ha a teljes bevallasi idészakban sziinetel a
tevékenysége.

Bevallas jellege
Adozoéi javitasnak (helyesbités) ,,H” van helye, ha az ad6z6 a bevallas benyujtasa utan észlelte,
hogy a bevallas kitoltésekor barmely — kotelezettségvaltozast nem eredményez6 — adatban tévedett.

Az a modositds mindsiil onellendrzésnek ,,0”, amely soran az adodalap és/vagy az add Osszege,
illetve a jarulékalap és/vagy a jarulék dsszege valtozik. Onellendrzésnek mindsiil azonban, ha a
fizetendd kotelezettség a csaladi jarulékkedvezmény igénybevétele miatt nem valtozik!

Ha ugyanazon idészakra ismételten 6nellendrzést nytjtanak be, akkor azt a félapon a ,,Bevallas
jellege” mezdében ,,0”, tovabba a 2458-03-as lap ,,0” blokkjaban X -szel kell jeldlnie.

Bevallas gyakorisaga

e ,H”, azaz havi gyakorisaggal kotelezett a bevallas benytjtasara a vallalkozoi jovedelem
szerinti ad6zast alkalmazoé egyéni vallalkozo,

e ,N”, azaz negyedéves gyakorisdggal kotelezett a bevallas benyujtasara az atalanyadozast
alkalmazo egyéni vallalkozo, valamint a biztositott mezdgazdasagi dstermeld.
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Bevallas tipusa

A soron kiviili bevallasi kotelezettséget kivaltd eseményt?® kovetd 30 napon beliil kell a bevallast
benyujtania és annak okat — az alabbiakban felsorolt kodok figyelembevételével — jeldlnie az
egyéni vallalkozonak, valamint a biztositott mezogazdasagi ostermelonek a bevallassal még le
nem fedett idészakrol, ha

e LE" az egyéni viallalkoz6 e tevékenységét megsziinteti, a tevékenység folytatasara vald
jogosultsdga megsziinik;

e ,N” az atalanyaddzo egyéni vallalkozo, valamint a biztositott mezdgazdasagi dstermeld
Oregségi nyugdij irdnti igényt nyljt be. Ebben az esetben a bevallassal még le nem fedett
1d6szaknak az Oregségi nyugdij megallapitasanak adozo altal kért kezdd napjat megel6zo
napjaig terjedd idészakot kell érteni.?:

Fontos! A 2023. julius 15-ét6l hatalyos szabalyozas alapjan nem keletkeztet soron kiviili
adobevallasi  kotelezettséget, ha az egyéni vallalkozonak mindsiild természetes személy
tevékenysége sziinetel, illetve az sem, ha az igyvéd, a szabadalmi igyvivo tevékenységét, illetdleg
a kozjegyzé kdzjegyzoi szolgalatat sziinetelteti.??

Egvéni vallalkozé sziinetelése, iigyvéd és szabadalmi iigyvivo tevékenységének sziinetelése,
valamint a Kozjegyzo kozjegyzoi szolgalatanak sziinetelése

A 2023. julius 15-étdl hatalyos szabalyozas alapjan nem keletkeztet soron kiviili adobevallasi
kotelezettséget, ha az egyéni vallalkozonak mindsiild természetes személy tevékenysége sziinetel,
illetve az sem, ha az ligyvéd, a szabadalmi ligyvive tevékenységét, illetdleg a kozjegyzo kozjegyzoi
szolgalatat sziinetelteti.

Példak az egvéni vallalkozo6 szineteltetéséhez kapcsolddo idGszakra benyijtandd bevallasokra:

1.) Vallalkozoi jovedelem szerinti adozast alkalmazo egyéni vallalkozo

> 2024. januar 23-t6l sziinetelteti vallalkozasat.

A 2458 jelli januar havi bevallas benyujtasanak hatarideje 2024. februar 12.
A sziinetelés kezdete nem tori meg az idészakot, ezért a bevallasi idészak: 2024. 01. 01 — 2024.
01. 31.

» 2024, julius 23-ig sziinetelteti a tevékenységét.

A sziineteltetés vége nem tori meg az idoszakot, igy a bevallasi idoszak: 2024. 07. 01 — 2024.
07. 31.
A 2458 jelii bevallas benyujtasi hatarideje 2024. augusztus 12.

2 Art. 52. § (1) bekezdés €) pontja, és (3) bekezdése.
2L Art. 52. § (5) bekezdés.
22 Art. 52. § (1) bekezdés €) pontjat modositotta a Modtv.11. 168. § 1. pontja.
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» 2024. jilius 7-t6l sziinetelteti a tevékenységét, majd julius 23-an megsziinik a
vallalkozas.

A sziinetelés miatt nem, csak a megsziinés miatt kotelezett az ad6z6 soron kiviili bevallas
benyutjtasara. A megsziinés miatti soron kiviili bevallas benyujtasanak hatarideje az egyéni
vallalkoz6i tevékenység megsziinésének napjatol szamitott 30. nap: 2024. augusztus 22.
Bevallasi idészak: 2024. 07.01. — 2024. 07. 23.

2.) Atalanyadoézast valaszté egyéni vallalkozo

> 2024. januar 23-t6l sziinetelteti vallalkozasat.

A 2458 jelli 1. negyedéves bevallas benyujtasanak hatarideje 2024. aprilis 12.
Bevallasi idészak: 2024. 01. 01 — 2024. 03. 31.

» 2024. augusztus 6-tol szeptember 22-ig sziinetelteti tevékenységét.

A 2458 jelii I1I. negyedéves idOszakra szol6 bevallas benyujtasanak hatarideje 2024. oktéber 14.
Bevallasi idészak: 2024. 07. 01 — 2024. 09. 30.

> 2024. jalius 23-ig sziineteltette a tevékenységét, majd augusztus 6-tél ismételten
sziineteltetést kezd.

A 2458 jeld I11. negyedéves bevallas benytjtasanak hatarideje 2024. oktober 14.
Bevallasi idészak: 2024. 07. 01 — 2024. 09. 30.

»> 2024. jalius 23-t6l szilinetelteti a tevékenységét, majd augusztus 6-an megsziinik a
vallalkozas.
A sziinetelés miatt ad6z6 nem kotelezett a soron kiviili bevallds benytjtasara, csak a megsziinés
miatt. A megszlinés miatti soron kiviili bevallas benyujtasanak hatarideje az egyéni vallalkozoi
tevékenység megsziinésétdl szamitott 30. nap: 2024. szeptember 5.
Bevallasi idészak: 2024. 07.01 — 2024. 08. 06.

Az egyéni vallalkoz6, az egyéni ligyvéd, a szabadalmi ligyvivo tevékenységének sziinetelése,
valamint a kozjegyz6 kozjegyzOi szolgalata a biztositds sziinetelése, jarulékfizetés alol mentes
idotartamkeént a 2458 jeli bevallas 02-es lapjanak 1-14. soraban 51 vagy 52 kéddal jeloli.

Atalanyadézé egyéni vallalkozo esetében a sziinetelés kezdé vagy befejezé napjat magaban
foglalo negyedév minden honapjira vonatkozéan ki kell tolteni az AT-01, AT-02, AT-03
lapokat. Az AT-01, AT-02, AT-03 lapokon a biztositasban toltott idi tartama a teljes honap,
kivéve, ha az egyéni vallalkozoi jogallas honap kozben kezdédik, vagy sziinik meg.
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Tévesen benytjtott bevallas 6nellenérzése

Ha a tévesen benyujtott bevallast helyesbiti Onellendrzéssel, az alabbi kodok alkalmazasaval
jelolheti, hogy olyan bevallast helyesbit onellenérzéssel, amelyet nem kellett volna beadnia,
mert a bevallasi idészak az egészében (a teljes honapban vagy negyedévben)

1.

5.

az egyéni vallalkozo, vagy a mezOgazdasagi dstermeldé mar nyugdijas volt (nyugdijazas
miatt megsziint a biztositasi jogviszonya),

a mezodgazdasagi stermeld mas jogcimen biztositott volt,
nem mindsiilt mezdgazdasagi 6stermeldnek,

az egyéni vallalkozo, vagy a mezOdgazdasagi Ostermeld mas allamban, illetve EU/EGT
tagallamban biztositott volt,

az egyéni vallalkozo f6foglalkozas kisadozo volt,

¢s az alapbevallasat e koriilmények figyelmen kiviil hagydsaval nyujtotta be.

Ebben az esetben a 2458-01-01, 01-02, AT-01, AT-02, AT-03 és a 02-es lapokat nem, kizardlag a
03-as (Onellendrzés) lapot kell kitdlteni.

Ha a fenti koriilmények nem a teljes bevallasi idészakban alltak fenn, akkor az onellenérzést
a kodkocka kitoltése nélkiil kell benyujtania.

(D) blokk

Jelolje X-szel, hogy a bevallast

egyéni vallalkozoként (vallalkozoi jovedelem szerinti ad6zast alkalmazo), ideértve
o a féfoglalkozasu egyéni vallalkozot,

o az egyidejlileg tobb biztositasi jogviszonyban all6 egyéni véllalkozot,

egyéni vallalkozoként (atalanyadozast alkalmazo), ideértve

o a féfoglalkozast egyéni vallalkozot,

o az egyidejlileg tobb biztositasi jogviszonyban all6 egyéni vallalkozot,

biztositott mezogazdasagi 6stermeléként; a tevékenységét 2024. évben kezdd biztositott
mezOgazdasagi Ostermeld, tovabba az a mezdgazdasagi Ostermeld jeldlheti, akinek a
tamogatasok nélkiili bevétele meghaladja a targyévet megel6z6 adoév (2023. adoév) éves
minimalbérének otszordsét, vagyis a 13 920 000 forintot.

biztositott mezogazdasagi ostermeléként, akinek 2023. évben a tamogatasok nélkiili
bevétele a 13 920 000 forintot nem haladta meg. (A tevékenységét kezdd biztositott
mez6gazdasagi Ostermeld ezt a jeldlést nem alkalmazhatja.)

nyujtja be.
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A biztositott egyéni vallalkozéokra vonatkozo altalanos tudnivalok

Egyéni vallalkozé a Tbj. alkalmazasaban?®:

az egyéni vallalkozorol és az egyéni cégrol szold torvény szerinti egyéni vallalkozoi
nyilvantartasban szerepl6 természetes személy,

a szolgaltatd allatorvosi tevékenység gyakorlasdra jogositd igazolvannyal rendelkezd
maganszemély, és a gydgyszerészi magantevékenység folytatasdhoz sziikséges engedéllyel
rendelkez0 maganszemély,

az ligyvéd, europai kozosségi jogasz,
az egyéni szabadalmi iigyvivo,
a nem kozjegyz06i iroda tagjaként tevékenykedd kozjegyzo,

a nem végrehajtoi iroda tagjaként tevékenykedd onallo birdsagi végrehajto.

Egyéni villalkozoé a Szocho tv. alkalmazisaban?*:

az Szja tv. szerint egyéni vallalkozoénak mindsiil6 természetes személy (az Evtv. szerinti
egyéni vallalkozéi nyilvantartasban szerepld természetes személy akkor is, ha a
nyilvantartdsban rogzitett tevékenysége ingatlan-bérbeadds vagy egyéb széllashely-
szolgéltatés), valamint

a gyogyszerészeti magantevékenységet, falugondnoki tevékenységet, tanyagondnoki
tevékenységet végzd természetes személy,

a szocialis szolgaltatd tevékenység folytatdsdhoz sziikséges engedéllyel rendelkezd
természetes személy.

Az egyéni vallalkozo adé- és jarulékfizetési kotelezettsége:

az egyéni vallalkoz6i nyilvantartasba vald bejegyzés napjatél az egyéni vallalkozoi
nyilvantartasbol valo torlés napjaig,

ligyvéd, egyéni szabadalmi ligyvivl esetében a kamarai tagsag kezdete napjatdl annak
megsziinése napjaig,

eurdpai kozosségi jogasz esetében a nyilvantartasba vétele napjatol annak torlése napjaig,

kozjegyzd, onallo birosagi végrehajto esetén e szolgalat kezdete napjatdl annak megsziinése
napjaig tart.

Sziinetel a biztositas:

az ligyvédi tevékenység sziinetelésének ideje alatt,

a kozjegyz0, a szabadalmi ligyvive kamarai tagsaganak sziineteltetése alatt,

23 Thj. 4. § 2. pontja.
24 Szocho tv. 34. § 1. pontja.
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e az allategészségiigyi szolgaltatd tevékenységet végzd Aallatorvos tevékenységének
sziinetelése alatt,

e az egyéni vallalkozoi tevékenység sziinetelésének ideje alatt.?®

Az egyéni vallalkozo, az egyéni ligyvéd, a szolgaltatd allatorvosi tevékenység gyakorlasara
jogositd igazolvannyal rendelkezd természetes személy ¢és a szabadalmi iigyvivo a
tevékenységének sziineteltetése, a kozjegyzo a kozjegyzoi szolgalata, az 6nallé birdsagi végrehajtd
a végrehajtoi szolgalata sziinetelésének iddtartaméhoz kotddo és ilyen mindségében keletkezett
adokotelezettségek — kivéve az altalanos forgalmi adoval kapcsolatos kotelezettségek — teljesitése
al6l mentesiil, ideértve a pénzforgalmiszamla-fenntartasi kotelezettséget is.?® Egyéni vallalkozo
esetén a sziinetelés iddtartama alatt az egyéni vallalkozok nyilvantartasa szerinti sziinetelés kezdo
és zar6 idépontja kdzotti idészakot kell érteni.?’

Az Evtv. szerinti egyéni vallalkoz6 egyéni vallalkozoéi tevékenységét legalabb egy honapig ¢€s
legfeljebb harom évig sziineteltetheti.?® Az egyéni vallalkozoi tevékenység sziineteltetését be kell
jelenteni a Webes Ugysegéden keresztiil az egyéni vallalkozo6i nyilvantartast vezetd NAV felé.?®
A Katatv. szerint biztositott egyéni vallalkozonak abban az esetben kell benyujtania ezt a bevallast,
ha a kata alanyisaga honap kozben sziint meg, de a vallalkozodi tevékenységét tovabb gyakorolja,
vagy ha vallalkozoként a Kata tv. szerinti adoalanyisaga és az egyéni vallalkozoi tevékenysége
hénap koézben szlinik meg, de mellette mezdgazdasagi Ostermeldként valik biztositotta a
természetes személy.

Ezekben az esetekben az adoalanyisdg megsziinését kovetd naptdl a honap utolsod napjaig terjedd
idészakra a bevallasi és fizetési kotelezettséget akkor is teljesiteni kell, ha a kataalanynak a
tételesado-fizetési kotelezettsége is a honap egészére fennall.

Sziinetel a Kata tv. szerinti kisadozo biztositasa abban a honapban, amelyben a kisad6zonak a
tételes adot azért nem kell megfizetni, mert az egyéni vallalkozoi tevékenységét a targyhonap
egészében sziineteltette, kivéve, ha a kisad6z6 az adott honapban a kisad6zoként folytatott
tevékenységébe tartozo tevékenységet végez, és ez utan megfizeti a havi 50 ezer forint tételes
adot.*® Ez a rendelkezés csak azokat a honapokat érinti, amelyek egészében a kisad6zé egyéni
vallalkoz6i tevékenységét sziineteltette €s a kisaddzoként folytatott tevékenységébe tartozd munkat
nem végez, ebben az iddszakban bevételt nem szerez. Ha tehat a kisadozo egyéni vallalkozo
szilinetelteti a tevékenységét, azonban mezdgazdasagi dstermeldként tovabbra is dolgozik, akkor a
természetes személynek ez utobbi jogallassal dsszefliggésben a Tbj. szerint keletkezhet biztositasi
¢s jarulékfizetési kotelezettsége.

P¢ldéaul: Ha egy mezdgazdasagi Ostermeldként is tevékenységet végzo kisaddzo egyéni vallalkozo
2024. jalius 21-t61 2024. szeptember 25-ig sziinetelteti az egyéni vallalkozodi tevékenységét, akkor

%5 Thj. 16. § e)-g) pont.

% Art. 15. § (1) bekezdés.

27 Art. 15. § (2) bekezdés.

2 Evtv. 18. § (1) bekezdés.

2 Az Szja tv. alkalmazasaban egyéni véllalkozénak mindsiild, az egyéni vallalkozdi nyilvantartasban nem szerepld
igyvéd, kozjegyzo, szabadalmi igyvivo, 6nallo birésagi végrehajto esetében a tevékenység sziineteltetésére vonatkozo
szabalyokat az adott tevékenység folytatasara vonatkozo térvények tartalmazzak.

30 Katatv. 7. § (8) bekezdés d) pontja és 9. § (2) bekezdése.
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2024. julius és szeptember honapra meg Kkell fizetnie a havi 50 ezer forint tételes adot, de 2024.
augusztus honapra nincs tételesado-fizetési kotelezettsége. Tekintettel azonban arra, hogy
kisadozoként a biztositasa 2024. augusztus honapban sziinetel, igy ha mezdgazdasagi
Ostermeldként a biztositas kiterjed ra, akkor a Tbj. alapjan kell teljesitenie az ezzel kapcsolatos
kotelezettségeit ebben a honapban.

A mezogazdasagi dstermelokre vonatkozo altalanos tudnivalok

Mezégazdasagi 6stermelo:

Az a 16. életévét betoltott, a mezdgazdasagi Ostermeldi nyilvantartasban szerepld természetes
személy, aki sajat gazdasagaban Ostermeldi tevékenységet folytat. MezOgazdasagi Ostermeld az
dstermeldi tevékenységét onalldoan vagy dstermeldk csaladi gazdasaganak tagjaként végezheti.>!

Ostermeldi tevékenység az Gstermeldi nyilvantartasba felvett mezd-, erdogazdasagi tevékenység,
valamint kiegészitd dstermeldi tevékenység.>

e Mezd- és erdégazdasagi tevékenység a Foldforgalmi torvény® 5. § 18. pontjaban
meghatarozott mezd-, erdégazdasagi tevékenység, tovabba az e tevékenységbdl szarmazo
termékfeldolgozas, ha az a sajat gazdasagban eldallitott alapanyag felhasznalasaval
torténik, és nem haladja meg a kistermeldi élelmiszer-termelésrdl, -eldallitasrol és -
értékesitésrol sz616 rendeletben® meghatarozott mennyiséget.

o Kiegeészitd Ostermeldi tevékenység pedig a falusi és agroturizmus, kézmiivesipari
tevékenység, flirészaru-feldolgozas, takarmany-eléallitds, mezdgazdasagi termékbdl
¢lelmiszer eldallitdsa, mezd-, erdégazdasagi tevékenységbdl szarmazo termékfeldolgozas
kivételével, ha az a sajat gazdasadgaban eldallitott alapanyag felhasznalasaval torténik és
nem haladja meg a kistermeldi rendeletben meghatdrozott ~mennyiséget,
dohéanyfeldolgozas, biolizemanyag-eldallitds a mezd-, erddgazdasagi tevékenység soran
keletkezett melléktermékek, novényi ¢€s 4allati eredetli hulladék hasznositdsa, nem
¢élelmiszercélu feldolgozasa, valamint az ezekbdl a termékekbdl keletkezett termékek
kozvetlen termeldi értékesitése, tovabba mezo- €s erdégazdasagi szolgaltatas.

Mezbgazdasagi Ostermeloként Ostermeldi tevékenység nyilvantartasba vételt kovetden
végezhet6.®® Az Ostermeléi nyilvantartast a Magyar Agrar-, Elelmiszergazdasagi ¢és
Vidékfejlesztési Kamara (Agrarkamara) vezeti és a Nemzeti Elelmiszerlanc-biztonsagi Hivatal
(NEBIH) iizemelteti.

31 Csg. tv. 3. § (2) és (3) bekezdése.

32 Csg tv. 2. § g) pontja.

33 A mez6- és erd6gazdasagi foldek forgalmérol szo16 2013. évi CXXII. térvény (Foldforgalmi tv.).

3 A 2023. november 22-éig hatalyos, a kistermeldi élelmiszer-termelés, -el8allitas és -értékesités feltételeirdl szold
52/2010. (1V. 30) FVM rendelet, tovabba a 2023. november 23-4t0l hatalyos, a kismennyiségii, helyi és marginalis
¢élelmiszer-eldallitas és - értékesités higiéniai feltételeirdl 60/2023. (XI1.23) AM rendelet (kistermeldi rendelet).

% Csg. tv. 3. § (1) bekezdés.
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A mezdgazdasagi Ostermeld — ideértve a tevékenységét a targyévben kezdd Ostermeldt is — a
minimalbér 92 szazalékanak megfeleld dsszeg utan fizeti meg a tarsadalombiztositasi jarulékot.®
Kezd6 mezogazdasagi ostermel6é az a személy, aki a targyévet megel6z6 évben nem mindsiilt
mezdgazdasagi dstermeldnek.

Az a biztositott mezdgazdasagi dstermeld, akinek 2023-ban a tamogatasok nélkiili bevétele a
13 920 000 forintot (targyévet megel6z6 adoév éves minimalbérének 6tszorosét) nem haladta
meg, a tamogatasok nélkiili bevételének 15 szazaléka utan fizeti meg a tarsadalombiztositasi
jarulékot.>” (A tarsadalombiztositasi jarulékfizetés rendszerében a mezdgazdasagi kistermeldi
kategoria az Szja tv. 3. § 19. pontjanak hatalyon kiviil helyezésével megsziint.)

A biztositott mezégazdasagi 6stermel6 foglalkoztatas mindsége kodjai
e biztositott mezOgazdasagi Ostermeld: 78

e biztositott mezdgazdasagi dstermeld a Tbj. 6. § (1) bekezdésének f) pontja €s (2) bekezdése
szerinti jogviszony mellett: 79

Az adozo6 tarsadalombiztositasi azonosito jele (tajszama)
Itt kell feltiintetni a kiegészitd tevékenységet folytatonak nem mindsiilé egyéni vallalkozo és a
biztositott mezégazdasagi Gstermeld tajszamat.

A 2458/NY lap kitoltése
Nyilatkozatok

A fejlécben az addszadm és az addazonositd jel rovat kitoltése kotelezd!

A) blokk

Az A) blokkban (5-6. sor) a biztositott mezégazdasagi 6stermel6 nem tehet nyilatkozatot.
A tarsas vallalkozoként is biztositott egyéni vallalkozo nyilatkozata (5-6. sor)

5.s0r: A targyévi idészakra nyilatkozom, hogy legalabb a jarulékfizetési alsé hatar utan
(Tbj. szerinti minimalbér) torténd jarulékfizetési kotelezettségemet tarsas vallalkozoként
teljesitem.
Az erre szolgaldo mezdben jelolje X-szel, ha a 2024. évben legalabb a jarulékfizetési also hatar
utani jarulékfizetési kotelezettségét tarsas vallalkozoként teljesiti. A nyilatkozat tartalma
onellenérzéssel nem valtoztathaté meg, mivel nincs helye Onellendrzésnek, ha az ad6z6 a
torvényben megengedett valasztasi lehetOséggel jogszeriien €lt, és ezt az Onellendrzéssel
valtoztatna meg.®)

36 Tbj. 41. § (1) bekezdés.
37Tbj. 41. § (2) bekezdés.
38 Art. 54. § (3) bekezdés.
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A jarulék megfizetése akkor tekinthet6 a jarulékfizetési alsé hatar utani megfizetésnek, ha a
tarsadalombiztositasi jarulék alapja havonta legalabb a Thj. szerinti minimalbér 6sszegét eléri.

6. sor: A tarsas vallalkozas adészama
Ha 2024. évben legalabb a jarulékfizetési alsé hatar utani jarulékfizetési kitelezettségét tarsas
vallalkozoként teljesiti, akkor a tarsas vallalkozas addszama rovat kitoltése kotelezo!

B) blokk

A biztositott mezogazdasagi ostermeld nyilatkozata
(Ebben a blokkban az egyéni vallalkoz6 nem tehet nyilatkozatot.)

10. sor: Ha 2024. évre vonatkozoan magasabb jarulékalap utan fizeti meg a jarulékokat, akkor
a vallalt magasabb negyedéves jarulékalap osszegét itt kell feltiintetni.

A  mezogazdasagi oOstermelé6 — valasztasa szerint — a negyedévre vonatkozo
jarulékbevallasaban nyilatkozik a minimalbér 92 szazalékanak haromszorosanal, illetve a
targyévet megel6zo évi bevétel 15 szazalékanak 3/12-énél magasabb negyedéves jarulékalap
utani jarulékfizetésrol >

A targyév elsd negyedévére vonatkozo jarulékbevallasban megtett nyilatkozat az adoévre, azt ezt
kovetd idészakra vonatkozo jarulékbevallasban megtett nyilatkozat az ad6év bevallassal le nem
fedett, az adoévbol még hatralévd iddszakra szol. Ettdl eltérden, az év kozben biztositotta vald
mezOgazdasagi Ostermeld az adoévben elsd izben benytjtott jarulékbevallasban nyilatkozik
magasabb jarulékalap valasztdsardl. Nyilatkozata a biztositasi kotelezettség elsé napjatdl az
adoévre szol.

A magasabb jarulékalap a targyévet megel6z0 évben elért bevétel Osszegétdl fiiggetleniil
valaszthato.

A nyilatkozat tartalma onellenorzéssel nem valtoztathaté meg, mivel nincs helye
onellendrzésnek, ha az addzo a torvényben megengedett valasztasi lehetdséggel jogszeriien €lt, €s
ezt az dnellendrzéssel véltoztatnd meg.*® A nyilatkozat utélag onellenérzéssel nem pétolhato.

C) blokk

Tdjékoztato targynegyedévi adatok az datalanyadozast alkalmazo egyéni villalkozok szocidlis
hozzdjaruldsi ado és a tarsadalombiztositasi jarulék alapjahoz
(Ebben a blokkban az atalanyadozast alkalmazé egyéni vallalkozo tehet nyilatkozatot.)

20. sor: Atalanyban megallapitott jovedelem negyedéves dsszege
Ebben a sorban az atalanyado6zast alkalmazé egyéni vallalkozo az Szja tv. szerint megallapitott,

% Thj. 41. § (4) bekezdés.
40 Art. 54. § (3) bekezdés.
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koltséghanyaddal szamitott negyedéves jovedelmét tiinteti fel.**

21. sor: Atalanyban megallapitott jovedelem negyedéves dsszegébél az adémentes rész
Ebben a sorban az atalanyaddzast alkalmazo egyéni vallalkoz6 az e tevékenységébdl szarmazo
negyedéves jovedelmének az addmentes részét irja be. Az Szja tv. szerint adomentes az
atalanyadozast alkalmazo egyéni vallalkozo e tevékenységébdl szarmazo jovedelmének az éves
minimalbér felét meg nem halado része, azaz 1 600 800 forint.*? Ez az 6sszeg nem lehet nagyobb
a 20. sorban feltiintetett jovedelemnél. Az adomentes rész az év egészére vonatkozik, tehat a négy
negyedév 21. sorainak dsszege 0sszesen nem lehet tobb 1 600 800 forintnal.

22. sor: Atalanyban megallapitott, személyijovedelemadé-koteles jovedelem negyedéves
0sszege

Ebben a sorban a 20. sorbdl a 21. sor kivonasa utdn fennmaradt 6sszeg szerepel, legalabb nulla
forint. Az e sorban szamitott Gsszeg a targynegyedév és a kovetkezd negyedévek szocialis
hozzéjarulasi ado alapjanak és a tarsadalombiztositasi jarulék alapjanak megallapitasahoz nyujt
segitséget.

Altaldanos tudnivalok a 2458-01-01, 2458-AT-01 — 2458-AT-03 lapok
kitoltéséhez

Az egvéni vallalkozo szocialis hozzajarulasi adojara vonatkozo szabalyok

A vallalkozdi jovedelem szerinti adozast alkalmazo egyéni vallalkozo altal fizetendo ado
alapja:*

Az Szja tv. rendelkezései szerint a vallalkozo6i jovedelem szerinti adoézast alkalmazd egyéni
véllalkozot sajat maga utan terheld ado alapja a vallalkozdi kivét, de legalabb az adoalap
megallapitasanak kiilonds szabdlyai szerint megallapitott Osszeg.

Az atalanyadozast alkalmazo egyéni vallalkozo altal fizetend6 adé alapja:*

Az atalanyaddzast alkalmazo egyéni vallalkozot sajat maga utan havonta terhel ado alapja az év
elejétél (biztositasi jogviszony keletkezésétél®®) a targynegyedév utolsd napjaig (az egyéni
vallalkozoi  biztositasi jogviszony megsziinéséig) atalanyban megallapitott, személyi
jovedelemado koteles jovedelem, csokkentve az év korabbi negyedévében, negyedéveiben
adoalapként figyelembe vett dsszeggel, elosztva annyi honappal, ahany honapban az egyéni
vallalkoz6i biztositasi jogviszony a targynegyedévben (akér egyetlen napig is) fennallt, azzal,
hogy az addalap nem lehet kisebb az adodalap megallapitasdnak kiilonds szabalyai szerint
megallapitott 6sszegnél.

41 Szja tv. 53. § (1) bekezdés.

42 Szja tv. 1. szama melléklet 4.48. pontja, 2024-ben a havi minimalbér 266 800 forint.
43 Szocho tv. 6. § (1) bekezdés.

4 Szocho tv. 6. § (2) bekezdés.

45 Tbj. 6. § (1) bekezdés d) pontja.
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Az adéalap megallapitasanak Kiilonos szabalyai:*®

Az egyéni vallalkozot sajat maga utan havonta terheld ado alapja legalabb a minimalbér
112,5 szazaléka. Az ado alapja az egyéni vallalkozoi jogallas fennallasa minden napjara szamitva
legalabb a minimalbér 112,5 szdzalékanak harmincad része, ha a természetes személy e jogallassal
nem rendelkezik a honap minden napjan.

Az egy honapra fizetendd ado alapjanak megallapitisakor az egyéni vallalkoz6 nem veszi
szamitasba a honapnak azt a napjat, amelyre egyéni vallalkozoi jogallasara tekintettel mentesiil az
adofizetés kiilonos szabalyainak alkalmazésa aldl. Ilyen esetben az ado alapja a honap tobbi napjara
szamitva legalabb a minimalbér 112,5 szazalékanak harmincad része.

Minimalbér a Szocho tv. alkalmazasaban:*’

e atargyhonap elsé napjan, a teljes munkaiddre érvényes garantalt bérminimum havi 0sszege,
ha az egyéni vallalkoz6 személyesen végzett fotevékenysége vagy a tarsas vallalkozo
fotevékenysége legalabb kozépfok iskolai végzettséget vagy kozépfokt szakképzettséget
igényel,

e ennek hidnyaban a targyhonap elsé napjan érvényes kotelezd legkisebb munkabér havi
0sszege.

2024. januar 1-jén érvényes kotelezd legkisebb munkabér havi 0Osszege (minimalbér)
266 800 forint, a garantalt bérminimum havi sszege 326 000 forint*®. Az egyéni véllalkozot sajat
maga utan havonta terheld szocho alapja legalabb 300 150 forint, garantalt bérminimum
alkalmazasakor 366 750 forint.

Mentesiilés a kiillonos szabalyok alkalmazasa alol:

Az egyéni vallalkozd az 6t sajat maga utan terhelé add alapjdnak megallapitaskor az addalap
megallapitasanak kiilonds szabalyai hatdlya ald tartoz6 esetben nem veszi szamitasba a honapnak
azt a napjat, amelyre

e tappénzben, baleseti tdppénzben, csecsemdgondozasi dijban, Ordkbefogadoi dijban,
gyermekgondozasi dijban részesiil;

e gyermekgondozast segitd ellatdsban, gyermeknevelési tamogatdsban, gyermekek
otthongondozasi dijaban, apolasi dijban részesiil, kivéve, ha a gyermekgondozast segitd
ellatas, gyermekek otthongondozasi dija, &polasi dij folyositdsa alatt e tevékenységét
személyesen folytatja;

e csecsemdgondozasi dijban, oOrdkbefogadoi dijban, gyermekgondozasi dijban és
gyermekgondozast segitd ellatasban egyidejlileg részesiil,

e Onkéntes tartalékos katonaként katonai szolgalatot teljesit;

46 Szocho tv. 8. § (3)-(4) bekezdés.

47 Szocho tv. 34. § 11. pont.

48 A kotelezd legkisebb munkabér (minimalbér) és a garantalt bérminimum megallapitasarol szolé 508/2023. (XI. 20.)
Korm. rendelet.
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o fogvatartott.*®

Az ligyvédi, szabadalmi iigyvivoi, kozjegyz6i vagy allategészségiigyi szolgaltatd tevékenységet
folytato egyéni vallalkoz6 az 6t sajat maga utan terhel ad6 alapjanak megallapitasakor az addalap
megallapitasanak kiilonds szabalyai hatalya ald tartozo esetben — a fentieken tilmenden — nem
veszi szamitasba azt a honapot, amelynek egészében iigyvédi tevékenysége, szabadalmi ligyvivoi
kamarai, kozjegyz6i kamarai tagsaga, vagy allat-egészségiigyi szolgaltato tevékenysége sziinetel.>°

Az Evtv. szerint vezetett nyilvantartasban szerepld egyéni vallalkozo az 6t sajat maga utan terheld
ado alapjanak megallapitasakor az addalap megéllapitdsanak kiilonds szabalyai hatalya ala tartozé
esetben — a fentieken tilmenden — nem veszi szamitasba azt a honapot, amelynek egészében egyéni
véllalkozoi tevékenységét sziinetelteti.>

Fontos! A fofoglalkozasu egyéni vallalkozonak a szocialis hozzajarulasi adot a 2023.
december 31-ét kovetéen kezd6do sziinetelés esetén a teljes honapra meg kell fizetni azokban
a honapokban is, amelyekben az egyéni vallalkozé a tevékenységét nem a honap egészében
sziinetelteti, vagyis a tovabbiakban nincs sziikség aranyositasra (harmincadolasra).

A 2024. januar 1-jén folyamatban 1évé sziinetelés esetén a 2023. december 31-én hatalyos
szabalyokat kell alkalmazni, azaz a szocialis hozzajarulasi ad6t ardanyositani kell. 5

Példak az egvéni vallalkozoi tevékenység sziinetelése kapcsan az adoalap megallapitasahoz

1.) Vallalkozoi jovedelem szerinti adozast alkalmazé egyéni vallalkozo

» 2024. januar 23-t06l sziinetelteti vallalkozasat.

A bevallasi idészak: 2024. 01. 01 — 2024. 01. 31, a 2023. december 31-ét kovetden kezd6dod
tevékenység sziinetelése esetén a szocialis hozzdjarulasi adot a teljes honapra meg kell fizetni
azokban a honapokban is, amelyekben az egyéni vallalkozd a tevékenységét nem a honap
egészében sziinetelteti, ezért a szociadlis hozzajarulasi adé alapja 2024. januar honapra
legalabb a targyhonap elsé napjan érvényes minimalbér/garantalt bérminimum 112,5%-
anak megfelelo 6sszeg.

» 2023. augusztus 12-én kezdte el sziineteltetni a tevékenységét, a sziinetelés 2024. januar
10-én befejezddik.

A bevallasi idoszak: 2024. 01. 01 — 2024. 01. 31, a 2023. januar 1-jét megel6zoen kezdddott

sziineteltetés esetén, igy a példa szerinti sziineteltetés befejezésekor nem kell alkalmazni az

elézokben ismertetett szabalyt, vagyis az egyéni vallalkozo a tevékenység sziineteltetése naptari
napjainak iddtartamaban mentesiil a minimum szocialis hozzéjarulasi adoalap utan a szocialis

49 Szocho tv. 9. § (1)-(2) bekezdés.
%0 Szocho tv. 9. § (3) bekezdés.

51 Szocho tv. 9. § (4) bekezdés.

52 Szocho tv. 36/G. §
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hozzajarulasi addé megfizetése alol akkor is, ha nem a honap egészében sziinetelteti a
tevékenységét, vagyis ez esetben alkalmazhat6 az aranyositas (harmincadolas).

A tényleges szocialis hozzajaruldsi ado alapja a minimalbér/garantalt bérminimum 112,5%-anak
megfeleld 0sszeg elosztva 30-cal és szorozva azon napok szdmaval (jelen esetben januar 1-tdl 31-
ig 1év6 21 nappal) amelyen az egyéni vallalkozé tevékenységét nem sziineteltette.

2.) Atalanyadézast valaszté egyéni vallalkozé

» 2024. januar 23-t6] sziinetelteti vallalkozasat.

Bevallasi id6szak: 2024. 01. 01 — 2024. 03. 31. A 2023. december 31-ét kovetéen kezd6do
tevékenység sziinetelése esetén a szocialis hozzéjarulasi adot a teljes honapra meg kell fizetni
legalabb a minimum szocialis hozzajarulasi ado alap utan azokban a honapokban is, amelyekben
az egyéni vallalkoz6 a tevékenységét nem a honap egészében sziinetelteti, ezért a szocialis
hozzajarulasi adé alapja januarra is legalabb a targyhénap elsé napjan érvényes
minimalbér/garantalt bérminimum 112,5%-anak megfelel6 osszeg.

» 2023. augusztus 12-én kezdte el sziineteltetni a tevékenységét, a sziinetelés 2024. januar
10-én befejezddik.

A bevallési iddszak: 2024. 01. 01 — 2024. 03. 31. A 2023. janudr 1-jét megelézden kezdddott
szlineteltetés esetén, igy a példa szerinti sziineteltetés befejezésekor nem kell alkalmazni az
elézokben ismertetett szabalyt, vagyis az egyéni vallalkozé a tevékenység sziineteltetése naptari
napjainak id6tartamaban mentesiil a minimum szocialis hozz4jarulasi adoalap utan a szocidlis
hozzdjaruldsi ad6 megfizetése alol akkor is, ha nem a hoénap egészében sziinetelteti a
tevékenységét, vagyis ez esetben alkalmazhat6 az aranyositas (harmincadolas).

A tényleges szocidlis hozzajarulasi add alapja legaldbb a minimalbér/garantalt bérminimum
112,5%-anak megfelelé 0sszeg elosztva 30-cal és szorozva azon napok szamaval (jelen esetben
januar 1-t81 31-ig 1év6 21 nappal) amelyen az egyéni vallalkozé tevékenységét nem sziineteltette.

» 2024. januar 20-an kezdte el sziineteltetni a tevékenységét, amely marcius 2-an befejezodik.

Bevallasi id6szak: 2024. 01. 01 — 2024. 03. 31. A 2023. december 31-ét kovetéen kezd6do
tevékenység sziinetelése esetén a szocialis hozzdjarulasi adot a teljes honapra meg kell fizetni
legalabb a minimum szocialis hozzajarulasi ado alap utan azokban a honapokban is, amelyekben
az egyéni vallalkozo a tevékenységét nem a honap egészében sziinetelteti, ezért a szocialis
hozzajarulasi ado alapja a 2024. januar és a 2024. marcius hénapokra is legalabb a
targyhonap els6é napjan érvényes minimalbér/garantalt bérminimum 112,5%-anak megfeleld
osszeg. 2024. februar honapra a szocialis hozzajarulasi adot nem kell megallapitani, mivel az
egyéni vallalkozo a tevékenységét a honap egészében sziinetelteti.

A 2023. december 31-e utan megkezdett sziinetelés esetén a sziinetelés kezdd napjatol az
addig végzett egyéni vallalkozoi tevékenységre tekintettel befolyt ellenérték (bevétel) a
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sziinetelés megkezdését megel6z6 napon megszerzett villalkozoi bevételnek mindsiil.>3
Atalanyadézé egyéni vallalkozonal az igy befolyt bevételbél szamitott jovedelmet a szocialis
hozzajarulasi adé alapjanal a sziinetelés kezd6é napjat megel6zo nappal kell figyelembe kell.

Az egyéni vallalkozd az 6t sajat maga utan terhelé add alapjanak megallapitaskor az adodalap
megallapitdsanak kiillonds szabalyai hatdlya ald tartozé esetben — a fentieken tilmenden — nem
veszi szamitdsba a honapnak azt a napjat, amelyen legaldbb heti 36 6ras foglalkoztatassal jard
munkaviszonyban 4ll, vagy koznevelési intézményben, szakképzé intézményben vagy
felsdoktatasi intézményben, az Eurdpai Gazdasagi Térség tagallaméaban vagy Svajcban kozép-
vagy fels6fokl oktatdsi intézményben nappali rendszerti oktatas keretében folytat tanulményokat.

Az egyidejiileg fennall6 tobb munkaviszony esetében az egyes munkaviszonyokban eldirt
munkaidét a heti legalabb 36 6ras foglalkoztatas megallapitasanal dssze kell adni.®*

Ha az el6z6 bekezdésben meghatarozott koriilmények a naptari honap egészében nem allnak fenn,
akkor egy-egy naptari napra az adofizetési kotelezettség kiszamitasanal a Szocho tv. 8. § (3)
bekezdése szerinti adéalap harmincad részét kell figyelembe venni.>®

Az Eurdopai Gazdasagi Térség tagallamdban vagy Svéjcban kozép- vagy felsOoktatasi
intézményben nappali rendszerli oktatds keretében folytatott tanulmanyokat a Tbj. 42. § (11)
bekezdése szerint kell igazolni.*

Az adodalap megallapitasanak kiilonos szabalyai hatalya ala tartoz6 esetben az egyéni vallalkozé az
Ot sajat maga utan terheld ado alapjanak megallapitaskor — a Szocho tv. 9. § (1)-(5) bekezdésben
meghatarozottakon tilmenden — nem veszi szamitasba azt az id6szakot, amelyen kifizetével — a
kifizetének a targyév januar 31-éig, az adoév egészére tett nyilatkozata alapjan — az adodalap
megallapitasanak kiilonds szabalyai hatdlya ald tartoz6 adofizetési kotelezettséget eredményezd
jogviszonyban all, feltéve, hogy a kifizetd ezen idészakot az egyéni vallalkozénak mindsiild
természetes személlyel fennallo jogviszonya alapjan 6t terheld add alapjanak megallapitaskor

szamitasba veszi.®’

A megvaltozott munkaképességii vallalkozok utan érvényesithetéo adokedvezmény:

A szocialis hozzéjarulasi adobol részkedvezmény illeti meg az egyéni vallalkozot a sajat maga utan
fizetendo adobol, ha

e az egészségi allapota a rehabilitacids hatosag komplex mindsitése alapjan 60 szézalékos
vagy kisebb mértékii, vagy

3 Szja tv. 57. § (5) bekezdés és 104. § (2) bekezdés.
4 Szocho tv. 9. § (5) bekezdés.

%5 Szocho tv. 9. § (6) bekezdés.

% Szocho tv. 9. § (7) bekezdés.

57 Szocho tv. 9. § (10) bekezdés.
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e 2011. december 31-én — a Tny. alapjan megallapitott — 1., 1l., vagy Ill. csoportos
rokkantsagi, baleseti rokkantsagi nyugdijra volt jogosult ¢és a megvaltozott
munkaképességii személyek ellatasair6l és egyes torvények modositasardl szolo 2011. évi
CXCI. torvény 32-33. §-a, vagy a 19. § (1a) bekezdése, vagy a 38/C. §-a alapjan rokkantsagi
ellatasban vagy rehabilitacios ellatdsban részesiil, vagy

e fogyatékossagi tiamogatasban, vagy vakok személyi jaradékaban részesiil >

rrrrrr

maga utan megallapitott adoéalap, de legfeljebb a minimalbér kétszeresének 13
szazalékaval.>®

A kedvezmény a komplex mindsitésrol szold érvényes dokumentum, vagy a megvaltozott
munkaképességli személyek ellatasainak folyositasat igazold hatarozat birtokaban érvényesitheto.
Ha az adoékedvezmény érvényesitésének feltételei mar nem teljesiilnek, akkor az adokedvezmény
a jogosultsag megsziinését kovetd honaptol nem vehetd igénybe.*°

A szocialis hozzajarulasi adé mértéke az adéalap 13 szazaléka.®

Az egyéni vallalkozo jarulékfizetési kotelezettsége

Az Eurodpai Unio szocialis biztonsagi rendszereinek koordinéaciojat a koordinacios rendeletek (a
szocialis biztonsagi rendszerek koordinacidjarol sz616 883/2004/EK eurdpai parlamenti €s tanacsi
rendelet és a végrehajtasara vonatkoz6 eljaras meginditdsarol szolé 987/2009/EK eurdpai
parlamenti €s tanacsi rendelet) szabalyozzak. A koordinacids rendeletek hatdrozzak meg, hogy az
egyéni vallalkozd esetében mely tagorszag jogszabdlyait kell alkalmazni, azaz a biztositasi
jogviszonyt, a jarulék- és szocidlis hozzajarulasi adokotelezettséget mely tagallam eldirdsai szerint
kell megallapitani.

E szabdlyok szerint Magyarorszagon kell jarulék- és szocialis hozzajarulasi adokotelezettséget
teljesitenie:

e a kizarolag Magyarorszag teriiletén 0Onallé vallalkozoként tevékenykedd természetes
személynek, feltéve, hogy masik EGT-allamban nem mindsiilnek munkavallalonak,

e annak, aki szokdsosan Magyarorszag teriiletén tevékenykedik egyéni vallalkozoként és
hasonl6 tevékenység végzése céljabol masik tagallamba tavozik, feltéve, hogy a masik
tagallamban az ilyen tevékenység varhat6 idétartama a 24 honapot nem haladja meg,

e annak, aki szokdsosan (nem atmeneti idore) két vagy tobb tagillam teriiletén 6nallo
vallalkozoként tevékenykedik, de Magyarorszdgon lakohellyel rendelkezik és
tevékenysége jelentds részét Magyarorszagon folytatja.

%8 Szocho tv. 13. § (1)-(3) bekezdés.
%9 Szocho tv. 13. § (4) bekezdés.

80 Szocho tv. 13. § (5), (7) bekezdés.
81 Szocho tv. 2. § (1) bekezdés.
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Fontos, hogy az egyéni vallalkozonak a mas tagallam joghatosaga ala tartozasat igazolnia
kell! Az igazolasra a joghatosag szerinti allam illetékes szerve altal kiallitott Al jeli
nyomtatvany szolgal.

A biztositott egyéni vallalkozo altal fizetendd tarsadalombiztositasi jarulék mértéke
18,5 szazalék.

A biztositott fofoglalkozasu egyéni vallalkozo altal fizetendé tarsadalombiztositasi jarulék
alapja:

e villalkozoi jovedelem szerinti adozas esetén a véllalkozoi kivét®?,

e 4atalanyadézas esetén az év elejétdl (biztositasi jogviszony keletkezésétl®) a
targynegyedév utolso napjaig (az egyéni vallalkozoi biztositasi jogviszony megsziinéséig)
atalanyban megallapitott, Szja-koteles jovedelem, csokkentve az év korabbi negyedévében,
negyedéveiben jarulékalapként figyelembe vett 0sszeggel, elosztva annyi honappal, ahdny
hoénapban az egyéni vallalkozoéi biztositasi jogviszony a targynegyedévben (akar egyetlen
napig is) fennallt.%

A tarsadalombiztositasi jarulék alapja havonta legalabb a minimalbér.%

Az Szja tv. 1. szamu mellékletének 4.48. pontja szerint adomentes az atalanyaddzast alkalmazo
egyéni vallalkozé e tevékenységébdl szarmazd jovedelmének az éves minimalbér felét meg nem
haladé része (2024-ben 1 600 800 forint). Amig tehat az atalanyban megallapitott jovedelem nem
haladja meg a fenti Osszeghatart, addig a jovedelem teljes egészében addmentes. A
tarsadalombiztositési jarulékot azonban legalabb a minimalbér utan meg kell fizetni.

A biztositott féfoglalkozasti atalanyad6zo egyéni vallalkozo tehat havonta a minimalbér utdn
koteles megfizetni a jarulékot, ha:

e atargyhonapban nincs jovedelme,
e vagy az atalanyban megallapitott jovedelme adomentes,

e vagy az Un. gongyolitéses modszerrel szamitott jarulék alapja (atalanyban megallapitott
szja-koteles jovedelme csokkentve az ¢év korabbi negyedévében, negyedéveiben
jarulékalapként figyelembe vett 0sszeggel, elosztva annyi hénappal, ahany honapban az
egyéni vallalkozoi biztositasi jogviszony a targynegyedévben fennallt) Kisebb, mint a
minimalbér.

Minimalbér: a biztositott egyéni vallalkozo jarulékfizetésérdl szolo rendelkezések
alkalmazéséaban a targyhonap elsd napjan, a teljes munkaiddre érvényes garantalt bérminimum havi
Osszege, ha az egyéni vallalkozo személyesen végzett fétevékenysége legalabb kdzépfoku iskolai
végzettséget vagy kozépfoku szakképzettséget igényel, ennek hianyaban a targyhonap elsd napjan

%2 Thj. 40. § (1) bekezdés.
83 Thj. 6. § (1) bekezdés d) pontja.
54 Tbj. 40. § (2) bekezdés.
8 Tbj. 40. § (3) bekezdés.
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érvényes, a teljes munkaidében foglalkoztatott munkavallalo részére megallapitott alapbér
kotelezo legkisebb havi Osszege.

2024. januar 1-jén érvényes kotelezd legkisebb munkabér havi 6sszege (minimalbér) 266 800
forint, a garantalt bérminimum havi 6sszege 326 000 forint.

A biztositott féfoglalkozast egyéni vallalkoz6 a jarulékfizetési alsé hatar utin nem koteles
tarsadalombiztositasi jarulékot fizetni arra az idétartamra, amely alatt:

e tappénzben, baleseti tappénzben, csecsemOgondozasi dijban, oOrokbefogadoi dijban,
gyermekgondozasi dijban részesiil,

o gyermekgondozast segité ellatisban, gyermeknevelési tamogatasban, gyermekek
otthongondozasi dijaban vagy apolasi dijban részesiil, kivéve, ha a gyermekgondozast
segitd ellatds, a gyermekek otthongondozési dija, illetve az 4apolasi dij fizetésének
id6tartama alatt vallalkozoi tevékenységét személyesen folytatja,

e csecsemOgondozasi dijban, oOrokbefogadoi dijban, gyermekgondozasi dijban és
gyermekgondozast segitd ellatdsban egyidejiileg részesiil,

e katonai szolgalatot teljesitd dnkéntes tartalékos katona,
o fogvatartott,

o ligyvédként, szabadalmi ligyvivoként, kozjegyzoként kamarai tagsagat, egyéni vallalkozoi
tevékenységét a targyhd egészében sziinetelteti.®®

Az egyéni vallalkozo jarulékfizetési also hatarat havonta kell megallapitani.

A jarulékfizetési alsé hatar kiszamitasanal - a szlinetelés esetét kivéve - egy-egy naptari napra a
jéarulékalap harmincad részét kell alapul venni. Ezt a szabalyt kell alkalmazni akkor is, ha az egyéni
vallalkoz6 biztositéasi jogviszonya honap kozben kezdddott vagy szlint meg.

Fontos! A féfoglalkozasu egyéni vallalkozonak a tarsadalombiztositasi jarulékot a december
31-ét kovetéen megkezdett sziinetelés esetén a teljes honapra meg kell fizetni azokban a
honapokban is, amelyekben az egyéni vallalkoz6 a tevékenységét nem a honap egészében
sziinetelteti, vagyis a tovabbiakban nincs sziikség aranyositasra (harmincadolasra).

A 2024. januar elsején folyamatban 1évé sziinetelés esetén a 2023. december 31-én hatilyos
szabalyokat kell alkalmazni, azaz a szocidlis hozzajarulasi adot aranyosan kell
meghatarozni.®’

Példak az egvéni vallalkozoi tevékenység sziinetelése kapcsan a jarulékalap megallapitasahoz

1.) Vallalkozoi jovedelem szerinti adozast alkalmazo egyéni vallalkozo

» 2024. januar 23-t6l sziinetelteti vallalkozasat.

8 Thj. 40. § (4) bekezdés.
57 Tbj. 105/D. §
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A bevallasi idészak: 2024. 01. 01 — 2024. 01. 31. A 2023. december 31-ét kovetéen kezd6dd
tevékenység sziinetelése esetén legalabb a jarulékfizetési alsd hatar utan a tarsadalombiztositasi
jarulékot a teljes honapra meg kell fizetni azokban a honapokban is, amelyekben az egyéni
vallalkoz6 a tevékenységét nem a honap egészében sziinetelteti, ezért a tarsadalombiztositasi
jarulékalapja 2024. januar honapra legalabb a targyhonap elsé napjan érvényes
minimalbér/garantalt bérminimumnak megfelelé oOsszeg. A biztositis sziinetelése,
Jjarulékfizetés alol mentes idotartamként a 2458 jeli bevallas 02-es lapjanak 1-14. soraban 51 vagy
52 koddal a sziinetelés iddtartamat jelolni sziikséges.

» 2023. augusztus 12-én kezdte el sziineteltetni a tevékenységét és a sziinetelés 2024. januar
10-én befejezddik.

A bevallési 1d6szak: 2024. 01. 01 — 2024. 01. 31. A 2023. januar 1-jét megelézéen kezdddott
szlineteltetés esetén, igy a példa szerinti sziineteltetés befejezésekor nem kell alkalmazni az
el6zokben ismertetett szabalyt, vagyis az egyéni vallalkozé a tevékenység sziineteltetése naptari
napjainak id6tartamaban mentesiil a tarsadalombiztositasi jarulék megfizetése alol legalabb a
jarulékfizetési als6 hatar utan akkor is, ha nem a hénap egészében sziinetelteti tevékenységét,
vagyis ez esetben alkalmazhat6 az aranyositas (harmincadolés).

A tényleges tarsadalombiztositasi jarulék alapja legalabb a minimalbér/garantalt bérminimumnak
megfeleld 6sszeg elosztva harminccal és szorozva azon napok szamaval (jelen esetben januar 1-t61
31-ig 1év6 21 nappal) amelyen az egyéni vallalkozé tevékenységét nem sziineteltette. A biztositds
Sziinetelése, jarulékfizetés alol mentes idotartamként a 2458 jelii bevallas 02-es lapjanak 1-14.
soraban 51 vagy 52 kéddal a sziinetelés iddtartamat jeldlni sziikséges.

2.) Atalanyadoézast valaszt egyéni vallalkozo

» 2024. januar 23-t6l sziinetelteti vallalkozasat.

Bevallasi id6szak: 2024. 01. 01 — 2024. 03. 31. A 2023. december 31-ét kovetéen kezd6do
tevékenység sziinetelése esetén a tarsadalombiztositasi jarulékot legalabb a jarulékfizetési also
hatar alapjan a teljes honapra meg kell fizetni azokban a honapokban is, amelyekben az egyéni
vallalkoz6 a tevékenységét nem a honap egészében sziinetelteti, ezért a tarsadalombiztositasi
jarulék alapja januarra is legalabb a targyhonap elsé napjan érvényes minimalbér/garantalt
bérminimumnak megfelel6 osszeg.

» 2023. augusztus 12-én kezdte el sziineteltetni a tevékenységét, a sziinetelés 2024. januar
10-én befejezddik.

A bevallasi iddszak: 2024. 01. 01 — 2024. 03. 31. A 2023. januar 1-jét megelézden kezdddott
szlineteltetés esetén, igy a példa szerinti sziineteltetés befejezésekor nem kell alkalmazni az
el6z6kben ismertetett szabalyt, vagyis az egyéni vallalkoz6 a tevékenység sziineteltetése naptari
napjainak id6tartamaban mentesiil a tarsadalombiztositasi jarulék megfizetése alél a minimum
jarulékalap utan akkor is, ha nem a honap egészében sziinetelteti, vagyis ez esetben alkalmazhato
az aranyositas (harmincadolas).
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A tényleges tarsadalombiztositasi jarulék alapja legalabb a minimalbér/garantalt bérminimumnak
megfeleld 6sszeg elosztva harminccal és szorozva azon napok szamaval (jelen esetben januar 1-t6l
31-ig 1év6 21 nappal) amelyen az egyéni vallalkozo tevékenységét nem sziineteltette.

» 2024. januar 20-an kezdte el sziineteltetni a tevékenységét, amely marcius 2-an befejezddott

Bevallasi id6szak: 2024. 01. 01 — 2024. 03. 31. A 2023. december 31-ét kdvetéen kezd6do
tevékenység sziinetelése esetén a tarsadalombiztositasi jarulékot legalabb a minimum jarulékalap
utan a teljes honapra meg kell fizetni azokban a honapokban is, amelyekben az egyéni vallalkozo
a tevékenységét nem a honap egészében sziinetelteti. Ebbdl kdvetkezden a tarsadalombiztositasi
jarulék alapja 2024. januar és 2024. marcius honapokra is legalabb a jarulékfizetési also
hatar, vagyis legalabb a targyhoénap elsé napjan érvényes minimalbér/garantalt bérminimum
osszege. 2024. februar héonapra a tarsadalombiztositasi jarulékot nem kell megallapitani,
mivel az egyéni vallalkozé a tevékenységét a honap egészében sziinetelteti. A biztositds
sziinetelése, jarulékfizetés alol mentes iddtartamként a 2458 jelti bevallas 02-es lapjanak 1-14.
soraban 51 vagy 52 kéddal a sziinetelés iddtartamat jelolni sziikséges.

Ha a jarulékalap a targyhavi jarulékalapot képez6 jovedelem mellett kisebb a Tbj. szerinti havi
jarulékfizetési als6 hatar 6sszegénél, a jarulékot a tairgyhdnapban meg kell fizetni az utdn az 6sszeg
utan is, amellyel a jarulékalap 6sszege eléri a Tbj. szerinti havi jarulékfizetési also hatar 6sszegét.

Fontos, hogy 2023. augusztus 31-ét kovetden megkezdett sziinetelés esetén a biztositas
sziinetelése alatt megszerzett jarulékalapot képezé jovedelmet (ideértve az olyan bevételt,
amelybol jovedelmet kell megallapitani) ugy kell figyelembe venni, mintha annak
kifizetésére, megszerzésére a sziinetelés kezdo napjat megel6zé napon keriilt volna sor.%

A 2023. december 31-ét kovetoen megkezdett sziinetelés esetén a sziinetelés kezdé napjatol
az addig végzett egyéni vallalkozéi tevékenységre tekintettel - a sziinetelés alatt vagy azt
kovetoen - befolyt ellenérték (bevétel) a sziinetelés megkezdését megel6z6 napon megszerzett
vallalkozéi bevételnek mindsiil.®°

Annak az egyéni vallalkozonak, aki egyben tarsas vallalkozoként biztositott, jarulékfizetési
kotelezettségét fOszabalyként egyéni vallalkozoként kell teljesitenie. A tarsadalombiztositési
jéarulék alapja havonta legalabb a minimalbér.

A tarsas vallalkozasnal fennallo jogviszonyaban a jarulékfizetési kotelezettség alapja a
ténylegesen elért, jarulékalapot képezé jovedelem.

Az egyéni vallalkozé a tarsas vallalkozas részére a targyév januar 31-éig tett nyilatkozataban
évenként az adoév egészére valaszthatja, hogy a jarulékfizetési alsé hatar utan torténé
jarulékfizetési kotelezettséget tarsas vallalkozoként teljesiti. E véalasztasa alapjan az egyéni

% Thi. 31. §
89 Szja tv. 57. § (5) bekezdése és 104. § (2) bekezdése.
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vallalkozasaban, illetéleg a tovabbi tagsdgi jogviszonyaban a tényleges jarulékalap (kivét,
atalanyban megallapitott jovedelembdl szamitott jarulékalap) utan kell a jarulékot megfizetni.

A koznevelési intézményben’®, szakképz6 intézményben’* vagy felsdoktatasi intézményben’?, az
Europai Gazdasagi Térség tagallamaban vagy Svajcban kozép- vagy felsdoktatasi intézményben
nappali rendszerli oktatds keretében tanulmanyokat folytaté vagy heti 36 orat eléré
foglalkoztatassal jaré munkaviszonyban is allé egyéni véllalkozo esetén a tdrsadalombiztositési
jarulék alapja a ténylegesen elért jarulékalapot képezé jovedelem. Atalanyadozo egyéni vallalkozo
esetében a tarsadalombiztositasi jarulék alapja a Tbj. 40. § (2) bekezdése szerint — gongyolitéssel
— megallapitott jarulékalap.”

A heti 36 oras foglalkoztatas megallapitasanal az egyidejiileg fennallé6 munkaviszonyokban elGirt

munkaidét 6ssze kell szamitani.’

A 2458-01-01, 2458-AT-01, 2458-AT-02 és 2458-AT-03 lapok
fejlécének kitoltése
A ,lapszam” rovatban kell jel6lni, ha tobb lapot allit ki.

A ,biztositasban toltott ido tartama® rovatba a bevallasi id0szakban fennalld biztositasi

jogviszony iddtartamat kell beirni.

Az ,,alkalmazas minésége” rovat (/. szdmu fiiggelék)

A rovat 1-2. pozicidja a természetes személy nyugdijas statuszanak jelolésére szolgal.
(A nyugdijas statusz alatt a sajatjogli oregségi nyugdijnak nem mindsiilo 1. szamu fliggelékben
felsorolt *nyugdijszerti’ pénzbeli ellatas folyositasa mellett végzett tevékenységet kell érteni)

A rovat 3-4. pozicidja a foglalkoztatas minésége (a biztositasi jogviszony) kodjat jeloli.

A foglalkoztatas mindsége rovatot az egyéni vallalkozo a /. szamu fiiggelék szerint tolti ki, a
kodszamok hasznalata kotelez6!

Az egyéni vallalkozonak a bevallasi idészak soran fennalld tobb biztositasi jogviszonya esetében
az adatokat a bevallas 01-01, AT-01, AT-02, AT-03 ¢s 02-es lapjain kiilon-kiilon kell feltiintetnie.

Az ezt kovetd két mezé (a rovat 5-6. pozicioja) a jogviszony sorszama.

A jogviszony sorszamanak minden esetben egyedinek kell lennie.

Példaul abban az esetben, ha az egyéni vallalkoz6 2024. januar 1. és 15. kozott féfoglalkozasunak
mindsiil, janudr 16. és 31. kozott pedig heti 36 orat elér6 munkaviszony mellett folytatja egyéni
vallalkozo6i tevékenységét, majd februar 1. és december 31. kozott ismét féfoglalkozasu, akkor az

0 A nemzeti kdznevelésrol szol6 2011. évi CXC. térvény hatéalya ala tartozé kdznevelési intézményben.

L A szakképzésrél sz616 2019. évi LXXX. torvény nappali rendszer(i szakmai oktatasban.

2 A nemzeti felséoktatasrol szol6 2011. évi CCIV. torvény hatalya ala tartozo felséoktatasi intézményben.
3 Tbj. 42. § (2) bekezdése.

"4 Tbj. 42. § (3) bekezdés.
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alkalmazas mindsége mezot a kovetkezok szerint kell kitdlteni.
Foglalkoztatas mindsége/jogviszony sorszama: 21/01, 26/02, 21/03.

A ..Csaladi jarulékkedvezmény igénybevétele” mezo

A mez0 kitoltése kotelezd!
A csaladi jarulékkedvezményre vonatkozo szabalyok
A biztositott egyéni vallalkoz6 a csaladi jarulékkedvezmény havi 6sszegét sajat maga allapitja meg.

Ha az egyéni vallalkoz6 csaladi jarulékkedvezményt kivan igénybe venni, akkor — sajat dontése
alapjan — a vallalkozo6i kivét adoéeldlegét havonta, az atalanyban megéallapitott jovedelem
adéelélegét negyedévente allapitja meg és vallja be az Art. szerinti ado- és jarulékbevallasaban. ™

A biztositott egyéni vallalkoz6 altal érvényesithetd csaladi jarulékkedvezmény havi 0sszege a
csaladi kedvezmény havi 0sszege (kozos igénybevételnél a biztositott egyéni vallalkozéra jutd
Osszege) és a vallalkozoéi kivét vagy az atalanyban megallapitott jovedelem havi Osszege utan
megallapitott személyi jovedelemadd adodeldleg-alap kiilonbozetének — ha az pozitiv —
15 szazaléka, de legfeljebb a tarsadalombiztositasi jarulék 6sszege.

A biztositott egyéni vallalkozo a csaladi jarulékkedvezmény havi 6sszegét gy érvényesiti, hogy
az annak megfeleld Osszeget tarsadalombiztositasi jarulékként nem fizeti meg a NAV-nak. A

csaladi jarulékkedvezmény havi Osszegét az Art. szerinti havi ado- és jarulékbevallasban vallja
be.”

Egyéni vallalkozonal a csaladi jarulékkedvezményt a kivétet, atalanyadozas alkalmazasa
esetén a Tbj. 40. § (2) bekezdése szerint — Un. gongyolitéses modszerrel — megallapitott
jarulékalapot’’ terhelé tarsadalombiztositasi jarulék erejéig lehet érvényesiteni, azzal, hogy
jarulékkedvezmény az atalanyadozast alkalmazo, a Thj. 42. § (2) bekezdés a)-b) pontjaban
nem emlitett, tehat a fofoglalkozasu egyéni vallalkozo e tevékenységébol szarmazo jovedelme
adomentes részével egyez6 nagysagu jarulékalap utan fizetendd jarulék terhére is
érvényesitheto.

Fontos, hogy ha az atalanyadozast alkalmazé, fofoglalkozasi egyéni vallalkozo
jarulékalapjaként a minimalbért koteles figyelembe venni, a jarulékkedvezmény az e
jarulékalapnak az atalanyban megallapitott jovedelmet (akkor is, ha az adomentes) meg nem
haladé nagysagi része utan fizetendé jarulék terhére is érvényesithet6.’

75 Szja tv. 49. § (6) bekezdés.

6 Tbj. 80. § (4) bekezdés.

7 Thj. 34. § (6) és 80. § (2) bekezdés.

8 Thj. 34. § (6) bekezdés, Tbj. 80. § (2) bekezdés.
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Az elézokben ismertetett szabaly szerint az atalanyadozo egyéni vallalkozok csaladi
jarulékkedvezmény alapjanak meghatarozasanal két f6 irany hatarozhat6o meg.

1. Ha a gongyolitéssel szamitott osszeg a tarsadalombiztositasi jarulék alapja (ez eleve
azt feltételezi, hogy a gongyolitett havi jarulékalap nagyobb, mint a
minimalbér/garantalt bérminimum 0sszege), akkor ez az Osszeg a csaladi
jarulékkedvezmény alapja iS, a negyedéven beliill arra honapra is, amelyben a
vallalkozé nem szerzett jovedelmet.

2. Ha a tarsadalombiztositiasi jarulék alapja a minimalbér/garantilt bérminimum
(ennek oka lehet az, hogy a jovedelem adomentes, vagy a gongyolt jarulékalap nulla
vagy kisebb, mint a minimalbér/garantalt bérminimum 6sszege), ez esetben a csaladi
jarulékkedvezmény alapja a minimalbér/garantalt bérminimum, de legfeljebb a
minimalbérnek a havi jovedelemmel (akar adomentes, akar adokoteles) megegyezo
nagysagu része. A negyedéven beliil nem jar csaladi jarulékkedvezmény arra a
honapra, amelyben a vallalkoz6 nem szerzett jovedelmet.

Példak a fofoglalkozash dtaldnyadozast alkalmazd egyéni vallalkozok csaladi jarulékkedvezmény

1igénybevételére:

1. A kozépfoku végzettséget igényld tevékenységet folytatd atalanyadozo, féfoglalkozasu
egyéni vallalkozo6 2024. januar honapban az atalanyad6zokra vonatkoz6 szabalyok alapjan
szamitott elért jovedelme 232 000 forint, amely adomentes. Fdfoglalkozdsu egyéni
vallalkozoként januar honapra a targyhdnap elsé napjan €rvényes garantalt bérminimum
havi 6sszege (2024-ben 326 000 forint) utan fizeti meg a tarsadalombiztositasi jarulékot.
Ha az egyéni vallalkozo csaladi jarulékkedvezmény igénybevételére jogosult, és azt
érvényesiteni kivanja, akkor a példa szerinti esetben legfeljebb a jovedelem adomentes
részével egyez6 nagysagu jarulékalap (232 000 forint) utan fizetend6 tarsadalombiztositasi
jarulék erejéig érvényesithet jarulékkedvezményt.

2. A fofoglalkozast atalanyad6zo egyéni vallalkozé 2024. III. negyedévben julius é€s
augusztus honapokban nem szerez jovedelmet, azonban szeptember honapban igen.

A) Haavallalkoz6 jovedelme az adomentes hatart az I. negyedévben mar atlépte, és a lll.
negyedévben a tarsadalombiztositasi jarulék alapja a gongyolt jarulékalap, akkor a
csaladi jarulékkedvezmény julius és augusztus honapokra IS érvényesithetd,
fiiggetleniil attol, hogy ezekben a honapokban a vallalkoz6 nem szerzett
jovedelmet. A csaladi jarulékkedvezmény alapja megegyezik a gongyolt
jarulékalappal.

B) Haa vallalkozoéi jovedelme a II1. negyedévben (szeptemberi jovedelemszerzéssel) 1épi
at az adomentes Osszeghatart és a III. negyedévben a tarsadalombiztositasi jarulékot a
minimalbér utdn kell megfizetnie, akkor a csaladi jarulékkedvezmény julius és
augusztus honapokra nem érvényesithetd, mert ezekben a honapokban nem szerzett
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jovedelmet. Szeptember honapra a csaladi jarulékkedvezmény alapja a minimalbér, de
legfeljebb az atalanyban megallapitott szeptember havi — adokoteles vagy adomentes
— jovedelem, ha a szeptember havi jovedelem kevesebb, mint a minimalbér.

A tobbes jogviszonyban biztositott’

(heti 36 0ras munkaviszony mellett tevékenységet végzo,
vagy a nappali rendszerii oktatisban tanulmanyokat folytato) atalanyadozo egyéni
vallalkozé jarulékalapjaként nem koteles a minimalbért figyelembe venni, igy csaladi

kedvezményt a jovedelem adomentes részére sem érvényesithet.

A csaladi jarulékkedvezmény havi 6sszegét nem érvényesitheti az, aki nem mindsiil az Szja. tv
szerint csaladi kedvezményre jogosultnak.®

A biztositott az év kozben érvényesitett csaladi jarulékkedvezményrdl koteles az éves Szja-
bevallasaban elszamolni. Az elszamolasban fel kell tiintetni a csaladi jarulékkedvezmény Tbj.
34. § (3) bekezdése szerint megallapitott alapjat, Osszegét, tovabba azt az Osszeget, amelyet a
targyévre a csaladi jarulékkedvezmény havi Osszegeként a biztositott egyéni vallalkozo
érvényesitett.

Ha a csaladi jarulékkedvezmény Tbj. 34. §-a szerint megallapitott 6sszege tobb, mint amit a
targyévre csaladi jarulékkedvezmény havi Osszegeként az egyéni vallalkozd érvényesitett, a
kiilonbozet az adobevallasban igényelhetd.

Ha a biztositott a csaladi jarulékkedvezmény havi Osszegét ugy érvényesitette, hogy a csaladi
jarulékkedvezményre nem volt jogosult, az igénybe vett csaladi jarulékkedvezményt az
adobevallds benyUjtasara eldirt hatariddig vissza kell fizetnie. A biztositott a befizetési
kotelezettség 12 szazalékdnak megfeleld kiilonbozeti birsdg fizetésére koteles. Nem kell e
rendelkezést alkalmazni, ha a befizetési kotelezettség a 10 000 forintot nem haladja meg.8!

Ha a biztositott egyéni vallalkozoként csaladi jarulékkedvezményt érvényesit, akkor a lapok
fejlécében a ,,Csaladi jarulékkedvezmény igénybevétele” mezében ,,I”-t (Igen) kell jeldlni.

Ha nem ¢l a csaladi jarulékkedvezmény érvényesitésének lehetoségével, a jelolo mezébe ,,N”-
t (Nem) kell feltiintetni. Ebben az esetben a lapok 7-34., 37. sorai nem tolthetdk Ki.

..A négy vagy tobb gyermeket nevelo anyvak kedvezménvének igénybevétele” mezo

A négy vagy tobb gyermeket nevelé anyak kedvezménye

A négy vagy tobb gyermeket neveld anyak kedvezményét érvényesitd maganszemély az dsszevont

S Tbj. 42. § (2) bekezdés a), b) pontja.
8 Thj. 79. § (5) bekezdés.
81 Thj. 81. §

S-
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adodalapjat [Szja. tv. 29. §] — minden mas kedvezményt megel6zden — a négy vagy tobb gyermeket
nevel anyak kedvezményével csokkenti.®?

A négy vagy tobb gyermeket neveld anyak kedvezménye a kedvezményre jogosult altal a
jogosultsagi idészakban megszerzett, 0sszevont addalapba tartozd 6nalld tevékenységbdl szarmazo
jovedelmei koziil a vallalkozoéi jovedelem szerinti adézast alkalmazé egyéni vallalkozo
vallalkozoi kivétje, atalanyadozas esetén az atalanyban megallapitott jovedelme utan
érvényesithet.®

Négy vagy tobb gyermeket neveld anyanak mindsiil az a nd, aki vér szerinti vagy orokbefogado
sziiloként az altala nevelt gyermekre tekintettel

a) csaladi potlékra jogosult, vagy
b) csaladi potlékra mar nem jogosult, de jogosultsaga legalabb 12 éven keresztiil fennallt,

¢s az a) és b) pont szerinti gyermekek szama a négy fot eléri, azzal, hogy a b) pont szerinti
gyermekkel esik egy tekintet ald az a gyermek is, aki utdn a csaladi potlékra valod jogosultsag a
gyermek elhunyta miatt sziint meg.

1. Az a)pont szerinti gyermekkel esik egy tekintet ald az a gyermek is, aki utan az anya csaladi
potlékra nem jogosult, de a csalddok tAmogatasardl szolo 1998. évi LXXXIV. térvény 12.
§ (1) bekezdés b) pontja szerint e gyermeket az anyat megillet6 csaladi potlék dsszegének
megallapitdsa szempontjabol figyelembe kell venni.

2. AD)pont arra a gyermekre is iranyado, akire tekintettel az anya vagy a szocialis intézmény
vezetdje csaladi potlékra vald jogosultsaga mar nem all fenn, de legalabb 12 éven keresztiil
e két személy valamelyike, vagy mindkettejiik esetében 0sszesen fennallt, feltéve, hogy a
szocialis intézmény vezetdjénél fennalld jogosultsdg iddszaka alatt az 1. pontban foglaltak
teljesiiltek.8*

A négy vagy tobb gyermeket neveld anydk kedvezménye érvényesitésének feltétele az anya
adobevallashoz tett nyilatkozata, amelyen fel kell tiintetni a gyermekek nevét, addéazonositd jelét
(ha a NAV adodazonositd jelet nem allapitott meg, a természetes személyazonositd adatait),
valamint — ha a kedvezményre vald jogosultsag nem allt fenn az adoév egészében — a jogosultsag
megnyiltianak vagy megsziintének napjat és a kedvezmény dsszegét.®®

A kedvezményre valo jogosultsdg annak a honapnak az elsé napjan nyilik meg, amely honap
barmely napjadn a maganszemély négy vagy tobb gyermeket neveld anyanak mindsiil, és megsziinik
annak a honapnak az utols6 napjan, amelynek egészében mar nem mindsiil ilyennek.

Ha a négy vagy tobb gyermeket nevelé anydnak mindsiilé maganszemély kedvezményre vald
jogosultsaga az adoév egészében nem 4ll fenn, és a jogosultsag iddszakaban megszerzett, dsszevont

82 Szja tv. 29/D. § (1) bekezdés.

83 Szja tv. 29/D. § (2) bekezdés c) pont ca) alpont.
8 Syzia tv. 29/D. § (3a) bekezdés.

8 Szia tv. 29/D. § (3), (3a), (6) bekezdés.
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adodalapba tartozo 6nallo tevékenységbdl szarmazo jovedelme masként nem allapithaté meg, azt az
ilyen cimen megszerzett adoévi jovedelmének a jogosultsagi iddszak honapjaival aranyos
részeként kell figyelembe venni.&

Ha az egyéni vallalkozd az Osszevont addalapjat a négy vagy tobb gyermeket neveld anyak

kedvezményével csokkenti, akkor a csaladi kedvezménybdl az adodeldleg-alap terhére nem
érvényesithetd rész 15 szazaléka csaladi jarulékkedvezményként veheté igénybe.®’

LA 25 év alatti fiatalok kedvezményvének igénybevétele” mezo

A mezbbe ,,Igen” jelzést csak az a fiatal tehet, aki a 25. életévét még nem toltotte be, illetve a 25.
¢letév betdltésének honapjaban utoljara.

Az egyéni vallalkoz6 0sszevont addalapba tartozo jovedelme, vagyis a vallalkozéi jovedelem
szerinti ad6zast alkalmazd egyéni vallalkozé vallalkozéi kivétje, atalanyadozas esetén az
atalanyban megallapitott jovedelme csokkenthetd a 25 év alatti fiatalok kedvezményével.®

Jogosultsagi honapként azok a honapok vehetok figyelembe, amelyekben a fiatal a 25.
életévét nem toltotte be, utoljara a 25. életév betoltésének honapja. A kedvezmény a
jogosultsagi honapokban megszerzett, a vallalkozo6i jovedelem szerinti adozast alkalmazé fiatal
egyéni vallalkoz6 vallalkozoi kivétje, atalanyadozas esetén az atalanyban megallapitott jovedelme
utan érvényesithetd.

Ha a 25 ¢év alatti fiatalok kedvezményére vald jogosultsag az adoév egészében nem 4ll fenn, és a
jogosultsagi honapokban megszerzett, Osszevont adodalapba tartozéd 06ndllo tevékenységbdl
szarmazo jovedelem masként nem allapithatdé meg, azt az ilyen cimen megszerzett adoévi
jovedelemnek a jogosultsagi honapokkal ardnyos részeként kell figyelembe venni.

Az érvényesités osszeghatara adéévenként legfeljebb a jogosultsagi honapok szamanak és a
teljes munkaidében alkalmazéasban allok Kozponti Statisztikai Hivatal altal hivatalosan kozzétett,
a targyévet megel6z6 év julius honapjara (2023. julius honapra 576 601 forint) vonatkozo
nemzetgazdasagi szintii brutto atlagkeresetének szorzata. A kedvezmény 2024. évben (576 601 x
12 honap) 6 919 212 forint éves dsszeghatarig veheto figyelembe.

Példaul: A fiatal vallalkoz6 25. életévét 2024. marciusban tolti be, igy altala 3 jogosultsagi honapra
szamitva 1 729 803 forint (3 x 576 601 forint) Osszeghatarig vehetd igénybe a kedvezmény az
Osszevont addalapba tartozo jogosultsagi honapban megszerzett vallalkozoi kivét vagy atalanyban
megallapitott jovedelem terhére. A kedvezmény havi 6sszegének érvényesitésére a jogosultsagi
honapokban megszerzett jovedelem tekintetében van lehetdség.

A 25 ¢év alatti fiatalok kedvezménye a négy vagy tobb gyermeket neveld anydk kedvezményét

8 Szja tv. 29/D. § (4)-(5) bekezdés.
87 Szja. tv. 49. § (1a) bekezdés.
8 Szja tv. 29/F. § (2) bekezdés c) pont ca) alpontja.
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kovetden, de a 30 év alatti anyak kedvezményét, a személyi kedvezményt, az els6 hazasok
kedvezményét és a csaladi kedvezményt megel6zo sorrendben érvényesitheto.

A kedvezmények sorrendiségével €s a jogosultsagi idészakkal 0sszefiiggésben specialis szabalyok
vonatkoznak azokra a 25 év alatti fiatalokra, akik hazassagban ¢lnek és hazastarsuk is 25 év alatti.
Ha ez a héazastarsak elsé hazassaga és a hazassagot 2021. december 31-ét kovetden kototték meg,
akkor az Szja tv. 29/C. §-a szerinti elsé hdzasok kedvezménye érvényesitésének elsé honapja nem
a hazassagkotést kovetd honap, hanem az a honap, amelyet megel6z6 honapban a hézastarsak
valamelyike a 25. ¢életévét betdlti. A 2022. janudr 1-jét megeldzden megkdtott hazassagoknal pedig,
amennyiben az elsé hazasok kedvezményére jogosult hazastarsak 2022. januar elseje elétt mar
elkezdték ennek a kedvezménynek az érvényesitését, akkor az els6 hdzasok kedvezményének
igénybe vételét mindaddig ,.fel kell fiiggesztenilik”, amig a 25 év alatti fiatalok kedvezményét
mindketten érvényesitik®®. Ha egyikiik betolti a 25. életévét, akkor a kovetkezé honaptol az elsd
hazasok kedvezményét tovabb érvényesithetik.

A kedvezmény a 30 év alatti anyak kedvezményével egyidejiileg nem vehet6 igénybe.

Ha csaladi jarulékkedvezményt kivan igénybe venni, akkor a ,25 év alatti fiatalok
kedvezményének igénybevétele” mezét ki kell tolteni, ,,I” (Igen) vagy ,,N” (Nem) jelolést
alkalmazva.

Ha biztositott egyéni vallalkozéként On a 25 év alatti fiatalok kedvezményét érvényesiti,
akkor a lapok fejlécében a ,,25 év alatti fiatalok kedvezményének igénybevétele” mezoben
»17-t (Igen) Kkell jelolni. Ez esetben a 8. sorban a kedvezmény havi dsszegét fel kell tiintetni.

Ha nem ¢l a 25 év alatti fiatalok kedvezménye érvényesitésének lehetdségével, vagy arra nem

jogosult, a jelolé6 mezében ,,N”-t (Nem) kell feltiintetni. Ebben az esetben a lapok 8. soraban
csak nulla szerepelhet.

A 30 év alatti anvak kedvezményének igénybevétele” mezo

A mezdbe ,,Igen” jelzést csak az a gyermeket vallalo nd (a tovabbiakban: fiatal anya) tehet, aki a
25. életévét mar betoltotte €s a 30. életévét még nem, vagy a targyévben éri el.

Az egyéni vallalkozo 0sszevont addalapba tartozo jovedelme, vagyis a vallalkozoi jovedelem
szerinti ad6zast alkalmazo egyéni vallalkozé vallalkozéi kivétje, atalanyadozas esetén az
atalanyban megallapitott jovedelme csokkenthetdé a 30 év alatti fiatal anyak
kedvezményével.”

Fiatal anya az a 30. életévét be nem toltott, gyermeket vallalo né, akinek csaladi kedvezményre
valo jogosultsdga magzatara, vér szerinti vagy orokbe fogadott gyermekére tekintettel a 30. életéve

8 Syia tv. 29/F. § (5), 101. § (3) bekezdés.
90 Szja tv. 29/G. § (3) bekezdés c) pont ca) alpontja.
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betoltését megelézé napig megnyilik.%t A 30 év alatti kedvezmény abban az esetben illeti meg a
fiatal anyat, ha magzatara, vér szerinti vagy 6rokbe fogadott gyermekére tekintettel a csaladi
kedvezményre valo jogosultsaga 2022. december 31-¢ét kovetden nyilik meg. Ha azonban a 30 év
alatti anya 2023. januar 1-jén magzatara tekintettel mar jogosult csaladi kedvezményre, a 30 év
alatti anyak kedvezménye 2023. januar 1-jétdl érvényesithetd azokra a honapokra is, amelyekben
a 30 év alatti anya e magzatara tekintettel csaladi kedvezményre jogosult.%

A 30 év alatti anyak kedvezményére jogosult az a fiatal anya, aki
a) az Szja tv. szerint® a vér szerinti vagy 6rokbe fogadott gyermekére tekintettel, vagy

b) az Szja tv. szerinti® magzatra tekintettel csaladi kedvezmény érvényesitésére jogosult.

Jogosultsagi hénapként az a honap vehetd figyelembe, amelyben a fiatal anya csaladi
kedvezményre valo jogosultsaga fennall, de legkorabban a 25. életéve betoltésének honapjat
koveté honap. A kedvezmény legfeljebb annak az évnek az utolsé jogosultsagi hénapjaig
érvényesithetd, amely évben a fiatal anya betolti a 30. életévét.

Az érvényesités osszeghatara adoévenként legfeljebb a jogosultsagi honapok szamanak és a
teljes munkaiddben alkalmazasban allok Kozponti Statisztikai Hivatal altal hivatalosan kozzétett,
a targyévet megel6z6 év julius honapjara (2023. jalius honapra 576 601 forint) vonatkozo
nemzetgazdasagi szintli brutt6 atlagkeresetének szorzata.

A 30 év alatti anyak kedvezménye a négy vagy tobb gyermeket nevel6é anyak kedvezményét
és a 25 év alatti fiatalok kedvezményét kovetéen, de a személyi kedvezményt, az els6 hazasok
kedvezményét és a csaladi kedvezményt megel6zo sorrendben érvényesitheto. Egyidejiileg a
25 ¢év alatti fiatalok kedvezményével nem vehetd igénybe a 30 év alatti anyak kedvezménye.

Amennyiben a 30 év alatti anyak kedvezményére vald jogosultsag az adoév egészében nem all
fenn, és a jogosultsdgi honapokban megszerzett, Osszevont addalapba tartozé o©nalld
tevékenyseégbdl szarmazo jovedelem masként nem allapithaté meg, azt az ilyen cimen megszerzett
adoévi jovedelemnek a jogosultsagi honapokkal ardnyos részeként kell figyelembe venni.

Példa:

1. Az egyéni vallalkoz6 varandossaganak 91. napja 2024. januar 11-én kovetkezik be, a 25.
¢életévét 2024. februar 14-én tolti be, igy megilleti a 30 év alatti anyak kedvezménye,
azonban januér és februdr honapban még a 25 év alatti fiatalok kedvezményére jogosult,
mert a 30 év alatti anydk kedvezménye a 25 év alatti fiatalok kedvezményét kdvetden
érvényesithetd. A 30 év alatti anydk kedvezményét csak a 25. életév betoltését kovetd
honaptdl, vagyis marciustdl veheti igénybe.

2. Az egyéni vallalkozo6 2023. januar 1. 6ta jogosult a 30 év alatti anyak kedvezményére, és

%1 Szja tv. 3. § 55. pontja.

92 Szja tv. 104. § (1) bekezdése.

9 Szja tv. 29/A. § (3) bekezdés a) pontja.
% Szja tv. 29/A. § (3) bekezdés b) pontja.
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2024. augusztus 6-an betolti a 30. életévét. Az Szja tv. szerinti csaladi kedvezményre egész
évben jogosult, decemberben is, igy a 30 év alatti anyak kedvezményét is igénybe veheti a
2024, teljes évben.

3. Az egyéni vallalkozo 2024. év elejétdl jogosult a 30 év alatti anyak kedvezményére, 2024.
augusztus 6-an betolti a 30. ¢életévét. A csaladi kedvezményre valo jogosultsaga 2024.
oktober 31-én megsziinik, mert a hdzassagat a birésag felbontotta és a gyermeket a volt
férjénél helyezi el. Ebben az esetben a fiatal anya 2024. januar — oktober honapokban veheti
igénybe a 30 év alatti anydk kedvezményét.

Ha csaladi jarulékkedvezményt kivan igénybe venni, akkor a ,30 év alatti anyak
kedvezményének igénybevétele” mezot ki kell tolteni, ,,I” (Igen) vagy ,,N” (Nem) jelolést
alkalmazva.

Ha biztositott egyéni vallalkozoként On a 30 év alatti anyak kedvezményét érvényesiti, akkor
a lapok fejlécében a ,,30 év alatti anyak kedvezményének igénybevétele” mezdoben ,,I”-t (Igen)
kell jelolni. Ez esetben a 28. sorban a kedvezmény havi 6sszegét fel kell tiintetni.

Ha nem ¢l a 30 év alatti anyak kedvezménye érvényesitésének lehetéségével, vagy nem
jogosult ra, a jelolé6 mezében ,,N”-t (Nem) kell feltiintetni. Ebben az esetben a lapok 28.
soraban csak nulla szerepelhet.

Egyidejiileg a ,,30 év alatti anyak kedvezményének igénybevétele” és a ,,25 év alatti fiatalok

kedvezményének igénybevétele” mez6é nem toltheto ki.

~Keérjilk, jelolie be, hogy személvesen folytatott fotevékenysége legalabb Kkozépfoku
végzettséget vagy kozépfoku szakképzettséget igényel-€” mezo

A rovatot annak az egyéni vallalkozonak kotelezé kitoltenie, akinek az ,,alkalmazas minésége”
kodja 21-es, vagy a szocialis hozzajarulasi adébol kedvezményt vesz igénybe.

A 2458-01-01-es lap kitoltése

Bevallas a kiegészito tevékenységet folytatonak nem mindsiild vallalkozoi jovedelem szerinti
adozast alkalmazo egyéni vallalkozo szocidlis hozzdjaruldsi ado és jarulék kotelezettségérol

A) blokk

1. sor: Szocialis hozzajarulasi adé alapja

Ebben a sorban a kedvezmény figyelembevétele nélkiil szamitott szocidlis hozzajarulasi ado alapjat
kell beirni, tehat azt az 6sszeget kell feltlintetni, amely utan az egyéni vallalkoz6 az ad6 fizetésére
kotelezett (vallalkozoi kivét). A szocidlis hozzdjaruldsi add alapja legaldbb a targyhoénap elsd
napjan a teljes munkaiddre érvényes garantalt bérminimum havi 0sszegének 112,5 szazaléka, ha
az egyéni vallalkozo személyesen végzett fotevékenysége legalabb kozépfoku iskolai végzettséget
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vagy kozépfoku szakképzettséget igényel, ennek hianydban a targyhonap elsd napjan érvényes
kotelezd legkisebb munkabér havi dsszegének 112,5 szazaléka.%®

2. sor: Az 1. sorbdl szamitott szocialis hozzajarulasi ado osszege (13%0)
Ebben a sorban az 1. sor 6sszegébdl szamitott 13 szdzalékos mértékii szocialis hozzajarulasi ado
Osszegét kell szerepeltetni a bevallasi iddszaknak megfelelden.

3. sor: A szocialis hozzajarulasi adobdl igénybe veheté 13%-0s mértékii kedvezmény alapja
Ebben a sorban a szocidlis hozzajaruldsi adobol igénybe veheté 13 szazalékos mértékil
kedvezmény alapjat kell feltiintetni a bevallasi id0szaknak megfelelden.

A részkedvezmény egyenld az adomegallapitasi idoszakra vonatkozéan megallapitott adoalap, de
legfeljebb a minimalbér kétszeresének 13 szazalékaval.

4.s0or: A 3. sorbdl szamitott szocialis hozzajarulasi adébol igénybe veheté 13%-0s mértéki
kedvezmény osszege

Ebben a sorban a 3. sorbdl szamitott szocialis hozzajaruldsi adobdl igénybe vehetd 13 szazalékos
mértékli kedvezmény 0sszegét kérjlik szerepeltetni a bevallasi iddszaknak megfelelden.

5. sor: A fizetend6 szocialis hozzajarulasi ado osszege (Adénemkod: 258)
Ennek a sornak a c) oszlopaba azt az 6sszeget kérjlik beirni, amelyet az 2. sorban 1év és a 4. sorban
szerepld 0sszeg kiilonbozeteként szdmol ki.

6. sor: A kapcsolodo kedvezmény igénybevételének idotartama

Azt az iddszakot kérjiik feltiintetni, amely idoszakra a kedvezményt igénybe vette. Az id6szak lehet
egész honap, illetdleg tortiddszaki (példaul 2024. aprilis 16 — aprilis 30). A 6. sorban feltiintetett
iddszaknak a 01-01-es szamu lap fejlécében szerepld biztositadsban toltott id6 tartaman beliilinek
kell lennie.

Ha részkedvezményre nem jogosult, akkor a 3., 4. és a 6. sorok nem tdlthetdk ki és ebben az esetben
az 5. sorban feltiintetett fizetend6 szocidlis hozzdjarulasi ado Osszege megegyezik a 2. sorban
szerepld Osszeggel.

Azokban az esetekben, ha a kedvezmény igénybevételéhez sziikséges feltételeket visszamendleges
hatallyal allapitjak meg (példaul 2024. juliusaban visszamendlegesen 2024. februar honaptol), ugy
a korabbi érintett iddszakot mar csak onellendrzéssel lehet modositani, ha az alapbevallast a NAV
hibatlanként feldolgozta.

B) Blokk

7. sor: A vallalkozoi kivét havi 6sszege
Fontos, hogy ezt a sort csak akkor kell kitolteni, ha az egyéni vallalkozo csaladi
jarulékkedvezményt vesz igénybe.®® Ennek a sornak a c) oszlopaban a vallalkozoi kivét havi

% Szocho tv. 34. § 11. pont.
% Szja tv. 49. § (6) bekezdése.
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Osszegét kell feltlintetnie.

Ha a vallalkoz6i személyi jovedelemadé szabalyai szerint ad6zo6 egyéni vallalkozé havi kivétjének
Osszege nem €ri el a minimalbért, akkor a csaladi jarulékkedvezményt a vallalkozoi kivétet terheld
tarsadalombiztositasi jarulék erejéig lehet érvényesiteni.

8. sor: A 25 év alatti fiatalok kedvezményeként érvényesitheté havi 6sszeg

Ebben a sorban az egyéni vallalkozot megilletd, 25 év alatti fiatalok kedvezményének altala
érvényesiteni kivant havi 6sszegét kell szerepeltetni, ha csaladi jarulékkedvezményt kivan igénybe
venni.

A 25. ¢letévét be nem toltott személy az Osszevont addalapjat a 25 év alatti fiatalok
kedvezményével csokkenti. A kedvezmény az 0Osszevont adoalapba tartozo, a jogosultsagi
honapokban megszerzett, a vallalkozoi jovedelem szerinti ad6zast alkalmazé fiatal egyéni
vallalkoz6 vallalkozéi Kkivétje utan érvényesithetd. Az érvényesités osszeghatara adéévenként
legfeljebb a jogosultsagi honapok szamanak és a teljes munkaidében alkalmazasban allok
Kozponti Statisztikai Hivatal altal hivatalosan kdzzétett, a targyévet megel6zo év julius honapjara
(2023. julius honapra 576 601 forint) vonatkozo nemzetgazdasagi szintii bruttd atlagkeresetének
szorzata.

Jogosultsagi honapként azok a honapok vehetdk figyelembe, amelyekben a fiatal a 25. életévét
nem toltotte be, utoljara a 25. életév betdltésének honapja. Amennyiben a 25 év alatti fiatalok
kedvezményére vald jogosultsag az addéév egészében nem all fenn, és a jogosultsagi honapokban
megszerzett, sszevont addalapba tartozo onalldé tevékenységbdl szarmazo jovedelem masként
nem allapithatdé meg, azt az ilyen cimen megszerzett adoévi jovedelemnek a jogosultsagi
honapokkal aranyos részeként kell figyelembe venni.

Példaul: A fiatal vallalkozo 25. életévét 2024. januar honapban toltotte be, igy 2024. januar honapra
jogosult a kedvezmény igénybevételére. A kedvezmény alapja az Osszevont addalapba tartozo
vallalkozoi kivét Osszege. A kedvezmény igénybevételének felsé Osszeghatara ez esetben — egy
jogosultsagi honapra vetitve — 576 601 forint.

A 25 ¢v alatti fiatalok kedvezménye a négy vagy tobb gyermeket neveld anydk kedvezményét
kovetden, de a 30 év alatti anyak kedvezményét®, a személyi kedvezményt, az elsé hazasok
kedvezményét és a csaladi kedvezményt megeldz6 sorrendben érvényesithetd. %

28. sor: A 30 év alatti anyak kedvezményeként érvényesithet6 havi dsszeg

Ebben a sorban az egyéni vallalkozot megilletd, 30 év alatti anydk kedvezményének altala
érvényesiteni kivant havi 6sszegét kell szerepeltetni, amennyiben csaladi jarulékkedvezményt vesz
igénybe.

Fiatal anya az, akinek csaladi kedvezményre vald jogosultsaga magzatara, vér szerinti vagy 6rokbe
fogadott gyermekére tekintettel a 30. életéve betdltését megeldz6 napig megnyilik. A kedvezmény

9 Szja tv. 29/G. § (1) bekezdése.
%8 Szja tv. 29/F. §.
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abban az esetben illeti meg a fiatal anyat, ha magzatara, vér szerinti vagy Or6kbe fogadott
gyermekére tekintettel a csaladi kedvezményre valé jogosultsaga 2022. december 31-ét
kovetoen nyilik meg.

Az egyéni vallalkozo fiatal anya Gsszevont adoalapba tartozo jovedelmét a 30 év alatti anyak
kedvezményével csokkenti. A jogosultsdgi honapokban megszerzett, a vallalkozoi jovedelem
szerinti ad6zést alkalmazd egyéni vallalkozo vallalkozoi kivétje utin a kedvezmény a személyi
jovedelemadobol érvényesithetd. Az érvényesités osszeghatara adoéévenként legfeljebb a
jogosultsagi honapok szamanak és a teljes munkaidoben alkalmazasban allok Kozponti
Statisztikai Hivatal altal hivatalosan kozzétett, a targyévet megel6z6 év julius honapjara (2023.
julius hénapra 576 601 forint) vonatkozéd nemzetgazdasagi szintii bruttdé atlagkeresetének
szorzata.

A 30 év alatti anyak kedvezményére jogosult az a fiatal anya, aki
a) az Szja tv. szerint® a vér szerinti vagy orokbe fogadott gyermekére tekintettel, vagy

b) az Szja tv. szerintil® magzatra tekintettel csaladi kedvezmény érvényesitésére jogosult.

Jogosultsagi hénapként az a honap veheté figyelembe, amelyben a fiatal anya csaladi
kedvezményre valo jogosultsaga fennall, de legkorabban a 25. életéve betoltésének honapjat
koveté héonap. A kedvezmény legfeljebb annak az évnek az utolsé jogosultsagi hénapjaig
érvényesithetd, amely évben a fiatal anya betolti a 30. életévét.

Amennyiben a 30 év alatti anyak kedvezményére vald jogosultsag az adoév egészében nem all
fenn, és a jogosultsagi honapokban megszerzett, Osszevont adodalapba tartozé Onallo
tevékenységbdl szarmazo jovedelem masként nem allapithaté meg, azt az ilyen cimen megszerzett
adoévi jovedelemnek a jogosultsagi honapokkal aranyos részeként kell figyelembe venni.

A 30 év alatti anyak kedvezménye a négy vagy tobb gyermeket neveld anyak kedvezményét és a
25 ¢év alatti fiatalok kedvezményét kovetden, de a személyi kedvezményt, az elsé héazasok
kedvezményét €s a csaladi kedvezményt megel6z6 sorrendben érvényesithetd. Egyidejiileg a 25
év alatti fiatalok kedvezményével nem veheté igénybe a 30 év alatti anyak kedvezménye.!

29. sor: Személyi kedvezményként érvényesitheté havi 6sszeg
Ebben a sorban az egyéni vallalkozot megilletd, altala érvényesiteni kivant személyi kedvezmény
havi 6sszegét kell szerepeltetni.

A sulyosan fogyatékos maganszemély az Osszevont addalapjat'®? személyi kedvezménnyel
csokkenti. A személyi kedvezmény a négy vagy tobb gyermeket nevel6 anyak kedvezményét, a 25
év alatti fiatalok kedvezményét, a 30 év alatti anyak kedvezményét kovetden, az elsd hazasok
kedvezményét ¢és a csaladi kedvezményt megel6z0 sorrendben érvényesithetd. Sulyosan

% Szja tv. 29/A. § (3) bekezdés a) pontja.
100 Szja tv. 29/A. § (3) bekezdés b) pontja.
101 Szja tv. 29/G. § (1) bekezdése.

102 S7ja tv. 29/E. §.
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fogyatékos maganszemélynek azt kell tekinteni, aki az Osszevont adoalap adodjat csokkentd
kedvezmény igénybevétele szempontjabol sulyos fogyatékossagnak mindsiilo betegségekrdl szolo
kormanyrendeletben emlitett betegségben szenved, tovabba, aki rokkantsadgi jaradékban vagy
fogyatékossagi tamogatasban részesiill. A kedvezmény 0Osszege jogosultsagi honaponként a
minimalbér egyharmada szadz forintra kerekitve.!%® (2024. januar 1-jétdl a személyi
kedvezményként érvényesitheté havi Gsszeg 88 900 forint.) Jogosultsagi honapként azok a
hénapok vehetdk figyelembe, amelyekben a fogyatékos allapot az errdl sz0l6 igazolés, hatarozat
alapjan legalabb egy napig fennall. 1%

30. sor: Az els6 hazasok kedvezményének még nem érvényesitett dsszege

Ebben a sorban az egyéni vallalkozot megilletd, altala érvényesiteni kivant — és még nem
érvényesitett — els@ hazasok kedvezményének Osszegét kell feltiintetni abban az esetben, ha
biztositott egyéni vallalkozoként csaladi jarulékkedvezményt érvényesit.

Az els6 hazasok kedvezményét érvényesitd természetes személy az dsszevont addalapjat az elso
hazasok kedvezményével csokkenti. Az Szja. tv. 29/C. §-a alapjan jaré kedvezmény Osszege
jogosultsagi honaponként — a hazastarsakat egyiittesen figyelembe véve — legfeljebb 33 335 forint.

Jogosultsagi honapként a hazassagi életkdzosség fenndllasa alatt a hazassagkotést kovetd honaptol
(azt elsd jogosultsdgi honapnak tekintve) legfeljebb 24 honap vehetd figyelembe. Ha az els6
hazasok kedvezményére jogosult hazaspar esetén mindkét hazastars 25 év alatti fiatal, és a felek a
hazassdgot 2021. december 31-ét kovetden kototték, akkor az elsd hazasok kedvezménye
érvényesitésének elsd jogosultsagi honapja az, amelyet megel6z6 honapban a hézastarsak
valamelyike a 25. életévét betdlti.1%

A 2022. januar 1-jét megeldz6en megkotott hazassagoknal pedig, amennyiben az elsd hazasok
kedvezményére jogosult hazastarsak 2022. januar elseje el6tt mar elkezdték ennek a
kedvezménynek az érvényesitését, akkor az elsé hdzasok kedvezményének igénybevételét
mindaddig ,,fel kell fiiggeszteniiik”, amig a 25 év alatti fiatalok kedvezményét mindketten
érvényesitik. Nem zarja ki az elsé hazasok kedvezményének érvényesitését, ha a hazassag
megkotésekor a hazaspar barmelyike mar jogosult csaladi kedvezményre. Ilyen esetben az elsé
hazasok kedvezménye a csaladi kedvezményt megeldz6 sorrendben érvényesithetd.

31. sor: A csaladi kedvezmény még nem érvényesitett havi dsszege

A csaladi kedvezmény még nem érvényesitett havi 6sszegét ebben a sorban kell feltiintetni.

Az egyidejlileg tobb biztositasi jogviszonnyal rendelkezd egyéni vallalkozok esetében a csaladi
jarulékkedvezmény Osszege a biztositottat megilletd, az Szja. tv. szerinti csaladi kedvezmény
Osszegébol

a) a biztositott altal vagy

b) az Szja. tv. szerinti csaladi kedvezmény kozos igénybevételére jogosult biztositottak altal
kozosen vagy

103 508/2023. (XI. 20.) Korm. rendelet.
104 §ia tv. 29/E. §.
105 Szia tv. 29/F. § (5) bekezdés, 101. § (3) bekezdés.
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C) a biztositott és a csaladi kedvezményt megosztassal érvényesitd biztositott hazastarsa,
¢lettarsa altal egyiittesen vagy a b) és jelen pont szerinti biztositottak altal egyiittesen
ténylegesen érvényesitett csaladi kedvezménnyel csokkentett Gsszeg 15 szazaléka, de
legfeljebb a tarsadalombiztositasi jarulék osszege.%®

A csaladi jarulékkedvezményt csak egyszeresen lehet érvényesiteni.

Példaul: Az az egyéni vallalkozo, aki heti 36 oras foglalkoztatassal jar6 munkaviszonnyal is
rendelkezik, és a munkaltatd felé tett nyilatkozata alapjan a csalddi kedvezményt, valamint a
csaladi jarulékkedvezményt a foglalkoztatd érvényesitette, ebben a sorban a csaladi kedvezmény
Ot megilletd havi 0sszegébdl csak azt a részt tiintetheti fel, amelyet a munkaviszonyaban még nem
¢rvényesitett.

32. sor: Az ado6alap — kedvezményekkel csokkentett vallalkozdi kivét — havi adéeldlege

Ha a wvallalkozéi jovedelem szerinti adoézést alkalmazd egyéni vallalkozo csaladi
jarulékkedvezményt vesz igénybe, akkor a vallalkozoi kivét addeldlegét havonta allapitja meg és
vallja be az Art. szerinti ado- és jarulékbevallasban.1%®

Az addalap — kedvezményekkel (a négy vagy tobb gyermeket neveld anydk kedvezménye, 25 év
alatti fiatalok kedvezménye, 30 év alatti anyak kedvezménye, személyi kedvezmény, els6é hazasok
kedvezménye, csaladi kedvezmény) csokkentett vallalkozoi kivét — havi adoeldlege az Szja. tv. 49.
§ (1) bekezdés szerint legkevesebb ,,0” lehet.

33. sor: A csaladi jarulékkedvezmény alapja/6sszege

Csaladi jarulékkedvezmény érvényesitésére — kivéve, ha a négy vagy tobb gyermeket neveld anyak
kedvezményének érvényesitése, a 25 €v alatti fiatalok kedvezményének érvényesitése vagy a 30
év alatti anyak kedvezménye miatt az adoeldleg-alapja nullara csokken — csak akkor kertilhet sor,
ha a csaladi kedvezmény havi 6sszege (koz0s érvényesités esetén az egyéni vallalkozora esd rész)
és a vallalkozoi kivét adoelbleg-alapjanak kiilonbozete pozitiv. Figyelemmel kell lenni arra, hogy
ha a 25 év alatti fiatalok kedvezményét vagy a 30 év alatti anyak kedvezményét vagy személyi
kedvezményt, és/vagy az els6 hazasok kedvezményét is igénybe veszi, akkor azok a csaladi
kedvezményt megel6z6 sorrendben érvényesithetok.

A vallalkozo6i kivét havi 6sszege [7. sor ¢) oszlop] és a 25 ¢€v alatti fiatalok kedvezménye, a 30 év
alatti anyak kedvezménye, a személyi kedvezmény és/vagy az els6 hazasok kedvezmény még nem
érvényesitett 6sszegének 8. sor c) vagy 28. sor ¢), vagy a 29. sor c), 30. sor c) oszlopa, vagy az
egylittesen szamitott 6sszegének kiilonbsége nem lehet tobb, mint a csalddi kedvezmény még nem
érvényesitett havi dsszege [31. sor ¢) oszlop].

A csaladi jarulékkedvezmény alapja, melyet ennek a sornak az a) oszlopa tartalmaz — ha nem
érvényesiti egyidejiileg a 30 év alatti anyak kedvezményét vagy a 25 év alatti fiatalok
kedvezményét, személyi kedvezményt, és/vagy az elsé hazasok kedvezményét —, a 31. sor ¢) és a

106 Thj. 34. § (3) bekezdés.
107 Tbj. 34. § (4)-(5) bekezdés.
108 Szja tv. 49. § (6) bekezdés.
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7. sor ¢) oszlopaban szerepld 0sszegek (pozitiv) kiillonbsége. Abban az esetben, ha a 30 év alatti
anyak kedvezményét vagy a 25 év alatti fiatalok kedvezményét, személyi kedvezményt és/vagy
els6 hazasok kedvezményét is érvényesit, akkor a csaladi kedvezményt mar a 30 év alatti anyak
kedvezményével, vagy a 25 év alatti fiatalok kedvezményével, vagy a személyi kedvezménnyel
¢és/vagy az els6 hazasok kedvezményével csokkentett adoalapbol veheti igénybe [33a=31c-(7c-8c-
28c-29c-30c)]. A csaladi jarulékkedvezmény Osszege az a) oszlopban szerepld Osszeg 15
szazaléka.

Ha a négy vagy tobb gyermeket neveld anydk kedvezményét igénybe veszik, akkor a csaladi
jarulékkedvezmény alapja [33. sor a) oszlop)] megegyezik a csaladi kedvezmény 6sszegével [31.
sor ¢) oszlop)].

34 sor: Csaladi jarulékkedvezménybdl érvényesitheté osszeg
A biztositott egyéni vallalkozo esetében a csaladi jarulékkedvezménybdl érvényesithetd Osszeg
legfeljebb a biztositottat a targyhonapban terheld tarsadalombiztositasi jarulék 0sszege.

Ha az egyéni vallalkozo havi kivétje nem ¢éri el a minimalbért, akkor a csaladi
jarulékkedvezményt a kivétet terhel6 jarulék erejéig lehet érvényesiteni.!?®

Ennek a sornak a c) oszlopaba a csaladi jarulékkedvezmény 6sszege [33. sor ) oszlop], vagy a
vallalkozoi kivét havi 6sszegének [7. sor ¢) oszlop] 18,5 szazaléka kertiil attol fiiggéen, melyik
Osszeg a kisebb.

35. sor: Tarsadalombiztositasi jarulék alapja
Ebben a sorban az egyéni vallalkozot terhel tarsadalombiztositasi jarulék alapjanak osszegét kell
feltlintetni.

Ha a fofoglalkozasu egyéni vallalkozonak a kivétje nem éri el a jarulékfizetési alsé hatart,
akkor a minimalbérnek vagy a garantalt bérminimumnak megfelelo oOsszeget kell
feltiintetnie.''°

36. sor: A 35. sorbol szamitott tarsadalombiztositasi jarulék osszege (18,5%)
Ebben a sorban a 35. sor 0sszegébdl szamitott 18,5 szazalékos mértékii tarsadalombiztositasi
jarulék osszegét kell szerepeltetni.

37.sor: A tarsadalombiztositasi jarulék terhére érvényesitett csaladi jarulékkedvezmény
0sszege

Ennek a sornak a c) oszlopaban a csaladi jarulékkedvezmény tarsadalombiztositasi jarulék terhére
ténylegesen érvényesitett 6sszegét kell szerepeltetni.

Egyéni vallalkozd esetén a csaladi jarulékkedvezményt a kivétet terheld tarsadalombiztositési
jarulék erejéig lehet érvényesiteni.*!

109 Thj. 34. §.
110 Thyj. 40. § (3) bekezdés.
111 Thj. 34. § (6) bekezdés.
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A csaladi jarulékkedvezmény nem csokkenti az egyéni vallalkozé altal a minimalbér alapjan
fizetett tarsadalombiztositasi jarulékot, tovabba azt a jarulékkotelezettséget, amelyet az Szja. tv.
szerint adoémentes vagy bevételnek nem mindsiild — ide nem értve a munkavallaloi
érdekképviseletet ellatd szervezet részére az addévben levont (befizetett) tagdij Osszegét —

jarulékalap utan kell megfizetni.!'?

A biztositott egyéni vallalkozé a havi csaladi jarulékkedvezményét Ggy érvényesiti, hogy az annak
megfeleld Osszeget tarsadalombiztositasi jarulékként nem fizeti meg a NAV-nak. A biztositott
egyéni vallalkozo a csaladi jarulékkedvezmény havi 0sszegét a jarulékokrol szold bevallasban
vallja be.!*3

38. sor: A fizetendé tarsadalombiztositasi jarulék osszege (Adénemkod: 406)
Ebben a sorban a 36. sor c) oszlop adatabol a 37. sor ¢) oszlop adatat levonva kell szerepeltetni,
mely egyenld a fizetendd tarsadalombiztositasi jarulék dsszegével.

A 2458-AT-01 — 2458-AT-03-as lapok kitoltése

Bevallas a kiegészito tevékenységet folytatonak nem mindsiild atalanyadozast alkalmazo egyéni
vallalkozo szocidlishozzdjaruldsiado- és jarulékkotelezettségeérol

Az atalanyadozast alkalmazo egyéni vallalkozo a targynegyedév honapjainak addjat
havonkénti bontisban a tiargynegyedévet koveté honap 12-éig vallja be és fizeti meg.™* A
2458-AT-01 lap a targynegyedév els6 honapjara, a 2458-AT-02 lap a targynegyedév masodik
honapjara, a 2458-AT-03 lap a targynegyedév harmadik honapjara vonatkoz6 adatokat, adot és
jérulékot tartalmazza.

A) blokk

1. sor: Szocialis hozzajarulasi adé alapja

Ebben a sorban a kedvezmény figyelembevétele nélkiil szamitott szocidlis hozzajarulasi ado alapjat
kell beirni, tehat azt az 6sszeget kell feltlintetni, amely utan az egyéni vallalkozé az ad6 fizetésére
kotelezett.

Az atalanyadozast alkalmazo egyéni vallalkozot sajat maga utdn havonta terhelé ado alapja az év
elejétol (a Tbj. 6. § (1) bekezdés d) pontja szerinti biztositasi jogviszony keletkezésétdl) a
targynegyedév utols6 napjaig (az egyéni vallalkozoi biztositasi jogviszony megsziinéséig)
atalanyban megallapitott személyi jovedelemado koteles jovedelem, csokkentve az év korabbi
negyedévében, negyedéveiben adéalapként figyelembe vett Osszeggel, elosztva annyi

112 Thi. 34, § (6) bekezdés.
113 Thj. 80. § (4) bekezdés.
114 3z0cho tv. 19. § (2) bekezdés.
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honappal, ahany hénapban az egyéni vallalkozoi biztositasi jogviszony a targynegyedévben
(akar egyetlen napig is) fennallt, azzal, hogy az adéalap nem lehet kisebb az adéalap
megallapitasanak kiilonos szabalyai szerint megallapitott 6sszegnél

A szocialis hozzajarulasi ado alapja legalabb a targyhonap elsé napjan a teljes munkaiddre
érvényes garantalt bérminimum havi Osszegének 112,5 szizaléka, ha az egyéni vallalkozd
személyesen végzett fotevékenysége legalabb kozépfoku iskolai végzettséget vagy koézépfoku
szakképzettséget igényel, ennek hidnyaban a targyhdnap elsé napjan érvényes kotelezd legkisebb
munkabér havi dsszegének 112,5 szazaléka.1®

Példa a szocialis hozzajarulasi addalap szamitasahoz:

Az adozo fofoglalkozasu atalanyadozo egyéni vallalkozo, akinek a fotevékenysége nem igényel
kozépfoku iskolai végzettséget és kozépfoku szakképzettséget. Az egyéni vallalkozd az év sordn
folyamatosan biztositott, nem sziineteltet, nincs kiesé ido.

1. negyedév

Jovedelem: (januar—-marcius honapokban) 870 000 forint.
adatok Ft-ban

Januar

Februar

Marcius

Osszesen

Szochoalap
levezetése

Atalanyban megallapitott jovedelem

290 000

290 000

290 000

870 000

Adomentes rész

290 000

290 000

290 000

870 000

1. negyedév szja-kdteles jovedelme

2. negyedév szja-koteles jovedelme

3. negyedév szja-koteles jovedelme

Osszes korabbi szja-koteles jovedelem

Szja-kteles jovedelem (Atalanyban
megallapitott jovedelem - Adémentes
rész)

Ebbdl levonandé: korabban megallapitott
osszes szocho alap

- 1. negyedévben megallapitott szochoalap

- 2. negyedévben megallapitott szochoalap

- 3. negyedévben megallapitott szochoalap

Targynegyedévi szochoalap elméleti
(Szja koteles jovedelem - Osszes
korabban megallapitott szochoalap

0

Targynegyedévi szochoalap tényleges

300 150

300 150

300 150

900 450

900 450

Az szja-torvény alapjan személyijovedelemado-mentes az atalanyadozast alkalmazo egyéni
vallalkozo6 e tevékenységébdl szarmazo jovedelmének az éves minimalbér felét meg nem halado

rész, azaz 1 600 800 forint. Az év elejétdl a negyedév utolsé napjaig megallapitott tényleges

115 Szocho tv. 6. § (2) bekezdés.
116 Szocho tv. 34. § 11. pont.
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szja-koteles jovedelme igy O forint. Mivel els6é negyedévrdl van szo, nem tudjuk csokkenteni az
¢v korabbi negyedévében adoalapként figyelembe vett 6sszeggel, tehat a nulla forint lenne a
negyedéves szochoalap is és a havi alap is. A szocho alapja azonban legalabb a targyhonap elsé
napjan érvényes kotelezo legkisebb munkabér (minimalbér) havi 6sszegének 112,5 szazaléka,
vagyis 300 150 forint.

Az egyéni vallalkozo az els6é negyedéves bevallasaban szocidlis hozzajarulasi ado alapjaként az
AT-01, az AT-02 és az AT-03 lapok 1. soraba 300 150 forint &sszeget fog havonta
feltiintetni, az 6sszesen a negyedévre 3 honap x 300 150 forint = 900 450 forint.

2. negyedév

Jovedelem: (aprilis—janius honapokban) 1 705 000 forint.
adatok Ft-ban

Aprilis | Majus | Jonius | Osszesen SZOChoa,Iap
levezetése

Atalanyban megallapitott jovedelem 500 000| 610000| 595 000 1705 000
Adomentes rész 500 000 | 230 800 0 730 800
1. negyedév szja-koteles jovedelme 0
2. negyedév szja-kdteles jovedelme -
3. negyedév szja-koteles jovedelme -
Osszes korabbi szja-koteles jovedelem 0
Szja-kételes jovedelem (Atalanyban
megallapitott jovedelem - Adomentes 974 200 974 200
rész)
be(’il levonandé: korabban megallapitott 900 450 900 450
osszes szochoalap

- 1. negyedévben megallapitott szochoalap 900 450

- 2. negyedévben megallapitott szochoalap -

- 3. negyedévben megallapitott szochoalap -
Targynegyedévi szochoalap elméleti
(Szja-koteles jovedelem - Osszes 24 583 24 583 24 583 73 750 73 750
korabban megallapitott szochoalap
Targynegyedévi szochoalap tényleges 300 150 | 300 150| 300 150 900 450 900 450

Az els6 negyedévben mar 870 000 forint adomentes részt felhasznalt, igy ebben a negyedévben
maradt még 730 800 forint (1 600 800 forint — 870 000 forint) Gsszeg, mely adomentes. A
masodik negyedéves szja-koteles jovedelem 974 200 forint. Az év elejétdl az aktualis negyedév
utolso napjaig (junius 30.) megallapitott 6sszes szja-koteles jovedelme 0 forint + 974 200 forint
=974 200 forint lesz. Csokkenteni kell az év korabbi negyedévében, vagyis az elsé negyedévben
adoalapként figyelembe vett sszeggel, 900 450 forinttal, igy a masodik negyedéves szochoalap
974 200 forint — 900 450 forint = 73 750 forint. Az egyéni vallalkoz6 mindvégig aktivan
dolgozott, nem sziineteltetett, kies6 ideje nem volt, igy a negyedéves 73 750 forint szochoalapot
el kell osztania a 3 honappal (aprilis, majus, junius). A havi szochoalap 73 750 forint / 3 honap
= 24 583 forint lenne havonta. Ez az 6sszeg szintén kevesebb a kdtelezd szochoalap 6sszegénél,
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igy ismét a torvény szerinti 300 150 forint utan kell megallapitania a szocialis hozzajarulasi ado
kotelezettségét.

Az egyéni vallalkoz6 a masodik negyedéves bevallasaban szocialis hozzajarulasi ado
alapjaként az AT-01, az AT-02 és az AT-03 lapok 1. soraba 300 150 forint dsszeget fog

ismételten havonta feltlintetni, az Osszesen a negyedévre 3 honap x 300150 Ft =

900 450 forint.

3. negyedév

Jovedelem: (julius — szeptember honapokban) 1 535 000 forint.

adatok Ft-ban

Julius | Augusztus | Szeptember | Osszesen Szochoarlap
levezetése

Atalanyban megallapitott jovedelem 350000| 670000| 515000| 1535000
Adomentes rész 0 0 0 0
1. negyedév szja-koteles jovedelme 0
2. negyedév szja-koteles jovedelme 974 200
3. negyedév szja-koteles jovedelme -
Osszes korabbi szja-koteles jovedelem 974 200
Szja-kteles jovedelem (Atalanyban
megallapitott jovedelem - Adomentes 2509200 2509 200
rész)
be(’il levonandé: korabban megallapitott 1 800 900 1 800 900
osszes szochoalap

- 1. negyedévben megallapitott szochoalap 900 450

- 2. negyedévben megallapitott szochoalap 900 450

- 3. negyedévben megallapitott szochoalap -
Targynegyedévi szochoalap elméleti
(Szja-kdteles jovedelem - Osszes 236 100 236100 236100 708 300 708 300
korabban megallapitott szochoalap
Targynegyedévi szochoalap tényleges 300150 300150 300150 900 450 900 450

Az add6z6 az elsd két negyedévben mar a teljes adomentes részt felhasznalta, igy ebben a
negyedévben a teljes jovedelme szja-koteles. Az év elejétdl az aktudlis negyedév utolsé napjaig
(szeptember 30.) megallapitott Osszes Szja-koteles jovedelme O forint + 974 200 forint +
1 535 000 forint = 2 509 200 forint lesz. Csokkenteni kell az év korabbi negyedéveiben, vagyis
az els6 és masodik negyedévben szochoalapként figyelembe vett 6sszegekkel, 900 450 forint +
900 450 forint = 1 800 900 forinttal, igy a harmadik negyedéves szochoalap 2 509 200 forint —
1 800 900 forint = 708 300 forint. A negyedéves szochoalapot el kell osztania a 3 honappal
(julius, augusztus, szeptember). A havi szochoalap 708 300 forint / 3 honap = 236 100 forint
lenne havonta. Ez az §sszeg szintén kevesebb a kotelezd szochoalap dsszegénél, igy ismét a
torvény szerinti 300 150 forint utan kell megallapitania a Szochokotelezettségét.

Az egyéni vallalkozo a harmadik negyedéves bevallasaban szocialis hozzajarulasi ado
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alapjaként az AT-01, az AT-02 és az AT-03 lapok 1. soraba 300 150 forint 6sszeget fog
ismételten havonta feltiintetni, az Osszesen a negyedévre 3 honap x 300 150 forint =

900 450 forint.

4. negyedév

Jovedelem: (oktober — december honapokban) 1 410 000 forint.

adatok Ft-ban

Oktober | November | December | Osszesen Szochoa’Iap
levezetése

Atalanyban megallapitott jovedelem 450000 410000| 550000| 1410000
Adomentes rész 0 0 0 0
1. negyedév szja-koteles jovedelme 0
2. negyedév szja-koteles jovedelme 974 200
3. negyedév szja-koteles jovedelme 1 535 000
Osszes korabbi szja-koteles jovedelem 2 509 200
Szja-kételes jovedelem (Atalanyban
megallapitott jovedelem - Adémentes 3919 200 3919 200
rész)
be(’il levonandé: korabban megallapitott 2 701 350 2 701 350
osszes szochoalap

- 1. negyedévben megallapitott szochoalap 900 450

- 2. negyedévben megallapitott szochoalap 900 450

- 3. negyedévben megallapitott szochoalap 900 450
Targynegyedévi szochoalap elméleti
(Szja-kdteles jovedelem - Osszes 405950 405950 405950| 1217850| 1217850
korabban megallapitott szochoalap
Targynegyedévi szochoalap tényleges 405950 405950 405950| 1217850| 1217850

A megel6z6 harom negyedévben mar a teljes adomentes részt felhasznalta, igy ebben a
negyedévben a teljes jovedelme szja-koteles. Az év elejétdl az aktudlis negyedév utolsd napjaig
(december 31.) megallapitott Osszes szja-koteles jovedelme O forint + 974 200 forint +
1 535 000 forint + 1 410 000 forint = 3 919 200 forint lesz. Csokkenteni kell az év korabbi
negyedéveiben, vagyis az elsé, masodik és harmadik negyedévben szochoalapként figyelembe
vett 6sszegekkel, 900 450 forint + 900 450 forint + 900 450forint = 2 701 350 forinttal, igy a
negyedik negyedéves szochoalap 3 919 200 forint — 2 701 350 forint = 1 217 850 forint. A
negyedéves szochoalapot el kell osztania a 3 honappal (oktdber, november, december). A havi
szochoalap 1 217 850 forint / 3 honap = 405 950 forint havonta. Ez az 6sszeg mar meghaladja
a kotelezo legkisebb szochoalap 6sszegét, igy ebben a negyedévben mar ezen 6sszeg utan kell
megallapitania a Szochokotelezettségét.

Az egyéni vallalkozé a negyedik negyedéves bevallasaban szocialis hozzajarulasi ado

alapjaként az AT-01, az AT-02 és az AT-03 lapok 1. soraba 405 950 forint osszeget fog
havonta feltiintetni, az Gsszesen a negyedévre 3 honap x 405 950 forint = 1 217 850 forint.
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2. sor: Az 1. sorbol szamitott szocialis hozzajarulasi adé osszege (13%)
Ebben a sorban az 1. sor 9sszegébdl szamitott 13 szazalékos mértékii szocialis hozzajarulasi ado
Osszegét kell szerepeltetni a bevallasi idészaknak megfelelden.

3. sor: A szocialis hozzajarulasi adobol igénybe veheto 13%-os mértékii kedvezmény alapja
Ebben a sorban a szocidlis hozzdjaruldsi adobol igénybe vehetd 13 szazalékos mértékii
kedvezmény alapjat kell feltiintetni a bevallasi id6szaknak megfelelden.

A részkedvezmény egyenl6 az adomegallapitasi idoszakra vonatkozoan megallapitott adoalap, de
legfeljebb a minimalbér kétszeresének 13 szazalékaval.

4.s0or: A 3. sorbol szamitott szocialis hozzajarulasi adébol igénybe veheté 13%-os mértékii
kedvezmény osszege

Ebben a sorban a 3. sorbol szamitott szocialis hozzajarulasi adobol igénybe vehetd 13 szazalékos
mértékli kedvezmény 0sszegét kérjlik szerepeltetni a bevallasi idészaknak megfelelden.

5. sor: A fizetend6 szocialis hozzajarulasi adé osszege (Adonemkod:258)
Ennek a sornak a c) oszlopédba azt az §sszeget kérjiik beirni, amelyet a 2. sorban 1évd és a 4. sorban
szerepld 0sszeg kiilonbozeteként szdmol ki.

6. sor: A kapcsolodo kedvezmény igénybevételének idotartama

Azt az id6szakot kérjiik feltiintetni, amely id6szak vonatkozasaban a kedvezményt igénybe vette.
Az id6szak lehet egész honap, illetdleg tortidoszaki (példaul 2024. aprilis 16 — aprilis 30). A 6.
sorban feltiintetett id6szaknak a lap fejlécében szerepld biztositasban toltott 1d6 tartaman beliilinek
kell lennie.

Ha részkedvezményre nem jogosult, akkor a 3., 4. és a 6. sorok nem tolthetdk ki és ebben az esetben
az 5. sorban feltiintetett fizetendd szocialis hozzéjarulasi ad6 Osszege megegyezik a 2. sorban
szerepld 0sszeggel.

Azokban az esetekben, ha a kedvezmény igénybevételéhez sziikséges feltételeket visszamendleges
hatallyal allapitjak meg (példaul 2024. juliusaban visszamendlegesen 2024. februar honaptol), tgy
a korabbi érintett id0szakot mar csak dnellendrzéssel lehet modositani, ha az alapbevallast a NAV
hibatlanként feldolgozta.

B) Blokk

7. sor: Az atalanyban megallapitott jovedelem havi 6sszege

Fontos, hogy ezt a sort csak akkor kell Kkitolteni, ha az egyéni vallalkoz6 csaladi
jarulékkedvezményt vesz igénybe.'!’ Ennek a sornak a c) oszlopaban az atalanyban megallapitott
jovedelem havi 6sszegét kell feltiintetnie, a nulla forintot is.

U7 Szja tv. 49. § (6) bekezdés.
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A tobbes jogviszonyos'!® atalanyad6zo egyéni vallalkozo a csaladi jarulékkedvezményt a Thj. 40.

§ (2) bekezdése szerint — gongyolitéssel — megallapitott jarulékalapot terheld jarulék erejéig
érvényesitheti.''

A fofoglalkozasu atalanyadozo egyéni vallalkozo, ha a minimalbér alapjan fizet jarulékot, a
jarulékalap adomentes jovedelmet meg nem halado nagysagu része utan fizetendo jarulék
terhére is érvényesithet csaladi jarulékkedvezményt.'?°

A jovedelem adomentes részét az atalanyadozo fofoglalkozasa egyéni vallalkozonak a 7. sor
a) oszlopaban kell feltiintetnie, amely 0sszeg kisebb, vagy egyenld lehet a 7. sor ¢) oszlopaban
szerepld Osszeggel. (A 7. sor a) oszlopa csak 21-es foglalkozads mindsége kod mellett Iehet
kitoltott.)

8. sor: A 25 év alatti fiatalok kedvezményeként érvényesithetoé havi 6sszeg

Ebben a sorban az egyéni vallalkozot megilletd, 25 év alatti fiatalok kedvezményének altala
érvényesiteni kivant havi 0sszegét kell szerepeltetni a csaladi jarulékkedvezmény igénybevétele
eseten.

A 25. ¢letévét be nem toltott személy az Osszevont addalapjat a 25 ¢év alatti fiatalok
kedvezményével csokkenti. A kedvezmény az Osszevont adodalapba tartozo, a jogosultsagi
honapokban megszerzett, az atalanyban megaéllapitott jovedelme utan érvényesithetd. Az
érvényesités osszeghatara adoévenként legfeljebb a jogosultsagi honapok szamanak és a teljes
munkaiddben alkalmazasban allok Kozponti Statisztikai Hivatal altal hivatalosan kozzétett, a
targyévet megel6z6 év julius honapjara (2023. jalius hénapra 576 601 forint) vonatkozo
nemzetgazdasagi szintli brutt6 atlagkeresetének szorzata.

Jogosultsagi honapként azok a honapok vehetdk figyelembe, amelyekben a fiatal a 25. életévét
nem toltétte be, utoljara a 25. életév betdltésének honapja. Amennyiben a 25 év alatti fiatalok
kedvezményére valo jogosultsdg az adoév egészében nem all fenn, és a jogosultsdgi honapokban
megszerzett, 6sszevont addalapba tartozd 6nalld tevékenységbdl szarmazd jovedelem masként
nem allapithatd meg, azt az ilyen cimen megszerzett adoévi jovedelemnek a jogosultsagi
honapokkal aranyos részeként kell figyelembe venni.

Példaul:

A fiatal vallalkoz6 25. életévét 2024. januar honapban toltotte be, igy 2024. januadr honapra jogosult
a kedvezmény igénybevételére. A kedvezmény alapja atalanyad6zas esetén az atalanyban
megallapitott jovedelmének Osszege. A kedvezmény igénybevételének felsd Osszeghatara ez
esetben — egy jogosultsagi honapra vetitve — 576 601 forint.

118 Thj. 42. § (2) bekezdés a), b) pontja.
119 Tj. 34. § (6) bekezdés.
120 Thj. 34. § (6) bekezdés.
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A 25 ¢év alatti fiatalok kedvezménye a négy vagy tobb gyermeket neveld anydk kedvezményét
kovetden, de a 30 év alatti anyak kedvezményét'?!, a személyi kedvezményt, az elsé hazasok
kedvezményét és a csaladi kedvezményt megel3z6 sorrendben érvényesithetd.*??

28. sor: A 30 év alatti anyak kedvezményeként érvényesithet6 havi dsszeg

Ebben a sorban az egyéni vallalkozot megilletd, 30 év alatti anyak kedvezményének altala
érvényesiteni kivant havi 6sszegét kell szerepeltetni, amennyiben csaladi jarulékkedvezményt vesz
igénybe.

Fiatal anya az, akinek csaladi kedvezményre vald jogosultsaga magzatara, vér szerinti vagy érokbe
fogadott gyermekére tekintettel a 30. életéve betdltését megeldzd napig megnyilik. A kedvezmény
abban az esetben illeti meg a fiatal anyat, ha magzatara, vér szerinti vagy Orokbe fogadott
gyermekére tekintettel a csaladi kedvezményre valoé jogosultsaga 2022. december 31-ét
kovetéen nyilik meg.

Az egyéni vallalkozo fiatal anya Osszevont addalapba tartozd jovedelmét a 30 év alatti anydk
kedvezményével csokkenti. Az Osszevont adodalapba tartozd, a jogosultsagi héonapokban
megszerzett, az 4talanyban megallapitott jovedelme wutin a kedvezmény a személyi
jovedelemadobol érvényesithetd. Az érvényesités oOsszeghatara addéévenként legfeljebb a
jogosultsagi honapok szamanak és a teljes munkaidoben alkalmazasban allok Kozponti
Statisztikai Hivatal altal hivatalosan kozzétett, a targyévet megel6z6 év julius honapjara (2023.
julius hénapra 576 601 forint) vonatkozé nemzetgazdasagi szintii bruttd atlagkeresetének
szorzata.

A 30 év alatti anyak kedvezményére jogosult az a fiatal anya, aki
a) az Szja tv. szerint'? a vér szerinti vagy 6rokbe fogadott gyermekére tekintettel, vagy

b) az Szja tv. szerinti'?®* magzatra tekintettel csaladi kedvezmény érvényesitésére
jogosult.

Jogosultsagi hoénapként az a honap vehetd figyelembe, amelyben a fiatal anya csaladi
kedvezményre valé jogosultsaga fennall, de legkorabban a 25. életéve betoltésének honapjat
koveté honap. A kedvezmény legfeljebb annak az évnek az utolsé jogosultsagi hénapjaig
érvényesithetd, amely évben a fiatal anya betolti a 30. életévét.

Amennyiben a 30 év alatti anyak kedvezményére vald jogosultsag az adoév egészében nem all
fenn, és a jogosultsdgi hoénapokban megszerzett, Osszevont addalapba tartozd 0Onalld
tevékenységbdl szarmazo jovedelem masként nem allapithaté meg, azt az ilyen cimen megszerzett
adoévi jovedelemnek a jogosultsagi honapokkal ardnyos részeként kell figyelembe venni.

121 Gzia tv. 29/G. § (1) bekezdése.

122 Szja tv. 29/F. §.

128 Szja tv. 29/A. § (3) bekezdés a) pontja.
124 Szja tv. 29/A. § (3) bekezdés b) pontja.
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A 30 év alatti anyak kedvezménye a négy vagy tobb gyermeket neveld anyak kedvezményét és a
25 év alatti fiatalok kedvezményét koveten, de a személyi kedvezményt, az els6 hazasok
kedvezményét €s a csaladi kedvezményt megel6z6 sorrendben érvényesithetd. Egyidejiileg a 25
év alatti fiatalok kedvezményével nem veheté igénybe a 30 év alatti anyak kedvezménye.'?®

29. sor: Személyi kedvezményként érvényesitheté havi 6sszeg
Ebben a sorban az egyéni vallalkozot megilletd, altala érvényesiteni kivant személyi kedvezmény
havi 6sszegét kell szerepeltetni.

A stlyosan fogyatékos maganszemély az Osszevont adodalapjat’?® személyi kedvezménnyel
csOkkenti. A személyi kedvezmény a négy vagy tobb gyermeket neveld anyak kedvezményét, a 25
¢v alatti fiatalok kedvezményét és a 30 év alatti anydk kedvezményét kovetden, az elsé hazasok
kedvezményét és a csaladi kedvezményt megel6z6 sorrendben érvényesithet. Sulyosan
fogyatékos magéanszemélynek azt kell tekinteni, aki az Osszevont adodalap addjat csokkentd
kedvezmény igénybevétele szempontjabol stlyos fogyatékossagnak mindsiilé betegségekrdl szolo
kormanyrendeletben emlitett betegségben szenved, tovabba, aki rokkantsagi jaradékban vagy
fogyatékossagi tamogatasban részesiil. A kedvezmény Osszege jogosultsagi honaponként a
minimalbér egyharmada szaz forintra kerekitve.!?’ (2024. januar 1-jétdl a személyi
kedvezményként érvényesithetd havi 6sszeg 88 900 forint.)

Jogosultsagi honapként azok a honapok vehetdk figyelembe, amelyekben a fogyatékos allapot az
errdl sz616 igazolds, hatdrozat alapjan legalabb egy napig fennall.*?®

30. sor: Az els6 hazasok kedvezményének még nem érvényesitett 6sszege

Ebben a sorban az egyéni vallalkozot megilletd, altala érvényesiteni kivant — és még nem
érvényesitett — elsdé hazasok kedvezményének Osszegét kell feltiintetni abban az esetben, ha
biztositott egyéni vallalkozoként csaladi jarulékkedvezményt érvényesit.

Az els6é hazasok kedvezményét érvényesitd természetes személy az dsszevont addalapjat az elsd
hazasok kedvezményével csokkenti.

Az Szja. tv. 29/C. §-a alapjan jar6 kedvezmény 6sszege jogosultsdgi honaponként — a hazastarsakat
egylittesen figyelembe véve — legfeljebb 33 335 forint.

Jogosultsagi honapként a hdzassagi életkdzosség fennallasa alatt a hdzassagkotést kovetd honaptol
(azt elsd jogosultsagi honapnak tekintve) legfeljebb 24 honap vehetd figyelembe. Ha az els6
hazasok kedvezményére jogosult hazaspar esetén mindkét hazastars 25 év alatti fiatal, és a felek a
hazassagot 2021. december 31-ét kovetden kototték, akkor az elsé hazasok kedvezménye

125 Szja tv. 29/G. § (1) bekezdése.

126 Szia tv. 29/E. §.

127.508/2023 (XI. 20.) Korm. rendelet.
128 Szia tv. 29/E. §.
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érvényesitésének elsd jogosultsagi honapja az, amelyet megel6z6 honapban a hazastarsak
valamelyike a 25. életévét betolti.'?°

A 2022. januar 1-jét megel6zéen megkotott hazassagoknal pedig, amennyiben az elsd hazasok
kedvezményére jogosult hdzastarsak 2022. januar elseje elott mar elkezdték ennek a
kedvezménynek az érvényesitését, akkor az elsé hdzasok kedvezményének igénybevételét
mindaddig ,fel kell figgeszteniik”, amig a 25 év alatti fiatalok kedvezményét mindketten
érvényesitik. Nem zérja ki az elsé hazasok kedvezményének érvényesitését, ha a hdzassag
megkdtésekor a hazaspar barmelyike mar jogosult csaladi kedvezményre. Ilyen esetben az elsé
hazasok kedvezménye a csaladi kedvezményt megeldz6 sorrendben érvényesithetd.

31. sor: A csaladi kedvezmény még nem érvényesitett havi 6sszege
A csaladi kedvezmény még nem érvényesitett havi 6sszegét ebben a sorban kell feltiintetni.

Az egyidejlileg tobb biztositasi jogviszonnyal rendelkezd egyéni vallalkozok esetében a csaladi
jarulékkedvezmény Osszege a biztositottat megilletd, az Szja. tv. szerinti csaladi kedvezmény
0sszegébol

a) a biztositott altal vagy

b) az Szja tv. szerinti csaladi kedvezmény k6zos igénybevételére jogosult biztositottak altal
kozosen vagy

C) a biztositott és a csaladi kedvezményt megosztassal érvényesité biztositott hazastarsa,
¢lettarsa altal egyiittesen vagy a b) és jelen pont szerinti biztositottak altal egyiittesen
ténylegesen érvényesitett csaladi kedvezménnyel csokkentett Osszeg 15 széazaléka, de
legfeljebb a tarsadalombiztositasi jarulék dsszege.'

A csaladi jarulékkedvezményt csak egyszeresen lehet érvényesiteni. '

Példaul: Az az egyéni vallalkozo, aki heti 36 oras foglalkoztatassal jar6 munkaviszonnyal is
rendelkezik, és nyilatkozata alapjan a csaladi kedvezményt, valamint a csaladi jarulékkedvezményt
a foglalkoztato érvényesitette, ebben a sorban a csaladi kedvezmény 6t megilletd havi 6sszegébdl
csak azt a részt tlintetheti fel, amelyet a munkaviszonydban még nem érvényesitett.

32.sor: Az adéalap — kedvezményekkel csokkentett atalinyban megallapitott jovedelem —
havi addeldlege

Ha az egyéni vallalkozé csalddi jarulékkedvezményt vesz igénybe, akkor az atalanyban
megallapitott jovedelem addeldlegét negyedévente allapitja meg és vallja be az Art. szerinti ado-
és jarulékbevallasban. '3

Az adoalap — kedvezményekkel (a négy, vagy tobb gyermeket neveld anyak kedvezménye, 25 év
alatti fiatalok kedvezménye, 30 év alatti anyak kedvezménye, személyi kedvezmény, elsé hazasok

129 §ia tv. 20/F. § (5) bekezdés, 101. § (3) bekezdés.
130 Tbj. 34. § (3) bekezdés.

131 Thj. 34. § (4)-(5) bekezdés.

132 Szja tv. 49. § (6) bekezdés.
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kedvezménye, csaladi kedvezmény) csOkkentett atalanyban megallapitott jovedelem — havi
adoeldlege az Szja. tv. 49. § (1) bekezdés szerint legkevesebb ,,0” lehet.

33. sor: A csaladi jarulékkedvezmény alapja/osszege

Csaladi jarulékkedvezmény érvényesitésére — kivéve, ha a négy vagy tobb gyermeket neveld anyak
kedvezményének, a 25 év alatti fiatalok kedvezményének vagy a 30 ¢év alatti anyak
kedvezményének érvényesitése miatt az addeldleg-alapja nullara csokken — csak akkor keriilhet
sor, ha a csaladdi kedvezmény havi 6sszege (k6z0s érvényesités esetén az egyéni vallalkozora esd
rész) ¢és az atalanyban megallapitott jovedelem adodeldleg-alapjanak kiilonbozete pozitiv.
Figyelemmel kell lenni arra, hogy ha a 25 év alatti fiatalok kedvezményét vagy a 30 év alatti anyak
kedvezményét vagy személyi kedvezményt, és/vagy az els6 hazasok kedvezményét is igénybe
veszi, akkor azok a csaladi kedvezményt megel6z6 sorrendben érvényesithetok.

Az atalanyban megallapitott jovedelem havi 0sszege [7. sor c) oszlop] €és a 25 év alatti fiatalok
kedvezménye, a 30 év alatti anydk kedvezménye, a személyi kedvezmény és/vagy az elsé hazasok
kedvezmény még nem érvényesitett 6sszegének [8. sor ¢), vagy 28. sor c), vagy a 29. sor c), 30.
sor c) oszlopa vagy az egylittesen szamitott 6sszegének] kiilonbsége nem lehet tobb, mint a csaladi
kedvezmény még nem érvényesitett havi 6sszege [31. sor c) oszlop].

A csaladi jarulékkedvezmény alapja, melyet ennek a sornak az a) oszlopa tartalmaz — ha nem
érvényesiti egyidejlileg a 25 év alatti fiatalok kedvezményét vagy a 30 év alatti anyak
kedvezményét, személyi kedvezményt, és/vagy az elsé hazasok kedvezményét —, a 31. sor ¢) és a
7. sor ¢) oszlopaban szerepld dsszegek (pozitiv) kiilonbsége. Abban az esetben, ha a 25 év alatti
fiatalok kedvezményét, a 30 év alatti anyak kedvezményét, a személyi kedvezményt és/vagy els6
hazasok kedvezményét is érvényesiti, akkor a csaladi kedvezményt mar a 30 év alatti anyak
kedvezményével, a 25 év alatti fiatalok kedvezményével, vagy a személyi kedvezménnyel és/vagy
az els6 hazasok kedvezményével csokkentett adoalapbol veheti igénybe [33a=31c-(7c-8c-28c-29c-
30c)]. A csaladi jarulékkedvezmény Osszege az a) oszlopban szerepld dsszeg 15%-a.

Ha 4talanyad6zo egyéni vallalkozoként a 7a) oszlopban adémentes jovedelemrészt szerepeltet, és
7a=7c (az adott honapban csak adomentes jovedelme volt), akkor a csaladi jarulékkedvezmény
alapja [33. sor a) oszlop)] megegyezik a csaladi kedvezmény Gsszegével [31. sor ¢) oszlop)].

Ha a négy vagy tobb gyermeket neveld anydk kedvezményét igénybe veszik, akkor a csaladi
jarulékkedvezmény alapja [33. sor a) oszlop)] megegyezik a csaladi kedvezmény Osszegével [31.
sor ¢) oszlop)].

34 sor: Csaladi jarulékkedvezménybdl érvényesitheto dsszeg
A biztositott egyéni vallalkozo esetében a csaladi jarulékkedvezménybdl érvényesithetd Gsszeg
legfeljebb a biztositottat a tirgyhdnapban terheld tarsadalombiztositési jarulék osszege.

Atalanyadézé egyéni vallalkozénal a csaladi jarulékkedvezményt a Thj. 40. § (2) bekezdése
szerint — un. gongyodlitéses modszerrel — megallapitott jarulékalapot'®3  terheld

133 Thj. 34. § (6) és 80. § (2) bekezdés.
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tarsadalombiztositasi jarulék erejéig lehet érvényesiteni, azzal, hogy jarulékkedvezmény az
atalanyadézast alkalmazé, a Thj. 42. § (2) bekezdés a)-b) pontjaban nem emlitett, tehat a
fofoglalkozasu egyéni vallalkozo e tevékenységébdl szarmazo jovedelme adomentes részével
egyez0 nagysagu jarulékalap utan fizetendo jarulék terhére is érvényesitheto.

Fontos, hogy ha az atalanyadozast alkalmazdé, fofoglalkozasi egyéni vallalkozo
jarulékalapjaként a minimalbért koteles figyelembe venni, a jarulékkedvezmény az e
jarulékalapnak az atalanyban megallapitott jovedelmet (akkor is, ha az adomentes) meg nem

haladé nagysagi része utan fizetendé jarulék terhére is érvényesithetd.'3*

A ¢) oszlopba a csaladi jarulékkedvezmény 6sszege [33. sor ¢) oszlop] kertil, azzal, hogy nem lehet
tobb az atalanyban megallapitott havi jovedelem (akkor is, ha az adomentes) [7. sor ¢) oszlop] 18,5
szazalékanal.

Példak féfoglalkozasu ataldnyaddzast alkalmazo egyéni vallalkozd csaladi jarulékkedvezmény
igénybevételére:

1. A kozépfoku végzettséget igényld tevékenységet folytatd atalanyadozo, féfoglalkozast
egyéni vallalkoz6 2024. januar honapban elért jovedelme 200 000 forint, amely adomentes.
Foéfoglalkozast egyéni vallalkozoként januar honapra a targyhonap elsd napjan érvényes
garantalt bérminimum havi Osszege (2024-ben 326 000 forint) utan fizeti meg a
tarsadalombiztositasi jarulékot. Ha az egyéni vallalkozé csaladi jarulékkedvezmény
igénybevételére jogosult, és azt érvényesiteni kivanja, akkor a példa szerinti esetben januar
honapra legfeljebb a jovedelemmel egyezd nagysagu jarulékalap (200 000 forint) utan
fizetendd tarsadalombiztositasi jarulék erejéig érvényesitheti.

2. Akozépfoku végzettséget nem igényld tevékenységet folytatd féfoglalkozasu atalanyad6zo
egyéni vallalkozo jovedelme a 1. negyedévben éri el az adokoteles Osszeghatart, a tényleges
jarulékalap végig a minimalbér (havi 266 800 forint), a géngyolt elméleti jarulékalap tobb,
mint nulla, de nem éri el a minimalbért.

2024. jovedelem | adokoteles gongyolt tényleges csaladi
jovedelem | jarulékalap | jarulékalap | jarulékkedvezmény

alapja
januar 500 000 0 36 000 266 800 266 800
februar 500 000 0 36 000 266 800 266 800
marcius 708 000 108 000 36 000 266 800 266 800
I. negyedév 1708 800 108 000 800 400 800 400
aprilis 0 0 0 266 800 0
majus 0 0 0 266 800 0
janius 150 000 150 000 0 266 800 150 000

134 Thj. 34. § (6) bekezdés, Th;j. 80. § (2) bekezdés.
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I-11. negyedév | 1858 800 258 000 0 1 600 800 950 400
julius 0 0 122 000 266 800 0
augusztus 0 0 122 000 266 800 0
szeptember 1708 800 1708 800 122 000 266 800 266 800
I-111. negyedév | 3567 600 1 966 800 2401 200 1217 200

35. sor: Tarsadalombiztositasi jarulék alapja és a gongyolitett jarulékalap osszege
Ebben a sorban az egyéni vallalkozét terheld tarsadalombiztositasi jarulék alapjanak osszegét kell
feltlintetni.

Az Szja tv. szerinti atalanyaddézast alkalmazo biztositott egyéni vallalkoz6t havonta terheld
tarsadalombiztositasi jarulék alapja az év elejétél (biztositasi jogviszony keletkezését61'®®) a
targynegyedév utols6 napjaig (az egyéni vallalkozdi biztositdsi jogviszony megsziinéséig)
atalanyban megallapitott, személyijovedelemado-koteles jovedelem, csokkentve az év
korabbi negyedévében, negyedéveiben jarulékalapként figyelembe vett osszeggel, elosztva
annyi hénappal, ahany hénapban az egyéni vallalkozdi biztositasi jogviszony a
targynegyedévben (akar egyetlen napig is) fennallt.13®

A gongyolitéssel szamitott elméleti tarsadalombiztositasi jarulékalap 6sszegét az a) oszlopban
kell szerepeltetni akkor is, ha nulla és abban az esetben is, ha ez az Osszeg kevesebb a
minimalbérnek, garantalt bérminimumnak megfeleld dsszegnél.

A fofoglalkozasu atalanyadozé egyéni vallalkozd jarulékalapja havonta legalabb a
minimalbérnek megfeleld 6sszeg. >’

Ha a féfoglalkozasu atalinyado6zé egyéni vallalkozonak a fentiek alapjan megallapitott
jarulékalapja nem ¢éri el a jarulékfizetési also hatart, akkor a minimalbérnek vagy a garantalt

bérminimumnak megfelel6 dsszeget Kkell feltiintetnie a c) rovatban.

Az a) oszlop 6sszege megegyezik vagy kisebb a ¢) oszlopban feltiintetett 6sszeggel, tobb nem lehet.

135 Thj. 6. § (1) bekezdés d) pontja.
136 Thyj. 40. § (2) bekezdés.
137 Tbj. 40. § (3) bekezdés.
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Példa a tarsadalombiztositasi jarulék alapjanak szamitasahoz:

Az adozo fofoglalkozasu atalanyadozo egyéni vallalkozd, akinek a fotevékenysége nem igényel
kozépfoku iskolai végzettséget ¢s kdzépfokl szakképzettséget. Az egyéni vallalkozd az év soran
folyamatosan biztositott, nem sziineteltet, nincs kies6 ido.

1. negyedév

Jovedelem: (januar — marcius honapokban) 870 000 forint.

adatok Ft-ban

Januar

Februar

Marcius

Osszesen

Tarsadalom-
biztositasi
jarulékalap
levezetése

Atalanyban megallapitott jovedelem

290 000

290 000

290 000

870 000

Adomentes rész

290 000

290 000

290 000

870 000

1. negyedév szja-koteles jovedelme

2. negyedév szja-koteles jovedelme

3. negyedév szja-koteles jovedelme

Osszes korabbi szja-koteles jovedelem

Szja-kteles jovedelem (Atalanyban
megallapitott jovedelem - Adomentes
rész)

Ebbél levonandd: korabban megallapitott
osszes tarsadalombiztositasi jarulékalap

- 1. negyedévben megallapitott jarulékalap

- 2. negyedévben megallapitott jarulékalap

- 3. negyedévben megallapitott jarulékalap

Targynegyedévi jarulékalap elméleti
(Szja-kdteles jovedelem - Osszes
korabban megallapitott jarulékalap)

Targynegyedévi tarsadalombiztositasi
jarulékalap tényleges

266 800

266 800

266 800

800 400

800 400

Az szja-térvény alapjan Szja-mentes az atalanyadozast alkalmazo egyéni vallalkozo e
tevékenységébdl szarmazo jovedelmének az éves minimalbér felét meg nem haladd rész, azaz
1 600 800 forint. Az év elejétél a negyedév utolsé napjaig megallapitott tényleges személyi
jovedelemado koteles jovedelme igy O forint. Mivel elsé negyedévrdl van szo, nem tudjuk
csokkenteni az év korabbi negyedévében jarulékalapként figyelembe vett 6sszeggel, tehat a 0 forint
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lenne a negyedéves tarsadalombiztositasi jarulék alapja is és a havi alap is. Az adozd th-
jarulékalapja azonban legalabb a targyhonap elsé napjan érvényes kotelezé legkisebb munkabér
(minimalbér) havi 6sszege, vagyis 266 800 forint.

Az egyéni vallalkoz6 az elsé negyedéves bevallasdban tarsadalombiztositasi jarulék alapjaként az
AT-01, az AT-02 és az AT-03 lapok 35. sor a) mezébe nulla forintot, a ¢) mezébe pedig
266 800 forint osszeget fog havonta feltintetni, az Osszesen a negyedévre 3 honap x
266 800 forint = 800 400 forint.

2. negyedév

Jovedelem: (aprilis — junius honapokban) 1 705 000 forint.
adatok Ft-ban

Tarsadalom-
L . . @ biztositasi
Aprilis Maijus Jonius | Osszesen | .,
jarulékalap
levezetése

Atalanyban megéllapitott jovedelem 500 000| 610000| 595000| 1705000
Adomentes rész 500 000 | 230800 0 730 800
1. negyedév szja-koteles jovedelme 0
2. negyedév szja-koteles jovedelme -
3. negyedév szja-koteles jovedelme -
Osszes korabbi szja-koteles jovedelem 0
Szja-kateles jovedelem (Atalanyban
megallapitott jovedelem - Adémentes 974 200 974 200
rész)
be(’il lezvonand(): k.oréb’be} flrlegé’llapitott 800 400 800 400
osszes tarsadalombiztositasi jarulékalap

- 1. negyedévben megallapitott jarulékalap 800 400

- 2. negyedévben megallapitott jarulékalap -

- 3. negyedévben megallapitott jarulékalap -
Targynegyedévi jarulékalap elméleti
(Szja-koteles jovedelem - Osszes 57933| 57933| 57933 173 800 173 800
korabban megallapitott jarulékalap)
Targynegyedévi tirsadalombiztositisi 266800| 266800 266800| 800400 800 400
jarulékalap tényleges

Az els6 negyedévben mar 870 000 forint adomentes részt felhasznalt, igy ebben a negyedévben
maradt még 730 800 forint (1 600 800 forint — 870 000 forint) Osszeg, mely adomentesnek
mindsiil. A masodik negyedéves szja-koteles jovedelem 974 200 forint. Az év elejétdl az aktualis
negyedév utolsdé napjaig (junius 30.) megallapitott Osszes Szja-koteles jovedelme O forint +
974 200 forint = 974 200 forint lesz. Csokkenteni kell az év korabbi negyedévében, vagyis az elsd
negyedévben jarulékalapként figyelembe vett Osszeggel, 800 400 forinttal, igy a masodik
negyedéves tarsadalombiztositasi jarulékalap 974 200 forint — 800 400 forint = 173 800 forint. Az
egyéni vallalkoz6 mindvégig aktivan dolgozott, nem sziineteltetett, kiesd ideje nem volt, igy a
negyedéves 173 800 forint jarulékalapot el kell osztania a 3 honappal (&prilis, majus, jinius). A
havi jarulékalap 173 800 forint / 3 honap = 57 933 forint lenne havonta. Ez az 8sszeg szintén
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kevesebb a kotelez6 jarulékalap 6sszegénél, igy ismét a torvény szerinti 266 800 forint utan kell
megallapitania a th-jarulék-kotelezettségét.

Az egyéni vallalkoz6 a masodik negyedéves bevalldsdban a tarsadalombiztositasi jarulék
alapjaként az AT-01, az AT-02 és az AT-03 lapok 35. sor a) mezébe 57 933 forint, a ¢) mezébe
pedig 266 800 forint osszeget fog havonta feltiintetni, az Gsszesen a negyedévre 3 honap x 266
800 forint = 800 400 forint.

3. negyedév

Jovedelem: (julius — szeptember honapokban) 1 535 000 forint.
adatok Ft-ban

Tarsadalom-
Julius | Augusztus | Szeptember | Osszesen _l,)iZtO,SitéSi
jarulékalap
levezetése

Atalanyban megallapitott jovedelem 350000| 670000 515000| 1535000
Adomentes rész 0 0 0 0
1. negyedév szja-koteles jovedelme 0
2. negyedév szja-koteles jovedelme 974 200
3. negyedév szja-koteles jovedelme -
Osszes korabbi szja-koteles jovedelem 974 200
Szja-kateles jovedelem (Atalanyban
megallapitott jovedelem - Adémentes 2509 200 2 509 200
rész)
be(’il le:vonand(): k.oréb’be} flrlegé’llapitott 1 600 800 1 600 800
osszes tarsadalombiztositasi jarulékalap

- 1. negyedévben megallapitott jarulékalap 800 400

- 2. negyedévben megallapitott jarulékalap 800 400

- 3. negyedévben megallapitott jarulékalap -
Targynegyedévi jarulékalap elméleti
(Szja-koteles jovedelem - Osszes 302 800 | 302 800 302 800 908 400 908 400
korabban megallapitott jarulékalap)
Targynegyedévi tirsadalombiztositisi 302800 302800| 302800| 908400 908 400
jarulékalap tényleges

Az ad6zo az elsé két negyedévben mar a teljes adomentes részt felhasznélta, igy ebben a
negyedévben a teljes jovedelme szja-koteles. Az év elejétdl az aktualis negyedév utolsod napjaig
(szeptember 30.) megallapitott Osszes Szja-koteles jovedelme O forint + 974 200 forint +
1 535 000 forint = 2 509 200 forint lesz. Csokkenteni kell az év korabbi negyedéveiben, vagyis az
els6 és masodik negyedévben tb-jarulékalapként figyelembe vett 6sszegekkel, 800 400 forint +
800 400 forint = 1 600 800 forinttal, igy a harmadik negyedéves jarulékalap 2 509 200 forint —
1 600 800 forint = 908 400 forint. A negyedéves jarulékalapot el kell osztania a 3 honappal (julius,
augusztus, szeptember). A havi jarulékalap 908 400 forint / 3 honap = 302 800 forint havonta. Ez
az 0sszeg meghaladja a kotelezo legkisebb jarulékalap Osszegét, igy ebben a negyedévben mar ez
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a szamitott 0sszeg utan kell megallapitania a tarsadalombiztositasi jarulék kotelezettségét.

Az egyéni vallalkozo a harmadik negyedéves bevallasdban tarsadalombiztositasi jarulék
alapjaként az AT-01, az AT-02 és az AT-03 lapok 35. sor a) és ¢) mezébe is 302 800 forint
Osszeget fog havonta feltiintetni, az Osszesen a negyedévre 3 honap x 302 800 forint =

908 400 forint.

4. negyedév

Jovedelem: (oktober — december honapokban) 1 410 000 forint.

adatok Ft-ban

jarulékalap tényleges

Tarsadalom-
Oktober | November | December | Osszesen _l,)iZtO,SitéSi
jarulékalap
levezetése

Atalanyban megallapitott jovedelem 450000 410000| 550000| 1410000
Adomentes rész 0 0 0 0
1. negyedév szja-koteles jovedelme 0
2. negyedév szja-koteles jovedelme 974 200
3. negyedév szja-koteles jovedelme 1 535 000
Osszes korabbi szja-koteles jovedelem 2509 200
Szja-kateles jovedelem (Atalanyban
megallapitott jovedelem - Adémentes 3919 200 3919 200
rész)
be(’il le:vonand(): k.oréb’be} flrlegé’llapitott 2509 200 5 509 200
osszes tarsadalombiztositasi jarulékalap

- 1. negyedévben megallapitott jarulékalap 800 400

- 2. negyedévben megallapitott jarulékalap 800 400

- 3. negyedévben megallapitott jarulékalap 908 400
Targynegyedévi jarulékalap elméleti
(Szja-koteles jovedelem - Osszes 470000 470000| 470000| 1410000 1410 000
korabban megallapitott jarulékalap)
Targynegyedévi tirsadalombiztositisi 470000| 470000 470000| 1410000| 1410000

A megel6z6 harom negyedévben mar a teljes adomentes részt felhasznalta az ad6zd, igy ebben
a negyedévben a teljes jovedelme szja-koteles. Az év elejétdl az aktudlis negyedév utolséd
napjaig (december 31.) megallapitott 6sszes személyi jovedelemado koteles jovedelme O forint
+974 200 forint + 1 535 000 forint + 1 410 000 forint = 3 919 200 forint lesz. Csokkenteni kell
az év korabbi negyedéveiben, vagyis az els6é, masodik és harmadik negyedévben tb-
jarulékalapként figyelembe vett 6sszegekkel, 800 400 forint + 800 400 forint + 908 400 forint
=2 509 200 forinttal, igy a negyedik negyedéves jarulékalap 3 919 200 forint —2 509 200 forint
= 1410000 forint. A negyedéves jarulékalapot el kell osztania a 3 honappal (oktober,
november, december). A havi jarulékalap 1 410 000 forint / 3 honap = 470 000 forint havonta.
Ez az 6sszeg — hasonldan a harmadik negyedévhez — szintén meghaladja a kotelezd legkisebb
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jarulékalap Osszegét, igy ebben a negyedévben mar ez az Osszeg utdn kell megallapitania a
jarulékkotelezettségét.

Az egyéni vallalkoz6 a negyedik negyedéves bevallasdban tarsadalombiztositasi jarulék
alapjaként az AT-01, az AT-02 és az AT-03 lapok 35. sor a) és ¢) mezébe is 470 000 forint
Osszeget fog havonta feltiintetni, az Osszesen a negyedévre 3 honap x 470 000 forint =
1 410 000 forint.

36. sor: A 35. sorbol szamitott tarsadalombiztositasi jarulék dsszege (18,5%)
Ebben a sorban a 35. sor Gsszegébdl szamitott 18,5 szazalékos mértékii tarsadalombiztositasi
jarulék 6sszegét kell szerepeltetni.

37.sor: A tarsadalombiztositasi jarulék terhére érvényesitett csaladi jarulékkedvezmény
0sszege

Ennek a sornak a c¢) oszlopaban a csaladi jarulékkedvezmény tarsadalombiztositasi jarulék terhére
ténylegesen érvényesitett 6sszegét kell szerepeltetni.

Atalanyad6z6 egyéni véllalkozonal a csaladi jarulékkedvezményt a Tbj. 40. § (2) bekezdése szerint
— Un. gongydlitéses modszerrel — megallapitott jarulékalapot!®® terhelé tarsadalombiztositési
jarulék erejéig lehet érvényesiteni, azzal, hogy jarulékkedvezmény az 4talanyaddzést alkalmazo, a
Tbj. 42. § (2) bekezdés a)-b) pontjaban nem emlitett, tehat a féfoglalkozasu egyéni vallalkozo e
tevékenységébol szarmazd jovedelme adomentes részével egyezd nagysagu jarulékalap utan
fizetendd jarulék terhére is érvényesithetd.

Fontos, hogy ha az atalanyado6zast alkalmaz6, féfoglalkozasu egyéni vallalkozo jarulékalapjaként
a minimalbért koteles figyelembe venni, a jarulékkedvezmény az e jarulékalapnak az atalanyban
megallapitott jovedelmet (akkor is, ha az addémentes) meg nem haladé nagysagi része utan
fizetendd jarulék terhére is érvényesithetd.1%

A csaladi jarulékkedvezmény nem csokkenti az egyéni vallalkozo altal a minimélbér alapjan
fizetett tarsadalombiztositasi jarulékot, tovabba azt a jarulékkotelezettséget, amelyet az Szja. tv.
szerint adomentes vagy bevételnek nem mindsilé — ide nem értve a munkavallaloi
érdekképviseletet ellatd szervezet részére az adoévben levont (befizetett) tagdij Osszegét —
jarulékalap utan kell megfizetni.*4

A biztositott egyéni vallalkozo a havi csaladi jarulékkedvezményét gy érvényesiti, hogy az annak
megfeleld Osszeget tarsadalombiztositasi jarulékként nem fizeti meg a NAV-nak. A biztositott
egyéni vallalkozo a csaladi jarulékkedvezmény havi Osszegét a jarulékokrol szo6ld bevallasban
vallja be.#

138 Thi. 34. § (6) és 80. § (2) bekezdés.

139 Tbj. 34. § (6) bekezdés, Th;j. 80. § (2) bekezdés.
140 Thj. 34. §.

141 Tbj. 80. § (4) bekezdés.
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38. sor: A fizetend6 tarsadalombiztositasi jarulék osszege (Adonemkod:406)
Ebben a sorban a 36. sor c) oszlop adatabdl a 37. sor ¢) oszlop adatat levonva kell szerepeltetni,
mely egyenld a fizetendd tarsadalombiztositasi jarulék dsszegével.

A 2458-01-02-es lap Kkitoltése

Bevallas a biztositott mezogazdasagi ostermeld jarulék kotelezettségérol

A mezoégazdasagi 0stermel6i tevékenységet végzo természetes személy biztositott, kivéve
e az Ostermeldk csalddi gazdasaganak kiskort tagjat,

e azegyéb jogcimen — ide nem értve a Thj. 6. § (1) bekezdésének f) pontja és a (2) bekezdése
szerinti — biztositottat,

e a sajat jogu nyugdijast és az 6zvegyi nyugdijban részesiilo személyt, aki a red irdnyadd
oregségi nyugdijkorhatart betdltotte, akkor is, ha a sajat jogi vagy a hozzatartozoi
nyugellatas folydsitasa sziinetel.}#?

A mezégazdasagi Ostermeld Dbiztositasi kotelezettsége!®® a mezOgazdasagi  Sstermeld
nyilvantartdsba vétele napjatol a nyilvantartasbol vald torlés napjdig all fenn. A Tbj. 6. § (1)
bekezdés h) pontjaban meghatarozott egyéb jogcimen létrejovo biztositast kizard koriilmény
megszlinését kovetd naptdl, a biztositast kizar6 koriilmény bekdvetkezésének napjaig all fenn.

A biztositott mezégazdasagi 6stermel6 2024. évi jarulékfizetési kotelezettségét — ide nem értve
a tevékenységet kezdd mezdgazdasagi Ostermeldket — az hatarozza meg, hogy az e
tevékenységébdl szarmazo, 2023-ban elért, tamogatasok nélkiili bevétele meghaladta-e a
targyévet megel6z6 adéév éves minimalbérének otszorosét, 2023. évre a 13 920 000 forintot.

A biztositott mezogazdasagi dstermelo jarulékfizetésének szabalyai

A mezdgazdasagi Ostermeld - ideértve a tevékenységét a targyévben kezdd mezdgazdasagi
Ostermeldt i1s — a minimalbér 92 szazalékanak megfeleld Osszeg utdn fizeti meg a
tarsadalombiztositasi jarulékot.}#

Az a mezOgazdasagi dstermeld, akinek az e tevékenységébdl szarmazo, targyévet megeldzd évben
elért — tamogatasok nélkiili — bevétele nem haladja meg a targyévet megel6z6 addév éves

192 Thj. 6. § (1) bekezdés h) pont, és egyuttal kiegésziilt a. Tbj. 4. § 11. pontjdban a kiegészitd tevékenységet folytatd
személy fogalma a mezdgazdasagi dstermeldre torténd utalassal.

143 Thj. 14. § (1) a), c) bekezdés.

144 Thi. 41.§ (1) bekezdés.
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minimalbérének az 6tszorosét, az Ostermeldi tevékenységbdl szarmazd, targyévet megel6zo évi
bevételének 15 szazaléka utan tarsadalombiztositasi jarulékot fizet.1°

A mezbdgazdasagi Ostermeld havi jarulékalapjaként a targyévet megel6zo évi - tdimogatasok nélkiili
- bevétele 15 szazalékanak egytizenketted részét kell tekinteni. 46

Példaul: Ha az egyéb feltételek teljesiilése esetén 2024. januar 1-jétdl jarulékfizetésére kotelezett
mezogazdasagi Ostermeld e tevékenységbdl szarmazo bevétele 2023-ban 1 200 000 forint volt,
akkor a bevétel 15 szazaléka, 180 000 forint lesz a tarsadalombiztositasi jarulék alapja. Ennek
egytizenketted része, 15 000 forint a havi, 45 000 forint pedig a negyedéves jarulékalap.

Az a biztositott mezogazdasagi 6stermelé, aki — az e tevékenységébdl szarmazd, targyévet
megeldzd évben elért bevétele dsszegétdl fiiggetleniil — a magasabb Osszegli tarsadalombiztositasi
ellatasok megszerzése érdekében nyilatkozattal vallalja, hogy a jarulékokat a Tbj. 41. § (1) és
(2) bekezdésben meghatarozott jarulékalapnal magasabb jarulékalap utan fizeti meg, ekkor
a vallalt magasabb 6sszeg lesz a tarsadalombiztositasi jarulék alapja. Ebben az esetben a
mezégazdasagi 6stermeld a 2458/NY lap B) blokkjaban nyilatkozik a magasabb jarulékalap
valasztasarol.

Ha a mezdgazdasagi 6stermeld a negyedévre tett bevallisaban azt nyilatkozta, hogy a
targyévet megel6zo évi, tamogatasok nélkiili bevétele 15 szazalékanal magasabb 6sszeg utan
fizeti a jarulékokat, akkor a vallalt jarulékalap utian a tarsadalombiztositasi jarulék
bevallasa és megfizetése kotelez6. Nincs helye Onellendrzésnek, ha az ad6zo a torvényben
megengedett valasztasi lehetdséggel jogszertien élt, és ezt az 6nellendrzéssel valtoztatna meg. 4’

A mez0dgazdasagi Ostermeld a jarulékfizetési also hatar utin nem koteles tarsadalombiztositasi
jarulékot fizetni arra az id6tartamra, amelynek tartama alatt

e tappénzben, baleseti tappénzben, csecsemdgondozasi dijban, Orokbefogadoi dijban,
gyermekgondozasi dijban részesiil,

e gyermekgondozast segitd ellatdsban, gyermeknevelési tamogatdsban, gyermekek
otthongondozasi dijadban vagy apolasi dijban részesiil - kivéve, ha a gyermekgondozast
segitd ellatas, gyermekgondozasi segély, a gyermekek otthongondozasi dija, illetve az
apolasi dij fizetésének id6tartama alatt Ostermeldi tevékenységét személyesen folytatja -,

e csecsemdgondozasi dijban, orokbefogadoi dijban, gyermekgondozasi dijban vagy
gyermekgondozast segitd ellatasban egyidejiileg részesiil,

e katonai szolgalatot teljesit onkéntes tartalékos katona,

e fogvatartott.14®

A ,lapszam” rovatban kell jelolni, ha tobb lapot allit ki.

15 Thj. 41. § (2) bekezdés.
146 Thj. 41. § (3) bekezdés.
147 Art 54. § (3) bekezdés.

148 Thj. 41. § (6) bekezdés.
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A ,biztositasban toltott ido tartama” rovatba a bevallasi id0szakban fennalld biztositasi
jogviszony iddtartamat kell beirni.

Az ,,alkalmazas minésége” rovat (/. szamu fiiggelék)

e Arrovat 1-2. pozicioja a természetes személy nyugdijas statuszanak jelolésére szolgal.
(A nyugdijas statusz alatt a sajatjogi Oregségi nyugdijnak nem mindsildé 1. szamu
fliggelékben felsorolt ’nyugdijszeri’ pénzbeli ellatds folydsitdsa mellett végzett
tevékenységet kell érteni)

e Arovat 3-4. pozicioja a foglalkoztatas minésége (a biztositasi jogviszony) kodjat jeloli.

e A foglalkoztatas mindsége rovatot a biztositott mezégazdasagi 6stermelé esetén az 1.

szamu fiiggelék tartalmazza, a kodszamok hasznalata kotelezo!

e A biztositott mezOgazdasagi Ostermeldnek a targynegyedév soran fennallo tobb biztositasi
jogviszonya esetében az adatokat a bevallas 01-02-es lapjan és 02-es lapjain kiilon-kiilon
kell feltiintetnie.

e Az ezt koveto két mezo (a rovat 5-6. pozicidgja) a jogviszony sorszama.

A jogviszony sorszamanak minden esetben egyedinek Kkell lennie.

.Csaladi jarulékkedvezmény igénvbevétele”
A mez0o kitoltése kotelezo!

A csaladi jarulékkedvezményre vonatkozo6 szabalyok

A biztositott mezdgazdasagi Gstermeld a csaladi jarulékkedvezmény negyedéves Osszegét sajat
maga allapitja meg.

A biztositott Ostermeld altal érvényesithetd csaladi jarulékkedvezmény negyedéves Osszege a
csaladi kedvezmény negyedévre esd Osszege (kozoOs igénybevétel esetén a biztositott
mezdgazdasagi Ostermeldre jutd Osszege) €s a mezdgazdasagi dstermelésbdl szarmazo jovedelem
vagy az atalanyban megallapitott jovedelem negyedéves Osszege utan megallapitott személyi
jovedelemadé adoelbleg-alap kiilonbozetének — ha az pozitiv — 15 szazaléka, de legfeljebb a
biztositottat a tdrgyhdnapban terheld tarsadalombiztositasi jarulék dsszege.

A biztositott mezdgazdasagi dstermeld a negyedéves csaladi jarulékkedvezményét ugy érvényesiti,
hogy az annak megfeleld 0sszeget tarsadalombiztositasi jarulékként nem fizeti meg a NAV-nak. A
biztositott mezdgazdasagi Ostermeld a csaladi jarulékkedvezmény negyedéves Osszegét a
jarulékokrol szol6 bevallasaban vallja be.

Csaladi jarulékkedvezmény negyedéves 0sszegét nem érvényesitheti az, aki nem mindsiil az Szja
tv. szerint csaladi kedvezményre jogosultnak.4®

149 Th;. 80. §.
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A biztositott az év kdzben érvényesitett csaladi jarulékkedvezményrdl koteles az éves bevallasaban
elszdmolni. Az elszamolasban fel kell tiintetni a csaladi jarulékkedvezmény Tbj. 34. § (3) bekezdés
szerint megallapitott alapjat, 0sszegét, tovabba azt az Osszeget, amelyet a targyévre a csaladi
jarulékkedvezmény negyedéves dsszegeként a biztositott mezdgazdasagi dstermeld érvényesitett.
Ha a csaléadi jarulékkedvezmény Tbj. 34. § szerint megallapitott 6sszege tobb, mint amit a targyévre
csaladi jarulékkedvezmény negyedéves Gsszegeként a mezdgazdasagi Ostermeld érvényesitett, a
kiilonbozet az adobevallasban igényelhetd.

Ha a biztositott a csaladi jarulékkedvezmény negyedéves Osszegét tigy érvényesitette, hogy a
csaladi jarulékkedvezményre nem volt jogosult, az igénybe vett csaladi jarulékkedvezményt az
adobevallds benyujtasara eldirt hatariddig vissza kell fizetnie. A biztositott a befizetési
kotelezettség 12 szazalékdnak megfeleld kiilonbozeti birsdg fizetésére koteles. Nem kell e
rendelkezést alkalmazni, ha a befizetési kotelezettség a 10 000 forintot nem haladja meg.t*

Ha biztositott mezogazdasagi 6stermeloként csaladi jarulékkedvezményt érvényesit, akkor a
2458-01-02-es lap fejlécében a ,,Csaladi jarulékkedvezmény igénybevétele” mezdbe ,,I”-t
(Igen) kell jelolni.

Ha nem ¢l a csaladi jarulékkedvezmény érvényesitésének lehetoségével, a jelolo mezébe ,,N”-

t (Nem) Kkell feltiintetni. Ilyenkor a 2458-01-02-eslap 1., 2., 3., 4., 5., 6., és 9. sorai nem tolthetdk
Ki.

..A négy vagy tobb syermeket nevelo anvak kedvezménvének igénybevétele”

A négy vagy tobb gyermeket nevelé anyak kedvezménye

A négy vagy tobb gyermeket neveld anyak kedvezményét érvényesitd maganszemély az dsszevont

adodalapjat [Szja tv. 29. §] — minden mas kedvezményt megelézéen — a négy vagy tobb gyermeket

neveld anydk kedvezményével csdkkenti. !>

A négy vagy tobb gyermeket neveld anydk kedvezménye a kedvezményre jogosult altal a
jogosultsagi idészakban megszerzett, 6sszevont addalapba tartozé 6nallé tevékenységbdl szarmazo
jovedelmei koziil a mezégazdasagi 6stermelé e tevékenységébol szarmazo jovedelme. 2

Négy vagy tobb gyermeket neveld anyanak mindsiil az a nd, aki vér szerinti vagy orokbefogado
sziiloként az altala nevelt gyermekre tekintettel

a) csaladi potlékra jogosult, vagy
b) csaladi potlékra mar nem jogosult, de jogosultsaga legalabb 12 éven keresztiil fennallt,

és az a) és b) pont szerinti gyermekek szama a négy foét eléri, azzal, hogy a b) pont szerinti

150 Thj. 81. §.
131 Szja. tv. 29/D. § (1) bekezdés.
152 Szja. tv. 29/D. § (2) bekezdés c) pont cb) alpont.
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gyermekkel esik egy tekintet ald az a gyermek is, aki utan a csaladi potlékra vald jogosultsag a
gyermek elhunyta miatt szlint meg.

1. Az a) pontja szerinti gyermekkel esik egy tekintet ala az a gyermek is, aki utan az anya
csaladi potlékra nem jogosult, de a csaladok tdmogatasardl szolo 1998. évi LXXXIV.
torvény 12. § (1) bekezdés b) pontja szerint e gyermeket az anyat megilletd csaladi potlék
Osszegének megallapitdsa szempontjabol figyelembe kell venni.

2. AD)pont arra a gyermekre is irdanyado, akire tekintettel az anya vagy a szocialis intézmény
vezetdje csaladi potlékra vald jogosultsaga mar nem all fenn, de legalabb 12 éven keresztiil
e két személy valamelyike, vagy mindkettejiik esetében 0sszesen fennallt, feltéve, hogy a
szocialis intézmény vezetdjénél fennallo jogosultsag idoszaka alatt az 1. pontban foglaltak
teljesiiltek.r>

A négy vagy tobb gyermeket neveld anydk kedvezménye érvényesitésének feltétele az anya
adobevallashoz tett nyilatkozata, amelyen fel kell tiintetni a gyermekek nevét, adéazonosito jelét
(ha az adohatosag ad6azonositd jelet nem allapitott meg, a természetes személyazonosito adatait),
valamint — ha a kedvezményre vald jogosultsag nem allt fenn az adoév egészében — a jogosultsag
megnyiltinak vagy megsziintének napjat és a kedvezmény dsszegét.'>*

A kedvezményre vald jogosultsag annak a honapnak az elsé napjan nyilik meg, amely honap
barmely napjan a maganszemély négy vagy tobb gyermeket neveld anyanak mindsiil, és megsziinik
annak a honapnak az utols6 napjan, amelynek egészében mar nem mindsiil ilyennek.

Ha a négy vagy tobb gyermeket neveld anydnak mindsiilé maganszemély kedvezményre valod
jogosultsdga az adoév egészében nem all fenn, és a jogosultsag iddszakaban megszerzett, 6sszevont
adoalapba tartozo 6nallo tevékenységbdl szarmazo jovedelme masként nem allapithaté meg, azt az
ilyen cimen megszerzett adoévi jovedelmének a jogosultsagi idészak honapjaival aranyos
részeként kell figyelembe venni.'®®

Ha a mezdgazdasagi dstermeld az §sszevont adoalapjat a négy vagy tobb gyermeket neveld anyak

kedvezményével csokkenti, akkor a csaladi kedvezménybdl az adoeldleg-alap terhére nem
érvényesithetd rész 15 szazaléka csaladi jarulékkedvezményként vehetd igénybe.®

LA 25 év alatti fiatalok kedvezménvének igénybevétele”

A mezdbe ,,Igen” jelzést csak az a fiatal tolthet, aki a 25. életévét még nem toltdtte be, illetve a 25.
életév betoltésének honapjaban utoljara.

158 Szja tv. 29/D. § (3a) bekezdés.

15 Sia. tv. 29/D. § (3), (6) bekezdés.
155 Syia. tv. 20/D. § (4)-(5) bekezdés.
156 Szja. tv. 49. § (1a) bekezdés.
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A mezOgazdasagi Ostermeld 6sszevont adoalapba tartozo, e tevékenységébdl szarmazo jovedelme
csokkenthetd a 25 év alatti fiatalok kedvezményével. ™’

Jogosultsagi honapként azok a honapok vehetok figyelembe, amelyekben a fiatal a 25.
életévét nem toltotte be, utoljara a 25. életév betoltésének honapja. A kedvezmény a
jogosultsagi honapokban megszerzett mezdgazdasagi Ostermeldi tevékenységbdl szarmazo
jovedelembdl érvényesithetd.

Ha a 25 év alatti fiatalok kedvezményére vald jogosultsag az addév egészében nem 4all fenn, és a
jogosultsdgi honapokban megszerzett, Osszevont adodalapba tartozd 0Onalldé tevékenységbodl
szarmaz6 jovedelem masként nem allapithatdé meg, azt az ilyen cimen megszerzett addévi
jovedelemnek a jogosultsagi honapokkal aranyos részeként kell figyelembe venni.

Az érvényesités osszeghatara adoévenként legfeljebb a jogosultsagi honapok szamanak és a
teljes munkaiddben alkalmazasban allok Kozponti Statisztikai Hivatal altal hivatalosan kozzétett,
a targyévet megel6z6 év julius honapjara (2023. jalius honapra 576 601 forint) vonatkozo
nemzetgazdasagi szintli brutt6 atlagkeresetének szorzata.

Példaul: A fiatal mezdgazdasagi Ostermeld 25. életévét 2024. marcius honapban tolti be, igy altala
3 jogosultsagi honapra szamitva 1 729 803 forint (3 x 576 601 forint) éves Osszeghatarig vehetd
igénybe a kedvezmény az Gsszevont adodalapba tartozd, jogosultsagi honapokban megszerzett
Ostermeldi tevékenységbdl szarmazo jovedelme terhére.

A 25 év alatti fiatalok kedvezménye a négy vagy tobb gyermeket neveld anyak kedvezményét
kovetden, de a 30 ¢év alatti anydk kedvezményt, a személyi kedvezményt, az els6 hdzasok
kedvezményét és a csaladi kedvezményt megel6zd sorrendben érvényesithetd.

A kedvezmények sorrendiségével és a jogosultsagi id6szakkal dsszefiiggésben specialis szabalyok
vonatkoznak azokra a 25 év alatti fiatalokra, akik hdzassadgban €lnek és hazastarsuk is 25 év alatti.
Ha ez a hazastarsak els6 hazassaga és a hazassagot 2021. december 31-ét kovetden kototték meg,
akkor az Szja tv. 29/C. §-a szerinti els6 hazasok kedvezménye érvényesitésének elsé honapja nem
a hazassagkotést kovetd honap, hanem az a honap, amelyet megel6z0 honapban a hazastarsak
valamelyike a 25. életévét betolti. A 2022. januar 1-jét megeldzden megkotott hazassagoknal pedig,
amennyiben az elsd hazasok kedvezményére jogosult hazastarsak 2022. januar elseje elétt mar
elkezdték ennek a kedvezménynek az érvényesitését, akkor az elsé hdzasok kedvezményének
igénybe vételét mindaddig ,,fel kell fliggesztenilik”, amig a 25 év alatti fiatalok kedvezményét
mindketten érvényesitik®.

Ugyanazon honapra vonatkozdan a 25 év alatti fiatalok kedvezményét és a 30 év alatti anyak
kedvezményét nem veheti igénybe az dstermeld.

157 Szja tv. 29/F. § (2) bekezdés c) pont cb) alpontja.
198 Szja tv. 29/F. § (5) bekezdés, 101.§.(3) bekezdés.
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Ha csaladi jarulékkedvezményt kivan igénybe venni, és On 25 év alatti fiatal a nesyedév
legalabb 1 napjan, akkor a ..,25 év alatti fiatalok kedvezményének igénvbevétele” mezot ki
kell tolteni, ..1” (Igen) vagy ..N” (Nem) jelolést alkalmazva.

Ha biztositott mezégazdasagi 6stermeloként On a 25 év alatti fiatalok kedvezményét
érvényesiti, akkor a 2458-01-02-es lap fejlécében a ,,25 év alatti fiatalok kedvezményének
igénybevétele” mezdoben ,,I”-t (Igen) kell jelolni. Ez esetben a 2. sorban a kedvezmény
jogosultsagi honapjaira szamitott osszegét fel kell tiintetni.

Ha nem ¢él a 25 év alatti fiatalok kedvezménye érvényesitésének lehetoségével, a jelolo

mezében ,,N”-t (Nem) Kell feltiintetni. Ebben az esetben a 2458-01-02-as lap 2. soraban csak
nulla szerepelhet.

»A 30 év alatti anvak kedvezményének igénybevétele”

A mezdbe ,,Igen” jelzést csak az a gyermeket vallalo nd (a tovabbiakban: fiatal anya) tehet, aki a
25. életévét mar betdltdtte €s a 30. életévét még nem, vagy a targyévben éri el.

A mezogazdasagi Ostermelonek az Osszevont adodalapba tartozd jOovedelme, vagyis
e tevékenységébol szarmazé jovedelme csokkenthetdé a 30 év alatti fiatal anyak
kedvezményével.'>®

Fiatal anya az a 30. életévét be nem toltott, gyermeket vallalo n6, akinek csaladi kedvezményre
valo jogosultsaga magzatara, vér szerinti vagy orokbe fogadott gyermekére tekintettel a 30. €letéve
betdltését megel$zd napig megnyilik.'®® A kedvezmény abban az esetben illeti meg a fiatal anyat,
ha magzatara, vér szerinti vagy 6rokbe fogadott gyermekére tekintettel a csaladi kedvezményre
valo jogosultsaga 2022. december 31-ét kovetéen nyilik meg. Ha azonban a 30 év alatti anya
2023. januar 1-jén magzatara tekintettel mar jogosult csaladi kedvezményre, a 30 év alatti anyak
kedvezménye 2023. januar 1-jét6l érvényesithetd azokra a honapokra is, amelyekben a 30 év alatti
anya e magzatara tekintettel csaladi kedvezményre jogosult.6?

A 30 év alatti anyak kedvezményére jogosult az a fiatal anya, aki
a) az Szja tv. szerint’®? a vér szerinti vagy érokbe fogadott gyermekére tekintettel, vagy

b) az Szja tv. szerinti'®® magzatra tekintettel csaladi kedvezmény érvényesitésére jogosult.

Jogosultsagi hénapként az a honap vehetdé figyelembe, amelyben a fiatal anya csaladi
kedvezményre valé jogosultsaga fennall, de legkorabban a 25. életéve betoltésének honapjat
koveté honap. A kedvezmény legfeljebb annak az évnek az utolsé jogosultsagi hénapjaig

159 Szja tv. 29/G. § (3) bekezdés c) pont ca) alpontja.
160 Szja tv. 3. § 55. pontja.

181 Szja tv. 104. § (1) bekezdése.

182 Szja tv. 29/A. § (3) bekezdés a) pontja.

183 Szja tv. 29/A. § (3) bekezdés b) pontja.
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érvényesithetd, amely évben a fiatal anya betolti a 30. életévét.

Az érvényesités osszeghatara adéévenként legfeljebb a jogosultsagi honapok szamanak és a
teljes munkaiddben alkalmazasban allok Kozponti Statisztikai Hivatal altal hivatalosan kozzétett,
a targyévet megel6z6 év julius honapjara (2023. jalius honapra 576 601 forint) vonatkozo
nemzetgazdasagi szintl brutté atlagkeresetének szorzata.

A 30 év alatti anyak kedvezménye a négy vagy tobb gyermeket neveld anyak kedvezményét és a
25 ¢év alatti fiatalok kedvezményét kovetden, de a személyi kedvezményt, az elsé héazasok
kedvezményét €s a csaladi kedvezményt megel6z6 sorrendben érvényesithetd. Ugyanazon honapra
vonatkozdan a 25 ¢év alatti fiatalok kedvezményével nem vehetd igénybe a 30 év alatti anyak
kedvezménye. A két jelolé akkor lehet egyszerre kitoltott, ha a targynegyedév elsé vagy masodik
honapjaban lesz az Gstermeld 25 éves. Ebben az esetben arra a honapra, melyben betolti a 25.
¢letévét, még a 25 év alatti fiatalok kedvezményét érvényesitheti, a kovetkezd honap(ok)ra
igényelheti a 30 év alatti anyak kedvezményét.

Amennyiben a 30 év alatti anyak kedvezményére vald jogosultsag az adoév egészében nem all
fenn, és a jogosultsdgi hoénapokban megszerzett, Osszevont adodalapba tartozo 0Onalld
tevékenységbdl szarmazo jovedelem masként nem allapithaté meg, azt az ilyen cimen megszerzett
adoévi jovedelemnek a jogosultsdgi honapokkal aranyos részeként kell figyelembe venni.

Példa:

1. A mezdgazdasagi dstermeld varanddssaganak 91. napja 2024. januar 11-én kovetkezik be,
a 25. ¢életévét 2024. februdr 14-én tolti be. A csaladi kedvezményre vald jogosultsag 2022.
december 31-ét kovetden nyilt meg, igy megilleti a 30 év alatti anyak kedvezménye,
azonban januér és februdr honapban még a 25 év alatti fiatalok kedvezményére jogosult,
mert a 30 év alatti anydk kedvezménye a 25 év alatti fiatalok kedvezményét kovetden
érvényesithetd. A 30 év alatti anydk kedvezményét csak a 25. életév betoltését kovetd
honaptol, vagyis marciustol veheti igénybe.

2. Az 6stermel6 2024. januar 11. 6ta jogosult a 30 év alatti anyak kedvezményére, és 2024.
augusztus 6-an betolti a 30. életévét. Az Szja tv. szerinti csaladi kedvezményre egész évben
jogosult, decemberben is, igy a 30 év alatti anyak kedvezményét is igényelheti a 2024. teljes
évben.

3. Az Ostermelé 2024. januar 11. 6ta jogosult a 30 év alatti anyak kedvezményére, 2024.
augusztus 6-an betolti a 30. életévét. A csaladi kedvezményre valo jogosultsaga 2024.
oktober 31-én megsziinik, mert a hadzassagat a birosag felbontotta és a gyermeket a volt
férjénél helyezi el. Ebben az esetben a fiatal anya 2024. januar — oktober honapokban veheti
igénybe a 30 év alatti anyak kedvezményét.

Ha csaladi jarulékkedvezményt kivan igénybe venni, és On 30 év alatti fiatal anya, akkor a

»30 év alatti anyak kedvezményének igénybevétele” mezot ki kell tolteni, ,,I” (Igen) vagy ,,N”
(Nem) jelolést alkalmazva.
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Ha biztositott mezégazdasagi ostermeléként On a 30 év alatti anyak Kkedvezményét
érvényesiti, akkor a lap fejlécében a ,,30 év alatti anyak kedvezményének igénybevétele”
mezében ,,I”-t (Igen) Kell jelolni. Ez esetben a 12. sorban a kedvezmény negyedéves osszegét
fel kell tiintetni.

Ha nem él a kedvezménye érvényesitésének lehetoségével, a jeloléo mezében ,,N”-t (Nem) kell
feltiintetni. Ebben az esetben a lap 12. soraban csak nulla szerepelhet.

Egyidejiileg a ,,30 év alatti anyak kedvezményének igénybevétele” és a ,,25 év alatti fiatalok
kedvezményének igénybevétele” mezo csak akkor jelolheto, ha a negyedév elsé vagy masodik
honapjaban tolti be az ad6zo a 25. életévét.

Ha On a mezégazdasagi 6stermeléi tevékenysége mellett kisad6zé egyéni vallalkozoként is
tevékenységet folytat és sziinetelteti az egyéni vallalkozoi tevékenységét és a sziineteltetés
kezdd, vagy zaré idépontja a bevallasi idészakon beliili, akkor az erre szolgalé mezében ezt
a tényt jelolje X-szel.

A mezogazdasagi ostermelo jarulékkotelezettsége és egyéb adatai

1. sor: A mezogazdasagi 6stermelésbél szarmazo jovedelem vagy az atalanyban megallapitott
jovedelem negyedéves dsszege

Ha a biztositott mezdgazdasagi dstermeld csaladi jarulékkedvezményt vesz igénybe, akkor ebben
a sorban a mezbégazdasagi Gstermelésbol szarmazo jovedelem vagy az atalanyban megallapitott
jovedelem negyedéves Osszegét kell feltiintetnie.

2.sor: A 25 év alatti fiatalok kedvezményeként érvényesithetd negyedéves dsszeg
Ebben a sorban a mezdgazdasagi dstermel6t megilletd, 25 év alatti fiatalok kedvezményének altala
érvényesiteni kivant negyedéves Osszegét kell szerepeltetni.

A 25. ¢letévét be nem toltott személy az Osszevont addalapjat a 25 ¢év alatti fiatalok
kedvezményével csokkenti. A kedvezmény a jogosultsdgi honapokban megszerzett, az dsszevont
adoalapba tartoz6, a mezogazdasagi 6stermelésbol szarmazo jovedelem, vagy az atalanyado6zas
esetén az ataldinyban megallapitott jovedelme wutian érvényesithetd. Az érvényesités
osszeghatira adoévenként legfeljebb a jogosultsiagi honapok szamanak ¢és a teljes
munkaiddben alkalmazasban allok Kozponti Statisztikai Hivatal altal hivatalosan kozzétett, a
targyévet megel6z6 év julius honapjara (2023. julius hoénapra 576 601 forint) vonatkozo
nemzetgazdasagi szintli bruttd atlagkeresetének szorzata.

Példaul: A fiatal mezOgazdasagi éstermeld 25. életévét 2024. marciusban tolti be, igy altala 3
jogosultsagi honapra szamitva 1 729 803 forint (3 x 576 601 forint) éves Osszeghatarig vehetd
igénybe a kedvezmény az Osszevont addalapba tartozo jogosultsdgi honapokban megszerzett
Ostermeldi tevékenységbdl szarmazo jovedelme terhére.
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Jogosultsagi honapként azok a honapok vehetok figyelembe, amelyekben a fiatal a 25. életévét
nem toltotte be, utoljara a 25. életéve betdltésének honapja. Amennyiben a 25 év alatti fiatalok
kedvezményére valo jogosultsdg az adoév egészében nem all fenn, és a jogosultsagi honapokban
megszerzett, 6sszevont addalapba tartozd 6nalld tevékenységbdl szarmazd jovedelem masként
nem allapithatdé meg, azt az ilyen cimen megszerzett adoévi jovedelemnek a jogosultsagi
honapokkal aranyos részeként kell figyelembe venni.

A 25 ¢év alatti fiatalok kedvezménye a négy vagy tobb gyermeket neveld anyak kedvezményét
kovetden, de a 30 év alatti anydk kedvezményét, a személyi kedvezményt, az elsé hazasok

kedvezményét és a csaladi kedvezményt megel$z6 sorrendben érvényesithetd. 64

12. sor: A 30 év alatti anyak kedvezményeként érvényesithetéo negyedéves osszeg

Ebben a sorban a mezdgazdasagi dstermeldt megilletd, a 30 év alatti anydk kedvezményének éltala
érvényesiteni  kivant negyedéves Osszegét kell szerepeltetni, amennyiben csaladi
jarulékkedvezményt vesz igénybe.

Fiatal anya az, akinek csaladi kedvezményre vald jogosultsaga magzatara, vér szerinti vagy 6rokbe
fogadott gyermekére tekintettel a 30. életéve betdltését megeldzd napig megnyilik. A kedvezmény
abban az esetben illeti meg a fiatal anyat, ha magzatara, vér szerinti vagy orokbe fogadott
gyermekére tekintettel a csaladi kedvezményre valé jogosultsaga 2022. december 31-ét
kovetéen nyilik meg.

A biztositott dstermeld fiatal anya Osszevont adodalapba tartoz6 jovedelmét a 30 év alatti anyak
kedvezményével csokkenti. A jogosultsdgi honapokban megszerzett, az Osszevont addalapba
tartozo, a mezégazdasagi 6stermelésbdl szarmazé jovedelem, vagy atalanyadozas esetén az
atalanyban megallapitott jovedelem utian a kedvezmény a személyi jovedelemadobol
érvényesithetd. Az érvényesités dsszeghatiara adéévenként legfeljebb a jogosultsagi hénapok
szamanak ¢és a teljes munkaid6ben alkalmazasban allok Kozponti Statisztikai Hivatal altal
hivatalosan kozzétett, a targyévet megel6z0 ¢év julius honapjara (2023. julius honapra
576 601 forint) vonatkoz6 nemzetgazdasagi szintli bruttd atlagkeresetének szorzata.

A 30 év alatti anyak kedvezményére jogosult az a fiatal anya, aki

a) az Szja tv. szerint!®® a vér szerinti vagy orokbe fogadott gyermekére tekintettel, vagy

b) az Szja tv. szerinti®® magzatra tekintettel csaladi kedvezmény érvényesitésére jogosult.

Jogosultsagi hénapként az a honap vehetdé figyelembe, amelyben a fiatal anya csaladi
kedvezményre valé jogosultsaga fennall, de legkorabban a 25. életéve betoltésének honapjat
koveté honap. A kedvezmény legfeljebb annak az évnek az utolsé jogosultsagi hénapjaig
érvényesithetd, amely évben a fiatal anya betolti a 30. életévét.

Amennyiben a 30 év alatti anyak kedvezményére vald jogosultsag az adoév egészében nem all

164 Szja tv. 29/F. §.
185 Szja tv. 29/A. § (3) bekezdés a) pontja.
186 Szja tv. 29/A. § (3) bekezdés b) pontja.

77



fenn, ¢és a jogosultsagi honapokban megszerzett, Osszevont adodalapba tartozd o©Onalld
tevékenységbdl szarmazo jovedelem masként nem allapithaté meg, azt az ilyen cimen megszerzett
adoévi jovedelemnek a jogosultsagi honapokkal ardnyos részeként kell figyelembe venni.

A 30 év alatti anyak kedvezménye a négy vagy tobb gyermeket neveld anyak kedvezményét és a
25 ¢év alatti fiatalok kedvezményét kovetden, de a személyi kedvezményt, az elsé héazasok
kedvezményét és a csaladi kedvezményt megeldz6 sorrendben érvényesithet. Ugyanazon honapra
vonatkozoan a 25 év alatti fiatalok kedvezményével nem vehetd igénybe a 30 év alatti anyak
kedvezménye.1®’

13. sor: Személyi kedvezményként érvényesitheté negyedéves dsszeg

Ebben a sorban a mezd6gazdasagi Ostermeldt megilletd, altala érvényesiteni kivant személyi
kedvezmény negyedéves Osszegét kell szerepeltetni.

A stlyosan fogyatékos maganszemély az Osszevont addalapjati®®
csokkenti. A személyi kedvezmény a 25 év alatti fiatalok kedvezményét és a 30 év alatti anyak

személyi kedvezménnyel

kedvezményét kovetden, az elsé hazasok kedvezményét és a csaladi kedvezményt megel6z6
sorrendben érvényesithetd. Stulyosan fogyatékos maganszemélynek azt kell tekinteni, aki az
Osszevont addalap adojat csokkenté kedvezmény igénybevétele szempontjabol sulyos
fogyatékossagnak mindsiild betegségekrdl szold kormdnyrendeletben emlitett betegségben
szenved, tovabba, aki rokkantsagi jaradékban vagy fogyatékossagi timogatasban részesiil.

A kedvezmény Osszege jogosultsagi honaponként a minimalbér egyharmada szaz forintra
kerekitve. (2024. évben a személyi kedvezményként érvényesitheté havi 6sszeg 88 900 forint,
negyedévre 266 700 forint.)

14. sor: Az els6 hazasok kedvezményének még nem érvényesitett 6sszege

Ebben a sorban a mezdgazdasagi ¢stermel6t megilletd, altala érvényesiteni kivant — és még nem
érvényesitett — elsé hazasok kedvezményének negyedéves Osszegét kell feltiintetni abban az
esetben, ha biztositott mezdgazdasagi Ostermeldként csaladi jarulékkedvezményt érvényesit.

Az els6é hazasok kedvezményét érvényesitd természetes személy az dsszevont addalapjat az elso
hazasok kedvezményével csokkenti.

Az Szja. tv. 29/C. §-a alapjan jar6 kedvezmény Osszege jogosultsagi honaponként — a hdzastarsakat
egyiittesen figyelembe véve — legfeljebb 33 335 forint.

Jogosultsagi honapként a hdzassagi életk6zosség fennallasa alatt a hdzassagkotést kdvetd honaptol
(azt elsd jogosultsagi honapnak tekintve) legfeljebb 24 honap vehetd figyelembe.

Nem zdarja ki az els6 hazasok kedvezményének érvényesitését, ha a hazassag megkotésekor a
hazaspar barmelyike mar jogosult csaladi kedvezményre. Ilyen esetben az elsé héazasok
kedvezménye a csaladi kedvezményt megel6z6 sorrendben érvényesitheto.

167 Szja tv. 29/G. § (1) bekezdése.
188 Szja tv. 29/E. §.
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Ha az els6 hazasok kedvezményére jogosult hdzaspar esetén mindkét hazastars 25 év alatti fiatal,
¢s a felek a hazassagot 2021. december 31-ét kovetden kototték, akkor az elsé hazasok
kedvezménye érvényesitésének elsé jogosultsagi honapja az, amelyet megel6z6 honapban a
hazastarsak valamelyike a 25. életévét betolti.!®® A 2022. januar 1-jét megeldzéen megkotott
hazassdgoknal pedig, amennyiben az elsé hazasok kedvezményére jogosult hazastarsak
2022. januar elseje el6tt mar elkezdték ennek a kedvezménynek az érvényesitését, akkor az els6
hazasok kedvezményének igénybe vételét mindaddig ,,fel kell fliggeszteniiik”, amig a 25 év alatti
fiatalok kedvezményét mindketten érvényesitik.

15. sor: A csaladi kedvezmény még nem érvényesitett negyedévre esé dsszege

Ebben a sorban a csalddi kedvezmény még nem érvényesitett negyedévre esd Osszegét a c)
oszlopban kell feltiintetni (k6z0s érvényesités esetén a biztositott mezdgazdasagi dstermeldre jutd
Osszeget kell szerepeltetni).

16. sor: A csaladi jarulékkedvezmény alapja és dsszege

Csaladi jarulékkedvezmény érvényesitésére — kivéve, ha a négy vagy tébb gyermeket neveld anyak
kedvezményének érvényesitése vagy a 25 év alatti fiatalok kedvezményének érvényesitése vagy a
30 év alatti anyak kedvezményének érvényesitése miatt az adoeldleg-alapja nullara csokken — csak
abban az esetben keriilhet sor, ha a csaladi kedvezmény negyedévre esd 0Osszege (kozos
érvényesités esetén az Ostermeldre jutd Osszege) €s a mezdgazdasdgi Ostermelésbdl szarmazd
jovedelem vagy az atalanyban megallapitott jovedelem negyedéves Osszege utdn megallapitott
kiilonbozet pozitiv.

Figyelemmel kell lenni arra, hogy ha 25 év alatti fiatalok kedvezményét, vagy a 30 év alatti anyak
kedvezményét, vagy a személyi kedvezményt €s/vagy az elsé hazasok kedvezményét is igénybe
veszi, akkor ezek a csaladi kedvezményt megel6z6 sorrendben érvényesithetok.

A mezbégazdasagi Ostermelésbdl szarmazo jovedelem, vagy az 4taldnyban megallapitott jovedelem
negyedéves Osszege [1. sor ¢) oszlop] és a 25 év alatti fiatalok kedvezménye, a 30 év alatti anyak
kedvezménye, a személyi kedvezmény és/vagy az elsé hazasok kedvezménye még nem
érvényesitett 6sszege [2. sor ¢) vagy 12. sor ¢) és 13. sor ¢) oszlopa és/vagy a 14. sor c) oszlopa,
vagy az egyiittesen szamitott 6sszege] kiilonbsége nem lehet tobb, mint a csaladi kedvezmény még
nem érvényesitett negyedéves dsszege [15. sor ¢) oszlop].

A csaladi jarulékkedvezmény alapja, melyet ennek a sornak az a) oszlopa tartalmaz — ha nem
érvényesiti egyidejlileg a 25 év alatti fiatalok kedvezményét vagy a 30 év alatti anyak
kedvezményét, személyi kedvezményt és/vagy az els6 hazasok kedvezményét —, a 15. sor ¢) és az
1. sor c) oszlopaban szerepld Osszegek (pozitiv) kiilonbsége. Abban az esetben, ha a 25 év alatti
fiatalok kedvezményét vagy a 30 év alatti anydk kedvezményét, személyi kedvezményt és/vagy
elsd hazasok kedvezményét is érvényesit, akkor a csaladi kedvezményt mar a személyi
kedvezménnyel és/vagy az elsd hazasok kedvezményével csokkentett adoalapbol veheti igénybe
[16a=15c-(1c-2c-12c-13c-14c¢)]. A csaladi jarulékkedvezmény Osszege az a) oszlopban szerepld
Osszeg 15 szazaléka.

169 Szja tv. 29/F. § (5) bekezdés, 101. § (3) bekezdés.
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Ha a négy vagy tobb gyermeket neveld anydk kedvezménye igénybevételre kertil, akkor a csaladi
jarulékkedvezmény alapja [16. sor a) oszlop)] megegyezik a csaladi kedvezmény 6sszegével [15.
sor ¢) oszlop)].

17. sor: A tarsadalombiztositasi jarulék alapja
Ebben a sorban a biztositott mezdgazdasagi Ostermeldt terheld tarsadalombiztositasi jarulék
alapjanak 0sszegét kell feltlintetni.

18. sor: A 17. sorbol szamitott tarsadalombiztositasi jarulék osszege (18,5%)
Ebben a sorban az 17. sor 0sszegébdl szamitott 18,5 szazalékos mértékii tarsadalombiztositasi
jarulék 6sszegét kell szerepeltetni.

19. sor: A tarsadalombiztositasi jarulék terhére érvényesitett csaladi jarulékkedvezmény
0sszege

Ennek a sornak a c) oszlopaba a csaladi jarulékkedvezmény tarsadalombiztositasi jarulék terhére
ténylegesen érvényesitett 6sszegét kell szerepeltetni.

A biztositott mezdgazdasagi Ostermeld a negyedéves csaladi jarulékkedvezményét gy érvényesiti,

hogy az annak megfelel$ sszeget tarsadalombiztositasi jarulékként nem fizeti meg a NAV-nak.1’

20. sor: A fizetendo tarsadalombiztositasi jarulék osszege (Adonemkod:406)
Ebben a sorban a 18. sor c) oszlop adatabdl a 19. sor ¢) oszlop adatat levonva kell szerepeltetni,
mely egyenld a fizetendd tarsadalombiztositasi jarulék dsszegével.

A 2458-02-es lap kitoltése

A kiegészito tevékenységet folytatonak nem mindsiilé egyéni vallalkozo és a biztositott
mezogazdasagi ostermeld jogviszonydra vonatkozo adatok

A ,lapszam” rovatban kell jelolni, ha tobb lapot allit ki.

A |, biztositasban toltott idé tartama” rovatba a bevallasi idészakban fennalld biztositasi
jogviszony iddtartamat kell beirni.

Az ,,alkalmazas minésége” rovat (1. szamu fiiggelék)

e A rovat 1-2. pozicidja a természetes személy nyugdijas statuszanak jelolésére szolgal
(A nyugdijas statusz alatt a sajatjogu Oregségi nyugdijnak nem mindsiild 1. szamu
figgelékben felsorolt ’nyugdijszeri’ pénzbeli ellatds folyodsitdsa mellett végzett
tevékenységet kell érteni)

e Avrovat 3-4. pozicioja a foglalkoztatas mindésége (a biztositasi jogviszony) kodjat jeloli.

o A foglalkoztatas mindésége rovatot az egyéni vallalkozo és a biztositott mezégazdasagi

170 Tbj. 80. § (4) bekezdés.
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ostermelé az 1. szamu fiiggelék szerint tolti ki, a kodszamok hasznalata kotelezo!

e A biztositott mezOgazdasagi Ostermeldnek a tdrgynegyedév soran fennallo tobb biztositasi
jogviszonya esetében az adatokat a bevallas 01-02-es és 02-es lapjain kiilon-kiilon kell
feltiintetnie.

o Az ezt koveté két mezo (a rovat 5-6. pozicidja) a jogviszony sorszama.

e A jogviszony sorszamanak minden esetben egyedinek kell lennie.

Ha a biztositasi jogviszony iddtartaman és az alkalmazéas mindsége rovaton kiviil a jogviszonyhoz
kothetd egyéb adatok (példaul: kiesd ido) feltiintetése nem sziikséges, akkor a 2458-02-es lapot
nem kell kitolteni.

A) Blokk

A jogviszonyra vonatkozo adatok

1-14. sorok: A biztositas sziinetelése, jarulékfizetés alol mentes idétartam kodja, ideje
Ezekben a sorokban kell megadni a targyidészakon beliili jarulékfizetés nélkiili idészak(ok) kodjat
¢s idGtartamat a 2. szamu fiiggelék szerint. A kodszam hasznalata kotelezo!

Az egyéni vallalkozo biztositasanak sziinetelése, jarulékfizetés alol mentes idotartamként a 2458
jelii bevallas 02-es lapjanak 1-14. sordban 51 vagy 52 koddal a sziinetelés idétartamat jeldlni
sziikséges.

15-17. sorban a gyermekgondozasi dij (GYED)/gyermekgondozast segité ellatas,
gyermekgondozasi segély (GYES)/orokbefogadéi dij folyositasa melletti munkavégzés
idotartamat kell feltiintetni.

A 2458-03-as lap kitoltése

Onellendrzés

(O) Blokk

Ismételt onellenorzés jelolése

Ha ugyanazon iddszakra vonatkozéan ismételten ad be Onellendrzést, akkor ezt az erre szolgald
mezbében az ,,0” blokkban X-szel kell jelolnie amellett, hogy a félapon a ,,Bevallas jellege”
mezoben ,,0” betit kell irni.

Onellenérzés esetén a 1., 2., sorokban az eredetileg bevallott kotelezettség alapjanak és a

helyesbitett kotelezettség alapjanak kiilonbségét, tovabba az eredeti kotelezettség €s a helyesbitett
kotelezettség kiilonbségét kell feltiintetni.
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A) Blokk

Az Onellendrzési lapon feltiintetendd kiilonbozetek kiszamitasanal az onellendrzés alapjaul
szolgald bevallas valamennyi (01-01, 01-02, AT-01, AT-02, AT-03) lapjan feltiintetett adatot
figyelembe kell venni [akkor is, ha egy lapbol (pl. 01-01) tobbet toltott ki].

Onellendrzéskor a kiegészité tevékenységet folytatonak nem mindsiilé egyéni vallalkozénak
a folapot, a 01-01, vagy az AT-01, AT-02, AT-03, tovabba a 02 és a 03 (ha az onellendrzés
indoka olyan adokotelezettséget megallapitd jogszabaly, amely alaptorvény-ellenes vagy az
Eurdpai Uni6 altalanos hatalyt, kozvetleniil alkalmazando jogi aktusaba iitk6z6 jogszabaly, akkor
az EUNY) lapot is Ki kell toltenie.

Onellendrzéskor a mezégazdasagi 6stermelének a folapot, a 01-02-es, a 02-es és a 03-as (ha az
onellendrzés indoka olyan adokdtelezettséget megallapitd jogszabaly, amely alaptorvény-ellenes
vagy az Eurdpai Uni6 altalanos hatalyu, kozvetleniil alkalmazand6 jogi aktusaba iitk6zo
jogszabaly, akkor az EUNY)) lapot is ki kell toltenie, techat nemcsak az 6nellendrizni kivant adatot
kell kozdlnie, hanem azokat is, amelyeket nem érint az dnellendrzés.

Az egyéni vallalkozo csak az 1., 2., és 3. sorokat toltheti ki!

A mezéogazdasagi 6stermelé csak a 2. és a 3. sorokat toltheti ki!

Az 2. sor d) oszlopaban (szamitott jarulék kiilonbozete) a c) oszlopban (kotelezettség alapjanak
kiilonbozete) kozolt Osszeg tarsadalombiztositdsi jaruléknak megfelelo 18,5 szazalékat kell
feltlintetni.

Ha a csaladi jarulékkedvezmény Osszegét is érinti az onellendrzés, annak kiilonbozetét az érintett
sor ) oszlopéaban kell feltiintetni.

B) Blokk

Az onellendrzési potlék dsszegének megdallapitdsa

Az ad6z06 javara mutatkozod helyesbitéskor 6nellendrzési potlékot sem felszamitani, sem megfizetni
nem kell.1"*

Ha az adozd terhére kell helyesbiteni, akkor az Onellendrzési potlék alapja a
kotelezettségnovekedés Gsszege.

Az onellendrzési potlék alapjanak szamitasanal a kiillonbozeteket adonemenként kiilon-kiilon
kell figyelembe venni, a 2458-03-as lap soraiban szereplé negativ eléjelii kiilonbozet nem
csokkenti a valamely adonemben feltart kotelezettségnovekedés osszegét!

Az adénemenként kiilon-kiilon kiszamitott onellendrzési potlék dsszevont Osszegét kell a 3. sorba
bejegyezni.l’? Ezt az osszeget a NAV 215 adonemkoéd-megjeloléssel irja eld az adézo

11 Art. 57. § (3) bekezdés.
172 Art. 211. § (2) bekezdés, 212. § (1)-(3) bekezdés.
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adoszamlajan. Mivel az onellenérzési potlék is add, igy az annak megallapitasakor elkovetett
tévedés ugyancsak az onellendrzés szabalyai szerint helyesbithetd ezen a bevallason.

Az onellendrzési potlék onellenérzésekor jelolni kell az ugyanazon idészakra vonatkozo ismételt
onellen6rzés tényét a 2458-03-as lap (O) blokkjaban X-szel és meg kell ismételni a teljes bevallast,
de a 03-as lapon kizarélag a 3. sorban szerepeltetheté adat. Ha a korabbi Onellendrzési
bevallasban feltiintetett onellendrzési potlék dsszege annak modositasa miatt csokken, akkor a
negativ elgjelet is fel kell tiintetni a 3. sor ¢) oszlopaban.

A 2458-EUNY lap kitoltése
Nyilatkozat

E lapot onellendrzés esetén csak akkor kell kitdltenie, ha az onellendrzés oka kizarolag az, hogy az
adokotelezettséget megallapité jogszabaly alaptorvény-ellenes, vagy az Eurdpai Unid altaldnos
hatalyu, kozvetleniil alkalmazandé jogi aktuséba iitkozik.1"

A lapot csak a 2458 jelii bevallas részeként, a 2458-03-as lappal egyiitt (egyidejiileg) lehet
benyujtani! Ha az ad6z6 a lapot 6nalldan nyujtotta be, azt a NAV nem tudja figyelembe venni.

A lap fejlécében az ad6z6 azonositasdhoz sziikséges adatokat kell kitdlteni. Ugyancsak itt jeldlje a
2458-EUNY lap sorszamat, amely minden esetben kitdltendd (kezdd sorszam: 1).

Az (A) blokkban 1év6 1. sorban kell megadnia azt az adonemkodot, a 2. sorban pedig az adonem
nevét, amelyre vonatkozéan végrehajtott Onellendrzés indoka alaptorvény-ellenesen
adokotelezettséget megallapito jogszabaly, vagy az Eurdpai Unid kotelezd jogi aktusaba {itk6z6
jogszabaly. Ha tobb ilyen adonem van, ugy annyi 2458-EUNY lapot Kkell benyujtania és a lap
fejlécében a lap megfelel6 sorszamat jelolnie kell!

A (B) blokkban 1év6 3-25. sorokban az adozonak részleteznie kell, hogy

e melyik az az addkotelezettséget megallapitd jogszabaly, amellyel kapcsolatban
Onellendrzését benyujtotta, tovabba

e milyen okbdl alaptorvény-ellenes, illetve az Eurdpai Unié mely altalanos hatalyu,
kozvetleniil alkalmazando jogi aktusaba iitkozik és milyen okbo6l, valamint

e ismeretei szerint az Alkotmanybirosag, vagy az Eurdpai Unio Birdsaga a kérdésben hozott-
e mar dontést, ha igen, kozolje a dontés szamat!

E blokk szabadon kitdlthetd részt tartalmaz, amelyben részletesen ki kell fejteni az el6zéekben
leirtakat.

Ha tobb adonemre vonatkozdan végrehajtott onellenérzésének indoka alaptorvény-ellenesen
adokotelezettséget megallapité jogszabaly vagy az Europai Unio altalanos hatalyu, kozvetlentil
alkalmazando jogi aktusaba iitk6z0 jogszabaly, igy annyi 2458-EUNY lapot kell benyujtania,
ahany adonemet érint az onellendrzés.

173 Art, 195. §.
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A TECHN lap kitoltése
Kalkulacios segédlet a 2458 bevallas (AT) lapjaihoz

E lapon 1év0 kalkulacios segédlet csak az Online Nyomtatvanykitoltéo Alkalmazasban (ONYA)
segiti az atalanyadodzast alkalmazo egyéni vallalkozonak a tarsadalombiztositasi jarulékalap €s
a szocialis hozzajarulasi alap szamitasat.

Amennyiben a kalkulacios segédletet igénybe kivanja venni, kérjiikk az ONYA feliiletén készitse el
a bevallasat.

Nemzeti Ado- és Vamhivatal
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1. szamu fiiggelék

A nyugdijas statusz jelolésére szolgalo kodok (az alkalmazds mindsége rovat 1-2. mezdje):

0— Nem részesiil nyugellatasban, korhatar el6tti ellatasban, rokkantsagi ellatasban, kivételes
rokkantsagi ellatasban, rehabilitacios ellatasban;

1 — Korhatar elotti ellatasban részesiil;

2 — Szolgalati jarandosagban részesiil (volt szolgalati nyugdijas: a Hjt., Hszt. alapjan megallapitott
nyugellatasban részesiilé személy.);

4 — Rehabilitacios ellatasban részesiil;

5 — Rokkantsagi ellatasban, kivételes rokkantsagi ellatasban részesiil;
6 — Banyaszok egészségkarosodasi jaradékaban részesiilé személy;

9 — Atmeneti banyaszjaradékban részesiil;

10 -Tancmiivészeti életjaradékban részesiil.

Az egyéni vallalkozo ,, foglalkoztatds mindsége” kédjai (az alkalmazas mindsége rovat 3-4. mezdje)

Teljes megnevezés Kodszam
biztositott féfoglalkozasu egyéni vallalkozo 21
heti 36 orat eléré6 munkaviszony mellett egyéni vallalkozo 26

koznevelési intézményben, szakképzoé intézményben vagy fels6éoktatasi
intézményben, az Eurdpai Gazdasagi Térség tagallamaban vagy Svajcban kozép-

vagy felsdoktatasi intézményben mnappali rendszerii oktatis keretében 36
tanulmanyokat folytaté egyéni vallalkozo

egyéni vallalkozo tarsas vallalkozasi tagsag mellett (és a tarsas vallalkozas

részére tett nyilatkozatban azt valasztotta, hogy jarulékfizetési kotelezettségét 38

tarsas vallalkozoként teljesiti)

A mezdgazdasagi dstermeld ,, foglalkoztatds mindsége” kodjai (az alkalmazds mindsége rovat 3-4. mezdje)

Teljes megnevezés Kédszam
biztositott mezdégazdasagi dstermelé 78

biztositott mezégazdasagi 6stermeld a Tbj. 6. § (1) bekezdés f) pontja és (2)

e 79
bekezdése szerinti jogviszony mellett?

2 Ha a biztositott mezdgazdasagi &stermeld (megbizési, véllalkozasi jogviszonyban) és a (2) bekezdésben meghatarozott
munkavégzésre iranyuld egyéb jogviszonnyal (példaul valasztott tisztségviseldi jogviszony) is rendelkezik, ezen biztositasa nem
zarja ki, hogy mezdgazdasagi dstermeldként is biztositott legyen.
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2. szamu fliggelék
A jarulekfizetés nélkiili idészakok kodjai

Teljes megnevezés Kodszam

tappénz 11
baleseti tappénz 12
csecsemdgondozasi dij 21
letartoztatas 41
szabadsagvesztés 42
GYED 22
GYES 23
GYET 24
apolasi dij 25
katonai szolgalatot teljesité onkéntes tartalékos katona 30
igyvédkeént tevékenységét, szabadalmi ligyvivoként, kdzjegyzoként kamarai 51
tagsagat, egyéni vallalkozoi tevékenységét sziinetelteti

allategészségligyi szolgaltatd tevékenységet végzo allatorvos tevékenysége 59
sziinetel

pénzbeli ellatas nélkiili kereséképtelenség® 84
gyermekek otthongondozasi dija 76
orokbefogadoi dij 77

3A pénzbeli ellatas nélkiili keresdképtelenség csak a foglalkoztatas mindsége tablazatban feltlintetett 26-0s, illetve 36-
0s ,,foglalkoztatas minésége” kodok alkalmazasa esetében fordulhat eld.

86



