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I.  ALTALANOS TUDNIVALOK

1. Mire szolgal a 21M30 jelit nyomtatvany?

A 21M30 jelii nyomtatvany a Nemzeti Ado- és Vamhivatal (NAV) altal rendszeresitett
igazolasminta. A munkaltatd, kifizeté ezen a nyomtatvanyon igazolhatja a természetes
személynek 2021-ben teljesitett kifizetéseket és juttatasokat.

2. Kire vonatkozik az utmutato? Ki a kifizet6, munkaltato?

Kifizet6!:

— az a belfoldi illetéségl jogi személy, egyéb szervezet, egyéni vallalkozo, amely (aki)
adokotelezettség ala esoé jovedelmet juttat, fiiggetleniil attol, hogy a juttatast
kozvetleniil vagy megbizottja (posta, hitelintézet) itjan teljesiti,

— kamat esetében, aki a személyi jovedelemadordl sz616 1995. évi CXVIL. torvény (Szja
tv.) szerint természetes személynek kamatjovedelmet fizet ki, a kolcsont igénybe vette,
a kotvényt kibocsatotta, osztalék esetében az az ad6z6, amelynek a vagyona terhére az
osztalékot juttatjak,

— tozsdei kereskedelmi tevékenység folytatasara jogosult személy kozremiikodésével
kotott iigyletbdl szarmazo jovedelem esetében a megbizott (bizomanyos),

— kiilfoldrél szarmazo, belfoldon adokoteles bevétel esetében a belfoldi illetoségii
megbizott (jogi személy, egyéb szervezet vagy egyéni vallalkozo), kivéve a megbizott
hitelintézet olyan megbizasat, amely kizarolag az atutalas (kifizetés) teljesitésére terjed
ki,

— kiilfoldi vallalkozas fidktelepe, illetve kereskedelmi képviselete ttjan teljesitett
adokoteles Kkifizetése esetén a fioktelep, illetve a kereskedelmi képviselet,

— minden olyan belfoldon gazdasagi tevékenységet végzO szervezet, amelynek
tevékenysége cégbejegyzéshez nem kotott, vagy torvény rendelkezésétdl eltérden
végez cégbejegyzéshez kotott gazdasagi tevékenységet,

— az adokoteles tarsadalombiztositasi ellatas tekintetében, aki az ellatast a jogosultnak

ténylegesen kifizette,

— az adokoteles nyeremény szempontjabol a szerencsejaték szervezdje, fiiggetleniil
attol, hogy az adokoteles nyereményt kozvetleniil vagy kozvetitd utjan juttatja a
természetes személynek,

L Art. 7. §.31. pont



— a tarsadalombiztositas ellatasaira jogosultakrdél, valamint ezen ellatasok
fedezetérol szolé 2019. évi CXXIIL. torvény (Tbj.) 4. § 4. pontja szerinti
foglalkoztato, kivéve a Thj. 87. §-a szerinti kiilfoldi vallalkozast,

— letétbol Kkifizetés esetén nem lehet a hatdsag, nyomozé hatosag, ligyészség, birdsag,
ligyvéd, kozjegyzo €s a birdsagi végrehajto.

Munkaltato:

Munkaltaté? az a belfoldon székhellyel, telephellyel, képviselettel rendelkez6
— jogi személy,
— Dbejegyzett cég,
— személyi egyesiilés
— ¢&s egyeb szervezet,

— egyéni ¢és tarsas vallalkozo, ideértve a belfoldon lakohellyel rendelkezd természetes
személyt is, valamint a Tbj. 4. § 4. pontja szerinti foglalkoztatot (kivéve a Tbj. 87. §-a
szerinti kiilfoldi vallalkozast),

akivel vagy amellyel a maganszemély a munka torvénykonyvérdl szold 2012. évi 1. torvény
(Mt.) szerinti munkaviszonyt, vagy olyan munkavégzésre iranyuld egyéb jogviszonyt létesit,
amelyre torvény szerint az Mt. rendelkezéseit is alkalmazni kell.®

Tébb munkaltaté altal létesitett munkaviszony* esetén munkéltatonak a munkaviszony
1étesitésével egyidejlileg, irasban az addkotelezettségek teljesitésére kijeldlt munkaltato
tekintend6. Ha a kijelolt munkaltato személyében valtozas torténik, azt a munkaltatd
személyében bekovetkezett jogutodlasnak kell tekinteni az adotorvények alkalmazasaban.

Az Szja tv. szerint munkaltatd az is, aki munkaeré-kolcsonzés esetén — a munkavallalo
kolcsonbeadodjaval kotott megallapodas alapjan — a kolesonzott munkavallalonak kozvetleniil
juttatott bevétel tekintetében a munkavallalo kolesonvevdje.

Munkaerd-kolesonzés, illetve egy munkakdrre tobb munkaltatoval kotott munkaszerzodés
esetén a bevételnek nem szamito juttatasra, valamint a béren kiviili juttatasra az Szja tv.-ben
megallapitott rendelkezéseket a kdlcsonbeado €s a kdlcsonvevd, illetve a tobb munkaltatd ilyen
juttatasanak egylittes 6sszegére vonatkozoan kell irdnyadonak tekinteni. A kdlcsonbe adott/vett
munkavallalo részére a bevételnek nem szamito juttatast is igazolnia kell a munkaltatonak.

Tavmunkaban valo foglalkoztatas csak munkaviszonyban térténhet.

A munkaltatora vonatkozo rendelkezéseket kell alkalmazni arra a kifizetore is, amellyel a
maganszemély

2 Art. 7. §. 39. pont
3 Art. 7. §. 38 a) pont
4Mt. 195. §



— munkaviszonynak mindsiil0 szdvetkezeti tagsagi viszonyban (ideértve az
iskolaszdvetkezetet is),

— gazdasagi tarsasagban, polgari jogi tarsasagban féfoglalkozasu tagsagi viszonyban
all.

A kozpontositott illetményszamfejtés (KIRA) korébe tartozd munkaltatok helyett a
szamfejtéssel ¢és az adokotelezettség teljesitésével kapcsolatos feladatokat a Magyar
Allamkincstar (Kincstar) latja el. Ebbél kovetkez6en az Gsszesitett igazolast is a Kincstar allitja
ki. Ez nem jelenti azt, hogy az egy szamfejtési helyhez tartozd tobb munkaltatonal is
foglalkoztatott maganszemélynek olyan igazolast kell a Kincstarnak kiallitania, amely a tobb
munkaltatonal megszerzett jovedelmeket Osszesiti. A Kincstarnak egy adott munkaltatonal
(kifizetdnél) szerzett jovedelmeket kell Osszesitve igazolnia.

3. Milyen igazolasokat allit ki a kifizet6 és a munkaltato?

— Az Osszesitett igazolast,
— tovabbi igazolasokat, valamint kedvezményre és rendelkezésre jogositd igazolasokat
(a Részletes tajékoztatd 2. pontjaban részletezettek szerint.)

4. Az osszesitett igazolas

4.1. Mire szolgal az 0sszesitett igazolas?

A 2. pont szerinti munkaltato, kifizetd (ideértve az adokoételes tarsadalombiztositasi ellatast
teljesitd tarsadalombiztositasi kifizetShelyet is) a 2021. évben teljesitett kifizetéseirdl,
juttatasairol 2022. januar 31-éig koteles osszesitett igazolast kiallitani és a természetes
személynek atadni.’

4.2. Milyen formaban kell kiallitani és atadni?

A bizonylat, a nyilvantartas, a konyvvezetésrél szold jogszabalyokban el6irt konyvek,
nyilvantartdsok, tovabba a tervek, szerzddések, levelezések, nyilatkozatok, jegyzOkonyvek,
hatarozatok (végzések), szamldk és mas kivonatok, igazolasok, tanusitvanyok, koz- és
maganokiratok, megjelenési formajuktol fliggetleniil iratnak minésiilnek.® Az osszesitett
igazolast a felek kozotti jogviszonyban maganokiratnak kell tekinteni.

5465/2017. (XII. 28.) Korm. rendelet 23. §. (1) bekezdés
6 Art. 7. § 24. pont



A munkaltato, Kkifizeté altal kiadott igazolas adattartalmat a NAV akkor fogadja el
valosnak, ha az igazolas megfelel a maganokirat — torvényben meghatarozott — formai és
tartalmi kovetelményeinek, ezért a nem maganszemély munkaltato altal kiadott igazolas
kotelez6 eleme a cégszerii alairas. Az osszesitett igazolast nem kell a NAV-hoz benyujtani!

Az Osszesitett igazolast a természetes személynek személyesen, postan vagy
elektronikusan is at lehet adni. Az igazolas atadasat a maganszemély alairasaval, postai
megkiildés esetén a feladast bizonyitd szelvénnyel (ajanlott szelvénnyel, tértivevénnyel)
igazolhatja a munkaltato.

A polgari perrendtartasrol sz6l6 2016. évi CXXX torvény (Pp.) szerint akkor teljes bizonyito
erejli a maganokirat, ha az elektronikus okiraton az aldir6 a mindsitett vagy mindsitett
tanusitvanyon alapul6 fokozott biztonsadgu elektronikus alairasat vagy bélyegzodjét helyezte el,
¢s ha jogszabaly ugy rendelkezik — azon idobélyegz6t helyez el. Teljes bizonyitd ereji
maganokirat tovabba, ha az elektronikus okiratot az alair6 a Kormény rendeletében
meghatérozott azonositasra visszavezetett dokumentumhitelesités szolgaltatassal hitelesiti.” Az
Osszesitett igazolas — a Pp. altal meghatarozott feltételeknek megfeleld — elektronikus formaban
valo eldallitasahoz a munkaltatonak olyan informatikai megoldast kell kialakitania, amelynek
segitségével igazolhatd, hogy az Osszesitett igazolast a munkaltato 2022. januar 31-¢éig
kizardlag az érintett munkavallalonak hozzaférhet6vé tette.

Az 0Osszesitett igazolas elektronikus hozzaférhetévé tételén tal biztositani kell, hogy azt a
munkavallal6 — kérésére — papir alapon is megkaphassa. llyen esetben egy papiralapt példanyt
sziikséges atadni a munkavallalonak, amelyen a munkaltatod cégszerii alairassal igazolja, hogy
az igazolas tartalma megegyezik a hiteles, elektronikus formaban kiallitott okirattal.

Az igazolast kirendelésnél a kirendel6 adja ki a természetes személynek, a kirendelés helye
szerinti munkaltat6 adatkozlése alapjan.

Munkaerdé-kolesonzésnél — a munkavallalo kolecsonbeadodjaval kotott megéallapodds alapjan —
a kolesonzott munkavallalonak kozvetleniil juttatott bevétel utan a munkavallalo kélcsonvevije
teljesiti az eldbbi kotelezettségeket.

Tobb munkaltato altal létesitett munkaviszony esetén a munkaltatok a munkaviszony
1étesitésével egyidejiileg kotelesek irasban az adokotelezettségek teljesitésére egy munkaltatot
kijeldlni, tovabba a kijelolt munkaltatd személyérdl a munkavallalot tajékoztatni. Kijelolés
hidnydban a tobb munkaltatd altal létesitett munkaviszonybol eredd addkdtelezettségek
teljesitésére a munkaviszonyban érintett barmely munkaltato kotelezhetd. A kijelolt munkaltato
a munkavallalo tekintetében adokotelezettségeit sajat nevében teljesiti. A bejelentésben a
kijelolt munkaltatd bejelenti az ugyanazon munkaviszony tekintetében a tovabbi foglalkoztatd
addszamat, nevét, elnevezését, székhelyének cimét, valamint a tobb munkaltato altal 1étesitett
munkaviszonyban valo részvétele kezdetét és a munkaviszonybol valo kilépésének idejét.

" Pp. 325. § (1) bekezdés f)-g) pontjai



4.3. Milyen formanyomtatvanyon teljesithetd az igazolas?

Az Osszesitett igazolas kiallitasara vonatkozé kotelezettség a NAV altal elkészitett 21M30 jeli
igazolasminta felhasznalasaval is teljesitheté, azonban ennek alkalmazasa nem kotelezo.
Az igazolason az egyes jovedelmek jogcim szerinti felsorolasabol elhagyhatoak azok a sorok,
amelyek nem sziikségesek, tovabba ki is lehet egésziteni Gjabb sorokkal. Az egyéb adatok
feltiintetésére és a csaladi jarulékkedvezménnyel kapcsolatos tajékoztatasra szolgalo I11.
és 1V. blokkok adattartalma megfelel a jogszabalyi eléirasoknak, igy a munkaltatok,
kifizetok egyedileg elkészitett nyomtatvanyainak is tartalmaznia kell ezen adatokat.

A 21M30 jeli Osszesitett igazoldson feltiintetett sorszamok megegyeznek a 21SZJA jeli
személyijovedelemado-bevalléas sorainak szamozasaval, ezért ezektdl a sorszamoktol nem lehet
eltérni akkor sem, ha a munkaltato, kifizet6 sajat tervezésii nyomtatvanyt hasznal a jovedelmek
Osszesitett igazolasanak céljabol.

A 21M30 jelli oOsszesitett igazolds jogcimenként részletezve tartalmazza azokat az
Osszevonas ala eso adokoteles bevételeket, amelyeket a munkaltato, kifizeté 2021. évben
kifizetett a természetes személynek, az ezekbél levont személyi jovedelemado és adéeléleg
osszegét, valamint a személyi jovedelemado eléleg levonasanal figyelembe vett adoalap-
kedvezményeket. A 21M30 jelii igazolas tartalmazza tovabba - a térvényben
meghatarozott — munkaltatotol, kifizet6t6l szarmazo kiilon ad6zo jovedelmeket, valamint
egyéb adatokat is, melyek a maganszemély adébevallasanak elkészitéséhez sziikségesek.
Az igazolas nem tartalmazza viszont az Ekho tv. szerinti egyszeriisitett kozteherviselési
hozzajarulas szerint ad6z6 jovedelmeket, valamint a kifizeté altal a 2021. addéévben a
maganszemeély részére juttatott villamosenergia értékesitésbdl szarmazo bevételeket. Az
egyszertsitett kozteherviselési hozzajarulas szerint adozo jovedelmet a 2.1. ponthoz tartozo
nyomtatvanynak, a maganszemély részére juttatott villamosenergia értékesitésbdl szdrmazo
bevételeket pedig az adohatosag altal rendszeresitett IGVILL jell igazolasmintanak megfeleld
adattartalommal kell igazolni.

5. Hol talalhato a 21M30 jelii 6sszesitett igazolasminta?

A 21M30 jelii nyomtatvany Altalanos Nyomtatvanykitdltdben (ANYK) futo kitd1td programja
¢s a hozza tartoz6 itmutaté a NAV honlapjan a

> www.nav.gov.hu — Nyomtatvanykitolté programok — Nyomtatvanykitolté
programok — Programok részletes keresése — 21M30

utvonalon talalhaté meg.



6. Milyen részei vannak a 21M30-as nyomtatvanynak?

21M30 jelii dsszesitett igazolas
21M30 Azonosité adatok
Korabbi munkaltaté altal 2021. évre kozolt
adatok tartalmara vonatkozo jelzés
I. Az 6sszevont addalapba tartozo
jovedelmek (bevételek)
II. Elkiiloniilten ad6z6 jovedelmek
21M30-01 III. Egyéb adatok
IV. Csaladi jarulékkedvezménnyel
kapcsolatos tajékoztatas

Atadas/Atvétel igazolasa
Megjegyzés
Igazolas a maganszemély részére a 2021. évben az egyszeriisitett kozteherviselési
hozzajarulas szerint adézott bevételekrol és a levont adorol, valamint a maganszemély
altal atvallalt kotelezettségrol
KEDVEZMENYRE ES RENDELKEZESRE JOGOSITO IGAZOLASOK
Igazolas a 2021. évre kiadott sulyos fogyatékossag mindsitésérol
Igazolas a maganszemély altal a 2021. évre teheté onkéntes kdlcsonos pénztari
nyilatkozathoz
Igazolas a maganszemély altal a 2021. évre teheté nyugdij-elotakarékossaghoz
kapcsoléodoé nyilatkozathoz

Igazolas a maganszemély altal a 2021. adéévre teheté nyugdijbiztositasi szerzédéshez
kapcsolddoé nyilatkozathoz

7. Tovabbi informacio, segitség
Ha tovabbi kérdése van az igazolasokkal, illetve az egyes adozasi szabalyokkal kapcsolatban,
keressen minket bizalommal aldbbi elérhetéségeinken!

Interneten:

» aNAYV honlapjan: www.nav.gov.hu

E-mailen:

> akovetkez6 cimen talalhato tirlapon: www.nav.gov.hu/nav/e-ugyfsz/e-ugyfsz.htmi

Telefonon:
> aNAYV Infévonalan
o belfoldrol a 1819,


http://www.nav.gov.hu/
http://www.nav.gov.hu/nav/e-ugyfsz/e-ugyfsz.html

o kiilfoldrél a +36 (1) 250-9500 hivoszamon.

> NAV Ugyfél-tdjékoztato és Ugyintézd rendszerén (UCC) keresztiil*
o belfoldrél a 06 80/20-21-22-es,
o kiilfoldrél a +36 (1) 441-9600-as telefonszamon.

A NAV Infoévonala és az UCC hétfétdl csiitortokig 8 ora 30 perctdl 16 oOraig, valamint
péntekenként 8 ora 30 perctdl 13 6ra 30 percig hivhato.

Személyesen:

» orszagszerte a NAV ligyfélszolgalatain.

Ugyfélszolgalat-keresd: www.nav.gov.hu/nav/ugyfelszolg

8. Mely jogszabalyokat kell figyelembe venni?

e A személyi jovedelemadorodl szold 1995. évi CXVIL térvény (Szja tv.),

e az egyszerusitett kozteherviselési hozzajarulasrol szo16 2005. évi CXX. torvény (Ekho
tv.),

e az ado6zas rendjérdl szolo 2017. évi CL. torvény (Art.),

e a kiilképviseletekrdl és a tartds kiilszolgalatrol szold 2016. évi LXXIIL torvény
(Kiilszoltv.),

e amunka térvénykdnyveérdl szold 2012. évi L. térvény

e anemzeti felsdoktatasrol szold 2011. évi CCIV. torvény (Nftv.),

e apolgari perrendtartasrol szol6 2016. évi CXXX torvény (Pp.),

e az Eurdpai Unid intézményeiben nemzeti szakértOként foglalkoztatottakrol szo6lo
434/2020 (1X.21.) Korm. rendelet,

e a tarsadalombiztositds ellatasaira jogosultakrol, valamint ezen ellatasok fedezetérdl
sz616 2019. évi CXXII. térvény (Tbj.),

e az adoigazgatasi eljaras részletes szabalyairdl szolo 465/2017. (XII. 28.) Korm.
rendelet.

* A rendszer hasznélatahoz ligyfél-azonosité szdmmal vagy Részleges Kodu Telefonos Azonositassal (RKTA) kell
rendelkeznie. Ha nincs tigyfél-azonosité szama, akkor azt a TEL jelli nyomtatvanyon igényelhet, amit a NAV-hoz
személyesen vagy a KUNY -tarhelyen keresztiil lehet benytjtani. Ha nem a sajat {igyében hasznalja az UCC-t,
akkor adjon be EGYKE-adatlapot is!


http://www.nav.gov.hu/nav/ugyfelszolg
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II. RESZLETES TAJEKOZTATO

1. A 21M30 jelii dsszesitett igazolas kitoltése
1.1. 21M30 lap kitoltése

AZONOSITO ADATOK

A 21M30 jelii nyomtatvanyon a munkaltatd és a maganszemély (munkavallald, tag) adataira
vonatkozé sorok mindegyikét ki kell tolteni (Munkaltato, kifizeté neve és/vagy elnevezése,
cime, adészama). A maganszemély természetes azonositéo adatait teljes kortien fel kell
tiintetni az addazonosito jellel egyiitt. Magyar allampolgarsaggal nem rendelkezo
munkavallalo (tag) esetében is kotelezo az adoazonosito jel feltiintetése.

Attol fiiggden, hogy a kiallitott Osszesitett igazolds ,,halmozott adatot™ tartalmaz-e vagy sem,
vagyis a korabbi munkaltatd altal a munkaviszony (tagsagi viszony) évkozi megsziinésekor
kiallitott igazolason (Adatlap 2021) szerepl6 adatok szerepelnek-e rajta, vagy sem, azt az ennek
jelolésére vonatkozd mezdében ,,I” vagy ,,N” beirasaval kell feltiintetni.

Ha a munkaltatd nem tarsadalombiztositasi, csaladtamogatasi kifizet6hely, a 21M30-01 lap
., Megjegyzés ” rovataban javasolt felhivni a figyelmet arra, hogy a tarsadalombiztositasi ellatas,
valamint a csaladtdmogatds Osszegeit az igazolas nem tartalmazza. Itt célszerii tovabba
szerepeltetni a szocialis hozzajarulasi addval kapcsolatos tajékoztatd adatokat is.

|. AZ OSSZEVONT ADOALAPBA TARTOZO JOVEDELMEK (BEVETELEK)

Az osszesitett igazolason az 6sszevont adoalapba tartozé jovedelmek koziil azokat kell
feltiintetni, amik a maganszemélyek munkaltatotol, kifizet6tél szarmazo, az adéévben
adokotelezettség ala es6 onallo, nem onallo tevékenységbdl szarmazo, valamint egyéb
bevételbdl megallapitott jovedelmei.

Az 0sszevont addalapba tartozé jovedelmek esetében a ,,b” oszlopban a bevétel dsszege, a ,,c”
oszlopban az elszamolhato koltségek Osszege, mig a ,,d” oszlopba a jovedelem szerepel. Az 1.,
4. és 5. sorokban a jovedelem jellegére tekintettel a ,,b” és ,,c”” oszlopok nem tolthetdk ki.

Az ,,e” oszlopban kell szerepeltetni a ,,d” oszlopba irt jovedelemnek azt a részét, ami a négy
vagy tobb gyermeket nevel6 anydk kedvezményének alapjat képezi. Ez csak arra a
természetes személyre vonatkozéan toltheté ki, aki a négy vagy tobb gyermeket nevel6
anyak kedvezményére jogosult.

Az Szja tv. 29/D. § (1) bekezdése alapjan a négy vagy tobb gyermeket nevelé anyak
kedvezményét érvényesitd maganszemély az oOsszevont addalapjat — minden mas
kedvezményt megel6zoen — a négy vagy tobb gyermeket nevelé anyak kedvezményével
csokkenti.
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Az erre jogosult személy az Szja tv. 29/D. § (2) bekezdése alapjan az alabbi, a jogosultsagi
idoszakban megszerzett (munkaviszonybol szarmazé jovedelem esetében a jogosultsagi
idészakra elszamolt), oOsszevont adéalapba tartozé jovedelmeire érvényesithette a
kedvezményt:

a) az Szja tv. szerint bérnek minésiilé jovedelmére (Szja tv. 3. § 21. pont),

b) az a) pontban nem emlitett nem 6nallo tevékenységbol szarmazé jovedelmeire
(ide nem értve a munkaviszony megsziintetésére tekintettel kapott végkielégités
torvényben eléirt mértéket meghalad6 0sszegét),

c) onallo tevékenységbol szarmazo jovedelmei koziil
— az eurdpai parlamenti képviseld e tevékenységébdl szarmazo jovedelmére;
— ahelyi 6nkormanyzati képviselo e tevékenységébol szarmazo jovedelmére;
— avalasztott kdnyvvizsgalo e tevékenységébdl szarmazod jovedelmére;

— a maganszemély altal nem egyéni vallalkozoként kotott, dijazas ellenében
torténd munkavégzésre irdnyuld mas szerzddés alapjan  folytatott
tevékenységébdl szdrmazo jovedelmére (példaul: megbizasi, felhasznalasi
szerz6dés alapjan folytatott tevékenység).

Az Szjatv. 29/D. § (3) bekezdése alapjan négy vagy tobb gyermeket nevelé anyanak mindsiil
az a nd, aki vér szerinti vagy drokbefogado sziildként az altala nevelt gyermekre tekintettel

a) csaladi potlékra jogosult, vagy

b) csaladi potlékra mar nem jogosult, de jogosultsiaga legalabb 12 éven keresztiil
fennallt,

¢€s az a) €s b) pont szerinti gyermekek szdma a négy fOt eléri, azzal, hogy a b) pont szerinti
gyermekkel esik egy tekintet ald az a gyermek is, aki utan a csaladi potlékra valo jogosultsag a
gyermek elhunyta miatt szlint meg.

A négy vagy tobb gyermeket nevelé anyak kedvezményének részletes szabdlyairol a NAV
honlapjan elérhetd, 73. szamu informacios fiizetbol tajékozodhat.

1. sor: Munkaviszonybol szarmazo bérjovedelem az érdekképviseleti tagdij nélkiil

Ebben a sorban kell feltiintetni a munkaltato altal Kifizetett munkaviszonybol,
kozfoglalkoztatasi jogviszonybdl szarmazé belfoldon adokoteles, érdekképviseleti
tagdijjal csokkentett bérjovedelmeket, ideértve a munkaviszonyra tekintettel kifizetett
addkoteles tarsadalombiztositasi ellatast is, ha azt a munkaltato fizette ki.

Az Szja tv. szerint nem mindsiil bérjovedelemnek a munkaviszony megsziinésére
tekintettel fizetett végkielégités, igy azt nem ebben, hanem az S. sorban kell szerepeltetni.

Ebbe a sorba kell beirni a hallgatdéi munkadij cimén és az Osztondijas foglalkoztatottnak
teljesitett kifizetés addokoteles részét. Ha a maganszemély a 2021. évben nappali tagozatos
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hallgaté volt, és a gyakorlati képzés ideje alatt hallgatéi munkaszerzédéssel® végzett munkat,
akkor a gyakorlati képzés idejére, dualis képzés esetén az elméleti és a gyakorlati képzés idejére
kifizetett juttatas, dijazas értékébdl havonta a honap elsé napjan érvényes havi minimalbért
(2021. januar 31-¢éig 161 000 forint, 2021. februar 1-jét6l 167 400 forint) meg nem halado
Osszeg adomentes. Az adomentesen adhatd juttatason feliili jovedelem azonban
munkaviszonybél szarmazo jovedelemnek mindsiil.°

Az 0Osztondijas foglalkoztatottnak az Osztondijas foglalkoztatasi jogviszonybdl szdrmazo
Osztondijanak a minimalbért meg nem haladé mértéke adomentes. Az adomentesen adhatod
juttatason, Osztondijon feliili jovedelmet munkaviszonybdl szarmazo jovedelemként kell
feltiintetni.'©

A szakképzési munkaszerzodés alapjan a dudlis képzohelyen folytatott szakiranya oktatdsban
részt vevl maganszemélynek a szakképzésrdl sz616 torvény alapjan meghatarozott mértékben
kifizetett munkabér és a minimalbért meg nem haladé mértékii mas pénzbeli és nem pénzbeli
juttatds adomentes.!* Az adomentesen adhato juttatason feliili dsszegben kifizetett, juttatott
jovedelem azonban a szakképzési munkaszerzddés alapjan foglalkoztatott maganszemély
munkaviszonybol szarmaz6 jovedelmének mindsiil.

Bérjovedelem tovabba

— akozfoglalkoztatasi jogviszonyban megszerzett jovedelem,

— a munkaltatd altal atvallalt kotelezettség, vagy elengedett tartozis, valamint a
természetes személy javara vagy €rdekében teljesitett kiadas teljes 0sszege, €s

— a munkaltatd altal az alkalmazottjanak — a munkakdre (tevékenysége) szerint a
munkaltatd altal iizemeltetett gépjarmli vezetdjeként teljesitett kilométer-
futasteljesitménye alapulvételével — lizemanyag-megtakaritds cimén fizetett 0sszeg,
amelybdl legfeljebb havi 100 000 forint levonhato.

Bérjovedelemként kell szamitasba venni a borravalo Gsszegét is, ha az a munkaltatohoz
folyik be, és azt bérként szamfejtik.

Az ,,e” oszlopban kell feltiintetni a ,,d” oszlopban szerepld jovedelemnek azt a részét, amely a
négy vagy tobb gyermeket neveld anyak kedvezményének alapjat képezi.

Felhivjuk figyelmét, hogy az egyszeriisitett foglalkoztatasbol szarmazo jovedelmet nem
ezen a nyomtatvanyon kell leigazolni, az igazolas kiallitdsdhoz segitséget nyjt a NAV
honlapjarol letdlthetd igazolasminta (Igazolas az egyszeriisitett foglalkoztatasbol szarmazo
bevételral).

2. sor: Munkaviszonnyal kapcsolatos koltségtérités

Ez a sor szolgal a munkaviszonyra tekintettel kifizetett koltségtéritések igazolasara.

8 Nftv. 44. §

9 Szja tv. 1. szamu melléklet 4.12.1 pont
10 Szja tv. 1. szamu melléklet 4.15. pont
1 Szja tv. 1. szama melléklet 4.11. pont
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Munkaviszonnyal kapcsolatos koltségtérités esetén a ,,b” oszlopban bevételként Kkell
szerepeltetni a munkaviszonnyal kapcsolatos koltségtérités Osszegét, a ,,c” oszlopban az
elszdmolhato koltségek (ideértve a bizonylat nélkiil figyelembe vehetdeket is) 6sszegét, mig a
,d” oszlopban a jovedelmet kell feltiintetni, beleértve a korabbi munkaltato(k) altal kifizetett
tételeket is. Az ,,e” oszlopba kell beirni a ,,d” oszlopban feltiintetett jovedelemnek azt a részét,
amely a négy vagy tobb gyermeket neveld anyak kedvezményének alapjat képezi.

Koltségtérités'? az a bevétel, amelyet az Szja tv. dltal koltségnek elismert kiadas megtéritésére
kizarolag az adott bevételszerzd tevékenység folytatdsa érdekében vagy hivatali, iizleti
utazassal (ideértve a kikiildetést, a kiilfoldi kikiildetést, a kiilszolgalatot) Osszefiiggésben kap a
maganszemély. A koltségtérités mértekéig koltségelszamolasi lehetdséget biztosit az Szja tv.

A munkaviszonnyal 0sszefiiggésben kifizetett koltségtéritésnek az a része, amely a koltségek
levonasa utdn fennmarad, bérjovedelemnek mindsiil.

Ebben a sorban kell feltiintetni, annak az atalany koltségtéritésnek az Osszegét is, amelyet a
Kiilszoltv. 25.§-a alapjan a kiilszolgalatra kihelyezett maganszemély kap. A maganszemélynek
az igazolas nélkiil elszamolhato koltség levonasarol nyilatkozatot kell tennie.

Szintén igazolas nélkiil elszamolhat6 koltség az Szja tv. 3. szamu melléklet I1. fejezet 9.
pontjdban meghatarozott honvédek jogallasarol szo616 torvény hatalya alatt 4ll6 tartos kiilfoldi
szolgalatra kihelyezett szolgalati jogviszonyban all6 személy, valamint a kozalkalmazottak
jogallasardl szolo torvény hatalya alatt all6 90 napot meghaladé kiilfoldi kikiildetést teljesitd,
szolgalati jogviszonyban all6 személynek a sajat és hozzatartozoi kiilfoldi életvitelével
kapcsolatban felmeriil tobbletkoltségek fedezetére az emlitett torvény vagy a végrehajtasara
kiadott més jogszabdaly alapjan megallapitott atalany-koltségtérités dsszege.

Igazolas nélkiill szamolhaté el tovabba a belfoldi kozati arufuvarozasban és
személyszallitasban gépkocsivezetoként €s arukisérokeént foglalkoztatott, belfoldi kikiildetés
cimén bevételt szerz6 maganszemélynél — kizardlag e tevékenysége tekintetében — naponta
3000 forint napidij, feltéve, hogy a maganszemély ezen kiviil kizarélag a gépjarmii belfoldon
val6 lizemeltetéséhez kozvetlentil kapcsolodo €s szamlaval, mas bizonylattal igazolt koltségek
elszamolasara jogosult, és ezt az elszamolasi modszert alkalmazza. Az engedélyhez kotott
belfoldi kozuti kozlekedési szolgaltatassal esik egy tekintet ald az a sajat célra folytatott (sajat
szamlas) aruszallitasi, személyszallitasi tevékenység is, amely mas személynek jogszertien csak
engedélyhez kotott belfoldi kozati kozlekedési szolgaltatisként lenne nytjthat. ™

Veszélyhelyzetben a személyi jovedelemadérol szolé torvény rendelkezéseitdl eltéréen'
igazolas nélkiil, koltségként elszamolhato a tavmunkavégzéssel oOsszefiiggésben
koltségtéritésként fizetett 6sszeg.

Ennek maximuma havonta
— 2021. januar 31-ig a havi minimalbér 10 szazaléka, azaz 16 100 forint,

2 Szjatv. 3. § 16. pont

13 Szja tv. 3. szamu melléklet I1. fejezet 3. pont

14 A veszélyhelyzet soran a tavmunkaval kapcsolatos szabalyok alkalmazasarol sz6l6 487/2020. (X1.11.) Korm.
rendelet alapjan.
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— 2021. februar 1-jétdl a havi minimalbér 10 szazaléka, azaz 16 740 forint
lehetett.

Ha a munkavallald6 nem egész honapban dolgozott tavmunkéban, akkor a havi Osszeg a
tavmunkaban ledolgozott napok aranyaban szamolhat¢ el.
A koltségelszamolas feltétele, hogy:

— akoltségtéritésrdl a munkaltatd és a munkavallalo elézetesen megallapodjon, és
— amunkavallal6 a tAvmunkavégzéssel 0sszefiiggésben a targyhdénapban ne szamoljon el
az Szja tv-ben nevesitett koltséget (példaul internethasznalatot, a munkavégzési hely
bérleti dijat, rezsijét).
A nem O0nallo tevékenységre (munkaviszonyra) tekintettel Kkifizetett koltségtérités
esetében a 10 szazalékos koltséghanyad nem alkalmazhato.

Ha jogszabalyban nem szabalyozott koltségtéritésben, koltségatalanyban részesiilt a
munkavallalo, akkor a kifizetésnél csak tételes koltségelszamolasrol nyilatkozhatott (koltséget
csak szamlak, bizonylatok alapjan szamolhat el).

Nem kell szerepeltetni az igazolason azt a koltségtéritést, amelynek felhasznalasat a
természetes személynek kozvetleniil a munkaltatonak kellett a munkaltatd nevére szo6ld
bizonylattal igazolnia, feltéve, hogy azt a térvényben elismert koltségekre tekintettel kapta. Az
ilyen koltségtéritést a maganszemélynek nem kell bevallania.

A sajat tulajdonu személygépkocsi hivatalos (iizleti) célu hasznalataért alapvetoen
kétféleképpen kaphat koltségtéritést a természetes személy.

(1) Ha a koltségtérités kifizetése atalanyban, vagy utnyilvantartas alapjan tortént, akkor a
kifizetett koltségtérités dsszegét szerepeltetni kell az igazolason.

(2) Ha a koltségtéritést kikiildetési rendelvény alapjan fizették ki, és annak dsszege nem tobb a
jogszabdly szerint igazolas nélkiil elszamolhatdé mértéknél (a megtett hivatali ut és a
kormanyrendeletben meghatarozott lizemanyag-fogyasztasi norma alapjan a NAV altal
kozzétett lizemanyagarral szamitott lizemanyagkoltség €s a kilométerenkénti 15 forint), akkor
azt nem kell bevételként figyelembe venni, ezért az igazolason sem kell feltiintetni.

Szerepeltetni kell azonban az igazolason a kikiildetési rendelvény alapjan kapott koltségtérités
teljes Osszegét, ha a koltségtérités meghaladja az igazolas nélkiil elszamolhatd mértéket.

Ilyen esetben a maganszemély a kifizetéskor nyilatkozhatott arrdl, hogy az igazolas nélkiil
elszamolhato 6sszeget kéri figyelembe venni (ekkor az adomentes részt meghalado 6sszeget fel
kell tiintetni az igazolason), vagy pedig a koltségtérités dsszegével szemben utnyilvantartés
alapjan tételesen szamol el.

A bedolgozéi koltségtéritést™® is ebben a sorban kell feltiintetni. A koltségtérités kifizetésekor
a bedolgozd a tételes koltségelszamolds valasztasarol nyilatkozhatott. Ilyen nyilatkozat

15 Szja tv. 3. szamu melléklet I1. fejezet 1. pont
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hianyaban a bedolgozonak e tevékenységével Osszefliggésben Kkifizetett évi munkabér
(munkadij) 30 szazalékat meg nem haladd 6sszeget kell a () oszlopban feltiintetni.

A tavmunkavégzés formajaban foglalkoztatott maganszemélynek Kifizetett koltségtérités
esetében a maganszemély nyilatkozataban megjelolt koltséget kell a (C) oszlopba beirni.

A nemzeti szakértének a napidijpétlékra jogosité személyek utan napidijpotlék jar.'® A
napidijpotlék a nemzeti szakértdként torténd foglalkoztatds idejére, az arra jogositd személy
tényleges kiutazasatol végleges hazautazasanak napjaig - az utazasi napokat is beleértve - jar.
A nemzeti szakérté napidijpotléka nem tekintheté koltségtéritésnek, hiszen azt a szakértd
nem a kirendelés soran ténylegesen felmertiild (bizonylattal igazolt) koltségei ellentételezésére,
hanem csaladi allapotatol, illetve a gyermekei szamatol fiiggden atalany jelleggel kapja.

3. sor: Kiilszolgalatért kapott jovedelem

A kiilszolgélatra tekintettel a munkaltato altal kifizetett 0sszeget ebben a sorban kell feltiintetni
(ez az 0sszeg nem szerepelhet az 1. sorban). Itt kell tovabba szerepeltetni a Kiilszoltv. alapjan
a tartos kiilszolgalat id6tartama alatt juttatott dijazas devizailletmény részét.

Ha a devizailletménybOl szakszervezeti tagdijat vonnak le, akkor ebben a sorban a
szakszervezeti tagdijjal csokkentett 0sszeget kell feltlintetni.

A Kiilszoltv. 52. § (7) bekezdésben meghatarozott koltdzési koltségtérités Gsszegét szintén
ebben a sorban kell feltiintetni. Ezen koltségtérités dsszegével szemben ténylegesen felmertiilt
koltséget nem lehet érvényesiteni.

Kiilfoldi kikiildetés'” esetén, igazolds nélkiil elszamolhaté a kiilfoldi kikiildetéshez
kapcsolodo elismert koltségekrdl sz616 kormanyrendelet'® szerint napi 60 eurénak megfeleld
forintdsszeg a nemzetkdzi kdzati arufuvarozasban és személyszallitasban gépkocsivezetdként
és arukisérdként foglalkoztatott, kiilfoldi kikiildetés (kiilszolgalat) cimén bevételt szerzo
maganszemélynél, kizardlag e tevékenysége tekintetében. Ennek feltétele, hogy a
maganszemély kizardlag a gépjarmi kiilfoldon vald lizemeltetéséhez kozvetleniil kapcsolodo
¢s szamlaval, mas bizonylattal igazolt koltségek elszamolédsara jogosult, és ezt az elszamolasi
modszert alkalmazza azzal, hogy e rendelkezés alkalmazasidban az engedélyhez kotott
nemzetk6zi kozuti kozlekedési szolgaltatassal esik egy tekintet ald az a sajat céli (sajat szamlas)
aruszallitasi, személyszallitasi tevékenység is, amely mas személynek jogszerlien csak
engedélyhez kotott nemzetkozi kozuti kozlekedési szolgaltatasként lenne nytjthato.

Minden mas esetben a kiilfoldi kikiildetésre tekintettel kifizetett Gsszeg 30 szazalékat, de
legfeljebb a kiilfoldi kikiildetéshez kapcsolddd elismert koltségekrdl szold kormanyrendelet
szerint naponta elszdmolhato 0sszeget (legfeljebb 15 eurdnak megfeleld forintdsszeget) lehet
igazolas nélkiil figyelembe venni.

16 434/2020. (1X.21.) Korm. rend. 9. § (1) bekezdése
17 Szja tv. 3. szamu melléklet I1. fejezet 7. pont
18 285/2011. (XII. 22.) Korm. rendelet
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A kilf6ldi pénznemben Kkifizetett jovedelem atszamitasanal a Magyar Nemzeti Bank (MNB)
hivatalos devizaarfolyamat, olyan kiilfoldi pénznem esetében, amely nem szerepel az MNB
hivatalos devizaarfolyam-lapjan, az MNB altal kozzétett, euroban megadott arfolyamot kell
alapul venni.

A kiilfoldi kikiildetésre tekintettel kifizetett teljes Gsszeget a (b) oszlopban, az igazolas nélkiil
elszamolhato 6sszeget pedig a (c) oszlopban kell szerepeltetni, a fennmarado rész (a jovedelem)
a (d) oszlopba keriil. Az ,e” oszlopban kell feltiintetni a ,,d” oszlopban szerepeltetett
jovedelembdl azt a részt, ami a négy vagy tobb gyermeket neveld anyadk kedvezményének az
alapjat képez6 jovedelem.

4. sor: Mas bérjovedelem

Ebben a sorban a természetes személy azon bérjovedelmeit kell szerepeltetni, amelyeket nem a
munkaviszonyaval Osszefliggésben kapott, azonban ezeket a tételeket az Szja tv. bérnek
mindsiti.
Ilyen jovedelem példaul:
— az allaskeresési jaradék, allaskeresési segély, ha ennek megallapitdsdra nem a
maganszemélyre iranyado dregségi nyugdijkorhatar 5 évet meg nem haladé idétartamon

beliili betoltésének figyelembe vételével keriilt sor, tovabba a kereset kiegészités és a
keresetpotlo juttatas,

— a Magyar Honvédségnél tartalékos katonai szolgidlatot teljesité maganszemély
illetménye,

— az olyan adokateles tarsadalombiztositasi ellatas, amelyet nem a munkaltato fizetett ki
(az egészségbiztositasi szerv altal a munkaviszonyban allonak, az egyéni vallalkozonak,
a tarsas vallalkozonak kifizetett tappénz, a gyed stb.),

— a szocialis igazgatasrol és szocialis ellatasokrol szolo torvény alapjan Kkifizetett
adokoteles juttatasok,

— az elézéekben emlitett, jovedelmeket potlo kartérités (keresetpotlo jaradék), ideértve

e a rendvédelmi egészségkarosodasi kereset kiegészitést €és rendvédelmi
egészségkarosodasi jaradékot,

e a honvédelmi egészségkarosodasi kereset kiegészitést ¢és honvédelmi
egészségkarosodasi jaradékot,

e a Nemzeti Ado- és Vamhivatal személyi allomanyanak jogallasarol szo6lo
torvény szerinti egészségkarosodasi keresetkiegészitést €s egészségkarosodasi
jaradékot, tovabba

o a feleldsségbiztositds alapjan ilyen cimen kifizetett kartéritést is.

Nem tartozik ide a nyugdijban részesiild maganszemélyt megilletd baleseti jaradék.

— anevelo6sziiloi foglalkoztatasi jogviszonyban végzett tevékenység dijazasa.
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Erre a jovedelemkategoériara is érvényesithetd a négy vagy tobb gyermeket neveld anyak
kedvezménye, ezért ha a maganszemély a kedvezményt igénybe vette, kérjiik, toltse ki a sor
€~ oszlopat is.

5. sor: Mas nem onallo tevékenységbol szarmazo jovedelmek

Ebben a sorban kell szerepeltetni, a bérjovedelemnek nem mindsiilé, mas nem onallo
tevékenységbo6l szarmazo jovedelmeket, példaul

— a munkaviszony megsziinése miatt Kifizetett végkielégités osszegét,

— anemzetiségi sz6sz010i, illetve az orszaggyiilési képvisel6i tevékenységre tekintettel
juttatott jovedelmet,

— a maganszemély gazdasagi tarsasag vezeté tisztségviseldjének tevékenységéért
kifizetett jovedelmét, a tarsas vallalkozas maganszemély tagjanak személyes
kozremiikodéséért kifizetett jovedelmet,

— a jogszabaly alapjan valasztott vagy Kijelolt tisztségvisel6 (ideértve a
feliigyelObizottsag tagjat és a Polgari Torvénykonyv szerinti kiilldottgytilés tagjat, de ide
nem értve a valasztott konyvvizsgalot) tevékenységre tekintettel kapott jovedelmet, ha
ezt a tevékenységet nem egyéni vallalkozoként végzi,

— a tarsas vallalkozas személyesen kozremiikodé tagjanak (a tarsas vallalkozas altal
iizemeltetett gépjarmii  vezetdjeként a teljesitett kilométer-futasteljesitménye
alapulvételével) iizemanyag-megtakaritas cimén kifizetett 6sszeget,

— anem 6ndllo tevékenységre tekintettel, vagy a nem 6néllo tevékenység alapjaul szolgalo
jogviszonnyal Osszefliggésben a tarsasag altal atvallalt kotelezettséget, vagy
elengedett tartozast, valamint a maganszemély javara vagy érdekében teljesitett
kiadas teljes 0sszegét,

— az értékpapir formajaban juttatott jovedelmet, amelyet a nem 6nallo tevékenység
alapjaul szolgélo jogviszonnyal Osszefliggésben kapott a maganszemély (a jovedelem
az értékpapirnak a megszerzés idépontjara megallapitott szokasos piaci értékébdl az a
rész, amely meghaladja az értékpapir megszerzésére forditott igazolt kiadas és az
értékpapirhoz kapcsolddo jarulékos koltségek egyiittes Gsszegét),

— anem 0nall6 tevékenységgel Osszefiiggésben juttatott mas egyéb dsszegeket (példaul
az illetményt, jutalmat),

— nemzetkozi szerz6dés vonatkozasaban a nem 6nallé6 munka, ennek hianyaban az
adott allam joga szerinti munkaviszonybol szarmazé jovedelmet,

— gazdasagi tarsasdg, eurdpai részvénytarsasag (ideértve az eurdpai holding
részvénytarsasagot is), europai szovetkezet, egyesiilés, szovetkezet, lakasszovetkezet,
magéanszemeélyek jogi személyiséggel rendelkezd munkakozossége, tligyvédi iroda,
végrehajtoi iroda, kozjegyzoOi iroda, erdobirtokossagi tarsulat, vagy MRP szervezet
vezetd tisztségviselojeként az e tevékenységére tekintettel a tarsasagtol
(munkako6zosségtol, tigyvédi irodatol) kapott jovedelmét, valamint
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— az allami projektértékeldi jogviszonybdl szarmazo jovedelmet.

Ebben a sorban kell feltiintetni az elézéekben felsorolt tevékenységekkel dsszefiiggésben, de
nem a tevékenység ellenértékeként teljesitett, a maganszemélynél adokdteles mas kifizetéseket,
juttatasokat is.

Ebben a sorban kell szerepeltetni mindazokat a munkaltatd altal a munkavallalo, illetve a
kifizetd altal a természetes személy részére nyujtott, nem 6nalld tevékenységbdl szdrmazo
jovedelemként adokdteles juttatdsokat, amelyek 2018. december 31-¢ig az Szja tv. 70. §-a
szerinti egyes meghatarozott juttatasnak (figyelemmel az Szja tv. 89. § (5) bekezdésében
foglaltak alapjan egyes meghatarozott juttatasként nytjthatd juttatasokra (pl. helyi utazési
bérlet, iskolakezdési tamogatés, stb.) is), az Szja tv. 71. §-a szerinti béren kiviili juttatdsnak,
illetve az Szja tv. 1. szamu melléklete szerinti adomentes juttatasnak (pl. lakascélu munkaltatoi
tamogatas, mobilitasi célu lakhatési tAmogatds) mindsiiltek.

A mas nem 6nall6 tevékenységbdl szdrmazo jovedelmekre is igénybe veheti a maganszemély
a négy vagy tobb gyermeket neveld anydk kedvezményét, ezért, ha a maganszemély a
kedvezményt igénybe vette, ki kell tolteni az ,,e” oszlopot is.

Felhivjuk szives figyelmét, hogy a végkielégités torvényben meghatarozott mértéket
meghalado része nem képezi a négy vagy tobb gyermeket nevelé anyak kedvezményének
alapjat, ezért azt nem lehet az ,,e” oszlopban feltiintetni.

6. sor: Nem 6nallo tevékenységoel kapcsolatos koltségtérités

A nem 0nallo tevékenységgel kapcsolatos koltségtéritést, ide értve a kiilfoldi kikiildetés nem
munkaviszonyra tekintettel fizetett teljes (év elejétdl halmozott) bruttd osszegét (bevétel), az
elszamolhato koltségeket, illetdleg jovedelmet kell itt feltlintetni.

A ,,)b” oszlopba a bevétel Osszegét, a ,,c”oszlopba az elszdmolhato koltségek 0sszegét, mig a
,»d” oszlopba a jovedelmet kell beirni. Az ,,e” oszlopban kell szerepeltetni a ,,d” oszlopba irt
jovedelemnek azt a részEét, ami a négy vagy tobb gyermeket neveld anyak kedvezményének
alapjat képezi.

7. sor: Onallé tevékenysésbél szarmazoé jovedelem!’

Onallo tevékenység minden olyan tevékenység, amelynek eredményeként a természetes
személy bevételhez jut, és amely az Szja tv. szerint nem tartozik a nem 6nallo tevékenységek
korébe.

Ebben a sorban kell feltiintetni példaul:

— amegbizési jogviszony alapjan végzett tevékenységre tekintettel kifizetett jovedelmet,

— afelhasznaloi szerz0dés alapjan kifizetett jovedelmet,

19 Szja tv. 16-23. §
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— gazdasagi tarsasagban a valasztott konyvvizsgaloi tevékenységre tekintettel kifizetett
jovedelmet,

— az eurdpai parlamenti, valamint a helyi Onkormanyzati képvisel6i tevékenységre
tekintettel kifizetett jovedelmet,

— az ing6sag bérbeadasabol szarmazo jovedelmet,

— a term6foldnek nem mindsiilé ingatlan bérbeadasabol szarmazo jovedelmet (ezt a 8.
sorban is fel kell tiintetni),

—  a kereskedelemrdl szo6lo torvény szerinti egyéb szallashely-szolgaltatasi tevékenységre
tekintettel kifizetett jovedelmet.

A 7. sorban kell szerepeltetni az 6nallo tevékenységgel dsszefliggésben kifizetett koltségtérités
Osszegét is. Az 0Onalld tevékenységbdl szarmazod bevétel a (b) oszlopba, a maganszemély
nyilatkozata alapjan figyelembe vett, vagy a bizonylat nélkiil elszdmolhatdo koltség,
koltséghanyad a (C) oszlopba, a kettd kiilonbozeteként megallapitott jovedelem pedig a (d)
oszlopba keriil.

Az onallo tevékenységb6l szarmazo jovedelmek koziill a kovetkezd jovedelmekre
érvényesitheté a négy vagy tobb gyermeket nevelé anyak kedvezménye, melynek az (e)
oszlopban osszesitve kell szerepelnie:

— az eurdpai parlamenti képvisel0 e tevékenységebdl szarmazo jovedelme;
— ahelyi 6nkormanyzati képviseld e tevékenységébdl szarmazo jovedelme;
— avalasztott konyvvizsgalo e tevékenységébdl szarmazo jovedelme;

— a maganszemély altal nem egyéni vallalkozoként kotott, dijazas ellenében valod
munkavégzésre iranyuld mas szerzddés alapjan folytatott tevékenységébdl szarmazo
jovedelme (példaul: megbizasi, felhasznalasi szerzodés alapjan folytatott tevékenység).

A 7. sorbol a fenti jovedelmeket a 9-12. sorokban is szerepeltetni kell tajékoztato jelleggel,
fiiggetleniil attol, hogy arra a jovedelemre a maganszemély érvényesitette-e a négy vagy
tobb gyermeket nevel6é anyak kedvezményét.

8. sor: A 7.sorbol az ingatlan bérbeadasbdl szarmazo jovedelem

Ebben a sorban kell t4jékoztatd adatként feltiintetni a 7. sorban szerepld Osszegbdl a
maganszemély ingatlan bérbeadasbol szarmazo bevételét, az ezzel dsszefliggésben elszamolt
koltséget és a jovedelem Osszegét. (A munkaltatd akkor tud ebben a sorban jovedelmet
feltiintetni, ha 6 maga bérel ingatlant a munkavallal6jatol.)

Ingatlan bérbeadasbdl szarmazd jovedelem utdn nem érvényesithetd a négy vagy tobb
gyermeket neveld anyak kedvezménye.
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9. sor: A 7. sorbdl az eurdpai parlamenti képviselo e tevékenységébol szarmazo jovedelme

Ebben a sorban kell feltiintetni a 7. sor Osszegébdl a magéanszemély europai parlamenti
képviseldi tevékenységébdl szarmazo bevételét, az elszamolt koltségeket és a jovedelem
Osszegét, valamint — ha azt a maganszemély érvényesitette — a négy vagy tobb gyermeket
neveld anyak kedvezményének alapjaul szolgal6 jovedelmet.

10. sor: A 7. sorbdél a helyi 6nkormanvzati képviselo e tevékenységébol szarmazo
jovedelme

Ebben a sorban kell szerepeltetni a 7. sor 0sszegébdl a maganszemély helyi 6nkorményzati
képviseldi tevékenységébdl szarmazo bevételét, az elszamolt koltségeket és a jovedelem
Osszegét, valamint — ha azt a maganszemély érvényesitette — a négy vagy tobb gyermeket
nevel6 anyak kedvezményének alapjaul szolgalo jovedelmet.

11. sor: A 7. sorbdl a valasztott konyvvizsgalo e tevékenységébol szarmazo jovedelme

Ebben a sorban kell feltlintetni a 7. sor 0sszegébdl a maganszemély valasztott konyvvizsgaloi
tevékenységébdl szarmazd bevételét, az elszamolt koltségeket és a jovedelem Osszegét,
valamint — ha azt a maganszemély érvényesitette — a négy vagy tobb gyermeket nevel6 anyak
kedvezményének alapjaul szolgéal6 jovedelmet.

12. sor: A 7. sorbol a maganszemély altal nem egvéni vallalkozéoként kotott, dijazas
ellenében torténo munkavégzésre iranvuld mas szerzodés alapjan folvtatott
tevékenységébol szarmazo jovedelem

Ebben a sorban kell szerepeltetni a 7. sor Osszegébdl a maganszemély altal nem egyéni
vallalkozoként kotott, dijazas ellenében torténd munkavégzésre iranyuld mas szerzodés alapjan
folytatott tevékenys€gébdl szadrmazd bevételét, az elszamolt koltségeket és a jovedelem
Osszegét, valamint — ha azt a maganszemély érvényesitette — a négy vagy tobb gyermeket
neveld anydk kedvezményének alapjaul szolgal6 jovedelmet.

18. sor: Egyéb jogcimen kapott jovedelem?’

Azokat az 6sszevonas ala esd, kizarolag belfoldon adokoteles jovedelmeket kell ebben a sorban
feltlintetni, amelyek nem tartoznak az 1-7. sorok egyikébe sem.

Ebben a sorban kell szerepeltetni példaul, ha a kft. a sajat lizletrészét visszavasarolja és a
maganszemély tagjanak ingyenesen a tulajdonéba adja.

Ertékpapir, vagy més vagyoni érték atruhdzasa esetén egyéb jovedelemként kell figyelembe
venni, és ebben a sorban kell feltlintetni az atruh4zas ellenében megszerzett bevételbdl azt a
részt, amely meghaladja az ellenértékre a szerzédéskotés idopontjaban ismert szokasos piaci
érteket. Kivétel az az eset, amikor az adokdtelezettségnek az Szja tv. szerinti jogcime egyébként
megallapithat6.?

2 Szjatv. 28. §
2 Szjatv. 77/A. § (1) bekezdés
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A (b) oszlopba a bevétel, a (C) oszlopba a koltség, a (d) oszlopba a kettd kiilonbozeteként a
jovedelem kertil.

Egyéb jogcimen kapott jovedelem utan a maganszemély nem érvényesitheti a négy vagy tobb
gyermeket neveld anyak kedvezményét.

20. sor: A Kettos adoztatast Kizaro egyezmény alapjan Kiilfoldon adozott, de a kiilfoldon
megfizetett ado beszamitasaval belfoldon is adokoteles jovedelem

Ebben a sorban csak akkor lehet adatot feltiintetni, ha a természetes személynek juttatott
Osszevont addalapba tartozo jovedelem az iranyadd kettds adoztatds elkeriilésérdl szolo
egyezmény alapjan a kiilfoldi allamban és Magyarorszagon is adokételes, és az egyezmény a
kiilfo1don megfizetett ado beszamitasarol rendelkezik.

A kiilfoldi pénznemben kifizetett bevételt forintra atszamitva kell az Gsszesitett igazolason
feltiintetni.

A ”b” oszlopba a bevétel, a ,,c” oszlopba a koltség, a ’d” oszlopba a kettd kiillonbozeteként a
jovedelem keriil. Az ,,e” oszlopban kell feltiintetni a ,,d” oszlopban szerepl6 jovedelemnek azt
a részét, ami a négy vagy tobb gyermeket neveld anyak kedvezményének alapjat képezi.

21. sor: A kettds adoztatast kizaro esyezmény hidnyaban kiilfoldon is adozott jovedelem

Ebben a sorban azokat a kiilfoldon is adokoteles (pl. kiilfoldi kikiildetésre tekintettel kifizetett)
jovedelmeket kell feltlintetni, amik utdn olyan orszdgban kell ado6zni, amellyel
Magyarorszagnak nincs kettds adoztatast kizard egyezménye. A bevétel adokoteles
jovedelemtartalmat az Szja tv. rendelkezései szerint kell megallapitani. A kiilf6ldi pénznemben
kifizetett bevételt forintra atszamitva kell beirni.

A bevételt a (b), a koltséget a (C) oszlopban tiintesse fel. A kett6 kiilonbozeteként megallapitott
jovedelem osszege a (d) oszlopba keriil. Az ,,e” oszlopban kell feltiintetni a ,,d” oszlopban
szerepld jovedelemnek azt a részét, ami a négy vagy tobb gyermeket neveld anyak
kedvezményének alapjat képezi.

22. s0or: Az osszevont adoalapba tartozé jovedelmek osszege

Ennek a sornak a (d) oszlopaban az 1-7. sorok, valamint a 18-21. sorok (d) oszlopainak egyiittes
Osszege szerepel. A 8-12. sorok tajékoztatdo adatokat tartalmaznak, annak adatai nem
szamitodnak be a 22. sor (d) oszlopaba.

65. sor: Levont addeloleg Gsszege

Az 6sszevont adoalapba tartozo6 jovedelmekbdl ténylegesen levont addeldleg egyiittes Osszege
kertil a (b) oszlopba.
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Il. ELKULONULTEN ADOZO JOVEDELMEK

Az elKiiloniilten ad6zo jovedelmek igazolasakor a (b) oszlopban jogcimenként kozolni kell
a Kkifizetés (juttatas) brutto osszegét, a (C) oszlopban az ado alapjat, a (d) oszlopban az
adoalapot terhelé ado osszegét, valamint az (e) oszlopban a ténylegesen levont adé
Osszegét.

A tokejovedelmek tekintetében kifizetdnek mindsiilé hitelintézet, befektetési szolgaltato
igazolast allit ki, amelyet a maganszemélynek a jogszabalyban meghatarozott idépontig atad.

165. sor: Arfolyamnyeresésbél szirmazo jovedelem és adoja®?

Arfolyamnyereségb6l szirmazé jovedelemnek mindsiill az értékpapir atruhazésaval
megszerzett bevételnek az a része, amely meghaladja az értékpapir megszerzésére forditott
Osszeg ¢s a jarulékos koltségek egyiittes Gsszegét.

Arfolyamnyereségb6l szarmazoé jévedelemnek mindsiil tovabba a Kiilonleges Munkavallaloi
Résztulajdonosi Program (KMRP) szervezetben?® valé részvételi jogosultsag ellenérték fejében
torténd értékesitésébdl szdrmazod bevételnek az a része, amely meghaladja a részvételi
jogosultsaggal 0Osszefiiggésben teljesitett kiadas Osszegét. Az Szja tv. alkalmazasaban
értékpapir?* minden olyan okirat, elektronikus jelsorozat, amely a kibocsatas helyének joga
szerint értékpapirnak mindsiil. Ertékpapirnak tekintend6 tovabba a kozkereseti tarsasagban és
a betéti tarsasdgban fennalld részesedés, a korlatolt felelosségli tarsasag iizletrésze és a
szovetkezeti részesedés, 1deértve mas, torvényben meghatarozott olyan vagyoni hozzéjarulast
1s, amely tagsagi jogviszonyt keletkeztet, kiilondsen az ligyveédi iroda alapitasakor szolgaltatott
vagyont.

167. sor: Osztalék cimén megszerzett jovedelem és adéia25

Ez a sor szolgal az osztalék cimén kifizetett jovedelmek és az abbdl levont ado igazolasara.

Osztaléknak minosiil:

a szamviteli szabalyok szerint osztalékként meghatarozott jovedelem;
— akamatozd részvény kamata;

— akilfoldi allam joga szerint osztaléknak mindsiild jovedelem,;

— az alternativ befektetési alap altal kibocsatott befektetési jegy hozama;

— a bizalmi vagyonkezelési szerz6dés alapjan a kezelt vagyon hozamainak terhére a
vagyonkezel6 altal a kedvezményezett vagy a vagyonrendeld maganszemélynek
juttatott vagyoni érték;

2 Szjatv. 67.§

22 Szia tv. 2021, jalius 13-4t6] hatdlyos 67. § (2) bekezdése
% Szja tv. 3. § 34. pont

% Szja tv. 66. §
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— akisadozo6 vallalkozas kisad6zoként be nem jelentett tagjanak a tdrsasag nyereségébol
valo részesedésként kifizetett sszeg;

— a kozhaszninak nem mindsiilé alapitvany altal az alapitvanyi vagyon hozamainak
terhére a kedvezményezett maganszemélynek juttatott vagyoni érték;

— a KMRP résztvevije részére a KMRP altal megszerzett vagyonelemek hozamabol
szarmazo kifizetés.

Ebben a sorban kell szerepeltetni tovabba

— a kilfoldi illetéségii személynek kifizetett, Magyarorszagon is adoztathatd osztalékot
¢és annak adgjat, valamint

— a2020-ban kapott osztalékeléleg 2021-ben osztalékka valt részét.

Nem kell jovedelemként figyelembe venni a bizalmi vagyonkezelési szerzddés alapjan a kezelt
vagyon hozamainak terhére a vagyonkezeld altal a kedvezményezett vagy a vagyonrendeld
maganszemélynek juttatott vagyoni €értékbol és a kozhaszninak nem mindsiilo alapitvany altal
az alapitvanyi vagyon hozamainak terhére a kedvezményezett maganszemélynek juttatott
vagyoni értékbol azt a részt, amelynek forrasa tartds befektetési szerz6désbol szarmazo hozam.

A 2021-ben kifizetett, és 2021. évben osztalékka nem valt osztalékelbleget €s az abbdl levont
adot nem itt, hanem az ,, Egyéb adatok” kozott, a 21M30-01 lap 56. soraban kell szerepeltetni.

168. sor: A privatizaciés lizing jovedelme és adéja®®

Privatizacios lizingszerz0désbdl szarmazo bevételnek és teljes egészében jovedelemnek
mindsiil a lizingbe vett tarsasag privatizalt tulajdonrészének (részvény, lizletrész) névértéke,
vagy ha az tobb, az emlitett tulajdonrész ellenértéke. A névértéknek vagy az ellenértéknek nem
része a maganszemély sajat, adozott jovedelmébdl lizingdij cimén megfizetett Gsszeg, vagyis
ez az Osszeg a maganszemély jovedelmét csokkenti. Szintén nem része a jovedelemnek a
vezetési-szervezési szolgaltatas dija, ha azt — a lizingszerzédésben foglaltaknak megfeleléen —
a lizingdij megfizetésére hasznaltak fel.

A fentiek szerint megallapitott j6vedelem utan a természetes személy adofizetési kotelezettsége
abban az adoévben keletkezik, amikor a megszerzett vagyonrészt, vagy annak egy részét
elidegeniti, vagy az altala lizingbe vett tarsasadg jogutdd nélkiil megsziinik. Utobbi esetben a
maganszemély bevételének akkor is csak az ellenérték szamit, ha az kevesebb, mint a névérték.

173. sor: A vallalkozasbél kivont jovedelem és adoja?’

Ha a maganszemély tag 2021-ben a tarsas vallalkozas (kivéve az MRP szervezetet) jogutod
nélkiili megszlinése, jegyzett tokéjének tOkekivonas utjan vald leszéllitasa, vagy a tarsas
vallalkozasban fennall6 tagi jogviszonydnak megsziinése kovetkeztében jovedelmet szerzett,
akkor annak Osszegét ebben a sorban kell feltiintetni. Vallalkozasbol kivont vagyonként

% Szjatv. 77. § és a 9. szami melléklet
27 Szja tv. 68. §
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adokoteles az a jovedelem is, amelyet a tarsas vallalkozas cégbejegyzési kérelmének
elutasitasara, a cégbejegyzési eljaras megsziintetésére tekintettel szerzett a maganszemély.

Szintén ebben a sorban kell szerepeltetni azt a jovedelmet, amelyet a maganszemély MRP
szervezet tagjaként a szervezet 2021-ben tortént megsziinése kovetkeztében szerzett. Az MRP
szervezet megsziinése esetén a bevételnek az a része mindsiil jovedelemnek, amely meghaladja
a természetes személynek jard, de a tulajdonaba még nem keriilt értékpapirok egyiittes konyv
szerinti értékét.

Vallalkozasbol kivont jovedelemnek mindsiil a KMRP szervezet vagyona felosztdsa sordn a
résztvevo altal pénzben megszerzett bevétel csokkentve a résztvevoként teljesitett befizetés (ide
nem értve a KMRP szervezet altal eladasra kinalt vagyonrész megszerzésére forditott 6sszeget)
Osszegének aranyos — a pénzbeli formaban megszerzett bevételnek a vagyonfelosztaskor
megszerzett Osszes bevétel aranydban megallapitott — részével.

175. sor: Egvéb forrasados jovedelmek és ezek adoja

Ha a maganszemélynek olyan egyéb elkiiloniilten ad6zé (egyéb forrasadds) jovedelme is volt,
amely bevallas koteles és a 165-173. sorokban megjelolt jovedelmek kozott kiilon nincs
megnevezve, akkor azt ebben a sorban kell szerepeltetni.

Az (a) oszlopban a jovedelem jogcimét is fel kell tiintetni.

176. sor: A kiilon ad6zo jovedelmek és adojuk osszege

Ebben a sorban kell a kiilon ad6z6 jovedelmeket és adojukat Gsszesiteni.

67. sor: Levont (forras)ado 6sszege

Ebbe a sorba az elkiiloniilten ad6z6 jovedelmekbdl levont ado egyiittes Osszegét kell beirni.

1.2. 21M30-01 lap kitoltése

1. EGYEB ADATOK

609. sor: Az adoeloleg megallapitasanal fisyelembe vett négy vagy tobb gyermeket nevelo
anvak kedvezménye?8

A munkavallal6 addeldleg-nyilatkozata alapjan az addalap megéllapitasakor figyelembe vett
négy vagy tobb gyermeket nevelé anyak kedvezménye szerepel ebben a sorban (az 1-7. sorok
,,¢” oszlopai, — mely mar tartalmazza a 9-12. sorok ,,e” oszlopainak sszegét — valamint a 20-
21. sorok ,,e” oszlopaiban feltiintetett 9sszegek figyelembe vételével).

28 Szja torvény 29/D. §
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(A kedvezményrol bovebb leiras az , 1. AZ OSSZEVONT ADOALAPBA TARTOZO
JOVEDELMEK " részben, valamint a NAV honlapjan elérhetd, 73. szamii informdcios fiizetben
olvashato.)

610. sor: Az adoeloleg megallapitasanal fisvelembe vett sulyos fogvatékossag miatti
kedvezmény osszege?’

A siulyosan fogyatékos maganszemély az dsszevont addalapjat személyi kedvezménnyel
csokkenti. A maginszemély addeldleg-nyilatkozata alapjan az adoeldleg megallapitdsa soran
figyelembe vett stlyos fogyatékossdg miatti személyi kedvezmény 0Osszegét kell ebben a
sorban szerepeltetni.

A kedvezmény jogosultsagi hénaponként a minimalbér®® egyharmada szaz forintra
kerekitve®! (havi 55 800 forint). Jogosultsagi honapként azok a honapok vehetok figyelembe,
amelyben a fogyatékos allapot az errdl szolo igazolas, hatarozat alapjan legalabb egy napig
fennall.

Az addzas szempontjabol sulyosan fogyatékosnak az a személy tekinthetd,

— aki az 6sszevont adodalap adojat csokkentd kedvezmény igénybevétele szempontjabol
sulyos fogyatékossagnak mindsiild betegségekrdl szolo 335/2009. (XII. 29.) Korm.
rendeletben emlitett betegségben szenved vagy fogyatékossaggal €l,

tovabba aki rokkantsagi jaradékban vagy fogyatékossagi tamogatasban részesiil.2

A kedvezmény a négy vagy tobb gyermeket nevel6é anyak kedvezményét kovetden, az elsd
hazasok kedvezményét és a csaladi kedvezményt megelozé sorrendben érvényesitheto.

611. sor: Az adéeléles megallapitasanal fisyelembe vett elsé hazasok kedvezményének3?

0SSZ€ge

Ebben a sorban a maganszemély — hazastarsaval kozos dontése szerint tett — adoeldleg
nyilatkozata alapjan az adodalap megallapitasa sordn figyelembe vett elsé héazasok
kedvezményének 6sszegét kell szerepeltetni.

Elsé hazasok kedvezményére jogosult az a par, ahol a hazastarsak valamelyike az els6
hazassagat kototte. Jogosultsdgi honapként a hazassagkotést kovetd honaptol (azt elsd
jogosultsagi honapnak tekintve) legfeljebb 24 honap veheté figyelembe.

2 Szjatv. 29/E. §

30 A kotelezd legkisebb munkabér (minimalbér) és a garantdlt bérminimum megéllapitasardl szolo
20/2021. (I. 28.) Korm. rendelet alapjan a havi minimalbér 2021. februar 1-jét6l 167 400 forintra emelkedett. A
minimalbérhez kapcsolddo jogosultsagok feliilvizsgalatarol szo16 21/2021. (1. 28.) Korm. rendelet 1. §-a alapjan a
személyi kedvezmény esetében a havi minimalbér megemelt 6sszegét mar 2021. januér 1-jétdl alkalmazni lehet.
318zja tv. 29/E. § (3) bekezdése

32 A vonatkoz6 mindsitéseket és a kapcsolddo igazolasokat a stlyos fogyatékossag mindsitésérdl és igazolasarol
$z616 49/2009. (XII. 29.) EiiM rendelet hatarozza meg.

3 Szja tv. 29/C §

34 Szjatv. 29/C. § (4) bekezdés
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A maganszemély 2021-ben akkor lehetett jogosult erre a kedvezményre, ha a hazassagat 2019-
ben, vagy az utan kototte.

A hazastarsak, bejegyzett élettarsak® egyiittesen, jogosultsagi honaponként 33 335 forinttal
csokkenthetik az 6sszevont addalapjukat 2021-ben, melynek soran legfeljebb 400 020 forint
(33335 forint x 12 honap) vehetd figyelembe. Az els6 hazasok kedvezménye kizardlag a
hazastarssal kozosen érvényesithetd. A kedvezmény nem érvényesitheté tovabb, ha a 24
honapos id6tartamon beliil a hazassagi életk6zosség megsziinik (a hazassag felbomlik, vagy azt
a birosag felbontja, vagy az egyik fél meghal).

Az els6 hazasok kedvezménye a négy vagy tobb gyermeket nevelé anyak kedvezményét és
a személyi kedvezményt kovetéen, de a csaladi kedvezményt megel6z6 sorrendben
érvényesitheto.

612. sor: Az adéeléleg megallapitasanal fisyelembe vett csalddi kedvezmény36 6sszege

A maganszemély adoeldleg nyilatkozata alapjan az addalap megallapitasa soran a személyi
jovedelemadobol figyelembe vett csaladi kedvezmény 0sszegét kell ebben a sorban feltiintetni.

Ha a maganszemély négy vagy tobb gyermeket neveld anydk kedvezményét, személyi
kedvezményt, elsé hazasok kedvezményét és csaladi kedvezményt is érvényesit, akkor a
csaladi kedvezmény a négy vagy tobb gyermeket nevelé anyak kedvezményét, a személyi
kedvezményt és az elsé hazasok kedvezményét kovetd sorrendben érvényesitheto.

A munkavallalé figyelmét célszerii felhivni arra, hogy az igazolasban szereplé adéalap
kedvezmény 6sszege nem feltétleniil lesz azonos a 21SZJA bevallasaban érvényesithet6
osszeggel, mert az adoeléleg megallapitasatol fiiggetleniil az adébevallasaban donthet a
csaladi kedvezmény kozos igénybevételérol, megosztasarol.

55. sor: A bevételbol levont érdekképviseleti tagdij

Ez a sor szolgéal a munkabérbdl levont munkavallaléi érdekképviseleti tagdij, kamarai tagdij
feltlintetésére.

56. sor: A 2021-ben Kifizetett osztalékeloleg

A (b) oszlopban kell szerepeltetni a 2021. évben osztalékeldleg cimén kifizetett Osszeget.
Osztalékeldlegnek kell tekinteni az addévi varhatd osztalékra tekintettel az adoévben kapott
bevételt.

Az osztalékeldleg az osztalékka valas évében mindsiil jovedelemnek.

Csak a 2021-ben kifizetett, és 2021-ben osztalékka még nem valt osztalékeldleget kell itt
feltiintetni.

%5 A bejegyzett élettarsi kapcsolatrol, az ezzel Osszefiiggd, valamint az élettdrsi viszony igazoldsdnak
megkonnyitéséhez szilikséges egyes torvények modositasardl szold 2009. évi XXIX. torvény 1. § (1) bekezdése
36 Szja tv. 29/A és 29/B §-ai
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57. sor: A kettos adoztatast kizaro egvezmény szerint belfoldon az adoé alol mentesitett
jovedelem

Ebben a sorban kell feltiintetni azokat a jovedelmeket, amelyeket a kettds adoztatas
elkeriilésérél szold egyezmények Magyarorszagon mentesitenek az add aldl, és amelyet
egyébként az dsszevont adoalapba kellene beszamitani.

IV. CSALADI JARULEKKEDVEZMENNYEL KAPCSOLATOS TAJEKOZTATAS

A tablazat (a) oszlopaban a maganszemély jarulékalapot képezé jovedelmét — személyesen
kozremiikodd tag esetén a csaladi jarulékkedvezmény szempontjabol figyelembe vehetd
jarulékalapot — kell feltiintetni az adott honapra vonatkozoan.

A (b) oszlopban a csaladi jarulékkedvezmény szempontjabol figyelembe vehetd az adott
hénapra megallapitott tarsadalombiztositasi jarulék vagy — tarsadalombiztositasi jarulék
fizetésére nem kotelezetteknél — a nyugdijjarulék osszegét kell szerepeltetni.

A (C) oszlop az évkozben érvényesitett csaladi jarulékkedvezmény Osszegét kell, hogy
tartalmazza havi bontasban.

A (d) oszlopba a munkavallalotol levont — tag esetében kizardlag a személyes kozremiikodésre
tekintettel kifizetett, az (a) oszlopban feltiintetett 6sszegbdl levont — jarulékok Gsszegét kell
beirni.

2. Tovabbi igazolasok, kedvezményre és rendelkezésre jogosito igazolasok

A kifizetd a maganszemélyt terheld az egyszerisitett kozteherviselési hozzajarulast (ekhot)
foszabaly szerint levondssal allapitja meg, ideértve azt az esetet is, ha a kifizetést szdmla alapjan
— akar egyéni vallalkozonak, akar mas maganszemélynek — teljesiti. Az ekho alapjaként
figyelembe vett Kkifizetésrol, a levont és megfizetett ekhorol a Kkifizetéssel egyidejiilleg
igazolast ad a maganszemélynek.

Azigazolas 2.1. pont alatti minta szerinti tartalommal valé kiallitasa azért sziikséges, hogy
a maganszemély, az egyéni vallalkozd, valamint a tarsas vallalkozas tagja megfeleléen ki
tudja tolteni a 21SZJA bevallasanak azon sorait, amelyekben ekhéval kapcsolatos
adatokat fel kell tiintetnie.

Azok a kifizeték (szervek), amelyeknek igazoldsa alapjan a maganszemély személyi
jovedelemado kedvezményt vehet igénybe, az erre szolgald igazolast a kedvezményre valé
jogosultsag keletkezésének idopontjaban, de legkésobb 2022. februar 15-éig kotelesek
kiadni, tovabba ez utan is, ha az igazolas kiadasa barmely ok miatt elmaradt. Az
igazolasban mindazokat az adatokat szerepeltetni kell, amelyekbdl megéallapithaté az igénybe
veheté kedvezmény jogosultja, a kedvezmény jogcime ¢és Osszege, valamint az igazolas
kiallitoja.
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Az igazolasok formai szempontbo6l ,mintak”, ugyanakkor a mintadk szerinti
adattartalomnak az igazolasban valé szerepeltetése kotelezo.

Az igazolasok f6 szabalyként tartalmazzak az igazolas kiallitojanak azonositd adatait (név,
székhely, addszam), cégszerl alairasat, a maganszemély nevét, adéazonosito jelét és lakcimét,
a 2021. évben befizetett, kedvezményre jogositd dsszeget és jogcimét.

2.1. Igazolas a maganszemély részére a 2021. évben az egyszerisitett
kozteherviselési hozzajarulds szerint adozott bevételekrol és a levont adordl,
valamint a maganszemély altal atvallalt kotelezettségrol

A kifizetd az ekho alapjaként figyelembe vett kifizetésrdl, a levont és megfizetett ekhorol a
kifizetéssel egyidejiileg igazolast ad a maganszemélynek.>’

Az igazolasbol megallapithatonak kell hogy legyen, hogy milyen jogviszonyara tekintettel
valasztotta a maganszemély az ekho szerinti adézast, tovabba ki kell tiinnie beldle az
eltérd kulcsok szerint levont ekho osszegének is.

Az ekho alapja a bevétel egésze. Az ekho alapjaul szolgalo 6sszeg utan 15 szazalék ekho terheli
a maganszemélyt, a kifizetének pedig 15,5 szazalék ekhot kell fizetnie.

A maganszemélyt terhel6 ekhot a kifizetének kell megallapitania és levonnia. A 15 szazalékos
adobol 9,5 szazalék személyi jovedelemadonak, 5,5 szazalék ekho —kivéve, ha a maganszemély
nyugdijas — tarsadalombiztositasi jaruléknak mindsiil. Az ekho mértéke a sajat jogh nyugdijas
személyek esetében 9,5 szazalék, és emellett a kifizetonek a sajat jogli nyugdijas utan a 15,5
szazalékos kifizet6i ekhot nem kell megfizetni.

A Magyarorszagon kiviili mas EGT-allamban biztositott személynek juttatott ekho alapjaul
szolgald bevételt 9,5 szazalék ekho terheli, amelyet a kifizetdnek kell megallapitania és
levonnia. E szerint az igazolas tartalmazhatja

— amaganszemély 15 szézalékos ekhojat,
— anyugdijas maganszemély 9,5 szazalékos ekhodjat, valamint

— mas EGT allamban biztositott maganszemély 9,5 szazalékos ekhojat.

Az igazolasban a 3.2 és 3.3 sorokban X-szel jelolni kell azt is, ha az ekho megallapitasat,
bevallasat és megfizetését a maganszemély atvallalta a kifizet6tol. Ebben az esetben csak a
bevételt kell feltiintetni az erre szolgald helyen a (b), (d), vagy (f) oszlopban, az 1-2. pontok
alatti adatok kitoltésén tul.

Az egyszeriisitett kdzteherviselési hozzajarulas szerinti adézas valasztasara jogosito FEOR
szamokkal azonositott foglalkozasokat az Ekho tv. 3. § (3) — (3c) bekezdése tartalmazza.

37 Ekho tv. 13. § (6) bekezdés
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Az ekho 60 millié forintot meg nem haladé, kizarolag kifizet6tl szarmazo, Magyarorszag
torvényes fizetdeszkdzében megszerzett bevételre valaszthato (pl.: devizaban, értékpapirban
vagy természetben megszerzett vagyoni értékre nem). A bevételi értékhatar azonban csak
akkor 60 millié forint, ha

— a maginszemély az adoév végéig rendelkezik a minimalbér® tizenkétszeresének
megfeleld, altalanos szabalyok szerint adozott jovedelemmel. Ha az el6zéek szerinti
jovedelem nem éri el a minimalbér tizenkétszeresét, akkor a bevételi értékhatar a 60
milli6 forint olyan hanyada, amilyen aranyt e jovedelem a minimalbér tizenkétszereséhez
viszonyitva képvisel, vagy

— amaganszemély nyugdijas (ez tovabbi feltételektol fliggetlen).

Nem valaszthatja a kozterhek ekho szerinti megfizetését — az egyébként ekho vélasztasara
jogositd foglalkozéds szerinti tevékenységére — az egyéni vallalkozd, ha az addévben a
kisadozok tételes addja szerinti addzést valasztotta. Ha azonban a kisad6z6 egyéni vallalkozo
mas jogcimen (pl. munkaviszonyban) szerez olyan jovedelmet, amely esetében a minimalbér
utan megfizeti az altalanos szabalyok szerinti kdzterheket, akkor nem kizart, hogy jovedelme
ezt meghalado részére az ekho szerinti ad6zasi modot valassza.

Ha orszagos sportagi szakszovetség, orszdgos sportagi szovetség elsd osztalya
versenyrendszerében induld sportszervezet edzdje, vagy az orszadgos sportagi szakszovetség,
orszagos sportagi szovetség edzdje, valogatott vezetéedzbje (szovetségi kapitanya), akkor a
megszerzett bevételére a maganszemély 250 millié forintos bevételi 6sszeghatart alkalmazhat.

A nemzetkozi sportszovetségek altal munkaviszonyban foglalkoztatott maganszemeélyek is
valaszthatjak az ekho szerinti addzast évi 250 millio forint bevételi értékhatarig tigy, hogy
jovedelmiik a minimalbér 6sszegének erejéig az altalanos szabalyok szerint adokoteles.

A nemzetkozi sportszovetség munkavallaloja mar a nemzetkozi sportszovetség nyilvantartasba
vétel iranti kérelmének benyujtasatol kezdédéen megszerzett bevételére is valaszthatja az ekho
szerinti adozéast. A kérelem benyujtdsanak idépontjatél a nemzetkdzi sportszovetség
adoszamanak kiadasaig terjedd idészakban a nemzetkdzi sportszovetség altal juttatott bevételek
utani adokotelezettségeket a nemzetkdzi sportszovetség addszdméanak megallapitasa
hénapjanak kotelezettségeként kell teljesiteni.

A nemzetkozi sportszovetség foglalkoztatottjainak az ekho szerint ad6z6 jovedelem nem csak
forintban, hanem kiilf6ldi pénznemben is kifizethetd, azzal a feltétellel, hogy a maganszemély
kiilfoldon is végez munkat. A kiilfoldi pénznemben megszerzett bevétel atszamitisara a
modositas az Szja tv. 5-6. §-aban foglalt szabalyokat rendeli alkalmazni.®

38 2021 januarjaban a kifizetett munkabér 161 000 forintot meghalado, 2021. februar 1-jét8l pedig a havi 167 400
forintot meghalad6 részére lehet figyelembe venni a maganszemély ekho valasztasira vonatkozo nyilatkozatat.
(A havi minimalbér 6sszege 2021. februar 1-jén 161 000 forintrél 167 400 forintra emelkedett.)

3 Ekhotv. 14/G.§

40 Ekhotv. 3. § (3d) bekezdés
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Az orszagos sportagi szakszOvetség, orszdgos sportagi szovetség elsdé  osztalya
versenyrendszerében induld sportszervezet hivatasos sportoldja esetében 500 millio forintaz a
bevételi értékhatar, amelynek eléréséig valaszthatdé az egyszerGsitett kozteherviselési
hozzajarulas szerinti addzas.

Az 0Osszeghatarok (60 millio, 250 millio és 500 millidé forint), kiilonb6z6 jogosultsagokat
takarnak, ezért jogosultsagok szerint, kiilon-kiilon lapokat kell kitolteni.

A 2.5 sorban az ekho alkalmazasara jogosito értékhatarnak megfelelé szamot kell feltiintetni.
1. kod: 60 millio forint, 2. kod: 250 milli6 forint, 3. kéd: 500 millio forint.

Ha a maganszemély a kifizetonek adott nyilatkozata szerint atvallalta a kifizetot terhel6 ekhot,
akkor a kifizetonek 2022. januar 20-daig a 21K91 jelii kontroll-adatszolgaltatason adatot kell
szolgaltatnia az adohatosaghoz a maganszemély részére az adoévben juttatott ekhoalapot
képezo bevételek osszegérol.

2.2. Igazolas a 2021. évre kiadott sulyos fogyatékossag mindsitésérol

Az ad6zas szempontjabdl stlyosan fogyatékos az a személy, aki az dsszevont addalap adojat
csOkkentd kedvezmény igénybevétele szempontjabol sulyos fogyatékossagnak mindsiild
betegségekrdl sz616 335/2009. (XI1.29.) Korm. rendeletben emlitett betegségben szenved vagy
annak mellékletében meghatarozott fogyatékossaggal €1, tovabba aki rokkantsagi jaradékban
vagy fogyatékossadgi tamogatasban részesiil. A vonatkozd mindsitéseket, kapcsolddo
igazolasokat a sulyos fogyatékossag mindsitésérdl €s igazoldsarol szold 49/2009. (XII. 29.)
EiM rendelet hatdrozza meg. A kedvezményt kizarolag a stlyos fogyatékossagban szenvedd
maganszemeély vonhatja le a sajat 6sszevonas aléd esé jovedelme utani ado 6sszegébdl.

Az igazolason fel kell tiintetni

— azigazolas kiallitojanak nevét és székhelyét (1.1.-1.2. sorok),

— valamint a sulyosan fogyatékos személy természetes személyazonositd adatait,
lakohelyét, addazonosito jelét (2.1.-2.6. sorok),

— az igazolas kiallitasat megalapozd szakorvosi dokumentacié kiadasanak datumat (3.
sor), valamint

— asulyos fogyatékossag kezdeti idépontjat és tartamat (4. sor).

Az igazolas hatalya — a betegség jellegétol fliggden — lehet ideiglenes vagy végleges. Az
ideiglenes hatalyl igazolast évente, a végleges hatalyu igazolast egy alkalommal kell kiallitani.

Ha az adokedvezményre jogosito igazolast kiallito szerv olyan igazolast (bizonylatot) allit ki,
amely alapjan a természetes személy adokedvezmény (adomentesség) igénybevételére jogosult,
a kedvezmeny igénybevételére jogosito igazolas tartalmanak kozlésével a 21K51 jelii
bizonylaton adatot kell szolgaltatmi a NAV-nak 2022. januar 20-dig.
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2.3. Igazolds a magéanszemély altal a 2021. évre tehetd Onkéntes kolcsonds
pénztari nyilatkozathoz

Az dnkéntes kolcsonds pénztari nyilatkozatot a maganszemély az 6nkéntes kdlesonds biztositd
pénztar 4ltal kiadott igazolds alapjan teheti meg. 4

A nyilatkozatnak az alabbi dsszegeket kell tartalmaznia:

— apénztartag altal a tagi jogviszonyara tekintettel befizetett 6sszeget,
— apénztartag javara mas személy altal atutalt vagy mas mdodon befizetett 6sszeget,
— atagegyéni szamljan jovairt, egyeéb jovedelemnek mindsiild dsszeget.

A pénztartag a fenti dsszegek 20 szazalékarol rendelkezhet adobevalldsaban.*2

A rendelkezés feltétele, hogy a rendelkezés iddpontjaban — a maganszemély adobevallasanak
idépontjdban — pénztartag legyen. Ha annak egyéb torvényi feltételei fennallnak -
rendelkezésre jogosult az a természetes személy is, aki nyugdijszolgaltatas igénylése miatt nem
tagja mar a pénztarnak a rendelkezés idépontjaban.*®

Az Onkéntes pénztdri munkaltatdéi hozzdjarulds nem o6nallo tevékenységbdl szarmazd
jovedelemként, a munkaltatotol kapott tdmogatoéi adomany pedig munkaviszonybol szarmazéd
jovedelemként adozik. A nem munkaltatotol kapott tdmogatoi adomany egyéb jovedelemként
adokoteles. Ha maganszemély ad a pénztartagnak tamogatéi adomanyt, akkor
személyijovedelemado-fizetési kotelezettség nem keletkezik.**Az dnkéntes pénztar tagja ezen
juttatasok utdn is tehet nyilatkozatot. A maganszemély altal igényelhetd kedvezmények 6sszege
egyiittesen maximum 150 000 forint lehet.

Nem allithaté ki igazolds a 2021. évre, ha a maganszemély 2021. évben, vagy az utan az
igazolas kiallitasanak legkésobbi hataridejéig (2022. februar 15-éig) nem nyugdijszolgaltatas
igénylése miatt sziintette meg a pénztari tagsagat. Mas pénztarba tortént évkozi atlépés esetén,
mindkét pénztar koteles igazolast kiallitani a maganszemélynek a nala vezetett egyéni
szamlaval kapcsolatban. Az igazolasok ebben az esetben csak az adott pénztari befizetéseket
tartalmazhatjdk, a tovabbutalt 6sszeget nem.

Az igazolasnak tartalmaznia kell

— akiallitdé pénztar megnevezését, sz€khelyét, adészamat és pénzforgalmi szamlaszamat
(1.1.-1.4. sorok),

— amaganszemély nevét, adoazonosito jelét, lakohelyét és egyéni szamlaszamat (2.1.-2.4.
sorok), tovabba

41 Szia tv. 44/A. § (3) bekezdés
%2 Szia tv. 44/A. § (1) bekezdés
4 Szja tv. 44/A § (5) bekezdés
4 Szja tv. 1. szama melléklet 7.2. pont
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— a rendelkezési jogosultsag alapjaul szolgdld Osszeget és a jogosultsagi Osszeg
meghatarozasahoz alkalmazhat6 szazalékos mértéket (3.1.-3.5. sorok).

3.1. sor: A rendelkezés alapjaul szolgalo 6sszeg

Ha a maganszemély Onkéntes kolcsonds pénztar tagja, akkor az alabbi befizetések utan
rendelkezési jogosultsag illeti meg. Az itt felsorolt befizetések esetében a maganszemélynek
(pénztartagnak) adofizetési kotelezettsége nem keletkezik, mert azt adoeldleg formajaban a
kifizetd mar befizette, vagy adomentes befizetésnek mindsiil:

— apénztartag sajat befizetése,

— munkaltatoi hozzajarulas,

— munkaltatotol kapott tdimogatdi adomany,
— kifizetot6l kapott tdimogatdi adomany,

— maganszemélytdl kapott adomany.

3.2.sor: A rendelkezés alapjaul szolgalé egyéb jovedelemként addkoteles 6sszeg

A rendelkezési jog alapjaul a 3.1. sorhoz nem tartozd egyéni szamlan az adéévben tdmogatoi
adomany és mas jogcimen jovairt, egyéb jovedelemként adokoteles Osszegek szolgalnak. A
kedvezmény mértéke az egyéb jovedelemnek mindsiilé dsszeg 20 szazaléka.

3.3. sor: Az egészséopénztar altal prevencios szolgaltatasra Kifizetett, a rendelkezés
alapjaul szolgalo osszeg

Ha a magénszemély onkéntes egészségpénztar, onsegélyezd pénztar, egészség- €s onsegélyezo
pénztar tagjaként az egyéni szamlaja terhére a kiilon torvényben®® meghatarozott prevencios
szolgaltatasban részesiilt, akkor a megbizasa alapjan a pénztar altal kifizetett Osszeg 10
szazalékat tovabbi kedvezményként érvényesitheti.

3.4.sor: Az egészségpénztarnal tartosan lekotott, a rendelkezés alapjaul szolgald 6sszeg

Ha a magénszemély az egészségpénztarnal, onsegélyezd pénztarnal, egészség- és dnsegelyezd
pénztarnal vezetett egyéni szamldjan a fenndllé szamlakdvetelésének egy részét legalabb 24
honapra lekototte, akkor az adoév utolsé napjan lekotott szamlakovetelésként kimutatott 6sszeg
10 szé4zaléka tovabbi rendelkezésre jogositja a lekotés évérdl szolo addbevallasban.

Ha a maganszemély a 24 honapos idStartamon beliil a lekotést akar részben is megsziinteti
(feltdri), az ezen a cimen igénybe vett kedvezményt 20 szazalékkal novelt 6sszegben kell
visszafizetnie, és a feltorés évérdl szolo adobevallasban szerepeltetnie.

% Az Onkéntes Kolcsonds Biztositd Pénztarakrol szolo 1993. évi XCVI. tdrvény
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3.5. sor: A tarsadalombiztositasi nyugdijrendszerbe torténo visszalépés esetén a

magannvugdijpénztar altal a 2021. évben az onkéntes kolesonos nyugdijpénztarba atutalt
tagi Kifizetés 0sszege

Ha a magannyugdijpénztari tag 2021-ben visszalépett a tarsadalombiztositasi
nyugdijrendszerbe, a 21SZJA bevallasaban tett nyilatkozattal rendelkezhet a
magannyugdijpénztar altal onkéntes kolcsonds nyugdijpénztarba atutalt tagi kifizetések 20

rrrrrr

A maganszemély az 6sszevont addalap adojanak az adokedvezmények, az onkéntes kdlcsonds
biztositd pénztarhoz, nyugdij-el6takarékossagi szamlara, valamint a nyugdijbiztositasi
nyilatkozat szerint atutalt 6sszeg(ek) levonasa utan fennmarado részérdl rendelkezhet.

Az onkéntes kélcsonds biztositopénztarnak az dltala maganszemélynek kiadott igazoldsrol,
illetve az egyéni szamlajan fennallo szamlakovetelésbol a rendelkezése alapjan elkiilonitett és
az adoévben a lekotéstol szamitva legalabb 24 honapra lekotott 6sszegnek a lekotéstol szamitott
24 honap eltelte eldtti 2022. janudr 20-daig a 21K59 jelii bizonylaton adatot Kell szolgdltatnia a
NAV-nak.

2.4. lIgazolds a maganszemély 4ltal a 2021. évre tehetd nyugdij-
eldtakarékossaghoz kapcsolddo nyilatkozathoz

A nyugdij-el6takarékossagi szamlakrol szolo 2005. évi CLVI torvény 1. § (1) bekezdése
alapjan a Magyarorszag teriiletén székhellyel rendelkez6 befektetési szolgaltato

— nyugdij-eldtakarékossagi értékpapirszamlat,
— nyugdij-el6takarékossagi értékpapir letéti szamlat, és
— nyugdij-el6takarékossagi pénzszamlat
(a tovabbiakban egyiitt: nyugdij-elotakarékossagi szamlakat) vezethet.

A maginszemélynek lehetdsége van arra, hogy a ,,NYESZ-R” jelzéssel ellatott nyugdij-
elétakarékossagi szdmlara befizetett, a szdmlavezetd altal igazolt Osszeg 20 szazalékarol —
legfeljebb 100 000 forintrol, vagy ha az 6regségi nyugdijkorhatart 2020. januar 1. el6tt toltotte
be, 130 000 forintrol — rendelkezzen.

A kedvez6 adozési rendelkezések csak arra a nyugdij-elétakarékossagi szamlara vonatkoznak,
amelyen a szadmlavezetd befektetési szolgaltatdé a ,, NYESZ-R” jelzést46 feltuntette. A
maganszemélynek csak egy olyan nyugdij-clétakarékossagi szamlaja lehet, amely NYESZ-R
jelzésti. Ha a maganszemély egyidejlileg tobb érvényes megallapodassal is rendelkezik nyugdij-
eltakarékossagi szamlak vezetésére, e torvény alkalmazasaban csak egy — az elsoként adott —
nyilatkozat alapjan jelzett nyugdij-elétakarékossdgi szamldk mindsiilnek nyugdij-

46 Szja tv. 3. § 76. pont
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elotakarékossagi szamlanak mindaddig, amig az igy jelzett szamla vezetésére kotott
megallapodas fennall. Az azonos keltezéssel adott tobb nyilatkozat esetében egyik sem
érvényes.

Az Szja tv. 44/B. § (3) bekezdése szerint nyugdij-elétakarékossagi nyilatkozatot a
maganszemély a nyugdij-elétakarékossagi szamla vezetdje altal kiadott igazolas alapjan tehet.
Az igazolasnak tartalmaznia kell:

— azigazolas kiallitojara vonatkozo fobb adatokat (1.1.-1.3. sorok),

— bankszamlaszamot (1.4. sor), ha az igazolas kiallitdja nem hitelintézet,

— egyéni szamlaszamot (2.4. sor), ha az igazolas kiallitdja hitelintézet,

— amaganszemély fobb adatait (2.1.-2.3. sorok),

— a maganszemély egyéni azonositd szamat (2.5. sor), ha az igazolas kiallitoja nem
hitelintézet,

— aNYESZ-R nyilatkozat megtételének tényét (3.1. sor) és idépontjat (3.2. sor),

— arendelkezési jogosultsag alapjaul szolgald dsszeget (3.3. sor).

Ha a maganszemély a NYESZ-R szamla megsziintetésével a nyilvantartott kotelezettségeét
hianytalanul tartos befektetési szerzddés alapjan lekotott pénzdsszegge alakitja, ennek tényét is
az igazolason, az ,, Egyéb adatok’-nal kell k6zolni.

Az igazolasrol és egyéb adatokrol a 21K84 jelii adatszolgaltatason 2022. janudr 20-dig
sziikséges a szamlavezetének a NAV-hoz adatot szolgaltatnia.

2.5. Igazolas a maganszemély altal a 2021. adéévre teheté nyugdijbiztositasi
szerzddéshez kapcsolddo nyilatkozathoz

A nyugdijbiztositasi szerz0dés szerz6doje a torvényi feltételek fennallasa esetén a 21SZJA jela
bevallasdban tett nyugdijbiztositasi nyilatkozat alapjan rendelkezhet az Osszevont addalapja
addjanak az adokedvezmények levonasa utan fennmarado részének a 2021-ben altala befizetett
Osszeg 20 szazalékarol, de legfeljebb 130 000 forintrol.

Az egyéb torvényi feltételek fennallasa esetén jogosult a nyilatkozat megtételére az a
maganszemély is, akinek a nyilatkozat megtételekor az alabbi esetek miatt nincs
nyugdijbiztositasi szerzddése:

— a szerz0d6 maganszemély helyébe egy masik személy 1ép, feltéve, hogy a
nyugdijbiztositasi szerzddés alapjan visszafizetési kotelezettséget kivaltdo esemény nem
tortént;

— anyugdijbiztositasi szerzédés nyugdijszolgaltatds miatt megsziint;



35

— anyugdijbiztositasi szerzédés a maganszemélynek fel nem réhato okbdl (igy kiilondsen
a biztosito felszamolasa kovetkeztében) sziint meg.*

Az Szjatv. 44/C. § rendelkezése szerint ha a maganszemélynek van Magyarorszagon vagy mas
EGT-allamban letelepedett biztositoval megkotott nyugdijbiztositasi szerz6dése, a 2021-ben
altala befizetett Osszeg alapjan rendelkezé nyilatkozatot tehet. A maganszemély altal a
nyugdijbiztositasi nyilatkozatban meghatarozott 6sszeg atutalasat a NAV a maganszemély altal
megjeldlt olyan biztositdé pénzforgalmi szamlaszamara teljesiti, amelynél a biztosito igazolasa
szerint 2021-ben tortént a rendelkezési jogosultsagot megalapozd nyugdijbiztositasi
szerzOdésre befizetés. A rendelkezéshez sziikséges a biztosito igazolasa, melynek
tartalmaznia kell:

— az igazolas kiallitdjanak megnevezését, székhelyét/cimét, addszamat, valamint a
pénzforgalmi szamlaszamat (1.1.-1.4. sorok),

— amaganszemély nevét, adoazonosito jelét és lakohelyét (2.1.-2.3. sorok),

— a maganszemély altal az adoévben befizetett, a rendelkezés alapjaul szolgald dsszeget
(3.1. sor),

— valamint a nyugdijbiztositasi szerz6dés egyedi azonositd szdmat (szerzOdésszamat)
(3.2. sor).

A biztosito a kiadott igazoldasrol 2022. januadr 20-aig a 21K103 jelii nyomtatvanyon koteles
adatot szolgaltatni a NAV-nak.

Nemzeti Ado- és Vamhivatal

47 Szja tv. 44/C. § (4) bekezdés



