Kitoltési utmutaté a 1958 jelii bevallashoz

Jogszabalyi hattér

A tarsadalombiztositas elldtdsaira és a magannyugdijra jogosultakrél, valamint e
szolgaltatasok fedezetérdl szolo 1997. évi LXXX. térvény

(a tovabbiakban: Tbj.),

a Tbj. végrehajtasarol szolo 195/1997. (X1. 5.) Korm. rendelet (tovabbiakban: Tbj. R.),

az ad6zas rendjérol sz616 2017. évi CL. térvény (a tovabbiakban: Art.),

az adodigazgatasi eljaras részletszabalyairol szolo 465/2017. (XI1I. 28.) Korm. rendelet (a
tovabbiakban: 465/2017. (XI11. 28.) Korm. rendelet),

a személyi jovedelemadordl sz616 1995. évi CXVIL torvény

(a tovabbiakban: Szja. tv.),

az egyszerusitett vallalkozoi adorol szol6 2002. évi XLIIIL. térvény

(a tovabbiakban: EVA),

az egyéni vallalkozorol és az egyéni cégrol szold 2009. évi CXV. torvény

(a tovabbiakban: Evtv.),

a szocialis hozzajarulasi adordl szolo 2018. évi LIL (a tovabbiakban: Szocho tv.),

a kisad6zo vallalkozasok tételes adojarol és a kisvallalati adorol szolo 2012. évi CXLVIIL.
torvény (a tovabbiakban: Katv.),

a tarsadalombiztositasi nyugellatasrol szolo 1997. évi LXXXI. torvény

(a tovabbiakban: Tny.),

a Tny. végrehajtasarol sz6l6 168/1997. (X. 6.) Korm. rendelet

(a tovabbiakban: Tny. R.),

a Nyugdijbiztositasi Alap kezeléséért felelds nyugdijbiztositasi szerv, az egészségbiztositasi
szerv, a rehabilitacios hatosag, az allami foglalkoztatasi szerv €s a munkaligyi hatdsag
részére az allami adohatosag altal teljesitett adatatadas részletes szabdlyairdl szolod
424/2012. (XI1. 29.) Korm. rendelet

[a tovabbiakban: 424/2012. (XII. 29.) Korm. rendelet],

a mezdgazdasagi Ostermeldi igazolvanyrol szolo 436/2015. (XII. 28.) Korm. rendelet [a
tovabbiakban: 436/2015. (X11. 28.) Korm. rendelet].



Altalinos tudnivalok

Nem a 1958 jelii bevallast kell kitolteni, ha:

1. A Kkiegészité tevékenységet folytaté egyéni vallalkozoé (az az egyéni vallalkozo, aki
vallalkoz6i tevékenységét sajat jogi nyugdijasként folytatja, tovabba az az 6zvegyi nyugdijban
részesiild személy, aki a red irdnyado6 oregségi nyugdijkorhatart betoltotte) sajat személyére
vonatkozéo 2019. évi jarulék Kkotelezettségének a 2019. évre vonatkozé
személyijovedelemadé-bevallasaban kell szerepelnie.

2. Az eva adoz6 kiegészito tevékenységet folytato egyéni vallalkozonak a jarulék bevallasi
kotelezettségét a 1943 jelii bevallasban kell teljesitenie.

3. A foglalkoztatonak mindsiilé egyéni vallalkozonak és mezdgazdasagi Ostermeldnek az altala
foglalkoztatott biztositottak az add, jarulék és egyéb adataira vonatkozd bevallasat a 1908 jeli
nyomtatvanyon kell teljesitenie.

4. A féallasu Kisado6zé e jogallasanak idétartama alatt biztositottnak mingsiil*, de a 1958
jell bevallast f6 szabaly szerint nem kell benyujtania.

5. Az egyéni vallalkozo és a kiegészité tevékenységet folytato egyéni vallalkozo a vallalkozoi
osztalékalap utan fizetendo szocialis hozzajarulasi addt a targyévre vonatkozo személyi
jovedelemado bevallasaban vallja be és a bevallas benyujtasara eléirt hatarido lejartaig
fizeti meg.?

Abban az esetben, ha az adézénak fizetési kotelezettsége nem Kkeletkezik, de az Art.-ban
foglalt adatszolgaltatasi kotelezettsége fennall, jelen bevallast kell benyujtania.

Az egyéni vallalkozé és a foglalkoztatonak nem mindsiilé mezégazdasagi 6stermeldé nem
jogosult bevallast helyettesité nyomtatvanyon nyilatkozatot tenni®.

A kiegészitd tevékenységet folytatonak nem mindsiild egyéni vallalkozd és a biztositott
mezdgazdasagi dstermeld a szocialis hozzajarulasi ado és jarulék kotelezettségeirdl a 1958 jeli
bevallast csak elektronikus uton teljesitheti.

Amennyiben a mezégazdasagi 6stermeld kiegészitd tevékenységet folytatobnak nem mindsiild
egyéni vallalkozoként biztositott, akkor a 1958 jelti bevallasban az ado és jarulék

kotelezettségét az egyéni vallalkozokra vonatkozé szabalyok szerint kell kitdltenie.

A NAYV iltal rendszeresitett ANYK urlapok elektronikus uton torténo benvujtasanak modja:

Amennyiben a nyomtatvanyt jogszabaly eldirdsa, vagy valasztasa szerint elektronikus uton kivanja
benyujtani, a benyajtas modjarol, folyamatardl a Nemzeti Adé és Vamhivatal hivatalos honlapjan
(www.nav.gov.hu) ,,A Nemzeti Ado- és Vamhivatal el6tti elektronikus {ligyintézés altalanos
szabalyai 2019. januar 1-jét kovetden” cimii tdjékoztatoban taladl segitd informacidkat. A
tajékoztatd a benyljtason tul tovabbi informaciokat tartalmaz az allami ado- és vamhatosag elotti
elektronikus tligyintézés €s kapcsolattartas szabalyairol.

L Tbj. 5. § (1) bekezdés j) pont
2 Szocho tv. 19. §
3 Art. 50. § (4) bekezdés


http://www.nav.gov.hu/

Képviselet bejelentése:

Amennyiben a nyomtatvanyt allandd meghatalmazottként, megbizottként (a tovabbiakban:
meghatalmazott) kivanja benyujtani, sziikséges a képviseleti jogviszonyanak eldzetes bejelentése
az allami ado6- és vamhatosaghoz. A képviselet bejelentésérél a Nemzeti Ad6 és Vamhivatal
hivatalos honlapjan (www.nav.gov.hu) ,,A Nemzeti Ado- és Vambhivatal el6tti elektronikus
igyintézés altalanos szabalyai 2019. januar 1-jét kovetden” cimill tdjékoztatdoban talal segitd
informaciokat. A tajékoztato a bejelentésen tul tovabbi informacidkat tartalmaz az allami ado- és
vamhat6sag elotti elektronikus tigyintézés és kapcsolattartds szabalyairol.

Felhivjuk szives figyelmét a NAV internetes honlapjan (www.nav.gov.hu) elérhet6
igyfélszolgalat-keresore.

A NAYV honlapjan (www.nav.gov.hu) a nyomtatvany, illetve a kitoltési itmutato Gjabb verzidi
jelenhetnek meg, ezért kérjiik, hogy mindig a nyomtatvany legfrissebb verzidjat sziveskedjen
kitolteni a legfrissebb verzidszamu kitoltési itmutatd alapjan.

Az adozok Kkoltségvetéssel szembeni kotelezettségeinek lebonyolitasara szolgalo
szamlaszamok és adonemeik jegyzéke a NAV honlapjan a ,,Szolgaltatasok” link alatt, a
»Szamlaszamok” meniipontban talalhato.


http://www.nav.gov.hu/
http://www.nav.gov.hu/
http://www.nav.gov.hu/

A biztositott egvéni vallalkozokra vonatkozo altalanos tudnivalok

Egyéni vallalkozo6 a Thj. alkalmazasaban:

1. az egyéni vallalkozorol és az egyéni cégrol szold torvény szerinti egyéni vallalkozoi
nyilvantartdsban szerepld természetes személy,

2. a szolgaltatd allatorvosi tevékenység gyakorlasara jogositd igazolvannyal rendelkezd
maganszemély, a gyogyszerészi magantevékenység, falugondnoki tevékenység,
tanyagondnoki tevékenység vagy szocidlis szolgaltatd tevékenység folytatdsdhoz sziikséges
engedéllyel rendelkezd magénszemély,

3. az iigyvéd, eurdpai kozosségi jogasz,

4. az egyéni szabadalmi ligyvivo,

5. a nem kozjegyzdi iroda tagjaként tevékenykedd kozjegyzo,

6. a nem végrehajtoi iroda tagjaként tevékenykedd onallo birdsagi végrehajto.

Egyéni vallalkozé a Szocho tv. alkalmazasaban:
az Szja tv. szerint egyéni vallalkozonak mindsiild természetes személy (az Evtv. szerinti egyéni
vallalkoz6i nyilvantartdsban szerepld természetes személy akkor is, ha a nyilvantartdsban
rogzitett tevékenysége ingatlan-bérbeadas vagy egyéb szalladshely-szolgaltatas), valamint a
gyogyszerészeti  magantevékenységet, falugondnoki tevékenységet, tanyagondnoki
tevékenységet végzo természetes személy, a szocialis szolgaltatd tevékenység folytatdsdhoz
sziikséges engedéllyel rendelkezd természetes személy.

Az egyéni vallalkoz6 adé- és jarulékfizetési kotelezettsége az egyéni vallalkozoi nyilvantartasba
valo bejegyzés napjatol az egyéni vallalkozoi nyilvantartasbol vald torlés napjaig, igyvéd, egyéni
szabadalmi ligyviv0 esetében a kamarai tagsag kezdete napjatol annak megsziinése napjaig, eurdpai
kozosségi jogasz esetében a nyilvantartdsba vétele napjatol annak torlése napjaig, kozjegyzo,
onallo birdsagi végrehajtod esetén e szolgalat kezdete napjatol annak megsziinése napjaig tart.

Sziinetel a biztositas az ligyvédi tevékenység sziinetelésének ideje alatt, a kdzjegyzo, a szabadalmi
iigyvive kamarai tagsdganak sziineteltetése alatt, az allat-egészségiigyi szolgaltatd tevékenységet
végzd allatorvos tevékenységének sziinetelése alatt, az egyéni vallalkozéi tevékenység
sziinetelésének ideje alatt.*

Az egyéni vallalkozd, az egyéni ligyvéd, a szolgaltatd allatorvosi tevékenység gyakorldsara
jogositd igazolvannyal rendelkezé természetes személy ¢és a szabadalmi {igyvivé a
tevékenységének sziineteltetése, a kozjegyz6 a kozjegyzO6i szolgalata sziinetelésének
iddtartamahoz ko6t6dod és ilyen mindségeében keletkezett adokotelezettségek — kivéve az altalanos
forgalmi adoval kapcsolatos kotelezettségek — teljesitése alol mentesiil, ideértve a pénzforgalmi-
szamlafenntartasi kotelezettséget is.°> Egyéni véllalkoz6 esetén a sziinetelés idétartama alatt az
egyéni vallalkozok nyilvantartasa szerinti sziinetelés kezdo- és zard-idopontja kozotti idoszakot
kell érteni.®

Az Evtv. szerinti egyéni vallalkoz6 egyéni vallalkozoéi tevékenységét legalabb egy honapig €s
legfeljebb két évig sziineteltetheti.” Ezért amennyiben az egyéni vallalkozoi tevékenység
szilineteltetésének kezdd napja és megszlinésének napja kozott nem telik el egy honap, igy nem
beszélhetiink sziinetelésrol.

4 Tbj. 8. § €)-g) pont

® Art. 15. § (1) bekezdés
6 Art. 15. § (2) bekezdés
7 Evtv. 18. § (1) bekezdés



A Katv. szerint biztositott egyéni vallalkozonak abban az esetben kell benytjtania ezt a bevallast,
ha a Katv. szerinti adéalanyisaga honap kozben sziint meg, de a vallalkozoi tevékenységét tovabb
gyakorolja, vagy ha vallalkozoként a Katv. alanya, az addalanyisaga és vallalkozoéi tevékenysége
honap kozben sziinik meg, de mellette Ostermeldi igazolvany alapjan Ostermeldként valik
biztositotta a természetes személy.

Ezekben az esetekben az addalanyisdg megsziinését kovetd naptdl a honap utolsé napjaig terjedd
iddszakra a bevallasi és fizetési kotelezettséget akkor is teljesiteni kell, ha a KATA ado6alanynak a
tételes adofizetési kotelezettsége is a honap egészére fennall.

Sziinetel a foallasu kisaddzo biztositasa abban a honapban, amelyben a foallasu kisad6zo6 utan az
adot a Katv. 8. § (9) bekezdés d) pontja alapjan nem kell megfizetni, kivéve, ha a f6allasa kisad6zo
az adott honapban a kisadozoként folytatott tevékenységében tartozo6 tevékenységet végez, és erre
tekintettel megfizeti a havi 50 ezer vagy 75 ezer forint tételes adot.® Ez a rendelkezés csak azokat
a honapokat érinti, amelyek egészében a kisad6zo egyéni vallalkozoéi tevékenységét sziineteltette
¢s a kisad6zoként folytatott tevékenységébe tartozd munkat nem végez. Amennyiben tehat az
egyéni vallalkozo6 sziinetelteti a tevékenységét, azonban mezdgazdasagi dstermeldként tovabbra is
dolgozik, akkor a természetes személynek ez utdbbi jogallassal Gsszefiiggésben a Tbj. szerint
keletkezhet biztositasi és jarulékfizetési kitelezettsége.

Példaul: A foallasu kisadozo 2019. julius 21-t6l 2019. szeptember 25-ig sziinetelteti az egyéni
vallalkozo6i tevékenységét, akkor 2019. julius és szeptember honapra a Katv. szerinti tételes ado
egészének megfizetésére kotelezett, viszont 2019. augusztus honapra nincs tételes ado fizetési
kotelezettsége. Tekintettel azonban arra, hogy a természetes személy biztositasa a Katv. szerint
sziinetel, igy amennyiben mezdgazdasagi Ostermeldként a biztositas kiterjed ra, akkor a Tbj.
alapjan kell teljesitenie az ezzel kapcsolatos kotelezettségeit.

A bevallas benyujtasanak gyakorisaga és hatarideje

Havonta, a targyhénapot koveté ho 12-éig fizeti meg és vallja be az adot és jarulékokat
valamint az egyéb adatokat:
o a fofoglalkozasu egyéni vallalkozd, ideértve az egyszerisitett vallalkoz6i add szabdlyai
szerint ad6z6 (a tovabbiakban: eva ad6z6) féfoglalkozasi egyéni vallalkozot is
[fofoglalkozast az az egyéni vallalkozo, aki:

- egyidejiileg nem 4ll legalabb heti 36 oras foglalkoztatassal jaré6 munkaviszonyban,

- nem folytat tanulményokat a nemzeti koznevelésrdl sz616 térvény, valamint a nemzeti
felsdoktatasrol sz6lo torvény szerinti kdzép- vagy fels6fok oktatasi intézményben, az
Eurdpai Gazdasagi Térség tagallamaban vagy Svajcban kozép- vagy felsdoktatasi
intézményben nappali rendszerii oktatas keretében,

- nem mindsiil kiegészitd tevekenységet folytatonak,

- egyidejiileg tarsas vallalkozoként is biztositott, és a targyév januar 31-¢éig nem
nyilatkozott a tarsas vallalkozasnak arrdl, hogy a jarulékfizetési also hatar utani
jarulékfizetési kotelezettséget tarsas vallalkozoként teljesiti,

- ha foglalkoztatdsa més foglalkoztatonal egyidejliileg nem munkaviszonyban torténik
(példaul: megbizasi, vallalkozasi jogviszony)],

lehetséges foglalkoztatas mindsége kodok: 21, 22;
o az egyidejiileg tobb biztositasi jogviszonyban allé, kiegészitd tevékenységet folytatonak
nem mindsiilo, nem eva ad6zé egyéni vallalkozé
[egyidejlileg tobb biztositasi jogviszonyban allo (in. masodfoglalkozasu) az az egyéni
vallalkozo, aki

8 Katv. 10. § (1a) bekezdés



- az egyéni vallalkozas folytatasaval egyidejlileg legalabb heti 36 6ras foglalkoztatassal
jar6 munkaviszonnyal rendelkezik vagy

- a nemzeti koznevelésrdl szolo torvény, valamint a nemzeti felsdoktatasrol szo6ld
torvény szerinti kozép-, illetdleg felséfoku oktatdsi intézményben, az Eurdpai
Gazdasagi Térség tagadllamaban vagy Svdajcban kozép- vagy felsdoktatasi
intézményben nappali rendszerii oktatas keretében folytat tanulmanyokat],

lehetséges foglalkoztatas mindsége kodok: 26, 36;

e az egyidejiileg tarsas vallalkozoként is biztositott, kiegészitd tevékenységet folytatonak
nem mindsiilé egyéni vallalkozo, ideértve az eva ad6zo egyéni vallalkozot is, aki a tarsas
véllalkozas részére targy év januar 31-€ig megtett nyilatkozatdval azt valasztotta, hogy
jarulékfizetési kotelezettségét tarsas vallalkozoként teljesiti,
lehetséges foglalkoztatas mindsége kodok: 38, 40.

Negyedévente, a targynegyedévet kovetéo honap 12. napjaig fizeti meg és vallja be az adét és

jarulékokat valamint az egyéb adatokat:

e az az eva ado6zod egyéni vallalkozo, aki egyidejiileg tobb biztositasi jogviszonyban all
lehetséges foglalkozatas mindsége kod: 26, 36;

Soron kiviil (a soron kiviili bevallasi kotelezettséget kivaltd eseményt kovetd 30 napon beliil) kell
benyujtania a bevallast (és ennek okat a félap (C) blokkjaban a ,,.Bevallas tipusa” kodkockanal
kell jelolnie) az egyéni vallalkozonak a bevallassal még le nem fedett idoszakrol.

Nem mindsiil atalakulasnak az, ha az egyéni vallalkozo6 foglalkoztatas mindsége kodja valtozik.



A mezogazdasagi ostermelokre vonatkozo altalanos tudnivalok

A Tbj. és a Szocho tv. alkalmazasaban mezégazdasagi Gstermeld:

e az a 16. életévét betoltott, belfoldon 1évo sajat gazdasdgaban az Szja. tv. 6. szdmu
mellékletében felsorolt termékek eldallitdsara iranyuld tevékenységet folytatd, ezen
tevékenysége tekintetében nem egyéni vallalkozo természetes személy, aki ennek igazolasara
6stermeldi igazolvannyal rendelkezik, ideértve az erre a célra létesitett nyilvantartiasban
csaladi gazdalkodoként bejegyzett természetes személyt és e természetes személynek a
csaladi gazdasagban nem foglalkoztatottként kozremiikodé csaladtagjat is az Szja. tv. 6.
szamu mellékletében felsorolt termékek eldallitasara irdnyuld tevékenysége(i)nek bevétele
(jovedelme) tekintetében.®

Az ostermeléi igazolvany akkor érvényes, ha az igazolvany és a hozza tartozo értékesitési
betétlap egyidejiileg hatalyos. Az igazolvany a kiallitasa napjatol a kiallitast koveto otodik
adoév utolsé napjaig hatalyos.
Amennyiben a mezdgazdasagi Ostermeld igazolvanya targyév végével hatalyat veszti, az dstermeld
targyév oktober 1. és december 31. napja kozott kérheti 01j igazolvany kiallitasat. Ez esetben az uj
igazolvany a targyévet kovetd év elsd napjatol a hatalydnak kezdetét kovetd 6todik addév utolsd
napjaig hatalyos.
Az igazolvany az ligyfél valasztdsa alapjan a

e hatalyanak kezdete szerinti ad6évre, vagy

e hatalyanak kezdetétdl szamitott legfeljebb harom ad6évre
vonatkozd értékesitési betétlappal egyiitt adhat6 ki.
Az igazolvannyal egyiitt torténd értékesitési betétlap kiadasat kovetden értékesitési betétlap
az iigyfél kérelmére kizarolag a kérelmezés idopontja szerinti évnek megfelelo addéévre,
valamint az azt koveté két adoévre adhaté ki. Ertékesitési betétlap csak az igazolvany
hatalyossagi ideje szerinti adéévekre adhato ki.
Amennyiben az mezdgazdasagi Ostermeld hatalyos igazolvannyal rendelkezik, akkor az
értékesitési betétlap

e az adoév elso napjatol hatalyos, ha azt az adoév marcius 20. napjaig,
e akiallitas napjatol hatalyos, ha azt az adoév marcius 20-at kovetden
kérelmezi. 1

Kezd6 mezogazdasagi 6stermel6é az a személy, aki a targyévet megel6z6 évben nem mindsiilt
mezdgazdasagi dstermeldnek.

Mezégazdasagi Kistermeld: az a mezdgazdasagi Ostermeld, akinek az e tevékenységébdl
szarmazo, tamogatasok nélkiili bevétele az adoévben a 8 millié forintot nem haladja meg.

Az ado és jarulék bevallas benyujtasanak gyakorisaga és hatarideje
Negyedévente, a targynegyedévet kovetd honap 12-€ig:

o fizeti meg és az Art. rendelkezései szerinti adattartalommal vallja be a mezégazdasagi
6stermel6 a jarulékokat.'

Szja. tv. 3. § 18. pont

10436/2015. (XI11. 28.) Korm. rendelet 3. §
1 Szja. tv. 3. § 19. pont

12Thj. 50. § (4) bekezdés



A biztositott mezégazdasagi 6stermel6 foglalkoztatas mindsége kodjai
- biztositott mezdgazdasagi dstermeld: 78
- biztositott mezOgazdasagi 6stermeld a Tbj. 5. § (1) bekezdésének g) pontja €s (2) bekezdése
szerinti jogviszony mellett: 79



A bevallas potlasa, az allami ado- és vamhatosag altal hibasnak minositett bevallas javitasa,
az adozoi javitas (helvesbités), onellenorzés

A bevallas potlasa

A 2019. év valamely honapjaval/negyedévével kapcsolatosan a hatariddig benyujtani elmulasztott
bevallasokat az eléviilési idén beliil ezen a bevallason kell potolni. Az adé megallapitasahoz valo
jog annak a naptari évnek az utolsé napjatol szamitott 5 év elteltével éviil el, amelyben az adorol
bevallast kellett volna tenni.™®

A potlolagos bevallast az ,,eredeti” (alap) bevallasnal leirtak szerint kell elkésziteni.

Az éllami ado- és vamhato6sagi ellendrzés megkezdését kdvetden a vizsgalat ala vont ado- és jarulék
vonatkozasaban a be nem nyujtott adobevallas nem potolhato.

Az allami adéhatésag altal hibasnak mindésitett bevallas javitasa

A 465/2017. (XII. 28.) Korm. rendelet 18. § (1) és (6) bekezdése alapjan az allami adohatdsag
megvizsgalja az adobevallas helyességét, a szamitasi hibat és mas hasonld elirast kijavitja, és ha a
kijavitas a jarulékfizetési kotelezettség vagy a jarulék-visszafizetés 0sszegét érinti, az adozot a
kijavitastol szamitott 30 napon beliil értesiti.

Ha az addbevallas (koltségvetési tamogatasigénylés) az ad6zdé kozremiikodése nélkiil nem
javithaté ki, vagy az addézd jogszabalyban eldirt igazolasok benyujtasanak kotelezettségét
elmulasztotta, tovabba az adobevallasabol, nyilatkozatabol olyan adatok hianyoznak, amelyek az
ado- és vamhatdsag nyilvantartasaban sem szerepelnek, az ad6zot az ado- és vamhatdsag 15 napon
beliil — megfeleld hatarido tlizésével — hianypotlasra szolitja fel.

Az addézonak a hibalistdban felsorolt hibdk kijavitasat kovetden a bevallast ismételten be kell
kiildenie. Ebben az esetben a félap AZONOSITAS (B) blokkjaban talalhato ,,Hibasnak mindsitett
bevallas vonalkddja” kddkockédba be kell irnia az ,.eredeti”, az allami ado- és vdmhatosag altal
hibasnak mindsitett bevallas 10 jegyli vonalkodjat, amely a javitasra torténd felhivast tartalmazo
elektronikus levél bal fels6 részében talalhaté meg.

Adozoi javitas (helyesbités)

Amennyiben az ad6z6 a 465/2017. (XI11. 28.) Korm. rendelet 18. § (7) bekezdése alapjan akarja a
bevallasat kijavitani, akkor nem toltheti ki az allami ado- és vamhatosag altal ,,Hibasnak
mindsitett bevallas vonalkodja” kodkockat.

A NAV iltal elfogadott bevallas benyujtasat kovetden ugyanarra az idészakra a bevallas ismételt
benyujtasa ad6zdi javitasként (helyesbitésként) torténhet.

Adoézo1 javitasrol (helyesbitésrdl) van szo, ha az ad6z6 a bevallds benyujtasat kdvetden utdbb
észlelte, hogy a bevallas kitdltésekor barmely — kotelezettségvaltozast nem eredményezé — adat
tekintetében tévedett.

Az adoz6i javitast (helyesbitést) a bevallas fOlapjan a (C) blokkban a ,,Bevallds jellege”
kodkockaban ,,H”-val kell jel6lni.

Az adoz0i javitas (helyesbités) 1ényege a teljes adatcsere, azaz az adézonak a sajat személyére
vonatkozo osszes helyes adatot teljes koriien kozolnie kell. Hibas az az ad6zoi javitas
(helyesbités), amely nem tartalmazza az ad6zdra, az adott idészakra vonatkoz6 valamennyi adatot.

BArt. 202. §



Példaul: Az egyik ad6zoi javitas (helyesbités) tipus az, amikor az azonositashoz sziikséges adatot
kivan javitani az ad6zo (ilyen példaul a név, a sziiletési hely).

Abban az esetben, ha az ad6zo6i javitas (helyesbités) érinti a 1958-02-es lapot, ugy az értékadatok
barmelyikének ad6z6 altali javitasa (helyesbitése) sordn a helyes azonosité adatok kozlésével az
adott tabla 0sszes értékadatat ismételten k6zolni kell (tehat nemcsak az adott sorhoz kapcsolodo
javitott adatot).

Amennyiben az ado6zoi javitas (helyesbités) kotelezettség-valtozast eredményez,
onellenérzésrol beszéliink és az onellenorzésnél leirtak szerint kell eljarni.

A bevallds ad6zoi javitasat (helyesbitését) a javitani kivant idészakban hatalyos jogszabalyok
figyelembevételével, az adott iddszakban érvényes bevallason kell benytjtani. (Tehat példaul a
2018. ¢év tekintetében a kiegészitd tevékenységet folytatonak nem mindsiilé egyéni vallalkozonak
¢s a biztositott mezdgazdasagi dstermeldnek a 1858 jelli nyomtatvanyt kell hasznalnia.)

Onellenorzés

Az Onellendrzés bevalldsa megszakitja az eléviilést, ha az adokiilonbozet az ad6zd javara
mutatkozik.**

Barmely honapra/negyedévre benytjtott 1958 jelii ,eredeti” bevalldis adatainak
onellenérzésére a 1958 jelii bevallast kell hasznalni.

Onellendrzésnek mindsiil, ha az addzo az adott bevallasi idészakra vonatkozdéan a bevallasban
feltiintetett adé, adéalap, jarulék, jarulékalap osszegét utébb, az ellenérzés megkezdését
megel6zben helyesbiti.™

Abban az esetben, ha a bevallott és késébb korrigalt ado- vagy jarulék-kotelezettség kiilonbozete
nulla, az nem mindsiil 6nellendrzésnek, ,,csupan" ad6zoi javitasnak (helyesbitésnek).

Onellendrzésnek minésiil azonban, ha a fizetend6 kotelezettség a csaladi jarulékkedvezmény
igénybe vétele miatt nem valtozik!

Amennyiben a helyesbitd bevallds egyuttal onellenérzésnek is mindsiil, ugy ezt a félap (C)
blokkjaban a ,,Bevallas jellege”-nél ,,0”-val, az ismételt Onellenérzést a 1958-03-as lap (O)
blokkjaban ,,X”-szel kell jeldlni.

Egy onellendrzéssel csak egy bevallasi id6szakra vonatkoz6 adatok helyesbithetdk.
A keletkezo adokiilonbozetet, a megallapitott 6nellenérzési potlékot a bevallas benyujtasaval
egyidejileg kell megfizetni.

Az Onellendrzést az Art. 54-57. §-aiban foglaltak szerint kell végrehajtani.
Az Onellendrzési potlékkal kapcsolatos eldirasokat az Art. 211-214. §-ai tartalmazzdk. Az

onellendrzést az onellendrizni kivant idészakban hatalyos jogszabalyok figyelembevételével kell
elvégezni.

14 Art. 203. § (2) bekezdés
15 Art. 54. § (1) bekezdés
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Lehetdség van az adobevallds benyljtasara eldirt hataridét megel6z6 idépontban is a bevallas
onellendrzéssel torténd helyesbitésére. Ebben az esetben a helyesbitett ado, koltségvetési
tamogatas az altalanos szabalyok szerint valik esedékessé.®

Az adoellendrzés jogerds hatarozataval eldirt tételeket nem szabad a bevallasban
szerepeltetni.

Azok az ado6zdk, akik visszaigénylési jogukkal élni kivannak, a visszaigényléssel kapcsolatos
rendelkezést kiilon (a 1917 jelii atvezetési és kiutaldsi kérelem az addszamlan mutatkozo
tulfizetéshez) nyomtatvanyon tehetik meg.

Az onellenoérzéssel kapcsolatos tovabbi informacidok a 1958-03 jelii lap kitdltésére vonatkozo
utmutatonal talalhatéak. A kitoltést segitd Potlékszamitdé segédprogram a NAV honlapjan, a
»Szolgaltatdsok™ link ,,Kalkul4torok™ meniipontjdban a ,,P6tlékszamitds” cimszo alatt talalhato.

Jogkovetkezmények

Felhivjuk szives figyelmét, hogy amennyiben bevallasi (adatszolgaltatasi) kotelezettségét hibasan,
hianyos adattartalommal, késve teljesiti, vagy azt elmulasztja, az add- és vamhatosag szankcidval
¢lhet — figyelembe véve az Art. XXX. fejezetében foglalt rendelkezéseket.

16 Art. 57. § (2) bekezdés
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Az egvéni vallalkozo szocialis hozzajarulasi ado fizetési kotelezettségére vonatkozo
szabalyok

Az egyéni vallalkozé altal fizetendé adé alapja:'’

Az Szja tv. rendelkezései szerint a vallalkozoi jovedelem szerinti addzast alkalmazd egyéni
vallalkoz6t sajat maga utan terheld ado alapja — figyelemmel az addalap megallapitasanak kiilonds
szabalyaira is — a vallalkozoi kivét, az atalanyadozast alkalmazé egyéni vallalkozot sajat maga utan
terheld ado alapja az atalanyban megallapitott jovedelem.

Az egyszerisitett vallalkoz6i add alanydnak mindsiilé egyéni vallalkozdt sajat maga utan havonta
terheld ado alapja:

a) a magasabb Osszegli tarsadalombiztositasi ellatasok megszerzése érdekében kiilon torvény
rendelkezése szerint az addévre, vagy az adoévnek a munkaviszonya vagy tanuléi (hallgatoi)
jogviszonya megsziinését kovetd hatralévd részére tett nyilatkozat esetében a nyilatkozat
szerinti 0sszeg;

b) az a) pont hatalya ala nem tartozé esetben az addalap megallapitasanak egyéni vallalkozora
iranyado kiilonds szabdlyai szerint meghatarozott 0sszeg.

Ha az egyéni vaéllalkozd egyszeriisitett vallalkozoi addalanyisaga év kozben megsziinik, a
fentickben emlitett a) pont szerinti adoalapot torthonap esetén az egyszerisitett vallalkozoi
adoalanyisdga megsziinésének honapjaban napi aranyositassal allapitja meg.

Az egyszerlsitett vallalkozoi ado alanyanak mindsiilé egyéni vallalkozot sajat maga utan terheld
ado alapja az egyszertsitett vallalkozo1 ad6 alapjanak 4 szézaléka, ha
a) az addalap megallapitasanak kiilonds szabalyai alkalmazasa aldl legalabb heti 36 oras
foglalkoztatassal jar6 munkaviszonydra, a nemzeti koznevelésrdl sz616 torvény, valamint a
nemzeti felsGoktatasrol szolo térvény szerinti kozép- vagy felséfokt oktatasi intézményben,
az Europai Gazdasagi Térség tagallamaban vagy Svéjcban kozép- vagy felsGoktatasi
intézményben nappali rendszerli oktatds keretében folytatott tanulmdényaira tekintettel
mentesiil, vagy
b) tagként a kifizetvel az addalap megallapitasanak kiilonds szabalyai hatalya ala tartozo
jogviszonyban all.
A heti 36 oras foglalkoztatas megallapitasanal az egyidejiileg fennall6 munkaviszonyokban eldirt
munkaiddt 6ssze kell szamitani.

Az Europai Gazdasagi Térség tagallamaban vagy Sviajcban kozép- vagy felsOoktatasi
intézményben nappali rendszerli oktatas keretében folytatott tanulményokat a Tbj. R. 7/B. §-a
szerint kell igazolni.

A csaladi gazdasagok nyilvantartasaban csaladi gazdalkodoként bejegyzett azon természetes
személy, aki a mezdgazdasagi termeld tevékenység tekintetében az egyéni vallalkozoi
nyilvantartdsban szerepel, az addval kapcsolatos adokotelezettségeket az egyéni vallalkozdkra
vonatkoz6 szabalyok szerint teljesiti. Az e szerinti addalap csokkenti a mezdgazdasagi
6stermeldként a Szocho tv. 1. § (1) és (5) bekezdés f)-g) pont szerint fennallo adokotelezettség
alapjat.

17 Szocho tv. 6. §
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Az adéalap megallapitasanak kiilonos szabalyai: 8

Az egyéni vallalkozot sajat maga utan havonta terhel6 adé alapja legalabb a minimalbér 112,5
szazaléka. Az ado alapja az egyéni vallalkozoi jogallas fenndlldsa minden napjara szamitva
legalabb a minimalbér 112,5 szazalékanak harmincad része, ha a természetes személy e jogallassal
nem rendelkezik a honap minden napjan.

Az egy honapra fizetendd add alapjanak megallapitaskor az egyéni vallalkozé nem veszi
szamitasba a honapnak azt a napjat, amelyre egyéni vallalkozoi jogallasara tekintettel e fejezet
kiilon rendelkezése alapjan mentesiil az adofizetés kiilonds szabalyainak alkalmazasa alol. Ilyen
esetben az ado6 alapja a honap tobbi napjara szamitva legalabb minimalbér 112,5 szazalékanak
harmincad része.

Mentesiilés a kiilonos szabalyok alkalmazasa alol:

Az egyéni vallalkozd az Ot sajat maga utan terheld ado alapjanak megéllapitaskor az addalap
megallapitasanak kiillonds szabalyai hatalya ala tartozé esetben nem veszi szamitasba a honapnak
azt a napjat, amelyre

- tappénzben, baleseti tappénzben, csecsemdgondozasi dijban, gyermekgondozési dijban
részesil;

- gyermekgondozast segitd ellatasban, gyermeknevelési tamogatasban, gyermekek
otthongondozasi dijaban, dpolédsi dijban részesiil, kivéve, ha a gyermekgondozast segitd
ellatas, gyermekek otthongondozasi dija, apolasi dij folyositdsa alatt e tevékenységét
személyesen folytatja;

- csecsemdgondozasi dijban, gyermekgondozasi dijban és gyermekgondozast segitd elldtasban
egyidejiileg részesiil,

- onkéntes tartalékos katonaként katonai szolgalatot teljesit;

- fogvatartott.*®

Az tigyvédi, szabadalmi ligyvivoi, kozjegyzdi vagy allat-egészségiigyi szolgaltatd tevékenységet
folytato egyéni vallalkoz6 az 6t sajat maga utan terhel6 ado alapjanak megallapitasakor az adoalap
megallapitasanak kiilonos szabalyai hatalya ala tartozo esetben — a fentiekben meghatarozottakon
tulmenden — nem veszi szdmitasba a honapnak azt a napjat, amelyen ligyvédi tevékenysége,
szabadalmi ligyvivOi kamarai, kdzjegyzOi kamarai tagsadga, vagy allat-egészségiigyi szolgaltatd
tevékenysége sziinetel. 2

Az Evtv. szerint vezetett nyilvantartasban szerepld egyéni vallalkozo az 6t sajat maga utan terheld
ado alapjanak megallapitasakor az adoéalap megallapitasanak kiilonos szabalyai hatalya alé tartozo
esetben — a fentiekben meghatarozottakon tilmenéen — nem veszi szamitasba a honapnak azt a
napjat, amelyen egyéni véllalkozoi tevékenységét sziinetelteti.?:

A nem eva adodalany egyéni vallalkozo6 az 6t sajat maga utan terhel6 ad6 alapjanak megallapitaskor
az adoalap megallapitasanak kiilonds szabalyai hatalya ala tartozo esetben — a fentiekben
meghatarozottakon tilmenden — nem veszi szamitasba a honapnak azt a napjat, amelyen legalabb
heti 36 oras foglalkoztatassal jar6 munkaviszonyban all, vagy a nemzeti kdznevelésrdl szolo
torvény, valamint a nemzeti felsGoktatasrol sz6lo torvény szerinti kozép- vagy fels6foku oktatési
intézményben, az Eurdpai Gazdasagi Térség tagallamaban vagy Svajcban kozép- vagy felsdfokt
oktatasi intézményben nappali rendszerii oktatds keretében folytat tanulmanyokat. Az egyidejiileg

18 Szocho tv. 8. § (3)-(4) bekezdés
19 Szocho tv. 9. § (1)-(2) bekezdés
20 Szocho tv. 9. § (3) bekezdés
2L Szocho tv. 9. § (4) bekezdés
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fennallo tobb munkaviszony esetében az egyes munkaviszonyokban eldirt munkaidét a heti
legalabb 36 6ras foglalkoztatas megallapitasanal ossze kell adni.??

Amennyiben az el6zé bekezdésben meghatarozott koriilmények a naptari honap egészében nem
allnak fenn, akkor egy-egy naptari napra az adofizetési kotelezettség kiszamitasanal a Szocho tv.

8. § (3) bekezdése szerinti adoalap harmincad részét kell figyelembe venni.?3

Az Europai Gazdasagi Térség tagallamaban vagy Svajcban kozép- vagy felsGoktatasi
intézményben nappali rendszerli oktatas keretében folytatott tanulmanyokat a Tbj. R. 7/B. §-a
szerint kell igazolni.?*

Az adodalap megallapitasanak kiilonds szabalyai hatdlya ala tartoz6 esetben az egyéni vallalkozé az
6t sajat maga utan terhel6 ado alapjanak megallapitaskor — a Szocho tv. 9. § (1)-(5) bekezdésben
meghatarozottakon tulmenden — nem veszi szdmitasba azt az idészakot, amelyen kifizetovel — a
kifizetd részére a targyév januar 31-¢ig, az adoév egészére tett nyilatkozata alapjan — az addalap
megallapitasanak kiilonds szabalyai hatalya ala tartozd adofizetési kotelezettséget eredményezo
jogviszonyban 4ll, feltéve, hogy a kifizetd ezen iddszakot az egyéni véllalkozoénak mindsiild
természetes személlyel fenndlld jogviszonya alapjan 6t terheld add alapjanak megallapitaskor
szamitasba veszi.?®

Minimalbér a Szochot tv. alkalmazasaban:2®
a targyhonap elsé napjan, a teljes munkaidoére érvényes garantalt bérminimum havi 6sszege, ha
az egyéni vallalkoz6 személyesen végzett fOtevékenysége vagy a tarsas vallalkozo
fotevékenyseége legaldbb kozépfoku iskolai végzettséget vagy kozépfoku szakképzettséget
igényel, ennek hidnyaban az év elsd napjan érvényes kotelez6 legkisebb munkabér havi dsszege.

2019. januar honaptol kezd6déen az alapbér kotelez6 legkisebb havi sszege (minimalbér) 149.000
forint, a garantalt bérminimum havi 6sszege 195.000 forint.?’

A megvaltozott munkaképességii vallalkozok utan érvényesithetéo adokedvezmény:

A szocialis hozzdajarulasi adobol részkedvezmény illeti meg az egyéni vallalkozot a sajat maga utan
fizetendd adobol, ha az egeszségi allapota a rehabilitdcios hatdsag komplex mindsitése alapjan
60%-o0s vagy kisebb mértékii, vagy 2011. december 31-én — a Tny. alapjan megallapitott — I., 1.,
vagy III. csoportos rokkantsagi, baleseti rokkantsagi nyugdijra volt jogosult és a megvaltozott
munkaképességli személyek ellatasairol €s egyes torvények modositasarol szolo 2011. évi CXCL
torvény 32-33. §-a, vagy a 19. § (1a) bekezdése, vagy a 38/C. §-a alapjan rokkantsagi ellatasban
vagy rehabilitacios ellatasban részesiil.?®

rrrrrr

maga utan megallapitott adoalap, de 2019. 06. 30-ig legfeljebb a minimalbér kétszeresének
19,5%-4val, 2019. 07. 01-t6l legfeljebb a minimalbér kétszeresének 17,5%-aval.?

A kedvezmény a komplex mindsitésrél szolo érvényes dokumentum, vagy a megvaltozott

22 Szocho tv. 9. § (5) bekezdés

2 Szocho tv. 9. § (6) bekezdés

2 Szocho tv. 9. § (7) bekezdés

% Szocho tv. 9. § (10) bekezdés

% Szocho tv.34. § 11. pont

27 A kotelezd legkisebb munkabér (minimalbér) és a garantalt bérminimum megallapitasarol szol6 324/2018. (XI1.
30.) Korm. rendelet

%8 Szocho tv. 13. § (1)-(3) bekezdés

2 Szocho tv. 13. § (4) bekezdés
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munkaképességli személyek ellatasainak folyositasat igazold hatarozat birtokaban érvényesithetd.
Amennyiben az addkedvezmény érvényesitésének feltételei mar nem teljesiilnek, akkor az
adokedvezmény a jogosultsag megsziinését kovetd honaptol nem vehetd igénybe.*

Az adé mértéke 2019. 06. 30-ig az adéalap 19,5%-a, 2019. 07. 01-t6] az adéalap 17,5%-a.3* A
megvaltozott adomérték elsé6 alkalommal a 2019. jalius hénapra vonatkozéan bevallott
jovedelmekre alkalmazhaté.*

30 Szocho tv. 13. § (5), (7) bekezdés
31 Szocho tv. 2. § (1) bekezdés
32 Szocho tv. 2. § (4) bekezdés
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Az egvéni vallalkozo jarulékfizetési kotelezettsége

Az Eurodpai Uni6 szocialis biztonsagi rendszereinek koordinéacidjat a koordinacids rendeletek (a
szocialis biztonsagi rendszerek koordinécidjarol szolo 883/2004/EK europai parlamenti €és tanacsi
rendelet és a végrehajtasara vonatkoz6 eljards meginditdsarol szolé 987/2009/EK  europai
parlamenti €s tandcsi rendelet) szabalyozzak. A koordinacids rendeletek hatarozzak meg, hogy az
egyéni vallalkozé esetében mely tagorszag jogszabalyait kell alkalmazni, azaz a biztositasi
jogviszonyt, a jarulék- €s szocialis hozzajarulasi adokotelezettséget mely tagallam eldirasai szerint
kell megallapitani.

E szabalyok szerint Magyarorszagon kell jarulék- és szocialis hozzajarulasi adokdtelezettségét

teljesitenie:

- a kizar6lag Magyarorszag teriiletén o©nallé vallalkozoként tevékenykedd természetes
személynek, feltéve, hogy masik EGT allamban nem mindsiilnek munkavallalonak,

- annak, aki szokasosan Magyarorszag teriiletén tevékenykedik egyéni vallalkozoként és hasonlo
tevékenység végzése céljabol masik tagallamba tavozik, feltéve, hogy a masik tagallamban az
ilyen tevékenység varhato idétartama a 24 honapot nem haladja meg,

- annak, aki szokasosan (nem atmeneti id6re) két vagy tobb tagallam teriiletén ©nallo
vallalkozoként tevékenykedik, de Magyarorszagon lakohellyel rendelkezik és tevékenysége
jelentds részét Magyarorszagon folytatja.

Fontos! Az egyéni vallalkozé mas tagallam joghatésaga ala tartozasat igazolnia kell! Az
igazolasra a joghatosag szerinti allam illetékes szerve altal kiallitott A1 jelii nyomtatvany
szolgal.

A biztositott egyéni vallalkozo altal fizetendé nyugdijjarulék mértéke 10%0.

A biztositott egyéni vallalkozo altal fizetend6 egészségbiztositasi- és munkaeré-piaci jarulék
mértéke 8,5%0, amelybdl a természetbeni egészségbiztositasi jarulék mérteke 4%, a pénzbeli
egeészségbiztositasi jarulek mértéke 3%, a munkaerd-piaci jarulék mértéke 1,5%.

A biztositott egyéni vallalkozo altal fizetend6é nyugdijjarulék alapja: vallalkozéi jovedelem
szerinti adozas esetén a vallalkozoi kivét, atalanyadozas esetén az atalanyban megallapitott
jovedelem, de havonta legalabb a minimalbér.

Az a biztositott egyéni vallalkozo, aki egyidejlileg a Magyar Honvédség, a rendvédelmi szervek,
a polgari nemzetbiztonsagi szolgalatok és a Nemzeti Ado- és Vamhivatal hivatdsos allomanyu tagja
a vallalkoz6i kivét, vagy az datalanyban megallapitott jovedelem wutan koteles egyéni
vallalkozoként is a nyugdijjarulékot megfizetni.

A biztositott egyéni vallalkozo altal fizetend6 egészségbiztositasi- és munkaeré-piaci jarulék
alapja: vallalkozoi jovedelem szerinti adozas esetén a vallalkozoi kivét, atalanyadozas esetén az
atalanyban megallapitott j6vedelem, de havonta legalabb a minimalbér masfélszerese.

A biztositott egyéni vallalkozo a jarulékfizetési also hatar utan nem koteles nyugdijjarulékot és

egészségbiztositasi- és munkaerd-piaci jarulékot fizetni arra az id6tartamra, amely alatt:

- tappénzben, baleseti tappénzben, csecsemdgondozasi dijban, gyermekgondozasi dijban
részestl,

- gyermekgondozast segitd ellatdsban, gyermekgondozasi segélyben, gyermeknevelési
tdmogatasban, éapolasi dijban részesiil - kivéve, ha a gyermekgondozast segitd ellatas,
gyermekgondozasi segély, az 4&polasi dij fizetésének iddtartama alatt vallalkozoi
tevékenységét személyesen folytatja -,
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- csecsemdgondozasi dijban, gyermekgondozasi dijban és gyermekgondozast segitd ellatasban,
gyermekgondozasi segélyben egyidejiileg részesiil,

- katonai szolgalatot teljesitd dnkéntes tartalékos katona,

- fogvatartott,

- lgyvédként, szabadalmi ligyvivoként, kozjegyzoként kamarai tagsagat, egyéni vallalkozoi
tevékenységét sziinetelteti.>®

A jarulékfizetési als6 hatar kiszamitasanal egy-egy naptari napra a jarulékalap harmincad részét
kell alapul venni. Ezt a szabalyt kell alkalmazni akkor is, ha az egyéni vallalkozo biztositasi
jogviszonya honap kozben kezdddott vagy sziint meg.

Az egyéni vallalkozo jarulékfizetési also hatarat havonta kell megallapitani.

Ha a jarulékalap a targyhavi jarulékalapot képez6 jovedelem mellett kisebb a Thj. szerinti havi
jarulékfizetési alsd hatar 0sszegénél, a jarulékokat a targyhdnapban meg kell fizetni az utan az
Osszeg utdn is, amellyel a jarulékalap Osszege eléri a Tbj. szerinti havi jarulékfizetési alsohatar
Osszegét. A havi jarulékfizetési also hatdr kiszamitdsanal a nyugdijjarulék alapja a minimalbér, az
egészségbiztositasi jarulék alapja a minimalbér masfélszerese.

Ha a vallalkozoi tevékenység év kozben kezdddik, a jarulékalapokat a toredék honapra kiilon-kiilon
kell megallapitani.

A nyugdijjarulék alapja nem lehet kevesebb, mint a minimdlbér 30-ad része és a biztositasban
toltott napok szorzatanak Osszege.

Az egészségbiztositasi- €s munkaerd-piaci jarulék alapja nem lehet kevesebb, mint a miniméalbér
masfélszeresének 30-ad része és a biztositdsban t6ltott napok szorzatdnak dsszege.3

Annak az egyéni vallalkozonak, aki egyben tarsas vallalkozoként biztositott, jarulékfizetési
kotelezettsegét foszabalyként egyéni vallalkozoként kell teljesitenie, azaz nem eva addzo egyéni
véllalkozoként a vallalkozoi kivét, az atalanyban megallapitott jovedelem, de legalabb a
nyugdijjarulékot a minimalbér, az egészségbiztositasi- és munkaerd-piaci jarulékot a minimalbér
masfélszerese utan kell megfizetni. Az eva ad6z6 egyéni véllalkozd esetében a nyugdijjarulék
alapja havonta a minimalbér, az egészségbiztositasi- és munkaerd-piaci jarulék alapja havonta a
minimalbér masfélszerese. A tarsas vallalkozasnal fennall6 jogviszonyaban a jarulékfizetési
kotelezettség alapja a ténylegesen elért, jarulékalapot képezo jovedelem.

Az egyéni vallalkozo, ide értve az eva addzo egyéni vallalkozoét is, a tarsas vallalkozas részére
targyév januar 31-éig tett nyilatkozataban évenként az adoév egészére valaszthatja, hogy a
jarulékfizetési alsé hatar utan torténé jarulékfizetési kotelezettséget tarsas vallalkozoként
teljesiti. Az eva ad6zo6 egyéni vallalkozo ebben az esetben az eva-alap 4%-a utan kotelezett
jarulékfizetésre. E valasztasa alapjan az egyéni vallalkozaséban, illetleg a tovabbi tagsagi
jogviszonyaban a tényleges jarulékalap (kivét, atalanyad6 alapja) utan kell a jarulékokat
megfizetni.

A biztositott fofoglalkozasu eva ad6z6 egyéni vallalkozonak a nyugdijjarulék alapja: havonta
a minimalbér, az egészségbiztositasi- ¢s munkaerd-piaci jarulék alapja havonta a minimalbér
masfélszerese.

3 Thi. 29. § (4) bekezdés
34 Thi. 29. § (3) bekezdés
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A Dbiztositott fofoglalkozasi eva ad6zé egyéni vallalkoz6 a magasabb 0Osszegl
tarsadalombiztositasi ellatasok megszerzése érdekében egyoldala nyilatkozattal vallalhatja, hogy
a Tbj. 29/A. § (1) bekezdésében meghatarozott jarulékalapnal magasabb d6sszeg utan fizeti meg
a jarulékokat. Az egyéni vallalkoz6 a magasabb jarulékalap adoévre szol6 valasztasardl a targyév
elsd jarulékbevallasaban nyilatkozik az 4llami adohatosdgnak®. A nyilatkozat az Art. szerinti
végrehajthaté okiratnak minésiil.

A Tbj. 29/A. § (3) bekezdésének eldirdsaira tekintettel, a nyilatkozatban vallalt jarulékok alapjanak
Osszege az egészségbiztositasi- és munkaerd-piaci jarulék alapjanal magasabb 6sszegi kell,

hogy legyen.

Ha az eva addzo egyéni vallalkozo egyidejlileg tobb biztositasi jogviszonyban all, akkor a
munkaviszonya, illetéleg a tanuléi, hallgatoi jogviszonya megsziinését kovetd targyévi iddszakra
is valaszthatja a magasabb jarulékalap utani jarulékfizetést. Erre vonatkozoan a 1958/NY lap A)
blokkjanak 1-2. sordban tehet nyilatkozatot.

A nemzeti kdznevelésrdl szolo6 torvény, valamint a nemzeti felsdoktatasrol szolo térvény szerinti
kozép- vagy fels6foku oktatdsi intézményben, az Eurdpai Gazdasagi Térség tagallamaban vagy
Svéjcban kozép- vagy felsdoktatasi intézményben nappali rendszerli oktatas keretében
tanulmanyokat folytatd egyéni véllalkozo esetén a természetbeni és pénzbeli egészségbiztositasi
jarulék, valamint a nyugdijjarulék alapja a ténylegesen elért jarulékalapot képezd jovedelem.

Az eva ado6zo egyéni vallalkozonak a természetbeni és pénzbeli egészségbiztositasi jarulék,
valamint a nyugdijjarulék alapja az EVA-ban meghatirozott addalap 4%-a, az atalanyadozo
egyéni vallalkozonak az atalanyban megallapitott jovedelem, ha az egyéni vallalkozé
egyidejiileg tobb biztositasi jogviszonyban all.

A heti 36 oras foglalkoztatas megallapitasanal az egyidejiileg fennall6 munkaviszonyokban eldirt
munkaidét dssze kell szamitani.>

A pénzbeli egészségbiztositasi jarulékot az egyéni vallalkozonak minden jogviszonyaban meg
kell fizetnie, fiiggetleniil attol, hogy heti 36 éras foglalkoztatasi jogviszonyban is all.

Nem fizet 1,5%-o0s mértékli munkaerd-piaci jarulékot az az egyéni vallalkozo, aki a nemzeti
koznevelésrdl szolo torvény, valamint a nemzeti felsGoktatasrdl sz616 torvény szerinti kdzép- vagy
felsdfoktl oktatasi intézményben, az Eurdpai Gazdasagi Térség tagallamaban vagy Svajcban
kozép- vagy felséfoku oktatdsi intézményben nappali rendszerii oktatas keretében tanulmanyokat
folytat, vagy a vallalkozoi tevékenysége mellett munkaviszonnyal is rendelkezik, ide nem értve azt
a munkavallalot, aki fizetés nélkiili szabadsagon van.*’

35 Tbj. 29/A. § (3) bekezdés
% Thj. 31. § (4) bekezdés
37 Tbj. 25/A. § b) pont
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A mezogazdasagi ostermelo szocialis hozzajarulasi ado fizetésére vonatkozo szabalyok

A Tbj. 30/A. § (1) bekezdése szerint jarulékfizetésre kotelezett mezogazdasagi 6stermelé sajat
maga utan évente terheld ado alapja a targyévi osszevont adoalapba tartozo jovedelme, de legalabb a
minimalbér vagy, a Tbj. 30/A. § (3) bekezdése szerinti, a magasabb 0sszegli tarsadalombiztositasi
ellatasok megszerzése érdekében vallalt 5sszeg adoévre megallapitott Gsszege. 8

Ha a Tbj. 30/A. § (1) bekezdése szerint jarulékfizetésre kotelezett mezogazdasagi 6stermeld és a
Tbj. 30/A. § (2) bekezdése szerint jarulékfizetésre kotelezett kistermelé e jogallassal nem
rendelkezik az adoév minden napjan, vagy mas okbol nem mindsiil az ado alanyanak az adoév minden
napjan, akkor az ado alapja

a) a Thj. 30/A. § (1) bekezdése szerint jarulékfizetésre kotelezett mezogazdasagi ostermelé
esetében az Ostermelésbdl szarmazd Osszevont addalapba tartozd jovedelme, de legalabb az
adodalanyisdg iddtartamanak minden napjara szdmitva a minimalbér vagy a magasabb Osszegli
tarsadalombiztositasi ellatdsok megszerzése érdekében vallalt 6sszeg harmincad része,

b) a Thj. 30/A. § (2) bekezdése szerint jarulékfizetésre kotelezett Kistermel6 esetében az
adodalanyisdg idOtartamanak minden napjara szamitva a magasabb 0Osszegli tarsadalombiztositési
ellatisok megszerzése érdekében vallalt 6sszeg harmincad része. 3°

A Tbj. 30/A. § (2) bekezdése szerint jarulékfizetésre kotelezett mezégazdasagi kistermel6 sajat
maga utan évente terheld ado alapja a Tbj. 30/A. § (3) bekezdése szerinti, a magasabb Osszegii
tarsadalombiztositasi ellatdsok megszerzése érdekében vallalt 6sszeg adoévre megallapitott dsszege,
ennek hianyaban a Tbj. 30/A. § (2) bekezdése szerint jarulékfizetésre kotelezett mezdgazdasagi
kistermeldt a sajat maga utan évente terhel6 ado alapja

a) a targyévi 0sszevont adoalapba tartozo jovedelem,

b) az atalanyad6z6 mezdgazdasagi kistermelé altal e tevékenysége alapjan szerzett targyévi
jovedelmének 75 szazaléka,

c) a tételes koltségelszamolast valasztd, nemleges nyilatkozatot benyujtd Ostermeld targyévi
bevételének 4 szazaléka,

csokkentve a targyévi Tbj. szerinti jarulékalapjat képezd dsszeggel. 4

Az adoalapot a Tbj. 30/A. § (1) bekezdése szerint jarulékfizetésre kotelezett mezogazdasagi
6stermeld ¢és a Thj. 30/A. § (2) bekezdése szerint jarulékfizetésre kotelezett kistermeld, az 6t sajat
maga utan terheld adé alapjanak megallapitaskor nem veszi szamitasba azt a napot, amelyen

a) tappénzben, baleseti tappénzben, csecsemdgondozasi dijban, Orokbefogadoi  dijban,
gyermekgondozasi dijban részesiil;

b) gyermekgondozast segitd ellatasban, gyermeknevelési tamogatasban, gyermekek otthongondozasi
dijaban, 4polasi dijban részesiil, kivéve, ha a gyermekgondozast segitd ellatas, gyermekek
otthongondozasi dija, apolasi dij folyositasa alatt a mezdgazdasdgi Ostermeld e tevékenyseégét
személyesen folytatja;

c) csecsembgondozasi dijban, drokbefogadoi dijban, gyermekgondozasi dijban és gyermekgondozast
segito ellatasban egyidejiileg részesiil;

d) onkéntes tartalékos katonaként katonai szolgalatot teljesit;

38 Szocho tv. 7. § (1) bekezdés
39 Szocho tv. 7. § (5) bekezdés
40 Szocho tv. 7. § (2)-(3) bekezdés
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e) fogvatartott.

Ezekben az esetekben az ad6 alapja

a) az adoalapot az (1) bekezdés szerint megallapité mezdgazdasagi Ostermeld esetében az Gsszevont
adoalapba tartozd jovedelme, de legaldbb a minimalbér, vagy a magasabb 0Osszegl
tarsadalombiztositasi ellatasok megszerzése érdekében vallalt 6sszeg,

b) az adodalapot a (2) bekezdés szerint megallapitd mezdgazdasagi Gstermeld esetében a magasabb
Osszegl tarsadalombiztositasi ellatasok megszerzése érdekében vallalt 6sszeg
harmincad része azokra a napokra, amelyekre az adofizetési kitelezettség fennall. 4

A Tbj. 30/A. §-a alapjan jarulékfizetésre nem kotelezett mezdgazdasagi Ostermeld sajat maga utan
évente terheld ado alapja
a) a targyévi 0sszevont adoalapba tartozo jovedelem,

b) az atalanyadozoé mezbgazdasagi kistermelé altal e tevékenysége alapjan szerzett targyévi
jovedelmének 75 szazaléka,

c) a tételes koltségelszamolast valasztd, nemleges nyilatkozatot benyujtd Ostermeld targyévi
bevételének 4 szazaléka.

Az ad6 mértéke 2019. 06. 30-ig az addalap 19,5%-a, 2019. 07. 01-t61 az addalap 17,5%-a.*2 A
megvaltozott adomérték elsé alkalommal a 2019. jalius hénapra vonatkozdéan bevallott
jovedelmekre alkalmazhato.*?

2019. julius 24-t6l a hatalyos jogszabalyok alapjan a Tbj. 30/A. § (1) bekezdése szerint
jarulékfizetésre kotelezett mezogazdasagi Ostermelé és a Tbj. 30/A. § (2) bekezdése szerint
jarulékfizetésre kotelezett kistermeld bekezdés szerinti mezdgazdasagi dstermeld a minimalbér vagy
a magasabb Osszegli tarsadalombiztositasi ellatdsok megszerzése érdekében vallalt Gsszeg alapjan
negyedévente addeldleget allapit meg, amelyet a negyedévet koveté honap 12-éig fizet meg.

A targyévre vonatkozoan az allami ado- és vamhatosag kozremiikodése nélkiil elkészitett bevallasban
vagy az allami ado- és vamhatosag altal osszeallitott adobevallasi tervezet felhasznalasaval elkészitett
személyi jovedelemado bevallasban kell az eldlegként megfizetett adét elszamolni, az adobevallas
benyujtasanak hataridejéig a kiilonbozetet megfizetni, és a bevallas megfelelé rovataban lehet a
tulfizetésként mutatkozo kiilonbozet 6sszegérdl rendelkezni.

Az adoéeloleg fizetésére nem kotelezett dstermelé az adot a személyi jovedelemado bevallasaban
vagy az allami ado- és vamhatosag altal 6sszeallitott adobevallasi tervezet felhasznalasaval elkészitett
személyl jovedelemado bevallasban a bevallasra eldirt hataridéig allapitja meg, vallja be, és a
bevallas benyujtasanak hataridejéig fizeti meg. *

Az ado fizetésére kotelezett természetes személy az adot a személyi jovedelemadd, a személyi
jovedelemado-eldleg megfizetésével egyidejiileg allapitja és fizeti meg, azzal, hogy, az adot az allami
ado- és vamhatosag kozremukodése nélkiil elkészitett személyi jovedelemadd bevallasban vagy az
allami ado- és vdmhatosag altal 6sszeallitott adobevallasi tervezet felhasznalasaval elkészitett személyi
jovedelemadd bevallasban vallja be. A targyévre vonatkozoan az éallami ado- €és vamhatosag
kozremiikodése nélkiil elkészitett bevallasban vagy az allami ado- és vamhatosag altal Gsszeallitott
adobevallasi tervezet felhasznaldsaval elkészitett személyi jovedelemado bevallasban kell az elélegként
megfizetett adot elszamolni, az adobevallas benyljtasanak hataridejéig a kiilonbozetet megfizetni, és a
bevallas megfeleld rovataban lehet a tulfizetésként mutatkozo kiilonbozet 6sszegérdl rendelkezni. A

41 Szocho tv. 7. § (6)-(7) bekezdés
42 Szocho tv. 2. § (1) bekezdés

43 Szocho tv. 2. § (4) bekezdés

4 Szocho tv. 22. § (1)-(3)
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személyi jovedelemado-eldleg megfizetésére nem kotelezett természetes személy az adot a személyi
jovedelemado bevallasaban vagy az allami ado- és vamhatosag altal 6sszeallitott adobevallasi tervezet
felhasznalasaval elkészitett személyi jovedelemado bevallasban a bevallasra eldirt hatariddig allapitja
meg, vallja be, és a bevallas benytjtasanak hataridejéig fizeti meg.*®

A biztositott mezogazdasagi ostermelo jarulékfizetési kotelezettsége

A mezégazdasagi 6stermel6é akkor biztositott, ha a red irinyadd nyugdijkorhatarig hatralévo id6

¢€s a mar megszerzett szolgalati id6 egyiittesen legalabb 20 év, kivéve

- az Ostermeldi tevékenységet kozos igazolvany alapjan folytatd kiskora személyt és a
gazdalkodo csalad kiskoru tagjat,

- az egyéb jogcimen — ide nem értve a Tbj. 5. § (1) bekezdésének g) pontja és a (2) bekezdése
szerinti — biztositottat,

- a sajat jogh nyugdijast és az O0zvegyi nyugdijban részesiild személyt, aki a red irdnyado
oregségi nyugdijkorhatart betoltotte.

Ennek megallapitasa érdekében a mezégazdasagi ostermelo a Tny. 96/E. §-aban foglaltak szerint

életkortol fiiggetleniil kérheti a Thj. 5. § (1) bekezdés i) pontja szerinti feltétel vizsgdlatahoz a

hatosagi bizonyitvany kiallitasat a nyugdijbiztositasi igazgatasi szervitol.

A mezdgazdasagi Sstermeld biztositasi kotelezettsége?’ az dstermeldi igazolvanyban feltiintetett
idéponttol az igazolvany visszaadasa napjaig, gazdalkodo csalad tagja esetében a csaladi gazdasag
nyilvantartdsba vétele napjatol a nyilvantartasbol vald torlés napjaig, illetdleg a Tbj. 5. § (1)
bekezdésének i) pontjdban meghatarozott biztositast kizar6 koriilmény megsziinését kovetd naptol
a biztositast kizard koriilmény bekovetkezésének napjaig all fenn.

Megsziinik a biztositas akkor is, ha a mezdgazdasagi dstermeld kilép a csaladi gazdasagbodl vagy a
k6z0s Ostermelésbol.

A biztositott mezégazdasagi 6stermel6 ado és jarulékfizetési kotelezettségét — ide nem értve a
tevékenységet kezdd mezOgazdasdgi Ostermeléket — az hatdrozza meg, hogy az e
tevékenységébdl szarmazo, targyévet megel6z6 évben elért bevétele meghaladta-e az Szja. tv.
szerinti mezogazdasagi kistermeldre vonatkozo bevételi értékhatart.

Az Szja. tv. szerinti mezdgazdasagi kistermel6re vonatkozo bevételi értékhatar szamitasanal
figyelmen kiviil kell hagyni a jogszabalyban vagy nemzetkozi szerz6dés rendelkezése alapjan
folyositott, egyébként bevételnek szamitd timogatast.

A nemzeti vagy uniés tamogatas osszegét csak a bevételi értékhatar szamitasanal — vagyis
annak eldontésekor, hogy az dstermeld a minimalbér vagy a bevételének 20%-a utan fizet-e
jarulékot — kell figyelmen Kkiviil hagyni.

A biztositott mezogazdasagi Ostermelék adé- és jarulékkotelezettség szempontjabol négy
csoportba sorolhatok:

1. Az a mezégazdasagi ostermeld, aki tevékenységet kezdonek mindsiil
> a minimalbérnek megfelel6 6sszeg utan fizeti meg a 10%-os nyugdijjarulékot, a 4%-0s
természetbeni- és a 3%-o0s mértékii pénzbeli egészségbiztositasi jarulékot,*®
> az oOsszevont adéalapba tartozo adéeléleg-alap szamitasanal figyelembe vett
jovedelem, de legalabb a minimalbér vagy a vallalt magasabb 6sszeg utan fizeti meg
2019. 06. 30-ig a 19,5%-0s, 2019. 07. 01-t61 a 17,5%-0s szocialis hozzdjarulasi adot*®.

4 Szocho tv. 27. §

4 Tbj. 5. § (1) bekezdés i) pont
47Tbj. 10. § (3) bekezdés

4 Thi. 30/A. § (1) bekezdés

49 Szocho tv. 7. § (1) bekezdés
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2. Az a mezégazdasagi 6stermeld, akinek az el6zé évi, timogatasok nélkiili bevétele
meghaladta a 8 millio forintban meghatarozott bevételi értékhatart
» a minimalbérnek megfelel6 6sszeg utan fizeti meg a 10%-os nyugdijjarulékot, a 4%-0S
természetbeni- és a 3%-os mértékii pénzbeli egészségbiztositasi jarulékot,>
» az dsszevont adoalapba tartozé adodeldleg-alap szamitasanal figyelembe vett
jovedelem, de legalabb a minimalbér vagy a vallalt magasabb 6sszeg utan fizeti meg
2019. 06. 30-ig a 19,5%-0s, 2019. 07. 01-t61 a 17,5%-0s szocialis hozz4jarulasi adot>.

3. Az el6zdektdl eltérden az a mezégazdasagi Ostermeld, akinek az e tevékenységbdl
szarmazo, a targyévet megel6z6 évben a tamogatasok nélkiil elért bevétele nem haladta
meg az Szja. tv. szerinti mezdgazdasagi kistermelére vonatkozo bevételi értékhatart, vagyis a
2018. évben a 8 millio forintot
» az Ostermeldi tevékenységhdl szarmazoé, targyévet megel6zo évi bevételének 20%-a

utan 4%-os mértékli természetbeni egészségbiztositasi jarulékot ¢és  10%-0s

nyugdijjarulékot fizet®?,

» a vallalt magasabb 6sszeg, ennek hianyaban

a) az oOsszevont adéalapba tartozo adoeldleg-alap szamitasanal figyelembe vett
jovedelem,

b) az atalanyadozé mezogazdasagi Kistermelé altal e tevékenysége alapjan szerzett
jovedelme 75 szazalékanak,

C) a tételes koltségelszamolast valaszté, nemleges nyilatkozatot benyijté Gstermeld
bevétele 4 szazalékanak

Tbj. szerinti jarulékalappal csokkentett 6sszege utan fizeti meg 2019. 06. 30-ig a 19,5%-

0s, 2019. 07. 01-t6l a 17,5%-0s szocialis hozzéjarulasi adot®,

A havi jarulékalap megallapitdsanal a targyévet megel6z6 évi bevétele 20%-anak
egytizenketted részét kell figyelembe venni.

Ha az dstermelé bevételének 20%-a a jarulékalap, az Szja. tv. szerint bevételnek
mindsiilé tamogatas (példaul az Szja. tv. 2. szamu mellékletének I/5. pontja szerinti egységes
teriiletalapi tamogatas, amely az Szja. tv. alapjan adodalapba tartozo bevételnek szamit)
osszege utan is fennall a jarulékfizetési kotelezettség. Azon tdmogatasok utdn azonban,
amelyek addalapba nem tartoz6 bevételnek mindsiilnek, nem kell jarulékot fizetni.

Példaul: Ha az egyéb feltételek teljesiilése esetén 2019. januar 1-jétdl jarulékfizetésére
kotelezett (tdAmogatasban nem részesiilt) mezdgazdasagi dstermeld e tevékenységbdl szarmazo
bevétele 2018-ban 1 200 000 forint volt, akkor a bevétel 20%-a, 240 000 forint lesz a jarulékok
alapja. Ennek egytizenketted része, 20 000 forint a havi, 60 000 forint pedig a negyedéves
jarulékalap.

Annak a biztositott mezogazdasagi 6stermelonek, akinek az e tevékenységbol szarmazo,
tamogatasok nélkiili bevétele nem haladta meg 2018-ban a 8 milli6 forintot és a magasabb
Osszeg utani jarulékfizetést sem valasztotta, 1958 jelti bevallas 01-02-es lap B) blokkjanak 30-
40. soraiban kell bevallania jarulék kotelezettségét.

4. A biztositott mezogazdasagi Ostermelé — az e tevékenységébdl szarmazo, targyévet
megeldzé évben elért bevétele Osszegétdl fliggetlenil — a magasabb Gsszegl

0 Thj. 30/A. § (1) bekezdés

51 Szocho tv. 7. § (1) bekezdés

52 Thi. 30/A. § (2) bekezdés

58 Szocho tv. 7. § (2)-(3) bekezdés
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tarsadalombiztositasi ellatdsok megszerzése érdekében mnyilatkozattal vallalhatja, hogy a
jarulékokat a Thj. 30/A. § (1)-(2) bekezdésben meghatarozott jarulékalapnal magasabb
jarulékalap utan fizeti meg.>

A mezdgazdasagi Ostermeld a magasabb jarulék valasztasardl a negyedévre vonatkozo
jérulékbevallasdban nyilatkozik az allami adohatosagnak. A targyév elsé negyedévére
vonatkozé jarulékbevalldsban megtett nyilatkozat az adoévre, az ezt kovetd idOszakra
vonatkoz6 jarulékbevallasban megtett nyilatkozat az adoév bevallassal le nem fedett, az
ad6évbol még hatralévo iddszakra szol. A nyilatkozat az Art. szerinti végrehajthat6 okiratnak
mindsiil.

Az év kozben biztositottd valé mezdgazdasagi Ostermeld az adéévben elsd izben benyujtott
jarulékbevallasaban nyilatkozik a magasabb jarulékalap valasztasarol. Nyilatkozata a
biztositasi kotelezettség elsd napjatdl az adoévre szol €s az Art. szerinti végrehajthatod
okiratnak mindsiil.

Ebben az esetben a mezdgazdasagi Ostermeld a 1958/NY B) blokkjaban nyilatkozik a
magasabb jarulékalap valasztasarol®, ekkor a vallalt magasabb &sszeg lesz az adé és a
jarulékok alapja.

A mezbgazdasagi dstermeld akkor is €lhet a nyilatkozat megtételének jogaval, ha a megel6z6
évben személyi jovedelemadd koteles jovedelme Ostermelésbol nem keletkezett. (pl. a
megeldzd addévre bevételi nyilatkozatot tett, vagy személyi jovedelemadd bevalldsaban
Ostermeldi jovedelmét azért nem kellett bevallania, mert éves bevétele a 600 ezer forintot nem
érte el, vagy nulla.)

Ha az ad6évet megel6z6 évben a mezdgazdasagi Ostermeld tdmogatasok nélkiili bevétele nem
haladta meg a 8 millié forintot és a negyedévre tett bevallasaban azt nyilatkozta, hogy a
targyévet megel6z6 évi bevétele 20%-anal magasabb Osszeg utan fizeti a jarulékokat, akkor a
vallalt jarulékalap utin az add, a nyugdijjarulék, a pénzbeli €és a természetbeni
egészségbiztositasi jarulék bevallasa és megfizetése kotelezd. Nincs helye onellendrzésnek,
ha az ad6z6 a torvényben megengedett valasztasi lehetéséggel jogszeriien élt, és ezt az
onellendrzéssel valtoztatna meg.>

Annak a biztositott mezogazdasagi ostermelonek, aki nyilatkozattal vallalta, hogy a
jarulékokat a Thj. 30/A. § (1)-(2) bekezdésben meghatarozott jarulékalapnal magasabb
jarulékalap utan fizeti meg, a 01-02-es lap A) blokkjanak 1-2., 10-24. soraiban kell
bevallania ado és jarulék kotelezettségeét.

A mezdgazdasagi Ostermeld nem koteles nyugdijjarulékot és egészségbiztositasi- és munkaero-
piaci jarulékot fizetni arra az idétartamra, amelynek tartama alatt

tappénzben, baleseti tappénzben, csecsemdgondozasi dijban, gyermekgondozasi dijban
részestl,

gyermekgondozast segitd ellatasban, gyermekgondozasi segélyben, gyermeknevelési
tdmogatasban, éapolasi dijban részesiil - kivéve, ha a gyermekgondozast segitd ellatas,
gyermekgondozasi segély, az apolasi dij fizetésének idOtartama alatt Ostermeldi tevékenységét
személyesen folytatja -,

csecsemdgondozasi dijban és gyermekgondozast segitd ellatdsban, gyermekgondozasi
segélyben egyidejiileg részesiil,

katonai szolgalatot teljesitd onkéntes tartalékos katona,

%4 Tbj. 30/A. § (3), (5) bekezdés
55 Thi. 30/A. § (3), (5) bekezdés
% Art. 54. § (3) bekezdés
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- fogvatartott.®’

57 Thi. 30/A. § (4) bekezdés
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Csaladi jarulékkedvezménvre vonatkozo szabalyok

A biztositott egyéni vallalkoz6 és mezdgazdasagi Ostermeld a csaladi jarulékkedvezmény havi,
illetve negyedéves Osszegét sajat maga allapitja meg.

A biztositott egyéni vallalkozé altal érvényesithetd csaladi jarulékkedvezmény havi Gsszege a
csaladi kedvezmény havi 6sszege (k6zos igénybevétel esetén a biztositott egyéni vallalkozora jutd
Osszege) ¢s a vallalkozoéi kivét vagy az atalanyban megallapitott jovedelem havi Gsszege utan
megallapitott személyi jovedelemado adoeldleg-alap kiilonbozetének — ha az pozitiv — 15%-a, de
legfeljebb a biztositottat a targyhonapban terheld természetbeni egészségbiztositasi jarulék és
pénzbeli egészségbiztositasi jarulék, és nyugdijjarulék osszege.

A biztositott Ostermeld altal érvényesithetd csaladi jarulékkedvezmény negyedéves Osszege a
csaladi kedvezmény negyedévre esO Osszege (kozos igénybevétel esetén a biztositott
mezdgazdasagi Ostermeldre jutd Osszege) €s a mezdgazdasagi dstermelésbdl szarmazo jovedelem
vagy az atalanyban megallapitott jovedelem negyedéves Osszege utan megallapitott személyi
jovedelemado addeldleg-alap kiilonbozetének — ha az pozitiv — 15%-a, de legfeljebb a biztositottat
a targyhonapban terheld természetbeni egészségbiztositasi jarulék és pénzbeli egészségbiztositasi
jarulék, és nyugdijjarulék osszege.

A Dbiztositott egyéni vallalkozé a havi, a mezOgazdasagi Ostermeld a negyedéves csaladi

jarulékkedvezményét tigy érvényesiti, hogy az annak megfeleld 6sszeget

a) természetbeni egészségbiztositasi jarulékként, vagy

b) ha a természetbeni egészségbiztositasi jarulék nem nyQjt teljes fedezetet a
jarulékkedvezményre pénzbeli egészségbiztositasi jarulékként, vagy

C) ha a természetbeni és pénzbeli egészségbiztositasi jarulék sem nyujt teljes fedezetet a
jarulékkedvezményre nyugdijjarulékként nem fizeti meg az allami ado- és vamhatdsagnak. A
biztositott egyéni vallalkoz6 és mezdgazdasagi dstermeld a csaladi jarulékkedvezmény havi,
illetve negyedéves Osszegét a jarulékokrol szolo bevallasaban vallja be.

Csaladi jarulékkedvezmény havi vagy negyedéves Osszegét nem érvényesitheti az, aki nem
minésiil az Szja. tv szerint csaladi kedvezményre jogosultnak.®®

A csaladi jarulékkedvezmény a 1,5%-0s munkaerd-piaci jarulék terhére nem veheto igénybe.

A biztositott az év kozben érvényesitett csaladi jarulékkedvezményrdl koteles az éves bevallasaban
elszamolni. Az elszamolasban fel kell tiintetni a csaladi jarulékkedvezmény Tbj. 24/A. § (3)
bekezdés szerint megallapitott alapjat, 0sszegét, tovabba azt az Osszeget, amelyet a targyévre a
csaladi jarulékkedvezmény havi Osszegeként a biztositott egyéni vallalkozd, vagy negyedéves
Osszegeként a biztositott mezégazdasagi dstermeld érvényesitett.
Ha a csaladi jarulékkedvezmény Tbj. 24/A. § szerint megallapitott Osszege tobb, mint amit a
targyévre csaladdi jarulékkedvezmény havi Osszegeként az egyéni vallalkozd, negyedéves
Osszegeként a mezOgazdasagi Ostermeld érvényesitett, a kiilonbozet az adobevallasban
igényelhetd.
Ha a biztositott a csaladi jarulékkedvezmény havi vagy negyedéves 0sszegét ugy érvényesitette,
hogy a csaladi jarulékkedvezményre nem volt jogosult, az igénybe vett csaladi jarulékkedvezményt
az adobevallds benyljtasara eldirt hataridéig vissza kell fizetnie. A biztositott a befizetési
kotelezettség 12%-anak megfeleld kiillonbozeti birsag fizetésére koteles. Nem kell e rendelkezést
alkalmazni, ha a befizetési kotelezettség a 10 000 forintot nem haladja meg.>®

A bevallas lapjai

5 Thi. S1/A. §
59 Thj. 51/B. §
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1958

1958/NY

1958-01-01

1958-01-02

1958-02

1958-03

1958-04

Bevallas a kiegészitd tevékenységet folytatonak nem mindsiild egyéni vallalkozo és
a biztositott mezdgazdasagi Ostermeld szocialis hozzajarulasi ado ¢és jarulék
kotelezettségeirdl

Nyilatkozatok A) blokk az egyszerusitett vallalkoz6i adé hatdlya ala tartozd
fofoglalkozasu egyéni vallalkoz6 nyilatkozata; az egyéni vallalkozo nyilatkozata; a
tarsas vallalkozoként is biztositott egyéni vallalkoz6 nyilatkozata; B) blokk a

biztositott mezégazdasagi dstermeld nyilatkozata

Bevallas a kiegészitd tevékenységet folytatdnak nem mindsiilé egyéni vallalkozo
szocialis hozzajarulasi ado és jarulék kotelezettségeirdl

Bevallds a biztositott mezOdgazdasagi Ostermeld szocidlis hozzajaruldsi add és
jarulék kotelezettségeirdl

A kiegészitd tevékenységet folytatdnak nem mindsiild egyéni vallalkozo és a
biztositott mezdgazdasagi Ostermeld jogviszonydra vonatkozo adatok

OnellendOrzés

Nyilatkozat arr6l, hogy az 6nellendrzés indoka alaptorvény-ellenes vagy az Europai
Uni6 altalanos hatalyt, kozvetleniil alkalmazandé jogi aktusaba iitk6z06 jogszabaly

Fiiggelékek

1. szamu fiiggelék: A 1958-01-01 — 02-es lapokon az ,,alkalmazas mindsége” rovat kitoltése

2. szamu fiiggelék: A jarulékfizetés nélkiili idoszakok kodjai

Melléklet (kiilon fajlban)

1. szdamii melléklet: Allampolgarsdagkodok
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A 1958 jelii folap kitoltése
AZONOSITAS (B) blokk
Az azonosité adatokat a bevallasi idészak utolsé napjara vonatkozoéan kell kitolteni.

Adoz6 adoszama

- Az egyéni vallalkozonak kdételezo kitoltenie!

- Az altaldnos forgalmi adoérol szold 2007. évi CXXVIIL torvény szerinti mezOgazdasagi
tevékenységet végzonek adoszammal kell rendelkeznie, részére az addszam kitoltése kotelezd!

- A nem afa adodalany biztositott mezdgazdasagi stermeld (aki nem rendelkezik adészammal) ezt
a rovatot nem tolti ki.

(Nem valik 4fa ad6alannyd az olyan mezdgazdasagi termeld sem, aki kdzds dstermelésben, csaladi
gazdasagban tevékenykedik ugyan, de tevékenysége nem terjed ki terméknek vagy szolgaltatasnak
a sajat nevében, ellenérték fejében torténd értékesitésére. A csaladi gazdasag tagjai, a kozds
Ostermelésben résztvevok koziil csak az a személy valik afa adodalannyd, aki sajat nevében
értékesitést végez.)

Adoz6 adéazonosito jele
A rovat kitoltése kotelezd!

Hibasnak mindsitett bevallas vonalkdédja

- A vonalkdd beirasara szolgald kodkockakat csak elektronikus javité bevallas esetében kell
kitolteni az allami ado- €s vamhatosagtol kapott kiértesitd levélben feltlintetett vonalkdd alapjan.

- Amennyiben a 465/2017. (X11. 28.) Korm. rendelet 18. § (7) bekezdése alapjan akarja a bevallasat
kijavitani (helyesbiteni), akkor nem toltheti ki a vonalkod beirdséara szolgaloé kodkockakat.

Ostermeldi igazolviny szima

Az Ostermeldi igazolvany szama rovat kitdltése az Ostermeldi igazolvannyal rendelkezd biztositott
mezdgazdasagi Ostermeld részére kotelezd, mely az Ostermeldi igazolvany sorszamanak elsd hét
szamjegye!

Az 6stermeldi igazolvany bevallasi idészak alatt torténd cseréje esetén a 1958 jeli bevallas folapjan
az ,,Ostermeldi igazolvany szama” mezébe a bevallasi idészak utolsé napjan érvényes igazolvany
szamat kell feltiintetni.

Csaladi gazdasag nyilvantartasi szama
A csaladi gazdalkodast vallalkozoi igazolvany birtokdban végzd egyéni vallalkoz6 és az a

biztositott mezdgazdasagi dstermeld tolti ki, aki csaladi gazdasag tagja.

Adoézo/természetes személy csaladi neve, utoneve
A rovatok kitoltése kotelezd!

Adozo allampolgarsaga
Ezt a rovatot az /. szamu mellékletben szerepl6 kodok alapjan kell kitdlteni.

Az adozo el6zo csaladi neve, utoneve
A rovat kitoltése akkor kotelezd, ha a bevallasi idoszakban tortént a névvaltozas.

Az addzé sziiletési csaladi neve, utoneve
A rovatok kitoltése kotelezo!
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Adozo6 neme
A rovat kitoltése kotelezo!

Anyja sziiletési csaladi neve, uténeve
A rovatok kitoltése kotelezd!

Az ado6z6 sziiletési helye, sziiletési ideje
A rovatok kitoltése kotelezd!

Székhely/telephely/fioktelep, illetve lakcim
- A biztositott mezdgazdasagi dstermeldnek itt kell feltiintetnie a lakcimét.
- Az egyéni vallalkozonak itt kell kozolnie székhelyét, telephelyét, fidktelepét.

Az ad6z6 levelezési cime

Akkor kell ezt a rovatot kitolteni, ha az adozd levelezési cime nem azonos az adokoteles
tevékenység folytatasara megjelolt székhellyel, telephellyel, fiokteleppel, illetve az addzo
lakcimével.

Az iigyintéz6 neve, telefonszama
Ugyintézoként annak a személynek a nevét és telefonszamat kérjiik feltiintetni, aki a bevallast
Osszedllitotta és a bevallas esetleges javitdsaba bevonhato.

(C) blokk

Bevallasi idészak

- A kiegészitd tevékenységet folytatonak nem mindsiild egyéni vallalkozé az ado és jarulék
kotelezettsége tekintetében az adott targyhonap,

- az egyidejiileg tobb biztositasi jogviszonyban all6 eva ad6zé egyéni vallalkozo6 az ado és
jarulék kotelezettsége esetében az adott tairgynegyedév,

- a biztositott mezégazdasagi 6stermeld ado és jarulek kotelezettsége tekintetében az adott
targynegyedév.

Amennyiben a Kkiegészitd tevékenységet folytatonak nem mindésiillé egyéni vallalkozo
foglalkoztatas mindsége a bevallasi idészakon beliil valtozik, a bevallast a teljes honapra kell
benytjtania és annyi 01-01-es és 02-es lapot tolt ki, ahanyféle foglalkoztatias mindsége koddal
a targyidészakban rendelkezett. A 01-01-es és 02-es lapokat a biztositasban toltott idok szerinti
bontasban, az alkalmazas mindsége kod feltlintetésével kell kitdlteni.

Abban az esetben, ha a féfoglalkozasu eva ad6zé egyéni vallalkozo a targynegyedévben akar
csak egyetlen napig is egyidejiileg tobb biztositasi jogviszonyban allt, akkor az erre az
iddszakra fizetendd és a bevallasban kozlendd jarulék 0sszegét a targynegyedévet kovetden tudja
megallapitani és bevallani, igy a jogviszonyvaltasoktol fliggetleniil a targynegyedév teljes
idoszakara kell a bevallast benyujtania.

Ha a tobbes jogviszonyban all6 eva ad6zé egyéni vallalkozo a targynegyedévben
fofoglalkozasuva valik, akkor a targyhavi bevallasat a teljes bevallasi idészakra
(féfoglalkozastva valasa honapjanak kezdd napjatol a honap utolsé napjaig) kell benyidjtania. A
negyedéves bevallas 1958-02-es lapjan a biztositasban toltott id0 mezdben nem szerepelhet a
fofoglalkozast jogviszonyban eltoltott biztositds idGtartama, mert azon iddészakra havi
bevallasra kotelezett az eva ad6zo6 egyéni vallalkozo.
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Amennyiben a Dbiztositott mezogazdasagi oOstermeld foglalkoztatas minésége a
targynegyedéven beliil valtozik, a bevallast a teljes targynegyedévre kell benyujtania és annyi
01-02-es és 02-es lapot kell Kkitoltenie, ahanyféle foglalkoztatas mindsége koddal a
targynegyedévben rendelkezett.

A 01-02-es és 02-es lapokat a biztositasban toltott idok szerinti bontdsban, az alkalmazas mindsége
kaod feltiintetésével kell kitolteni.

Bevallas jellege

Ado6z0i javitasnak (helyesbités) ,,H” van helye, ha az ad6z6 a bevallas benyujtasat kovetden utdbb
észlelte, hogy a bevallas kitoltésekor barmely —kotelezettségvaltozast nem eredményezé — adat
tekintetében tévedett.

Az a modositds mindsiil onellendrzésnek ,,0”, amely soran az adodalap és/vagy az add Gsszege
illetve a jarulékalap és/vagy a jarulék 0sszege valtozik.

Ha ugyanazon iddszakra vonatkozoan ismételten kivan Onellenérzést benytjtani, akkor azt a
félapon a ,,.Bevallas jellege” kddkockaban ,,0”, tovabba a 1958-03-as lap ,,0” blokkjaban ,,X”
betlivel kell jeldlnie.

Bevallas gyakorisaga
- ,H”, azaz havi gyakorisaggal kotelezett a bevallds benyujtasara az egyéni vallalkozo,
»N”, azaz negyedéves gyakorisaggal kotelezett a bevallas benyujtasara
e az egyidejiileg tobb biztositasi jogviszonyban 4ll6 eva ad6z6 egyéni vallalkozo, tovabba
e a biztositott mezdgazdasagi Ostermeld.

Bevallas tipusa
A soron kiviili bevallasi kotelezettséget kivaltdé eseményt kdvetd 30 napon beliil kell a bevallast
benyujtania és annak okat — az alabbiakban felsorolt kodok figyelembevételével — jeldlnie az
egyéni viallalkozonak a bevalldssal még le nem fedett idoszakrol, ha
- A" atalakulas (nem mindsiil 4talakulasnak az, ha az egyéni vallalkoz6 foglalkoztatas
mindsége kodja valtozik);
- ,E" az egyéni véllalkoz6 e tevékenységét megsziinteti, a tevékenység folytatasara vald
jogosultsdga megsziinik;
- 3" az egyéni vallalkoz6 e tevékenység folytatasara valo jogosultsaga sziinetel, az ligyvéd,
a szabadalmi {iigyvive tevékenységét, illetdleg a kozjegyzd kozjegyzodi szolgélatat
szlinetelteti, valamint az allat-egészségiigyi szolgaltatd tevékenységet végzd allatorvos
tevékenysége sziinetel.

Tévesen benyujtott bevallas onellendrzése
Abban az esetben, ha a tévesen benytjtott bevallasat kivanja Onellendrizni, az alabbi kdédok
alkalmazasaval jelolheti, hogy olyan bevallast kivan oOnellenérizni, amely bevallasi
idészakanak az egészében (a teljes honapban vagy negyedévben)
1. az egyéni vallalkozd, vagy a mezdgazdasagi dstermeld mar nyugdijas volt (nyugdijazas
miatt megsziint a biztositasi jogviszonya),
2. amezbgazdasagi 6stermeld mas jogcimen biztositott volt
3. mezo6gazdasagi 6stermeld esetében a red iranyado nyugdijkorhatarig hatralévé id6 és a mar
megszerzett szolgalati id6 egylittesen nem éri el a 20 évet,
4. nem mindsiil mezdgazdasagi dstermeldnek, mert csalddi gazdasdgnak nem tagja €s nincs
érvényes Ostermeldi igazolvany/értékesitési betétlapja,
5. az egyéni vallalkoz6, vagy a mezdgazdasagi Ostermeld mas allamban, illetve EU/EGT
tagallamban biztositott volt,
6. az egyéni vallalkozo féallasu kisadozoé volt,
7. Eva alany adoz6 a teljes negyedévben negyedéves helyett havi bevallds benytjtasara
kotelezett,
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8. Eva alany adoz6 a teljes negyedévben havi helyett negyedéves bevallds benyljtasara
kotelezett
¢s az alapbevallasat ezen koriilmények figyelmen kiviil hagyasaval nyujtotta be.

Ebben az esetben a 1958-01-01 — 02-es lapokat nem, kizarolag a 03-as (Onellendrzés) lapot kell
kitolteni.

Abban az esetben, ha a fenti koriilmények nem a teljes bevallasi idészakban alltak fenn, akkor az
onellendrzést a kod kocka kitoltése nélkiil kell benyujtania.

(D) blokk

Jelolje ,,X-szel, hogy a bevallast

o (kiegészité tevékenységet folytatonak nem mindsiilo) egyéni vallalkozoként, ideértve

- anem eva ad6zo féfoglalkozasu egyéni vallalkozot,

- az evaadozo fofoglalkozasu egyéni vallalkozot,

- az egyidejlileg tobb biztositasi jogviszonyban allo, nem eva ad6zo6 egyéni vallalkozot,

- azegyidejiileg tarsas vallalkozoként is biztositott, eva ad6zé egyéni vallalkozot (aki a tarsas
vallalkozas részére tett nyilatkozatban azt véalasztotta, hogy jarulékfizetési kotelezettségét
tarsas vallalkozoként teljesiti)

e eva ado6zo egyéni vallalkozoként

- aki egyidejlileg tobb biztositasi jogviszonyban allo,

- kiegészito tevékenységet folytatonak nem mindsiilo;

e biztositott mezégazdasagi 6stermeloként;

e biztositott mezégazdasagi Ostermeléként, akinek 2018. évben a tamogatasok nélkiili
bevétele a 8 millio forintot nem haladta meg* és a magasabb Gsszeg utani jarulékfizetést sem
valasztotta;
(*Az Szja. tv. szerinti mezdégazdasagi Kistermelore vonatkozo bevételi értékhatar
szamitasanal figyelmen Kkiviil kell hagyni a jogszabdlyban vagy nemzetkozi szerzOdés
rendelkezése alapjan folyositott, egyébként bevételnek szamitd tamogatast.) A tevékenységét
kezdd biztositott mezdgazdasagi dstermeld nem tehet ilyen nyilatkozatot.
jarulékfizetésre nem kotelezett mezoégazdasagi 6stermeloként

nyujtja be.

Ha a mezogazdasagi ostermeld egyéni vallalkozoként biztositott, akkor a bevallast egyéni
vallalkozoként kell kitoltenie!

Az ado6z6 tarsadalombiztositasi azonosito jele (TAJ szama)

Itt kell feltiintetni a kiegészitd tevékenységet folytatonak nem mindsiilé egyéni vallalkozo és a
biztositott mezdgazdasagi Ostermeld TAJ szamat.
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A 1958/NY lap kitoltése
Nyilatkozatok

A fejlécben az addszam ¢és az addazonosito jel rovat kitoltése kotelezd!
A) blokk
Az A) blokkban (1-11. sor) a biztositott mezégazdasagi 6stermelé nem tehet nyilatkozatot.

Az egyszerisitett vallalkozoi ado hatalya ala tartozo fofoglalkozasa egyéni vallalkozo
nyilatkozata (1-2. sor)

Az a biztositott egyéni vallalkozd, aki az egyszeriisitett vallalkozoi ad6 alanya, a Tbj. 19. § (2)-
(3) bekezdésében meghatarozott jarulékokat fizet. A nyugdijjarulék alapja havonta a minimalbér,
az egészségbiztositasi- és munkaeré-piaci jarulék alapja havonta a minimalbér
masfélszerese.®°

Az eva adozo egyéni vallalkoz6 a magasabb 0Osszegl tarsadalombiztositasi ellatasok
megszerzése érdekében egyoldalu nyilatkozattal vallalhatja, hogy a Tbj. 19. § (2)-(3) bekezdés
szerinti jarulékokat az egészségbiztositasi- és munkaeré-piaci jarulék alapjanal magasabb
jarulékalap utan fizeti meg.5!

1. sor: A targyévi idoszakra a Tbj. 29/A. § (1) bekezdésében meghatarozott
egészségbiztositasi- és munkaero-piaci jarulékalapot meghalado jarulékfizetés kezdete.
Ha az eva addzo6 egyéni vallalkozd egyidejiilleg tobb biztositasi jogviszonyban all, akkor a
munkaviszonya, illetéleg a tanulo6i, hallgatoi jogviszonya megsziinését koveté targyévi
iddszakra is valaszthatja, a Tbj. 29/A. § (1) bekezdésében meghatarozott jarulékalapnal
magasabb jarulékalap uténi jarulékfizetést.®

Tehat, az egyidejlileg tobb biztositasi jogviszonyban allo eva ad6zd egyéni vallalkozo, ha
évkdzben féfoglalkozasuva valik, akkor a mar féfoglalkozasu eva ad6zo6 egyéni vallalkozoként
kitoltott, a targyév elsé jarulékbevallasaban nyilatkozhat arrdl, hogy milyen id6ponttol és
milyen 0sszeg utan valasztja a magasabb jarulékalap utani jarulékfizetést.

2. sor: A targyévi idészakra a Tbj. 29/A. § (3) bekezdésében meghatarozott jarulékalapot
meghalado havi jarulékalap osszege.
Ebben a sorban kell feltiintetnie, hogy a Tbj. 19. § (2)-(3) bekezdésében meghatirozott
jarulékokat, milyen a jarulékfizetési alsohatart meghaladé osszeg utan kivanja fizetni.

Az Osszegnek a minimdlbér masfélszeresénél nagyobbnak kell lennie, amely az
egészségbiztositasi és munkaerd-piaci jarulék alapja.

Felhivjuk a figyelmét arra, hogy a nyilatkozatban vallalt jarulékalap lesz a fizetend6
szocialis hozzajarulasi ado alapja is.

Az egyéni vallalkoz6 a magasabb jarulékalap addévre szo6lo valasztasarol a targyév elsd
jarulékbevallasaban nyilatkozik az allami ado- és vamhatosagnak. A nyilatkozat az Art. szerinti
végrehajthat6 okiratnak minésiil.%3

80 Thj. 29/A. § (1) bekezdés
b1 Tbj. 29/A. § (3) bekezdés
% Thj. 29/A. § (4) bekezdés
5 Thj. 20/A. § (3) bekezdés
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Az egyéni vallalkozé nyilatkozata (6. sor)

6. sor: Szakképzési hozzajarulas megallapitasi kotelezettségem nincs
A foglalkoztatonak nem mindsiild, nem atalanyad6zo, vagy nem az egyszerusitett vallalkozoi
adé hatalya ald tartozo egyéni vallalkozd e sorban nyilatkozhat arrdl, hogy szakképzési
hozzajarulas megallapitdsi kotelezettsége nincs.

Ezen nyilatkozat megteheté még a 1908 jelii bevallas (01-02-es lap 30. sor) nullas adattal
torténé benyujtasaval is. (Abban az esetben, ha az adéév barmely hénapjaban a 1908 jeli
bevallas — a szakképzési hozzajarulas tekintetében — nullas adattartalommal mar
benytjtasra Keriilt, a tovabbiakban is a 1908 jelii bevallasban kell nyilatkozatot tenni és a
1958/NY lap 6. sorat nem kell kitdlteni.

A tarsas vallalkozoként is biztositott
egyéni vallalkozé nyilatkozata (10-11. sor)

10. sor: A targyévi iddszakra nyilatkozom, hogy a jarulékfizetési alsohatar utan toérténo
jarulékfizetési kotelezettségemet tarsas vallalkozoként teljesitem.
Az erre szolgald kodkockaban jeldlje ,,X-szel, ha a 2019. évben legalabb a jarulékfizetési
alséhatar utan torténd jarulékfizetési kotelezettségét tarsas vallalkozoként teljesiti. (Nincs
helye Onellendrzésnek, ha az ado6zd a torvényben megengedett valasztdsi lehetdséggel
jogszeriien élt, és ezt dnellendrzéssel valtoztatna meg.®?)

A jarulékok megfizetése akkor tekinthetdé a jarulékfizetési alsohatar utin torténd
megfizetésnek, ha a nyugdijjarulék alapja havonta legalabb a minimalbér Osszegét, az
egeészségbiztositasi- €s munkaerd-piaci jarulék alapja havonta legaldbb a minimalbér
masfélszeresét eléri.

11. sor: A tarsas vallalkozas adészama
Amennyiben a 2019. évben legalabb a jarulékfizetési alséhatar utan torténd jarulékfizetési
kotelezettségét tarsas vallalkozoként teljesiti, akkor a tarsas vallalkozas adoszama rovat
kitoltése kotelezd!

B) blokk

A biztositott mezogazdasagi ostermelo nyilatkozata
(Ebben a blokkban az egyéni vallalkoz6 nem tehet nyilatkozatot.)

16. sor: Amennyiben a 2019. évre vonatkozéan magasabb jarulékalap utan kivanja megfizetni
a jarulékokat, akkor a vallalt magasabb negyedéves jarulékalap 6sszegét itt kell feltlintetni.

A minimalbér haromszorosanal, illetve a targyévet megel6zo évi bevétel 20%0-anak 3/12-
énél magasabb negyedéves jarulékalap valasztasarol a mezogazdasagi ostermelo a
negyedévre vonatkozo jarulékbevallasaban nyilatkozik az allami ado- és vamhatdosagnak.
A targyév elsé negyedévére vonatkozé jarulékbevallasban megtett nyilatkozat az addévre, azt
ezt kovetd idOszakra vonatkozo jarulékbevallasban megtett nyilatkozat az adoév bevallassal le
nem fedett, az adoévbol még hatralévo idészakra szol. Ettdl eltérden, az év kozben biztositottd
valo mezdgazdasagi 6stermeld az adéévben elso izben benyujtott jarulékbevallasban nyilatkozik

64 Art. 54. § (3) bekezdés
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magasabb jarulékalap valasztasarol. Nyilatkozata a biztositasi kotelezettség elsd napjatol az
adoévre szol.

A magasabb jarulékalap a targyévet megel6zd évben elért bevétel Osszegétdl fliggetleniil
valaszthato. A nyilatkozat az Art. szerinti végrehajthaté okiratnak mindgsiil®®.

A nyilatkozat tartalma onellenérzéssel nem valtoztathaté meg, az Art el6irasaira tekintettel,
amely szerint nincs helye onellenérzésnek, ha az ad6zo a torvényben megengedett valasztasi
lehetdséggel jogszertien élt, és ezt az dnellendrzéssel valtoztatna meg.%® A nyilatkozat utélag
nem poétolhato.

5 Thi. 30/A. § (3), (5) bekezdés
8 Art. 54. § (3) bekezdés
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A 1958-01-01-es lap kitoltése
Bevallas a kiegészito tevékenységet folytatonak nem mindsiilo egyéni vallalkozo szocialis
hozzajaruldsi ado és jarulék kotelezettségeirdl

Az ,oldalszam” rovatban kell oldalszdm-emeléssel jeldlni, ha tobb lapot allit ki.

A ,biztositasban toltott idé tartama” rovatba a bevallasi idészakban fennalld biztositasi
jogviszony iddtartamat kell beirni.

Az ,,alkalmazas minésége” rovat (/. szamu fiiggelék)

e Arrovat 1-2. pozicidja a természetes személy nyugdijas statuszanak jelolésére szolgal.

e A rovat 3-4. pozicidja a foglalkoztatas minésége (a biztositasi jogviszony) kédjat jeloli.
A foglalkoztatas mindsége rovatot az egyéni vallalkozé a /. szamui fiiggelék szerint tolti Ki,
a kédszamok hasznalata kotelezo!
Az egyéni vallalkozonak a bevallasi id6szak soran fennalld tobb biztositasi jogviszonya
esetében az adatokat a bevallas 01-01-es és 02-es lapjain kiilon-kiilon kell feltiintetnie.

o Az ezt koveté két kodkocka (a rovat 5-6. pozicidja) a jogviszony sorszama.
A jogviszony sorszamanak minden esetben egyedinek kell lennie.
Példaul abban az esetben, ha az egyéni vallalkozo 2019. januar 1. és 15. kozott
fofoglalkozasunak mindsiil, januar 16. és 31. kozott pedig heti 36 orat eléré munkaviszony
mellett folytatja egyéni vallalkozoi tevékenységét, majd februar 1. és december 31. kozott
ismét fofoglalkozasu, akkor az alkalmazas mindsége kodkockakat a kdvetkezok szerint kell
kitolteni.
foglalkoztatas mindsége/jogviszony sorszama: 21/01, 26/02, 21/03.

A L, Kérjiik, jelolje be, hogy személyesen folytatott fotevékenysége legalabb kozépfoku
végzettséget vagy kozépfoku szakképzettséget igényel-e” rovatot annak az egyéni vallalkozonak
kell kotelezéen kitoltenie, akinek az alkalmazas minésége kédja 21-es, vagy 22-es, vagy a
szocialis hozzajarulasi adobol kedvezményt vesz igénybe.

A ,,Csaladi jarulékkedvezmény igénybevétele” kodkocka kitdltése kotelezd!

Abban az esetben, ha a biztositott egyéni vallalkozoként csaladi jarulékkedvezményt kivan
érvényesiteni, akkor a 1958-01-Ol-es lap fejlécében a ,Csaladi jarulékkedvezmény
igénybevétele” kodkockaba ,,I”-t (Igen) kell jelolni.

Amennyiben nem kivan élni a csaladi jarulékkedvezmény érvényesitésének lehetoségével, a
kédkockaba ,,N”-t (Nem) kell feltiintetni. Ebben az esetben a 1958-01-01-es lap 8., 9., 10., 11.,
12.,13,, 16., 19., 24., 26. sorai nem tolthetdk ki.

Az eva ad6z6 egyéni vallalkoz6 vallalkozoi kivét, illetoleg atalanyban megallapitott jovedelem
hianyaban nem érvényesithet csaladi jarulékkedvezményt!

A megvaltozott munkaképességi vallalkozok utan érvényesitheto adokedvezmény

A szocialis hozzajarulasi adobol részkedvezmény illeti meg az egyéni vallalkozot a sajat maga utan
fizetendd adobol, ha az egészségi allapota a rehabilitacios hatésag komplex mindsitése alapjan
60%-os vagy kisebb mértékii, vagy 2011. december 31-én — a Tny. alapjan megallapitott — 1., 1I.,
vagy III. csoportos rokkantsagi, baleseti rokkantsagi nyugdijra volt jogosult és a megvaltozott
munkaképességli személyek ellatasairol €s egyes torvények modositasarol szold 2011. évi CXCL
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torvény 32-33. §-a, vagy a 19. § (1a) bekezdése, vagy a 38/C. §-a alapjan rokkantsagi ellatasban
vagy rehabilitacios ellatasban részesiil.®’

rrrrrr

maga utan megallapitott adéalap, de 2019. 06. 30-ig legfeljebb a minimalbér kétszeresének
19,5%-aval, 2019. 07. 01-t6l legfeljebb a minimalbér kétszeresének 17,5%-aval %8

A kedvezmény a komplex mindsitésrdl szold érvényes dokumentum, vagy a megvaltozott
munkaképességli személyek ellatasainak folyositasat igazold hatarozat birtokaban érvényesithetd.
Amennyiben az adokedvezmény érvényesitésének feltételei mar nem teljesiilnek, akkor az
adokedvezmény a jogosultsag megsziinését kovetd honaptol nem vehetd igénybe.®

A) blokk

1. sor: Szocialis hozzajarulasi adé alapja
Ebben a sorban a kedvezmény figyelembevétele nélkiil szamitott szocidlis hozzajarulasi ado
alapjat kell beirni. Tehat azt az dsszeget kell feltiintetni, amely utdn az egyéni vallalkoz6 az ado
fizetésére kotelezett (vallalkozoi kivét, atalanyban megallapitott jovedelem, de legalabb a Tbj.
szerinti minimalbér 112,5%-a).

2. sor: Az 1. sorbol szamitott szocialis hozzajarulasi adé 6sszege (2019. 06. 30-ig 19,5%, 20109.
07. 01-t6l1 17,5%)
Ebben a sorban az 1. sor Osszegébdl szamitott 19,5%-0s, vagy 17,5% mértékli szocidlis
hozzajaruléasi ado osszegét kell szerepeltetni a bevallasi idészaknak megfelelden.

3. sor: A szocialis hozzajarulasi adébol igénybe vehetd, 2019. 06. 30-ig 19,5%-0s, 2019. 07. 01-
tol 17,5%-0s mértékii kedvezmény alapja
Ebben a sorban a szocialis hozzajarulasi adobol igénybe veheté 19,5%-0s, vagy 17,5%-0s
mértékll kedvezmény alapjat kell feltiintetni a bevallasi id6szaknak megfelelden.

A részkedvezmény egyenld az adomegallapitasi idészakra vonatkozdan megéllapitott adoalap,
de 2019. 06. 30-ig legfeljebb a minimalbér kétszeresének 19,5%-aval, 2019. 07. 01-t6l
legfeljebb a minimalbér kétszeresének 17,5%-aval.

4. sor: A 3. sorbol szamitott szocialis hozzajarulasi adobdl igénybe vehetd, 2019. 06. 30-ig
19,5%-0s, 2019. 07. 01-t6l 17,5%-0s mértékii kedvezmény Gsszege
Ebben a sorban a 3. sorbol szdmitott szocialis hozzajarulasi adobol igénybe vehetd 19,5%-0s,
vagy 17,5%-0s mértékli kedvezmény Osszegét kérjiilk szerepeltetni a bevallasi idészaknak
megfelelden.

5. sor: A fizetend6 szocialis hozzajarulasi ado osszege
Ebbe a sorba azt az 0sszeget kérjiik beirni, amelyet az 2. sorban 1€v6 €s az 4. sorban szerepld
Osszeg kiilonbozeteként szamol ki.

6. sor: A kapcsolodo kedvezmény igénybevételének idotartama
Azt az id6szakot kérjiik feltiintetni, amely iddszak vonatkozisaban a kedvezményt igénybe
vette. Az idGszak lehet egész honap, illetdleg tortiddszaki (példaul 2019. aprilis 16 — aprilis 30).
A 6. sorban feltiintetett idészaknak a 01-01-es szam1 lap fejlécében szerepld biztositasban toltott

57 Szocho tv. 13. § (1)-(3) bekezdés
8 Szocho tv. 13. § (4) bekezdés
8 Szocho tv. 13. § (5), (7) bekezdés
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1d6 tartaman belilinek kell lennie.

Ha részkedvezményre nem jogosult, akkor a 3., 4. és a 6. sorok nem t6lthet6k ki és ebben az esetben
az 5. sorban feltiintetett fizetendd szocialis hozzajarulasi ado Osszege megegyezik a 2. sorban
szereplO Osszeggel.

Azokban az esetekben, ha a kedvezmény igénybevételéhez sziikséges feltételeket visszamendleges
hatallyal allapitjak meg (példaul 2019. majusaban visszamendlegesen 2018. februar honaptol), ugy
a korabbi érintett iddszakot mar csak Onellendrzés keretében lehet modositani, amennyiben az
alapbevallas hibatlanul feldolgozasra kertilt.

8. sor: A vallalkozdi kivét, vagy az atalanyban megallapitott jovedelem havi 6sszege
Ezt a sort csak abban az esetben kell kitolteni, ha az egyéni vallalkozo csaladi
jarulékkedvezményt kivan igénybe venni. Ebben a sorban a vallalkozo6i kivét, vagy az
atalanyban megallapitott jovedelem havi dsszegét kell feltiintetnie®.

Ha az egyéni vallalkoz6 kivétje, atalanyban megallapitott jovedelme nem éri el az elvart
jarulékalapot (az egészségbiztositasi jarulék esetében havonta legaldbb a minimalbér
masfélszerese, nyugdijjaruléknal a minimalbér), akkor a csaladi jarulékkedvezményt a kivétet,
az atalanyban megéllapitott jovedelmet terhel6 jarulékok erejéig lehet érvényesiteni.’®

9. sor: Az elsé hazasok kedvezményének még nem érvényesitett 6sszege
Ebben a sorban az egyéni vallalkozot megilletd, altala érvényesiteni kivant — és még nem
érvényesitett — elsé hdzasok kedvezményének Osszegét kell feltiintetni abban az esetben, ha
biztositott egyéni vallalkozoként csaladi jarulékkedvezményt kivan érvényesiteni.

Az els6 hazasok kedvezményét érvényesitd természetes személy az dsszevont addalapjat az elso
hazasok kedvezményével csokkenti.

Az Szja. tv. 29/C. §-a alapjan jaré kedvezmény Osszege jogosultsdgi honaponként — a
hazastarsakat egyiittesen figyelembe véve — legfeljebb 33 335 forint.

Jogosultsagi honapként a hazassagi €letkozosség fennallasa alatt a hazassagkotést kovetd
honaptdl (azt elsé jogosultsagi honapnak tekintve) legfeljebb 24 honap vehetd figyelembe. A
kedvezmény a 2014. december 31-ét kovetden megkotott hdzassagok esetében (is)
alkalmazhato.

Nem zarja ki az els6 hazasok kedvezményének érvényesitését, ha a hazassag megkdtésekor a
hazaspar barmelyike mar jogosult csaladi kedvezményre. Ilyen esetben az els6 hdzasok
kedvezménye a csaladi kedvezményt megel6z0 sorrendben érvényesithetd.

10. sor: A csaladi kedvezmény még nem érvényesitett havi 6sszege
A csaladi kedvezmény még nem é€rvényesitett havi sszegét ebben a sorban kell feltiintetni.

Az egyidejiileg tobb biztositasi jogviszonnyal rendelkezd egyéni vallalkozok (kivéve a 22-es

foglalkoztatas mindsége kodot) esetében a csaladi jarulékkedvezmény Osszege a biztositottat

megilletd, az Szja. tv. szerinti csaladi kedvezmény 6sszegébdl

a) a biztositott altal vagy

b) az Szja. tv. szerinti csaladi kedvezmény k6z0s igénybevételére jogosult biztositottak altal
kozosen és/vagy

C) a biztositott és a csaladi kedvezményt megosztassal érvényesitd biztositott hazastarsa,

70 Szja. tv. 49. § (6) bekezdés
7L Thi. 24/A. §

36



¢lettarsa altal egyiittesen ténylegesen érvényesitett csaladi kedvezménnyel csokkentett
Osszeg 15%-a, de legfeljebb biztositott altal fizetendd természetbeni és pénzbeli
egészségbiztositasi jarulék és nyugdijjarulék egyiittes Gsszege.

A csaladi jarulékkedvezményt csak egyszeresen lehet érvényesiteni.’

Példaul: Az az egyéni véllalkozo, aki heti 36 6ras foglalkoztatassal jaré6 munkaviszonnyal is
rendelkezik, és esetében a csaladi kedvezményt, valamint a csaladi jarulékkedvezményt a
foglalkoztatd érvényesitette, ebben a sorban a csaladi kedvezmény 6t megilletd havi 6sszegébdl
csak azt a részt tiintetheti fel, amelyet a munkaviszonydban még nem érvényesitett.

11. sor: Az adoalap — kedvezményekkel csokkentett vallalkozéi kivét vagy atalanyban
megallapitott jovedelem — havi addeldlege
Ha az egyéni vallalkoz6 csaladi jarulékkedvezményt kivan igénybe venni, akkor a vallalkozoéi
kivét vagy az atalanyban megallapitott jovedelem adoelélegét havonta allapitja meg ¢€s vallja
be’.

Az addalap — kedvezményekkel (els6 hazasok kedvezménye, csaladi kedvezmény) csokkentett
vallalkozoi kivét vagy atalanyban megallapitott jovedelem — havi addeldlege az Szja. tv. 49. §
(1) bekezdés szerint csak ,,0” lehet.

12. sor: A csaladi jarulékkedvezmény alapja/osszege
Csaladi jarulékkedvezmény érvényesitésére csak abban az esetben keriilhet sor, ha a csaladi
kedvezmény havi Osszege (k6zOs érvényesités esetén az egyéni vallalkozora esd rész) és a
véllalkozoi kivét vagy az atalanyban megallapitott jovedelem adoeldleg-alapjanak kiilonbozete
pozitiv. Figyelemmel kell lenni arra, hogy ha az els6é hazasok kedvezményét is igénybe veszi,
akkor az a csaladi kedvezményt megel6z6 sorrendben érvényesithetd.

A véllalkozo6i kivét vagy atalanyban megallapitott jovedelem havi dsszege [8. sor c) oszlop] és
az elsé hazasok kedvezménye még nem érvényesitett 6sszegének [9. sor c) oszlop] kiilonbsége
nem lehet tobb, mint a csalddi kedvezmény még nem érvényesitett havi dsszege [10. sor c)
oszlop].

A csaladi jarulékkedvezmény alapja, melyet ennek a sornak az a) oszlopa tartalmaz —
amennyiben nem érvényesiti egyidejlileg az elsé hazasok kedvezményét —, a 10. sor ¢) és a 8.
sor ¢) oszlopéaban szerepld 6sszegek (pozitiv) kiilonbsége. Abban az esetben, ha elsé hazasok
kedvezményét is érvényesit, akkor a csaladi kedvezményt mar az els6 hazasok kedvezményével
csokkentett addalapbol veheti igénybe [12a=10c-(8c-9c)]. A csaladi jarulékkedvezmény
Osszege az a) oszlopban szerepld Osszeg 15%-a.

13. sor: Csaladi jarulékkedvezménybdl érvényesitheto osszeg
A biztositott egyéni vallalkozé esetében a csaladi jarulékkedvezménybdl érvényesithetd 0sszeg
legfeljebb a biztositottat a targyhonapban terheld
a) természetbeni egészségbiztositasi jarulék és pénzbeli egészségbiztositasi jarulék, és
b) nyugdijjarulék
0sszege.

Ha az egyéni vallalkozo kivétje, atalanyban megallapitott jovedelme nem éri el az elvart
jérulékalapot (az egészségbiztositasi jarulék esetében havonta legaldbb a minimalbér

72 Thi. 24/A. § (3)-(4) bekezdés
73 Szja. tv. 49. § (6) bekezdés
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masfélszerese, nyugdijjaruléknal a minimalbér), akkor a csaladi jarulékkedvezményt a kivétet,
az atalanyban megallapitott jovedelmet terhel6 jarulékok erejéig lehet érvényesiteni.’

Ennek a sornak a c) oszlopaba a csaladi jarulékkedvezmény 0sszege [12. sor ¢) oszlop], vagy a
vallalkozoi kivét vagy az atalanyban megallapitott jovedelem havi 6sszegének [8. sor ¢) oszlop]
17%-a (a 4%-os természetbeni egészségbiztositasi jarulék, a 3%-os pénzbeli egészségbiztositasi
jéarulék és a 10%-os mértékli nyugdijjarulék) kertil attol fiiggéen, melyik 0sszeg a kisebb.

14. sor: Egészségbiztositasi- és munkaeré-piaci jarulékanak alapja
Ebben a sorban az egyéni vallalkozot terheld egészségbiztositasi- és munkaerd-piaci jarulék
alapjanak 0sszegét kell feltiintetni abban az esetben is, ha az egyéni vallalkozé nem kotelezett a
munkaerd-piaci jarulék megfizetésére.

A féfoglalkozasu egyéni vallalkozo esetén ezen sor kitdltése sordn nem a tényleges kivétet,
atalanyban megallapitott jovedelmet kell szerepeltetni, hanem abban az esetben, ha a kivét vagy
atalanyban megallapitott jovedelem nem éri el a jarulékfizetési also hatért, akkor a minimalbér
150%-anak megfeleld 0sszeget kell feltiintetni.

A csaladi jarulékkedvezmény nem csokkenti az egyéni vdllalkozo altal a minimalbér
masfélszerese alapjan fizetett egészségbiztositasi jarulékot, tovabba azt a jarulékkotelezettséget,
amelyet az Szja. tv. szerint adomentes vagy bevételnek nem mindsiilé — ide nem értve a
munkavallaléi érdekképviseletet ellatd szervezet részére az adoévben levont (befizetett) tagdij
Osszegét — jarulékalap utan kell megfizetni.”™

15. sor: A 14. sorbdl szamitott természetbeni egészségbiztositasi jarulék osszege (4%)
Ebben a sorban a 14. sor 6sszegébdl szamitott 4%-os mértékii természetbeni egészségbiztositasi
jarulék 6sszegét kell szerepeltetni.

16.sor: A természetbeni egészségbiztositasi jarulék terhére érvényesitett csaladi
jarulékkedvezmény osszege
Ennek a sornak a c) oszlopaba a csaladi jarulékkedvezmény természetbeni egészségbiztositasi
jarulék terhére ténylegesen érvényesitett 6sszegét kell szerepeltetni.

Egyéni vallalkozo esetén a csaladi jarulékkedvezményt a kivétet, az adtalanyban megallapitott

jovedelmet terheld jarulékok erejéig lehet érvényesiteni.’®

A biztositott egyéni vallalkozo a havi csaladi jarulékkedvezményét ugy érvényesiti, hogy az

annak megfeleld Osszeget

a) természetbeni egészségbiztositasi jarulékként, vagy

b) ha a természetbeni egészségbiztositasi jarulék nem nyujt teljes fedezetet a
jarulékkedvezményre pénzbeli egészségbiztositasi jarulékként, vagy

C) ha a természetbeni és pénzbeli egészségbiztositasi jarulék sem nyujt teljes fedezetet a
jarulékkedvezményre nyugdijjarulékként

nem fizeti meg az allami ado- és vimhatosagnak.’’

17. sor: A fizetend6 természetbeni egészségbiztositasi jarulék osszege
Ebben a sorban a 15. sor ¢) oszlop adatabodl a 16. sor ¢) oszlop adatat levonva kell szerepeltetni,
mely egyenld a fizetendd természetbeni egészségbiztositasi jarulék osszegével.

18. sor: A 14. sorbol szamitott pénzbeli egészségbiztositasi jarulék osszege (3%)

74 Thj. 24/A. §
75 Thj. 24/A. §
76 Thi. 24/A. § (6) bekezdés
77 Thi. S1/A. § (4) bekezdés
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Ebben a sorban a 14. sorbdl szamitott 3%-os mértékii pénzbeli egészségbiztositasi jarulék
Osszegét kell feltlintetni.

19.sor: A pénzbeli  egészségbiztositasi  jarulék terhére érvényesitett csaladi
jarulékkedvezmény osszege
Ennek a sornak a ) oszlopaba a csaladi jarulékkedvezmény pénzbeli egészségbiztositasi jarulék
terhére ténylegesen érvényesitett 6sszegét kell szerepeltetni.

Egyéni vallalkoz6 esetén a csaladi jarulékkedvezményt a kivétet, az atalanyban megallapitott
jovedelmet terheld jarulékok erejéig lehet érvényesiteni.’®

A biztositott egyéni vallalkoz6 a havi csaladi jarulékkedvezményét tigy érvényesiti, hogy az

annak megfeleld 0sszeget

a) természetbeni egészségbiztositasi jarulékként, vagy

b) ha a természetbeni egészségbiztositasi jarulék nem nyujt teljes fedezetet a
jarulékkedvezményre pénzbeli egészségbiztositasi jarulékként, vagy

C) ha a természetbeni és pénzbeli egészségbiztositasi jarulék sem nyujt teljes fedezetet a
jarulékkedvezményre nyugdijjarulékként

nem fizeti meg az allami ado- és vamhatosagnak.’

20. sor: A fizetend6 pénzbeli egészségbiztositasi jarulék osszege
Ebben a sorban a 18. sor ¢) oszlop adatabol a 19. sor ¢) oszlop adatat levonva kell szerepeltetni,
mely egyenld a fizetendd pénzbeli egészségbiztositasi jarulék osszegével.

21. sor: A 14. sorbdl szamitott munkaeré-piaci jarulék osszege (1,5%)
Ebben a sorban a 14. sor 6sszegébdl szamitott 1,5%-0s mértékii munkaerd-piaci jarulék 6sszegét
kell szerepeltetni.

Ebben a sorban nulla forint is szerepelhet tekintettel arra, hogy nem kotelezett a 1,5%-0s
mértékii munkaer6-piaci jarulék megfizetésére az az egyéni vallalkozo, aki a nemzeti
koznevelésrdl sz6lo térvény, valamint a nemzeti felsdoktatasrol szold torvény szerinti kozép-
vagy fels6foku oktatdsi intézményben, az Eurdpai Gazdasagi Térség tagdllaméban vagy
Svéjcban kozép- vagy felséfoku oktatasi intézményben nappali rendszeri oktatas keretében
tanulmanyokat folytat (a foglalkoztatas mindsége kodja 36), vagy a bevallasi idészakban a
vallalkozo6i tevékenysége mellett munkaviszonnyal is rendelkezik (a lehetséges foglalkoztatas
minosége kodok: 22, 26, 40) — ide nem értve azt a munkavallalét, aki fizetés nélkiili
szabadsagon van.%

22. sor: A nyugdijjarulék alapjat képezo jovedelem
Ebben a sorban azt az Osszeget kell feltliintetni, amely utdn az egyéni vallalkozo a
targyidészakban nyugdijjarulék fizetésére kotelezett.

A fofoglalkozéasu egyéni vallalkozo esetén ezen sor kitdltése soran nem a tényleges kivétet,
atalanyban megallapitott jovedelmet kell szerepeltetni, hanem abban az esetben, ha a kivét vagy
atalanyban megallapitott jovedelem nem éri el a jarulékfizetési alsd hatart, akkor a
minimalbérnek megfeleld dsszeget kell feltiintetni.

A csaladi jarulékkedvezmény nem csokkenti az egyéni vallalkozo altal a minimalbér alapjan

8 Tbj. 24/A. § (6) bekezdés
79 Thi. 51/A. § (4) bekezdés
80 Tbj. 25/A. § b) pont
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fizetett nyugdijjarulékot, tovabba azt a jarulékkotelezettséget, amelyet az Szja. tv. szerint
adomentes vagy bevételnek nem mindsiilé — ide nem értve a munkavallaloi érdekképviseletet
ellatd szervezet részére az adoévben levont (befizetett) tagdij dsszegét — jarulékalap utan kell
megfizetni.8!

23. sor: A 22. sorbol szamitott nyugdijjarulék osszege (10%)
Ebben a sorban a 22. sor 6sszegébdl szamitott 10%-os mértékl nyugdijjarulék osszegét kell
beirni.

24. sor: A nyugdijjarulék terhére érvényesitett csaladi jarulékkedvezmény osszege
Ennek a sornak a c) oszlopaba a csaladi jarulékkedvezmény nyugdijjarulék terhére ténylegesen
érvényesitett 0sszegét kell szerepeltetni.
Egyéni vallalkoz6 esetén a csaladi jarulékkedvezményt a kivétet, az atalanyban megallapitott
jovedelmet terheld jarulékok erejéig lehet érvényesiteni.®?

A biztositott egyéni vallalkoz6 a havi csaladi jarulékkedvezményét ugy érvényesiti, hogy az

annak megfeleld 6sszeget

a) természetbeni egészségbiztositasi jarulékként, vagy

b) ha a természetbeni egészségbiztositasi jarulék nem nyujt teljes fedezetet a
jarulékkedvezményre pénzbeli egészségbiztositasi jarulékként, vagy

C) ha a természetbeni és pénzbeli egészségbiztositasi jarulék sem nyujt teljes fedezetet a
jarulékkedvezményre nyugdijjarulékként

nem fizeti meg az allami ado- és vamhatosagnak.®

25. sor: A fizetend6 nyugdijjarulék osszege
Ebben a sorban a 23. sor ¢) oszlop adataboél a 24. sor ¢) oszlop adatat levonva kell szerepeltetni,
mely egyenl6 a fizetendd pénzbeli egészségbiztositasi jarulék osszegével.

26. sor: A csaladi jarulékkedvezmény ténylegesen érvényesitett osszege
Ebben a sorban a 16., 19., 24. sorok ¢) oszlopainak egyiittes adata szerepel.

8L Thj. 24/A. §
82 Thi. 24/A. § (6) bekezdés
8 Thi. S1/A. § (4) bekezdés
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1958-01-02-es lap kitoltése
Bevallas a biztositott mezogazdasagi ostermeld szocialis hozzdjarulasi ado és jarulék
kotelezettségeirdl

Az ,,0ldalszam” rovatban kell oldalszam-emeléssel jel6lni, ha tobb lapot allit ki.

A ,biztositasban toltott idé tartama” rovatba a bevallasi idOszakban fennalld biztositasi
jogviszony iddtartamat kell beirni.

Az ,,alkalmazas minésége” rovat (/. szamu fiiggelék)

e Arrovat 1-2. pozicidja a természetes személy nyugdijas statuszanak jelolésére szolgal.

e A rovat 3-4. pozicidja a foglalkoztatias minésége (a biztositasi jogviszony) kédjat jeloli.
A foglalkoztatas mindsége rovatot a biztositott mezoégazdasagi dstermelé az /. szamu
fliggelék szerint tolti ki, a kédszamok hasznalata kotelezo!

A biztositott mezOgazdasagi 6stermeldnek a targynegyedév soran fennalld tobb biztositasi
jogviszonya esetében az adatokat a bevallas 01-02-es és 02-es lapjain kiilon-kiilon kell
feltiintetnie.

o Az ezt koveto két kodkocka (a rovat 5-6. pozicidja) a jogviszony sorszama.

A jogviszony sorszamanak minden esetben egyedinek kell lennie.

A ,,Csaladi jarulékkedvezmény igénybevétele” kodkocka kitdltése kotelezd!

Abban az esetben, ha a biztositott mezogazdasagi 6stermeloként csaladi jarulékkedvezményt
kivan érvényesiteni, akkor a 1958-01-02-es lap fejlécében a ,,Csaladi jarulékkedvezmény
igénybevétele” kodkockaba ,,I”-t (Igen) kell jelolni.

Amennyiben nem kivan ¢éIni a csaladi jarulékkedvezmény érvényesitésének lehetoségével, a
kédkockaba ,,N”-t (Nem) kell feltiintetni. Ebben az esetben a 1958-01-02-es lap 9., 10., 11., 12,
15,18, 22., 24., vagy 29., 30., 31., 32., 35., 38., 40. sorai nem tolthetdk ki.

Abban az esetben, ha On kisad6zé egyéni vallalkozoként sziinetelteti tevékenységét és a
sziineteltetés kezdd, vagy zaré idoépontja a bevallasi idoszakon beliili, akkor az erre szolgalo
kédkockaban ezt a tényt jelolje X-szel.

A) Blokk

Az A) blokkot a tevékenységet kezdonek mindsiild, illetve annak a mezégazdasagi dstermeldnek
kell kitoltenie, akinek az e tevékenységébdl szarmazd, targyévet megel6zd évben elért,
tamogatasok nélkiili bevétele meghaladta a 8 millio forintot, illetve annak a mezdgazdasagi
Ostermeldnek, aki magasabb jarulé¢kalap utan vallalta a jarulékfizetést.

Amennyiben a biztositott mezdgazdasagi 6stermel6 a 1958 félap (D) blokkjaban tigy nyilatkozott,
hogy az ad6évet megeldzd évben elért, tdimogatasok nélkiili bevétele nem haladta meg a 8 millid
forintot, és a magasabb Osszeg utani jarulékfizetést sem valasztotta, ugy a 1958-01-02-es lap B)
blokkot kell kitoltenie. A szocialis hozzajarulasi kotelezettséget a 1958-01-02-es lap A) blokk 1-2.
soraiban kell feltiintetni.

1. sor: Szocialis hozzajarulasi adé alapja

Ebben a sorban azt az dsszeget kell feltiintetni, amely utan a mezdgazdasagi éstermeld az ado
fizetésére kotelezett.
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2. sor: A 1. sorbol szamitott szocialis hozzajarulasi adé 6sszege (2019. 06. 30-ig 19,5%, 20109.
07. 01-t61 17,5%)
Ebben a sorban az 1. sor 0sszegébdl szamitott, 2019. 06. 30-ig 19,5%-0s, 2019. 07. 01-t6l
17,5%-0s mértékli ado 6sszegét kell szerepeltetni.

Figyelem! Ha a bevallasi idoszak 2019. jalius 1. vagy azt koveto, akkor 2019. julius 24-ét
kovetoen benyujtott bevallasban a szocialis hozzajarulasi ado alapjat (1.sor) és mértékét (2.
sor) nem lehet kitolteni.

2019. julius 1-ei bevallasi id6északot megel6zoen a jarulékfizetésre nem kotelezett mezogazdasagi
6stermel szocialis hozzajarulasi ado kotelezettségét a 01-02-es lap 1-2. soraiban kell szerepeltetni
a biztositasi id0 tartamanak feltiintetése nélkiil. A foglalkoztatas mindsége kod értéke esetiikben=0.
Egyéb kotelezettség ezen bevallas keretén beliil nem terheli a jarulékfizetésre nem kotelezett
mezdgazdasagi dstermelot.

9. sor: A mezégazdasagi Ostermelésb6l szarmaz6é jovedelem vagy az atalanyban
megallapitott jovedelem negyedéves osszege
Abban az esetben, ha a biztositott mezdgazdasagi dstermeld csaladi jarulékkedvezményt kivan
igénybe venni, akkor ebben a sorban a mez6gazdasagi 6stermelésbél szarmazo jovedelem vagy
az atalanyban megallapitott jovedelem negyedéves 0sszegét kell feltlintetnie.

10. sor: Az els6 hazasok kedvezményének még nem érvényesitett dsszege
Ebben a sorban a mezdgazdasagi dstermeldt megilletd, altala érvényesiteni kivant — és még nem
érvényesitett — elsd hdzasok kedvezményének Osszegét kell feltiintetni abban az esetben, ha
biztositott mezégazdasagi dstermeldként csaladi jarulékkedvezményt kivan érvényesiteni.

Az els6 hazasok kedvezményét érvényesitd természetes személy az dsszevont addalapjat az elso
hazasok kedvezményével csokkenti.

Az Szja. tv. 29/C. §-a alapjan jard kedvezmény Osszege jogosultsdgi honaponként — a
hazastarsakat egyiittesen figyelembe véve — legfeljebb 33 335 forint.

Jogosultsagi honapként a hazassagi ¢€letk6zosség fennallasa alatt a hazassagkotést kovetd
honaptdl (azt elsé jogosultsagi honapnak tekintve) legfeljebb 24 honap vehetd figyelembe. A
kedvezmény a 2014. december 31-ét kovetden megkotott hdzassagok esetében (is)
alkalmazhato.

Nem zarja ki az els6 hazasok kedvezményének érvényesitését, ha a hazassag megkotésekor a
hazaspar barmelyike mar jogosult csaladi kedvezményre. Ilyen esetben az els6 hdzasok
kedvezménye a csaladi kedvezményt megel6z0 sorrendben érvényesithetd.

11. sor: A csaladi kedvezmény még nem érvényesitett negyedévre esé 0sszege
Ebben a sorban a csaladi kedvezmény még nem érvényesitett negyedévre esé Osszegét a C)
oszlopban kell feltiintetni (k6z0s érvényesités esetén a biztositott mezdgazdasagi Gstermeldre
juto Osszeget kell szerepeltetni).

12. sor: A csaladi jarulékkedvezmény alapja/osszege
Csaladi jarulékkedvezmény érvényesitésére csak abban az esetben keriilhet sor, ha a csaladi
kedvezmény negyedévre esd Osszege (kozOs €rvényesités esetén az Ostermeldre jutd dsszege)
¢s a mezOgazdasagi Ostermelésbdl szarmazo jovedelem vagy az atalanyban megallapitott
jovedelem negyedéves Osszege utan megallapitott kiillonbozet pozitiv.

Figyelemmel kell lenni arra, hogy ha az elsé hazasok kedvezményét is igénybe veszi, akkor az
a csaladi kedvezményt megel6z6 sorrendben érvényesithetd.
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A mezbégazdasagi Ostermelésbdl szarmazd jovedelem vagy az atalanyban megéllapitott
jovedelem negyedéves Osszege [9. sor ¢) oszlop] €s az elsé hazasok kedvezménye még nem
érvényesitett dsszegének [10. sor c¢) oszlop] kiilonbsége nem lehet tobb, mint a csaladi
kedvezmény még nem érvényesitett negyedéves dsszege [11. sor ¢) oszlop].

A csaladi jarulékkedvezmény alapja, melyet ennek a sornak az a) oszlopa tartalmaz —
amennyiben nem érvényesiti egyidejiileg az elsé hazasok kedvezményét —, a 11. sor ¢) és a 9.
sor ¢) oszlopaban szerepld Osszegek (pozitiv) kiilonbsége. Abban az esetben, ha els6 hazasok
kedvezményét is érvényesit, akkor a csaladi kedvezményt mar az elsé hazasok kedvezményével
csokkentett adodalapbol veheti igénybe [12a=11c-(9¢-10c)]. A csaladi jarulékkedvezmény
Osszege az a) oszlopban szerepld osszeg 15%-a.

13. sor: Az egészségbiztositasi jarulék alapja
Ebben a sorban a biztositott mezdgazdasagi Ostermeldt terheld egészségbiztositasi jarulék
alapjanak 0sszege kertl feltiintetésre.

14. sor: A 13. sorbdl szamitott természetbeni egészségbiztositasi jarulék osszege (4%)
Ebben a sorban a 13. sor 6sszegébdl szamitott 4%-os mértéki természetbeni egészségbiztositasi
jarulék Osszegét kell szerepeltetni.

15.sor: A természetbeni egészségbiztositasi jarulék terhére érvényesitett csaladi

jarulékkedvezmény dsszege

Ennek a sornak a c) oszlopaba a csaladi jarulékkedvezmény természetbeni egészségbiztositasi

jarulék terhére ténylegesen érvényesitett 6sszegét kell szerepeltetni.

A Dbiztositott mezdgazdasagi Ostermeld a negyedéves csaladi jarulékkedvezményét ugy

érvényesiti, hogy az annak megfeleld 0sszeget

a) természetbeni egészségbiztositasi jarulékként, vagy

b) ha a természetbeni egészségbiztositasi jarulék nem nyujt teljes fedezetet a
jarulékkedvezményre pénzbeli egészségbiztositasi jarulékként, vagy

C) ha a természetbeni és pénzbeli egészségbiztositasi jarulék sem nyujt teljes fedezetet a
jarulékkedvezményre nyugdijjarulékként

nem fizeti meg az allami ado- és vamhatésagnak.®*

16. sor: A fizetend6 természetbeni egészségbiztositasi jarulék osszege
Ebben a sorban a 14. sor ¢) oszlop adatabdl a 15. sor ¢) oszlop adatat levonva kell szerepeltetni,
mely egyenld a fizetendd természetbeni egészségbiztositasi jarulék dsszegével.

17. sor: A 13. sorbol szamitott pénzbeli egészségbiztositasi jarulék osszege (3%)
Ebben a sorban a 13. sorbdl szamitott 3%-os mértékli pénzbeli egészségbiztositasi jarulék
Osszegét kell feltlintetni.

18.sor: A  pénzbeli egészségbiztositasi  jarulék terhére  érvényesitett  csaladi
jarulékkedvezmény 0sszege
Ennek a sornak a c) oszlopaba a csaladi jarulékkedvezmény pénzbeli egészségbiztositasi jarulék
terhére ténylegesen érvényesitett sszegét kell szerepeltetni.
A biztositott mezdgazdasagi Ostermelé a negyedéves csalddi jarulékkedvezményét ugy
érvényesiti, hogy az annak megfeleld 6sszeget
a) természetbeni egészségbiztositasi jarulékként, vagy
b) ha a természetbeni egészségbiztositasi jarulék nem nyuajt teljes fedezetet a

jarulékkedvezményre pénzbeli egészségbiztositasi jarulékként, vagy

C) ha a természetbeni és pénzbeli egészségbiztositasi jarulék sem nyujt teljes fedezetet a

8 Thi. S1/A. § (4) bekezdés
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jarulékkedvezményre nyugdijjarulékként
nem fizeti meg az allami adé- és vamhatosagnak.®

19. sor: A fizetend6 pénzbeli egészségbiztositasi jarulék osszege
Ebben a sorban a 17. sor ¢) oszlop adatabol a 18. sor ¢) oszlop adatat levonva kell szerepeltetni,
mely egyenld a fizetendd pénzbeli egészségbiztositasi jarulék osszegével.

20. sor: A nyugdijjarulék alapjat képezo jovedelem
Ebben a sorban azt az Osszeget kell feltiintetni, amely utdn a biztositott mezdgazdasagi
Ostermeld a targynegyedévben nyugdijjarulék fizetésére kotelezett.

21. sor: A 20. sorbol szamitott nyugdijjarulék osszege (10%)
Ebben a sorban a 20. sorbol szamitott 10%-os mértékii nyugdijjarulékanak 6sszegét beirni.

22. sor: A nyugdijjarulék terhére érvényesitett csaladi jarulékkedvezmény dsszege

Ennek a sornak a c) oszlopaba a csaladi jarulékkedvezmény nyugdijjarulék terhére ténylegesen

érvényesitett 0sszegét kell szerepeltetni.

A biztositott mezdgazdasagi Ostermeld a negyedéves csalddi jarulékkedvezményét ugy

érvényesiti, hogy az annak megfeleld 6sszeget

a) természetbeni egészségbiztositasi jarulékként, vagy

b) ha a természetbeni egészségbiztositasi jarulék nem nyujt teljes fedezetet a
jarulékkedvezményre pénzbeli egészségbiztositasi jarulékként, vagy

C) ha a természetbeni és pénzbeli egészségbiztositasi jarulék sem nyujt teljes fedezetet a
jarulékkedvezményre nyugdijjarulékként

nem fizeti meg az allami ado- és vamhatésagnak.®

23. sor: A fizetend6 nyugdijjarulék osszege
Ebben a sorban a 21. sor ¢) oszlop adatabol a 22. sor ¢) oszlop adatat levonva kell szerepeltetni,
mely egyenl6 a fizetendd pénzbeli egészségbiztositasi jarulék osszegével.

24. sor: A csaladi jarulékkedvezmény ténylegesen érvényesitett 6sszege
Ebben a sorban a 15., 18., 22. sorok ¢) oszlopainak egyiittes adata szerepel.

B) Blokk

Amennyiben a biztositott mezdgazdasagi 6stermel6 a 1958 félap (D) blokkjaban tigy nyilatkozott,
hogy az adoévet megel6zd évben elért, timogatasok nélkiili bevétele nem haladta meg a 8 millio
forintot, és a magasabb Gsszeg utani jarulékfizetést sem valasztotta, ugy a B) blokkot kell kit6ltenie.

29.s0r: A mezogazdasagi Ostermelésbol szarmazé jovedelem vagy az atalanyban
megallapitott jovedelem negyedéves osszege
Abban az esetben, ha a biztositott mezdgazdasagi Ostermeld csalddi jarulékkedvezményt kivan
igénybe venni, akkor ennek a sornak a c¢) oszlopaban a mezdgazdasagi dstermelésbdl szarmazo
jovedelem vagy az atalanyban megallapitott jovedelem negyedéves Osszegét kell feltlintetnie.

30. sor: Az elsé hazasok kedvezményének még nem érvényesitett osszege
Ebben a sorban a mezdgazdasagi stermeldt megilletd, altala érvényesiteni kivant — és még nem
érvényesitett — elsé hdzasok kedvezményének Osszegét kell feltiintetni abban az esetben, ha
biztositott mezdgazdasagi Ostermeldként csaladi jarulékkedvezményt kivan érvényesiteni.

8 Thi. S1/A. § (4) bekezdés
8 Thi. S1/A. § (4) bekezdés
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Az elsO hazasok kedvezményét érvényesitd természetes személy az 6sszevont addalapjat az elsé
hazasok kedvezményével csokkenti.

Az Szja. tv. 29/C. §-a alapjan jar6 kedvezmény Osszege jogosultsdgi honaponként — a
hazastarsakat egyiittesen figyelembe véve — legfeljebb 33 335 forint.

Jogosultsagi honapként a héazassagi ¢€letkozosség fennallasa alatt a hazassagkotést kovetd
honaptol (azt elsé jogosultsagi honapnak tekintve) legfeljebb 24 honap vehetd figyelembe. A
kedvezmény a 2014. december 31-ét kovetden megkotott hdzassagok esetében (is)
alkalmazhato.

Nem zarja ki az els6 hazasok kedvezményének érvényesitését, ha a hazassag megkotésekor a
hazaspar barmelyike mar jogosult csaladi kedvezményre. Ilyen esetben az elsd hdzasok
kedvezménye a csaladi kedvezményt megel6zd sorrendben érvényesitheto.

31. sor: A csaladi kedvezmény még nem érvényesitett negyedévre eso dsszege
Ebben a sorban a csaladi kedvezmény még nem érvényesitett negyedévre esé Osszegét kell
feltiintetni (k6z0s érvényesités esetén a biztositott mezdgazdasagi Ostermeldre jutd dsszeget kell
szerepeltetni).

32. sor: A csaladi jarulékkedvezmény alapja/osszege
Csaladi jarulékkedvezmény érvényesitésére csak abban az esetben keriilhet sor, ha a csaladi
kedvezmény negyedévre esé Osszege (kozOs €rvényesités esetén az Ostermeldre jutd Osszege)
¢s a mezOgazdasagi Ostermelésbdl szarmazo jovedelem vagy az 4atalanyban megéllapitott
jovedelem negyedéves Osszege utan megallapitott kiilonbozet pozitiv.

Figyelemmel kell lenni arra, hogy ha az els6 hazasok kedvezményét is igénybe veszi, akkor az
a csaladi kedvezményt megel6z6 sorrendben érvényesithetd.

A mezdgazdasagi Ostermelésbdl szarmazd jovedelem vagy az atalanyban megallapitott
jovedelem negyedéves Osszege [29. sor ¢) oszlop] €s az els6 hazasok kedvezménye még nem
érvényesitett 0sszegének [30. sor c¢) oszlop] kiilonbsége nem lehet tobb, mint a csaladi
kedvezmény még nem érvényesitett negyedéves dsszege [31. sor ¢) oszlop].

A csaladi jarulékkedvezmény alapja, melyet ennek a sornak az a) oszlopa tartalmaz —
amennyiben nem érvényesiti egyidejlileg az elsd hazasok kedvezményét —, a 31. sor c) és a 29.
sor ¢) oszlopaban szerepld Osszegek (pozitiv) kiillonbsége. Abban az esetben, ha els6 hadzasok
kedvezményét is érvényesit, akkor a csaladi kedvezményt mar az els6 hazasok kedvezményével
csokkentett alapbdl veheti igénybe [32a=31¢-(29¢-30c)]. A csaladi jarulékkedvezmény Gsszege
az a) oszlopban szerepld dsszeg 15%-a.

33. sor: A Tbj. 30/A. § (2) bekezdése szerinti mezogazdasagi 6stermelé nyugdijjarulékanak
és természetbeni egészségbiztositasi jarulékanak alapja
Ebben a sorban a mezdgazdasagi Ostermeld Ostermeldi tevékenységbdl szarmazo, targyévet
megel6zo évi bevétele 20%-a 1/12-ed részének negyedévre es6 dsszegét kell feltiintetni.

Példdul: Ha a mezOgazdasagi Ostermeld e tevékenységbdl elért bevétele 2018-ban 1 200 000
forint volt, akkor a negyedéves jarulékalapja 60 000 forint lesz.

34. sor: A 33. sorbol szamitott természetbeni egészségbiztositasi jarulék osszege (4%0)
Ebben a sorban a 33. sorbol szamitott 4%-os mértékii természetbeni egészségbiztositasi jarulék
Osszegét kell beirni. 4 példa szerinti esetben 2 400 forintot.
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35.s0r: A természetbeni egészségbiztositasi jarulék terhére érvényesitett csaladi

jarulékkedvezmény osszege

Ennek a sornak a c) oszlopaba a csaladi jarulékkedvezmény természetbeni egészségbiztositasi

jarulék terhére ténylegesen érvényesitett 6sszegét kell szerepeltetni.

A Dbiztositott mezdgazdasagi Ostermeld a negyedéves csaladi jarulékkedvezményét ugy

érvényesiti, hogy az annak megfeleld 6sszeget

a) természetbeni egészségbiztositasi jarulékként, vagy

b) ha a természetbeni egészségbiztositasi jarulék nem nyajt teljes fedezetet a
jarulékkedvezményre pénzbeli egészségbiztositasi jarulékként, vagy

C) ha a természetbeni és pénzbeli egészségbiztositasi jarulék sem nyujt teljes fedezetet a
jarulékkedvezményre nyugdijjarulékként

nem fizeti meg az allami ado- és vamhatosagnak.®’

36. sor: A fizetendd természetbeni egészségbiztositasi jarulék dsszege
Ebben a sorban a 34. sor ¢) oszlop adatabodl a 35. sor ¢) oszlop adatat levonva kell szerepeltetni,
mely egyenld a fizetendd természetbeni egészségbiztositasi jarulék dsszegével.

37. sor: A 33. sorbol szamitott nyugdijjarulék osszege (10%0)
Ebben a sorban a 33. sorbol szamitott 10%-o0s mértékii nyugdijjarulék osszegét kell feltiintetni.

38. sor: A nyugdijjarulék terhére érvényesitett csaladi jarulékkedvezmény dsszege

Ennek a sornak a c) oszlopaba a csaladi jarulékkedvezmény nyugdijjarulék terhére ténylegesen

érvényesitett 6sszegét kell szerepeltetni.

A biztositott mezdgazdasagi Ostermelé a negyedéves csalddi jarulékkedvezményét ugy

érvényesiti, hogy az annak megfeleld 6sszeget

a) természetbeni egészségbiztositasi jarulékként, vagy

b) ha a természetbeni egészségbiztositasi jarulék nem nyuajt teljes fedezetet a
jarulékkedvezményre pénzbeli egészségbiztositasi jarulékként, vagy

C) ha a természetbeni és pénzbeli egészségbiztositasi jarulék sem nyujt teljes fedezetet a
jarulékkedvezményre nyugdijjarulékként

nem fizeti meg az allami ado- és vamhatosagnak.®

39. sor: A fizetend6 nyugdijjarulék dsszege
Ebben a sorban a 37. sor ¢) oszlop adatabdl a 38. sor ¢) oszlop adatat levonva kell szerepeltetni,
mely egyenld a fizetendd pénzbeli egészségbiztositasi jarulék dsszegével.

40. sor: A csaladi jarulékkedvezmény ténylegesen érvényesitett 6sszege
Ebben a sorban a 35., 38. sorok c¢) oszlopainak egyiittes adata szerepel.

87 Thi. S1/A. § (4) bekezdés
8 Thi. S1/A. § (4) bekezdés
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A 1958-02-es lap kitoltése
A kiegészito tevékenységet folytatonak nem mindsiilo egyeéni vallalkozo és a biztositott
mezogazdasagi 6stermeld jogviszonydra vonatkozo adatok

Az ,oldalszam” rovatban kell oldalszam-emeléssel jelolni, ha tobb lapot allit ki.

A ,biztositasban toltott idé tartama” rovatba a bevallasi idGszakban fennalld biztositasi
jogviszony iddtartamat kell beirni.

Az ,,alkalmazas minésége” rovat (/. szamu fiiggelék)

e Arrovat 1-2. pozicidja a természetes személy nyugdijas statuszanak jelolésére szolgal.

e A rovat 3-4. pozicidja a foglalkoztatas minésége (a biztositasi jogviszony) kédjat jeloli.
A foglalkoztatas mingsége rovatot az egyéni vallalkozé és a biztositott mezégazdasagi
ostermel6 az /. szamu fiiggelék szerint tolti ki, a kodszamok hasznalata kotelezo!

A biztositott mezOgazdasagi 6stermeldnek a targynegyedév soran fennalld tobb biztositasi
jogviszonya esetében az adatokat a bevallas 01-02-es és 02-es lapjain kiilon-kiilon kell
feltiintetnie.

o Az ezt koveto két kodkocka (a rovat 5-6. pozicidja) a jogviszony sorszama.

A jogviszony sorszamanak minden esetben egyedinek kell lennie.

Abban az esetben, ha a biztositasi jogviszony idétartaman és az alkalmazas mindsége rovaton kiviil
a jogviszonyhoz kotheto egyéb adatok (pl. kiesé 1d0) feltiintetése nem sziikséges, akkor a 1958-02-
es lapot nem kell kitolteni.

A) Blokk
A jogviszonyra vonatkozo adatok

1-14. sorok: A biztositas sziinetelése, jarulékfizetés alol mentes idétartam kodja, ideje
Ezekben a sorokban kell megadni a targyidészakon beliili jarulékfizetés nélkiili id6észak(ok)
kodjat és idotartamat a 2. szdmu fiiggelék szerint. A kodszam hasznalata kotelezo!

15-16. sorban a gyermekgondozasi dij (GYED)/gyermekgondozast segité ellatas,

gyermekgondozasi segély (GYES) folyositasa melletti munkavégzés idétartamat kell
feltiintetni.
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A 1958-03-as lap kitoltése
Onellendrzés

(O) Blokk
Ismételt onellenorzés jelolése

Ha ugyanazon iddszakra vonatkozdéan ismételten ad be onellendrzést, akkor ezt az erre szolgald
kodkockaban az ,,0” blokkban ,,X”-szel kell jelolnie amellett, hogy a félapon a ,,Bevallas jellege”
kodkockaban ,,0” betiit kell irni.

Onellendrzés esetén a 1-9. sorokban az eredetileg bevallott ktelezettség alapjanak és a helyesbitett
kotelezettség alapjanak kiilonbségét, tovabba az eredeti kotelezettség €s a helyesbitett kotelezettség
kiilonbségét kell feltiintetni.

A) Blokk

Ez a bevallasi lap a 1958 jeli bevallas &nellendrzésére szolgal. Onellenérzésnek csak az a
modositas mindsiil, amely sordn a szocidlis hozzéjarulasi ad6 alapja, a jarulékalap, illetve a jarulék
Osszege valtozik.

Az Onellendrzési lapon feltlintetendd kiilonbozetek kiszamitdsandl az oOnellendrzés alapjaul
szolgald bevallas valamennyi (01-01, 01-02) lapjan feltiintetett adatot figyelembe kell venni [akkor
is, ha egy lapbol (pl. 01-01) tobbet toltott ki].

Onellendrzés esetén a Kkiegészitd tevékenységet folytatonak nem minésiilé egyéni
vallalkozénak a félapot, a 01-01-es, a 02-es és a 03-as (amennyiben az Onellendrzés indoka
alaptorvény-ellenes vagy az Eurdpai Unid altalanos hatalyu, kozvetleniil alkalmazandé jogi
aktusaba 1itk6z0 jogszabaly, akkor a 04-es) lapot is ki kell toltenie.

Onellenérzés esetén a mezogazdasagi dstermelének a folapot, a 01-02-es, a 02-es és a 03-as
(amennyiben az onellendrzés indoka alaptorvény-ellenes vagy az Eurdpai Unio altalanos hatalyu,
kozvetleniil alkalmazando jogi aktusaba 1itk6z6 jogszabaly, akkor a 04-es) lapot is ki kell toltenie,
tehat nemcsak az onellendrizni kivant adatot kell k6z6lnie, hanem azokat is, amelyeket nem érint
az Onellendrzeés.

Az egyéni vallalkozo csak az 1-5., 9., 20. sorokat toltheti ki!

Az a mezogazdasagi 6stermeld, akinek az e tevékenységbdl szarmazd, targyévet megel6zo évben
elért, tamogatasok nélkiili bevétele meghaladta a 8 millié forintot, illetve aki magasabb
jarulékalap utan vallalta a jarulékfizetést csak a 1, 6-9., és a 20. sorokat toltheti ki!

Az a mezégazdasagi 6stermeld, akinek az adoévet megel6z6 évben elért, tamogatasok nélkiili
bevétele nem haladta meg a 8 millié forintot és a magasabb Osszeg utdni jarulékfizetést sem
valasztotta, csak a 6., 8., 9., 20. sorokat toltheti ki!

A 2,3,4, 6., 7. é 9. sorok d) oszlopdban (szamitott jarulék kiilonbozete) a c) oszlopban
(kotelezettség alapjanak kiilonbozete) kozolt dsszeg adott jaruléknak megfeleld szazalékat kell
feltlintetni.

Abban az esetben, ha a csaladi jarulékkedvezmény Osszegét is érinti az Onellendrzés, annak
kiilonbozetét az érintett sorok e) oszlopaban kell feltiintetni.
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B) Blokk
Az onellendrzési potlék dsszegének megallapitdsa

Az adozd javara mutatkozo helyesbités esetén Onellendrzési potlékot sem felszamitani, sem
megfizetni nem kell &

Az ad6zo6 terhére mutatkozd helyesbités esetén az Onellendrzési potlék alapja a kotelezettség
novekedés Osszege.

Az onellendrzési potlék alapjanak szamitasanal a kiillonbozeteket adonemenként kiilon-kiilon
kell figyelembe venni, a 1958-03-as lap soraiban szereplé negativ eléjelii kiilonbozet nem
csokkenti a valamely adonem(ek)ben feltart kotelezettség novekedés osszegét!

Az onellendrzési potlék mértéke minden naptari nap utan a késedelem, illetve az esedékesség elotti
igénybevétel (felszamitds) idOpontjadban érvényes jegybanki alapkamat haromszazhatvanotod
része. Ugyanazon bevallas ismételt Onellendrzése esetén az oOnellendrzési potlék mértéke az
elézéekben foglaltak szerint szamitott 6sszeg masfélszerese.*

A szazalékos mértéket 3 tizedesjegy pontossaggal kell meghatarozni és a harmadik tizedesjegy
utan kovetkezd szamokat el kell hagyni.

Az dnellendrzési potlékot a jegybanki alapkamat valtozasaihoz igazodva kell kiszamitani, azaz az
onellendrzéssel érintett idészakot ennek alapjan iddintervallumokra kell bontani. A megallapitott
onellendrzési potlék annak bevallasaval egyidejiileg esedékes. (A kitoltést segitd potlékszamitd
segédprogram a NAV honlapjan, a ,,Szolgaltatasok™ link ,,Kalkulatorok” meniipontjaban a
,,POtlékszamitas” cimszo alatt talalhato.)

Az adonemenként kiilon-kiilon kiszamitott 6nellendrzési potlék dsszevont dsszegét kell a 20.
sorba bejegyezni.! Ez az Osszeg 215 adonemkod-megjeldléssel keriil eldirasra az adozo
addszamlajan. Figyelemmel arra, hogy az oOnellendrzési potlék is adonak mindsiil, igy annak
megallapitasa soran elkdvetett tévedés ugyancsak az onellendrzés szabélyai szerint helyesbithetd
ezen a bevallason.

Az onellenorzési potlék onellendrzése esetén jelolni kell az ugyanazon idészakra vonatkozo
ismételt onellendrzés tényét a 1958-03-as lap (O) blokkjaban ,,.X” betlivel és meg kell ismételni a
teljes bevallast, de a 03-as lapon kizarélag a 20. sorban szerepeltetheté adat. Abban az esetben,
ha a korabbi onellendrzési bevallasban feltiintetett onellendrzési potlék dsszege annak modositasa
miatt csokken, akkor a negativ eldjelet is fel kell tiintetni a 20. sor ¢) oszlopaban.

Ha az onellenérzés potlolagos adofizetési kitelezettséget nem eredményezett, mert az adozo
adojat az eredeti esedékességkor vagy korabbi Onellendrzése sordn hianytalanul megfizette, a
fizetendé onellenérzési potlék osszegét az altalanos szabalyok szerinti mértékkel kell
meghatérozni, de az 5000 Ft-ot meghaladé dsszeget nem kell sem bevallani, sem megfizetni®.

Az adozd az Onellendrzéssel megallapitott helyesbitett adodalap, ado, jarulékalap, jarulék
bevallasaval mentesiil az adobirsag, mulasztdsi birsag aldl, a helyesbitett meg nem fizetett ado,
jarulék, tovabba az Onellendrzési potlek megfizetésével az Onellendrzés iddpontjaig esedékes
késedelmi potlék alol.®

8 Art. 57. § (3) bekezdés

% Art. 212. § (1)-(1a) bekezdés

9% Art, 211. § (2) bekezdés, 212. § (1)-(3) bekezdés
2 Art. 212. § (2) bekezdés

B Art, 214. §
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1958-04-es lap kitoltése
Nyilatkozat

E lapot onellendrzés esetén csak akkor kell kitdltenie, ha az onellendrzés oka kizarolag az, hogy az
adokotelezettséget megallapitd jogszabaly alaptdrvény-ellenes, vagy az Eurdpai Unid altaldnos
hatalyu, kozvetleniil alkalmazandé jogi aktuséba iitkozik.%*

A lapot csak a 1958 jelii bevallas részeként, a 1958-03-as lappal egyiitt (egyidejiileg) lehet
benyujtani! Amennyiben az ad6z6 a lapot 6nalléan nyujtotta be, azt az dllami add- és vamhatdsag
nem tudja figyelembe venni.

A lap fejlécében az ad6z6 azonositasahoz sziikséges adatokat kell kitolteni. Ugyancsak itt jel6lje a
1958-04-es lap sorszamat, amely minden esetben kitdltendd (kezdd sorszam: 01).

Az (A) blokkban 1év6 1. sorban kell jeldlnie ,,X”-szel, ha 6nellenérzésének az az oka, hogy az
adokotelezettséget megallapitd jogszabaly alaptdrvény-ellenes vagy az Eurdpai Unid altalanos
hatalyt, kdzvetleniil alkalmazando jogi aktusaba litkozik.

A (B) blokkban 1évé 2. sorban kell megadnia azt az adonemkodot, a 3. sorban pedig az adonem
nevét, amelyre vonatkozdan végrehajtott Onellendrzés indoka alaptorvény-ellenesség, vagy az
Eurdépai Unid kotelezd jogi aktusaba iitk6zd jogszabaly. Amennyiben tobb ilyen adénem van,
ugy annyi 1958-04-es lapot kell benytjtania és a lap fejlécében a lap megfelel6 sorszamat
jelolnie kell!

A (C) blokkban 1év6 4-24. sorokban az adézonak részleteznie kell, hogy

- melyik az az adokotelezettséget megallapitd jogszabaly, amellyel kapcsolatban onellendrzését
benyujtotta, tovabba

- milyen okbdl alaptorvény-ellenes, illetve az Eurdpai Unid mely altalanos hatalyt, kozvetleniil
alkalmazando jogi aktusaba litkdzik és milyen okbol, valamint

- ismeretei szerint az Alkotmanybirdsag, vagy az Eurdpai Unid Birdsaga a kérdésben hozott-e mar
dontést, ha igen, kozolje a dontés szamat.

E blokk szabadon kitdlthetd részt tartalmaz, amelyben az adézonak részletesen ki kell fejtenie az
el6zdekben leirtakat.

Abban az esetben, ha tobb addénemre vonatkozdan végrehajtott Onellendrzésének indoka
alaptorvény-ellenes vagy az Eurdpai Unio altalanos hatalyt, kozvetleniil alkalmazando jogi
aktusaba 1itk6z6 jogszabaly, tigy annyi 1958-04-es lapot kell benytjtania, ahany adonemet érint az
onellendrzés.

Nemzeti Ado- és Vamhivatal

% Art. 195. §
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1. szamu fiiggelék
A nyugdijas stdatusz jeldlésére szolgald kédok (az alkalmazds mindsége rovat 1-2. kédkockadja):

0 — Nem részesiil nyugellatasban, korhatar el6tti ellatasban, rokkantsagi ellatasban, kivételes rokkantsagi
ellatasban, rehabilitacios ellatasban;

1 - Korhatar elotti ellatasban részesiil;

2 — Szolgalati jarandésagban részesiil (volt szolgalati nyugdijas: a Hjt., Hszt. alapjan megallapitott
nyugellatasban részesiilo személy.);

3 — Rehabilitacios jaradékban részesiil a 2011. dec. 31-én hatalyos jogszabalyok alapjan;
[Rjtv. 4. § (2) bekezdés, 13. § (1) bekezdés e) pontja]
Kizarolag a 2015. januar 1-jét megel6z6 iddszakra vonatkozéan alkalmazhato.

4 — Rehabilitacios ellatasban részesiil;

5 — Rokkantsagi ellatasban, kivételes rokkantsagi ellatasban részesiil,;

6 — Banyaszok egészségkarosodasi jaradékaban részesiilo személy;

7— A nok kedvezményes oregségi nyugdijaban részesiil6é személy

8 — Oregségi nyugdijkorhatar folotti 6regségi nyugdijas: regségi nyugelltasban részesiilé személyek,
ideértve a korhatar folotti korabbi szolgélati nyugdijasokat is és azt a korabban rokkantsagi (baleseti
rokkantsagi) nyugdijban részesiil6 személyt is, aki a Tny. 18. §-a szerinti 6regségi nyugdijkorhatarat
mar betdltotte.

9— Atmeneti banyaszjaradékban részesiil;

10 — Tancmiivészeti életjaradékban részesiil.

Az egyéni vallalkozo foglalkoztatds mindsége kodjai (az alkalmazas mindsége rovat 3-4. kodkockdja)

Teljes megnevezés Kédszam
biztositott féfoglalkozasu egyéni vallalkozo, ideértve az eva adozé fofoglalkozasu
egyéni vallalkozot is, és a foglalkoztatas mindsége kodja nem 22-es
biztositott féfoglalkozasu egyéni vallalkozo, ideértve az eva ad6z6 fofoglalkozasu
egyéni vallalkozot is, aki egyidejiileg heti 36 orat el nem éro foglalkoztatassal
o . . A , 1012 . 22
jaréo munkaviszonnyal is rendelkezik (ide nem értve azt a munkavallalot, aki
fizetés nélkiili szabadsagon van)
heti 36 6rat elér6 munkaviszony mellett egyéni vallalkozo, ideértve az eva ad6zo 2%

egyéni vallalkozot is

a nemzeti kdznevelésrol szolo torvény, valamint a nemzeti felsdoktatasrol szold
torvény szerinti kozép- vagy felsofoku oktatasi intézményben, az Eurdpai
Gazdasagi Térség tagallamaban vagy Svajcban kozép- vagy felsdoktatasi 36
intézményben nappali rendszerii oktatas keretében tanulminyokat folytato6
egyéni vallalkozo, ideértve az eva adozd egyéni vallalkozot is

egyéni vallalkozo, ideértve az eva adozo egyéni vallalkozot is, tarsas vallalkozasi
tagsag mellett (és a tarsas vallalkozas részére tett nyilatkozatban azt valasztotta,
hogy jarulékfizetési kotelezettségét tarsas vallalkozoként teljesiti) és a
foglalkoztatas mindsége kddja nem 40-es

egyéni vallalkozo, ideértve az eva adozé egyéni vallalkozot is, tarsas vallalkozasi
tagsag mellett (és a tarsas vallalkozas részére tett nyilatkozatban azt valasztotta,
hogy a jarulékfizetési alsé hatar utan kotelezettségét tarsas vallalkozoként teljesiti) 40
és egyidejileg munkaviszonnyal is rendelkezik (ide nem értve azt a
munkavallalot, aki fizetés nélkiili szabadsagon van)

38

A mezdgazdasagi ostermeld foglalkoztatdas mindsége kodjai (az alkalmazas mindsége rovat 3-4.

kodkockdja)
Teljes megnevezés Kédszam
biztositott mezégazdasagi 6stermeld 78
biztositott mezégazdasagi 6stermelé a Thj. 5. § (1) bekezdésének g) pontja és 79
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(2) bekezdése szerinti jogviszony mellett?

jarulékfizetésre nem kotelezett mezdgazdasagi dstermeld 0

2 Ha a biztositott mez&gazdasagi 6stermeld a Tbj. 5. § (1) bekezdésének g) pontjdban (megbizasi, vallalkozasi jogviszonyban) és a
(2) bekezdésben meghatarozott munkavégzésre iranyuld egyéb jogviszonnyal (pl.: valasztott tisztségvisel6i jogviszony) is
rendelkezik, ezen biztositisa nem zarja ki, hogy mez6gazdasagi Gstermel6ként is biztositott legyen.
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2. szamu fliggelék

A jarulekfizetés nélkiili idészakok kodjai

Teljes megnevezés Koédszam

tappénz 11
baleseti tappénz 12
csecsembgondozasi dij 21
letartdztatas 41
szabadsagvesztés 42
GYED 22
GYES 23
GYET 24
apolasi dij 25
katonai szolgalatot teljesité onkéntes tartalékos katona 30
tgyvédként tevékenységét, _szabadalmi ligyvivoként, kﬁ')zj egyzoként kamarai 51
tagsagat, egyéni vallalkozoi tevékenységét sziinetelteti

allat-egészségiigyi szolgaltato tevékenységet végzo allatorvos tevékenysége 52
szlinetel

pénzbeli ellatas nélkiili kereséképtelenség® 84
gyermekek otthongondozasi dija 76

3 A pénzbeli ellatas nélkiili kereséképtelenség csak a foglalkoztatas mindsége tablazatban feltiintetett 26-0s, illetve 36-
os foglalkoztatas mindsége kodok alkalmazasa esetében fordulhat el6.
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