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TARTALOM

Célok attekintése

Elkészult megoldasok
Statisztikai megoldas
Regresszidos modell
Klasszifikacio

Visszamérés

Tovabblépési lehetbségek
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CELOK ATTEKINTESE

Gazdasagilag nem
racionalis viselkedés

Tevékeny-
Adminisz- ségbe nem Fiktiv
trativ hiba ilo események
esemeények

Ritka
esemeények

Beruhaza-
sok

Tevékeny-
ség/profil-
valtas
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Szokatlan lehet:
Erték
Tétel megnevezés
Szamlaszam
Datum
Partner viszonylat

Stb.
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STATISZTIKAI MEGOLDAS
CELOK

Jelenlegi kiugro érték képzési algoritmus: Az Uj megoldas fejlesztésénél cél volt a

Pillér Kft. fejlesztésében egy robosztus kiugro érték jeloléséhez egy olyan dinamikus,
modszer az extrém outlierek kisz(lrésére, normalizalt mutatd létrehozasa, amely

Z-score alapu moddszer, kozépértéktdl valo az adodzo korabbi szamlazasi viselkedését
tavolsag, hangsulyosabban figyelembe veszi,

Addzdi méret alapu szegmensekhez igazitott ugyanakkor a hasonld tulajdonsagu adozokkal
fix limitértékekkel. torténd osszevetést is cizellaltabban valdsitja

meg.
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STATISZTIKAI MEGOLDAS
PROBLEMA

Nemzetgazdasagi 4g

Villamosenergia-, géz-, gozellads, légkondicionalas

100 <

Széllashely-szolgéhatas, vendéglétas

Széllitas, raktérozés

TAVKOZLES, SZAMITOGEPES PROGRAMOZAS, INFO...
Mivészet, szdrakoztatas, szebead idd

Kézigazgatas, védelem

Oktatas

Percent

Vizellatas

KIADOI TEVEKENYSEG, MUSORSZOLGALTATAS, TAR...
Egyéb szolgahatas

Humén-egészseégiigyi, szocialis ellétas

Szakmai, tudoményos, miszaki tevékenység

Adminisztrativ €s szolgaltatast témogatd tevekenység

5 6 7 8 9 10 11 12

Kereskedelem, gépjérmjavitas

Szaridstartominyok

Mormaliéu=1.1635 Sigma=0.5028) Mormal(Mu=1.7555 Sigma=1.3323)

Ingatlanigyletek

Curve

Feldolgozaipar
Nemzetgazdasigl dg

EpitSipar O Kereskedelem, gépjarmUjavitis O Villamosenergia-, giz-, gdzellitds, légkondicionilds

Mezégazdasag, erdégazdélkodés, halészat

Banyészat, kéfejtés

0.000 0.001 0.002 0.003

Jelenlegi médszer szerinti arany
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PELDA - KONYVKERESKEDES

ESSA_ID Sza’lmla tétel Men nyiség N(itté Osszeg Megnevezések
Osszes Osszesen dsszesen

4612568088 2 2 250 000 ['Kényvcimek"

6500535065 7 174 354 960 |'Kényvcimek"

6097704941 7 211 430 440 |'Konyvcimek"

5036615700 6 232 473280 ['Konyvcimek"

5237454568 6 233 475320  ['Konyvcimek"

6619674913 7 245 499 800 ['KOnyvcimek"

5836000670 7 271 552 840 ['Konyvcimek"

6321440177 7 275 561 000 |'Kdényvcimek"

4876000458 6 276 563 040  ['Kényvcimek"

5604140281 7 351 716 040  ['Kbnyvcimek"

5385441404 7 384 783 360  ['Kbnyvcimek"

4457033394 6 409 834 360  ['Kényvcimek"

6763268983 1 1 1 000 000 |[El6adas

4648427004 6 794 1619 760 ['Kdnyvcimek"

5299876585 1 1 14 330 709  [Autdértékesités AABW-776 / WDD2573591A010933
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STATISZTIKAI MEGOLDAS
MODSZER
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Hedian s1 s2 s3
PO Xs = - & . - -
@ Zi= TiE - Z score értékek kiszamitasa
c
@ sizround(Z;) - szérastartomanyok meghatarozasa

@ F(s;).-. ‘:—& x100 - szér&starto.nényokm iuté gyakoriségok mgg]nat

k
@ F(si)= Z‘F(SJ) - kumuldlt gyakorisﬁgok megkat&rozésa
=1

FSD) _ outlier mutats meghatarozasa

@ o(si)=

Lokéalis outlier mutats

O eladsi

O vevdi

~

Statisztikai
outlier

mutats
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STATISZTIKAI MEGOLDAS - EREDMENYEK I.

Villamosenergia-, gaz-, gozellatas, |égkondicionalas
Széllashely-szolgéltatas, vendéglatas S
Szallitas, raktarozas
TAVKOZLES, SZAMITOGEPES PROGRAMOZAS, INFO... -
Mivészet, szérakoztatas, szabad id6 -
K&zigazgatas, védelem A
Okiatas
Vizelldtas

KIADOI TEVEKENYSEG, MUSORSZOLGALTATAS, TAR...
Egyéb szolgéltatas -

Human-egészségiigyi, szocidlis elldtas

Szakmai, tudomanyos, miszaki tevékenység -

Nemzetgazdasagi ag

Adminiszirativ és szolgaltatast timogato tevékenység o
Kereskedelem, gépjarmdjavitas

Ingatlantgyletek -

Feldolgozéipar -

Epl’to"l'par -

Banyaszat, kdfejiss

Mezégazdasag, erdégazdalkodas, halaszat

0.003 0.002 0.001 0.0000.000 0.001 D.(j02 0.[:;03
Jelenlegi modszer szerinti arany Uj médszer szerinti arény

B Jelenlegi modszer szerinti ardny [ Uj médszer szerinti arany
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STATISZTIKAI MEGOLDAS
EREDMENYEK II.

Szamlatétel Mennyiség Netto 6sszeg

ESSA_ID . . " Megnevezések
Osszes Osszesen Osszesen
4612568088 2 2 250 000 ['Kényvcimek" 65,31% 25,41% 38,71%
6500535065 7 174 354 960 ['Kényvcimek" 65,31% 33,33% 43,99%
6097704941 7 211 430 440 ['Kdnyvcimek" 73,31% 33,33% 46,66%
5036615700 6 232 473 280 ['Kbényvcimek" 73,31% 54,74% 60,93%
5237454568 6 233 475 320 ['Kbényvcimek" 73,31% 54,74% 60,93%
6619674913 7 245 499 800 ['Kbnyvcimek" 73,31% 54,74% 60,93%
5836000670 7 271 552 840 ['KOényvcimek" 84,90% 54,74% 64,79%
6321440177 7 275 561 000 ['KOnyvcimek" 73,31% 54,74% 60,93%
4876000458 6 276 563 040 ['KOnyvcimek" 84,90% 54,74% 64,79%
5604140281 7 351 716 040 |'"Kényvcimek" 84,90% 54,74% 64,79%
5385441404 7 384 783 360 [|'"Kényvcimek" 84,90% 54,74% 64,79%
4457033394 6 409 834 360 ['Kbnyvcimek" 85,95% 71,77% 80,06%
6763268983 1 1 1 000 000 [Eldadéas 92,97% 62,53% 77,75%
4648427004 6 794 1619 760 ['Kényvcimek" 83,33% 65,12% 71,19%
5299876585 1 1 14 330 709 |Autoértékesités AABW-776 / WDD2573591A010933 100,00% 98,41% 98,94%
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REGRESSZIOS MODELL
CELOK

Cél: szamlaérték becslése és kiugro szamlak

1le6
meghatarozasa

1.0~

Cégszintd valtozok

0.8
Szamlaszintd valtozok
- 0.6
Célvaltozo: Z-Score 3
0.4
Szamlaérték helyett
Sajat csoporthoz képest szamitott 02 ]
_ SZAMLAERTEK-SZAMLAERTEK _MEANcLys 0.0 |
2 SHOIRE L= SZAMLAERTEK_STDcLus

T T
=100 =75 =50 =25 0.0

Z_SCORE_CLUS

T T
2.5 5.0 .
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REGRESSZIOS MODELL
TANITAS

Tanitas ~12 millio szamlan

Validacio ~30 millié szamlan
R2=0,63

Legerdsebb valtozok:

Szamlan szerepl6 tételek mennyiségének
0sszege

Predicted Values

El6z6 1 év fajlagos szamlaértékeinek
atlaga

Kiallité & befogadd TEAOR

Pénznem

El6z6 idOszakokra vonatkozo beszerzési és . .
kiadasi adatok Real Values
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REGRESSZIOS MODELL
VALIDACIO

Hipotézis:

Az adozok tobbsége ,racionalisan” viselkedik -> A modell a jellemz6 viselkedésre tanul ra

Nagyobb hiba -> nagyobb modify valdszinlség

Az eredmény igazolja (majdnem teljesen)

Global modify ratio: 0.0251 Median modify ratio per quantile
0.036 - . Lo .
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KLASSZIFIKACIO
CELVALTOZO

Villamosenergia-, gaz-, gozellatas, légkondici...

Kereskedelem, gépjérmijavitas

Mezdgazdasag, erdégazdalkodas, halészatr

KIADOI TEVEKENYSEG, MUSORSZOLGALTAT...

Egyeb szolgéltatas

Legalabb az eredeti érték 10%-val

Humén-egészséglgyi, szociélis ellétas

Cél: Ingatlaniigyletek - n
Széllitds, raktdrozés e
Adminisztracios hiba el6rejelzése . Adminisztrativ és szolgaltatist timogatd teve.. - T
, , , .; Mivészet, szérakoztatés, szebad idd - n
CEIVaItOZO: -'E Feldelgozdipar n
o Oktatés - ]
szamlak értéke modositassal csokkentésre ; — = 1 ]
.. o ' :
kerU|t Z Ep'to"ipar B n
. e e Szalléshely-szolgakatés, vendéglétas - ]
a vizsgalt id6szakban ad6zo6 szamlainak sk ooy miseak evckenyts | i
i (o) ) . 1 Vizelldras
kevesebb mint 10%-at mddositotta ]

Kézigazgatas, vedelem

0.03 0.02 001 000000 0O 0.02 0.03

Eredeti allomany Sziirt allomany

14
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KLASSZIFIKACIO
MAGYARAZO VALTOZOK

Outlier mutatdk

Tulajdonos és
konyvelo

mutatok

Multbéli
szamldzasi adatok

Osszesen 207 mutatd

Szamla
tételes
adatok

Nemzeti Ado-
=M | és Vamhivatal

Szamla
fejadatok

19

Eladd-vevo
bevallas
fegyelem
adatok

)01epeszio|

Elado, vevo Error,
bevalldsi warning
adatok statisztika

4 4

Ellen6zési
Mddositdsi adatok
mult 3

Szédmlazd
2 program
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KLASSZIFIKACIO
PERFORMANCIA

Fejlesztési allomany

A multbéli adatok
idGigényes futasa miatt
csak 2023. évre
tanultunk

Célvaltozé eredeti aranya
1,6% volt — extrém
tanuldallomanyban
undersampling
modszerrel arany 10%-ra
dusitasa

Tanuléallomany —

484 697 db szamla

rany

MODIFY a

12

10 4
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0

Mutatocsoportok modell szerinti fontossaga
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VISSZAMERES

Meglévb csalasfelderitési modellek altal kivalasztott bevallasok esetén bejové és kimend
szamlak megjelolése (kozel 1000 ellenbrzés

tobb kijelolési modszer tesztelése (metszet, uniod, sulyozott mutatok)
modszerek finomhangolasa az eredmények alapjan

Adategyeztetési eljaras keretében torténd szamlaszint( kiajanlasok

Sikeres visszameérés esetén kiils6-belsd szolgaltatasok fejlesztése
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HASZNOSITAS

Belsé szolgaltatasok:
Szamlaszintd jelol6k elhelyezése a KOCKA adatbazisokban
Intézkedések vezérlése

Kiilsé szolgaltatasok:

Online szamla - INFO
eAFA - INFO
UPO csempe
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TOVABBI FEJLESZTESEK

Gazdasagilag nem Ritka
racionalis viselkedés | események

Tevékeny-

Adminisz- J§ ségbe nem Fiktiv Beruhaza-
trativ hiba ilo események sok

esemeények

Tevékeny-
ség/profil-
valtas
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KOSZONJUK A FIGYELMET!

A kutatast végzok: KézremUkodok:
Fajkusz Adam Tibor Farkas Imre — Borsod-Abauj-Zemplén

Borkd Karoly Bolla Orsolya — Kelet-Budapest
Rikli Szabolcs Kapas Eszter — Kelet-Budapest
Kénya Nandor — Baranya
Décsi lvett — Baranya

Jancsé Zsuzsanna — Baranya/KAF
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