Nemzeti Ado- és Vamhivatal Informatikai Intézete
Kozép-magyarorszagi Informatikai Féosztaly
Pest megyei Informatikai Osztaly
szervezeti egysége

palydazatot hirdet

Informatikai referens - Rendszergazda
(1. besorolasi osztaly A besorolasi kategoria)

munkakor betoltésére

A foglalkoztatas idotartama. jogviszony:

hatarozatlan idejli adé- és vamhatdsagi szolgalati jogviszony (tisztviseldi statusz)

A munkavégzés helye:

Budapest, 1077 Dob utca 75-81.

Foglalkoztatas jellege:

teljes munkaidé

Ellatando fobb feladatok:

Az asztali és hordozhatd munkadllomasok, nyomtatdk, helyi kiszolgalok (fajl- és
nyomtatdszerver), telefon-alkzpontok, kommunikacios eszk6zdk és a telephelyi géptermi
infrastruktura elemeinek lizembehelyezése és lizemeltetése.

A telephelyi halozatok aktiv és passziv kommunikécios eszkdzeinek miikddtetése.
Virusvédelemmel kapcsolatos feladatok ellatasa.

Kozremiikodés a NAV telephelyek informatikai infrastruktirdjanak tervezésében,
1étesitésében.

Helyi rendezvények informatikai tdmogatdsa, a videokonferencia rendszer, valamint az
ugvfélhivo rendszer helyi feliigyelete.

A felhasznalok altalanos informatikai vonatkozasu feliigyelete az irodai, és a szakmai
alkalmazdsokkal kapcsolatosan, eseti jelleggel a felhasznalok oktatésa.

Részvétel az alkalmazasok hasznalatdhoz sziikséges kliens oldali kdrnyezet
kialakitasaban. Alkalmazasok telepitése, tesztelése, hibakeresése.

Kozremiikod¢s az adatvédelmi, a biztonsagi és egyéb célu ellenérzések informatikai
tdmogatasaban.



Active Directory kezelése, jogosultsagkezelés.

SharePoint portalok menedzselése.

A munkakor betoltésének feltételei:

Magyar allampolgarsag
Cselekvoképesség
Biintetlen el6élet

Allandé belfoldi lakohely

A Nemzeti Ado- és Vamhivatalnal rendszeresitett pénziigy6ri munkakorokrol, a képesitési
eldirasokrol, valamint a munkakori potlékrol szold 21/2020. (XI1.30.) PM rendelet 2.
melléklet 14. Informatikai munkakorcsoport, 14.1. pontjdban I. besorolasi osztalyban
meghatarozott munkakdrcsoportban eldirt végzettség.

Eldzetes munkakori alkalmassagi vizsgalat a Nemzeti Ado- és Vamhivatalnal ado- és
vamhatosagi szolgalati jogviszonyban allok és tisztjeldltek alkalmassagi vizsgalatardl, a
gyogyito-megel6z6 egészségiigyi ellatasrol, valamint a pénziigyOrok
szolgélatképtelenségének megallapitasarol szold 15/2020.(X11.29.) PM rendelet alapjan (a
palyazat elnyerése utan, de még a felvétel eldtt a munkaltato intézkedésére torténik).

Biztonsagi célu ellendrzés (a palyazat elnyerése utan, de még a felvétel el6tt a munkaltatd
kérelmére a NAV Biztonsagi Foosztalya altal torténik).

Vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettség a 2007. évi CLIL torvény alapjan.
Nemzetbiztonsagi ellendrzés, illetdleg hozzajarulas annak lefolytatasahoz.

a NAV Szj. tv. 89. §-4dban foglalt 6sszeférhetetlenségi szabalyoknak valo megfelelés.

Elvart kompetenciak:

jo irasbeli és szobeli kifejezd készség,
problémamegoldd képesség,

kreativitas, precizitas, megbizhatosag, feleldsségtudat,
csapatmunka, proaktivitas,

valtozasokhoz val6 alkalmazkodasi képesség,

[TIL szemlélet.

A palyazat elbiralasanal elonvyt jelent:

informatikus mérnoki, villamosmérnoki szakképesités;
gyartol mindsitések megléte;

5 év relevans munkakorben szerzett tapasztalat.
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Alkalmazas, illetmény és egyvéb juttatasok:

A Nemzeti Ado6- és Vamhivatal személyi allomanyanak jogéllasarol szolo 2020. évi CXXX.
torvény, valamint a NAV Foglalkoztatasi Szabalyzataban foglaltak alapjan.

Amit nyajtunk:
e rugalmas vagy hibrid munkavégzési lehetéség,
e stabil munkahely,
e  béren kiviili juttatasok
e folyamatos szakmai fejlddési lehetdség
o  kivalo képzési lehetdségek,
e  jOo munkahelyi légkor.

A palyazat részeként benyujtando iratok:

e Fényképes onéletrajz (a NAV Szj.tv. 9. mellékletében foglaltak szerinti adattartalommal).

o Iskolai végzettséget, szakképzettséget, valamint idegennyelvtudast igazold okiratok
elektronikus mésolata.

e RoOvid motivacios levél, amelyben a palydzo részletesen ismerteti az eddig ellatott
szakmai feladatait.

e Nyilatkozat arra vonatkozdan, hogy a palydz6 a benyujtott Onéletrajzaban ¢és
mellékleteiben foglalt személyes adatainak a palydzati eljarassal Osszefiiggésben
sziikséges, a NAV Informatikai Intézete altali kezeléséhez hozzajarul.

e Kiilon nyilatkozat, amennyiben hozzajarul ahhoz, hogy palyazati anyagat a palyazati
eljarast kovetden a NAV a benyujtastdl szamitott 12 honapig, vagy a nyilatkozat
visszavondsaig megorizze, majd az Orzési 1d6 lejartat vagy a nyilatkozat visszavondsat
kovetden megsemmisitse.

A palvazat benvyujtasanak hatarideje:2022.07.18

Felhivjuk a Tisztelt Palyazok figyelmét, hogy minden csatolandé dokumentumot egyszerre
kériink benytdjtani, mert csak a hiianytalan és a fenti hataridéig beérkezett palyazatot
tekintjiik érvényesnek.

A palyazat elbiralasanak hatarideje: 2022.07.29

A munkakor betdlthetéségének legkorabbi idopontja: 2022.08.15

A betdltendd munkakdrrel kapcsolatos bdvebb szakmai felvildgositdst Groszné Ambro Beata
osztalyvezetd asszony nyujt a +36-30-476-7192-es telefonszamon.



A palyazati eljaras, a palvazat elbiralasanak modja, rendje:

A formai és tartalmi feltételeknek megfeleld palydzatok koziil a palyazati anyag és az esetleges
személyes elbeszélgetés tapasztalatai alapjan sziiletik meg a munkaltatoi dontés, melynek
eredményérdl a palyazok tajékoztatast kapnak.

A palyazatok benvyujtasanak modja:

e Elektronikus uton a NAV INIT Igazgatasi és Humdanpolitikai Féosztaly e-mail cimére
(init.ihnfo@nav.gov.hu), a targy mezében kérjiik feltiintetni: » 2435377718”

Az adatkezelési tajékoztato elérhetd itt.


mailto:init.ihfo@nav.gov.hu
https://nav.gov.hu/pfile/file?path=/allaspalyazat/Adatkezelesi_tajekoztato

