Nemzeti Ado6- és Vamhivatal Informatikai Intézete
Mindségbiztositasi és Tesztmenedzsment Féosztaly
szervezeti egysége

palydazatot hirdet

Informatikai referens
(I. besorolasi osztaly A besorolasi kategoria)

munkakor betoltésére

Foglalkoztatas idotartama, jogviszony:

hatarozatlan idejli, ado- és vamhatosagi szolgalati jogviszony (tisztviseldi statusz)

Munkavégzés helve:

1143 Budapest, Hungaria krt. 112-114

Foglalkoztatas jellege:

teljes munkaid6

Ellatando fobb feladatok:

e Mindségbiztositasi ellendrzések rendszeres elvégzése.

e Mindségbiztositashoz kapcsolodd szabalyzatok folyamatos, naprakész ismerete,
hasznalata.

e Részvétel a mindségbiztositassal Osszefliggd audittevékenységek  koordinalasi
feladataiban.

e Részvétel a  flosztdly  munkacsoport  mindségbiztositasi  feladatainak  és
projektfeladatainak végzésében.

o Az elvégzett mindségbiztositasi tevékenységekrdl adatszolgaltatas biztositasa.

e Tevékenysége soran a tesztelési és mindségbiztositasi feladatok kdlcsonds fliggdségeinek
figyelembevétele.

e Részt vétel a mindségbiztositassal sszefliggd szabalyzatok feliilvizsgélataban.
e Reészt vétel a fOosztalyhoz kapcsolddo hibakezelési feladatok végrehajtasaban.

e A NAV bels6d informatikai rendszereinek munkéjdhoz kapcsolédd fokozatos
megismerese.

o Kozremiikodés a mindségbiztositasi feladatokhoz  kapcsolodd — dokumentéaciok
elkészitésében.

e Kapcsolattartas az informatikai fejlesztési és tizemeltetési teriiletek munkatarsaival.



A munkakor betoltésének feltételei:

Magyar allampolgérsag
Cselekvoképesség
Biintetlen el6élet
Allandé belfoldi lakohely

A Nemzeti Ado- és Vamhivatalnal rendszeresitett pénziigy6ri munkakorokrol, a képesitési
eldirasokrol, valamint a munkakori potlékrol szolo 21/2020. (XI1.30.) PM rendelet 2.
melléklet 14. 1. pontjdban meghatarozott munkakdrcsoportban eldirt végzettség.

Elézetes munkakori alkalmassagi vizsgalat a Nemzeti Ado- és Vamhivatalnal ado- és
vamhatosagi szolgalati jogviszonyban allok és tisztjeldltek alkalmassagi vizsgalatardl, a
gyogyitdo-megel6zo egészségligyl ellatasrol, valamint a pénziigy6rok
szolgalatképtelenségének megallapitasarol szold 15/2020.(X11.29.) PM rendelet alapjan (a
palyazat elnyerése utan, de még a felvétel eldtt a munkaltato intézkedésére torténik).

Biztonsagi célu ellendrzés (a palyazat elnyerése utan, de még a felvétel eldtt a munkaltato
kérelmére a NAV Biztonsagi Foosztalya altal torténik).

Vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettség a 2007. évi CLII. térvény alapjan.
Nemzetbiztonsagi ellendrzés, illetdleg hozzajarulas annak lefolytatasahoz.

a NAV Szj. tv. 89. §-dban foglalt 6sszeférhetetlenségi szabalyoknak valé megfelelés.

Elvart kompetenciak:

Felhasznal6i szintli szamitogépes ismeretek (MS Windows, Word, Excel,)
Jo szobeli és irasbeli kommunikaciods készség.

Logikus gondolkodas.

Pontossag.

J6 munkaszervezési készség.

Csapatban valo gondolkodas képessége.

Rugalmassag.

Kreativitas.

Onallé munkavégzésre valo képesség.

Elhivatottsag.

A palyazat elbiralasanal elonvt jelent:

Mindségbiztositasi tevékenységben szerzett tapasztalat

Informatikai rendszerek tervezésében / fejlesztésében szerzett tapasztalat
Oracle adatbazis kezelés ismerete

UML tervezési ismeretek, Enterprise Architect modellezd eszk6z ismerete
Kozigazgatasi ismeretek

Alkalmazas, illetmény és egyvéb juttatasok:

A Nemzeti Ado- ¢s Véamhivatal személyi allomanyanak jogéllasarol szolo 2020. évi CXXX.
torvény, valamint a NAV Foglalkoztatasi Szabalyzatdban foglaltak alapjan.



Amit nyujtunk:

Rugalmas vagy hibrid munkavégzési lehetdség,
Stabil munkahely,

Béren kiviili juttatasok,

Folyamatos szakmai fejlodési lehetdség,
Kivalo képzési lehetdségek,

Fitness terem hasznalati lehetdség,

J6 munkahelyi 1égkor.

A palyazat részeként benyujtando iratok:

e Fényképes onéletrajz (a NAV Szj.tv. 9. mellékletében foglaltak szerinti adattartalommal).

o Iskolai végzettséget, szakképzettséget, valamint idegennyelvtudast igazold okiratok
elektronikus masolata.

e ROvid motivacios levél, amelyben a palydzd részletesen ismerteti az eddig ellatott
szakmai feladatait.

e Nyilatkozat arra vonatkozdan, hogy a palydz6 a benyujtott Onéletrajzaban ¢és
mellékleteiben foglalt személyes adatainak a palyazati eljarassal Osszefiiggésben
szlikséges, a NAV Informatikai Intézete altali kezeléséhez hozzéjarul.

e Kiilon nyilatkozat, amennyiben hozz4jarul ahhoz, hogy palydzati anyagéit a palyazati
eljarast kovetéen a NAV a benyujtastol szamitott 12 honapig, vagy a nyilatkozat
visszavondsaig megdrizze, majd az Orzési id0 lejartat vagy a nyilatkozat visszavonasat
kdvetden megsemmisitse.

A palyazat benvujtasanak hatarideje: 2022.07.15

Felhivjuk a Tisztelt Palyazok figyelmét, hogy minden csatolandé dokumentumot egyszerre
kériink benytdjtani, mert csak a hiianytalan és a fenti hataridéig beérkezett palyazatot
tekintjiik érvényesnek.

A palvazat elbiralasanak hatarideje: 2022.07.25

A munkakor betolthetoségének legkorabbi idopontja: 2022.08.01

A betoltendd munkakorrel kapcsolatos bovebb szakmai felvilagositast Major Andrea Zsuzsanna
foosztalyvezetd nyujt a (06-70-643-1445) telefonszamon.

A palyazati eljaras, a palvazat elbiralasanak modja, rendje:

A formai ¢és tartalmi feltételeknek megfeleld palyazatok koziil a palyazati anyag és az esetleges
személyes elbeszélgetés tapasztalatai alapjan sziiletik meg a munkaltatoi dontés, melynek
eredmenyérdl a palydzok tajékoztatast kapnak.

A palyazatok benvyujtasanak modja:

e Elektronikus Gton a NAV INIT Igazgatasi és Humanpolitikai Fosztaly e-mail cimére
(init.ihfo@nav.gov.hu), a targy mezdében kérjiik feltiintetni: ”2435377015”

Az adatkezelési tajékoztato elérhetd itt.


mailto:init.ihfo@nav.gov.hu
https://nav.gov.hu/pfile/file?path=/allaspalyazat/Adatkezelesi_tajekoztato

