A Nemzeti Ado- és Vamhivatal
Biiniigyi Féigazgatosaga

palyazatot hirdet

jarér 11. (11/A)
(I1. besorolasi osztaly ,, A" besorolasi kategoria)

munkakor betéltésére.

Foglalkoztatas idétartama, jogviszony:
hatarozatlan idejti, ado- és vamhatosagi szolgalati jogviszony (pénziigy6ri statusz)

Foglalkoztatas jellege:
teljes munkaidd

Munkavégzés helye: )
NAV Biiniigyi Fdigazgatosaga Aru- és Blinjelkezeld Féosztaly, Feliigyeleti és Biinjel-
koordinacios Osztaly (1211 Budapest, Petroleum utca 4.)

Ellatandé fobb feladatok:

e A jogerdsen elkobzott, az egyes elkobzott dolgok kozérdekii felhasznalasardl szolo
2000. évi XIII. torvény hatéalya alé tartozo aruk Karitativ Tandcs részére torténd karitativ
célu felajanlasa érdekében jelentések 6sszeallitasa, ezen tevékenység koordinalasa.

¢ A biinjelnyilvantartasban folyamatban 1év6 és elintézett tételek feliilvizsgalata a belsd
irdnyitéeszkdzdkben meghatarozott szempontok alapjan.

e A blnjelkezelést érinté NAV rendelkezések kidolgozasaban vald kozremitkodés.

e A biniildozési tevékenységet érintd kdrben az Eurdpai Unio és az egyes dohanygyarak,
valamint a NAV ¢és a dohanygyarak kozott 1étrejott egyiittmiikodési megallapodas
alapjan, a bliniigy1 szaktertiletet érint adatszolgaltatasi, mintavételezési kotelezettség
teljesitése, koordinalasa.

e Rendkivili esemény bekdvetkezése esetén az azzal kapcsolatos jelentés megtétele,
felterjesztése, és a szlikséges intézkedések megtétele.

e A fbosztaly szakmai tevékenysége folyamatos biztositdsahoz sziikséges beszerzések és
beruhdzasok felmérése és elokészitése. A beszerzéshez sziikséges hattérfeladatok
(piackutatés, indikativ arajanlatok bekérése, koltségterv Osszeallitasa) elvégzése.
Részvétel a beszerzésekben, kozbeszerzésekben, a szikséges dokumentacid
Osszeéllitasa.

e A foosztaly feladatainak ellatdsahoz sziikséges szerzodések monitorozasa, kKiemelt
figyelemmel a megsemmisitési szerzodések felhasznalasi keretének folyamatossagara.

e Részvétel az ABF készenléti szolgalataban.

e A lefoglalt biinjelek/aruk megsemmisitésének megszervezi és lebonyolitésa, eleget téve
az el6irt jelentési kotelezettségnek, és sziikség szerint kozremitkodés a megsemmisités
végrehajtasaban, felugyeleteben.

e A Kkiils6 gazdalkodonal tarolt dolgok ellenérzése, a tarolds indokoltsdganak
feliilvizsgalata, a szamlak ellendrzése, valamint az esetleges szerzodések eldkészitése.



Amit nyujtunk:

o stabil munkahely, hosszitavii munkalehetéség;

o szakmai fejlodés tamogatasa sajat képzési kozpontunkban;

e 1j belépok részére mentoralas, erds vezetdi tamogatas, csapatmunka;

o éves cafeteria juttatas; cafetérian kivili egyéb juttatasok (pl. éleslatast biztosité szemiiveg
koltségtérités, munkaba jaras koltségtérités);

o emelt mértéki alap- €s potszabadsag: minimum 28 nap (amely a szolgalatban elt6ltott
évek alapjan folyamatosan névekszik);

o KkozOsségi és sport programok.

A munkakor betoltésének feltételei:

magyar allampolgarsag;

cselekvoképesség;

biintetlen eloélet;

allando belfoldi lakohely;

a Nemzeti AdO- és Vamhivatalnal rendszeresitett pénziigy6ri munkakorokrl, a
képesitési eldirdsokrol, valamint a munkakori potlékokrol sz616 21/2020. (XI1.30.) PM
rendelet 2. sz. melléklet 7. Rendészeti munkakorcsoportjaban eldirt kdzépfokd
veégzettség.

A palyazat elnyerése utan, de még a felvétel elott:

e a15/2020. (XII. 29.) PM rendeletben foglaltak alapjan alkalmas minésités az elézetes
egészségugyi, pszichikai és fizikai alkalmassagi vizsgalatokon;

o biztonsagi kockdzatot fel nem tar6 biztonsagi célu ellenérzés, melyet a Nemzeti Ado-
és Vamhivatal meghatarozott szerve folytat le;

e a Nemzeti Ado- és Vamhivatal szemelyi allomanyanak jogallasarol szold 2020. évi
CXXX. torvény (tovabbiakban NAV Szj.tv.) 89-92. §-aiban foglalt 6sszeférhetetlenségi
szabalyoknak val6 megfelelés;

« kifogastalan életvitel ellendrzés.

Elvart kompetenciak:

nagyfokd megbizhatdsag,

magas szintli alloképesség;

felelésség- és hivatastudat;

j6 problémamegold6 képesség;

6 szbbeli és irasbeli kommunikacios készség,
jO kapcsolatteremtd, -fenntartd készség;
hatarozottsag €s preciz, pontos munkavégzes;
terhelhetdség, rugalmassag;

egylittmiikddési készség, csapatmunka.

A palyazat elbiralasanal elonvt jelent:

o . C”, vagy,CE” kategérids gépjarmiivezetdi engedély;
e targoncavezetd, emeldgép kezeld jogositvany.



A péalyazat részeként benyujtando iratok:

o fényképes dnéletrajz, a NAV Szj. tv. 9. szamu melléklete szerinti adattartalommal;

e iskolai végzettseget, szakképzettséget, nyelvtudast igazoldé okiratok masolata;

e motivacios levél, amelyben a palyazoé részletesen ismerteti az eddigi szakmai feladatait,
életutjat, leirva az altala hasznélt informatikai alkalmazasokat, programokat is;

e nyilatkozat arra vonatkozdan, hogy a palyaz6 a benydjtott ©néletrajzaban és
mellékleteiben foglalt személyes adatainak a palyazati eljarassal 0Gsszefliggésben
szlikséges, a NAV Biiniigyi Féigazgatosaga altali kezeléséhez hozzajarul;

e kuloén nyilatkozat, amennyiben hozzajarul ahhoz, hogy palyazati anyagat a palyazati
eljarast kovetden a NAV a benyujtastél szdmitott 12 honapig vagy a nyilatkozat
visszavonasaig megorizze, majd az Orzési id6 lejartat vagy a nyilatkozat visszavonasat
kdvetden megsemmisitse.

A palyazat beérkezésének hatarideje: 2026. oktdber 25.

Felhivjuk a Tisztelt Palyazok figyelmét, hogy minden csatolandé dokumentumot
egyszerre kériink benyujtani, mert csak a hianytalan és a fenti hataridéig beérkezett
palyazatot tekintjik érvényesnek.

A palyazat elbiralasanak hatarideje: 2026. november 30.

A munkakoér betoltésenek varhato idépontja: a munkakor az eredményes felvételi eljaras
lefolytatasat kovetd honap elsd napjatdl tolthetd be.

A palyazati eljaras, a palyazat elbirdlasanak modja, rendje:

A formai és tartalmi feltételeknek megfeleld palyazatok koziil a palyazati anyag és az esetleges
személyes elbeszélgetés tapasztalatai alapjan sziletik meg a munkaltatoi dontés, melynek
eredményérdl a palyazok tajékoztatast kapnak.

A betdltendd munkakorrel kapcesolatban tovabbi informaciot Sziics Istvan pénziigyér érnagy,
osztalyvezeté tud nyujtani a +36-30/826-6744 telefonszamon, vagy Polgari Rdébert
pénziigyor alezredes a +36-30/348-0684 telefonszamon.

A palyazat benyujtasanak modja:

Kizarolag elektronikusan, a NAV Bintigyi Féigazgatosaga Humanpolitikai, Igazgatasi és
Jogi Féosztalyanak e-mail cimére: bfig.hif@nav.gov.hu.

A targy mezében kérjiik feltiintetni: ,,Palyazat NAV BFIG ABF FBKO - jarér I1.”
VAGY

b) a http://nav.gov.hu/nav/jelentkezzpenzugyornek oldal tirlapjan keresztiil

A palyazatokat bizalmasan kezeljuk.

Az adatkezelési tajékoztatod elérhetd itt.


mailto:bfig.hif@nav.gov.hu
https://nav.gov.hu/pfile/file?path=/allaspalyazat/Adatkezelesi_tajekoztato

