Kitoltési utmutaté a 1658 jelii bevallashoz

Jogszabalyi hattér

A tarsadalombiztositds ellatdsaira ¢és a magannyugdijra jogosultakrol,

valamint e szolgaltatasok fedezetérdl szolo 1997. évi LXXX. térvény

(a tovabbiakban: Tbj.),

e az addzas rendjérdl szolo6 2003. évi XCII. torvény (a tovabbiakban: Art.),

e aszemélyi jovedelemadorol szold 1995. évi CXVII. torvény
(a tovabbiakban: Szja. tv.),

e az egyszerisitett vallalkozoi adorol sz616 2002. évi XLIII. torvény
(a tovabbiakban: EVA),

e az egyéni vallalkozordl €s az egyéni ceégrol szolo 2009. évi CXV. torvény
(a tovabbiakban: Evtv.),

e az cgyes adotorvények és az azzal osszefiiggd egyeb torvények modositasarol
sz0l6 2011. évi CLVI. térvény (a tovabbiakban: Eat.),

e a kisadoz6 vallalkozéasok tételes adojarol és a kisvallalati adorol szold 2012.
¢vi CXLVIL. torvény (a tovabbiakban: Katv.),

e atarsadalombiztositasi nyugellatasrol szolo 1997. évi LXXXI. torvény
(a tovabbiakban: Tny.),

e a Tny. végrehajtasarol szol6 168/1997. (X. 6.) Korm. rendelet
(a tovabbiakban: Tny. R.),

e a személyazonositd jel helyébe 1épd azonositdsi modokrdl és az azonositd
kodok hasznalatarol szol6 1996. évi XX. torvény (a tovabbiakban: Szaz tv.),

e a Nyugdijbiztositasi Alap kezeléséért felelds nyugdijbiztositasi szerv, az
egészségbiztositasi szerv, a rehabilitdcios hatdsag, az allami foglalkoztatasi
szerv és a munkaligyi hatdsag részére az allami adohatdsag altal teljesitett
adatatadas részletes szabalyairdl sz616 424/2012. (X1I. 29.) Korm. rendelet
[a tovabbiakban: 424/2012. (XII. 29.) Korm. rendelet],

e a mezOgazdasagi Ostermeldi igazolvanyrol sz6l6 228/1996. (XII. 26.) Korm.
rendelet [a tovabbiakban: 228/1996. (XII. 26.) Korm. rendelet],

e az egyes adotorvények modositasarol szolo 2007, évi CXXVI. torvény

(a tovabbiakban: Eam. tv.).

Altalanos tudnivalok

A kiegészito tevékenységet folytaté egyéni vallalkozo (az az egyéni vallalkozd,
aki véllalkozoi tevékenységét sajat jogi nyugdijasként folytatja, tovabba az az
O0zvegyl nyugdijban részesiil6 személy, aki a red iranyadd Oregségi
nyugdijkorhatart betoltotte) sajat személyére vonatkozo 2016. évi jarulék és
szazalékos mértekii egészségiigyi hozzajarulas kotelezettségének a 1653 jeli
személyi jovedelemadé bevallasaban kell szerepelnie.



Az eva adozo kiegészité tevékenységet folytato egyéni vallalkozonak a jarulék
bevallasi kotelezettségét a 1643 jelii bevallasban kell teljesitenie.

A kiegészitdé tevékenységet folytatonak nem mindsiilé egyéni vallalkozd ¢és a
biztositott mezdgazdasagi Ostermeld a szocidlis hozzajaruldsi add ¢és jarulék
kotelezettségeirdl a 1658 jeli bevallast csak elektronikus tton teljesitheti.

A NAV honlapjan (www.nav.gov.hu) a nyomtatvany, illetve a kit6ltési utmutatod
ujabb verzioi jelenhetnek meg, ezért kérjiik, hogy mindig a nyomtatvany
legfrissebb verzidjat sziveskedjen Kitolteni a legfrissebb verzioszamu kitoltési
utmutat6 alapjan.

A bevallast tligyfélkapus regisztracioval rendelkezd és err6l az allami ado- és
vamhatosaghoz az Egységes Képviseleti Adatlapon (EGYKE) bejelentést tevod
kiegeészitd tevékenységet folytatobnak nem mindsilé egyéni vallalkozo, a
mezOgazdasagi Ostermeld, vagy az elektronikus bevallas benyujtasara feljogositott
alland6 meghatalmazottjuk nytjthatja be.

s

hivatalaban, vagy a személyi adat- és lakcimnyilvantartas kozponti szervénél, a
Nemzeti Ado- és Vamhivatal tigyfélszolgalatain, a Magyar Posta Zrt. egyes
ugyfélszolgalatain, illetve Magyarorszag diplomdciai, konzuli képviseletein is
elvégezheti. Amennyiben rendelkezik a megfeleld szintli elektronikus aldirdssal,
ugy regisztralhat az interneten is, nem kell az {igyfél-regisztracios szervnél
megjelennie.

Felhivjuk szives figyelmét a NAV internetes honlapjan (www.nav.gov.hu) elérhetd
ugyfélszolgalat-keresOre.

Amennyiben a mezégazdasagi 6stermelé kiegészitd tevékenységet folytatonak
nem mindsiilé egyéni vallalkozéként biztositott, akkor a 1658 jeli bevallasban az
ado és jarulék kotelezettségét az egyéni vallalkozdkra vonatkozd szabalyok
szerint kell kit6ltenie.

A foglalkoztatonak mindsiilé egyéni vallalkozonak és mezdgazdasagi Ostermeldnek
az altala foglalkoztatott biztositottak az ado, jarulék és egyéb adataira vonatkozo
bevallasat a 1608 jelii nyomtatvanyon kell teljesitenie.

Abban az esetben, ha az adozonak fizetési kotelezettsége nem keletkezik, de az
Art. 31. § (2) bekezdésben foglalt adatszolgaltatasi kotelezettsége fennall, jelen
bevalldst kell benyujtania.

Az adozok koltségvetéssel szembeni kotelezettségeinek lebonyolitasara szolgalo
szamlaszamok és addnemeik jegyzéke a NAV honlapjan a ,,Szolgaltatasok”
link alatt, a ,,Szamlaszamok” meniipontban talalhaté.


http://www.nav.gov.hu/

A biztositott egyéni vallalkozokra vonatkozo altalanos tudnivalok

A féallasu kisadozo e jogallasanak idStartama alatt biztositottnak minésiil', de ezen
bevallast f6 szabaly szerint nem kell benytjtania.

A Katv. szerint biztositott egyéni vallalkozénak abban az esetben kell benyujtania
ezt a bevallast, ha a Katv. szerinti addalanyisdga honap kozben sziint meg, de a
vallalkozoi tevékenységét tovabb gyakorolja, vagy ha vallalkozdként a Katv.
alanya, az addalanyisaga és vallalkozo6i tevékenysége honap kozben szlinik meg, de
mellette Ostermel6i igazolvany alapjdn Ostermeldként valik biztositotta a
maganszemély.

Ezekben az esetekben az adoalanyisag megsziinését kovetd naptol a honap utolso
napjaig terjedd idOszakra a bevallasi €s fizetési kotelezettséget akkor is teljesiteni
kell, ha a KATA adodalanynak a tételes adofizetési kotelezettsége is a honap
egeszere fennall.

A Katv. 10. § (1a) bekezdése értelmében sziinetel a féallast kisad6zo biztositasa
abban a honapban, amelyben a féallasu kisad6z6 utan az adot a 8. § (9) bekezdés d)
pontja alapjan nem kell megfizetni. Ez a rendelkezés csak azokat a honapokat
érinti, amelyek egészében a kisadozd egyéni vallalkozoi tevékenységét
sziineteltette ¢és a kisaddzoként folytatott tevékenységébe tartozd6 munkat nem
végez. Amennyiben tehdt az egyéni vallalkoz6 sziinetelteti a tevékenységét,
azonban mezOgazdasagi Ostermeldként tovabbra is dolgozik, akkor a
maganszemélynek ez utdbbi jogallassal Osszefliggésben a Tbj. szerint keletkezhet
biztositasi €s jarulékfizetési kotelezettsége.

Példaul: A foallasa kisaddzo 2016. julius 21-t61 2016. szeptember 25-ig sziinetelteti
az egyéni vallalkozdi tevékenységét, akkor 2016. julius és szeptember honapra a
Katv. szerinti tételes add egészének megfizetésére kotelezett, viszont 2016.
augusztus honapra nincs tételes add fizetési kotelezettsége. Tekintettel azonban
arra, hogy a maganszemély biztositdsa a Katv. szerint sziinetel, igy amennyiben
mezdgazdasagi Ostermeldként a biztositds kiterjed ra, akkor a Tbj. alapjan kell
teljesitenie az ezzel kapcsolatos kotelezettségeit.

Egyéni vallalkozo a Tbj. és a szocialis hozzajarulasi adordl szolo jogszabaly
alkalmazasaban:
- az Evtv. szerinti egyéni vallalkoz6i nyilvantartasban szerepld természetes
személy,
- a magan-allatorvosi tevékenység gyakorldsara jogositd igazolvannyal
rendelkezd  maganszemély, a  gydgyszerészi  magantevékenység,

! Katv. 10. § (1) bekezdés



falugondnoki tevékenység, tanyagondnoki tevékenység vagy szocidlis
szolgaltatd tevékenység folytatdsahoz sziikséges engedéllyel rendelkezd
természetes személy,

- az ugyvédekrdl szolo torvény hatalya alé tartozo tigyvéd, europai kozosségi
jogasz,

- az egyéni szabadalmi iigyvivo,

- anem kozjegyz0i iroda tagjaként tevékenykedd kozjegyzo,

- anem végrehajtdi iroda tagjaként tevékenykedd onallo birdsagi végrehajto.

Az egyéni vallalkozd ado- és jarulékfizetési kotelezettsége az egyéni vallalkozoi
nyilvantartasba valo bejegyzés napjatol az egyéni vallalkozoi nyilvantartasbol valo
torlés napjaig, ligyvéd, egyéni szabadalmi iigyvivd esetében a kamarai tagsag
kezdete napjatol annak megsziinése napjaig, eurdpai kozosségi jogasz esetében a
nyilvantartasba vétele napjatdl annak torlése napjaig, kozjegyzo, onallo birdsagi
végrehajto esetén e szolgalat kezdete napjatol annak megsziinése napjaig tart.

Sziinetel a biztositas az lgyvédi tevékenység sziinetelésének ideje alatt, a
kozjegyz0, a szabadalmi ligyvivo kamarai tagsaganak szilineteltetése alatt, az allat-
egeszseégiigyl szolgaltatd tevékenységet vegzo allatorvos tevékenysegenek
sziinetelése alatt, az egyéni vallalkozoi tevékenység sziinetelésének ideje alatt.

Az egyéni vallalkoz6é, az 1lgyvéd ¢és a szabadalmi iigyvive mentesiil
tevékenységének sziineteltetése, a kozjegyz0 pedig mentesiill a kozjegyzoi
szolgalata sziinetelésének iddtartamahoz kotédo és ilyen mindségében keletkezett
adokotelezettségek teljesitése alol, ideértve a pénzforgalmi-szamlafenntartasi
kotelezettséget is.® Egyéni véllalkozo esetén a sziinetelés idétartama alatt az egyéni
vallalkozok nyilvantartdsa szerinti sziinetelés kezd0- €s zard-idopontja kozotti
idészakot kell érteni.”

Az Evtv. szerinti egyéni vallalkozo egyéni vallalkozoi tevékenységét legalabb egy
honapig és legfeljebb 6t évig sziineteltetheti.” Ezért amennyiben az egyéni
vallalkozoi tevékenység sziineteltetésének kezdd napja €s megsziinésének napja
kozott nem telik el egy honap, ugy nem beszélhetiink sziinetelésrol.

A bevallas benyujtasanak gyakorisaga és hatarideje

Havonta, a targyhonapot kovet6 ho 12-¢éig:

o fizeti meg és vallja be az addt és jarulékokat valamint az egyéb adatokat a
fofoglalkozasu egyéni vallalkozo, ideértve az egyszerisitett vallalkozo6i ado

% Tbj. 8. § e)-g) pont

® Art. 14. § (8) bekezdés
* Art. 14. § (9) bekezdés
® Evtv. 18. § (1) bekezdés



szabalyai szerint ad6z6 (a tovabbiakban: eva ad6zé) fofoglalkozasu egyéni
vallalkozot is (féfoglalkozast az az egyéni vallalkozo, aki egyidejliileg nem
all legalabb heti 36 6ras foglalkoztatissal jar6 munkaviszonyban, vagy aki
egyidejiileg tarsas vallalkozoként is biztositott, és a targyév januar 31-¢éig
nem nyilatkozott a tarsas vallalkozasnak arrol, hogy a jarulékfizetési also
hatar utani jarulékfizetési kotelezettséget tarsas vallalkozoként teljesiti, vagy
nem folytat tanulmanyokat kozép- vagy fels6foku oktatasi intézmény nappali
rendszer(i oktatasa keretében, vagy kiegészitd tevékenységet folytatonak nem
mindsiil),

lehetséges foglalkoztatdas mindsége kodok: 21, 22;

o fizeti meg ¢és vallja be az adodt és jarulékokat valamint az egyéb adatokat az
egyidejiileg tobb biztositasi jogviszonyban allo, kiegészitd tevékenységet
folytatonak nem mindsiilé, nem eva adozo egyéni vallalkozo (az az egyéni
vallalkozo, aki az egyéni vallalkozas folytatasaval egyidejiileg legalabb heti
36 oras foglalkoztatassal jar6 munkaviszonnyal rendelkezik vagy kozép-,
illetleg fels6fokt oktatdsi intézményben nappali rendszerli oktatas
keretében folytat tanulmanyokat),
lehetséges foglalkoztatdas mindsége kodok: 26, 36;

o fizeti meg és vallja be az adét és jarulékokat az egyidejiileg tarsas
vallalkozoként is biztositott, kiegészitd tevékenységet folytatonak nem
mindsiilé egyéni vallalkozo, ideértve az eva ad6zo6 egyéni vallalkozot is, aki
a tarsas vallalkozas részére targy év januar 31-€ig megtett nyilatkozataval
azt valasztotta, hogy jaruleékfizetési kotelezettségét tarsas vallalkozoként
teljesiti,
lehetséges foglalkoztatds mindsége kodok: 38, 40.

Negyedévente, a targynegyedévet koveto honap 12. napjaig:

o fizeti meg és vallja be az adot és jarulékokat az az eva ad6zé egyéni
vallalkozo, aki egyidejiileg legalabb heti 36 oras foglalkoztatassal jaro
munkaviszonnyal rendelkezik,
lehetseges foglalkozatds mindsége kod. 26;

s fizeti meg ¢és vallja be az adot és a jarulékokat az az eva adozo egyéni
vallalkozo, aki kozép- vagy felsofoku oktatasi intézményben nappali
rendszerii oktatas keretében folytat tanulmanyokat®,
lehetséges foglalkoztatas mindsége kod. 36.

Soron Kkiviil (a soron kiviili bevallasi kotelezettséget kivaltd eseményt kovetd 30
napon beliil) kell benyujtania a bevallast (és ennek okat a félap (C) blokkjaban a

®EVA 22. § (8) bekezdés; Eat. 464.§ (3) bekezdés



,Bevallas tipusa” kddkockanal kell jelolnie) az egyéni vallalkozénak a bevallassal
még le nem fedett iddszakrol, ha:
-, A” atalakul;
,B7 az egyéni vallalkozd e tevékenys€gét megsziinteti, a tevékenység
folytatasara valo jogosultsaga megsziinik;
- .57 az egyéni vallalkozd e tevékenység folytatdsara vald jogosultsdga
sziinetel, valamint az iigyvéd, a szabadalmi iigyvivo tevékenységét, illetdleg
a kozjegyz6 kozjegyz6i szolgalatat sziinetelteti.”

Nem mindsiil atalakulasnak az, ha az egyéni vallalkoz6 foglalkoztatds mindsége
kédja valtozik.

A mezogazdasagi 6stermelokre vonatkozo altalanos tudnivalok

A Tbj. és a szocialis hozzajarulasi adorol szolo jogszabaly alkalmazasaban
mezogazdasagi 6stermeld:

- az a 16. ¢letévét betoltott, nem egyéni vallalkozd maganszemély, aki sajat
gazdasagéban az Szja. tv. 6. szaml mellékletében felsorolt termékek eldallitasara
iranyul6 tevékenységet folytat, és ennek igazoldsara Ostermeléi igazolvannyal
rendelkezik,

- valamint az erre a célra létesitett nyilvantartasban csaladi gazdalkodéként
bejegyzett maganszemély és annmak a csaladi gazdasagban nem
foglalkoztatottként kozremiikodé csaladtagja is az Szja. tv. 6. szamu
mellekletében felsorolt termékek eldallitasara iranyulo tevékenysége(i)nek bevétele
(jovedelme) tekintetében.®

Nem terjed ki a biztositasi és az adofizetési kotelezettség a mezogazdasagi és
vidékfejlesztési tamogatasi szerv altal vezetett iigyfél-nyilvantartasi
rendszerben nyilvantartott mezogazdasagi termelé maganszemélyre.

A 228/1996. (XI1.26.) Korm. rendelet 6. § (1) bekezdése alapjdn az dstermel6i

igazolvany a kiadott értékesitési betétlappal egyiitt érvényes.

A kiallitas évére vonatkozo értékesitési betétlap

a) az adoév elsd napjatol hatalyos, ha azt a Magyar Agrar-, Elelmiszergazdasagi és
Vid¢kfejlesztési Kamarara (a tovabbiakban: NAK) megyei ligyintéz6 szervezete
az adoév marcius 20. napjaig adja ki;

b) a kiallitds napjatol kezdédden hatdlyos, ha azt a NAK megyei lgyintézd
szervezete az a) pontban emlitett idOpont utan adja ki.

(A kaallitas évet kovetd évekre vonatkozd értékesitési betétlap a rajta feltiintetett

"Art. 33. § (3) bekezdés e) pont
8Szja. tv. 3. § 18. pont



adoév elsd napjatol hatalyos, ha az igazolvany kiadésa tobb adoévre vonatkozik. Az
igazolvanyban feltiintetésre keriil, hogy mely addévekre terjed ki az igazolvany
iddbeli hatalya.)

Az adoévre érvényes értékesitési betétlappal nem rendelkezd személy — feltéve,
hogy nem mindsiil csalddi gazdilkodonak — nem mindsiill mezégazdasagi
Ostermelonek.

Kezd6 mezogazdasagi dstermeld az a személy, aki a targyévet megel6z6 évben
nem mindsiilt mezdgazdasagi dstermeldnek.

Az ado és jarulék bevallas benyujtasanak gyakorisaga és hatarideje

Negyedévente, a targynegyedévet koveto honap 12-éig:
o fizeti meg és az Art. 31. §-anak (2) bekezdése szerinti adattartalommal vallja
be a mezbgazdasagi 6stermelé az adét és a jarulékokat.’

A foglalkoztatonak nem mindsiild biztositott mezogazdasagi Ostermeld nem
kotelezett az Art. 31. § (2) bekezdés szerinti bevallas ¢és adatszolgaltatas
benyujtasara, ha a targyévet megel6zo évben bevétele nem volt, kivéve,

- ha a tevékenységét a targyévben kezdte, vagy

- ha az adéévre vonatkozdéan nyilatkozatban vallalta, hogy a Tbj. 30/A. §-anak
(1)-(2) bekezdésében meghatarozott jarulékalapnal magasabb 6sszeg utan fizeti
meg a jarulékokat.™

P¢ldaul, ha a biztositott mezdgazdasagi Ostermeldnek — aki nem mindsiil
tevékenységét kezdonek — a 2015. évben nem volt ebbdl a tevékenységbdl bevétele,
akkor a 2016. évben nem kell bevallast benyujtania és jarulékot sem kell fizetnie,
kivéve, ha az adoévre vonatkozoan nyilatkozatban vallalta magasabb 6sszeg utan a
jarulékok megfizetését. Ebben az esetben azonban a mezdégazdasagi
ostermelonek a nyilatkozatban vallalt 6sszeg utan kell az adot is bevallania.

A biztositott mezogazdasagi 6stermelo foglalkoztatas minosége kodjai
- biztositott mezdgazdasagi dstermeld: 78
- biztositott mezdgazdasagi Ostermeld a Tbj. 5. § (1) bekezdésének g) pontja és
(2) bekezdése szerinti jogviszony mellett: 79

°Tbj. 50. § (4) bekezdés; Eat. 464. § (7) bekezdés
OArt. 31. § (9) bekezdés



A bevallas potlasa, az allami ado- és vamhatosag altal hibasnak mingésitett
bevallas javitasa, az ad0zoi javitas (helyesbités), onellendrzés

A bevallas potlasa

A 2016. ¢év valamely honapjaval/negyedévével kapcsolatosan a hataridoig
benyujtani elmulasztott bevallasokat az eléviilési idon beliil ezen a bevallason kell
potolni. Az adé megallapitasdhoz valo jog annak a naptari évnek az utolsé napjatol
szamitott 5 év elteltével éviil el, amelyben az adorol bevallast kellett volna tenni.™

A potlolagos bevallast az ,,eredeti” (alap) bevallasnal leirtak szerint kell elkésziteni.
Az allami ad6- és vamhatosagi ellendrzés megkezdését kovetden a vizsgalat ald
vont ado- és jarulék vonatkozasaban a be nem nytjtott adobevallas nem pétolhato.

Az allami adéhatdésag altal hibasnak mindésitett bevallas javitasa

Az Art. 34. § (1) €s (6) bekezdese alapjan az allami adohatosdg megvizsgalja az
adobevallas helyességét, a szamitasi hibat €s mas hasonlo elirast kijavitja, és ha a
kijavitas a jarulékfizetési kotelezettség vagy a jarulék-visszafizetés Osszegét érinti,
az adozot a kijavitastol szamitott 30 napon beliil értesiti.

Ha az adobevallds (koltségvetési tdmogatésigénylés) az adozod kozremiikodése
nélkiill nem javithaté ki, vagy az adozd jogszabdlyban eldirt igazolasok
benyujtasanak kotelezettségét elmulasztotta, tovabba az addbevallasabol,
nyilatkozatdbol olyan adatok hidnyoznak, amelyek az add- €s vamhatosag
nyilvantartdsdban sem szerepelnek, az ad6zot az add- ¢és vamhatosag 15 napon
beliil — megfeleld hatarid6 tlizésével — hianypotlasra szolitja fel.

Az adozonak a hibalistaban felsorolt hibdk kijavitasat kovetden a bevallast
ismételten be kell kiildenie. Ebben az esetben a félap AZONOSITAS (B)
blokkjaban talalhat6 ,,Hibasnak mindsitett bevallas vonalkddja” kodkockaba be kell
irnia az ,,eredeti”, az allami ado- €s vamhatosag altal hibasnak mindsitett bevallas
10 jegyt vonalkodjat, amely a javitasra torténd felhivast tartalmazo elektronikus
levélben talalhatd meg.

Adoz6i javitas (helyesbités)
Amennyiben az ad6z6 az Art. 34. § (7) bekezdése alapjan akarja a bevallasat
kijavitani, akkor nem toltheti ki az allami ad6- és vamhatosag altal ,,Hibasnak

mindsitett bevallas vonalkodja” kodkockékat.

A NAV dltal elfogadott bevallds benytjtasat kovetden ugyanarra az idészakra a
bevallas ismételt benyljtasa ad6zo6i javitasként (helyesbitésként) torténhet.

YArt. 164. § (1) bekezdés



Adozoéi javitasrol (helyesbitésrdl) van szd, ha az ad6zd a bevallas benyujtasat
kovetden utobb észlelte, hogy a bevallas kitoltésekor barmely -
kotelezettségvaltozast nem eredményezd — adat tekintetében tévedett.

Az adézoi javitast (helyesbitést) a bevallas f6lapjan a (C) blokkban a ,,Bevallas
jellege” kodkockaban ,,H”-val kell jelolni.

Az adozoi javitas (helyesbités) lényege a teljes adatcsere, azaz az adozonak a
sajat személyére vonatkozo oOsszes helyes adatot teljes korien kozolnie kell.
Hibas az az adozoi javitas (helyesbités), amely nem tartalmazza az addzoéra, az
adott iddszakra vonatkozé valamennyi adatot.

Az egyik ad6zoi javitds (helyesbités) tipus az, amikor az azonositashoz sziikséges
adatot kivan javitani az ad6zo (ilyen példaul a név, a sziiletési hely).

Abban az esetben, ha az ad6zo6i javitas (helyesbités) érinti a 1658-02-es lapot, gy
az értékadatok barmelyikének adozo altali javitasa (helyesbitése) soran a helyes
azonositd adatok kozléseével az adott tabla Osszes értékadatat ismételten kozolni
kell (tehat nemcsak az adott sorhoz kapcsolddo javitott adatot).

Amennyiben az addzoi javitas (helyesbités) kotelezettség-valtozast eredményez,
onellendrzésrdl beszéliink és az onellendrzésnél leirtak szerint kell eljarni.

A bevallas addzoi javitasat (helyesbitését) a javitani kivant idészakban hatalyos
jogszabalyok figyelembevételével, az adott id6szakban érvényes bevallason kell
benyujtani. (Tehat példaul a 2015. év tekintetében a kiegészitd tevékenységet
folytatonak nem mindsiild egyéni vallalkozonak és a biztositott mezdgazdasagi
Ostermeldnek a 1558 jelii nyomtatvanyt kell hasznalnia.)

Onellenorzés

Az Onellendrzés bevallasa megszakitja az eléviilést, ha az adokiilonbozet az ad6zo
javara mutatkozik."

Barmely honapra/negyedévre benyujtott 1658 jelii ,eredeti” (alap) bevallas
adatainak onellenérzésére a 1658 jell bevallast kell hasznalni.

Onellenérzésnek mindsiil, ha az ad6z6 az adott bevallasi idészakra vonatkozoan a
bevallasban feltlintetett ad6, adodalap, jarulék, jarulékalap Osszegét utdbb, az
ellenérzés megkezdését megeldzden helyesbiti.*

Az a modositas mindsiil onellendrzésnek, amely soran az adé és/vagy adoalap,
jarulék és/vagy a jarulékalap osszege valtozik.

2 Art. 164. § (2) bekezdés
B3 Art. 49. § (1) bekezdés



Abban az esetben, ha a bevallott és késdbb korrigdlt ado- vagy jarulék-
kotelezettség kiillonbozete nulla, az nem mindsiil 6nellendrzésnek, ,,csupan" addzoi
javitasnak (helyesbitésnek).

Onellenérzésnek minésiil azonban, ha a fizetendé kotelezettség a csaladi
jarulékkedvezmény igénybe vétele miatt nem valtozik!

Amennyiben a helyesbitd bevallds egyuttal onellendrzésnek is mindsiil, ugy ezt a

folap (C) blokkjaban a ,,Bevallas jellege”-nél ,,0”-val, az ismételt onellendrzést a
1658-03-as lap (O) blokkjaban ,,.X"’-szel kell jeldlni.

A folap (C) blokkjaban talalhaté ,, Tévesen benyujtott bevallas onellenorzése”
kodkockaba ,,X”-et kell irnia, ha olyan bevallast kivan onellendrizni, amely
bevallasi idoszakanak az egészében (a teljes honapban vagy negyedévben)
- az egyéni vallalkozo, vagy a mezogazdasagi 6stermelé mar nyugdijas volt
(nyugdijazas miatt megsziint a biztositasi jogviszonya),
- az egyéni vallalkozo, vagy a mezogazdasagi ostermelé mas allamban,
illetve EU/EGT tagallamban biztositott volt,
- az egyéni vallalkozo foallasa kisad6zo volt
¢s az alapbevallasat ezen koriilmények figyelmen kiviil hagydsaval nyujtotta be.
Ebben az esetben a 1658-01-01 — 02-es lapokat nem, kizarolag a 03-as
(Onellendrzés) lapot kell kitdlteni.

Abban az esetben, ha a fenti koriilmények nem a teljes bevallasi idészakban alltak
fenn, akkor az Onellendrzést az ,,X” kod jelolése nélkiil kell benyujtania, vagyis
nem toltheti ki a félap (C) blokkjdban taldlhatd ,,Tévesen benyujtott bevallas
onellendrzése” kodkocka.

Egy onellendrzéssel csak egy bevallasi iddszakra vonatkozo6 adatok helyesbithetdk.
A keletkez6 adokiilonbozetet, a megallapitott onellenérzési potlékot a bevallas
benyujtasaval egyidejiileg kell megfizetni.

Az Onellendrzést az Art. 49-51. §-aiban foglaltak szerint kell végrehajtani.

Az Onellendrzési poétlékkal kapcsolatos eldirasokat az Art. 168-169. §-ai
tartalmazzak. Az Onellenérzést az Onellendrizni kivant iddszakban hatalyos
jogszabalyok figyelembevételével kell elvégezni.

2014. januar 1-jét6l lehetéség van az adobevallas benyujtdsara eldirt hataridot
megel6z6 idépontban is a bevallas onellendrzéssel torténd helyesbitésére. Ebben az
esetben a helyesbitett ado, koltségvetési tamogatas az altalanos szabalyok szerint
vélik esedékessé. "

Y Art. 51. § (1a) bekezdés
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Az adoéellendrzés jogerés hatarozataval eloirt tételeket nem szabad a
bevallasban szerepeltetni.

Azok az ad6zok, akik visszaigénylési jogukkal €élni kivannak, a visszaigényléssel
kapcsolatos rendelkezést kiilon (a 17. szamu atvezetési és kiutaldsi kérelem a
folyoszdmlan mutatkozd tulfizetéshez) nyomtatvanyon tehetik meg.

Az onellenorzéssel kapcsolatos tovabbi informaciok a 1658-03 jeli lap
kitoltésére vonatkozo utmutatonal talalhatoak. A kitoltést segité Potlékszamito
segédprogram a NAV honlapjdn, a ,Szolgaltatdsok™ link ,Kalkuldtorok”
meniipontjaban a ,,Potlékszamitas” cimszo alatt talalhato.

Jogkovetkezmények

Felhivjuk szives figyelmét, hogy amennyiben bevallasi (adatszolgaltatasi)
kotelezettségét hibasan, hianyos adattartalommal, késve teljesiti, vagy azt
elmulasztja, az add- és vamhatosag szankcioval élhet — figyelembe véve az Art.
172. § paragrafusaiban foglalt rendelkezéseket.

Az egvéni vallalkozo szocialis hozzajarulasi ado fizetési kotelezettségére
vonatkozo szabalyok

Szocialis hozzajarulasi ado:

A szocialis hozzajarulasi ado (a tovabbiakban: az add) az egyéni vallalkozot, a
mezdgazdasagi Ostermeldt e jogallasara tekintettel (sajat maga utan), a tarsadalmi
kozos sziikségletek fedezetéhez vald hozzdjarulas kotelezettségének megfeleléen
terheld, szazalékos mértékil fizetési kotelezettség. ™

A fizetend6 adé alapja:

Az Szja. tv. rendelkezései szerint a vallalkozoi jovedelem szerinti adozast
alkalmazé egyéni vallalkozot sajat maga utan terhelé ado alapja — figyelemmel az
addalap megallapitdsanak kiilonds szabalyaira is — a vallalkozoi kivét, az
atalanyadozast alkalmazé egyéni vallalkozdt sajat maga utan terheld ado alapja
az atalanyban megallapitott jovedelem'®, de havonta legalabb a Tbj.-ben
meghatarozott minimalbér 112,5%-a."’

Minimalbér a Tbj. alkalmazéasaban:

- a targyhénap elsé napjan érvényes, a teljes munkaidében foglalkoztatott
munkavallald részére megallapitott személyi alapbér kotelezé legkisebb havi
osszege, ¢s

- a biztositott egyéni vallalkozd jarulékfizetésérdl szolo rendelkezések

15 Eat. 453. § (1) bekezdés
16 Eat. 456. § (1) bekezdés
" Eat. 457. § (3) bekezdés
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alkalmazasdban a targyhénap els6 napjan, a teljes munkaidére érvényes
garantalt bérminimum havi o6sszege, ha az egyéni vallalkozo személyesen
végzett fotevékenysége legalébb kozépfoku iskolai végzettséget vagy kozépfoku
szakképzettséget igényel."

2016. januar honaptol kezdédden az alapbér kotelezd legkisebb havi Osszege
(minimalbér) 111.000 forint, a garantalt bérminimum havi 6sszege 129.000 forint.*

A megvaltozott munkaképességii  vallalkozok utan  érvényesithet6
adokedvezmény:

A szocialis hozzajarulasi adobol részkedvezmény illeti meg az egyéni vallalkozot a
sajat maga utan fizetendd adobol, ha az egyéni vallalkoz6 2011. december 31-én —
a Tny. alapjan megallapitott — 1., II., vagy IIl. csoportos rokkantsagi, baleseti
rokkantsagi nyugdijra volt jogosult és a megvaltozott munkakepességli személyek
ellatasairdl és egyes torvények modositasarol szolo 2011. évi CXCI. térvény 32-33.
§-a alapjan rokkantsagi ellatdsban vagy rehabilitacids ellatasban részesiil, vagy ha
az egyéni vallalkozo rokkantsagi ellatasban részesiil és egészségi allapota a
rehabilitacids hatosag komplex mindsitése alapjan 50%-0s vagy kisebb mertekii.

A részkedvezmény egyenld az adomegéllapitasi idészakra az egyéni vallalkozd
altal sajat maga utdn megdllapitott adoalap, de legfeljebb a minimalbér
kétszeresének 27%-aval.?’

A fofoglalkozasu eva adozo egyéni vallalkozot havonta terhelo ado alapja, a
magasabb Osszegli tarsadalombiztositasi ellatdsok megszerzése érdekében kiilon
torvény rendelkezése szerint az adéévre, vagy az adéévnek a munkaviszony vagy
tanuldi (hallgatoi) jogviszony megsziinését kovetd még hatralévo részére tett
nyilatkozat esetében a nyilatkozat szerinti osszeg,”* ennck hianyaban havonta a
Thj.-ben meghatarozott minimalbér 112,5%-a.

Ha az egyéni vallalkozo egyszerlsitett vallalkoz6i adodalanyisaga év kozben
megsziinik, az Eat. 456. § (2) bekezdés a) pont szerinti adoéalapot torthonap esetén
az egyszerlsitett vallalkozoi addalanyisaga megsziinésének honapjaban napi
aranyositassal allapitja meg.”

Az egyszerUsitett vallalkoz6i add alanyanak mindsiild egyéni vallalkozot sajat

maga utan terheld ad6 alapja az egyszerisitett vallalkozoi ado alapjanak 4%-a, ha

a) az adoalap megallapitasanak kiilonds szabalyai alkalmazasa aldl legalabb heti 36
orés foglalkoztatdssal jar6 munkaviszonyara, kozép- vagy felséfokt oktatasi

8Tbj. 4. § s) pont

19 A kételezé legkisebb munkabér (minimalbér) és a garantalt bérminimum megallapitasarol szo16 454/2015. (XII.
29.) Korm. rendelet

2 Eat. 462/A. § (1)-(2) bekezdés

L Bat. 456. § (2) bekezdés

%2 Eat. 456. § (3) bekezdés
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intézményben nappali rendszeri oktatas keretében folytatott tanulmanyaira
tekintettel mentestil, vagy

b) tagként a kifizetdvel az adodalap megallapitasanak kiilonods szabalyai hatalya ala
tartozo jogviszonyban al1.°

Az ado alapja az egyéni vallalkozoi jogallds minden napjdra szamitva legaldbb a
minimalbér 112,5%-anak harmincad része, ha az egyéni vallalkozd e jogallassal
nem rendelkezik a honap minden napjan.**

Az egyéni vallalkozo az Ot terheld add alapjanak megéllapitdsakor nem veszi
szamitasba a honapnak azokat a napjait, amelynek tartama alatt:

. tappénzben, baleseti tappénzben, csecsemOgondozasi dijban,
gyermekgondozasi dijban, gyermekgondozasi segélyben, gyermekgondozast
segitd ellatasban, gyermekneveleési tamogatasban, apolasi dijban részesiil,
kivéve, ha a gyermekgondozast segitd ellatas, az apolasi dij folydsitasanak
tartama alatt vallalkozoi tevékenyseget személyesen folytatja,

* onkéntes tartalékos katonaként katonai szolgalatot teljesit,

« fogvatartott.”

Az tigyvédi, szabadalmi iigyvivoi, kozjegyz0i vagy allat-egészségligyi szolgaltatd
tevékenységet folytatd egyéni vallalkoz6 az 6t sajat maga utdn terheld ado
alapjanak megallapitasakor az addalap megallapitasanak kiilonds szabalyai hatdlya
ald tartozo esetben nem veszi szdmitdsba a honapnak azt a napjat sem, amelyen
tigyvédi tevékenysége, szabadalmi iligyvivoi kamarai, kozjegyz6i kamarai tagsaga,
vagy allat-egészségiigyi szolgaltaté tevékenysége sziinetel.”®

Az egyéni vallalkozo mentesiil az addé megfizetése alol azokra a napokra, amelyen
az egyéni vallalkozo tevékenységét sziinetelteti.”’

Mentesiil a minimalbér utani — ide nem értve a kivét €s atalanyado alapja utan
fizetendd — ad6 megfizetése aldl az egyéni vallalkozo arra az idotartamra,
amelyeken legalabb heti 36 oras foglalkoztatassal jar6 munkaviszonyban all,
valamint ha kozép- vagy fels6foka oktatasi intézményben nappali rendszer(i oktatas
keretében folytat tanulmanyokat.”®

A heti 36 oras foglalkoztatds megallapitasdnal az egyidejlileg fennalld
munkaviszonyokban eldirt munkaiddt 6ssze kell szamitani.

2 Eat. 456. § (4) bekezdés
* Eat. 457. § (3) bekezdés
% Eat. 458. § (1)-(2) bekezdés
% Eat. 458. § (3) bekezdés
" Eat. 458. § (4) bekezdés
%8 Eat. 458. § (5) bekezdés
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Az az egyéni vallalkozd, aki egyben tarsas vallalkozas tagja, mentesiil arra az
id6szakra a minimalbér 112,5%-a utani — ide nem értve a kivét €s atalanyado alapja
utan fizetendd — ad6 megfizetése alol, amelyre a tarsas vallalkozas részére targyév
januar 31-¢éig az adéév egészére tett nyilatkozata alapjan a tarsas vallalkozoi
jogviszonyara tekintettel a tarsas vallalkozas legalabb a minimalbér 112,5%-anak
egy nz%pra jutd Osszegét az ot terhelé adé alapjanak megallapitasanal szamitasba
vette.

A fizetend6 adé alapjanak nincs fels6 hatara.

A fizetend6 ado mértéke: az adoalap 27%-a.*

Az egyéni vallalkozo jarulék fizetési kotelezettsége

Az Eurdpai Unid szocidlis biztonsagi rendszereinek koordinaciojat a koordinacios
rendeletek (a szocialis biztonsagi rendszerek koordinaciojardl sz6lo 883/2004/EK
eurdpai parlamenti €s tanacsi rendelet €s a veégrehajtasara vonatkozo eljaras
meginditasarol szoldo 987/2009/EK  eurdpai parlamenti ¢€s tanacsi rendelet)
szabalyozzédk. A koordindcios rendeletek hatdrozzak meg, hogy az egyéni
vallalkozé esetében mely tagorszag jogszabalyait kell alkalmazni, azaz a biztositasi
jogviszonyt, a jarulék- és szocialis hozzajarulasi adokdtelezettséget mely tagallam
eldirasai szerint kell megallapitani.

E szabalyok szerint Magyarorszagon kell jarulék- és szocidlis hozzajarulasi
adokotelezettségét teljesitenie:
- a kizar6lag Magyarorszag teriiletén 0Onallo vallalkozoként tevékenykedd
maganszemélynek,
- annak, aki szokdsosan Magyarorszag teriiletén tevékenykedik egyéni
vallalkozokeént €s hasonld tevékenység végzése céljabol masik tagallamba
tavozik, feltéve, hogy a masik tagallamban az ilyen tevékenység véarhato
id6tartama a 24 honapot nem haladja meg,
- annak, aki szokasosan (nem atmeneti idore) két vagy tobb tagallam teriiletén
onallo  vallalkozoként tevékenykedik, de Magyarorszagon lakohellyel
rendelkezik €s tevékenysége jelentds részét Magyarorszagon folytatja.

Fontos! Az egyéni vallalkozd mas tagallam joghatésaga ala tartozasat
igazolnia kell! Az igazolasra a joghatosag szerinti allam illetékes szerve altal

kiallitott Al jelii nyomtatvany szolgal.

A biztositott egyéni vallalkozo altal fizetendo nyugdijjarulék mértéke 10%0.

? Eat. 458. § (8) bekezdés
% Eat. 459. § (1) bekezdés
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A biztositott egyéni vallalkozo altal fizetend6 egészségbiztositasi- és munkaero-
piaci jarulék mértéke 8,5%0, amelybdl a természetbeni egészségbiztositasi jarulék
mértéke 4%, a pénzbeli egészségbiztositasi jarulék mértéke 3%, a munkaerd-piaci
jarulék mértéke 1,5%.

A Dbiztositott egyéni vallalkozé altal fizetendé nyugdijjarulék alapja:
vallalkozo1 jovedelem szerinti adozas esetén a vallalkozéi kivét, atalanyaddzas
esetén az ataldnyban megallapitott jovedelem, de havonta legalabb a minimalbér.

Az a biztositott egyéni vallalkozd, aki egyidejlileg a Magyar Honvédség, a
rendvédelmi szervek, a polgari nemzetbiztonsagi szolgélatok és a Nemzeti Ado- és
Véamhivatal hivatdsos allomanyu tagja a vallalkozoi kivét, vagy az atalanyban
megallapitott jovedelem utan koteles egyéni vallalkozoként is a nyugdijjarulékot
megfizetni.

A biztositott egyéni vallalkozo altal fizetendo egészségbiztositasi- és munkaero-
piaci jarulék alapja: vallalkozoi jovedelem szerinti adozas esetén a vallalkozoi
kivét, atalanyadozas esetén az atalanyban megallapitott jovedelem, de havonta
legalabb a minimalbér masfélszerese.

A biztositott egyéni vallalkozd a jarulékfizetési alsé hatar utian nem koteles
nyugdijjarulékot és egészségbiztositasi- €s munkaerd-piaci jarulékot fizetni arra az
id6tartamra, amely alatt:
. tappénzben, baleseti tappénzben, csecsemOgondozasi dijban,
gyermekgondozasi dijban részesiil,
+ gyermekgondozast segité ellatasban, gyermekgondozédsi segélyben,
gyermeknevelési tamogatasban, &poldsi dijban részesiil - kivéve, ha a
gyermekgondozast segitd ellatds, gyermekgondozasi segély, az 4polési dij
fizetésének 1dotartama alatt vallalkozoi tevekenységét személyesen folytatja -,
» csecsemOgondozasi dijban, gyermekgondozasi dijban és gyermekgondozast
segitd ellatasban, gyermekgondozasi segélyben egyidejiileg részesiil,
« katonai szolgalatot teljesitd onkéntes tartalékos katona,
« fogvatartott,
* ligyvédkeént, szabadalmi ligyvivoként, kozjegyzOként kamarai tagsagat, egyéni
vallalkozoi tevékenységét sziinetelteti.*!

A jarulékfizetési also hatar kiszamitasanal egy-egy naptari napra a jarulékalap
harmincad részét kell alapul venni. Ezt a szabalyt kell alkalmazni akkor is, ha az

egyeni vallalkozo biztositasi jogviszonya honap kozben kezdddott vagy sziint meg.

Az egyéni vallalkozo6 jarulékfizetési also hatarat havonta kell megallapitani.

1 Thj. 29. § (4) bekezdés
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Ha a jarulékalap a targyhavi jarulékalapot képezd jovedelem mellett kisebb a Tbj.
szerinti havi jarulékfizetési als6 hatar Gsszegénél, a jarulékokat a targyhdnapban
meg kell fizetni az utdn az Gsszeg utan is, amellyel a jarulékalap Osszege eléri a
Tbj. szerinti havi jarulékfizetési alsdhatar 6sszegét. A havi jarulékfizetési also hatar
kiszamitasanal a nyugdijjarulék alapja a minimalbér, az egészségbiztositasi jarulék
alapja a minimalbér masfélszerese.

Ha a véllalkoz6i tevékenység év kozben kezdddik, a jarulékalapokat a toredék
honapra kiilon-kiilon kell megallapitani.

A nyugdijjarulék alapja nem lehet kevesebb, mint a minimalbér 30-ad része és a
biztositasban t61tott napok szorzatdnak 0sszege.

Az egészségbiztositasi- és munkaerd-piaci jarulék alapja nem lehet kevesebb, mint
a minimalbér masfélszeresének 30-ad része ¢€s a biztositasban toltott napok
szorzatanak Gsszege.

Annak az egyéni vallalkozonak, aki egyben tarsas vallalkozoként is biztositott,
nem eva adozo egyeéni vallalkozoként a jarulekfizetési kotelezettsége a Tbj. 29. §
(3) bekezdése, eva adozd egyéni vallalkozoként a Tbj. 29/A. § (1) bekezdése
szerint 4ll fenn. A tarsas vallalkozasnal fennallé jogviszonyaban a
jarulékfizetési kotelezettség alapja a ténylegesen elért, jarulékalapot képezo
jovedelem.

Az egyéni vallalkozo, ide értve az eva adozd egyéni vallalkozot is, a tarsas
vallalkozas részére targyév januar 31-€ig tett nyilatkozataban évenként az adoév
egészére valaszthatja, hogy a jarulékfizetési als6 hatar utan torténo
jarulékfizetési kotelezettséget tarsas vallalkozoként teljesiti. Az eva adozo
egyéni vallalkozo ebben az esetben az eva-alap 4%-a utan Kotelezett
jarulékfizetésre. E valasztasa alapjan az egyéni vallalkozédsaban, illetéleg a
tovabbi tagsagi jogviszonyaban a tényleges jarulékalap (kivét, atalanyado6 alapja)
utan kell a jarulékokat megfizetni.

A biztositott fofoglalkozasa eva adozo egyéni vallalkozonak a nyugdijjarulék
alapja: havonta a minimalbér, az egészségbiztositasi- és munkaerd-piaci jarulék
alapja havonta a minimalbér masfélszerese.

A biztositott féfoglalkozasi eva adozo egyéni vallalkozé a magasabb 0sszegli
tarsadalombiztositasi ellatasok megszerzése érdekében egyoldall nyilatkozattal
vallalhatja, hogy a Tbj. 29/A. § (1) bekezdésében meghatarozott jarulékalapnal
magasabb 6sszeg utan fizeti meg a jarulékokat. A nyilatkozat az ad6évre szdl,
melyet elsé izben az adéévet megel6z6 év december 20-aig, azt kovetden a

¥ Tbj. 29. § (3) bekezdés
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november hénapra vonatkozé jarulékbevallasaval egyidejiileg kell az allami
ado- és vamhatosaghoz benyujtani. A nyilatkozat az Art. szerinti végrehajthato
okiratnak mindsiil.

A Tbj. 29/A. § (3) bekezdésének eldirasaira tekintettel, a nyilatkozatban vallalt
jarulékok alapjanak Osszege az egészségbiztositasi- és munkaeré-piaci jarulék
alapjanal magasabb 0sszegii kell, hogy legyen.

Ha az eva ado6zo egyéni véllalkozd egyidejileg legalabb heti 36 o6ras
foglalkoztatassal jar6 munkaviszonyban is all, illetve kozép- vagy felséfoku
oktatasi intézményben nappali rendszerli oktatds keretében folytat tanulméanyokat,
akkor a munkaviszonya, illetdleg a tanul6i, hallgatéi jogviszonya megszlinését
kovetd targyévi iddszakra is valaszthatja a magasabb jarulékalap uténi
jarulékfizetést. Erre vonatkozoan a 1658/NY lap A) blokkjanak 1-2. sordban tehet
nyilatkozatot.

A biztositott féfoglalkozasi eva ad6zé egyéni vallalkozé 2016. adodévre
vonatkozd magasabb jarulék alap valasztasara tett nyilatkozatat a 2015. évi
november havi 1558 jelt bevallas 1558/NY lapjanak A) blokkjaban vagy a 15JNY
nyilatkozaton 2015. december 20-ig tehette meg. A nyilatkozat utélag nem
potolhato.

A Dbiztositott foéfoglalkozasu eva ad6zé egyéni vallalkozé 2017. adodévre
vonatkoz6 magasabb jarulékalap valasztasara iranyulo nyilatkozatat a 1658/NY lap
A) blokkjanak 3. sordban teheti meg.

A kozép- vagy fels6foku oktatdsi intézményben nappali rendszerli oktatas
keretében tanulmanyokat folytatd egyéni vallalkozd esetén a természetbeni €s
pénzbeli egészségbiztositasi jarulék, valamint a nyugdijjarulék alapja a
ténylegesen elért jarulékalapot képezd jovedelem.

Az eva adozéo egyéni vallalkozonak a természetbeni ¢€s pénzbeli
egészségbiztositasi jarulék, valamint a nyugdijjarulék alapja az EVA-ban
meghatarozott adoéalap 4%-a, az atalanyadozé egyéni vallalkozonak az
atalanyban megallapitott jovedelem, ha

-az egyéni vallalkozé legalabb heti 36 oOrads foglalkoztatassal —jard
munkaviszonyban is all, vagy

- az cgyéni vallalkozo kozép- vagy fels6fokil oktatdsi intézményben nappali
rendszerti oktatas keretében folytat tanulmanyokat.

A heti 36 oras foglalkoztatas megallapitasanal az egyidejileg fennalld
munkaviszonyokban el8irt munkaidét 6ssze kell szamitani.®

% Tbj. 31. § (4) bekezdés
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A pénzbeli egészségbiztositasi jarulékot az egyéni vallalkozonak minden
jogviszonyaban meg Kkell fizetnie, fiiggetleniil attol, hogy heti 36 oOras
foglalkoztatasi jogviszonyban is all.

Nem fizet 1,5%-o0s mértékii munkaer6-piaci jarulékot az az egyéni vallalkozo, aki
kozép- vagy felséfoku oktatdsi intézményben nappali rendszer(i oktatas keretében
tanulmanyokat folytat, vagy a vallalkozoi tevékenysége mellett munkaviszonnyal is
rendﬁlkezik, ide nem értve azt a munkavallaldt, aki fizetés nélkiili szabadsagon
van.

Az egyéni véllalkozé 2016. adoévre vonatkozo szazalékos mértékll egészségiigyi

hozzajarulasanak a személyi jovedelemado bevallasban kell szerepelnie.

A biztositott mezdgazdasagi dstermeld szocialis hozzajarulasi ado és jarulék
fizetésére vonatkozo szabalyok

Az adonak az Szja. tv. szerinti mezdgazdasagi OstermelOonek mindsiilo termeészetes
személy az alanya, Kivéve:

- a mezogazdasagi 6stermeldo abban az adéévben, amelyet megel6z6 adoévben
(2015. évben) az Szja. tv. alapjan mezégazdasagi Kistermelonek mindsiilt, ide
nem értve, ha az Ostermeld a Tbj. 30/A. § (3) bekezdése szerinti nyilatkozataban
vallalta, hogy a jarulékokat magasabb Osszeg utan fizeti meg;

- az a mezégazdasagi oOstermeld, akinek a Thj. alapjan nem keletkezik
jarulékfizetési kotelezettsége.”

Mezogazdasagi Kkistermelé: az a mezOgazdasagi Ostermeld, akinek az e
tevékenységebol szarmazo, tamogatdsok nelkiili bevétele az adéévben a 8 millio
forintot nem haladja meg.

A mezogazdasagi ostermelot sajat maga utan havonta terhelé ado alapja: a
Tbj. 30/A. § (3) bekezdése alapjan az adoévre tett nyilatkozat esetében a
nyilatkozat szerinti 0sszeg, ennek hidnyaban havonta a Tbj.-ben meghatérozott
minimalbér 6sszege. Ha az Ostermeldi jogéllas nem 4all fenn egész honapban,
akkor minden naptari napra a minimalbér egy naptari napra juté harmincad része.

A fizetendé adé mértéke: az adéalap 27%-a.*°
A mezégazdasagi Ostermelé akkor Dbiztositott, ha a red irdnyadd

nyugdijkorhatarig hatralévd 1d0 €s a mar megszerzett szolgalati 1d0 egyiittesen
legalabb 20 év, kivéve

% Tbj. 25/A. § b) pont
% Eat. 454. § (6) bekezdés c)-d) pontja
% Eat. 459. § (1) bekezdés

18



- az Ostermeldi tevékenységet k6zos igazolvany alapjan folytatod kiskora személyt
¢s a gazdalkodo csalad kiskort tagjat,

- az egy¢€b jogcimen — ide nem értve a Tbj. 5. § (1) bekezdésének g) pontja és a (2)
bekezdése szerinti — biztositottat,

- a sajat jogu nyugdijast €s az 6zvegyi nyugdijban részesiilé személyt, aki a rea
iranyado6 oregségi nyugdijkorhatért betoltstte.”’

[A fenti jogszabdlyi rendelkezés 2008. janudr 1-jétél hatdlyos. Ostermeldi
tevékenység folytatasa esetén tehdt a biztositdsi jogviszony keletkezéséhez 2007.
evre vonatkozoan még nem, azonban 2008-tol mar az is sziikséges, hogy az
ostermelo az oregsegi korhatar betoltéséig rendelkezzen osszesen 20 év szolgdlati
idével, vagyis a 2008. januar 1-je elott megszerzett és az éregségi nyugdijkorhatdar
eléreséig meg hatralévo ido egyiittesen elérje a 20 évet.]

A mezdgazdasagi dstermeld biztositasi kotelezettsége az dstermeldi igazolvanyban
feltiintetett idéponttol az igazolvany visszaadasa napjaig®, gazdalkodé csalad tagja
esetében a csaladi gazdasag nyilvantartasba vétele napjatol a nyilvantartasbol valo
torlés napjaig, illetoleg a Tbj. 5. § (1) bekezdésének 1) pontjdban meghatarozott
biztositast kizaré koriilmény megsziinéset kovetd naptdl a biztositast kizard
koriilmény bekovetkezésének napjaig all fenn.

Megsziinik a biztositas akkor is, ha a mezdgazdasagi Ostermeld kilép a csaladi
gazdasagbol vagy a kozos Ostermelésbol.

A  mezbgazdasagi Ostermeld nem koteles az adét, nyugdijjarulékot és
egészségbiztositasi jarulékot fizetni arra az iddétartamra, amelynek tartama alatt
tappénzben, baleseti tappénzben, csecsemdégondozasi dijban, gyermekgondozasi
dijban, gyermekgondozast segitd ellatisban, gyermeknevelési tdmogatasban,
apolasi dijban részesiil (kivéve, ha a gyermekgondozast segitd ellatas, az apolasi dij
folyositasanak tartama alatt Ostermeldi tevékenységét személyesen folytatja),
katonai szolgalatot teljesitd onkéntes tartalékos katona, fogvatartott.

Ha a biztositott mezdgazdasagi Ostermeldnek a 2016. addévre vonatkozdan van
szazalékos mértékli egészségiigyi hozzajarulas fizetési kotelezettsége, annak a
személyi jovedelemado bevallasban kell szerepelnie.

A biztositott mezogazdasagi 6stermeld ado és jarulékfizetési kotelezettségét —
ide nem értve a tevékenységet kezdd mezdgazdasagi dstermeldket — az hatarozza
meg, hogy az e tevékenységébol szarmazo, targyévet megelozo évben elért
bevétele meghaladta-e az Szja. tv. szerinti mezégazdasagi Kistermelore
vonatkozo bevételi értékhatart.

¥ Tbj. 5. § (1) bekezdés i) pont
% Az 6stermeldi igazolvany az értckesitési betétlappal egyiitt érvényes [a 228/1996. (XII. 26.) Korm. rendelet 6. §
(1) bekezdés alapjan]

19



Az Szja. tv. szerinti mezOgazdasagi kistermeldre vonatkozo bevételi értékhatar
szamitasanal figyelmen kiviil kell hagyni a jogszabalyban vagy nemzetkdzi
szerz6dés rendelkezése alapjan folyositott, egyébként bevételnek szadmito
tamogatast.

A nemzeti vagy unios tamogatas oOsszegét csak a bevételi értékhatar
szamitasanal — vagyis annak eldontésekor, hogy az dstermeld a minimalbér vagy a
bevételének 20%-a utan fizet-e jarulékot — kell figyelmen Kkiviil hagyni.

A biztositott mezogazdasagi ostermelok ado- és jarulékkotelezettség
szempontjabol négy csoportba sorolhatok:

1. Az a mezégazdasagi Ostermeld, aki tevékenységet kezddnek mindsiil, a
minimalbérnek megfeleld Osszeg utan fizeti meg a 27%-os adot, a 10%-0s
nyugdijjarulékot, a 4%-os természetbeni- ¢és a 3%-os mertekli pénzbeli
egészségbiztositasi jarulékot.*

2. Az a mezogazdasagi 6stermeld, akinek az el6zé évi, tamogatasok nélkiili
bevétele meghaladta a 8 millio forintban meghatarozott bevételi értékhatart, a
minimalbérnek megfeleld Osszeg utan fizeti meg a 27/%-os adot, a 10%-0s
nyugdijjarulékot, a 4%-os természetbeni- ¢és a 3%-os mértekii pénzbeli
egészségbiztositasi jarulékot.

3. Az el6zbektdl eltéréen az a mezégazdasagi Ostermeld, akinek az e
tevékenységbol szarmazo, a targyévet megelozo évben a tamogatasok nélkiil
elért bevétele nem haladta meg az Szja. tv. szerinti mezégazdasagi kistermelOre
vonatkozd bevételi értékhatart, vagyis a 2015. évben a 8 millio forintot, az
ostermel6i tevékenységbol szarmazo, targyévet megel6zo évi bevételének
20%-a utan 4%-os mértékii természetbeni egészségbiztositasi jarulékot és 10%-0S
nyugdijjarulékot fizet, a 27%-0s ado fizetésére nem kotelezett.

A havi jarulékalap megallapitasdnal a targyévet megel6zd €évi bevétele 20%-anak
egytizenketted részét kell figyelembe venni.

Ha az oOstermelé bevételének 20%-a a jarulékalap, az Szja. tv. szerint
bevételnek mindsiilé tamogatas (példaul az Szja. tv. 2. szamu mellékletének I/5.
pontja szerinti egységes teriiletalapti tdmogatds, amely az Szja. tv. alapjan
adoalapba tartozo bevételnek szamit) Osszege utan is fennall a jarulékfizetési
kotelezettség. Azon tamogatasok utdn azonban, amelyek addalapba nem tartozo
bevételnek mindsiilnek, nem kell jarulékot fizetni.

P¢ldaul, ha az egyéb feltételek teljesiilése esetén 2016. januar 1-jétdl

¥ Tbhj. 30/A. § (1) bekezdés
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jarulékfizetésére kotelezett (tamogatasban nem részesiilt) mezégazdasagi dstermeld
e tevékenységbol szarmazo bevétele 2015-ben 1200 000 forint volt, akkor a
bevétel 20%-a, 240 000 forint lesz a jarulékok alapja. Ennek egytizenketted része,
20 000 forint a havi, 60 000 forint pedig a negyedéves jarulékalap.

Annak a biztositott mezégazdasagi ostermelének, akinek az e tevékenységbol
szarmazo, tamogatasok nélkiili bevétele nem haladta meg 2015-ben a 8 millio
forintot és a magasabb Osszeg utani jarulékfizetést sem valasztotta, 1658 jeli

bevallas 01-02-es lap B) blokkjanak 30-40. soraiban kell bevallania jarulék
kotelezettségét.

4. A biztositott mezégazdasagi ostermeldo — az e tevékenységébdl szdrmazo,
targyévet megel6z6 évben elért bevétele Osszegétol fliggetleniil — a magasabb
Osszegli tarsadalombiztositasi ellatdsok megszerzése ¢érdekeben az addévre
vonatkozo6 nyilatkozattal vallalhatja, hogy a jarulékokat a Thj. 30/A. § (1)-(2)
beke%iésben meghatarozott jarulékalapnal magasabb jarulékalap utan fizeti
meg.

Ebben az esetben a mezdgazdasagi Ostermeld a negyedévre tett bevallasaban, a
1658/NY B) blokkjaban nyilatkozik a magasabb jarulékalap valasztasarol*, ekkor
a vallalt magasabb 0sszeg lesz az adé és a jarulékok alapja.

A mezdgazdasagi ¢stermeld akkor is élhet a nyilatkozat megtételének jogaval, ha a
megel6z0 évben személyi jovedelemadd koteles jovedelme dstermelésbdl nem
keletkezett. (pl. a megel6z0 addévre bevételi nyilatkozatot tett, vagy személyi
jovedelemadd bevallasdban Ostermeldi jovedelmét azért nem kellett bevallania,
mert éves bevétele a 600 ezer forintot nem érte el, vagy nulla.)

Ha az adoévet megel6z0 évben a mezdgazdasagi Ostermeld tdmogatasok nelkiili
bevétele nem haladta meg a 8 milli6o forintot €s a negyedévre tett bevallasdban azt
nyilatkozta, hogy a targyévet megel6zd évi bevétele 20%-anal magasabb Osszeg
utan fizeti a jarulékokat, akkor a wvallalt jarulékalap utan az add, a
nyugdijjarulék, a pénzbeli és a természetbeni egészségbiztositasi jarulék bevallasa
¢s megfizetése kotelezd. Nincs helye onellendrzésnek, ha az ad6zo6 a térvényben
megengedett valasztasi lehetoséggel jogszeriien élt, és ezt az onellendrzéssel
valtoztatna meg.42

Annak a biztositott mezdgazdasagi ostermelonek, aki az adoévre vonatkozo
nyilatkozattal vallalta, hogy a jarulékokat a Thj. 30/A. § (1)-(2) bekezdésben
meghatarozott jarulékalapnal magasabb jarulékalap utan fizeti meg, a 01-02-

“0 Tbj. 30/A. § (3) bekezdés
" Thj. 30/A. § (3) bekezdés
2 Art. 49. § (1) bekezdés
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es lap A) blokkjanak 1-2., 10-24. soraiban kell bevallania adod és jarulék
kotelezettségét.

Csaladi jarulékkedvezményre vonatkozo szabalyok

A Dbiztositott egyéni vallalkozd6 ¢és mezOgazdasagi Ostermelé a csaladi
jarulékkedvezmény havi, illetve negyedéves Osszegét sajat maga allapitja meg.

A biztositott egyéni vallalkozo altal érvényesithetd csaladi jarulékkedvezmény havi
0sszege a csaladi kedvezmény havi 0sszege (k6zos igénybevétel esetén a biztositott
egyéni vallalkozora jutd Osszege) €és a vallalkozoi kivét vagy az atalanyban
megallapitott jovedelem havi 0sszege utan megéllapitott személyi jovedelemadd
adoeldleg-alap kiilonbozetének — ha az pozitiv — 15%-a, de legfeljebb a biztositottat
a targyhonapban terhel

a) természetbeni egészségbiztositasi jarulek €s pénzbeli egészségbiztositasi jarulék,
és

b) nyugdijjarulék

0sszege.

A biztositott Ostermeld altal érvényesithetd csaladi jarulékkedvezmény negyedéves
Osszege a csaladi kedvezmény negyedévre es6 dsszege (k6z0s igénybevétel esetén
a biztositott mezdgazdasagi Ostermeldre jutd Osszege) €s a mezdgazdasagi
Ostermelésbdl szarmazo jovedelem vagy az atalanyban megallapitott jovedelem
negyedéves Osszege utan megallapitott személyi jovedelemadd adoeléleg-alap
kiilonbozetének — ha az pozitiv — 15%-a, de legfeljebb a biztositottat a
targyhonapban terheld

a) természetbeni egészségbiztositasi jarulék és pénzbeli egészségbiztositasi jarulék,
€s

b) nyugdijjarulék

0sszege.

A biztositott egyéni vallalkozd a havi, a mezdgazdasagi Ostermeld a negyedéves

csaladi jarulékkedvezményét ugy érvényesiti, hogy az annak megfeleld 0sszeget

a) természetbeni egészségbiztositasi jarulekként, vagy

b) ha a természetbeni egészségbiztositasi jarulék nem nyujt teljes fedezetet a
jarulékkedvezményre pénzbeli egészségbiztositasi jarulékként, vagy

c) ha a természetbeni és pénzbeli egészségbiztositasi jarulék sem nyujt teljes
fedezetet a jarulékkedvezményre nyugdijjarulékként nem fizeti meg az allami
ado- ¢s vamhatosagnak. A biztositott egyéni vallalkozé ¢és mezOgazdasagi
Ostermeld a csaladi jarulékkedvezmény havi, illetve negyedéves Osszegét a
jarulékokrol sz6l6 bevallasaban vallja be.

Csaladi jarulékkedvezmény havi vagy negyedéves Osszegét nem €rvényesitheti az,
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aki nem minésiil az Szja. tv szerint csaladi kedvezményre jogosultnak.*®

A csaladi jarulékkedvezmény az 1,5%-0s munkaer6-piaci jarulék terhére nem
veheto igénybe.

A biztositott az év kdzben érvényesitett csaladi jarulékkedvezményrdl koteles az
¢ves bevallasdban elszamolni. Az elszdmoldsban fel kell tiintetni a csaladi
jarulékkedvezmény Tbj. 24/A. § (3) bekezdés szerint megallapitott alapjat,
0sszegét, tovabba azt az Osszeget, amelyet a targyévre a csaladi jarulékkedvezmény
havi 6sszegeként a biztositott egyéni vallalkozo, vagy negyedéves Osszegeként a
biztositott mezégazdasagi Ostermeld érvényesitett.

Ha a csaladi jarulékkedvezmény Tbj. 24/A. § szerint megallapitott 0sszege tobb,
mint amit a targyévre csaladi jarulékkedvezmény havi Osszegeként az egyéni
vallalkozo, negyedéves Osszegeként a mezOgazdasagi Ostermeld érvényesitett, a
kiilonbozet az adobevallasban igényelhetd.

Ha a biztositott a csaladi jarulékkedvezmény havi vagy negyedéves Osszegét ugy
erveényesitette, hogy a csaladi jarulékkedvezményre nem volt jogosult, az igénybe
vett csaladi jarulekkedvezmeényt az adobevallas benyujtasara eldirt hataridoig
vissza kell fizetnie. A biztositott a befizetési kotelezettség 12%-anak megfeleld
kiilonbozeti birsag fizetésére koteles. Nem kell e rendelkezést alkalmazni, ha a
befizetési kotelezettség a 10 000 forintot nem haladja meg.**

* Thj. 51/A. §
* Tbj. 51/B. §
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1658

1658/NY

A bevallas lapjai

Bevallas a kiegészitd tevékenységet folytatobnak nem mindsiilé egyéni
vallalkoz6 ¢és a biztositott mezdgazdasagi Ostermeld szocialis
hozz4jarulési ado és jarulék kotelezettségeirdl

Nyilatkozatok A) blokk az egyszeriisitett vallalkoz6i ado hatalya alé
tartozo fofoglalkozdsu egyéni vallalkozo nyilatkozata; az egyéni
vallalkoz6 nyilatkozata; a tarsas vallalkozoként is biztositott egyéni
vallalkoz6 nyilatkozata; B) blokk a biztositott mezdgazdasagi
Ostermeld nyilatkozata; C) blokk a csekély Osszegli (de minimis)
tamogatasra vonatkozo egyéni vallalkoz6 nyilatkozata ¢és a
tamogatéssal 0sszefliggd adat kozlése

1658-01-01 Bevallés a kiegészito tevékenységet folytatonak nem mindsiilé egyéni

vallalkozo szocidlis hozzajarulasi ado €s jarulék kotelezettségeirdl

1658-01-02 Bevallés a biztositott mezégazdasagi Ostermeld szocialis hozzajarulasi

1658-02

1658-03

1658-04

ado és jarulék kotelezettségeirdl

A kiegészité tevékenységet folytatonak nem mindsilé egyéni
vallalkozd ¢€s a biztositott mezdgazdasagi Ostermeld jogviszonyara
vonatkozd adatok

Onellenérzés

Nyilatkozat arrdl, hogy az Onellenérzés indoka alaptorvény-ellenes

vagy az Europai Uni6 kotelezo jogi aktusdba 1itk6zo jogszabaly

Fiiggelékek

1. szamu fiiggelék: A 1658-01-01 — 02-es lapokon az ,,alkalmazas mindsége”
rovat kitoltése

2. szamu fiiggelék: A jarulékfizetés nélkiili idoszakok kodjai

Melléklet (kiilon fajlban)

1. szamii melléklet: Allampolgdrsigkédok
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A 1658-as félap kitoltése
AZONOSITAS (B) blokk

Az azonosito adatokat a bevallasi idoszak utolso napjara vonatkozoan
kell kitolteni.

Adozo6 adészama

- Az egyéni vallalkozonak kotelezo kitoltenie!

- Az Afa-torvény szerinti mezégazdasagi tevékenységet végzének adoszammal kell
rendelkeznie, részére az adoszam kitoltése kotelezo!

- A nem 4fa addalany biztositott mezdgazdasagi Ostermeld (aki nem rendelkezik
adészammal) ezt a rovatot nem tolti ki.

(Nem valik afa adoalannya az olyan mezOgazdasdgi termeld sem, aki kozos
Ostermelésben, csaladi gazdasagban tevékenykedik ugyan, de tevékenysége nem
terjed ki terméknek vagy szolgéltatdsnak a sajat nevében, ellenértek fejeben torténd
ertékesitésére. A csaladi gazdasag tagjai, a kozos Ostermelésben reésztvevok koziil
csak az a személy valik afa adoalannya, aki sajat nevében értékesitést végez.)

Ado6zo6 adoazonosito jele
A rovat kitoltése kotelezd!

Hibasnak mindsitett bevallas vonalkodja

- A vonalkdd beirasara szolgdldo kddkockakat csak elektronikus javitéo bevallas
esetében kell kitolteni az allami ado- €s vamhatosagtol kapott kiértesitd levélben
feltiintetett vonalkdd alapjan.

- Amennyiben az Art. 34. § (7) bekezdése alapjan akarja a bevalldsat kijavitani
(helyesbiteni), akkor nem toltheti ki a vonalkdd beirasara szolgald kodkockakat.

Ostermeléi igazolvany szima

Az OstermelO1 igazolvany szama rovat kitoltése az Ostermeldi igazolvannyal
rendelkezd biztositott mezOgazdasagi Ostermeld részére kotelezd!

Az 6stermel6i igazolvany bevallasi idGszak alatt torténd cseréje esetén a 1658-as
bevallas folapjan az ,,Ostermeldi igazolvany szama” mezSbe a bevallasi idészak
utolsé napjan érvényes igazolvany szamat kell feltiintetni.

Csaladi gazdasag nyilvantartasi szama
A csaladi gazdalkodast vallalkozoi igazolvany birtokéban végzd egyéni vallalkozo

¢s az a biztositott mezdgazdasagi Ostermeld tolti ki, aki csaladi gazdasag tagja.

Adozo/maganszemély csaladi neve, utoneve
A rovatok kitoltése kotelezo!
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Adozo allampolgarsaga
Ezt a rovatot az 1. szamu mellékletben szerepld kodok alapjan kell kitolteni.

Az ado6zo eloz6 csaladi neve, utoneve
A rovat kitoltése akkor kotelezo, ha a bevallasi idoszakban tortént a névvaltozas.

Az addz6 sziiletési csaladi neve, utoneve
A rovatok kitoltése kotelezo!

Ado6z6 neme
A rovat kitoltése kotelezd! Férfi esetében az arra szolgalé kodkockaba az 1-es, nd
esetében a 2-es szamot kell szerepeltetni.

Anyja sziiletési csaladi neve, utoneve
A rovatok kitoltése kotelezd!

Az ado0zo sziiletési helye, sziiletési ideje
A rovatok kitoltése kotelezd!

Székhely/telephely/fioktelep, illetve lakcim
- A biztositott mezdgazdasagi Ostermeldnek itt kell feltiintetnie a lakcimét.
- Az egyéni vallalkozdnak itt kell kozdlnie székhelyét, telephelyét, fidktelepét.

Az ado0z0 levelezési cime

Akkor kell ezt a rovatot kitdlteni, ha az ado6zo levelezési cime nem azonos az
adokoteles  tevékenység folytatasara megjelolt  székhellyel, telephellyel,
fiokteleppel, illetve az ad6z6 lakcimével.

Az ligyintéz6 neve, telefonszama
UgyintézOkeént annak a személynek a nevét €s telefonszamat kérjiik feltlintetni, aki
a bevallast 6sszeallitotta és a bevallas esetleges javitasdba bevonhato.

(C) blokk

Bevallasi idészak
- A kiegészitd tevékenységet folytatonak nem mindsiilé egyéni vallalkozé az ado
¢s jarulék kotelezettsége tekintetében az adott targyhdénap,

- az egyidejuleg legalabb heti 36 oras foglalkoztatassal jaro munkaviszonnyal
rendelkezo, illetoleg a kozép- vagy fels6foka oktatasi intézményben nappali
rendszerii oktatas Kkeretében tanulmanyokat folytaté (a tovabbiakban:
masodfoglalkozas() eva ad6zé egyéni vallalkozo az ado é€s jarulék kotelezettsége
esetében az adott targynegyedév,
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- a biztositott mezdégazdasagi 6stermeld ado ¢s jarulék kotelezettsége tekintetében
az adott targynegyedév.

Amennyiben a Kkiegészitd tevékenységet folytatonak nem mindsiillé egyéni
vallalkozo foglalkoztatas minésége a bevallasi idoszakon beliil valtozik, a
bevallast a teljes honapra kell benytjtania és annyi 01-01-es és 02-es lapot tolt
ki, ahanyféle foglalkoztatas minésége koddal a targyidészakban rendelkezett.
A 01-01-es és 02-es lapokat a biztositasban toltott idok szerinti bontasban, az
alkalmazas mindsége kod feltiintetésével kell kitdlteni.

Abban az esetben, ha a foéfoglalkozasi eva ad6zé egyéni vallalkozé a
targynegyedévben akar csak egyetlen napig volt masodfoglalkozasu, akkor az
erre az 1ddszakra fizetend6 ¢€s a bevalldsban kozlendd jarulék Osszegét a
targynegyedévet  kovetden tudja  megallapitani és  bevallani, igy a
jogviszonyvaltasoktol fliggetleniil a targynegyedév teljes iddoszakara kell a
bevallast benyujtania.

Ha a tobbes jogviszonyban all6 eva adozo egyéni vallalkozo a
targynegyedévben fofoglalkozasuva valik, akkor a targyhavi bevallasat a teljes
bevallasi idoszakra (f6foglalkozasuva valasa honapjanak kezdd napjatdl a honap
utolsé napjaig) kell benyudjtania. A negyedéves bevallas 1658-02-es lapjan a
biztositasban t6ltott idé mezOben nem szerepelhet a féfoglalkozasu jogviszonyban
eltoltott biztositas idotartama, mert azon idészakra havi bevallasra kotelezett az
eva adozo egyéni vallalkozo.

Amennyiben a biztositott mezogazdasagi ostermeld foglalkoztatas minosége a
targynegyedéven beliil valtozik, a bevallast a teljes targynegyedévre kell
benytjtania és annyi 01-02-es és 02-es lapot kell Kkitoltenie, ahanyféle
foglalkoztatas mindsége koddal a targynegyedévben rendelkezett.

A 01-02-es és 02-es lapokat a biztositasban toltott idok szerinti bontasban, az
alkalmazas mindsége kod feltiintetésével kell kitolteni.

Bevallas jellege

Adoéz061 javitasnak (helyesbités) ,,H” van helye, ha az ad6z6 a bevallds benyujtasat
kovetden utdbb észlelte, hogy a bevallas kitoltésekor barmely -
kotelezettségvaltozast nem eredményezd — adat tekintetében tévedett.

Az a modositds mindsiil onellendrzésnek ,,0”, amely soran az adodalap és/vagy az
ado dsszege illetve a jarulékalap és/vagy a jarulék osszege valtozik.

Ha ugyanazon idészakra vonatkozdan ismételten kivan Onellendrzést benyujtani,
akkor azt a félapon a ,,Bevallas jellege” kodkockaban ,,0”, tovabba a 1658-03-as
lap ,,0” blokkjaban ,,X” betlivel kell jeldlnie.
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Bevallas gyakorisaga
- »H”, azaz havi gyakorisaggal kotelezett a bevallas benytjtasara az egyéni
vallalkozo,
- »N”, azaz negyedéves gyakorisaggal kotelezett a bevallas
benyujtasara
¢ a masodfoglalkozasu eva ad6zo6 egyéni vallalkoz6, tovabba
¢ a biztositott mezdgazdasagi dstermeld.

Bevallas tipusa
A soron kiviili bevallasi kotelezettséget kivaltd eseményt kovetd 30 napon beliil
kell a bevallast benyujtania ¢€s annak okat — az aldbbiakban felsorolt kodok
figyelembevételével — jelolnie az egyéni villalkozonak a bevallassal még le nem
fedett idoszakrdl, ha
- ,,A'"" atalakulas;
- L,E" az egyéni vallalkozé e tevékenységét megsziinteti, a tevékenység
folytatasara valo jogosultsaga megsziinik;
- 3" az egyéni vallalkoz6 e tevékenység folytatdsara vald jogosultsaga
sziinetel, az Ugyvéd, a szabadalmi ligyvivd tevékenységét, illetéleg a
kozjegyzd kozjegyzO1 szolgalatat sziinetelteti, valamint az éallat-
egészségiigyl szolgaltatd tevékenységet végzd dallatorvos tevékenysége
sziinetel.
Nem mindsiil atalakuldsnak az, ha az egyéni vallalkoz6 foglalkoztatds mindsége
kodja valtozik.

Tévesen benyujtott bevallas onellenérzése
Ebben a kodkockaban X-szel kell jelolni, ha a tévesen benyujtott bevallasat kivanja
onellendrizni.

Példaul: Akkor kell a kodkockaba ,,X”-et irnia, ha olyan bevallast kivan
onellendrizni, amely bevallasi idészakanak az egészében (a teljes honapban vagy
negyedévben)
- az egyéni vallalkozo, vagy a mezogazdasagi 6stermeld mar nyugdijas volt
(nyugdijazas miatt megsziint a biztositasi jogviszonya),
- az egyéni vallalkozo, vagy a mezdgazdasagi Ostermeld mas allamban,
illetve EU/EGT tagallamban biztositott volt,
- az egyéni vallalkozo foallasua kisad6zo volt
¢s az alapbevalléasat ezen koriilmények figyelmen kiviil hagyasaval nyujtotta be.
Ebben az esetben a 1658-01-01 — 02-es lapokat nem, kizarolag a 03-as
(Onellendrzés) lapot kell kitolteni.

Abban az esetben, ha a fenti koriilmények nem a teljes bevallasi idészakban alltak
fenn, akkor az oneliendrzést az ,, X kod jelolése nélkiil kell benytjtania.
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(D) blokk

Jeldlje ,,X-szel, hogy a bevallast
- (kiegészito tevékenységet folytatonak nem mindsiilo) egyéni vallalkozoként,
ideértve

e anem eva adozé féfoglalkozasu egyéni vallalkozot,

e azeva adozoé féfoglalkozast egyéni vallalkozot,

e az egyidejlileg tobb biztositasi jogviszonyban all6, nem eva ad6zo egyéni
vallalkozot,

e az egyidejileg tarsas vallalkozoként is biztositott, eva addzd egyéni
vallalkozot (aki a tarsas vallalkozas részére tett nyilatkozatban azt
valasztotta, hogy jarulékfizetési kotelezettségét tarsas vallalkozdként
teljesiti)

- eva adozé egyéni vallalkozoként, aki egyidejiileg legalabb heti 36 oOras
foglalkoztatassal jar6 munkaviszonnyal rendelkezd, ill. kdzép- vagy felséfoku
oktatasi intézményben nappali rendszerii oktatas keretében tanulméanyokat
folytato, kiegészitd tevékenyseget folytatonak nem mindsiilo;

- biztositott mezogazdasagi 0stermeloként;

- biztositott mezogazdasagi ostermeloként, akinek 2015. évben a tamogatasok

nélkiili bevétele a 8 millio forintot nem haladta meg* és a magasabb Gsszeg
utani jarulékfizetést sem valasztotta;
(*Az Szja. tv. szerinti mezogazdasagi kistermelore vonatkozo bevételi
értékhatar szamitasanal figyelmen Kkiviil kell hagyni a jogszabalyban vagy
nemzetkozi szerzOdés rendelkezése alapjan folydsitott, egyébként bevételnek
szamitdo tamogatast.) A tevékenységét kezdd biztositott mezdgazdasagi
Ostermeld nem tehet ilyen nyilatkozatot.

nyujtja be.

Ha a mezégazdasagi ostermelé egyéni vallalkozoként biztositott, akkor a
bevallast egyéni vallalkozoként kell kitoltenie!

Az addzo tarsadalombiztositasi azonosito jele (TAJ szama)

[tt kell feltlintetni a kiegészitd tevékenységet folytatonak nem mindsiilé egyéni
vallalkoz6 és a biztositott mezdgazdasagi Ostermeld TAJ szamat. Az allami ado- és
vamhatosag a biztositott TAJ szdmat kizarélag az Art. 16. § (5)-(6), valamint 52. §
(7) bekezdésének, tovabba a Tbj. 39. § (6) bekezdésének alkalmazasa soran, az
egészscgbiztosités biztositotti nyilvantartdsa, a munkaiigyi hatosdg, illetve a
Nyugdijbiztositasi Alap kezeléséért felelos nyugdijbiztositasi szerv részére torténd
adatszolgaltatds teljesitése céljabol kezelheti.”

*® Szaz tv. 23. §; 424/2012. (XI1. 29.) Korm. rendelet
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A 1658/NY lap kitoltése
Nyilatkozatok

A fejlécben az adoszam és az addazonosito jel rovat kitdltése kotelezd!
A) blokk

Az A) blokkban (1-11. sor) a biztositott mezdgazdasagi Ostermelé nem tehet
nyilatkozatot.

Az egyszerisitett vallalkozoi ado hatalya ala tartozo fofoglalkozasa egyéni
vallalkozé nyilatkozata (1-3. sor)

Az a biztositott egyéni vallalkozo, aki az egyszertusitett vallalkozoi ado alanya,
a Tbj. 19. § (2)-(3) bekezdésében meghatarozott jarulékokat fizet. A nyugdijjarulek
alapja havonta a minimalbér, az egészségbiztositasi- és munkaerdo-piaci jarulék
alapja havonta a minimalbér masfélszerese."

Az eva adozo egyéni vallalkozo a magasabb oOsszegu tarsadalombiztositasi
ellatasok megszerzése érdekében egyoldalu nyilatkozattal vallalhatja, hogy a Tb;.
19. § (2)-(3) bekezdés szerinti jarulékokat az egészségbiztositasi- és munkaerdo-
piaci jarulék alapjanal magasabb jarulékalap utan fizeti meg."’

1. sor: A targyévi idoszakra a Tbj. 29/A. § (1) bekezdésében meghatarozott

egészségbiztositasi- és  munkaerod-piaci  jarulékalapot meghalado
jarulékfizetés kezdete.
Ha az eva adoz6 egyéni vallalkoz6 egyidejliileg legaldbb heti 36 Orés
foglalkoztatassal jar6 munkaviszonyban is all, vagy kozép- vagy felséfoku
oktatdsi intézményben nappali rendszerli oktatds keretében folytat
tanulmanyokat, akkor a munkaviszonya, illetdleg a tanuldéi, hallgatoi
jogviszonya megsziinését koveto targyévi idoszakra is valaszthatja, a Thj.
29/A. § (1) bekezdésében meghatarozott jarulékalapnal magasabb jarulékalap
utani jarulékfizetést.”®

Tehat, a masodfoglalkozdsi eva adozd egyéni vallalkoz6, ha évkozben
fofoglalkozasuva valik, akkor a mar f{6foglalkozdsu eva addzd egyéni
vallalkozoként kitdltott targyhavi bevallasaban nyilatkozhat arrdl, hogy milyen
id6ponttél és milyen Osszeg utdn valasztja a magasabb jarulékalap utani
jarulekfizetést.

“® Tbj. 29/A. § (1) bekezdés
" Thj. 29/A. § (3) bekezdés
*® Thj. 29/A. § (4) bekezdés
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2. sor: A targyévi idészakra a Tbj. 29/A. § (3) bekezdésében meghatarozott
jarulékalapot meghalado havi jarulékalap dsszege.
Ebben a sorban kell feltiintetnie, hogy a Tbj. 19. § (2)-(3) bekezdésében
meghatarozott jarulékokat, milyen a jarulékfizetési alsbhatart meghaladd 6sszeg
utan kivéanja fizetni.

Az O6sszegnek a minimalbér masfélszeresénél nagyobbnak kell lennie, amely az
egészségbiztositasi és munkaerd-piaci jarulék alapja.

Felhivjuk a figyelmét arra, hogy a nyilatkozatban vallalt jarulékalap lesz a
fizetend6 szocialis hozzajarulasi ado alapja is.

3.sor: A 2017. ad6évre a Tbj. 29/A. § (3) bekezdésében meghatarozott jarulék
alapot meghalado havi jarulékalap 6sszege.
Az eva addzod egyéni vallalkoz6 a 2017. addéévre a magasabb Osszegi
tarsadalombiztositasi ellatasok megszerzése érdekében egyoldalti nyilatkozattal
vallalhatja, hogy a Tbj. 29/A. § (3) bekezdésében meghatarozott jarulékalapnal
magasabb jarulékalap utan kivanja a Tbj. 19. § (2)-(3) bekezdésében
meghatarozott jarulékokat megfizetni.

Felhivjuk a figyelmét arra, hogy a nyilatkozatban vallalt jarulékok alapja
lesz a fizetendo szocialis hozzajarulasi ado alapja is.

A nyilatkozat az addévre szol, amelyet elsd izben az adoévet megelézd év
december 20-aig, azt kovetéen a november honapra vonatkozo
jarulékbevallassal egyidejiileg kell a NAV-hoz benyujtani. A nyilatkozat az Art.
szerinti végrehajthato okiratnak mindsiil.*

Az egyéni vallalkoz6 nyilatkozata (6. sor)

6. sor: Szakképzési hozzajarulas megallapitasi kotelezettségem nincs
A foglalkoztatonak nem mindsiild, nem 4talanyad6z6, vagy nem az
egyszerlsitett vallalkozéi ado hatdlya ald tartozo egyéni vallalkozd e sorban
nyilatkozhat arrdl, hogy szakképzési hozzdjarulas megallapitasi kotelezettsége
NINcs.

Ezen nyilatkozat megteheté még a 1608-as jelii bevallas (01-02-es lap 30. sor)
nullas adattal torténd benyujtasaval is, mely az NY jeldl nyilatkozat kitoltésével
¢s clkiildésével is helyettesithetd. (Abban az esetben, ha az addév barmely
honapjdban a 1608-as jelli bevallds — a szakképzési hozzdjarulas tekintetében —
nullds adattartalommal mar benyujtasra keriilt, a tovdbbiakban is a 1608-as jelii
bevallasban kell nyilatkozatot tenni €s a 1658/NY lap 6. sorat nem kell kitolteni.

* Tbj. 29/A. § (3) bekezdés
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A tarsas vallalkozoként is biztositott
egyéni vallalkozo nyilatkozata (10-11. sor)

10. sor: A targyévi idoszakra nyilatkozom, hogy a jarulékfizetési alsohatar utan
torténo jarulékfizetési kotelezettségemet tarsas vallalkozoként teljesitem.
Az erre szolgaldo kodkockaban jeldlje ,,X7-szel, ha a 2016. évben legalabb a
jarulékfizetési alsohatar utan torténd jarulékfizetési kotelezettségét tarsas
vallalkozoként teljesiti. (Nincs helye Onellendrzésnek, ha az ad6z6 a térvényben
megengedett valasztidsi lehetOséggel jogszertien ¢élt, és ezt Onellendrzéssel
valtoztatna meg.>)

A jarulékok megfizetése akkor tekinthetd a jarulékfizetési alséhatar utan torténd
megfizetésnek, ha a nyugdijjarulék alapja havonta legaldbb a minimalbér 6sszegét,
az egészségbiztositasi- és munkaerd-piaci jarulék alapja havonta legalabb a
minimalbér masfélszeresét eléri.

11. sor: A tarsas vallalkozas adoszama

Amennyiben a 2016. évben legalabb a jarulékfizetési alséhatar utin torténd
jarulékfizetési kotelezettségét tarsas vallalkozoként teljesiti, akkor a tarsas
vallalkozéas adoszdma rovat kitoltése kotelezo!

B) blokk

A biztositott mezogazdasdgi ostermeld nyilatkozata
(Ebben a blokkban az egyéni vallalkoz6 nem tehet nyilatkozatot.)

16. sor: Amennyiben a 2016. évre vonatkozéan magasabb jarulékalap utan kivanja
megfizetni a jarulékokat, akkor a vallalt magasabb negyedéves jarulékalap 0sszegét
itt kell feltlintetni.

A minimalbér haromszorosanal, illetve a targyévet megeldzo6 évi bevétel 20%0-
anak 3/12-énél magasabb negyedéves jarulékalap valasztasarol a
mezogazdasagi ostermeld a negyedévre tett jarulékbevallasaban nyilatkozik az
adoévre vonatkozoan.

A magasabb jarulékalap a targyévet megel6z0 évben elért bevétel Osszegétol
fiiggetlentiil valaszthato. A nyilatkozat az Art. szerinti végrehajthat6 okiratnak
mindsiil.

A nyilatkozat tartalma onellenérzéssel nem valtoztathaté meg, az Art eldirdsaira
tekintettel, amely szerint nincs helye Onellendrzésnek, ha az ad6z6 a térvényben
megengedett valasztdsi lehetdséggel jogszerlien ¢élt, és ezt az Onellendrzéssel
valtoztatna meg.”" A nyilatkozat utélag nem pétolhaté.

0 Art. 49. § (1) bekezdés
L Art. 49. § (1) bekezdés
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C) blokk
A csekély osszegii (de minimis) tamogatdsra vonatkozo egyéni vallalkozo
nyilatkozata és a tamogatdssal osszefiiggd adat kozlése

Figyelem! Ezt a blokkot csak akkor kell kitdlteni, amennyiben a 1658-01-01-es
szamu lap 3. és 4. soraiban a szocialis hozzéjarulasi adobol igénybe vehetd

kedvezményt kivan érvényesiteni. Ha a két sorban nullatol eltérd adat szerepel, gy
a C) blokk 17-19. sorait kotelezo kitolteni.

17. sor: A ,Jelolje X-szel, ha a csekély Osszegli (de minimis) tdmogatasra valod
jogosultsagi feltételeknek megfelel” kddkocka kitdltésével az egyéni vallalkozo
nyilatkozik arrdl, hogy az el6z6 hiarom pénziigyi évben altala igénybe vett
csekély Osszegli tdmogatdsok tamogatastartalma nem haladja meg a 200 000
euronak, kozuti szallitdsi agazatban a 100 000 eurdénak megfeleld forint
Osszeget.”> Az X jelzést a 17. sor a) oszlopaban kérjiik beirni.

A harom éves i1ddszakot gordiillé moddszerrel kell megallapitani, vagyis az
aktualis adoévben igénybe vett tamogatasokat kell az el6z6 ket adoév de
minimis tamogatasaival 0sszeszamitani. Ezen sor kitoltése soran figyelembe kell
venni az 1407/2013/EU bizottsagi rendelet hatalya ala tartozd, az ad6évben és a
megel6z6 két évben mar igénybe vett adérendszeren beliili (pl. Eat. 462/A. §-a
szerinti adokedvezmény) €s adorendszeren kiviili, egyéb jogcimen igénybe vett
csekély 0sszegli tamogatasokat is.

A feltételeket az egy ¢és ugyanazon vallalkozdsnak mindsiilé vallalkozasok
esetében egyiittesen kell vizsgalni.

Az egy ¢€s ugyanazon vallalkozas fogalmat az Eurdpai Unid mitkodésérdl szolo
szerz6dés 107. ¢és 108. cikkének a csekély Osszegli tamogatasokra vald
alkalmazésarol sz616, 2013. december 18-1 1407/2013/EU bizottsagi rendelet 2.
cikkének (2) bekezdése tartalmazza.

Egy ¢s ugyanazon vallalkozds: valamennyi vallalkozas, amelyek kozott az
alabbi kapcsolatok legalabb egyike fennall:

a) valamely vallalkozas rendelkezik egy masik vallalkozas részvényesei vagy
tagjai szavazati joganak tobbségével;

b) valamely véllalkozas jogosult kinevezni vagy elmozditani egy masik
vallalkozas igazgatasi-, irdnyitasi- vagy feliigyeleti testiilete tagjainak tobbségét;
c) valamely vallalkozas jogosult meghatarozd befolyast gyakorolni valamely
masik vallalkozés felett az utobbi vallalkozéssal kotott szerzodés alapjan vagy
az annak alapitd6 okiratdban vagy tarsasagi szerzddésében meghatarozott
rendelkezesnek megfelelden;

°2 Eat. 465/A. § (3) bekezdés
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d) valamely wvallalkozas, amely részvényese vagy tagja egy masik
vallalkozasnak, az adott vallalkozas egyéb részvényeseivel vagy tagjaival kotott
megallapodas szerint egyediil ellenérzi az emlitett vallalkozas részvényesei,
illetve tagjai szavazati joganak tobbségét.

Az a)-d) pontjaban emlitett kapcsolatok barmelyikével egy vagy tobb masik
vallalkozason keresztiil rendelkezd vallalkozasokat is egy ¢és ugyanazon
vallalkozdsnak kell tekinteni. Az addzoval egy és ugyanazon vallalkozasnak
mindsiild vallalkozas(ok)ra vonatkoz6 adatokat az éves addbevallasban kell
szerepeltetni.

A tamogatasok felsd hatarara vonatkoz6 rendelkezést gy kell alkalmazni, hogy
az a tdmogatas, amellyel a vallalkozds meghaladna a felsd hatart, részben sem
érvényesitheto.

Azonos elszamolhato koltségek tekintetében a csekély Osszegli (de minimis)
tamogatas nem kumulalhat6 allami tAmogatassal, ha az ilyen jellegli kumuléacio
olyan tdmogatasi intenzitast eredményezne, amely tullépi az Eurdpai Uniod
mikodéserdl szold szerzodés 107. és 108. cikke alkalmazasaban bizonyos
tamogatasi kategoridknak a belsd piaccal Osszeegyeztethetové nyilvanitasarol
sz0l6, 2014. junius 17-1 651/2014/EU bizottsagi rendeletben vagy az Eurdpai
Bizottsdg 4ltal elfogadott hatdrozatban az egyes esetek meghatdrozott
koriilményeire vonatkozoan rogzitett tamogatasi intenzitast.

Az azonos tamogathaté  koltségek  vonatkozasdban vagy  azonos
kockdzatfinanszirozasi c€li intézkedés vonatkozasdban nyujtott allami
tamogatasokat ugyanis 0ssze kell szamitani.

18. sor: Ebben a sorban a bevallasi idészakban az Eat. 462/A. és 465/A. §-ai
alapjan igénybevett csekély 0sszegli (de minimis) tamogatas Osszesen adatat kell
szerepeltetni. Tehat az adott bevallasi iddszakban igénybevett valamennyi — a
1658-01-01-es szamu lap 4. soraban szerepld — csekély Osszegli (de minimis)
tamogatast kell szerepeltetni forintban.

19. sor: Ebben a sorban kérjiik feltiintetni a 18. sor dsszegébdl kiemelve a kozuati
arufuvarozo6i kedvezmény Osszegét.

Az eurdban meghatarozott 6sszegek forintra torténd atszamitasanal a tdmogatasi
dontés napjat megel6z6 honap utolsdé napjan érvényes, a Magyar Nemzeti Bank
altal kozzétett, két tizedes jegy pontossdggal meghatarozott devizaarfolyam
alkalmazand6.”® Az adorendszeren beliili tamogatasok esetén a tamogatasi dontés
1dOpontja (a tamogatas igénybe vételének 1dOpontja) az adobevallas benyujtasanak
a napja, tehat az atszamitas soran ezen idépontbdl kell kiindulni.

%% Az eurdpai unids versenyi ogi értelemben vett allami tdAmogatasokkal kapcsolatos eljarasrol €s a regionalis
tamogatasi térképrol szol6 37/2011. (T11. 22) Korm. rendelet 35. §
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A 1658-01-01-es lap kitoltése
Bevallas a kiegészito tevékenységet folytatonak nem mindsiilo egyéni vallalkozo
szocialis hozzdjdruldsi ado és jarulék kotelezettségeirol

Az ,,0ldalszam” rovatban kell oldalszam-emeléssel jelolni, ha tobb lapot allit ki.

A ,biztositasban toltott ido tartama” rovatba a bevallasi idészakban fennalld
biztositasi jogviszony id6tartamat kell beirni.

Az ,,alkalmazas minésége” rovat (/. szamu fiiggelék)

e A rovat 1-2. pozicidja a maganszemély nyugdijas statuszanak jelolésére
szolgal.

e A rovat 3-4. poziciéja a foglalkoztatas mindsége (a biztositasi jogviszony)
kédjat jeloli.
A foglalkoztatas mindésége rovatot az egyéni vallalkozo a /. szamu fiiggelék
szerint tolti ki, a kédszamok hasznalata kotelezo!
Az egyéni vallalkozénak a bevallasi iddszak soran fennalld tobb biztositasi
jogviszonya esetében az adatokat a bevallds 01-01-es és 02-es lapjain kiilon-
kiilon kell feltiintetnie.

o Az ezt kovet6 két kodkocka (a rovat 5-6. pozicidgja) a jogviszony sorszama.
A jogviszony sorszamanak minden esetben egyedinek kell lennie.
Példaul abban az esetben, ha az egyéni vallalkoz6 2016. januar 1. és 15. kdzott
fofoglalkozasunak mindsiil, januar 16. és 31. kozott pedig heti 36 orat elérd
munkaviszony mellett folytatja egyéni vallalkozoi tevékenyseéget, majd februar
1. és december 31. kozott ismeét féfoglalkozasn, akkor az alkalmazis mindsege
kodkockakat a kovetkezOk szerint kell kitolteni.
foglalkoztatas minésége/jogviszony sorszama: 21/01, 26/02, 21/03.

A ,Kérjik, jelolje be, hogy személyesen folytatott fotevékenysége legalabb
kozépfoku végzettséget vagy kozépfoku szakképzettséget igényel-€” rovatot
annak az egyéni vallalkozonak kell kotelezéen kitoltenie, akinek az alkalmazas
minosége kodja 21-es, vagy 22-es, vagy a szocialis hozzajarulasi adobol
kedvezményt vesz igénybe.

A ,,Csaladi jarulékkedvezmény igénybevétele” kodkocka kitoltése kotelezd!

Abban az esetben, ha a Dbiztositott egyéni vallalkozoként csaladi
jarulékkedvezményt kivan érvényesiteni, akkor a 1658-01-01-es lap fejlécében
a ,,Csalddi jarulékkedvezmény igénybevétele” kodkockaba ,,I1”-t (Igen) kell
jelolni.

Amennyiben nem kivan élni a csaladi jarulékkedvezmény érvényesitésének
lehetoségével, a kodkockaba ,,N”-t (Nem) kell feltiintetni. Ebben az esetben a
1658-01-01-es lap 8., 9., 10., 11., 12., 13, 16., 19., 24., 26. sorai nem tolthetok Ki.
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Az eva adozo egyéni vallalkozo vallalkozoi Kkivét, illetéleg atalanyban
megallapitott  jovedelem  hianyaban nem  érvényesithet  csaladi
jarulékkedvezményt!

A megvaltozott munkaképességii vallalkozok utan érvényesitheto
adokedvezmény

A szocidlis hozzajaruldsi adobol részkedvezmény illeti meg az egyéni vallalkozot a
sajat maga utan fizetendd adobol, ha az egyéni vallalkoz6 2011. december 31-én —
a Tny. alapjan megallapitott — 1., II., vagy IIl. csoportos rokkantsagi, baleseti
rokkantsagi nyugdijra volt jogosult és a megvaltozott munkaképességii személyek
ellatasairol és egyes torvények modositasarol szol6 2011. évi CXCI. torvény 32-33.
§-a alapjan rokkantsagi ellatdsban vagy rehabilitacios ellatasban részesiil, vagy ha
az egyéni vallalkozo rokkantsagi ellatasban részesiil és egészségi allapota a
rehabilitacids hatosag komplex mindsitése alapjan 50%-os vagy kisebb mertekil.

A részkedvezmény egyenlé az adomegallapitasi idoszakra az egyéni vallalkozo
altal sajat maga utan megallapitott adoalap, de legfeljebb a minimalbér
kétszeresének 27%-aval.”

Abban az esetben, ha fentiek alapjan, a szocialis hozzajarulasi adobol igénybe
veheté kedvezményt kivan érvényesiteni, akkor a 1658/NY lap C) blokkjat is ki
kell tolteni.

Figyelem! Azon tevékenységek, melyek tekintetében kizart a kedvezmény
érvényesithetdsége, a Bizottsag 2013. december 18-i 1407/2013/EU rendelet 1.
cikkében talalhatoak.

A) blokk

1. sor: Szocialis hozzajarulasi ado alapja
Ebben a sorban a kedvezmény figyelembevétele nélkiil szamitott szocialis
hozz4jaruldsi add alapjat kell beirni. Tehat azt az Osszeget kell feltiintetni,
amely utdn az egyéni vallalkozd az ado fizetésére kotelezett. (vallalkozoi
kivét, atalanyban megallapitott jovedelem, de legaldbb a Tbj. szerinti
minimalbér 112,5%-a)

2. sor: Az 1. sorbol szamitott szocialis hozzajarulasi ado osszege (27%)
Ebben a sorban az 1. sor 0sszegébdl szamitott 27%-os mértékli szocialis
hozzdjarulasi ado osszegét kell szerepeltetni.

> Eat. 462/A. § (1)-(2) bekezdés
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3. sor: A szocialis hozzajarulasi adobol igénybe veheto 27%-os mértékii —
csekély Osszegii (de minimis) tamogatasnak mindsiill6 — kedvezmény
alapja
Ebben a sorban a szocialis hozzdjarulasi adobol igénybe vehetd — csekély
Osszegll (de minimis) tdmogatasnak mindsilé — 27%-os mértékii kedvezmény
alapjat kell feltiintetni.

A részkedvezmény egyenld az adomegallapitdsi idOszakra vonatkozdan
megallapitott adoalap, de legfeljebb a minimalbér kétszerésének 27%-aval,
mely csekély sszegli (de minimis) tdmogatasnak minésiil.”

4, sor: A 3. sorbol szamitott szocialis hozzajarulasi adobdl igénybe veheto
27%-0s mértékii — csekély osszegii (de minimis) tamogatiasnak mindsiilo —
kedvezmény osszege
Ebben a sorban a 3. sorbol szamitott szocialis hozzajarulasi adobol igénybe
veheté — csekély Osszegli (de minimis) tdmogatasnak mindsiild — 27%-0s

mértékii kedvezmény Gsszegét kérjiik szerepeltetni.™

5. sor: A fizetendo szocialis hozzajarulasi ado osszege
Ebbe a sorba azt az 6sszeget kérjiik beirni, amelyet az 2. sorban 1€v6 ¢€s az 4.
sorban szerepl6 Osszeg kiilonbozeteként szamol ki.

6. sor: A kapcsolodo kedvezmény igénybevételének idotartama
Azt az 1iddészakot kérjiik feltiintetni, amely iddszak vonatkozasdban a
kedvezményt igénybe vette. Az idOdszak lehet egész honap, illetdleg
tortidészaki (példaul 2016. aprilis 16 — aprilis 30). A 6. sorban feltiintetett
id6szaknak a 01-01-es szamu lap fejlécében szerepld biztositasban toltott ido
tartaman beliilinek kell lennie.

Ha részkedvezményre nem jogosult, akkor a 3., 4. ¢és a 6. sorok nem tolthetok ki €s
ebben az esetben az 5. sorban feltiintetett fizetendd szocidlis hozzéjarulasi ado
Osszege megegyezik a 2. sorban szerepld 0sszeggel.

Azokban az esetekben, ha a kedvezmény igénybevételéhez sziikséges feltételeket
visszamendleges  hatdllyal allapitjdk meg (példaul 2016. majusiban
visszamenOlegesen 2016. februdr honaptol), Gigy a korabbi érintett id6szakot mar
csak Onellendrzés keretében lehet modositani, amennyiben az alapbevallas
hibatlanul feldolgozasra kertilt.

> Eat. 465/A. § (1) bekezdés
*® Eat. 465/A. § (3) bekezdés

37



8. sor: A vallalkozoi kivét, vagy az atalanyban megallapitott jovedelem havi
osszege
Ezt a sort csak abban az esetben kell kitolteni, ha az egyéni vallalkozé csaladi
jarulékkedvezményt kivan igénybe venni. Ebben a sorban a vallalkoz6i kivét,
vagy az atalanyban megallapitott jovedelem havi dsszegét kell feltiintetnie®.

Ha az egyéni vallalkozo kivétje, atalanyban megallapitott jovedelme nem éri
el az elvart jarulékalapot (az egészségbiztositasi jarulék esetében havonta
legaldbb a minimalbér masfélszerese, nyugdijjaruléknal a minimalbér), akkor
a csaladi jarulékkedvezményt a kivétet, az 4taldnyban megallapitott
jovedelmet terheld jarulékok erejéig lehet érvényesiteni.™

9. sor: Az elso hazasok kedvezményének még nem érvényesitett osszege
Ebben a sorban az egyéni vallalkozot megilletd, altala érvényesiteni kivant —
¢s meég nem éErvényesitett — elsd0 hazasok kedvezményének Osszegét kell
feltiintetni abban az esetben, ha biztositott egyéni vallalkozoként csaladi
jarulékkedvezményt kivan érvényesiteni.

Az els6 hazasok kedvezményét érvényesitd maganszemély az Osszevont
addalapjat az elsé hazasok kedvezményével csokkenti.

Az Szja. tv. 29/C. §-a alapjdn jar6 kedvezmény Osszege jogosultsagi
honaponként — a hazastarsakat egyiittesen figyelembe véve — legfeljebb 33
335 forint.

A maganszemélyt a hazassagkotést kovetd honaptdl (2014. december 31-ét
kovetden megkotott hazassag esetén) legfeljebb 24 honapra illeti meg, de csak
a csaladi kedvezményre valo jogosultta valas idépontjaig.

Nem zarja ki az els6 hazasok kedvezményének érvényesitését, ha a hazassag
megkotésekor a hazaspar barmelyike mar jogosult csaladi kedvezményre.
Ilyen esetben az elsé hazasok kedvezménye a csaladi kedvezményt megel6z6
sorrendben érvényesithetd.

10. sor: A csaladi kedvezmény még nem érvényesitett havi 6sszege
A csaladi kedvezmény még nem érvényesitett havi dsszegét ebben a sorban
kell feltlintetni.

Az egyidejlileg tobb biztositasi jogviszonnyal rendelkezd egyéni vallalkozok
(kivéve a 22-es foglalkoztatds mindsége kodot) esetében a csaladi
jarulékkedvezmény Osszege a biztositottat megilletd, az Szja. tv. szerinti
csaladi kedvezmény 6sszegébdl

a) a biztositott altal vagy

> Szja. tv. 49. § (6) bekezdés
%8 Thj. 24/A. §
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b) az Szja. tv. szerinti csaladi kedvezmény kozds igénybevételére jogosult
biztositottak altal kozosen €s/vagy

c) a biztositott és a csaladi kedvezményt megosztassal érvényesitd biztositott
hazastarsa, ¢élettarsa altal egyiittesen ténylegesen érvényesitett csaladi
kedvezménnyel csokkentett Osszeg 15%-a, de legfeljebb biztositott altal
fizetend0 természetbeni ¢és pénzbeli egészségbiztositasi jarulék és
nyugdijjarulék egyiittes 0sszege.

A csaladi jarulékkedvezményt csak egyszeresen lehet érvényesiteni.

E miatt példaul az az egyéni vallalkozo, aki heti 36 oras foglalkoztatassal jaro
munkaviszonnyal is rendelkezik, és esetében a csaladi kedvezményt, valamint
a csaladi jarulékkedvezményt a foglalkoztatd érvényesitette, ebben a sorban a
csaladi kedvezmény 6t megilletd havi 6sszegébdl csak azt a részt tlintetheti fel,
amelyet a munkaviszonyaban még nem €rvényesitett.

11. sor: Az adoalap — kedvezményekkel csokkentett vallalkozoi kivét vagy
atalanyban megallapitott jovedelem — havi adoelolege
Ha az egyéni vallalkozo csaladi jarulékkedvezményt kivan igénybe venni,
akkor a wvallalkoz6i kivét vagy az atalanyban megallapitott jovedelem
adoeldlegét havonta allapitja meg és vallja be®.

Az adodalap — kedvezményekkel (els6 hazasok kedvezménye, csaladi
kedvezmény) csokkentett vallalkozoi kivét vagy ataldnyban megallapitott
jovedelem — havi adoeldlege az Szja. tv. 49. § (1) bekezdés szerint csak ,,0”
lehet.

12. sor: A csaladi jarulékkedvezmény alapja/osszege
Csaladi jarulékkedvezmény eérvényesitésére csak abban az esetben keriilhet
sor, ha a csaladi kedvezmény havi Osszege (kozds érvényesités esetén az
egyéni vallalkozora esé rész) és a vallalkozor kivét vagy az atalanyban
megallapitott  jovedelem  adoeldleg-alapjanak  kiilonbozete  pozitiv.
Figyelemmel kell lenni arra, hogy ha az els6 hazasok kedvezményét is igénybe
veszi, akkor az a csaladi kedvezményt megel6z6 sorrendben érvényesithetd.

A vallalkozoi kivét vagy atalanyban megéllapitott jovedelem havi 6sszege [8.
sor c¢) oszlop] és az els6 hazasok kedvezménye még nem érvényesitett
Osszegének [9. sor c) oszlop] kiilonbsége nem lehet tobb, mint a csaladi
kedvezmény még nem érvényesitett havi 6sszege [10. sor ¢) oszlop].

A csaladi jarulékkedvezmény alapja, melyet ennek a sornak az a) oszlopa
tartalmaz — amennyiben nem érvényesiti egyidejlileg az els6 hazasok
kedvezményét —, a 10. sor c) és a 8. sor C) oszlopaban szerepld Osszegek

*° Thj. 24. § (3)-(4) bekezdés
% Szja. tv. 49. § (6) bekezdés

39



(pozitiv) kiilonbsége. Abban az esetben, ha els6 hazasok kedvezményét is
érvényesit, akkor a csaladi kedvezményt mar az els6 hazasok kedvezményével
csokkentett adoalapbdl veheti igénybe [12a=10c-(8c-9c)]. A csaladi
jarulékkedvezmény 0sszege az a) oszlopban szerepld 6sszeg 15%-a.

13. sor: Csaladi jarulékkedvezménybol érvényesitheté osszeg
A biztositott egyéni vallalkozd esetében a csaladi jarulékkedvezménybdl
érvényesithetd Osszeg legfeljebb a biztositottat a tdrgyhonapban terheld
a) természetbeni egészségbiztositasi jarulék €s pénzbeli egészségbiztositasi
jarulék, és
b) nyugdijjarulék
0sszege.

Ha az egyéni vallalkozo kivétje, atalanyban megallapitott jovedelme nem éri
el az elvart jarulékalapot (az egeszségbiztositasi jarulék esetében havonta
legalabb a minimalbér masfélszerese, nyugdijjaruléknal a minimalbér), akkor
a csaladi jarulekkedvezményt a kivétet, az 4talanyban megallapitott
jovedelmet terheld jarulékok erejéig lehet érvényesiteni.”

Ennek a sornak a c) oszlopédba a csaladi jarulékkedvezmény 6sszege [12. sor
c) oszlop], vagy a vallalkoz6i kivét vagy az ataldnyban megallapitott
jovedelem havi 6sszegének [8. sor ¢) oszlop] 17%-a (a 4%-os természetbeni
egészségbiztositasi jarulék, a 3%-os pénzbeli egészségbiztositasi jarulék és a
10%-o0s mértékli nyugdijjarulék) keriil attol fiiggden, melyik 6sszeg a kisebb.

14. sor: Egészségbiztositasi- és munkaerdo-piaci jarulékanak alapja
Ebben a sorban az egyéni vallalkozot terhelé egészségbiztositasi- ¢és
munkaerd-piaci jarulék alapjanak 6sszegét kell feltiintetni abban az esetben 1is,
ha az egyéni vallalkozO nem kotelezett a munkaerd-piaci jarulék
megfizetésére.

A fofoglalkozasii egyéni vallalkoz6 esetén ezen sor kitoltése sordn nem a
tényleges kivétet, atalanyban megallapitott jovedelmet kell szerepeltetni,
hanem abban az esetben, ha a kivét vagy atalanyban megallapitott jovedelem
nem ¢éri el a jarulékfizetési alsé hatart, akkor a minimalbér 150%-anak
megfeleld 0sszeget kell feltiintetni.

A csaladi jarulékkedvezmény nem csokkenti az egyéni vallalkozo altal a
minimalbér masfélszerese alapjan fizetett egészségbiztositasi jarulékot,
tovabbd azt a jarulékkotelezettséget, amelyet az Szja. tv. szerint adomentes
vagy bevételnek nem mindsild — ide nem értve a munkavallaloi
érdekképviseletet ellatd szervezet részére az adoévben levont (befizetett)

81 Thj. 24/A. §
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tagdij 6sszegét — jarulékalap utan kell megfizetni.®”

15. sor: A 14. sorbol szamitott természetbeni egészségbiztositasi jarulék
osszege (4%)
Ebben a sorban a 14. sor 6sszegébdl szamitott 4%-os mértékii természetbeni
egészségbiztositasi jarulék osszegét kell szerepeltetni.

16. sor: A természetbeni egészségbiztositasi jarulék terhére érvényesitett
csaladi jarulékkedvezmény osszege
Ennek a sornak a c) oszlopaba a csaladi jarulékkedvezmény természetbeni
egészségbiztositasi jarulék terhére ténylegesen érvényesitett Osszegét kell
szerepeltetni.

Egyéni vallalkozd esetén a csaladi jarulékkedvezményt a kivétet, az

atalanyban megallapitott jovedelmet terheld jarulékok erejéig lehet

érvényesiteni.”

A biztositott egyéni vallalkozoé a havi csaladi jarulékkedvezményét ugy

¢rvenyesiti, hogy az annak megfeleld osszeget

a) termeészetbeni egészségbiztositasi jarulekkeént, vagy

b) ha a természetbeni egészségbiztositasi jarulék nem nyujt teljes fedezetet a
jarulékkedvezményre pénzbeli egészségbiztositasi jarulékként, vagy

c) ha a természetbeni és pénzbeli egészségbiztositasi jarulék sem nyu;jt teljes
fedezetet a jarulékkedvezményre nyugdijjarulékkeént

nem fizeti meg az allami ado- és vamhatésagnak.®

17. sor: A fizetend6 természetbeni egészségbiztositasi jarulék osszege
Ebben a sorban a 15. sor ¢) oszlop adatabol a 16. sor ¢) oszlop adatat levonva
kell szerepeltetni, mely egyenld a fizetendd természetbeni egészségbiztositasi
jarulék osszegevel.

18. sor: A 14. sorbol szamitott pénzbeli egészségbiztositasi jarulék oOsszege
(3%)
Ebben a sorban a 14. sorbol szamitott 3%-os mértékii pénzbeli
egészségbiztositasi jarulek osszegét kell feltiintetni.

19. sor: A pénzbeli egészségbiztositasi jarulék terhére érvényesitett csaladi
jarulékkedvezmény osszege
Ennek a sornak a c) oszlopaba a csaladi jarulékkedvezmény pénzbeli
egeszségbiztositasi jarulek terhére ténylegesen érvényesitett Osszegét kell
szerepeltetni.

62 Tbj. 24/A. §
% Thj. 24/A. § (6) bekezdés
% Tbhj. 51/A. § (4) bekezdés
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Egyéni vallalkoz6 esetén a csaladi jarulékkedvezményt a kivétet, az
atalanyban megallapitott jovedelmet terheld jarulékok erejéig lehet
érvényesiteni.

A Dbiztositott egyéni vallalkoz6 a havi csaladi jarulékkedvezményét ugy

érvényesiti, hogy az annak megfeleld 0sszeget

a) természetbeni egészségbiztositasi jarulékként, vagy

b) ha a természetbeni egészségbiztositasi jarulék nem nyujt teljes fedezetet a
jarulékkedvezményre pénzbeli egészségbiztositasi jarulékként, vagy

c) ha a természetbeni és pénzbeli egészségbiztositasi jarulék sem nyu;jt teljes
fedezetet a jarulékkedvezményre nyugdijjarulékkeént

nem fizeti meg az allami add- és vamhatésagnak.®®

20. sor: A fizetend6 pénzbeli egészségbiztositasi jarulék osszege
Ebben a sorban a 18. sor ¢) oszlop adatabol a 19. sor ¢) oszlop adatat levonva
kell szerepeltetni, mely egyenldé a fizetendé pénzbeli egészségbiztositasi
jarulék osszegevel.

21. sor: A 14. sorbdl szamitott munkaero-piaci jarulék osszege (1,5%)
Ebben a sorban a 14. sor 6sszegébdl szamitott 1,5%-os mértékii munkaerd-
piaci jarulék osszegét kell szerepeltetni.

Ebben a sorban nulla forint is szerepelhet tekintettel arra, hogy nem kotelezett
a 1,5%-os mértékli munkaerd-piaci jarulék megfizetésére az az egyéni
vallalkozd, aki kozép- vagy felsdfokti oktatasi intézményben nappali
rendszer(i oktatas keretében tanulmanyokat folytat (a foglalkoztatis mindsége
kodja 36), vagy a bevallasi id0szakban a vallalkozoi tevékenysége mellett
munkaviszonnyal is rendelkezik (a lehetséges foglalkoztatas mindsége kodok:
22, 26, 40) — ide nem értve azt a munkavallalot, aki fizetés nélkiili
szabadsagon van.”’

22. sor: A nyugdijjarulék alapjat képezo jovedelem
Ebben a sorban azt az Osszeget kell feltiintetni, amely utidn az egyéni
vallalkozo a targyiddszakban nyugdijjarulék fizetésére kotelezett.

A féfoglalkozasti egyéni vallalkozod esetén ezen sor kitdltése sordn nem a
tényleges kivétet, atalanyban megallapitott jovedelmet kell szerepeltetni,
hanem abban az esetben, ha a kivét vagy atalanyban megallapitott jovedelem
nem ¢ri el a jarulékfizetési also hatart, akkor a minimalbérnek megfeleld
osszeget kell feltlintetni.

% Tbj. 24/A. § (6) bekezdés
% Thj. 51/A. § (4) bekezdés
% Thj. 25/A. § b) pont
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A csaladi jarulékkedvezmény nem csokkenti az egyéni vallalkozo 4ltal a
minimalbér  alapjan  fizetett  nyugdijjarulékot, tovabba azt a
jarulékkotelezettséget, amelyet az Szja. tv. szerint adomentes vagy bevételnek
nem mindsiillé — ide nem értve a munkavallaloi érdekképviseletet ellatd
szervezet részére az adoévben levont (befizetett) tagdij Osszegét — jarulékalap
utan kell megfizetni.*®

23. sor: A 22. sorbol szamitott nyugdijjarulék 6sszege (10%o)
Ebben a sorban a 22. sor 6sszegébdl szamitott 10%-os mértékii nyugdijjarulék
osszegét kell beirni.

24. sor: A nyugdijjarulék terhére érvényesitett csaladi jarulékkedvezmény
0sszege
Ennek a sornak a c) oszlopaba a csaladi jarulékkedvezmény nyugdijjarulék
terhére ténylegesen €rvényesitett 6sszegét kell szerepeltetni.
Egyéni vallalkozd esetén a csaladi jarulékkedvezményt a kivétet, az
atalanyban megallapitott jovedelmet terheld jarulékok erejeéig Ilehet
¢rvényesitent.

A biztositott egyéni vallalkozdé a havi csaladi jarulékkedvezményét ugy

érvényesiti, hogy az annak megfeleld 0sszeget

a) természetbeni egészségbiztositasi jarulékkeént, vagy

b) ha a természetbeni egészségbiztositasi jarulék nem nyujt teljes fedezetet a
jarulékkedvezményre pénzbeli egészségbiztositasi jarulékként, vagy

c) ha a természetbeni és pénzbeli egészségbiztositasi jarulék sem nyu;jt teljes
fedezetet a jarulékkedvezményre nyugdijjarulékkeént

nem fizeti meg az allami add- és vamhatosagnak.”

25. sor: A fizetend6 nyugdijjarulék osszege
Ebben a sorban a 23. sor ¢) oszlop adatabol a 24. sor ¢) oszlop adatat levonva
kell szerepeltetni, mely egyenld a fizetendd pénzbeli egészségbiztositasi
jarulék osszegével.

26. sor: A csaladi jarulékkedvezmény ténylegesen érvényesitett 6sszege
Ebben a sorban a 16., 19., 24. sorok c) oszlopainak egyiittes adata szerepel.

%8 Tbj. 24/A. §
% Thj. 24/A. § (6) bekezdés
" Thj. 51/A. § (4) bekezdés
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1658-01-02-es lap kitoltése
Bevallas a biztositott mezogazdasagi ostermeld szocidlis hozzdjaruldsi ado és
jarulék kotelezettségeirol

Az ,oldalszam” rovatban kell oldalszdm-emeléssel jellni, ha tobb lapot allit ki.

A ,biztositasban toltott ido tartama” rovatba a bevallasi idészakban fennalld
biztositasi jogviszony id6tartamat kell beirni.

Az ,,alkalmazas minésége” rovat (/. szamu fiiggelék)

e A rovat 1-2. pozicidja a magianszemély nyugdijas statuszanak jelolésére
szolgal.

e A rovat 3-4. poziciéja a foglalkoztatas mindsége (a biztositasi jogviszony)
kédjat jeloli.
A foglalkoztatas mindsége rovatot a biztositott mezégazdasagi ostermelo az
1. szamu fiiggelék szerint tolti ki, a kodszamok hasznalata kotelezo!
A biztositott mezdgazdasagi dstermeldnek a targynegyedév soran fennalld tobb
biztositasi jogviszonya esetében az adatokat a bevallas 01-02-es és 02-es lapjain
kiilon-kiilon kell feltlintetnie.

o Az ezt kovet6 két kodkocka (a rovat 5-6. pozicigja) a jogviszony sorszama.
A jogviszony sorszamanak minden esetben egyedinek kell lennie.

A ,,Csaladi jarulékkedvezmény igénybevétele” kodkocka kitoltése kotelezo!

Abban az esetben, ha a biztositott mezégazdasagi ostermeloként csaladi
jarulékkedvezményt kivan érvényesiteni, akkor a 1658-01-02-es lap fejlécében
a ,,Csaladi jarulékkedvezmény igénybevétele” kodkockaba ,,I”-t (Igen) kell
jelolni.

Amennyiben nem kivan élni a csaladi jarulékkedvezmény érvényesitésének
lehetéségével, a kodkockaba ,,N”-t (Nem) kell feltiintetni. Ebben az esetben a
1658-01-02-es lap 9., 10., 11., 12., 15,, 18., 22., 24., vagy 29., 30., 31., 32., 35., 38,
40. sorai nem tolthetok ki.

Abban az esetben, ha On kisad6zé egyéni vallalkozoként sziinetelteti
tevékenységét és a sziineteltetés kezdd, vagy zaro idopontja a bevallasi
iddszakon beliili, akkor az erre szolgalo kodkockaban ezt a tényt jelolje X-szel.

A) Blokk

Az A) blokkot a tevékenységet kezdonek mindsiild, illetve annak a mezdgazdasagi
Ostermeldnek kell kitoltenie, akinek az e tevékenységébdl szarmazo, targyévet
megeldzo évben elért, tamogatdsok nélkiili bevétele meghaladta a 8 millio forintot,
illetve annak a mezdgazdasagi Ostermeldnek, aki magasabb jarulékalap utan
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vallalta a jarulékfizetést.

[Amennyiben a biztositott mezogazdasagi dstermeld a 1658 félap (D) blokkjaban
ugy nyilatkozott, hogy az adoévet megel6z6 évben elért, tAmogatdsok nélkiili
bevétele nem haladta meg a 8 millio forintot, és a magasabb Osszeg utani
jarulékfizetést sem valasztotta, ugy a 1658-01-02-es lap B) blokkot kell kitoltenie. ]

1. sor: Szocialis hozzajarulasi adé alapja
Ebben a sorban azt az osszeget kell feltiintetni, amely utdn a mezégazdasagi
Ostermeld az ado fizetésére kotelezett

2. sor: A 1. sorbol szamitott szociadlis hozzajarulasi ado osszege (27%)
Ebben a sorban az 1. sor 6sszegébdl szamitott 27%-o0s mértékii add dsszegét
kell szerepeltetni.

9. sor: A mezégazdasagi oOstermelésbol szarmazé jovedelem vagy az
atalanyban megallapitott jovedelem negyedéves Gsszege
Abban az esetben, ha a biztositott mezOgazdasagi Ostermeld csaladi
jarulékkedvezményt kivan igénybe venni, akkor ebben a sorban a
mezdgazdasagi Ostermelésbdl szdrmazd jovedelem vagy az ataldnyban
megallapitott jovedelem negyedéves Osszegét kell feltiintetnie.

10. sor: Az els6 hazasok kedvezményének még nem érvényesitett osszege
Ebben a sorban a mezdgazdasagi Ostermeldt megilletd, altala érvényesiteni
kivant — és még nem érvényesitett — elsé hazasok kedvezményének Osszegét
kell feltiintetni abban az esetben, ha biztositott mezégazdasagi dstermeldként
csaladi jarulékkedvezményt kivan érvényesiteni.

Az els6é hazasok kedvezményét érvényesitd maganszemély az Osszevont
addalapjat az els6 hazasok kedvezményével csokkenti.

Az Szja. tv. 29/C. §-a alapjan jaré kedvezmény Osszege jogosultsagi
honaponként — a hazastarsakat egyiittesen figyelembe véve — legfeljebb 33
335 forint.

A maganszemélyt a hazassagkotést kovetd honaptol (2014. december 31-ét
kovetden megkdtott hazassag esetén) legfeljebb 24 honapra illeti meg, de csak
a csaladi kedvezményre valo jogosulttd valas idépontjaig.

Nem zarja ki az els6 hazasok kedvezményének érvényesitését, ha a hdzassag
megkdtésekor a hdzaspar barmelyike mar jogosult csaladi kedvezményre.
Ilyen esetben az elsé hazasok kedvezménye a csaladi kedvezményt megel6z6
sorrendben érvényesithetd.
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11. sor: A csaladi kedvezmény még nem érvényesitett negyedévre eso osszege

Ebben a sorban a csaladi kedvezmény még nem érvényesitett negyedévre esd
Osszegét a c) oszlopban kell feltiintetni (k6zos érvényesités esetén a biztositott
mezdgazdasagi 6stermeldre jutd dsszeget kell szerepeltetni).

12. sor: A csaladi jarulékkedvezmény alapja/osszege

Csaladi jarulékkedvezmény érvényesitésére csak abban az esetben kertilhet
sor, ha a csalddi kedvezmény negyedévre esd Osszege (kozds érvényesités
esetén az Ostermeldre jutd Osszege) ¢és a mezOgazdasagi Ostermelésbol
szarmazo jovedelem vagy az atalanyban megallapitott jovedelem negyedéves
Osszege utan megallapitott kiilonbdzet pozitiv.

Figyelemmel kell lenni arra, hogy ha az elsé hazasok kedvezményét is
igénybe veszi, akkor az a csalddi kedvezményt megeldzd sorrendben
érvényesithetd.

A mezOgazdasagi Ostermelésbdl szarmazd jovedelem vagy az atalanyban
megallapitott jovedelem negyedéves Osszege [9. sor c¢) oszlop] €s az elsd
hazasok kedvezménye még nem érvényesitett 6sszegének [10. sor ¢) oszlop]
kiilonbsége nem lehet tobb, mint a csaladi kedvezmény még nem érvényesitett
negyedéves dsszege [11. sor ¢) oszlop].

A csalddi jarulékkedvezmény alapja, melyet ennek a sornak az a) oszlopa
tartalmaz — amennyiben nem érvényesiti egyidejlileg az els6 hazasok
kedvezményét —, a 11. sor ¢) és a 9. sor C) oszlopaban szerepld Osszegek
(pozitiv) kiilonbsége. Abban az esetben, ha elsé hazasok kedvezményét is
érvenyesit, akkor a csaladi kedvezményt mar az els6 hazasok kedvezményével
csokkentett adoalapbol veheti igénybe [12a=11c-(9¢-10c)]. A csaladi
jarulékkedvezmény Osszege az a) oszlopban szerepld osszeg 15%-a.

13. sor: Az egészségbiztositasi jarulék alapja

14.

15.

Ebben a sorban a biztositott mezdgazdasagi Ostermeldt terheld
egészségbiztositasi jarulék alapjanak 6sszege kertil feltiintetésre.

sor: A 13. sorbdl szamitott természetbeni egészségbiztositasi jarulék
osszege (4%)

Ebben a sorban a 13. sor 0sszegébdl szamitott 4%-o0s mértéki természetbeni
cgészségbiztositasi jarulék osszegét kell szerepeltetni.

sor: A természetbeni egészségbiztositasi jarulék terhére érvényesitett
csaladi jarulékkedvezmény Osszege

Ennek sornak a c) oszlopaba a csaladi jarulékkedvezmény természetbeni
egészségbiztositasi jarulék terhére ténylegesen érvényesitett Osszegét kell
szerepeltetni.
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A Dbiztositott mezdgazdasdgi  Ostermeld a  negyedéves  csaladi

jarulékkedvezményét ugy érvényesiti, hogy az annak megfeleld 0sszeget

a) természetbeni egészségbiztositasi jarulékként, vagy

b) ha a természetbeni egészségbiztositasi jarulék nem nyujt teljes fedezetet a
jarulékkedvezményre pénzbeli egészségbiztositasi jarulékként, vagy

c) ha a természetbeni és pénzbeli egészségbiztositasi jarulék sem nyujt teljes
fedezetet a jarulékkedvezményre nyugdijjarulékként

nem fizeti meg az allami adé- és vamhatésagnak.”

16. sor: A fizetendo természetbeni egészségbiztositasi jarulék osszege
Ebben a sorban a 14. sor ¢) oszlop adatabol a 15. sor ¢) oszlop adatat levonva
kell szerepeltetni, mely egyenld a fizetendd természetbeni egészségbiztositasi
jarulék osszegével.

17. sor: A 13. sorbdl szamitott pénzbeli egészségbiztositasi jarulék osszege
(3%)
Ebben a sorban a 13. sorbol szamitott 3%-os mértékii pénzbeli
egeszsegbiztositasi jarulek osszegét kell feltiintetni.

18. sor: A pénzbeli egészségbiztositasi jarulék terhére érvényesitett csaladi

jarulékkedvezmény osszege

Ennek a sornak a c) oszlopaba a csaladi jarulékkedvezmény pénzbeli

egészségbiztositasi jarulék terhére ténylegesen érvényesitett Osszegét kell

szerepeltetni.

A Dbiztositott ~mezdgazdasadgi  Ostermeld a  negyedéves  csaladi

jarulékkedvezményét ugy érvényesiti, hogy az annak megfelel6 0sszeget

a) termeészetbeni egészségbiztositasi jarulekként, vagy

b) ha a természetbeni egészségbiztositasi jarulék nem nyujt teljes fedezetet a
jarulékkedvezményre pénzbeli egészségbiztositasi jarulekként, vagy

c) ha a természetbeni és pénzbeli egészségbiztositasi jarulék sem nyu;jt teljes
fedezetet a jarulékkedvezményre nyugdijjarulékkent

nem fizeti meg az allami add- és vamhatésagnak.”

19. sor: A fizetendo pénzbeli egészségbiztositasi jarulék osszege
Ebben a sorban a 17. sor ¢) oszlop adatabol a 18. sor ¢) oszlop adatat levonva
kell szerepeltetni, mely egyenld a fizetendd pénzbeli egészségbiztositasi
jarulék 6sszegével.

20. sor: A nyugdijjarulék alapjat képezo jovedelem
Ebben a sorban azt az Osszeget kell feltiintetni, amely utdn a biztositott
mezogazdasagi Ostermeld a targynegyedévben nyugdijjarulék fizetésére
kotelezett.

™ Thj. 51/A. § (4) bekezdés
2 Thj. 51/A. § (4) bekezdés
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21. sor: A 20. sorbol szamitott nyugdijjarulék osszege (10%)
Ebben a sorban a 20. sorbdl szamitott 10%-os mértékli nyugdijjarulékanak
Osszegét beirni.

22. sor: A nyugdijjarulék terhére érvényesitett csaladi jarulékkedvezmény

osszege

Ennek a sornak a c) oszlopaba a csaladi jarulékkedvezmény nyugdijjarulék

terhére ténylegesen €rvényesitett 6sszegét kell szerepeltetni.

A biztositott mezdgazdasagi  Ostermeld a  negyedéves  csaladi

jarulékkedvezményét gy érvényesiti, hogy az annak megfeleld 6sszeget

a) természetbeni egészségbiztositasi jarulékkeént, vagy

b) ha a természetbeni egészségbiztositasi jarulék nem nyujt teljes fedezetet a
jarulékkedvezményre pénzbeli egészségbiztositasi jarulékként, vagy

c) ha a természetbeni és peénzbeli egeészseégbiztositasi jarulék sem nyujt teljes
fedezetet a jarulékkedvezményre nyugdijjarulékkent

nem fizeti meg az allami add- és vamhatosagnak.”

23. sor: A fizetend6 nyugdijjarulék osszege
Ebben a sorban a 21. sor ¢) oszlop adatabol a 22. sor ¢) oszlop adatat levonva
kell szerepeltetni, mely egyenld a fizetendd pénzbeli egészségbiztositasi
jarulék osszegével.

24. sor: A csaladi jarulékkedvezmény ténylegesen érvényesitett 6sszege
Ebben a sorban a 15., 18., 22. sorok ¢) oszlopainak egyiittes adata szerepel.

B) Blokk

Amennyiben a biztositott mezégazdasagi Ostermel6 a 1658 folap (D) blokkjaban
ugy nyilatkozott, hogy az adoévet megel6z0 évben elért, tdmogatasok nelkiili
bevétele nem haladta meg a 8 millio forintot, és a magasabb Osszeg utani
jarulékfizetést sem valasztotta, igy a B) blokkot kell kitoltenie.

29. sor: A mezogazdasagi Ostermelésbol szarmazo jovedelem vagy az
atalanyban megallapitott jovedelem negyedéves Osszege
Abban az esetben, ha a biztositott mezdgazdasidgi Ostermeld csaladi
jarulékkedvezményt kivan igénybe venni, akkor ennek a sornak a c)
oszlopdban a mezdgazdasagi Ostermelésbdl szarmazd jovedelem vagy az
atalanyban megallapitott jovedelem negyedéves Osszegét kell feltiintetnie.

"% Thj. 51/A. § (4) bekezdés
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30. sor: Az els6 hazasok kedvezményének még nem érvényesitett 6sszege
Ebben a sorban a mezdgazdasagi Ostermeldt megilletd, altala érvényesiteni
kivant — és még nem érvényesitett — els6 hazasok kedvezményének Gsszegét
kell feltiintetni abban az esetben, ha biztositott mezdgazdasagi Ostermeldként
csaladi jarulékkedvezményt kivan érvényesiteni.

Az elsé héazasok kedvezményét érvényesitd maganszemély az Osszevont
addalapjat az els6 hadzasok kedvezményével csokkenti.

Az Szja. tv. 29/C. §-a alapjdn jar6 kedvezmény Osszege jogosultsagi
honaponként — a hézastarsakat egyiittesen figyelembe véve — legfeljebb 33
335 forint.

A maganszemélyt a hazassagkotést kovetd honaptdl (2014. december 31-ét
kovetden megkdtott hazassag esetén) legfeljebb 24 honapra illeti meg, de csak
a csaladi kedvezményre valo jogosultta valas idopontjaig.

Nem zarja ki az els6 hazasok kedvezményének érvényesitését, ha a hiazassag
megkotésekor a hdzaspar barmelyike mar jogosult csaladi kedvezményre.
llyen esetben az els6 hazasok kedvezménye a csaladi kedvezményt megel6z6
sorrendben €rvényesithetd.

31. sor: A csaladi kedvezmény még nem érvényesitett negyedévre esé osszege
Ebben a sorban a csaladi kedvezmény még nem érvényesitett negyedévre eséd
Osszegét kell feltiintetni (k6zos érvényesités esetén a biztositott mezdgazdasagi
Ostermeldre jutd 6sszeget kell szerepeltetni).

32. sor: A csaladi jarulékkedvezmény alapja/osszege
Csaladi jarulékkedvezmény eérvényesitésére csak abban az esetben keriilhet
sor, ha a csaladi kedvezmény negyedévre esd Osszege (kozos érvényesités
esetén az Ostermeldre jutd Osszege) ¢s a mezOgazdasagi Ostermelésbol
szarmazo jovedelem vagy az atalanyban megallapitott jovedelem negyedéves
Osszege utan megallapitott kiilonbozet pozitiv.

Figyelemmel kell lenni arra, hogy ha az els6 hazasok kedvezményét is
igénybe veszi, akkor az a csaladi kedvezményt megel6z0 sorrendben
érvényesithetd.

A mezdgazdasagi Ostermelésbdl szdrmazo jovedelem vagy az atalanyban
megallapitott jovedelem negyedéves Osszege [29. sor c¢) oszlop] €és az elsd
hazasok kedvezménye még nem érvényesitett 6sszegének [30. sor ¢) oszlop]
kiilonbsége nem lehet tobb, mint a csaladi kedvezmény még nem érvényesitett
negyedéves Osszege [31. sor ¢) oszlop].

A csaladi jarulékkedvezmény alapja, melyet ennek a sornak az a) oszlopa
tartalmaz — amennyiben nem érvényesiti egyidejlileg az els6 hazasok
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kedvezményét —, a 31. sor c) és a 29. sor c¢) oszlopaban szerepld Osszegek
(pozitiv) kiilonbsége. Abban az esetben, ha els6 hazasok kedvezményét is
érvényesit, akkor a csaladi kedvezményt mar az els6 hazasok kedvezményével
csOkkentett alapbol veheti igénybe [32a=31c-(29¢-30c)]. A csaladi
jarulékkedvezmény 0sszege az a) oszlopban szerepld 6sszeg 15%-a.

33. sor: A Tbj. 30/A. § (2) bekezdése szerinti mezogazdasagi Ostermeld
nyugdijjarulékanak és természetbeni egészségbiztositasi jarulékanak
alapja
Ebben a sorban a mezOgazdasagi Ostermeld Ostermeldi tevékenységbol
szarmazo, targyévet megel6z0 évi bevétele 20%-a 1/12-ed részének
negyedévre es6é 0sszegét kell feltiintetni.

Példaul, ha a mezdgazdasagi dstermeld e tevékenységbdl elért bevétele 2015-
ben 1 200 000 forint volt, akkor a negyedéves jarulékalapja 60 000 forint lesz.

34. sor: A 33. sorbdl szamitott természetbeni egészségbiztositasi jarulék
osszege (490)
Ebben a sorban a 33. sorbol szamitott 4%-os mértékli természetbeni
egészségbiztositasi jarulék dsszegét kell beirni. A példa szerinti esetben 2 400
forintot.

35. sor: A természetbeni egészségbiztositasi jarulék terhére érvényesitett

csaladi jarulékkedvezmény osszege

Ennek a sornak a c) oszlopaba a csaladi jarulékkedvezmény természetbeni

egészségbiztositasi jarulék terhére ténylegesen érvényesitett Osszegét kell

szerepeltetni.

A biztositott mezOgazdasagi  Ostermeld a  negyedéves  csaladi

jarulékkedvezményét gy érvényesiti, hogy az annak megfeleld 0sszeget

a) természetbeni egészségbiztositasi jarulekként, vagy

b) ha a természetbeni egészségbiztositasi jarulék nem nyujt teljes fedezetet a
jarulékkedvezményre pénzbeli egészségbiztositasi jarulékként, vagy

c) ha a természetbeni €és pénzbeli egészségbiztositasi jarulék sem nyujt teljes
fedezetet a jarulékkedvezményre nyugdijjarulékként

nem fizeti meg az allami add- és vamhatosagnak.”

36. sor: A fizetendo természetbeni egészségbiztositasi jarulék osszege
Ebben a sorban a 34. sor ¢) oszlop adatabol a 35. sor ¢) oszlop adatat levonva
kell szerepeltetni, mely egyenld a fizetendd természetbeni egészségbiztositasi
jarulék osszegével.

™ Tbj. 51/A. § (4) bekezdés
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37.sor: A 33. sorboél szamitott nyugdijjarulék osszege (10%0)
Ebben a sorban a 33. sorbdl szamitott 10%-o0s mértéki nyugdijjarulék dsszegét
kell feltiintetni.

38. sor: A nyugdijjarulék terhére érvényesitett csaladi jarulékkedvezmény

osszege

Ennek a sornak a c) oszlopaba a csaladi jarulékkedvezmény nyugdijjarulék

terhére ténylegesen €rvényesitett 6sszegét kell szerepeltetni.

A biztositott mezdégazdasagi  Ostermeld a  negyedéves  csaladi

jarulékkedvezményét gy érvényesiti, hogy az annak megfeleld 6sszeget

a) természetbeni egészségbiztositasi jarulékként, vagy

b) ha a természetbeni egészségbiztositasi jarulék nem nyujt teljes fedezetet a
jarulékkedvezményre pénzbeli egészségbiztositasi jarulékként, vagy

c) ha a természetbeni és pénzbeli egeszseégbiztositasi jarulék sem nyujt teljes
fedezetet a jarulékkedvezményre nyugdijjarulékkent

nem fizeti meg az allami add- és vamhatosagnak.”

39. sor: A fizetend6 nyugdijjarulék osszege
Ebben a sorban a 37. sor ¢) oszlop adatabol a 38. sor ¢) oszlop adatat levonva
kell szerepeltetni, mely egyenlé a fizetendd pénzbeli egészségbiztositasi
jarulék osszegével.

40. sor: A csaladi jarulékkedvezmény ténylegesen érvényesitett 6sszege
Ebben a sorban a 35., 38. sorok ¢) oszlopainak egyiittes adata szerepel.

A 1658-02-es lap kitoltése
A kiegészito tevékenységet folytatonak nem mindsiilé egyéni vallalkozo és a
biztositott mezogazdasagi ostermelo jogviszonydra vonatkozo adatok

Az ,oldalszam” rovatban kell oldalszam-emeléssel jellni, ha tobb lapot allit ki.

A ,biztositasban toltott idé tartama” rovatba a bevallasi idészakban fennallo
biztositasi jogviszony idOtartamat kell beirni.

Az ,,alkalmazas mindsége” rovat (1. szamu fiiggelék)

e A rovat 1-2. pozicioja a maganszemély nyugdijas statuszanak jelolésére
szolgal.

e A rovat 3-4. pozicidja a foglalkoztatas minésége (a biztositasi jogviszony)
koédjat jeloli.
A fogialkoztatas mindsége rovatot az egyéni vallalkozo és a biztositott
mezoégazdasagi 6stermel6 az . szamu fiiggelék szerint tolti ki, a kédszamok

> Tbhj. 51/A. § (4) bekezdés
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hasznalata kotelezo!

A biztositott mezdgazdasagi Ostermeldnek a targynegyedév soran fennallo tobb
biztositasi jogviszonya esetében az adatokat a bevallas 01-02-es és 02-es lapjain
kiilon-kiilon kell feltlintetnie.

Az ezt koveto két kodkocka (a rovat 5-6. pozicidja) a jogviszony sorszama.
A jogviszony sorszamanak minden esetben egyedinek kell lennie.

Abban az esetben, ha a biztositasi jogviszony idOtartaman ¢s az alkalmazas
mindsége rovaton kiviil a jogviszonyhoz kothetd egyéb adatok (pl. kiesd 1do,
aranyos szolgalati 1d6 naptari napjainak szama) feltiintetése nem sziikséges, akkor a
1658-02-es lapot nem kell kitolteni.

A) Blokk
A jogviszonyra vonatkozo adatok

1-14. sorok: A biztositas sziinetelése, jarulékfizetés alol mentes idotartam

kodja, ideje

Ezekben a sorokban kell megadni a targyidoszakon beliili jarulékfizetés
nélkiili id6szak(ok) kodjat és idGtartamat a 2. szamu fiiggelék Szerint. A
kodszam hasznalata kotelezo!

15-16. sorban a gyermekgondozasi dij (GYED)/gyermekgondozast segitd

17.

ellatas, gyermekgondozasi segély (GYES) folyositasa melletti
munkavégzés idotartamat kell feltiintetni.

sor: A Tbj. 30/A. § (2) bekezdése szerint biztositott mezogazdasagi
Ostermel0 aranyos szolgalati idé naptari napjainak szama

A 17. sort a Thj. 30/A. § (2) bekezdése szerint biztositott mezogazdasagi
OstermelOnek (az, akinek az e tevékenysegbdl szarmazd, adoévet megeldzo
évben elért, timogatasok nélkiili bevétele nem haladta meg a 8 milli6 forintot
¢s a magasabb Osszeg utani jarulékfizetést sem valasztotta) kell kitoltenie!

A Tbj. 30/A. §-anak (2) bekezdése szerinti biztositott mezOgazdasagi
Ostermeld biztositdsi idejének szolgélati id6ként torténd figyelembevétele
soran alkalmazni kell az ardnyos szolgélati idére vonatkozo eldirasokat. Az
aranyos szolgalati idot a bevallas benyujtasara kotelezett szamitja ki a
Tny. R. 56. §-aban leirtak szerint. Az emlitett rendelkezés f6 szabalyként
az aranyos szolgalati idonek a naptari évre (évben) torténd
megallapitasarol rendelkeznek, de azt a biztositasi jogviszony
idotartamara kell megallapitani. Ebbol kovetkezéen az aranyos szolgalati
ido naptari napjait a jogviszony iddétartamanak negyedévére benyujtott
bevaliasban kell feltiintetni. Az aranyos szolgalati 1d6 naptari napjainak
szama nem lehet tobb a biztositasban toltott idd naptari napjainak szamanal.
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A 1658-03-as lap kitoltése
Onellenérzés

(O) Blokk
Ismételt onellendrzés jelolése

Ha ugyanazon idészakra vonatkozoan ismételten ad be onellendrzést, akkor ezt az
erre szolgald kodkockaban az ,,0” blokkban ,,X”-szel kell jelolnie amellett, hogy a
f6lapon a ,,Bevallas jellege” kddkockaban ,,0” betiit kell irni.

Onellendrzés esetén a 1-9. sorokban az eredetileg bevallott kdtelezettség alapjanak
¢s a helyesbitett kotelezettség alapjanak kiillonbségét, tovabbd az eredeti
kotelezettség €s a helyesbitett kotelezettség kiillonbségét kell feltiintetni.

A) Blokk

Ez a bevallasi lap a 1658 jeli bevallas dnellendrzésére szolgal. Onellendrzésnek
csak az a mddositas mindsiil, amely soran a szocialis hozzajarulasi ado alapja, a
jarulékalap, illetve a jarulék osszege valtozik.

Az oOnellendrzési lapon feltiintetendd kiilonbozetek kiszdmitdsanal az onellendrzés
alapjaul szolgalo bevallas valamennyi (01-01, 01-02) lapjan feltiintetett adatot
figyelembe kell venni [akkor is, ha egy lapbdl (pl. 01-01) tébbet toltott ki].

Onellendrzés esetén a kiegészité tevékenységet folytatonak nem mindsiil6
egyéni vallalkozonak a folapot, a 01-01-es, a 02-es és a 03-as (amennyiben az
onellendrzés indoka alaptorvény-ellenes vagy az Europai Unio kotelezd jogi
aktusaba 1itk6z0 jogszabaly, akkor a 04-es) lapot is ki kell toltenie.

Onellendrzés esetén a mezégazdasagi 6stermelének a folapot, a 01-02-es, a 02-
es és a 03-as (amennyiben az Onellendrzés indoka alaptorvény-ellenes vagy az
Eurdpai Unid kotelez6 jogi aktusaba iitk6z6 jogszabaly, akkor a 04-es) lapot is Ki
kell toltenie, tehat nemcsak az OnellendOrizni kivant adatot kell kozolnie, hanem
azokat is, amelyeket nem érint az 6nellendrzés.

Az egyéni vallalkozo csak az 1-5., 9., 20. sorokat toltheti ki!

Az a mezdgazdasagi 6stermeld, akinek az e tevékenységbdl szarmazo, targyévet
megel6z6 évben elért, tdmogatasok nélkiili bevétele meghaladta a 8 millié
forintot, ilietve aki magasabb jarulékalap utan vallalta a jarulékfizetést csak a 1, 6-
9., és a 20. sorokat tolthet1 ki!

Az a mezogazdasagi Ostermeld, akinek az adoévet megel6zé évben elért,
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tamogatasok nélkiili bevétele nem haladta meg a 8 milli6 forintot ¢s a magasabb
Osszeg utani jarulékfizetést sem valasztotta, csak a 6., 8., 9., 20. sorokat toltheti ki!
A2, 3,4.,6., 7. é 9. sorok d) oszlopaban (szamitott jarulék kiilonbozete) a c)
oszlopban (kotelezettség alapjanak kiilonbozete) kozolt 6sszeg adott jaruléknak
megfeleld szazalékat kell feltlintetni.

Abban az esetben, ha a csaladi jarulékkedvezmény Osszegét is érinti az
onellendrzés, annak kiilonbozetét az érintett sorok e) oszlopaban kell feltiintetni.

B) Blokk

Az onellenorzési potlék osszegének megallapitasa

Az adoz6 javara mutatkozo helyesbités esetén Onellendrzési potlekot sem
felszamitani, sem megfizetni nem kell.”

Az addzo terhére mutatkozo helyesbités esetén az Onellendrzési potlek alapja a
kotelezettség ndvekedés Osszege.

Az onellenorzési potlék alapjanak szamitasanal a  Kkiilonbozeteket
adonemenként kiilon-kiilon kell figyelembe venni, a 1658-03-as lap soraiban
szereplo negativ elojell kiilonbozet nem csokkenti a valamely adonem(ek)ben
feltart kotelezettség novekedés osszegét!

Az Onellendrzési potlekot a késedelmi potlek 50%-anak, ugyanazon bevallasnak
ismételt Onellendrzése esetén 75%-anak megfeleld mértékben kell felszamitani a
bevallds benyujtasara eldirt hataridd leteltét kovetd elsd naptdl az Onellendrzés
benyujtasanak napjaig.”’

Meértéke minden naptari nap utdn a felszamitis idOpontjdban érvényes jegybanki
alapkamat 365-6d része, illetve ugyanazon bevallas ismételt onellendrzése esetén
annak masfélszerese. A szdzalékos mértéket 3 tizedesjegy pontossaggal kell
meghatarozni és a harmadik tizedesjegy utan kovetkez6 szamokat el kell hagyni.
Az onellendrzési potlékot a jegybanki alapkamat valtozasaihoz igazodva kell
kiszamitani, azaz az Onellendrzéssel ¢érintett iddszakot ennek alapjan
idéintervallumokra kell bontani. A megallapitott Onellendrzési poétlék annak
bevallasaval egyidejlileg esedékes. (A kitoltést segitd potlékszamitd segédprogram
a NAV honlapjan, a ,,Szolgéltatasok” link ,Kalkuldtorok” meniipontjdban a
,,POtlékszamitas” cimszo alatt talalhato.)

Az adonemenként kiilon-kiilon kiszamitott Onellendrzési potlék Gsszevont
osszegét kell a 20. sorba bejegyezni.”® Ez az 6sszeg 215 adonemkod-megjeldléssel
keriil eldirasra az adozo folyoszamlajan. Figyelemmel arra, hogy az onellendrzési

® Art. 51. § (2) bekezdés
" Art. 168. § (3) bekezdés
8 Art. 168. § (2)-(3) bekezdés
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potlék is adonak mindsiil, igy annak megallapitdsa soran elkovetett tévedés
ugyancsak az onellendrzés szabalyai szerint helyesbithetd ezen a bevallason.

Az onellendrzési potlék onellendrzése esetén jelolni kell az ugyanazon idészakra
vonatkozd ismételt Onellendrzés tényét a 1658-03-as lap (O) blokkjaban ,,.X”
betlivel és meg kell ismételni a teljes bevallast, de a 03-as lapon kizarélag a 20.
sorban szerepeltetheté6 adat. Abban az esetben, ha a korabbi Onellen6rzési
bevallasban feltiintetett Onellendrzési potlék Osszege annak modositasa miatt
csokken, akkor a negativ eldjelet is fel kell tiintetni a 20. sor c¢) oszlopaban.

Ha az onellenorzés potlolagos adofizetési kotelezettséget nem eredményezett,
mert az ad6zo adgjat az eredeti esedékességkor vagy kordbbi onellendrzése sordn
hidnytalanul megfizette, a fizetend6é Onellendrzési potlék osszegét az altalanos
szabalyok szerint kell meghatdrozni, de maganszemély esetében az 1000 Ft-ot
meghalado 0sszeget nem kell sem bevallani, sem megfizetni.

Az ad6z6 az onellendrzéssel megallapitott helyesbitett adoalap, ado, jarulekalap,
jarulék bevallasaval mentesiil az adobirsdg, mulasztasi birsag alol, a helyesbitett
meg nem fizetett ado, jarulék, tovabba az onellenOrzési potlek megfizetésével az
nellendrzés id6pontjaig esedékes késedelmi potlék alol.”

1658-04-es lap kitoltése
Nyilatkozat

E lapot oOnellendrzés esetén csak akkor kell kitoltenie, ha az Onellendrzés oka
kizarolag az, hogy az adokotelezettséget megallapitd jogszabaly alaptorvény-
ellenes, vagy az Eurdpai Unio kotelezd jogi aktusaba titkozik.

A lapot csak a 1658 jeli bevallas részeként, a 1658-03-as lappal egyiitt
(egyidejlileg) lehet benytjtani! Amennyiben az ad6z6 a lapot 6nalldan nyujtotta be,
azt az allami ad6- és vamhatosag nem tudja figyelembe venni.

A lap fejlécében az ad6z6 azonositasahoz sziikséges adatokat kell kitdlteni.
Ugyancsak itt jelolje a 1658-04-es lap sorszdmat, amely minden esetben kitdltendd
(kezd6 sorszam: 01).

Az (A) blokkban 1év6 1. sorban kell jeldlnie ,,X”-szel, ha 6nellenérzésének az az
oka, hogy az adokotelezettséget megallapitd jogszabaly alaptorvény-ellenes vagy

az Eurdpai Uniod kotelezd jogi aktusaba iitkozik.

A (B) blokkban 1év6 2. sorban kell megadnia azt az adonemkodot, a 3. sorban

™ Art. 169. §
8 Art. 124/B. §
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pedig az adonem nevét, amelyre vonatkozoan végrehajtott onellendrzés indoka
alaptorvény-ellenesség, vagy az Eurdpai Unio kotelezd jogi aktusdba {itk6zo
jogszabaly. Amennyiben tobb ilyen adénem van, ugy annyi 1658-04-es lapot
kell benyujtania és a lap fejlécében a lap megfelel6 sorszamat jelolnie kell!

A (C) blokkban 1év6 4-24. sorokban az ad6zonak részleteznie kell, hogy

- melyik az az adokotelezettséget megallapitdo jogszabaly, amellyel kapcsolatban
onellendrzését benyujtotta, tovabba

- milyen okbol alaptorvény-ellenes, illetve az Eurdpai Unid mely kotelezd jogi
aktuséba litkozik és milyen okbdl, valamint

- ismeretei szerint az Alkotmanybirésag, vagy az Eurdopai Unidé Birosiga a
kérdésben hozott-e mar dontést, ha igen, k6zolje a dontés szamat.

E blokk szabadon Kkitdlthetd részt tartalmaz, amelyben az ad6zonak részletesen Ki
kell fejtenie az el6zéekben leirtakat.

Abban az esetben, ha tobb adonemre vonatkozoan végrehajtott onellendrzésének
indoka alaptorvény-ellenes vagy az Eurdpai Unid kotelezd jogi aktusaba {itk6zo
jogszabaly, tigy annyi 1658-04-es lapot kell benyujtania, ahany adénemet érint az

Onellen6rzés.

Nemzeti Ado- és Vamhivatal
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Fiiggelékek
1. szamu fiiggelék
A nyugdijas statusz jelolésére szolgadlo (az alkalmazas mindsége rovat 1-2. kodkocka) kodok:

0 — Nem részesiil nyugellatasban, korhatar el6tti ellatasban, rokkantsagi ellatasban,
rehabilitacios ellatasban;

1 — Korhatar elotti ellatasban részesil;

2 — Szolgalati jarandésagban részesiil (volt szolgalati nyugdijas: a Hjt., Hszt. alapjan
megallapitott nyugellatasban részesiilo személy.);

4 — Rehabilitacios ellatasban részesiil;

5 — Rokkantsagi ellatasban részesiil;

6 — Banyaszok egészségkarosodasi jaradékaban részesiilé személy;

9 — Atmeneti banyaszjaradékban részesiil;

10 — Balettmiivészeti életjaradékban részesiil.

Az egyéni vallalkozo foglalkoztatas mindsége kodjai (az alkalmazas mindsége rovat 3-4.

kodkockdja)

Teljes megnevezés Kodszam
biztositott féfoglalkozasu egyéni vallalkozd, ideértve az eva adozo
fofoglalkozasu egyéni vallalkozot is, és a foglalkoztatds mindsége kodja 21
nem 22-es

biztositott féfoglalkozast egyéni vallalkozo6, ideértve az eva adozd
fofoglalkozasu egyéni vallalkozot is, aki egyidejiileg heti 36 orat el nem

éro foglalkoztatassal jar6 munkaviszonnyal is rendelkezik (ide nem 22
értve azt a munkavallalot, aki fizetés nélkiili szabadsagon van)
heti 36 orat eléré6 munkaviszony mellett egyéni vallalkozo, ideértve az 26

eva addz6 egyéni vallalkozot is’

kozép- vagy felséfoku oktatasi intézményben nappali rendszeri
oktatas keretében tanulmanyokat folytaté egyéni vallalkozo, ideértve 36
az eva ad6z6 egyéni vallalkozo6t is

egyéni vallalkozo, ideértve az eva ado6zd egyéni vallalkozot is, tarsas
vallalkozasi tagsag mellett (és a tarsas vallalkozds részére tett

nyilatkozatban azt valasztotta, hogy jarulékfizetési kotelezettségét tarsas 38
vallalkozoként teljesiti) €s a foglalkoztatas mindsége kddja nem 40-es

egyéni vallalkozo, ideértve az eva ado6zd egyéni vallalkozot is, tarsas
vallalkozasi tagsag mellett (és a tarsas vallalkozds részére tett
nyilatkozatban azt valasztotta, hogy a jarulékfizetési also hatar utan 40

kotelezettségét  tarsas  vallalkozoként  teljesiti) és  egyidejlileg
munkaviszonnyal is rendelkezik (ide nem értve azt a munkavallalot, aki
fizetés nélkiili szabadsagon van)

1A Tbj. 31. § (4) bekezdésének alkalmazasanal heti 36 oras foglalkoztatasnak kell tekinteni azt a

munkaviszonyt is, amelyben a munkaltatd a valsadg megolddséara inditott program keretében, munkaidd-
szervezési intézkedéssel csokkentett munkaidében — atlagosan legalabb heti 20 6raban — foglalkoztatott
munkavallalora tekintettel munkahelymegérzé tamogatasban részesiil.®

8 2009. évi LXXVIL. tv. 223. § (3) bekezdés
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A biztositott mezogazdasagi ostermelo foglalkoztatas minosége kodjai (az alkalmazas mindsége

rovat 3-4. kodkockaja)

pontja és (2) bekezdése szerinti jogviszony mellett®

Teljes megnevezés Kédszam
biztositott mezégazdasagi 6stermelé 78
biztositott mezégazdasagi 6stermelé a Tbj. 5. § (1) bekezdésének g) 79

? Ha a biztositott mez$gazdasagi éstermeld a Tbj. 5. § (1) bekezdésének g) pontjaban (megbizasi, vallalkozasi
jogviszonyban) és a (2) bekezdésben meghatdrozott munkavégzésre iranyuld egyéb jogviszonnyal (pl.:
valasztott tisztségviseldi jogviszony) is rendelkezik, ezen biztositasa nem zarja ki, hogy mezdégazdasagi

Ostermeldként is biztositott legyen.
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2. szamu fiiggelék

A jarulékfizetés nélkiili idoszakok kodjai

Teljes megnevezés Kédszam

tappénz 11
baleseti tappénz 12
csecsemodgondozasi dij 21
eldzetes letartoztatas 41
szabadsagvesztés 42
GYED 22
GYES 23
GYET 24
apolasi dij 25
katonai szolgalatot teljesitd dnkéntes tartalékos katona 30
iigyvédként tevékenységét, szabadal.mi igyvivoként, kozj egyz{)'ként 51
kamarai tagsagat, egyéni vallalkozoi tevékenységét sziinetelteti

éllat-egészségiig}/i szolgaltato tevékenységet végzo allatorvos 50
tevékenysége sziinetel

pénzbeli ellatas nélkiili kereséképtelenség® 84

® A pénzbeli ellatas nélkiili kereséképtelenség csak a foglalkoztatds mindsége tablazatban feltiintetett 26-0s, illetve

36-o0s foglalkoztatas mindsége kodok alkalmazasa esetében fordulhat eld.
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