Magyarorszag legnagyobb informatikai rendszerét miikodtetd szerve az alabbi pozicioba keres munkatarsat:

Ellatandé fobb feladatok:

Az asztali és hordozhaté munkaallomasok, nyomtatok, helyi kiszolgalok (fajl- és nyomtatdszerver),
telefon-alk6zpontok, kommunikacios eszk6zok és a telephelyi géptermi infrastruktira elemeinek
lizembehelyezése és lizemeltetése.

Elvégzi a nyomatel6allito eszkozok kellékanyag ellatasaval kapcsolatos feladatokat, biztositsa a
Teljeskori Uzemeltetési Szerz6désben foglaltak betartasat, a szerz6dés hatalya ala tartozé eszkozok
folyamatos miikodését, a havi szamlaléallas jelentés hatariddre torténd elkészitését.

Elvégzi az eszkozo6k kihasznaltsagnak elemzésével kapcsolatos adminisztrativ és jelentési feladatokat.
Felligyeli az informatikai eszk6zok kiils6 szolgaltaté altali karbantartasat, javitasat.

Ellatja az informatikai eszk6zok lizemeltetéséhez kapcsol6dd informatikai konfiguracié-nyilvantartasi
rendszer (CMDB) kezelésével kapcsolatos napi konfiguracié-nyilvantartasi feladatokat, végrehajtja az
eszkozok mozgatasaval, a munkalapokkal, a szallitélevelekkel és az athelyezési bizonylatokkal
kapcsolatos dokumentacios feladatokat.

A telephelyi hal6zatok aktiv és passziv kommunikacios eszkozeinek miikodtetése.

Helyi rendezvények informatikai timogatasa, a videokonferencia rendszer, valamint az tigyfélhivd
rendszer helyi felligyelete.

A felhasznalok altalanos informatikai vonatkozasu feliigyelete az irodai, és a szakmai alkalmazasokkal
kapcsolatosan, eseti jelleggel a felhasznalok oktatasa.

Részvétel az alkalmazasok hasznalatahoz sziikséges kliens oldali kornyezet kialakitasaban.
Alkalmazasok telepitése, tesztelése, hibakeresése.

Részt vesz a ServiceManager/CMDB informatikai rendszerének szakszer(i miikddtetésében.
Kozremiikodés az adatvédelmi, a biztonsagi és egyéb célu ellendrzések informatikai timogatasaban.
Active Directory kezelése.

Eseti jelleggel 7/24 miikodési feladatok ellatasa készenléti szolgalattal, igény szerint cstisztatott
munkarendben.

Tapasztalat, amibdl szeretnénk, ha minél tobb pontnak megfelelnél:

jo irasbeli és szobeli kifejez6 készség,
problémamegold6 képesség,

kreativitas, precizitds, megbizhat6sag, felel6sségtudat,
csapatmunka, proaktivitas,

valtozasokhoz val6 alkalmazkodasi képesség,

ITIL szemlélet.



El6nyok:
kozépfoku szakiranyu szakképzettség;

gyartoi mindsitések megléte;

5 év relevans munkakdérben szerzett tapasztalat.

Amit nyugjtunk:
Rugalmas és/vagy hibrid munkavégzési lehet6ség;
Stabil munkahely;
Béren kiviili juttatasok;
Folyamatos szakmai fejl6dési lehet6ség;
Képzési lehet6ségek;
J6 munkahelyi 1égkor.
A munkakor betoltésének feltételeit; az alkalmazasra, illetményre és egyéb juttatasokra vonatkozé jogszabalyi

helyet, a palyazat részeként benyujtandé iratok listajat, valamint a palyazati eljardsra vonatkozé tovabbi
informaciokat itt éred el:

Hataridok:

A palyazat benyujtasanak hatarideje:
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A palyazat elbiralasanak hatarideje:

A munkakor betolthet6ségének legkorabbi id6pontja:

Bévebb szakmai felvilagositast nyujta +36 30 476-7687-es telefonszamon.

Jelentkezés:

Magyar nyelvii 6néletrajzodat varjuk
az email cimre 2025. marcius 26-ig.
(atargy mezében kérjiik feltlintetni: , izemelteto!

A foglalkoztatas iddtartama, jellege és a jogviszony:
hatarozatlan idej, teljes munkaidés, adé- és vamhatdsagi szolgalati jogviszony (tisztviseldi statusz)

A munkavégzés helye az alabbiak koziil valaszthato:

1143 Budapest, Hungaria krt.112-114.
1107 Budapest, Bihari utca 16/b.
1139 Budapest, Teve u. 8-10.

1054 Budapest, Zoltan u. 16.

1144 Budapest, Gvadanyi u. 69.

1096 Budapest, Haller u. 3-5.



