NEMZETI ADO- ES VAMHIVATAL

INTEGRITASJELENTES

a Nemzeti Ado- és Vamhivatalnal 2025. évben végrehajtott
szervezeti integritassal kapcsolatos feladatokrol

Szoveges értékelés az integritas helyzetérol

A Nemzeti Ado- és Vamhivatal (a tovabbiakban: NAV) egy megkozelitleg 18 ezer fos
szervezet, amely személyi Osszetétele, az allomany nagysagrendje, az ellatott tevékenység
specialitasa €¢s nemzetgazdasagi jelentdsége alapjan sajatos helyzetben van. A NAV egyszerre
kapcsolatban all az allamhéztartassal, az Orszaggyuléssel, a kozigazgatasi rendszerrel, a
gazdasagi szereplokkel, adotanacsadokkal és konyvelokkel, €s nem utolsésorban az
allampolgéarokkal.

Az ado- és vamhatdsagi szolgalati jogviszonyban allé foglalkoztatottak egyebek mellett
adoigazgatdsi, vamigazgatasi, rendvédelmi, nyomozoi, informatikai, elemzdi, jogi, végrehajtasi
és kommunikaciés szaktudas birtokaban latjak el a NAV mintegy 1200 féle feladatat
orszagszerte. A NAV bevételei fontos szerepet jatszanak Magyarorszag allamhaztartasaban.

Mindezekre tekintettel a szervezeti integritassal kapcsolatos feladatok kiemelt jelentdséggel
birnak. 2025. évben tobb Uj intézkedéssel is sikerult ndvelni a NAV szervezeti
ellenalloképességét. Ezek kozé tartozik a belsd kontrollrendszer részét képezd integralt
kockazatkezelési rendszer fejlesztése, az érdekérvényesiték fogadasanak rendjérél szolo belsé
rendelkezés érvénybe léptetése, valamint a NAV és a Legfobb Ugyészség egyiittmiikodési
megéallapodasa a kozélet tisztasagat sérté blincselekmények elleni kiizdelem tamogatasa
érdekében, amelyek a késébbiek soran behatobban ismertetésre keriuilnek.

A NAV a 2025. évre kidolgozott integritasi és korrupcids kockazatok kezelésére vonatkozo
intézkedési tervben foglalt feladatokat az allamigazgatasi szervek integritasiranyitasi
rendszerérdl és az érdekérvényesitok fogaddsanak rendjérdl szolo 50/2013. (II. 25.) Korm.
rendelet (a tovabbiakban: Intr.) 3. § (2) bekezdése alapjan a kovetkezOkben részletezettek
szerint hajtotta végre.
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1. A NAV-hoz ad6- és vamhato6sagi szolgalati jogviszonyba, tisztjel6lti jogviszonyba,
illetve munkaviszonyba felvételre jelentkezok elozetes-, tovabbd a mar
allomanyban 1évo foglalkoztatottak, munkavallalok athelyezése, mas munkakérbe
helyezése, vezet6i Kinevezése elott, valamint az ado- és vamhatoOsagi, illetve
munkavallaléi jogviszonyt befolydsold Ujabb végzettséget igazoldé okirat
benyujtasakor végzett biztonsagi ellendrzések lefolytatasa

A NAV Adltal ellatott, torvényben meghatarozott alapfeladatok ellatdsa érdekében fontos
elvéarés, hogy integrélt szervezetébe olyan munkatarsak keriljenek, akik feddhetetlenek — még
amegvesztegethetOség latszata sem vetiil rajuk —, garantalni tudjak a korrupciotdl és a partatlan,
befolyastdl mentes eljarast az (gyfelek szamara, biztositjak tovabba — szakteriletlik
vonatkozasaban — az elvart koltségvetési bevételek beszedését. Ennek megfelelden a biztonsagi
szakterllet 2025. évben dsszesen 2408 db biztonsagi ellenérzést folytatott le a Nemzeti Ado-
¢és Vamhivatal Szervezeti és Miikodési Szabalyzatardl szolé 5/2022. (VIII. 5.) PM utasitas
(NAV SZMSZ), a NAV Kozponti Iranyitasa Ugyrendje és a biztonsagi ellenérzésrél sz616
2028/2022/ELN szabalyzat alapjan. A biztonsagi ellenérzés eredményeképpen a szakterilet a
NAV-hoz vagy ado6- és vamhatdséagi szolgélati jogviszony, vagy munkaviszony létesitésére
jelentkezé 5 személy foglalkoztatasat nem javasolta. Az ellenérzések soran 99 esetben kerilt
feltarasra kiilonféle biztonsagi kockazati tényezd, tovabba 110 fo esetében meriilt fel egyéb
Osszeférhetetlenségi szabalyokkal kapcsolatos probléma, 2 esetben pedig hamis bizonyitvany
felhasznalasanak a gyanlja. Az elvégzett ellenérzések nyoman 12 f6 esetében kertlt sor
javaslatra fegyelmi eljaras lefolytatasara.

2. A kozélet tisztasaganak megsértésére, a korrupciora utal6 kozérdekii bejelentések,
valamint a hivatalb6l tudomasra jutott szabalytalansagok kapcsan vizsgalatok
vegzése sajat foglalkoztatottakra és munkavallalokra vonatkozoan

A NAYV foglalkoztatottakkal, munkavallalokkal szembeni kozérdekii bejelentések, egyéb
biztonsagi kockazatokat jelentd adatok és informaciok megalapozottsaganak vagy
megalapozatlansaganak alatdmasztasara a biztonsagi szakterulet folytatott vizsgalatot a
panaszokrol, a kozérdekli bejelentésekrdl, valamint a visszaélések bejelentésével Osszefliggd
szabalyokrol sz6l6 2023. évi XXV. torvény rendelkezései, a NAV SZMSZ-ben, a NAV
Kozponti Iranyitasa Ugyrendjében és a vizsgalati szabalyzatrol szolo 2032/2021/VEZ
szabalyzatban foglaltak szerint.

A szakteriilethez 2025. évben 0Osszesen 240 beadvany (kozérdekli bejelentés, sajat
foglalkoztatottat érintd informacid, panasz vagy integritast sérté cselekményre vonatkozé belsé
jelzés) érkezett, amelyek egyharmada a bejelentés mellézésével vagy elutasitasaval zarult. 103
esetben azonban valamely NAV foglalkoztatott esetleges érintettségét felvetd vizsgalat keriilt
lefolytatasra. A bejelentésben foglaltak 11 esetben megalapozottak voltak, a foglalkoztatott
tevékenységének vagy mulasztasanak tovabbi vizsgalatara - javaslatunkra - fegyelmi eljaras
keretében keriilt sor. Részben megalapozott eredménnyel 9 vizsgélat zarult, ebbdl 5 esetben



szintén fegyelmi eljréas lefolytatasara kerilt sor. 2 esetben jovedéki ellenérzést, 18 esetben
jogkovetési vizsgalat lefolytatasat javasolta a szakteriilet, 2 alkalommal pedig biinteto
feljelentést tett. Valamely szabalytalansag feltarasakor minden esetben intézkedés torténik a
visszaélések, szabalytalansdgok esetleges jovObeli, jboli megismétlodésének kizarasa
érdekében.

3. A Nemzeti Ado- és Vamhivatal személyi alloményanak jogallasarol sz616 2020. évi
CXXX. torvény X. fejezete szerinti dsszeférhetetlenségi szabalyok betartasanak
ellenorzése

A Nemzeti Add- és Vamhivatal személyi allomanyanak jogallasarol szolé 2020. évi CXXX.
torvény (a tovabbiakban NAV Szj.tv.) 89-93. §-ai szerinti Osszeférhetetlenségi ellendrzések
lefolytatdsat a biztonsdgi szervezeti egység kockazatelemzés alapjan kivalasztott 272 f6
foglalkoztatottat érintden folytatta le. Az ellendrzés eredményeképpen, az dsszeférhetetlenségi
szabalyok megsértése miatt 161 f6 foglalkoztatott esetében fegyelmi eljaras lefolytatdsanak
kezdeményezésére keriilt sor a munkaltatéi jogkor gyakorlojanal. A NAV szervezeti
egyseégeitdl kapott tajekoztatds szerint az eldzetes engedélyhez, illetve bejelentéshez kotott
jogviszonyok bejelentése kapcsan a munkatéarsak részérdl folyamatos a kérelmek benyujtasa,
tisztaban  vannak annak  sziikségszeriségével és az  esetleges  elmaradasok
jogkovetkezményeivel. A vezetok a blinligyi szakteriileten is folyamatosan figyelemmel Kisérik
a NAV Szj.tv. 6sszeférhetetlenségre vonatkozd szabalyainak betartatasat.

4. A Biztonsagi Foosztaly - feladatkdrében eljarva - agynevezett célellendrzés
keretében vizsgilja a NAV informatikai rendszerébél az adathozzaférésekrol
generalt biztonsagi naplofajlokat, Kisziiri a jogosulatlan adatkezeléseket

A jogszerlitlen (ideértve a célhoz nem kotott) adatkezelések megeldzése, visszaszoritdsa,
megakadalyozasa és ellendrzése érdekében teendd intézkedésekrdl szold 5064/2023/ELN
korlevél alapjan a biztonsagi szakterilet sajat kockdzatelemzést kovetéen 2025-ben 6sszesen
233 személyt érintden folytatott le célhoz kotottségi vizsgalatot, amelybdl 52 esetben fegyelmi
eljarés lefolytatasat javasolta a munkaltatdi jogkor gyakorloja részére.

A NAV Kozponti Iranyitasa foosztalyai kulonos korultekintéssel jarnak el a feladatellatashoz
kapcsolodo jogosultsagok kiosztasa soran, azok beéllitasa kizarolag indokolt esetben torténik,
illetve kiemelt figyelmet forditanak arra, hogy felhivjak a foglalkoztatottak figyelmét az
adatvédelmi, valamint az informacio biztonsdgi szabalyok betartasara, megsértésének
jogkdvetkezményeire.

A Nemzeti Ado- és Vamhivatal Blinligyi Foigazgatosaga, valamint a biiniigyi igazgatdsagok
vezetdi figyelemmel kisérik az allomany napi munkavégzését, vizsgaljak leterheltségét,
ellendrzik a tavollétek jogszeriiségét. A lekérdezésekre vonatkozd naploadatok alapjan



szaroprobaszeriien ellenérzésre keriil a RobotZsaru rendszerben végrehajtott tevékenységek
(rogzités, lekérdezés) jogszerisége.

5. A hato6sagi-, illetve a biintetéeljarasok soran lefoglalt és elkobzott, valamint a
kiadni rendelt, de at nem vett dolgok, és a NAV szervek altal vett mintak,
ellenmintdk, tovadbba a korrupcié kockazatanak leginkabb Kitett termékek
megsemmisitésének helyszini ellendrzése

A Biztonsagi Fdosztaly a targyévben Osszesen 221 db megsemmisitésrdl kapott jelentést,
amelyek koziil 52 esetben helyszini ellendrzést tartott.

Kockazatelemzés alapjan a Vam Foosztaly részérdl 2025. évben 7 esetben tortént
megsemmisitésekkel kapcsolatos helyszini ellendrzés, varatlan szakmai iranyitoi ellendrzés
keretein beliil. Az ellenérzések soran hianyossag, szabalytalansdg nem keriilt feltarasra.

6. A kiilsé hatarszakaszon, valamint a NAV Bevetési lgazgatésdgan szolgalatot
teljesitd, a korrupcios veszélyeztetettség szempontjabol magas kockazatiunak itélt
szolgalati feladatokat ellaté pénziigyori allomanyt érinté helyszini ellenérzések
lefolytatasa, az ellenérzések fokozasa

7. AKkorrupcios veszélyeztetettség szempontjabol magas kockazatunak itélt szolgalati
feladatokat ellato foglalkoztatottak és munkavallalok folyamatos ellendrzése,
kulonds tekintettel a munkavégzés soran a foglalkoztatottndl tarthato
vagyontargyakrol, azok engedélyezésérol és ellendrzésérél szolo szabalyzatban,
illetve vonatkozo korlevelekben foglaltakra

A Rendészeti Foosztaly allomanyvédelmi ellendrzéseit részben onalldan (sajat terv szerint),
részben az Orszdgos Renddr-fokapitdnysag Rendészeti Foigazgatosaga daltal elkészitett
ellenérzési tervben foglaltak alapjan a renddrség illetékes munkatarsaival kozosen hajtotta
végre a harmadik orszagos hatarszakasszal rendelkezé varmegyei igazgatosagok illetékességi
tertleten, illetve a Bevetési lgazgatosag munkatérsai vonatkozasaban.

Az Osszesen 51 alkalommal végrehajtott ellendrzés 150 {6 pénziigyort €rintett €s kiterjedt
valamennyi harmadik orszagos hataratkelShelyre.

A hétkdznapra, hétvégére, valamint minden napszakra kiterjedd feladat végrehajtasaban a
Biztonsagi Féosztaly, valamint az Alkotmanyvédelmi Hivatal munkatarsai is részt vettek egy-
egy ellendrzés alkalmaval.

A kozosen végrehajtott ellenérzések gordiillékenyen, maximalis egyiittmikodés mellett
zajlottak le. Az ellendrzés ald vont kollégdk az ellendrzések soran készségesek,



egylttmitkodéek voltak. A kollégdk az integritassal kapcsolatos belsé rendelkezésekkel
tisztaban voltak, azok rendelkezéseit betartottak. Szembetiind, hogy a kollégak egyre kevesebb
haszndlati targyat, egyre kevesebb készpénzt tartanak maguknal. Az allomanyvédelmi
ellendrzésre torténd felkésziilés, €s az ellendrzés soran beszerzett adatok alapjan korrupciora
utalo kortlmény nem merdlt fel.

A NAV Kozponti Iranyitasa Biztonsagi Féosztaly 2025. évben 23 alkalommal hajtott végre az
Intézkedési Terv 6. és 7. pontjaban foglaltaknak megfelelé 6nalld allomanyvédelmi ellenérzést,
tovabba 1 alkalommal - az el6z6ekben mar emlitett - k6zos ellendrzést végzett a Rendészeti
Foosztallyal.

8. A schengeni hataratkelohelyen 1évé video-megfigyel6 és képrogzité rendszerek
fejlesztése

2025-ben korméanykozi megallapodas keretében elsé korben Roszke hataratkeléhelyen valosult
meg nagymértékii biztonsagtechnikai fejlesztés, amelyet kovetden Kelebia vasutalloméason és
Tompa hataratkel6helyen is hasonlé modernizalas tortént.

Ezen berendezések a korrupcio megel6zésének és felderitésének fontos eszkozei lehetnek
azaltal, hogy bizonyitékokat szolgaltatnak, és novelik az eljarasok atlathatosagat, igy ezt
kovet6en az ukran hatarszakaszon is tobb biztonsagtechnikai fejlesztés indulhat el.

9. A NAV fenntartasu Ugyfélszolgalatokon video-megfigyelé és képrogzité rendszer
kiépitése

A korrupcidé megeldzése, valamint az tigyfélszolgalatokon dolgozé munkatarsak védelme
érdekében - az addszakmai szakterilet ajanlasara - a NAV fenntartasu ugyféelszolgalatokon a
video-megfigyel6 ¢és képrogzité rendszer Kiépitése 33 biztonsagi szolgélat nelkili
ugyfélszolgalaton 2025-ben megvaldsult. A beruhazas soran az érintett tigyfélszolgalatokon
korszerli, j6 mindségli IP kamerdk és haldzati lizemli rogzitok keriiltek felszerelésre. A
képrogziték a NAV Tavfeliigyeleti Biztonsagi Kozpontja szamara elérhetdek, a rogzitett
képanyag 30 napos rogzitési idovel visszanézhetd, archivalhato.

10. A NAV objektumokba vald be- és kiléptetés soran a beléptetékartyaval valo
visszaélés kockazatanak csokkentése

A NAV objektumokba vald be- és kiléptetés soran a beléptetokartyaval vald visszaélés
kockazatanak csokkentése érdekében a beléptetérendszerek egységesitésének, valamint
magasabb biztonsagi foku beléptetokartyak beszerzési lehetdségének vizsgalata kiemelt cél. Az
orszagosan egységes, azonos tipusu kartyakat hasznald beléptetd rendszerek alkalmazésaval



egy adatbazisbol gyorsabba, attekinthetébbé ¢és hatékonyabba valhat a korrupcios
cselekmények vizsgalatdhoz  kapcsolédé adatszolgaltatds a  szakmai  tarsszervek
(Alkotmanyveédelmi Hivatal, igyészség stb.) részeére.

A projekt teljeskorii elokészitése megtortént, azonban forrdshiany miatt a beszerzési eljaras
nem kertilt elinditdsra. Amennyiben a pénziigyi lehet6ség megnyilik, az eljaras 2026. évben
megindithatd.

11. Az el6z6 évhez hasonléan 2025-ben is feladat a NAV egységes belsé
kontrollrendszerének aktiv miikodtetése, ezen beliill kiemelt figyelemmel a
kockazatkezelési rendszer fejlesztésére

2025-ben tovabb folytatddott a belsé kontrollrendszer részét képezo integralt kockazatkezelési
rendszer fejlesztése, melynek keretében a kockazatkezelési folyamatok gordulékenyebb,
hatékonyabb és kevesebb adminisztracios teherrel jard elvégzésének elomozditasa erdekében
egy Uj informatikai rendszer Kialakitasara kerult sor. Az Integrélt Kock&zatkezelési
Informatikai Rendszer (IKK rendszer) néven létrehozott alkalmazas 2025. majus 29-én kezdte
meg muiikodését, mellyel egyidejiileg a belsé szabalyozé modositasa is megtortént. Az IKK
rendszerre vonatkozo altalanos informaciok ¢€és a kapcsolodd belsd szabalyozast érintd
valtozasok szervezeten beluli megismertetése érdekében orszagos értekezlet megtartasara
keriilt sor, melyet a kockazatkezelést végzé kollégak részére szervezett gyakorlati oktatas-
sorozat is kiegészitett.

A rendszer az integralt kockazatkezelést végzd kollégak altal aktivan hasznalt platformként
funkcional, és a tapasztalatok alapjan az automatizmusoknak koszonhetéen kevesebb munkaidd
raforditas mellett, felhasznalobarat modon biztositja a gordulékenyebb munkavégzést, valamint
a terlleti szerv és a Kozponti Iranyitas kozotti — kockazatkezelést érinté — kommunikaciot. Az
adatbazis, mely jelenleg 217 felhasznalo feladatellatasat tamogatja, mintegy 850 rogzitett
kockéazatot tartalmaz.

Az IKK rendszer gyakorlati tapasztalatai alapjan felmeriilé modositasi/fejlesztési javaslatok
értékelése, €s indokolt esetben a kiegészitd fejlesztések megvaldsitasa folyamatos.

A belso kontrollrendszer a biiniigyi szakteriileten is a vonatkoz6 szabdlyzoknak megfeleléen
mikddik, ideértve az ellendrzési nyomvonal rendszeres feliilvizsgalatat, a szervezeti integritast
sérté események nyilvantartasanak, valamint az IKK rendszernek a kezelését. A szakterulet
érintett szervei és szervezeti egysegei tevekenyen részt vettek a belsé kontrollrendszer 2025.
évi megreformalasaban.



12. Az integritasi tevékenységet érinté jogszabalyok, NAV rendelkezések
(szabalyzatok, korlevelek stb.) feltlvizsgalata és aktualizalasa

Az integritasi tevékenységet érintd0 NAV rendelkezések (szabalyzatok, korlevelek stb.)
felllvizsgélata és aktualizalasa 2025-ben is megtortént. A jelenleg hatalyos vizsgalati
szabalyzat és a biztonsagi ellendrzésrdl szolo szabalyzat rendelkezéseinek egy ) NAV
szabdlyzatba valé &tdolgozédsa, igy a NAV allomanyaba jelentkezé jelolt — elGzetes
tajékoztatason alapuld Onkéntes hozzajarulds alapjan — lakdkornyezetének, otthondnak
biztonsagi szakteriilet altali ellenérzésének bevezetése integritdsi  hattérvizsgalat
(kornyezettanulmany) keretében legkorabban 2026-ban valdsulhat meg.

Az (] szabalyzat kiadasa nélkil lehetévé valt viszont a biztonsagi szakteriiletnek a blinligyi
integralt iigyviteli, tigyfeldolgoz6 és elektronikus iratkezeld rendszer napldadataihoz valo
hozzaférése, amely a NAV foglalkoztatottak feddhetetlenségét érintd, a kozélet tisztasdganak
megsértésere vonatkozo, Korrupciora utald bejelentések vagy belsé informacidok vizsgalata
soran nyUjthat segitséget az események feltarasaban.

13. A specifikusan a NAV foglalkoztatotti allomanyara vonatkozd egységes
magatartasi szabalyok meghatarozasa, egyseges etikai szabalyzat bevezetése

A szabalyzat 2024. évben elkészilt, bevezetésére azonban 2025-ben sem kerdlt sor.

14. Az integritassal kapcsolatos képzések

14.1. A NAV Képzési, Egészséguigyi és Kulturalis Intézete altal szervezett képzések

A NAV Képzési, Egészsegugyi és Kulturdlis Intézete a szervezet értékei iranti elkotelezédés,
az egyeni ertékrendek és a szervezeti értékek parhuzamba allitdsaval, a hivatastudat
erésitésével, az integritds épitésével igyekszik az értékkovetd magatartas megszilarditasat
elérni, ezaltal bels6 indittatas utjan csokkenti a torvenytelen, tisztességtelen magatartas
kialakulasanak lehetdségét. A képzések tematikajaban nem csupan az 4j belépdk tekintetében,
hanem a tapasztalt munkatarsak és a vezetOk szamara is a szabalyozasi oldal helyett az etikai
normak és értékek keriuilnek a fokuszba az egyen, a szervezet és a tarsadalom szempontjabol
megkozelitve (pl. a pénziigydri el6képzd tanfolyam, a kezdd vezetdk képzése, vagy az integritas
képzés).



A 2025. évi integritasi és korrupcids kockazatok megeldzésére vonatkozd képzési eredmények
szamokban:

Az Ujonnan belépett kollégak a NAV altalanos alapismeretek képzés keretében az
Ertékkozponti miikodés - Integrités e-learning moduljaban kiemelten foglalkoznak az
integritas témakorével. A tanfolyamot 2025-ben Gsszesen 21 képzési csoportban 1293 f6
teljesitette sikeresen. A pénziigy6ri eloképzé tanfolyam keretében 14 csoportban 289 f6
képzésben résztvevd végezte el a tréningelemekkel szinesitett értékvezérelt magatartas
erdsitését szolgald modult.

A pénziigyOri szakmai alapképzések (vamigazgatasi, hatarszolgalati, rendészeti, biinligyi) 7
csoportja 258 f6 résztvevdjének a tanfolyam jelenléti szakaszaban az Alkotményvédelmi
Hivatal (AH) munkatérsa ismertette egy-egy 2 tanoras foglalkozas keretében a feladataikat,
valamint a pénziigy6rok ezekhez kapcsolodd Ilehetdségeit ¢és ezekbdl kovetkezd
kotelezettsegeit.

Az értékkozpontua milkodést kifejezetten el6térbe helyezd Integritas képzés 2025-ben 3
tanfolyami csoporttal keriilt lebonyolitasra 2 {6 bels6é oktatd kozremiikodése mellett, 42 6
részvetelével.

A Kkorrupcié-megel6zésben a vezet6k szerepe és felelossége kiemelt, éppen ezért a Kezdd
vezetdk képzése nyolc modulos komplex képzési programjaban is szerepel az Ertékalapu
gondolkodéas alapjai e-learning kurzus. A 2025-ben tjonnan kinevezett 67 f6 vezetd igy a
képzési programon belll hasznosithatdé tudast kapott a szervezeti és egyéni integritas
megtartasahoz.

2025. évi kepzések adatai

Program neve Csoportszam (db) Résztvevok szama (f6)
NAYV éltalanos 21 1293
alapismeretek
Pénziigyori eldképzd 14 289
tanfolyam
Pénziigy6ri szakmai 7 258
alapképzések
Integritds 3 42
Kezdo vezetok képzése — 4 67
Integritds modul




14.2. Egyiittmiikodési Megallapodas a Nemzeti Adé- és Vamhivatal (NAV), valamint a
Legfobb Ugyészség (LU) kozott a kozélet tisztasagat sérté biincselekmények elleni
kiizdelem tAmogatasa érdekében

A 2024-2025. kozotti idészakra szol6 kozéptavii Nemzeti Korrupcidellenes Stratégia, valamint
annak végrehajtasara vonatkoz6 intézkedési terv elfogadasarol sz616 1025/2024 (11. 14.) Korm.
hatdrozat 7.4. a) pontja alapjan a NAV és a Legfébb Ugyészség (LU) egyiittmiikodési
megallapodast (a tovabbiakban: Megallapodas) kotott 2025. aprilis 1-jén. Az egyiittmikodés
egyik célja, hogy hatékonyabba tegye a belfoldi és a nemzetkdzi gazdasagi és hivatali
korrupcidval kapcsolatos biincselekmények felderitését, az ilyen blincselekményre utal6 jelek
felismerését, és az ilyen iigyek nyomozasanak meginditisat. Tovabbi célkitiizés a LU
tamogatasaval a NAV adoellendrzésben ¢és jogkovetési vizsgalatban részt vevo személyi
allomanya tudatossaganak megerdsitése, amely két kulcsfontossagt terletet foglal magéban.
Egyrészt a NAV személyi allomanya képességének fejlesztését a korrupcids biincselekmények
¢észlelésében, kiilonds tekintettel a korrupcidés minték, figyelmeztetd jelek és relevans adatok
azonositasara. Masreszt fontos az informacidtovabbitas hatékonysdganak javitasa, annak
érdekében, hogy a NAV altal feltart gyanUs esetek adatai biztosan, gyorsan és pontosan
eljuthassanak a LU-hoz.

A NAV a Megallapodas 2. pontjaban vallalja, hogy éves rendszerességgel jelentést készit a
korrupcios blincselekményeket érintd egytittmiikodésrol.

A Megallapodas 3. pontja alapjan a LU 2025-ben a NAYV teljes adéellendri alloméanya részére
teljeskorti online oktatast tartott, amelyet évente meg fog ismételni. Az éves oktatas keretében
a LU a kiilfoldi vesztegetés biincselekménnyel kapcsolatos itéletek tartalmat ismerteti a NAV-
val.

A Megallapodasnak a belféldi vagy nemzetkdzi gazdasagi és hivatali korrupcioval kapcsolatos
bilincselekmények bejelentése kiilldésének és fogadasanak a hatékonysagara gyakorolt hatasat a
NAV jelenleg még nem tudja vizsgalni, tekintettel arra, hogy nem voltak még ilyen
bilincselekménnyel érintett tigyei.

14.3. Belso korlevél kiadasa

A NAV atvette a LU 2025. julius 01. napjan hatalyba l1épett korrupcids biincselekmények
nyomozasarol és vadelSkészitésrdl sz616 1/2025. (V1. 30.) LU féosztalyvezetdi korlevelét.

A NAV-nak a korrupcios blincselekmények nyomozasara nincs hataskore, tekintettel arra, hogy
a korrupcios biincselekmények tényallasai koziil egyesek nyomozasa a rendérség, mig mas
tényallasok nyomozasa az Uligyészség hataskorébe tartozik. Ugyanakkor ez nem mentesiti a
NAV ellenoérzési szakteriiletét az emlitett biincselekményekre utalé koriilmények észlelése
esetén a feljelentéshez sziikséges intézkedések megtétele alol.
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A LU kérlevél, valamint az OECD (2013), ,,Megvesztegetés és korrupcio tudatossag kézikdnyv
adoellendrok és adovizsgald szdmara” cimil kézikonyve alapjan a NAV kidolgozott egy belsd
korlevelet. A korlevél alkalmazasara a NAV valamennyi varmegyei (févarosi) ado- €s
vamigazgatdsaga, valamint a Kiemelt Ado- és Vamigazgatdosaga ellendrzési szakteriiletének —
kivéve a helyszini ellenérzési szakteriiletet — foglalkoztatottjai kotelesek.

15. Az integritasiranyitasi rendszer megerdésitése érdekében a Biztonsagi Foosztaly
szakmai iranyitasa alatt all6 biztonsagi referensek részere integritassal, illetve
korrupciomegel6zéssel kapcsolatos képzések megtartasa

A biztonsagi szaktertlet az altala kivalasztott NAV szervek részére, ill. kiilon felkérésre 2025-
ben is tobb alkalommal tartott integritassal kapcsolatos oktatast, amelyeken részletesen
ismertetésre keriiltek az adott szakteriilet érintd integritasi €s korrupcios kockézati pontok,
aktualis esetpéldak bemutatasan keresztl.

Az ilyen jellegli el6adasok szervesen raépiilnek a 13. pontban ismertetett, a NAV Képzesi,
Egészségligyi és Kulturalis Intézete altal megtartott érték alapu oktatasra. Felhivjak a figyelmet
a korrupcios kockazatok veszélyeire, valamint azok kezelésének jelentdségére €s lehetdségeire.

Az alloméany korrupcidval kapcsolatos képzését a biiniigyi szakteriilet is tiamogatta, és a jovoben
is timogatja.

16. A korrupciot elutasitd, jogkoveté magatartast tanusité esetek feldolgozésa, a
pozitiv és negativ esetgyilijtemény tapasztalatainak megosztasa

A targyévben tovabb boviilt a visszaélésekkel, szabalytalansagokkal Osszefliggésben feltart
blincselekmények és fegyelemsértések eseteinek, illetve a korrupciot elutasitd, jogkovetd
magatartast tanusito pozitiv eseményeknek az anonimizalt feldolgozasa, amelyek feltarjak a
jogsértést vagy szabalytalansagot lehetévé tevd okokat ¢és korlilményeket is. Az
esetgyljtemények az oktatasi €s képzési teriileten, valamint szakmai eléadasokon ismertetésre
kerlltek.

17. Egyiittmiikodés és jogszabalyban eldirt informéacidocsere a nemzetbiztonsagi
szolgalatokkal, a nyomoz6 hatésagokkal, a birdsagokkal, a Terrorelharitasi
Kozponttal, a Nemzeti Védelmi Szolgalattal, a Nemzeti Fejlesztési Kézpont Belsé
Ellenérzési és Integritasi Igazgatosagaval, az Allami Szamvevészékkel, a Nemzeti
Kdzszolgalati Egyetemmel, valamint az Integritas Hatosaggal

Az eddigi gyakorlatnak megfeleléen a NAV 2025-ben is szorosan egyiittmiikodott a fenti
szervekkel. A 2025. évben 41 olyan megkeresés erkezett a biztonsagi szakteriilethez, amelyek
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teljesitése sordn a mindsitett adatok kezelésére vonatkozd szigori  szabdlyok
figyelembevételével kellett eljarni. A biztonsdgi szervezeti egység korrupcitellenes
tevékenysége soran a 41 esetbél 40 alkalommal a vele operativ kapcsolatban &llo
Alkotmanyvédelmi Hivatallal miikodott egyfitt.

18. Az eurdpai unids koltségvetési forrasok felhasznalasanak ellenérzésérol szolé 2022.
évi XXVII. torvény altal létrehozott és a NAV részvételével miikodé
Korrupcidellenes Munkacsoportban valo kozremiikodés, a megszerzett
tapasztalatok és elért eredmények hasznositasa

A NAYV 2025-ben is folyamatosan reszt vett a Korrupcidellenes Munkacsoport tilésein, szakmai
anyagaival hozzajarult a jelentések, részjelentesek elkészitéséhez.

19. Az osztrak tarshatosag belso biztonsagi szervével torténé kétoldali informacio- és
tapasztalatcsere, részvétel az integritast érint6é nemzetkozi talalkozokon

A NAV részvétele az integritasi és korrupcids kockéazatok kezelésével kapcsolatos nemzetkozi
forumokon 2025-ben is folytatodott (példaul Vam Vilagszervezet Integritasi Albizottsaga). A
NAV emellett aktivan kozremtikodott — az érintett kormanyzati szervekkel kdzdsen — a
Gazdasagi Egylittmiikddési és Fejlesztési Szervezet Vesztegetés Elleni Munkacsoportja altal
kiadott ajanlasok betartasa és végrehajtasa, tovabba egy esetleges vonatkozd cselekvési terv
kialakitasa terén.

Az osztrak tarshatosag belsd biztonsagi szervével torténé kétoldalt informacio- és
tapasztalatcsere talalkozdjat a Nemzetkozi Foosztaly 2024-ben Budapesten tervezte
megvaldsitani, azonban arra mindkét félnek alkalmas idépont hianyaban, tovabba hazank EU
tanacsi elnoksége miatt nem tudta az esemény megszervezését vallalni. 2025-ben pedig az
osztrak tarshatosagnal bevezetett koltségvetési megszoritdsok okéan kellett a rendezvényt
elhalasztani. Az osztrék féllel egyetértésben a talalkozot 2026 méasodik félévére halasztottuk.

20. A foglalkoztatottak és a munkavallalok érzékenyitése és tudatformalasa
A NAV 2025-ben is valamennyi integritdssal, korrupcié megelézéssel kapcsolatos

dokumentumot, tanulmanyt és egyéb ismeretterjesztd anyagot a sajat belsé honlapjan, a belsdé
kiadvanyokban kozzétett.
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21. Biiniigyi szakteriilet vezet6i ellenérzései

A blinligyi szakteriilet valamennyi szerve/szervezeti egysége folyamatos figyelmet fordit arra,
hogy a munkavégzés és annak ellendrzése sordn az integritasi €s korrupcios kockéazatokat
kezeld, mérsékld intézkedések is jelen legyenek. A szakteriileten kozélet tisztasaganak
megsertésére utald adatok 2025-ben nem meriltek fel. A teljes személyi allomany rendszeres
nemzetbiztonsagi hattérvizsgalata, illetve sziikség szerinti megujitasa folyamatos.

2025-ben vezetdi ellendrzés keretében a NAV Blniigyi Féigazgatosdganak szervezeti egységei
Osszesen 1633 {6 foglalkoztatottat (245 ellendrzés), a NAV bliniligyi igazgatosagai pedig
Osszesen 2581 f6 foglalkoztatottat (578 ellendérzés) ellendriztek. Az ellenbrzések pozitiv
tapasztalattal zarultak, az érintett munkatarsak egyiittmiikodtek, az ellenérzések soran feltart -
elenyész6 szamu - hianyosag esetében elegendd volt a szobeli figyelmeztetés, a munkaltato
részérdl tovabbi intézkedések sziikségessége nem mertilt fel.

22. Az érdekérvényesiték fogadasanak rendjérél szolo szabalyzat kiadasa

Az érdekérvényesitokkel torténd kapcsolattartast az Intr. szabalyozza. Az Intr. szabélyai az
esetleges kockazatok felismerésén és kezelésén keresztiil a szervek integritasiranyitasi
rendszerének erGsitését tamogatjak. A jo gyakorlatot felsorakoztatd allamigazgatasi szervek
rendelkeznek az érdekérvényesitokkel torténd kapcsolattartasra vonatkozo olyan bels6
szabdlyzattal, amely célja az érdekérvényesitdkkel valo kapcsolatfelvétel dokumentalasa és
ellenérizhetdsége, amelyek segitségével nyomon kdvethetévé valik, ki, milyen tigyben és mikor
targyalt a szervezet tisztviseldivel, megvédve ezzel a dontéshozatali folyamatokat a
jogosulatlan befolyasolastol.

A 2025-0s intézkedesi tervben ugyan nem szerepelt, azonban — éppen az el6z6 bekezdésben
részletezettek miatt — 2025. julius 15-én érvénybe Iépett az érdekérvényesitok fogadasanak
rendjérdl szolo belsd rendelkezés a NAV integritasiranyitdsi rendszerének tovabbi erdsitése
céljabdl. A szabalyzat szerinti kockazatosnak mutatkozo érdekérvényesit6i talalkozo 2025.
évben nem tortént.

Budapest, idébélyegzd szerint
Fekete Kéroly Aradi Gabor

féosztalyvezet6-helyettes pénziigyOr ezredes
integritas tanacsado féosztalyvezetd



