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Innovacios jarulék — a kezdeti két év tapasztalatai

A hattér

Az Orszaggylilés 2003-ban fogadta
el a Kutatasi és Technoldgiai Inno-
vaciés Alaprol szolé XC. torvényt
(Atv.) melynek legfontosabb célja a
kutatas-fejlesztés iranyitasi, finan-
szirozasi és intézményi rendszeré-
nek atfogd reformja volt. A torvény-
alkotdk Kkifejezett szandéka a nem-
zetgazdasag Osszes K+F raforditdsa-
nak érzékelhet6 novelése, ezaltal a
nemzetkozi trendhez torténé foko-
zatos felzark6zas.

A Kutatasi és Technolégiai Inno-
vacios Alap egy elkiilonitett allami
pénzalap. Az éltala kezelt pénzesz-
koézok képezik azt a kdzponti for-
rast, amelybdl a kutatasi —fejlesztési
tevékenység, valamint az innovacio
allami tdmogatdsa megvaldsithaté.
Az Alap célja pénzeszkozoket biz-
tositani ahhoz, hogy a K+F és az in-
novacié valhasson a gazdasagi no-
vekedés motorjava. Az el6zbek rea-
lizalasa érdekében koltségvetési és
allamhaztartason kiviili forrdsokat
egyesit (a legfontosabbak: kézponti
koltségvetési tAmogatas; innovacids
jarulék).

Az Alap kezelését, Kormanyren-
delet alapjan a 2004 6ta miikodé
Nemzeti Kutatdsi és Technoldgiai
Hivatal (NKTH) latja el.

A torvényben szabdlyozott befize-
tési kotelezettség formaja: jarulék.
Ez azt jelenti, hogy az addktol eltérs-
en a vallalkozasok ennek fejében el-
lenszolgaltatasra tarthatnak igényt.

Az innovacios jarulék befizetése
révén jelentés mértékben né az in-

novacios, illetve K+F tevékenység
tdmogatasara fordithaté kozponti
forras Osszege. Ez a fizetési kotele-
zettség megteremti annak lehet&sé-
gét, hogy az lizleti szféra is hozzaja-
ruljon e kiemelten fontos tevékeny-
ség finanszirozdsdhoz. Nem elha-
nyagolhat6 szempont, hogy az Alap
a két f6 bevételi forrasa mellett 6n-
kéntes befizetéseket, visszatéritése-
ket, segélyeket és adomanyokat fo-
gadhat — belfoldr6l és kiilfoldrol
egyarant.

A befizetési szabdlyozas fontos
jellemzGje a mérsékelt koztehervi-
selés. Ezt a torvény a befizetési ko-
telezettség viszonylag széles korre
torténd (de korantsem totalis) Kiter-
jesztésével, valamint az ehhez tarsu-
16 meglehet6sen alacsony elvondsi
kulcsok alkalmazasaval kivanja rea-
lizalni.

Az el6z6ek alatdmasztasaul: az
Atv. 14 § (1) bek. alapjan: ,A jaru-
1€k éves bruttd Osszege
hatarozott vetitési alap
a) 0,2 szazaléka 2004-ben,

b) 0,25 szazaléka 2005-ben,
¢) 0,3 szazaléka 2006-t61”.

A kisvallalkozasok 2004-ben egy évig
0,05 szazalékos jarulékot fizettek).

A torvény megsziiletésekor a befi-
zetésre kotelezettek korébol kivon-
ta a mikrovallakozasokat. Az Atv. 3
§ (2) bek. ugyanis kimondta, hogy
,nem koteles jarulékot fizetni a kis-
és kozépvallalkozdsokrol, fejlédé-
siikk tdmogatasardl sz6lé6 1999. évi
XCV. §-a
mikrovallalkozasnak minésiilé gaz-

torvény 3. szerint

daségi tarsasag.” (a kis- és kozép-
vallalkozasokrdl sz6lé 2004. évi
XXXIV. torvény (KKV)
mikrovallalkozdsnak mindsiil az a

szerint

10 fénél kevesebbet foglalkoztaté
vallalkozas, amelynek éves nettd ar-
bevétele, vagy mérlegf6osszege leg-
feljebb 2 milli6 eurénak megfelel6
forintosszeg.

A jelzett jogi szabdlyozéds indoka
els6sorban az adott vallalkozéi
szféra terhelhet6ségére vonatkozo
kozgazdasagi megfontoldsokban
rejlett. A kozponti kalkuldciok sze-
rint a mikrovallalkozadsok kivonasa
a befizet6i korb6l, mintegy 3 milli-
ard Ft-tal csokkentette az Alapba
befoly6 Osszeget. A dontés révén vi-
szont kozel 300 ezer érintett tarsas
vallalkozds mentesiilt a befizetési
kotelezettség és az ezzel Osszefiiggd
adminisztracids feladatok al6l.

Ez a szabdlyozas egy évig volt ha-
talyban. A 2004. évi CXXXV. tor-
vény ugyanis bdvitette a jarulékfi-
zetés alol mentesiil6k korét. A ko-
rabban hivatkozott Atv. 3 § (2) bek
megvaltozott normaszdvege ugyanis
kimondja, hogy ,Nem tartozik e
torvény hatalya ala a kis- és kézép-
vallalkozasokrél, fejlédésiik tamo-
gatasardl szo6lo 2004. évi XXXIV.
torvény 3. § (2)-(3) bekezdése sze-
rint kis- vagy mikrovallalkozasnak
min6siilé gazdasagi tarsasag, tovab-
ba a Magyar Nemzeti Bank, az Alla-
mi Privatizdciés és Vagyonkezel6
Részvénytarsasag, tovabba az Igaz-
sagiigyi Minisztérium feliigyelete ala
tartoz6, a fogvatartottak kotelezd
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foglalkoztatasara létrehozott gazda-
sagi tarsasag.”

Az el6zbekre tekintettel 2005. ja-
nudr 1.-t6]l mar a kisvallalkozasok-
nak sem kell innovaciés jarulékot
fizetniiik. (kisvallalkozasnak min6-
siil az 50 foénél kevesebbet foglal-
koztaté vallalkozds, amelynek éves
nett6 arbevétele, vagy mér-
legf6osszege legfeljebb 10 millid
eurénak megfelel6 forintdsszeg.)

Az id6kozi modellszamitasok a
kisvallalkozasok nett6 jarulékfize-
tési kotelezettségét 2004. évre mint-
egy 420 millié forintra valdszin{isi-
tették. Ez az akkori kalkuldciok
szerint az el6zetesen prognosztizalt
Osszes jarulékbevételnek még a 4
szazalékdat sem érte volna el.

A felsorolt kritériumok mellett a
torvény azt is rogziti, hogy milyen
esetben nem mindsiil valamely gaz-
dasagi tarsasag kis-és kozépvallal-
kozasnak. E szerint: ,,Nem mindsiil
KKV-nak az a vallalkozés, amely-
ben az oOnkormdnyzat koézvetlen,
vagy kozvetett tulajdoni részesedése
— t6ke vagy szavazati joga alapjan —
kiilon-kiilon vagy egyiittesen meg-
haladja a 25 %-ot.”

Az Atv. hatdlya a mér jelzett ko-
ron kiviil nem terjed ki a Magyar
Nemzeti Bankra, az Allami Privati-
zaci6s és Vagyonkezel6 Részvény-
tarsasdgra, tovabba az Igazsagligyi
Minisztérium feliigyelete ala tarto-
z0, a fogvatartottak kotelez6 foglal-
koztatdsara létrehozott gazdasagi
tarsasagra.

Bevallasi kotelezetiség
Az Atv. az addézas rendjérdl szolo
2003. évi XCII. torvénnyel Ossz-

hangban szabdlyozza a jarulékkote-

lezettség bevallasanak és a befize-

tésnek rendjét.

A jarulékfizetésre kotelezett tarsa-
sagoknak mindenekel6tt jarulék-
eldleg bevallast is be kell nytjtani-
uk, melynek kiilon szabdlyai van-
nak. Ezeket az Atv. a leglényege-
sebb elemeket kiemelve, az alabbi-
ak szerint allapitotta meg:

0. § (2) Az ad6évben jarulékfize-
tésre kotelezettnek haromhavon-
ként  (el6legfizetési  id6szak)
el6leget.. kell fizetnie a harmadik
hénapot kévets hé 20. napjaig.

(3) A jarulékfizetésre kotelezett-
nek...a jarulékbevallassal egyidejii-
leg a jarulékbevallas esedékességét
kovet6 masodik naptari hénap els6
napjaval kezd6d6 12 hénapos id6-
szakra jarulékelGleget kell bevallania
az elOlegfizetési id6szakokra esd
egyenl6 részletek feltlintetésével.

(4) A jarulékelbleg
a) az ad6évet megel6z6 adbév fize-

tend6 jarulékanak 6sszege, ha az
ad6évet megel6z6 addév idGtar-
tama 12 hénap volt,

b) az ad6évet megel6z6 adbév fizeten-
do6 jarulékanak a miikodés naptari
napijai alapjan 12 hénapra szamitott
Osszege minden mas esetben...

(7) A jarulékfizetésre kotelezett-
nek a jarulékfizetési kotelezettség
keletkezésének évében...az ad6évet
megel6z6 adéév adatai alapjan kell
jarulékelSlegét megdllapitania és ar-
r6l az adéév o6todik hénapjanak
utolsé napjaig jarulékel6leg-beval-
last benytjtania. A jarulékfizetési
kotelezettség keletkezése évének el-
s6 két elGlegfizetési idoszakaban az
elleg mértéke a jarulék varhatd
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éves netté Osszegének idGaranyos
része. Nem lehet jarulékel6leget be-
vallani arra a negyedévre, a negyed-
év azon naptdri honapjéra, amelyre
az ad6z6 mar vallott be jarulékel6-
leget.

(8) A befizetett el6leg és a jarulék
éves nett6 0sszege kozotti kiilonbo-
zetet, az ad6évet kovetd adoév 6to-
dik hénapja utols6 napjaig kell befi-
zetni, illet6leg a tobbletbefizetést et-
t6l az id6ponttdl lehet visszaigé-
nyelni.”

Az innovacios jarulékfizetésre
kotelezett gazdasagi tarsasagnak
évente az ad6évet kovetd esztendd
otodik hoénapjanak utols6 napjaig
kell benytjtania bevallasat.

(Atv. ,,5. § (1) A jarulékfizetésre
kotelezett gazdasagi tarsasag
a) a jarulék éves bruttd Osszegét,

b) a 4. § (3) bekezdése szerint elsza-
molhat6 médon és mértékben
felmeriilt kotelezettségcsokkent6d
tételek éves Osszegét,

c) az a) és b) pont szerinti 6sszegek
kiilonbozeteként megallapitott
éves nett6 kotelezettségét (a to-
vabbiakban: a jarulék éves netté
Osszege)maga allapitja meg és
vallja be az 4llami adéhatdsag-
hoz az addévet kovet6 addév
otodik hénapja utolsé napjaig.”)

Lathat6, hogy a megadott hatér-

id6 irdnyado az innovaciés jarulék
elszamolasara is. A tényleges jaru-
1ékfizetési kotelezettséget ekkor
kell egybevetni a mar befizetett jaru-
1ék elblegek O0sszegével. A még fize-
tendd jarulékot erre a hatdrnapra
kell megfizetni, illetve tobbletfizetés
esetén a kiilonbozetet ettdl az id6-
ponttdl lehet visszaigényelni.
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A bevallds viszonylag egyszerd,
tartalma néhany érdemi sorra korla-
tozédik. Az érintett adéalanyoknak
mindenekel6tt ki kell szdmitaniuk
az innovacios jarulék éves brutto
osszegét. Ehhez meg kell hatarozni-
uk a jarulék vetitési alapjat. Ez f6-
szabdly szerint nem mds, mint a net-
t6 arbevétel, csokkentve az eladott
aruk beszerzési értékével, a kozveti-
tett szolgdltatasok értékével és az
anyagkoltséggel (teljes pontossaggal
lasd: a helyi ad6krol sz616 1990. évi
39. § (1) bek.)

A kordbban idézett normaszoveg
szerint az Atv. taxative meghata-
rozta a jarulék szazalékos mérté-
két. A vetitési alap és az aktualis ja-
rulékkulcs szorzata adja az innova-
ciés jarulék éves bruttd osszegét.

fektetd vallalkozéasok terheit. (Az el6-
zetesen elvégzett kozponti hattérsza-
mitasok alapjan a jogalkoték azt va-
16sziniisitették, hogy ez a levonasi le-
hetGség legfeljebb 9-10%-kal csok-
kenti az Alap forrasait. Mindezt azzal
indokoltdk, hogy a kalkuldlt 28 ezer
befizetésre kotelezett vallalkozasbol
kezdetben csak néhany szaz élhet
majd a levonas lehet6ségével.)
Miutdn a bevallasra kotelezett
vallalkozasok pontosan kiszamitot-
tak az el6z6 két sorban szerepld
Osszegeket, dgy azok kiillonbsége-
ként meghatarozhaté a fizetendd
innovacios jarulék netté osszege.
A kovetkez6 fontos bevallasi
adat a még befizetendd, illetve
visszaigényelhet6 innovacios ja-
rulék osszege. A jarulékfizetésre

Az innovaciods jarulék bevallasok kiemelt adatai (Osszeg adatok millié Ft-ban!)

A tények

Ez ideig két gazdalkodasi év beval-
lasai keriiltek benyujtasra és feldol-
gozasra. 2004. évre vonatkozdan a
kisvallalkozasokat is beleértve vala-
mivel t6bb, mint 24 600 cég (ebbdl
nem egészen 7 900 kisvallalkozason
kiviili vallalkozas) nyujtotta be be-
vallasat. Egy évvel késébb - dont6-
en a kisvallalkozasok innovéacios ja-
rulék aléli mentesitése miatt - mar
csak 6 700 tarsas vallalkozas beval-
lasdnak feldolgozdsara keriilhetett
SOr.

A bevalléi 1étszam kozel harma-
dara sziikiilése az érdemi bevallasi
adatokban valéjaban nem tiikr6z6-
dik.
ugyanis eltérs. Ezt szemlélteti a ko-

A valtozasok intenzitasa

vetkezOkben bemutatott tablazat:

T ,

2004 év 2005. év T i)

dsszeg = 100)
Megnevezes Kisvallalko-] & ‘b Jar fiz.-re Jarfiz-re || Index(%)”
isvatlako-| Dsszes egyed | ystvall-ok || kotvall.-ok 2004.6v | 2005.6v
zasok vall. - i
minddsszesen|| mindosszesen

A innovacios jarulék éves bruttd dsszege 11792 22 007 .4 23 186.6| 34 678,2 157,6 134,1 176,0)
A kotelezettségesokkentd tételek éves Gsszege 39,8 55919 5631,7 14 976,7| 267.8 341 76,0
|Innovacios jarulek éves netto dsszege 11394 16 415,5 17 5549 19 7015 120,0 100,0 100,0)
ll\z éves jarulék és a megfizetett eldlegek kilénbozete 40,2 743,0 783,2 3 020,6) 406,5 4.5 15,3

*Kisvallalkozasok nelkal!

A vallalkozasoknak az el6z6eket
kovetéen a kotelezettségesokkento
tételek éves Osszegét kell meghata-
rozniuk és a bevalldsban szerepeltet-
niiik. A torvény lehet6vé teszi, hogy a
sajat forrasbol kutatasi-fejlesztési te-
vékenységet végz6, illetve azt finan-
sziroz6 vallalkozasok e tevékenység
szamvitelileg kimutatott kozvetlen
koltségeit levonjak brutto jarulékfize-
tési kotelezettségiikbol. Ezaltal a sza-
balyozas mérsékli a tudastdke felhal-
mozéséaba sajat dontésiik alapjan be-

kotelezett vallalkozasnak ebben a
sorban az el6z6ek szerint kisza-
mitott és az annak teljesitésére
ténylegesen befizetett jarulékeld-
leg 0Osszegek kiilonbozetét kell
megjelenitenie. A sorban szerepld
szamadat eldjele — értelemszerfi-
en — egyarant lehet pozitiv, vagy
negativ attél fligg6en, hogy az
adbalanynak a szamitdsok ered-
ményeként tovabbi befizetési ko-
telezettsége, vagy visszaigénylési
jogosultsaga keletkezett.

2004. évben a kisvallalkozasok
nem egészen 1,2 millidrd forint 0sz-
szegli bruttd jarulékfizetési kotele-
zettségrol adtak szamot. Ez a szféra
mindéssze 40 millié forintot fordi-
tott K+F célra, azaz addbdl levon-
hat6 kiaddsokra, ami a brutté jaru-
léknak mind6ssze 3,4 szazaléka.
Netto jarulékkotelezettségiik alig
volt tobb mint 1,1 milliard forint.
Fizetési fegyelmiik j6 volt, amit a
gazdalkodasi év soran befizetett
el6legek 96,5 szazalékos ardnya iga-
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zol. (A tovabbiakban a két év adata-
it mar a kisvallalkozasok figyelmen
kiviil hagyasaval hasonlitom Gssze.)

A brutté jarulék éves Osszege a
kotelezetti korben dinamikusan,
csaknem 58 szazalékkal emelke-
dett. A novekedési index nem egé-
szen felét a jarulékkulcs 0,2 -rél
0,25 szazalékra torténé emelkedé-
se adja. Abszolut 6sszegét tekint-
ve a 12,7 milliard forintos pozitiv
kiilonbség szamotteva.

Lathat6, hogy brutté jarulék
O0sszegénél is dinamikusabban
nottek a kotelezettségcsokkento
tételek. Az érintett cégek ugyanis
a bazis évben még csak 5,6 milli-
ard forintot, rd egy évre viszont
mar 15 millidrd forintot szdmol-
tak el e cimen. A névekmény
tobb mint két és félszeres! Ez a
jelent6s valtozds eredményezte
azt, hogy a brutté jarulék 16kés-
szerll novekedése ellenére, a net-
t6 kotelezettség mindossze egy-
otodével, szamszerfien csak 3,3
milliard forinttal volt képes emel-
kedni.

A kotelezettségcsokkent6 téte-
lek dinamikus mozgasanak hatte-
re a bevalldsokbo6l nem lathaté.
Feltételezéseink szerint ennek
tobb oka is lehet. Az egyik lehet-
séges ok az érintett cégek kezdeti
batortalansaga, illetve a kéveten-
d6é gyakorlat és az elszamolasi
feltételek tisztazatlansdga. Az is
el6fordulhatott, hogy a vallalko-
zasok egy részénél a motivacio, a
kiils6 ,kényszer” hianydban a
K+F tipust raforditasok doku-
mentalasa volt hianyos. Végiil az
sem kizart, hogy az 4j tipusu jaru-

1€k, illetve az ismertetett elsza-
moldasi konstrukcié 6szténozte a
cégeket arra, hogy batrabb fej-
lesztési politikaval éljenek a jaru-
1ékcsokkentés lehetéségével.

Az emlitett okok egyiittesen,
egymassal szoros Osszefiiggésben
vezettek a lathaté eredményre.

A bemutatott szdmadatokbdl
lathaté, hogy 2004-ben a nett6 ja-
rulék-kotelezettséghez viszonyit-
va mindossze 4,5 szazaléknyi, a
bevallds benytjtasaval egyidejii-
leg befizetend6 fizetési restancia
keletkezett. Ez azt jelentette,
hogy az érintett gazdasagi tdrsa-
sagoknak az adott hataridére,
743 millié forint 0sszegii poétldla-
gos befizetést kellett teljesiteni-
iik. A kovetkezd évi lemaradds
aranyaiban majdnem 3 és félsze-
resére n6tt, meghaladva a 3 milli-
ard forintot.

Az elozetes kozponti
varakozasok

és a kezdeti eredmények

A bevezet6 gondolatok egyikében
jeleztem, hogy a torvényalkoték
legfontosabb célja a nemzetgaz-
dasag osszes K+F raforditasanak
érzékelhetd novelése.

A kezdeti tényadatok kedvezo-
ek. 2004. évben a koltségvetési
el6iranyzat igen 6vatos volt (10,8
Md Ft). A 16,0 Md Ft 0Osszegi
tényleges pénzforgalmi teljesités
kozel felével lett magasabb. (Az
elbleg bevalldsok alapjdin vdrha-
to befizetés 15,5 millidrd forint
volt, ami kis mértékben tultelje-
stilt.) Ha az el6z6ek mellett figye-
lembe vessziik a 2004. évi bevalla-
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sokban kotelezettségcsokkentd
tényez6ként megjelend sajat erds
raforditasokat, akkor 21,6 Md Ft
a vallalkozasi szféra innovacios
szerepvallalasa.( Mindezt termé-
szetesen kiegészitik még a koz-
ponti tAmogatasok is.)

2005-ben a koltségvetési elGi-
ranyzat az elGleg bevalldsokhoz
kozeldllon 23,4 Md Ft volt. A tel-
jesités ezzel szemben 20,6 Md Ft,
nem egészen 88 %-0s. A masodik
évben a sajat eros K+F rafordita-
sokkal novelt 6sszeg 35,6 Md Ft,
ami viszont a bazishoz képest
kétharmadaval tobb.

A kovetkezo kérdés a kisvallal-
kozasok kivonasa a kotelezetti
korbdl. A jelzett rapid intézkedés
indokair6l mar kordbban sz6
esett. A tényszamok tantsaga
szerint a kisvallalkozasok , kiesé-
se” végiil is 1,1 Md Ft-os nagysag-
rendet jelentett, ami a 2004. évi
kotelezettségeknek  valamivel
tobb, mint 6 szdzaléka, a prog-
nosztizalt 4 szazalék koriili szint-
tel szemben. A jarulékfizetésre
kotelezett vallalkozdsok szama-
nak vart 70 szazalékra becsiilt
csokkenése viszont ,nagy taldlati

o}

pontossagud” volt. Az eredetileg
érintett cégeknek ugyanis a 68
szdzaléka keriilt ki az adott kor-
bél és mentesiilt a velejar6 admi-
nisztracios terhekt6l.

Az el6zetes kalkulaciok kiemel-
ten kezelték a kotelezettségesok-
kenté tételek problémakorét is.
A kérdés kétoldalu. Egyrészt ka-
talizator szerepet kell jatszania a
vallalkozasok K+F tevékenységé-

nek Osztonzésében. Masrészt vi-
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szont nem mindegy, hogy levona-
suk utdn milyen 6sszegek marad-
nak a kozponti alapképzéshez.
Nos, e téren az ardnyok messze
masképp alakultak, mint a vara-
kozasok. A vélt levondsi lehet6-
ség 9-10 szazalékos szintjével
szemben mar az elsé évben 25,
majd a kovetkezd bevalldsi id6-
szakban 43 szdzalékos volt az el-
szamolt innovaciés raforditasok
miatti jarulék-csokkentés. Ez a
tény egyel6re dontéen az elsd-
ként emlitett oldal felértékel6dé-
sét eredményezte.

A képz6dott forrasok
felhasznalasa

Ez a kérdés ugyan nem tartozik
az adohivatal kompetencidjaba,
de a téma az ide tartozé néhany
befejez6 gondolat nélkiil nem
lenne kerek egész.

Az Alap kezelését végzé Nem-
zeti Kutatdsi és Technoldgiai Hi-
vataltél kapott tdjékoztatas alap-
jan az Alapbdl tortént palyazati
kifizetések 2004-ben elérték a
22,5 Md. Ft-ot, 2005-ben pedig
kozel 27,7 Md. Ft-ot tettek Kki.

Az NKTH stratégiajanak legfonto-
sabb eleme a vallalati K+F 6sztonzé-
se. A palyazati kifizetésekbs6l 2005-
ben 26,7%-0s volt a véllalati része-
sedé¢s, ami ardnyaiban 25 %-0s nove-
kedést jelentett az el6z6 évhez ké-
pest (2006-ban a legjelentGsebb pa-
lyazatokon a tamogatasokbél mar
46%-o0s volt a vallalkozasok stlya).

Végiil tekintsiik at a Kutatasi és
Technolégiai Innovacios Alapbdl
finanszirozott fébb programok
sorat és azok céljait:

A Pazmany Péter Program
célja olyan regiondlis egyetemi
tudaskézpontok 1étrehozasa,
amelyben a vallalkozdsok az
egyetemekkel, tovabb4 mads, ku-
tatassal, innovaciéval foglalko-
z6 szervezetekkel egyiittm{ikod-
ve, nemzetkOzi szinvonald, f6-
kuszalt kutatas-fejlesztési és in-
novacidos tevékenységeket vé-
geznek, el6segitve ezzel a régid
gazdasagi fejl6dését.

A Jedlik Anyos Program a ku-
tatds-fejlesztés teriiletén jelentés
tudomanyos és gazdasagi attorést
igérd, hosszu tavu stratégiai kuta-
tasokat tamogat.

A Teller Ede Program tadmoga-
tdst nyudjt nemzetkozi egyiittmi-
kodésben megvalésulé kutatds-
fejlesztési nagyprojektekhez

Az Asbéth Oszkar Program az
orszag technoldgiai és gazdasagi
fejlédésére jelentds hatassal bird
hiazédgazatokban innovacios
klaszterek kialakitdsat tamogatja.

A Baross Gabor Program Kkis
és kozépvallalkozdsok innovaci-
6s Otleteinek kidolgozasat, az in-
novacié szerepldinek regionalis
egylittmiikodését tamogatja.

A Déri Miksa Program a vallal-
kozoéi szféra, kiilonosen a kis-€és
kozépvallalkozdsok nemzetkozi
kutatas-fejlesztési egyiittmiikodé-
sét elosegit6 EUREKA program-
ban val6é magyar részvételt tdmo-
gatja.

Az Irinyi Janos Program egyéni
innovativ oOtletek megvaldsitasat
és technolégiai inkubatorok Kki-
alakitasat tamogatja.
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