Tudnivalok az egyéni vallalkozok biztositdsi
jogviszonydval kapcsolatos bejelentésekrdl

Jelen irds az egyéni vallalkozok bejelentkezési, illetve az allami
adohatosag (tovabbiakban: adohatosag) felé torténd bejelen-
tési, viltozas bejelentési kotelezettségeik megnyugtatod
teljesités€hez kivan segitséget nyujtani a killonb6z6 bejelen-
t6 lapok (tovabbiakban: adatlapok) kitoltésén keresztiil. Ezen
tdl fel szeretném hivni a figyelmet arra is, hogy a tevékenység
sziineteltetésének idGtartama alatt pontosan milyen bejelen-

tési kotelezettségek is jelentkeznek.

A tevékenység megkezdésérdl

Az egyéni villalkozoi tevékenységet folytatni kivin6 ado-
zOk tevékenységiik megkezdésének bejelentését a fGvarosi
é megyei kormanyhivatal jarasi (f6varosi kertleti) hivata-
lanal (tovabbiakban: okmanyiroda) intézhetik. Az egyéni
vallalkozast inditani kivinOk tehat az okmanyirodan beje-
lentik, hogy mivel kivinnak foglalkozni, mikor akarjak
tevékenységiiket megkezdeni, vagy - ahogy alabb latni
fogjuk - megsziintetni, esetleg meghatarozott ideig sziine-
teltetni. (Ezt a bejelentést az adohatésag informatikai titon
azonnal megkapja az okmanyirodatol.)

Az okminyirodai bejelentkezést kovetd 15 napon beliil
tovabbi adatokat kell az egyéni villalkozOknak bejelenteni
kozvetleniil az adohatosag felé az ad6zas rendjérdl szolo
2003. évi XCIL. torvény (tovabbiakban: Art.) 16. § (3) bekez
désében foglaltaknak megfeleléen. Ez a bejelentési kotele-
zettség minden olyan esetben is fennall, amikor adataikban
valtozas torténik, tehat minden, valtozassal érintett adatot is
bejelentési kotelezettség terhel (példaul telephelyre vonat
koz6 adatok, olyan tevékenységek bejelentése, melyet nem
egyeni vallalkozoként kivannak végezni, a munkavégzés jelle-
gében bedllo valtozasok, az ad6zasi formakat érintd valtoza-
sok, afa-ad6zisi mod bejelentése, afa-fizetési kotelezettségek
megallapitisinak modja, stb.). Az egyéni vallalkozOk szaméara
a 'T101E jelti (2014-ben 14T101E) bejelents- és valtozis-
bejelentd lapot rendszeresitettik.

Az Art. 16. § (4) bekezdés a)-¢), valamint (4b) pontjai
alapjan tovabbi bejelentesi kotelezettség is terheli az egyé-
ni véllalkozokat. De lassuk, hogy miit is jelent ez pontosan.

A biztositasi jogviszony adatokat a munkdltatOknak vagy

kifizetdknek az altaluk foglalkoztatottak biztositasi adatai-
rol a 'T1041 jelti (2014-ben 14T1041) bejelent6 és valtozas-
bejelentblapon kell bejelenteni. Mindkét jelzett adatlap be-
nyujthaté papiralapon vagy elektronikus uton, tigyfélka-

pun keresztil.

A biztositdsi jogviszonyrol

Az egészségbiztositasi ellatis igénybevételéhez, valamint az
egészségbiztositisi szolgaltatisok jogosultsiginak megilla-
pitasa c€ljabol sziikséges bejelenteni az egyéni vallalkozok
biztositasi jogviszonyat. Egyéni vallalkozok esetében a bizto-
sitdsi jogviszony lehet f6foglalkozasi, munkaviszony melletti,
illetve kozép- vagy fels6foka nappali tagozatos tanulmanyok
folytatdasa melletti jogviszony. Tehat kiillonboz6 jogviszony-
okrdl besz€élink, amelyek kiilonb6z6 idépontokban kelet-
kezhetnek, valtozhatnak, é& ezen adatoknak az adohatsag
felé torténd bejelentésére szolgal a fent emlitett "T1041 jeld
adatlap. Az egyéni vallalkozOknak dnmagukra vonatkozéan
kell a bejelentési kotelezettségiiknek eleget tenni. 2007. janu-
ar 14ig az Orszagos Egészségbiztositisi Pénztar felé kellett
bejelenteni a jogviszony adatokat, ezen id6ponttol kezds-

dben az adohatosag felé kell azokat kozolni.

A bejelentés gyakorlati kérdéseirdl

Az alibbi példaval részletesen szemléltetni kivinom a
14T1041 jeld adatlap kitoltésének sajatossagait, rimutatva
arra, hogy milyen problémit okozhat, amennyiben az
adoz6 visszamendlegesen szeretne, valamennyi biztositasi
jogviszony adatra vonatkozéan valtozas bejelentést tenni.
Bemutatom toviabba, hogy a 14T1041 jelti adatlap 13.
szamu potlapjan a négy féle (az U/V/H/T, vagyis 0j/val-
tozas/helyesbités/torlés) adatbejelentés kovetkezetesen,

helyesen hogyan is alkalmazhato.

Példa a 1471041 nyomtatviny kitoltésére,
az események sorrendjében
* Az egyéni villalkozo6 2014. februar 3-i kezd6 daitummal
megkezdte egyéni villalkoz6i tevékenységét, ezért a
14T1041 jeli lap 13. potlap 2. sorban U jellegti beje-

21



. Szam

Ve

XVIiI. Evfolyam 09

(72)
—]
=
N
(7]
—]
(=7
—]
(3]
<
F
(—]
N
|
(1)

V&

ovi

7

Ad

lentést tett, a 3. sor ,B” oszlopdban a biztositasi
jogviszony kezd6 dituma 2014.02.03. Az 5.
sorban a biztositasi jogviszony kodjit (1341
féfoglalkozasu egyéni vallalkozoi jogviszony)

tiintette fel. (I. nyomtatvany)

Ezt kovetGen a vallalkozé 2014. aprilis 1-én Ggy
dontott, hogy sziinetelteti a tevékenységét és az
okmanyirodaban aznap megtette ennek a beje-
lentését. (Ez az informacio azonnal rendelkezésre
all az adohat6sagnal.)

A biztositési jogviszonya rendezése érdekében a
14T1041 jeld lapon valtozas bejelentést kellett
feltiintetnie (2. sor adatbejelentés jellege: V). A
13. pétlap ,A” oszlopdban a mir korabban beje-
lentett adatokat (a jogviszony kezdd datuma:
2014.02.03., biztositasi jogviszony kodja: 1341),
majd a 8. sor ,B” oszlopdban 4j adatként a bizto-
sitas sziinetelésének kezd6 datumat (2014.04.01.)
tiintette fel. (ILl. nyomtatvany)

(Annyit itt mindenképpen sziikséges elmondani,

hogy a tevékenység legalabb egy honapig és

legfeljebb Ot évig sziineteltethetd, é ezen idészak

alatt - amennyiben mas biztositdsi jogviszony nem

keletkezik - az egyéni vallalkozo biztositasa sziinetel.

A tevékenység sziineteltetése azonban nem jelenti a

jogviszony végét! Nem véletlen, hogy a potlapokon
kilon (8. és a 9.) sorban lehetett/ lehet feltiintetni a

sziinetelésre vonatkozo6 adatokat.)
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* Az egyéni villalkoz6 a fenti el6zményeket
kovetéen kapott egy kedvez6 munkaajanlatot és
2014. janius 1-ével elhelyezkedett heti 40
Oraban. Megvaltozott tehit a jogviszonya, nem
féallast, hanem munkaviszony melletti egyéni
vallalkozo6 lett. Ekkor le kellett zarni a féfoglalko-
zasu egyéni vallalkozo6i jogviszonyt valtozas beje-
lentéssel, de elGtte be kellett jelenteni a sziinetel-

tetés vegét.

A sziinetelés végének bejelentése szintén V jelle-
gli kéddal (2. sor) tortént, ahol a korabban beje-
lentett adatok a 13. potlap ,,A” oszlopaban (a jog-
viszony kezd6 datuma, kodja, a sziinetelés kezd6
datuma) (3., 5., 8. sorok), majd a ,B” oszlopban a
9. sorban 4j adatként a sziinetelés vége datuma
(2014.05.31.) szerepeltek. (II1. nyomtatvany)

* Egy 1j 14T1041 lapon kellett bejelenteni a jogviszony
végét (4. sor), ami szintén 2014.05.31. (IV. nyom-
tatvany)

* A kovetkezd 1épésben az ad6zo (V. nyomtatvany) beje-
lentette U jelleggel a 1342-es munkaviszony melletti
egyéni villalkozo6i jogviszonyt, 2014.06.01. jogviszony
kezd6 datummal a ,B” oszlopban (2., 3., 5. sorok).

* A sziineteltetés tovabbra is fenn all (VI. nyomtatviny),
ezért egy valtozas-bejelentéssel a munkaviszony mel-
letti egyéni vallalkozas alatti sziineteltetés kezdetét is
be kellett jelentenie. De ebben az esetben a jogviszony
kezd6 datuma a jelenleg €16, munkaviszony melletti
jogviszony kezd6 datuma, az ,A” oszlopban a korib-
ban bejelentett adatok szerepeltek (2., 3., 5. sorok).

Nagyon fontos, hogy amennyiben tévesen nyujtottak be

az ad6zok a sziinetelés kezdo vagy vége datumait, akkor azt
nem tOrléssel, hanem helyesbitéssel kell javitani (adatbeje-
lentés jellege: H). Mindkét oszlopban ki kell tolteni a bizto-
sitdsi jogviszony kezd6 datumat (és végét, amennyiben
korabban a jogviszonyt lezartik), valamint a biztositasi jog-
viszony kodjit. Az eltérés a javitani kivant sziinetelés di-
tumban jelenik meg. Az ,A” oszlopban a kordbban tévesen
bejelentett sziinetelés kezdd, vagy vége datumot kell
megadni, a ,B” oszlopban pedig a helyes datumot. A bizto-
sitasi jogviszony kezd6 datumat, illetve kodjat helyesbités-
sel nem lehet javitani, ebben az esetben a torlést (adatbe-

jelentés jellege: T) kell alkalmazni.

A bejelentések kazotti dsszefiiggések,
a leggyakoribb hibék
Az egyéni vallalkozok 'T1041 jelti adatlapon bejelentett
jogviszonya Osszefiiggésben van a 'T101E jeli adatlapon
kozolt adattal, jelesiil a munkavégzés jellegének bejelenté-
sével. Amikor a jogviszony megvaltozik - mint a fenti pél-
dankban, a f6éallasa egyéni villalkozob6l munkaviszony
melletti egyéni vallalkozo lett - akkor be kell jelenteni a
munkavégzés jellegének megfelelé kodot, és annak valto-
zasa hatilyba lépésének datumat a "'T101E jeld lapon is.
Gyakori probléma, hogy visszamendleges idopontokkal,
egy nyomtatvanyhoz csatolt tobb potlapon kivanjik beje-
lenteni az ad6zok a bekovetkez6 valtozasokat. A valtozo
jogviszony-kodok megkovetelik a nyomtatvany sajatos
kitoltését, azaz egy adatlapon egy valtozassal érintett jogvi-

szonyt lehet csak bejelenteni. Ezen kitoltési hiba miatt a




hibas adatlaprol az ad6zok kiértesitést kapnak az adohat6-
sagtol. Amennyiben az adatlapot elektronikus tton,
ugyfélkapun keresztill nyujtottik be, fontos a beazonositas,
ugyanis az éetesitésen szereplé hibas adatlap iktatoszima
megegyezik az Ebev nyugtan szerepld NAV iktatoszammal.
Abbol kell tehat kiindulni, hogy mely adatlap, vagy potlap
volt hibs. Nagyon fontos, hogy a hibas pétlapot torolni nem
sziikkséges, mert ez nem is keriilt be az adohatosag nyil-
vantartasiba. Az étesitésen szerepld hibajelzés figyelembe-
vételével kell megismételni az adatlapot, a félapon minden-
képpen hivatkozva a hibas adatlap iktatészimara.
Részletesen tdjékozodni az adohatosag nyilvantartasa-
ban szerepld jogviszony adatokrol, a feldolgozott adatla-
pokrdl - ugyfélszolgalataink mellett - a NAV telefonos
Ugyféltajékoztato é Ugyintézd Rendszeren keresztiil is
lehet6ség van, amelyhez ligyfél azonositd szammal kell

rendelkezni (igényelhet6 a "TEL jeld adatlapon).

A KATA adéalany egyéni véllalkozék

bejelentési kdtelezettségérdl

A kisad0z6 villalkozasok tételes adojardl és a kisvallalati
adorol sz616 2012. évi CXLVIL torvény 4. §-anak megfele-
16en a KATA adoéalanyisigot valaszt6 egyéni vallalkozonak
a 'T101E jelt adatlapon kiilon sorban kell nyilatkoznia
arrol, hogy f6allasu kisad6zonak mindsiil vagy nem foalla-
sinak. Ha a targyhonapban a kisad6z6 utin azért nem
keletkezik tételesado-fizetési kotelezettség, mert valamely
oknal fogva sziinetelteti tevékenységét - tételes adorol

lévén sz6 - a bejelentést minden sziineteléssel érintett

egész honapban, a targyhot koveté ho 12. napig meg kell
tenni a "'T101E jeld adatlapon az ad6hat6sag felé Igy tehit,
amennyiben az egyéni vallalkozo egyben kisad6z6 ado-
alany is, a mar fent ismertetetteken til arra is figyelmet kell
forditania, hogy kisad6z6i mindsége az egyéni vallalkozo6i
munkavégzés jellegével is Osszhangban legyen, valamint
nem elég az okmanyirodinal bejelenteni a tevékenység
sziineteltetésének kezdetét & végét, azt minden honapban
az adohatosag fel€ is jelezni kell a fent emlitett moédon.
Ehelyiitt fontos még megemliteni, hogy amennyiben a
foallasa kisad6zo egyéni villalkozo okmanyirodan torténd
bejelentéssel sziinetelteti tevékenységét, biztositasi jogvi-
szonya sziinetel.

El6fordulhat, hogy a kisad6z6 valamely tarsadalombizto-
sitasi ellatasban (példaul tippénz, baleseti tappénz, gyer-
mekgondozisi segély, gyermekgondozasi dij, dpolas dij,
stb.) részesiil, amely akar tobb honapon keresztiil is fenn
all. Ebben az esetben is minden targyho6t kovetd ho 12.
napig sziikséges bejelenteni, hogy az adott honapra nem
keletkezett tételes adofizetési kotelezettség.

A fentiekben igyekeztem részletesen bemutatni a bizto-
sitasi jogviszony keletkezéséhez és valtozisaihoz kapcsolo-
do bejelentési kotelezettségeket, kitérve a vonatkozo6 adat-
lapok kitoltésére is. Szandé€koztam tovabba ravilagitani
azon Osszefiiggésekre, amelyekkel az egyéni vallalkozok a
nyilvantartdsi adataikat megfeleléen szinkronba tudjik
hozni egymassal, remélhetGleg hozzajarulva ezzel biztosi-
tasi jogviszonyaik rendezéséhez.

SANDOR KATALIN

GONDOLATOK ES TENYEK A HELYI ADOZAS RENDSZEREBEN

- dnkormanyzatoknak, vallalkozoknak, természetes személyeknek és minden érdekldd6nek -
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