A Nemzeti Ado- és Vamhivatal Pest Varmegyei Ado- és Vamigazgatosaga
Vam Szakteriilete
a Nemzeti Ado- és Vamhivatal személyi allomanyanak jogallasarol szolo 2020. évi
CXXX. torvény
(a tovabbiakban: NAV Szj. tv.) alapjan
palyazatot hirdet

vamigazgatdsi referens
(1. besorolasi osztaly B munkakéri kategoria)

munkakor betoltésére.

Foglalkoztatas idétartama:
hatarozatlan idejii ado- és vamhatosagi szolgalati jogviszony, pénziigyor statusz

Foglalkoztatas jellege:
teljes munkaidd

Munkavégzés helye:
A NAV Pest Varmegyei Ado- és Vamigazgatosaga
- 1115 Budapest, Bartok Béla u. 156.

Amit nyuajtunk:

- A mindennapi életben is hasznos tudas elsajatitadsanak lehetdsége;
- Mentorprogramban valo részvétel;

Széleskort alap- és tovabbképzési lehetdségek, tréningek;

Rugalmas munkarend,

Minimum 28 nap szabadsag (amely a szolgélatban eltoltott évek alapjan folyamatosan
novekszik);
~  Eves cafetéria juttatas;
- Cafetérian kiviili egyéb juttatdsok (pl. éleslatast biztositd szemiiveg koltségtérités,

munkaba jaras koltségtérités);

- Lakascélu munkaltatoi koleson;
- Szolgalati lakas igénybevételének lehetdsége;
- Ingyenes szakorvosi vizsgalatok igénybevétele;
- Kedvezményes iidiilési lehetdség;
- Aktiv kdzosségi és kulturalis élet.

Ellatandé fobb feladatok:

- Végzi a k6z0sségi vamjog alapjan az aruk vameljaras ald vonasat, vamhatosagi
feladatokkal kapcsolatos nyilvantartasok, rendszerek vezetését, adatok
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- Szervezi és végrehajtja a vam-, az ado- és egy¢b jogszabalyokban meghatarozott
adoztatasi, ellenérzési és utolagos ellendrzési feladatokat. Javaslatot fogalmaz
meg az ellendrzés iranyara.

- Kapcsolatot tart mas NAV szervekkel, tarshatosagokkal.

- Végzi a folyoszamlaval kapcsolatos feladatok végrehajtasat.

- A szakmai rendszerekbdl lekérdezést végez, rendszerezi az informaciokat,
elemzi, értékeli a végrehajtott feladatokat. Szakteriilete vonatkozasaban
Osszefoglalo jelentéseket allit 6ssze. Részt vesz a szakteriilete vonatkozasdban
belsé szabdlyzok kidolgozasaban, véleményezi a jogszabaly modositasi
javaslatokat.

- Elemz6 és értékel6 munkajaval osszefiiggésben szakteriiletéhez kapcsoloddan
helyi kockazatelemzési feladatokat végez.

- Koordinalja a napi munkavégzés sordn a szakmai informaciok ¢€s ismeretek
aktualizalasat, kozremiikddik helyi szakmai felkészitések szervezésében,
megtartdsaban. Feliigyeli ezen tevékenységek végrehajtasat, vizsgalja a
hatékonysagot ¢és a hasznosulast.

A munkakor betoltésének feltételei:

- magyar allampolgarsag;

- cselekvOképesség;

- biintetlen el6élet;

- a Nemzeti Ado6- és Vamhivatalndl rendszeresitett pénziigyéri munkakorokrdl, a
képesitési elbirasokrol, valamint a munkakori potlékrol szolo 21/2020. (XI1. 30.) PM
rendelet 2. melléklet 6.1.1. pontja alapjan felsGoktatasban szerzett jogi,
gazdasagtudomanyi, informatikai, rendészeti, biztonsdg- és védelempolitikai,
honvédelmi/nemzetvédelmi ¢€s katonai, had- ¢és biztonsagtechnikai mérnoki,
anyagmérnoki, szoélész-bordsz mérndki, konnylipari mérndki, villamosmérnoki,
kornyezetmérnoki, vegyészmérnoki, mezdgazdasagi mérnoki, izemgazdaszi, gazdasagi
mérndki, élelmiszermérndki, agrarmérndki (barmely szakirdnyon), gépészmérnoki,
gazdalkodasi mérnok, fizikusi, biologusi, vegyészi, kémikusi, gyogyszerészi,
matematikusi, nemzetkdzi kapcsolatok szakreferensi/szakértéi fels6foku iskolai
végzettséget ado szakképzettség; szakiranyl tovabbképzésben szerzett add- és pénziigyi
ellendrzési szaktanacsado; ado- és pénziigyi ellendrzési szakkdzgazdasz vagy pénziigy
ado és ellendrzés szakkdzgazdasz, diplomds szakreferens pénziigy ado és ellendrzési
szakon/pénziigy ado és addeljaras szakon, vagy ado- és vimnyomozo jogi szakokleveles
tanacsadoi; pénziigyi, ado-, illeték-, vamszaktanacsadoi/ vamszakértoi, nemzetkdzi ado-
¢s vamtanacsado vagy vamigazgatas-szervezodi szakképzettség; felsdoktatasban szerzett
felsofokt iskolai végzettséget adod szakképzettség, valamint felsdoktatasi
szakképzésben gazdasdgtudomanyok vagy informatika képzési teriileten megszerzett
szakképzettség; felsdoktatdsban szerzett felsdfoka iskolai végzettséget ado
szakképzettség, valamint konyvelés és adozas szakteriileten szerzett legaldbb felsd
kozépfoku szakképesités;

- elézetes munkakori alkalmassagi vizsgalat (egészségi, pszichologiai és fizikai) a
15/2020. (XII. 29.) PM rendelet szerint (a palyazat elnyerése utan, de még a felvétel
eldtt a munkaltatd intézkedésére torténik);

- biztonsagi célu ellendrzés (a palydzat elnyerése utan, de még a felvétel eldtt a
munkaltatd kérelmére a NAV Biztonsagi Féosztalya altal torténik);



- a NAV Szj. tv. 89-92. §-aiban foglalt Osszeférhetetlenségi szabalyoknak valo
megfelelés;

- kifogastalan ¢€letvitel ellendrzés (a palyazat elnyerése utdn, de még a felvétel elott a
munkaltatd kérelmére az Alkotmanyvédelmi Hivatal altal torténik)

Elvart kompetenciak:

- pszichés terhelhetdség

- pontossag

- egylttmiikodési készség

- j6 szobeli és irasbeli kommunikacios készség

A palyazat elbiralasanal elonvt jelent:

- aNemzeti Ado- és Vamhivatalnal szerzett szakmai tapasztalat;
- felhasznal6i szintli szamitégépes ismeret (Word, Excel, PowerPoint)
- B kategorias jogositvany, vezetési gyakorlat

Alkalmazas, illetmény és egyéb juttatasok:

A Nemzeti Ado- és Vamhivatal személyi allomanyanak jogallasarol sz6lo 2020. évi CXXX.
torvény, valamint a NAV Foglalkoztatasi Szabalyzataban foglaltak alapjan.

A palyazat részeként benvujtando iratok:

- fényképes onéletrajz (a NAV Szj. tv. 9. szamu melléklete szerinti adatkorrel);

- iskolai végzettséget, szakképzettséget, nyelvtudast igazol6 okiratok masolata;

- motivacios levél, ami részletesen tartalmazza az eddigi szakmai feladatokat, életutat;

- nyilatkozat arra vonatkozéan, hogy a palydzd6 a benyujtott Onéletrajzaban és
mellékleteiben foglalt személyes adatainak a palyazati eljardssal Osszefiiggésben
sziikséges, a NAV Pest Varmegyei Ado- és Vamigazgatdsaga altali kezeléséhez
hozzéjérul;

- kiilon nyilatkozat, amennyiben hozzajarul ahhoz, hogy palyazati anyagat a palyazati
eljarast kovetden a NAV a benyujtastol szdmitott 12 hoénapig vagy a nyilatkozat
visszavonasaig megorizze, majd az Orzési id0 lejartat vagy a nyilatkozat visszavonasat
kovetden megsemmisitse.

A palyazat beérkezésének hatarideje: 2024. augusztus 31.

Felhivjuk a Tisztelt Palyazok figyelmét, hogy minden csatolandé dokumentumot
egyszerre kériink benyujtani, mert csak a hianytalan és a fenti hataridoig beérkezett
palyazatot tekintjiik érvényesnek.

A palyazat elbiralasanak hatarideje: 2024. szeptember 15.




A munkakér betoltésének legkorabbi idépontja:
A munkakor legkorabban a palyazatok elbiralasat kovetden azonnal betdlthetd.

A bet6ltendé munkakorrel kapcsolatban tovabbi informaciot Kocsis Gabor pénziigy6r alezredes
foosztalyvezetd ur nyujt a 06-1-550-1303-as telefonszamon.

A palyazati eljaras, a palyazat elbiralasanak modja, rendje:

A formai és tartalmi feltételeknek megfeleld palyazatok koziil a palyéazati anyag és az esetleges
személyes elbeszélgetés tapasztalatai alapjan sziiletik meg a munkaltatéi dontés, melynek
eredményérol a palyazok tajékoztatast kapnak.

A palyazat benyujtasanak médja:
Elektronikusan, — maximum 3 MB terjedelemben — a NAV Pest Varmegyei Ado- és
Vamigazgatdsaga kdzponti e-mail cimére: pestavig@nav.gov.hu

A targy mezoOben kérjiik feltiintetni: ,,Palyazat vamigazgatasi referens (Budapest)”
A palyazatokat bizalmasan kezeljiik.

Az adatkezelési tajékoztato elérhetd:
https://nav.qov.hu/pfile/file?path=/allaspalyazat/Adatkezelesi tajekoztato
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