Nemzeti Ado- és Vamhivatal Informatikai Intézete
Ellenorzési és Kiils6 Online Rendszerek Fejlesztési Féosztalya
Online Pénztargép és Ellenorzési Rendszerek Integracios Osztaly

palydzatot hirdet

Informatikai referens - Tamogato
(1. besorolasi osztaly A besorolasi kategéria)

munkakor betoltésére

A foglalkoztatas idotartama:

hatarozatlan idejli add- és vamhatdsagi szolgalati jogviszony (tisztvisel6i statusz)

A munkavégzés helve:

Pécs, 7623. Kaffka Margit u. 2.

Foglalkoztatas jellege:

teljes munkaid6

Ellatandoé fobb feladatok:

Alkalmazéas tamogatdi feladatok ellatasa az ellendrzési tevékenységet biztositd szakmai
rendszerek belso felhaszndloi részére, mely az alabbi feladatokat foglalja magaban:

o Tesztelési feladatok elvégzése az 1) alkalmazasok fejlesztése soran, szoros
egylittmiikodésben a fejlesztési szaktertilettel.

e Felhasznaloi tesztelés koordinalasa, eredményeinek kiértékelése, dokumentalésa.
e [ratsablonok kialakitasa eldzetes szakmai igények szerint.

o Kozremiikodés a rendszerek felhaszndloi leirdsanak 6sszeallitasban.

e Részvétel fejlesztdi specifikaciok elkészitésében.

o Sziikség esetén az 1j alkalmazasok oktatdsa a felhasznalok részére.

e [elhaszndloi bejelentések kezelése.

A munkakor betoltésének feltételei:

e Magyar dllampolgarsag
e Cselekvokepesseg

e Biintetlen el6élet



Allando belfoldi lakohely

A Nemzeti Ado- és Vamhivatalnal rendszeresitett pénziigyori munkakorokrol, a képesitési
eléirasokrol, valamint a munkakori potlékrol szold 21/2020. (XI1.30.) PM rendelet 2.
melléklet 14. 1. pontjaban meghatarozott munkakorcsoportban eldirt végzettség.

Eldzetes munkakori alkalmassagi vizsgalat a Nemzeti Ado- és Vamhivatalnal ado- ¢€s
vamhatosagi szolgalati jogviszonyban allok és tisztjeldltek alkalmassagi vizsgalatardl, a
gyogyito-megel6z6 egészségiigyi ellatasrol, valamint a pénziigy6rok
szolgalatképtelenségének megallapitasarol szolo 15/2020.(X11.29.) PM rendelet alapjan (a
palyazat elnyerése utan, de még a felvétel elott a munkaltato intézkedésére torténik).

Biztonsagi célu ellendrzés (a palyazat elnyerése utan, de még a felvétel elott a munkaltatd
kérelmére a NAV Biztonsagi Fdosztalya altal torténik).

Vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettség a 2007. évi CLII. térvény alapjan.
Nemzetbiztonsagi ellendrzés, illetéleg hozzajarulas annak lefolytatasahoz.

a NAV Szj. tv. 89. §-adban foglalt 6sszeférhetetlenségi szabalyoknak valoé megfelelés.

Elvart kompetenciak:

Precizitas.

Tanulékonysag.

Csapatmunka.

Problémamegoldo6 képesség.
Terhelhetoseg.

Jo iréasbeli, szobeli kifejezd készség.
Feleldsség teljes munkavégzeés.

Konfliktuskezelés.

A palyazat elbiralasanal elonvt jelent:

Alkalmazasok felhasznaldinak tdmogatasaban szerzett korabbi gyakorlat.
Uzleti specifikacio elkészitésében jartassag.
Alapszintli rendszerintegracios ismeret.

Addbszakmai ismeretek.

Alkalmazas. illetmény és egvéb juttatasok:

A Nemzeti Ado- és Vamhivatal személyi allomanyéanak jogallasardl szolo 2020. évi CXXX.
torvény, valamint a NAV Foglalkoztatasi Szabalyzataban foglaltak alapjan.



Amit ajanlunk:

. Rugalmas vagy hibrid munkavégzés lehetosége
o Stabil munkahely

. Kivalo képzési lehetdségek

. Folyamatos szakmai fejlédési lehetdség

. Béren kiviili juttatasok

A palyazat részeként benyujtando iratok:

e Fényképes onéletrajz (a NAV Szj.tv. 9. mellékletében foglaltak szerinti adattartalommal).

e Iskolai végzettséget, szakképzettséget, valamint idegennyelvtudast igazold okiratok
elektronikus mésolata.

e ROvid motivacios levél, amelyben a palydzé részletesen ismerteti az eddig ellatott
szakmai feladatait.

e Nyilatkozat arra vonatkozdéan, hogy a palydzd6 a benyujtott Onéletrajzdban és
mellékleteiben foglalt személyes adatainak a palyazati eljarassal Osszefiiggésben
sziikséges, a NAV Informatikai Intézete altali kezeléséhez hozz4jarul.

e Kiilon nyilatkozat, amennyiben hozzjarul ahhoz, hogy palydzati anyagét a palyazati
eljarast kovetéen a NAV a benyujtastol szamitott 12 honapig, vagy a nyilatkozat
visszavondsdig megdrizze, majd az Orzési id0 lejartat vagy a nyilatkozat visszavonasat
kdvetden megsemmisitse.

A palyazat benvyujtasanak hatarideje: 2022.07.07

Felhivjuk a Tisztelt Palyazok figyelmét, hogy minden csatolandé dokumentumot egyszerre
kériink benyujtani, mert csak a hianytalan és a fenti hataridéig beérkezett palyazatot
tekintjiik érvényesnek.

A palyazat elbiralasanak hatarideje:2022.07.15

A munkakor betolthetoségének legkorabbi idépontja: 2022.08.01

A betoltendé munkakorrel kapcsolatos bovebb szakmai felvilagositast Minko Ilona osztalyvezetd
nyujt a +36-30- 824-8213 telefonszamon.

A palyazati eljaras, a palvazat elbiralasanak modja, rendje:

A formai ¢és tartalmi feltételeknek megfeleld palyazatok koziil a palyazati anyag és az esetleges
szemclyes elbeszélgetés tapasztalatai alapjan sziiletik meg a munkaltatoi dontés, melynek
eredményérdl a palyazok tajékoztatast kapnak.

A palyazatok benyujtasanak modja:

e Elektronikus aton a NAV INIT Igazgatasi és Humanpolitikai Fosztidly email cimére
(init.ihfo@nav.gov.hu), a targy mezdében kérjiik feltiintetni: 2435368383

Az adatkezelési tajékoztato elérhetd itt.


mailto:init.ihfo@nav.gov.hu
https://nav.gov.hu/pfile/file?path=/allaspalyazat/Adatkezelesi_tajekoztato

