Nemzeti Ado- és Vamhivatal Gazdasagi Ellaté lgazgatdsaga
Eszkdz-Készletkezelési Féosztalyan

palyézatot hirdet
osztalyvezeto

munkakdr betdltésére.

Foglalkoztatas idétartama: hatarozott idejii — 1,5 évre sz616 vezetéi megbizas

(add-és vamhatdsagi jogviszony)

Foglalkoztatas jellege: teljes munkaid6

A munkavégzés helye: 1132 Budapest, Vaci Ut 48. C-D.

Ellatando6 feladatok:

Szervezeti egységéhez kapcsolddo feladatok elvégzésenek irényitésa, felugyelete,
ellendrzése és szervezése, igy kiilonosen a szamviteli nyilvantartds vezetéséhez
kapcsolodo jogszabalyi és szabalyozoi kornyezetnek torténd megfelelés folyamatos
ellendrzése,

Vagyoni szambavételt, valamint leltart érintd folyamatok eldkészitése és koordinalasa,
illetve az analitikai nyilvantartashoz kapcsol6dé adatszolgaltatdsok hataridore torténd
elkészitésének tamogatésa.

Az eszkdzok, készletek beszerzéséhez kapcsolédd bizonylatok kontirozasanak,
szamlarend szerinti nyilvantartasba vételének felllvizsgalata.

Jogallas, illetmény és juttatasok:

A Nemzeti Adé- és Vamhivatal személyi allomanyanak jogallasarol sz6lé 2020. évi CXXX.
torvény, valamint a NAV Foglalkoztatasi Szabalyzataban foglaltak az iranyadok.

Palyazati feltételek:

Magyar allampolgarsag,

Cselekvoképesség,

Biintetlen eloélet,

Allandd belfoldi lakohely,

A Nemzeti Ado6- és Vamhivatalnal rendszeresitett pénziigyéri munkakorokrol, a
képesitési eldirasokrol, valamint a munkakori potlékrol szolo 21/2020. (XI11. 30.) PM
rendelet 2. melléklet 9. Beruhazasi, ellatdsi munkakdrcsoport 9.1. pontjaban eldirt
felsGoktatasban szerzett végzettség,

Felhasznaloi szintii szamitogépes ismeretek (MS Office, Internet),



El6zetes munkakori alkalmassagi vizsgalat a Nemzeti Ado- és VAmhivatalnal ado- és
vamhatdsagi szolgalati jogviszonyban allok és tisztjeldltek alkalmassagi vizsgalatarol,
a gyogyito-megelé6z6  egészségiligyi  ellatasrdl, valamint a  pénziigyérok
szolgalatképtelensegének megallapitasarél szoldé 15/2020. (XIl. 29.) PM rendelet
alapjan (a palyazat elnyerése utan, de még a felvétel el6tt a munkaltatod intézkedésére
torténik),

A NAV Biztonsagi Fdosztalya altal végzett biztonsagi céli ellenérzés (a palyazat
elnyerése utan, de még a felvétel el6tt a munkaltatd kérelmére torténik),

A NAV Szj. torvény 89-92. §-aiban foglalt dsszeférhetetlenségi szabalyoknak valo
megfelelés.

Elvart kompetenciék:

JO vezetési/szervezési készség,

Onallé munkavégzés, pontossag, precizitas,
Terhelhetdség,

Gyors lényeglatas, dontéshozas,

Felelosségtudat,

Egyiittmtkodési készség,

Kivalo szobeli és irasbeli kommunikécios készség.

A palyazat elbiralasanal elényt jelent:

Vezet0i tapasztalat,

Koltségvetési szervnél szamviteli, eszkdzgazdalkodasi, eszkdzkonyvelési teriileten
szerzett tapasztalat,

Forras. Net rendszer felhasznaldi szinti ismerete,
Meérlegképes konyveloi végzettség,
Excel emelt szintli kezelése.

A pélyazat részeként benyujtandé iratok, igazolasok:

Fénykepes onéletrajz (a NAV Szj. tv. 9. szdmu melléklete szerinti adatkorrel);

Iskolai végzettségeit, szakképzettségeit igazold okiratok masolata;

Rdvid motivacios levél, melyben a palyazo ismerteti eddig ellatott szakmai feladatait;
Nyilatkozat arra vonatkozdan, hogy a palydzé6 a benyujtott Onéletrajzaban és
mellékleteiben foglalt személyes adatainak a palyazati eljaréssal 0Osszefliggésben
szilkséges, a Nemzeti AdO- és Vamhivatal Gazdasagi EIllatd lgazgatdsaganak
Humanpolitikai és Munkavedelmi Féosztalya altali kezeléséhez hozzajarul (a palyazat
részeként kotelezden benytjtando);

Vélaszthat6: amennyiben hozzajarul ahhoz, hogy palyazati anyagat a palyazati eljarast
kovetden a NAV a benyujtastol szamitott 12 honapig vagy a nyilatkozat visszavonasaig



megorizze, majd ezt kdvetden megsemmisitse, kérjiik, errdl kiilon nyilatkozatban
rendelkezzen.

A munkakor betolthetéségének idopontja:

A munkakor a palyazat elbiralasat kovetden azonnal betolthetd.
A pélyazat benyujtasanak hatérideje: 2026. julius 20.

A pélyazatok benyujtasdnak modja:

Elektronikusan: a GEI Humanpolitikai és Munkavédelmi Foosztalyara (targy:
55/2026.EKF osztalyvezetd) a gei.hmf.palyazat@nav.gov.hu e-mail cimen keresztil.

A betdltenddé munkakorrel kapcsolatos bévebb felvilagositas Ivanku Déavid féosztalyvezet6tol
kérhet6 a 06-30-364-5313-mas telefonszamon.

A pélyazati eljaras, a palyazat elbiralasdnak modja, rendje:

A formai és tartalmi kovetelményeknek megfeleld palydzatok koziil elzetes sziirés alapjan
keriilnek behivasra a jeloltek a személyes elbeszélgetésre. A benyujtasi hataridot kdvetden a
munkaltatd jogkor gyakorldja dont a palyazatokrdl, amelynek eredményérél a palyazok
tajékoztatast kapnak. A palyadzatokat bizalmasan kezeljik. Felhivjuk a Tisztelt Palyazok
figyelmét, hogy minden csatolandé dokumentumot egyszerre kérlink benyujtani.

A péalyéazat elbiralasanak hatarideje: 2026. augusztus 10.
A munkaltatoval kapcsolatos egyéb Iényeges informécio:

A jogallasra, az illetmény megallapitasara és a juttatasokra a Nemzeti Add- és Vamhivatal
személyi allomanyanak jogallasarél szold 2020. évi CXXX. toérvény rendelkezései az
iranyadoak. A betoltendd munkakorbe torténd foglalkoztatas ado- és vamhatosagi szolgalati
jogviszonyban torténik. A NAV adatkezelési tajékoztatoja elérheté a https://nav.gov.hu/
internetes oldalon a Karrier/Allaspalyazatok rovatnal.
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