Nemzeti Ado- és Vamhivatal Gazdasagi Ellato Igazgatésaga
Objektum-iizemeltetési Foosztalyan

palyézatot hirdet
osztalyvezeté (ellatasi és iizemeltetési teriilet)

munkakor betoltésére.
Foglalkoztatas idotartama: hatdrozatlan idejii ado- és vamhatosagi jogviszony
Foglalkoztatas jellege: teljes munkaidd

A munkavégzés helye: 1132 Budapest, Vaci ut 48. C-D.

Ellatando feladatok:

e Szervezi, iranyitja és ellendrzi az osztalya munkajat, hatirozza meg az osztaly
dolgozoinak feladatait;

e Folyamatos ellendrzéssel és szamonkéréssel biztositsa a jogszabalyok és a belsé
rendelkezések maradéktalan betartasat;

e Folyamatosan figyelemmel kiséri az osztaly dolgozoinak feladatteljesitését, biztositja a
megfelel6 szintii szakmai munkavégzést, helyettesitést;

e Nemzeti Ado- €¢s Vamhivatal épiileteinek vonatkozasaban a muszaki feliigyelet ellatasa
Budapest és Pest Megye teriiletén;

o Epiiletek miiszaki szempontu eseti feliilvizsgalata soran elkészitett, szakvélemények
ellendrzése, elemzése;

e A szakteriiletét érintd projekt feladatokban vald részvétel, a beszerzés tdmogatasa
(specifikaciok készitése, ajanlatok miiszaki értékelése);

e Gondoskodik az épiiletek és az épiiletgépészeti és villamos berendezések megfeleld
karbantartasanak, eseti javitasanak bejelentésérol;

e Feladata az elvégzett épiiletiizemeltetési munkak teljesitésének ellendrzése, teljesités
igazolasa, szamléak ellendérzése, igazolasa;

e Figyelemmel kiséri a megvalosult munkak garancialis idon beliili alakulasat, intézkedik
a kotelezo/vallalt uto-feliilvizsgalati eljarasok inditasa feldl, ellendrzi a jotallasi
feltételek teljesitését;

e Javaslatot készit a targyévet kovetd beruhazasi és feljitasi munkékra, elkésziti azok
miszaki leirasat és indikativ ajanlatot kér be a becsiilt koltség meghatarozasahoz;

e Kapesolattartas vallalkozokkal és szakhatosagokkal, egyéb szervezetekkel,

e Sajaterds karbantarté csoport munkdinak tervezése, koordindldsa, nyomon kovetése,
illetve anyagbeszerzések Osszeallitasa;



o A f6osztaly altal ellatott feladat tekintetében a koltségvetés tervezésében, a jovahagyott
koltségvetés monitoringjaban valo részvétel;

e A vezetdi igények szerinti elemzések, jelentések, Osszefoglalok elkészitése,
informaciok megadasa,;

e A flosztalyvezetdé munkdjat segitve a feladatok ellatasa érdekében sziikség szerint
értekezletet szervez, vagy tart, ahol értékelik a feladatok teljesitését, meghatarozzak a
soron kovetkezd kiemelt feladatokat, tdjékoztatjdk a munkatirsakat a jogszabalyi
valtozasokrol, illetve egyéb informacidkrol.

Jogallas, illetmény és juttatasok:

A Nemzeti Ado- €és Vamhivatal személyi allomanyénak jogallasarol sz616 2020. évi CXXX.
torvény, valamint a NAV Foglalkoztatasi Szabalyzatdban foglaltak az irdnyadok.

Palyazati feltételek:

e Magyar allampolgarsag,

e C(CselekvOkeépesség,

e Biintetlen el6élet,

e Allando belfoldi lakohely,

e A Nemzeti Ado- és Vamhivatalnal rendszeresitett pénziigy6ri munkakorokrol, a
képesitési eldirasokrol, valamint a munkakdri potlékrol szold 21/2020. (XII. 30.) PM
rendelet 2. melléklet 9. Beruhazési, ellatdsi munkakorcsoport 9.1. pontjaban eldirt
felsGoktatasban szerzett végzettség,

e Felhasznaloi szintll szamitogépes ismeretek (MS Office, Internet),

e Eldzetes munkakori alkalmassagi vizsgalat a Nemzeti Ado- és Vamhivatalnal ado- és
vamhatosagi szolgélati jogviszonyban allok és tisztjeloltek alkalmassagi vizsgalatarol,
a gyogyito-megeldzd  egészségligyi  ellatasrol, valamint a  pénziigyérok
szolgalatképtelenségének megallapitasarol szolo 15/2020. (XII. 29.) PM rendelet
alapjan (a palyazat elnyerése utan, de még a felvétel eldtt a munkaltatod intézkedésére
torténik),

e A NAV Biztonsagi Féosztalya altal végzett biztonsagi célu ellendrzés (a palyadzat
elnyerése utan, de még a felvétel eldtt a munkaltato kérelmére torténik),

e A NAV Sz. torvény 89-92. §-aiban foglalt Osszeférhetetlenségi szabalyoknak valo
megfelelés.

Elvart kompetenciak:

e Rendszerszemlélet,

e Dontésképesseég,

e Felelossegvallalas,

e Kommunikacios készség,
e Konfliktus-kezeles,



e Erdekérvényesités,
e Sajat munka szervezése,
e Munkatarsak motivalasa.

A palyazat elbiralasanal elonyt jelent:

o Epitész-, épité-, gépész- vagy villamosmérnoki végzettség,

o Epitésiigyi miiszaki szakértéi vagy miiszaki ellendri jogosultsag,

e Legalabb 3 éves miiszaki teriileten szerzett vezet6i gyakorlat,

o Kozigazgatason beliil ingatlanokkal kapcsolatos iizemeltetésben, beruhdzasban,
felujitasban szerzett tapasztalat,

e Ingatlanokhoz kapcsolodo kozbeszerzési eljarasokban szerzett tapasztalat,

e B kategorias jogositvany.

A palyazat részeként benyujtando iratok, igazolasok:

e Fényképes Onéletrajz (a NAV Szj. tv. 9. szdmu melléklete szerinti adatkdrrel);

o I[skolai végzettségeit, szakképzettségeit igazold okiratok masolata;

e ROvid motivacids levél, melyben a palyazo ismerteti eddig ellatott szakmai feladatait;

e Nyilatkozat arra vonatkozdan, hogy a palydz6 a benyujtott Onéletrajzaban és
mellékleteiben foglalt személyes adatainak a palyazati eljarassal Osszefliggésben
sziikséges, a Nemzeti Ado- és Vamhivatal Gazdasagi Ellatdo Igazgatdsaganak
Humanpolitikai és Munkavédelmi Foosztalya altali kezeléséhez hozzajarul (a palyazat
részeként kotelezéen benyujtando);

e Vilaszthatd: amennyiben hozzajarul ahhoz, hogy palyazati anyagat a palydzati eljarast
kovetden a NAV a benyujtastol szamitott 12 honapig vagy a nyilatkozat visszavondsaig
megOrizze, majd ezt kovetden megsemmisitse, kérjiik, errdl kiilon nyilatkozatban
rendelkezzen.

A munkakor betolthetoségének idopontja:

A munkakor a palyazat elbiralasat kovetéen azonnal betdlthetd.
A palyazat benyujtasanak hatarideje: 2026. aprilis 12.

A palyazatok benyujtasanak modja:

Elektronikusan: a GEI Humanpolitikai és Munkavédelmi Fdosztalyara (targy:
21/2026.0UF _osztalyvezetd) a gei.nmf.palyazat@nav.gov.hu e-mail cimen keresztiil.

A betdltends munkakérrel kapcsolatos bévebb felvilagositas Ovari Krisztina féosztalyvezetétol
kérhet6 a 06-30-517-7794-es telefonszamon.


mailto:gei.hmf.palyazat@nav.gov.hu

A palyazati eljaras, a palyazat elbiralasanak moddja, rendje:

A formai és tartalmi kovetelményeknek megfeleld palydzatok koziil elézetes sziirés alapjan
keriilnek behivasra a jeloltek a személyes elbeszélgetésre. A benyujtasi hataridot kdvetéen a
munkaltaté jogkor gyakorldja dont a palyazatokrdl, amelynek eredményérél a palyazok
tajékoztatast kapnak. A palydzatokat bizalmasan kezeljiik. Felhivjuk a Tisztelt Palyazok
figyelmét, hogy minden csatoland6é dokumentumot egyszerre kériink benyujtani.

A palyazat elbiralasanak hatarideje: 2026. aprilis 30.
A munkaltatoval kapcsolatos egyéb lényeges informacio:

A jogéallasra, az illetmény megallapitasara és a juttatdsokra a Nemzeti Ado- és Vamhivatal
személyi allomanyéanak jogallasarol szolo 2020. évi CXXX. torvény rendelkezései az
iranyadoak. A betdltendd munkakdrbe torténd foglalkoztatas ado- és vamhatosagi szolgalati
jogviszonyban torténik. A NAV adatkezelési tdjékoztatoja elérhetd a https://nav.gov.hu/
internetes oldalon a Karrier/Allaspalyazatok rovatnal.
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