) A Nemzeti Ado- és Vamhivatal
Eszak -magyarorszagi Biiniigyi 1gazgatosaga

palyadzatot hirdet

1 fé igazgatasi referens
(I. besoroldasi osztaly ,,A” besorolasi kategoria)

munkakor betoltésére.

Foglalkoztatas idétartama, jogviszony:

hatarozott ideji, ado- és vamhatdségi szolgalati jogviszony (tisztviseli statusz)

Foglalkoztatas jellege:

teljes munkaidd

Munkavégzés helye:

Nemzeti Ad6- és Vamhivatal Eszak-magyarorszagi Biiniigyi lgazgatosaga lgazgatési Osztaly
(3525 Miskolc, Régiposta u. 9.)

Ellatandé fobb feladatok:

havi jelentések, beadvanyok készitése;

nyilvantartsok vezetése, adatszolgaltatas;

postéazasi, iktatasi (Bil.; Bu.Alt.; Alt.), egyéb ligyiratkezelési feladatok ellatasa;
egylittmiikodés az igazgatdsag mas szakterileteivel;

telefonhivasok fogadésa, kezelése;

e-mail kezelése;

ellatja a kozvetlen vezetdje altal meghatarozott, munkakoréhez tartozo, fent nem
szabalyozott feladatokat.

Amit nyujtunk:

stabil munkahely;

szakmai fejlodés tAmogatasa sajat képzési kozpontunkban;

1j belépdk részére mentoralés, erds vezetdi tAmogatas, csapatmunka;

éves cafeteria juttatas;

emelt mértékii alap- és potszabadsag: minimum 28 nap (amely a szolgélatban eltoltott évek
alapjan folyamatosan ndvekszik);

kdzOsségi €s sport programok.

A munkakor betoltésének feltételei:

magyar allampolgarsag;

cselekvOképesség;

biintetlen eldélet;

allando belfoldi lakohely;

a Nemzeti Ado- és Vamhivatalnal rendszeresitett pénziigyéri munkakorokrol, a képesitési
eldirasokrol, valamint a munkakori potlékokrol szolo 21/2020. (XI1.30.) PM rendelet 2. sz.
melléklet 4. Hatosagi, jogi, igazgatasi munkakdrcsoport 4.1. pontjaban eldirt felséfoki
végzettség;



A palyazat elnyerése utan, de még a felvétel elott:

e a 15/2020. (XII. 29.) PM rendeletben foglaltak alapjan alkalmas mindsités az elGzetes
egészségugyi alkalmassagi vizsgalaton;

« biztonsagi kockazatot fel nem taro biztonsagi célu ellenérzés, melyet a Nemzeti Ado- és
Vamhivatal meghatérozott szerve folytat le;

o aNemzeti Ado- és Vamhivatal személyi allomanyanak jogallasarol sz616 2020. évi CXXX.
torvény (tovdbbiakban NAV Szj.tv.) 89-92. 8-aiban foglalt 6sszeférhetetlenségi
szabalyoknak val6 megfelelés;

Elvart kompetenciak:

nagyfokd megbizhat6sag,

felelésség- és hivatastudat;

j6 problémamegoldé képesseg;

6 szdbeli és irasbeli kommunikacios készség,
jO kapcsolatteremtd, -fenntartd készség;
hatarozottsag és preciz, pontos munkavégzés;
terhelhetdség, rugalmassag;

egylittmiikodési készség, csapatmunka.

A palvazat elbiralasanal elonyt jelent:

. NAV-nal szerzett legaldbb 2 éves gyakorlat;
. felhasznaldi szintii szamitogépes ismeret (Word, Excel, stb.).

A palyazat részeként benyujtando iratok:

o fenyképes Onéletrajz, a NAV Szj. tv. 9. szamu melléklete szerinti adattartalommal;

e iskolai végzettséget, szakképzettséget, nyelvtudast igazol6 okiratok masolata;

e motivacids levél, amelyben a palyazd részletesen ismerteti az eddigi szakmai feladatait,
életltjat, leirva az altala hasznalt informatikai alkalmazasokat, programokat is;

e nyilatkozat arra vonatkozdan, hogy a palyazo a benyujtott 6néletrajzaban és mellékleteiben
foglalt személyes adatainak a palyazati eljarassal 6sszefiiggésben sziikséges, a NAV Eszak-
magyarorszagi Blinligyi Igazgatdsaga altali kezeléséhez hozzajarul;

e kulon nyilatkozat, amennyiben hozzajarul ahhoz, hogy palyazati anyagat a palyazati
eljarast kovetéen a NAV a benyujtastdl szamitott 12 honapig vagy a nyilatkozat
visszavonasaig megorizze, majd az Orzési id0 lejartdt vagy a nyilatkozat visszavonasat
kovetden megsemmisitse.

A palyazat beérkezésének hatarideje: 2026. november 25.

Felhivjuk a Tisztelt Palyazék figyelmét, hogy minden csatoland6 dokumentumot
egyszerre kertink benyujtani, mert csak a hianytalan és a fenti hataridéig beérkezett
palyazatot tekintjik érvényesnek.

A péalyazat elbiralasanak hatarideje: 2026. december 10.

A munkakor betoltésének varhato idoépontja: 2027. februar 01.




A palyazati eljaras, a palyazat elbiralasanak médja, rendje:

A formai ¢s tartalmi feltételeknek megfeleld palyazatok koziil a palyazati anyag és az esetleges
személyes elbeszélgetés tapasztalatai alapjan sziletik meg a munkaltatoi dontés, melynek
eredményérol a palyazok tajékoztatast kapnak.

Az ellatandd fobb feladatokkal kapcsolatos bovebb szakmai felvilagositast és a palyazattal
kapcsolatban Almasi Edina osztalyvezeté nyljt tdjékoztatdst a 06-70-491-6614-es
telefonszamon.

A palyazat benyujtasanak modija:

Kizardlag elektronikusan, a NAV Eszak-magyarorszagi Biiniigyi Igazgatosaga e-mail cimére:
embig@nav.gov.hu

A targy mezében kérjiik feltiintetni: ,,Palyazat NAV EMBIG - igazgatasi referens.”
A palyazatokat bizalmasan kezeljuk.
Az adatkezelési tajékoztatd elérheto:

https://nav.gov.hu/pfile/file?path=/allaspalyazat/Adatkezelesi tajekoztato
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