Nemzeti Ado6- és Vamhivatal Informatikai Intézete
a Nemzeti Ado- €s Vamhivatalrol szol6 2010. évi XCCII. torvény 16/A. §-a alapjan

palyazatot hirdet
az Integralt Torzsadatkapcsolati- és Kommunikacios Folyamatokat Tamogaté Osztaly
informatikai kiemelt foreferens

munkakor betoltésére

A kormanyzati szolgalati jogviszony iddtartama: hatirozatlan idejii korményzati szolgalati
jogviszony

Foglalkoztatas jellege: teljes munkaidd
A munkavégzés helye: 1143 Budapest, Hungaria krt. 112-114.

Ellatandé f6bb feladatok:
Informatikai tdmogatas nyujtdsa az osztaly altal feliigyelt informatikai rendszerek tekintetében,
mely az alabbiakat foglalja magaban:

e Az informatikai alkalmazasokhoz kapcsol6d6d szakmai folyamatok megismerése a lenti
feladatok elvégzéshez sziikséges mélységig.

o Fejlesztési igények megrendeldkkel és fejlesztokkel valo egyeztetése és kovetelményszintli
specifikalasa.

o Az elkészilt fejlesztések felhasznaldi atvételi tesztelése, errdl tesztelési dokumentéaciok
készitése.

e A rendszerek fejlesztésével és tdmogatasaval kapcsolatos kiilonféle dokumentaciok
Osszeallitasa Onalléan vagy mas szakértOkkel vald egylittmiikodésben (jelentések,
Osszefoglalok, megvalositdsi javaslatok, {litemezések, felhaszndloi kézikonyvek,
ugyféltajékoztatasi anyagok, stb.).

e Mar lizemben mikodo alkalmazasok hibakezelése, valamint a belso és kiilso felhasznalok
segitése a résziikrol felmeriild problémak kezelésével.

o Eseti jelleggel, kijelolés esetén, szakteriilete vonatkozdsdban felmeriildé tadmogatoi
részfeladatok tekintetében, kisebb résztvevoi korben koordinacids, szervezési feladatok
ellatasa.

e Verzidkezelés adminisztrativ tAmogatésa.

A munkakor betoltésének feltételei:

e Magyar allampolgarsag,

o Cselekvoképesség,

e Biintetlen el6élet,

e A Nemzeti Ado- és Vamhivatalnal foglalkoztatott kormanytisztviselok és pénziigydrok
képesitési eldirasairdl szo6lo 396/2012. (XI1.20.) Kormanyrendelet 1. melléklet 13. a)
pontjaban meghatarozott munkakorcsoportban eloirt végzettség.

e FElozetes munkakori alkalmassagi vizsgalat a Nemzeti Ado- ¢és Vamhivatalnal
foglalkoztatottak alkalmassagi vizsgalatar6l, valamint a Nemzeti Ado- és Vambhivatal
Képzési, Egészségiigyi ¢és Kulturalis Intézete altal nyujtott egészségiigyi szolgaltatas
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igénybevételére jogosultakrol szolo 73/2013.(XI1.30.) NGM rendelet alapjan (a palyazat
elnyerése utan, de még a felvétel eldtt a munkaltatd intézkedésére torténik).

A NAV Kozponti Iranyitdsa Biztonsagi Foosztalya altal végzett biztonsagi célu ellendrzés
(a palyazat elnyerése utan, de még a felvétel elott a munkaltatd intézkedésére torténik).
Vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettség a 2007. évi CLII. térvény alapjan.

Nemzetbiztonsagi ellendrzés, illetdleg hozzajarulas annak lefolytatdsdhoz

A Nemzeti Ado- és Vamhivatalrol szolo 2010. évi CXXII. torvény 33/B-33/F. §-aiban
foglalt 0sszeférhetetlenségi szabalyoknak valdé megfelelés.

Elvart személyi kompetenciak:

analitikus, problémamegoldo szemlélet és képesség,
tanulasi hajlanddsag és technolodgiai affinitas,

gyors informacidfeldolgozas,

0nallo és csapat munkara valo alkalmassag,

0 irasbeli és szobeli kommunikacio,

rugalmassag,

terhelhetdség,

felelésségteljes munkavégzés.

A palyazat elbiralasanal elényt jelent:

blinligyi/blinjelkezelési szakteriileten szerzett tapasztalat,
tarsalgasi szintli angol nyelvtudas,

rendszerszemlélet,

tizleti specifikaci6 elkészitésében jartassag,

alapszintli SQL ismeret.

Jogallas, illetmény és juttatasok:

A kozszolgalati tisztviselokrdl szold 2011. évi CXCIX. torvény, a Nemzeti Ado- ¢€s
Vamhivatalrél sz6lo 2010. évi CXXIL torvény, tovabbd a NAV vezetdje altal kiadott,
2092/2016/VEZ szamu Foglalkoztatdsi Szabalyzatban foglaltak alapjan. Az &llas 6 honap
probaidd kikdtésével tolthetd be.

A palyazat részeként benyujtando iratok:

o A 87/2019. (IV.23.) szdm Korményrendelet 9. §-ra hivatkozassal, kizardlag annak 1.
sz. melléklete szerinti részletes, fényképes, 1 honapnal nem régebbi o6néletrajzot, (a
minta megtalalhaté a Nemzeti Ado- és Vamhivatal honlapjan:
http://nav.gov.hu/nav/allaspalyazat)

e Iskolai végzettséget, szakképzettséget, valamint idegennyelv-tudast igazolo okiratok

masolata,

e RoOvid motivacios levél, amelyben a palydzo részletesen ismerteti az eddig ellatott

szakmai feladatait.

A palyazat benyujtasanak hatarideje: 2019. november 24.

A munkakér betolthetéségének idopontja: 2019. december 1.


http://nav.gov.hu/nav/allaspalyazat

A palyazatok benyujtasanak modja:

e Elektronikus uton — maximum 3 MB terjedelemben — a NAV INIT Igazgatasi ¢és
Humanpolitikai Féosztaly email cimére (init.ihfo@nav.gov.hu). Kérjiik a targyban
feltiintetni a palyazat azonositészamat: 2435015108

A palyazati eljaras, a palyazat elbiralasanak mdédja, rendje:

Személyes elbeszélgetésre a palyazati anyaguk alapjan a formai-tartalmi kovetelményeknek
megfeleld és eldirt feltételekkel rendelkez6 jelentkezok keriilnek behivasra.

A benytjtasi hataridét kovetden a munkaltatd jogkor gyakorloja dont a palyazatokrol, amelynek
eredményérdl a palyazok tajékoztatast kapnak.

Felhivjuk a Tisztelt Palyazok figyelmét, hogy minden csatolanddé dokumentumot egyszerre
kériink benyljtani, mert csak a hidnytalan és a fenti hatariddig beérkezett palyazatot tekintjiik
érvényesnek.

A palyazat elbiralasanak hatarideje: 2019. december 10.

A palyazati kiirassal kapcsolatban részletesebb felvilagositassal szolgal:
Csiszar Melinda alezredes osztalyvezeto Tel: (1) 470-4202


mailto:init.ihfo@nav.gov.hu

