Kitoltési utmutatoé a 1558 szamu bevallashoz

Jogszabalyi hattér

A tarsadalombiztositds ellatdsaira ¢és a magannyugdijra jogosultakrol,
valamint e szolgaltatasok fedezetérdl szold 1997. évi LXXX. torvény (a
tovabbiakban: Tbj.),

e az addzas rendjérdl szolo 2003. évi XCII. torvény (a tovabbiakban: Art.),

e aszemélyi jovedelemadordl szold 1995. évi CXVII. torvény (a tovabbiakban:
Szja. tv.),

o az egyszerlsitett vallalkozéi adordl szolo 2002. évi XLIILL torvény (a
tovabbiakban: EVA),

e az egyéni vallalkozorol €s az egyéni cégrol szold 2009. évi CXV. torvény (a
tovabbiakban: Evtv.),

e az egyes adotorvények ¢€s az azzal osszefiiggd egyeb torvények modositasarol
sz0l6 2011. évi CLVI. térvény (a tovabbiakban: Eat.),

e a kisadoz6 vallalkozéasok tételes adojarol és a kisvallalati adorol szold 2012.
¢vi CXLVIL. torvény (a tovabbiakban: Katv.),

e a tarsadalombiztositasi nyugellatasrol szold 1997. évi LXXXI. torvény (a
tovabbiakban: Tny.),

e a Tny. végrehajtasarol sz616 168/1997. (X. 6.) Korm. rendelet (tovabbiakban:
Tny. R),

e a személyazonositd jel helyébe 1épd azonositdsi modokrdl és az azonositd
kodok hasznalatarol szol6 1996. évi XX. torvény (a tovabbiakban: Szaz tv.),

e a Nyugdijbiztositasi Alap kezeléséért felelds nyugdijbiztositasi szerv, az
egeszsegbiztositasi szerv, a rehabilitacios hatosag, az allami foglalkoztatasi
szerv és a munkaligyi hatdsag részére az allami adohatdsag altal teljesitett
adatatadas részletes szabalyairol szolo 424/2012. (XII. 29.) Korm. rendelet [a
tovabbiakban: 424/2012. (XII. 29.) Korm. rendelet],

e a mezOgazdasagi Ostermeldi igazolvanyrol sz616 228/1996. (XII. 26.) Korm.
rendelet [a tovabbiakban: 228/1996. (XII. 26.) Korm. rendelet],

e az egyes adotorvények moddositasarol szoldo 2007. évi CXXVI. torvény

(tovabbiakban: Eam. tv.).

Altalanos tudnivalok

A Kkiegészito tevékenységet folytato egyéni vallalkozénak (az az egyéni
vallalkozd, aki vallalkozoi tevékenységét sajat jogu nyugdijasként folytatja,
tovabba az az 6zvegyi nyugdijban részesiild személy, aki a red irdnyado oregségi
nyugdijkorhatart betoltotte) a sajat személyére vonatkozo 2015. évi jarulék és
szazalékos mértékii egészségiigyi hozzajarulas kotelezettségét a 1553 szamu
bevallasban kell teljesitenie.



Az eva adozo kiegészité tevékenységet folytato egyéni vallalkozonak a jarulék
bevallasi kotelezettségét a 1543 szamu bevallasban kell teljesitenie.

A kiegészitd tevékenységet folytatdnak nem mindsiilé egyéni vallalkozd ¢és a
biztositott mezdgazdasadgi Ostermeld a szocialis hozzdjarulasi add és jarulék
kotelezettségeirdl a 1558 szamu bevallast csak elektronikus titon teljesitheti.

A NAYV honlapjan (www.nav.gov.hu) a nyomtatvany, illetve a kitoltési utmutatod
ujabb verzioi jelenhetnek meg, ezért kérjiik, hogy a nyomtatvany legfrissebb
verziojat sziveskedjen Kitolteni a legfrissebb verzidszamu Kkitoltési atmutatd
alapjan.

A bevallast tigyfélkapus regisztracioval rendelkezd és errdl az allami ado- és
vamhatosaghoz az Egységes Képviseleti Adatlapon (EGYKE) bejelentést tevd
kiegeészitd tevékenységet folytatbonak nem mindsiild egyéni vallalkozd, a
mezdgazdasagi dstermeld, vagy az elektronikus bevallas benyujtasara feljogositott
alland6 meghatalmazottjuk nytjthatja be.

s

hivataldban, vagy a személyi adat- és lakcimnyilvantartas kozponti szervénél, a
Nemzeti Ado- €s Vamhivatal kozponti ligyfélszolgalatain a megyeszékhelyeken,
valamint budapesti iigyf¢lszolgalatokon, Magyar Posta Zrt. ligyfélszolgalatain,
illetve Magyarorszag diplomaciai, konzuli képviseletein 1s elvégezheti
(tovabbiakban egyiitt: tligyfélkapus regisztracid elvégzésére jogosult szerv).
Amennyiben rendelkezik a megfeleld szintli elektronikus aldirdssal, ugy
regisztralhat az interneten is, nem kell az tigyfél-regisztracios szervnél megjelennie.

Amennyiben a mezdégazdasagi dstermelé kiegészitd tevékenységet folytatonak
nem mindsiilé egyéni vallalkozoként biztositott, akkor a 1558 szamu bevallasban
az ado és jarulék kotelezettségét az egyéni vallalkozokra vonatkozo szabalyok
szerint kell kitdltenie.

A foglalkoztatonak mindsiilé egyéni vallalkozonak €s mezdgazdasagi dstermeldnek
az altala foglalkoztatott biztositottak az add, jarulek €s egyéb adataira vonatkozo
bevallasat a 1508 szamu nyomtatvanyon kell teljesitenie.

Abban az esetben, ha az ad6zonak fizetési kotelezettsége nem keletkezik, de az
Art. 31. § (2) bekezdésben foglalt adatszolgaltatasi kotelezettsége fennall, jelen
bevallast kell benyujtania.

A személyi jovedelemado torvényben maghatarozott egyéni vallalkozonak
sajat maga tekintetében (amennyiben nincs foglalkoztatottja) szakképzési
hozzajarulas-fizetési kotelezettsége nincs, de mivel alanya a szakképzési
hozzajarulasnak, a 1508-as jeli bevallast (01-02-es lap 31. sor) nullas adattal
be kell nyujtani, mely az NY jeli nyilatkozat kitoltésével és elkiildésével is
helyettesitheto.

Az adozok koltségvetéssel szembeni kotelezettségeinek lebonyolitasara szolgalo
szamlaszamok és adonemeik jegyzéke a NAV honlapjan a ,,Szolgaltatasok”
link alatt, a ,,Szamlaszamok” meniipont alatt talalhato.


http://www.nav.gov.hu/

A biztositott egyéni vallalkozokra vonatkozo altalanos tudnivalok

A féallasu kisadozo e jogallasanak idStartama alatt biztositottnak minésiil', de ezen
bevallast f6 szabaly szerint nem kell benytjtania.

A Katv. szerint biztositott egyéni vallalkozonak abban az esetben kell benytjtania
ezt a bevallast, ha a Katv. szerinti addalanyisaga honap kozben szlint meg, de a
vallalkozdi tevékenységét tovabb gyakorolja, vagy ha vallalkozdként a Katv.
alanya, az addalanyisaga és vallalkoz6i tevékenysége honap kozben szlinik meg, de
mellette Gstermeldi igazolvany alapjan Ostermeldként valik biztositotta a
maganszemély.

Ezekben az esetekben az adodalanyisag megsziinését kdvetd naptol a honap utolsod
napjaig terjedd iddszakra a bevallasi €s fizetési kotelezettséget akkor is teljesiteni
kell, ha a KATA addalanynak a tételes adofizetési kotelezettsége is a honap
egészére fennall.

A Katv. 10. § (1a) bekezdése értelmében sziinetel a féallasu kisad6zo biztositasa
abban a honapban, amelyben a f6allast kisad6z6 utan az adot a 8. § (9) bekezdés d)
pontja alapjan nem kell megfizetni. Ez a rendelkezés csak azokat a honapokat
¢rinti, amelyek egészében a kisad6zd egyéni vallalkozoi tevékenységét
sziineteltette ¢€s a kisadozoként folytatott tevékenységeébe tartozd munkat nem
végez. Amennyiben tehdt az egyéni vallalkoz6 sziinetelteti a tevékenységét,
azonban mezOgazdasagi Ostermeldként tovabbra is dolgozik, akkor a
maganszemélynek ez utdbbi jogallassal Osszefiiggésben a Tbj. szerint keletkezhet
biztositasi €s jarulékfizetési kotelezettsége.

Példaul: A féallast kisadozo 2015. jalius 21-t61 2015. szeptember 25-ig sziinetelteti
az egyeéni vallalkozoi tevékenységét, akkor 2015. julius és szeptember hénapra a
Katv. szerinti tételes adod egészének megfizetésére kotelezett, viszont 2015.
augusztus honapra nincs tételes adod fizetési kotelezettsége. Tekintettel azonban
arra, hogy a maganszemély biztositasa a Katv. szerint szilinetel, igy amennyiben
mezdgazdasagi OstermelOként a biztositas kiterjed ra, akkor a Tbj. alapjan kell
teljesitenie az ezzel kapcsolatos kotelezettségeit.

Egyéni vallalkozo a Tbj. és a szocialis hozzajarulasi adorol szolé jogszabaly
alkalmazasaban:

- az Evtv. szerinti egyéni vallalkoz6i nyilvantartasban szerepld természetes
személy,

- a magan-allatorvosi tevékenység gyakorlasara jogosité igazolvannyal
rendelkezd  maganszemély, a  gyogyszerészi  magantevékenység,
falugondnoki tevékenység, tanyagondnoki tevékenység vagy szocialis
szolgaltatd tevékenység folytatdsdhoz sziikséges engedéllyel rendelkezd
természetes személy,

- az ligyvédekrdl szolo torvény hatalya ala tartozé ligyvéd, europai kozosségi
jogasz,

! Katv. 10. § (1) bekezdés



- az egyéni szabadalmi iigyvivo,
- anem kozjegyz0i iroda tagjaként tevékenykedd kozjegyzo,
- anem végrehajtoi iroda tagjaként tevékenykedd onallo birosagi végreha;jto.

Az egyéni vallalkozé ado- és jarulékfizetési kotelezettsége az egyéni vallalkozoi
nyilvantartasba valo bejegyzés napjatol az egyéni vallalkozoi nyilvantartasbol valo
torlés napjaig, ligyvéd, egyéni szabadalmi iligyvive esetében a kamarai tagsag
kezdete napjatdl annak megsziinése napjaig, eurdpai kozosségi jogasz esetében a
nyilvantartasba vétele napjatdl annak torlése napjaig, kozjegyzd, onallo birdsagi
végrehajtd esetén e szolgalat kezdete napjatol annak megsziinése napjaig tart.

Sziinetel a biztositds az tligyvédi tevékenység sziinetelésének ideje alatt, a
kozjegyzd, a szabadalmi ligyviveé kamarai tagsaganak sziineteltetése alatt, az allat-
egészségligyl szolgaltatd tevékenységet végzé allatorvos tevékenységének
sziinetelése alatt, az egyéni vallalkozoi tevékenység sziinetelésének ideje alatt.?

Az egyéni viéllalkozd, az 1Ugyvéd ¢€és a szabadalmi {igyvive mentesiil
tevékenységének sziineteltetése, a kozjegyzdé pedig mentesil a kozjegyzoi
szolgalata sziinetelesének iddtartamahoz kotddo és ilyen mindségében keletkezett
adokotelezettsegek teljesitése alol, ideértve a pénzforgalmi-szamlafenntartasi
kotelezettséget is.® Egyéni vallalkozo esetén a sziinetelés idStartama alatt az egyéni
vallalkozok nyilvantartasa szerinti sziinetelés kezd6- €s zard-idopontja kozotti
idészakot kell érteni.’

Az Evtv. szerinti egyéni vallalkozo egyéni vallalkozoi tevékenységét legalabb egy
honapig és legfeljebb 6t évig sziineteltetheti.” Ezért amennyiben az egyéni
vallalkozdi tevékenység sziineteltetésének kezdd napja €s megsziinésének napja
kozott nem telik el egy honap, gy nem beszélhetiink sziinetelésrol.

A bevallas benyujtasanak gyakorisaga és hatarideje

Havonta, a targyhonapot koveto ho 12-¢ig:

o fizeti meg és vallja be az adoét és jarulékokat valamint az egyéb adatokat a
fofoglalkozasu egyéni vallalkozo, ideértve az egyszertsitett vallalkozoi ado
szabalyai szerint ad6z6 (a tovabbiakban: eva ad6zé) fofoglalkozasu egyéni
vallalkozot is (fofoglalkozasti az az egyéni vallalkozo, aki egyidejlileg nem
all legalabb heti 36 6ras foglalkoztatassal jar6 munkaviszonyban, vagy aki
egyidejiileg tarsas vallalkozoként is biztositott, és a targyév januar 31-¢éig
nem nyilatkozott a tarsas vallalkozasnak arrél, hogy a jarulékfizetési also
hatar utani jarulékfizetési kotelezettséget tarsas vallalkozoként teljesiti, vagy
nem folytat tanulmanyokat kdzép- vagy fels6foku oktatasi intézmény nappali
rendszerii oktatisa keretében, vagy kiegészitd tevékenységet folytatonak nem
mindsiil), lehetséges foglalkoztatds mindsége kodok: 21, 22,

% Tbj. 8. § )-g) pont

% Art. 14. § (8) bekezdés
* Art. 14. § (9) bekezdés
® Evtv. 18. § (1) bekezdés



o fizeti meg és vallja be az adét és jarulékokat valamint az egyéb adatokat az
egyidejtileg tobb biztositasi jogviszonyban allo, kiegészitd tevékenységet
folytatdnak nem mindsiild, nem eva add6z6 egyéni vallalkozo (az az egyéni
vallalkozo6, aki az egyéni vallalkozas folytatasdval egyidejlileg legalabb heti
36 oras foglalkoztatassal jar6 munkaviszonnyal rendelkezik vagy kozép-,
illetéleg fels6fokt oktatdsi intézményben nappali rendszerli oktatas
keretében folytat tanulmanyokat), lehetséges foglalkoztatas mindsége kodok:
26, 36,

o fizeti meg ¢és vallja be az adot és jarulékokat az egyidejiileg tarsas
vallalkozoként is biztositott, kiegészitd tevékenységet folytatonak nem
mindsiilé egyéni vallalkozo, ideértve az eva adozoé egyéni vallalkozot is, aki
a tarsas vallalkozas részére targy év januar 31-€éig megtett nyilatkozataval
azt valasztotta, hogy jarulékfizetési kotelezettségét tarsas vallalkozoként
teljesiti, lehetséges foglalkoztatdas mindsége kodok: 38, 40.

Negyedévente, a targynegyedévet koveto honap 12. napjaig:

o fizeti meg és vallja be az adét és jarulékokat az az eva ado6zé egyéni
vallalkozo, aki egyidejiilleg legalabb heti 36 oras foglalkoztatassal jaro
munkaviszonnyal rendelkezik, lehetséges foglalkozatas mindsége kod a 26-
0sS,

o fizeti meg ¢€s vallja be az adot és a jarulékokat az az eva adozo egyéni
vallalkozo, aki kozép- vagy felsofoku oktatasi intézményben nappali
rendszerii oktatas keretében folytat tanulmanyokat®’, [lehetséges
foglalkoztatas minosége kod a 36-0S.

Soron Kiviil (a soron kiviili bevallasi kotelezettséget kivaltdo eseményt kdvetd 30
napon beliil) kell benyujtania a bevallast (¢s ennek okat a félap (C) blokkjaban a
,Bevallas tipusa” kddkockanal kell jelolnie) az egyéni vallalkozonak a bevallassal
még le nem fedett idészakrol, ha:

,,A” atalakul,

- LE” az egyéni villalkoz6 e tevékenységét megsziinteti, a tevékenység
folytatasara valo jogosultsaga megsziinik,

- ,,S9” az egyéni vallalkoz6 e tevékenység folytatisara valdo jogosultsaga
sziinetel, valamint az iligyvéd, a szabadalmi iligyvivo tevékenységét, illetdleg
a kozjegyz6 kozjegyz6i szolgalatat sziinetelteti.”

Nem mindsiil atalakulasnak az, ha az egyéni vallalkozo foglalkoztatas mindsége
kodja valtozik.

A mezogazdasagi 6stermelokre vonatkozo altalanos tudnivalok

SEVA 22. § (8) bekezdés; Eat. 464.§ (3) bekezdés
"Art. 33. § (3) bekezdés e) pont



A Tbj. és a szocialis hozzajarulasi adorol szolo jogszabaly alkalmazasaban
mezogazdasagi 6stermeld:

- az a 16. ¢letévét betoltott, nem egyéni vallalkoz6 maganszemély, aki sajat
gazdasagéban az Szja. tv. 6. szaml mellékletében felsorolt termékek eldallitasara
iranyul6 tevékenységet folytat, és ennek igazoladsara 6Gstermeléi igazolvannyal
rendelkezik,

- valamint az erre a célra létesitett nyilvantartasban csaladi gazdalkodoként
bejegyzett maganszemély és annmak a csaladi gazdasagban nem
foglalkoztatottként kozremiikodé csaladtagja is az Szja. tv. 6. szamu
mellékletében felsorolt termékek eldallitasara iranyulo tevékenysége(i)nek bevétele
(jovedelme) tekintetében.®

Nem terjed ki a biztositasi és az adofizetési kotelezettség a mezogazdasagi és
vidékfejlesztési tamogatasi szerv altal vezetett iigyfél-nyilvantartasi
rendszerben nyilvantartott mezégazdasagi termel6 maganszemélyre.

A 228/1996. (X11.26.) Korm. rendelet 6. § (1) bekezdése alapjan az 6stermeloi
igazolvany a kiadott értékesitési betétlappal egylitt érvényes.

A kiallitas évére vonatkozo értékesitési betétlap

a) az adoév elsd napjatol hatalyos, ha azt a Magyar Agrar-, Elelmiszergazdasagi és
Vidékfejlesztési Kamarara (a tovabbiakban: NAK) megyei ligyintéz6 szervezete
az adoév marcius 20. napjaig adja ki;

b) a kiallitds napjatél kezdddden hatdlyos, ha azt a NAK megyei iligyintézd
szervezete az a) pontban emlitett idOpont utan adja ki.

(A kiallitas évét kovetd évekre vonatkozod értékesitési betétlap a rajta feltiintetett
adoév elsd napjatdl hatalyos, ha az igazolvany kiadéasa tobb addévre vonatkozik. Az
igazolvanyban feltiintetésre keriil, hogy mely addévekre terjed ki az igazolvany
id6beli hatalya.)

Az adbéévre érvényes értékesitési betétlappal nem rendelkezd személy - feltéve,
hogy nem mindsiil csaladi gazdilkodonak - nem mindsiil mezégazdasagi
Ostermelonek.

Kezdo mezogazdasagi ostermeld az a személy, aki a targyévet megel6z6 évben
nem mindsiilt mezdgazdasagi dstermeldnek.

Az ado és jarulék bevallas benyujtasanak gyakorisaga és hatarideje

Negyedévente, a targynegyedévet kovetoé honap 12-¢ig:

o fizeti meg és az Art. 31. §-anak (2) bekezdése szerinti adattartalommal vallja
be a mezbgazdasagi 6stermelé az adét és a jarulékokat.’

8Szja. tv. 3. § 18. pont
°Tbj. 50. § (4) bekezdés; Eat. 464. § (7) bekezdés



A foglalkoztatdbnak nem mindsiilé biztositott mezégazdasagi Ostermelé nem
kotelezett az Art. 31. § (2) bekezdés szerinti bevallas ¢és adatszolgaltatas
benyujtasara, ha a targyévet megeloz6 évben bevétele nem volt, kivéve,

- ha a tevékenységét a targyévben kezdte, vagy

- ha az adéévre vonatkozdéan nyilatkozatban vallalta, hogy a Tbj. 30/A. §-anak
(1)-(2) bekezdésében meghatarozott jarulékalapnal magasabb Osszeg utan fizeti
meg a jarulékokat.'”

P¢éldaul ha a biztositott mezOgazdasdgi Ostermelének - aki nem mindsiil
tevékenységét kezdonek - a 2014. évben nem volt ebbdl a tevékenységbdl bevétele,
akkor a 2015. évben nem kell bevallast benyujtania és jarulékot sem kell fizetnie,
kivéve, ha az addévre (2015. els6 negyedévre benyujtott bevallasaban)
nyilatkozatban vallalta magasabb 6sszeg utan a jarulékok megfizetését, ebben az
esetben azonban a mezogazdasagi Ostermelonek a nyilatkozatban vallalt
osszeg utan kell az adot is bevallania.

A biztositott mezogazdasagi ostermelo foglalkoztatas mindsége kodjai
- biztositott mezdgazdasagi Ostermeld: 78
- biztositott mezdgazdasagi Ostermeld a Tbj. 5. § (1) bekezdésének g) pontja €s
(2) bekezdése szerinti jogviszony mellett: 79

A bevallas potlasa, az allami ado6- és vamhatdsag altal hibasnak mindsitett
bevallas javitasa, az ad0zoi javitas (helyesbités), onellenérzés

A bevallas potlasa

A 2015. ¢év valamely honapjaval/negyedévével kapcsolatosan a hatariddig
benyujtani elmulasztott bevallasokat az eléviilési idon beliil ezen a bevallason kell
potolni. Az adé megallapitasdhoz val6 jog annak a naptari évnek az utols6 napjatol
szamitott 5 év elteltével éviil el, amelyben az adorol bevallast kellett volna tenni.™*

A pétldlagos bevallast az ,,eredeti” (alap) bevallasnal leirtak szerint kell elkésziteni.
Az allami ad6- és vamhatosagi ellendrzés megkezdését kovetden a vizsgalat ald
vont ado- €s jarulék vonatkozasaban a be nem nyujtott adobevallas nem potolhato.

Az allami ado- és vamhatosag altal hibasnak mindsitett bevallas javitasa

Az Art. 34. § (1) és (6) bekezdése alapjan az allami ad6- és vamhatdsag
megvizsgalja az addbevallas helyességét, a szamitasi hibat és mas hasonld elirast
kijavitja, és ha a kijavitas a jarulékfizetési kotelezettség vagy a jarulék-visszafizetés
Osszegét érinti, az adozot a kijavitastdl szamitott 30 napon belil értesiti.

Ha az adobevallas (koltségvetési tdmogatasigénylés) az adozod kozremiikodése
nélkiill nem javithaté ki, vagy az ado6zd jogszabalyban -eldirt igazolasok
benyujtasanak  kotelezettségét elmulasztotta, tovabbd az adobevalldsabol,
nyilatkozatdbol olyan adatok hidnyoznak, amelyek az add- és vamhatosag

OArt. 31. § (9) bekezdés
YArt. 164. § (1) bekezdés



nyilvantartdsdban sem szerepelnek, az ad6zoét az add- ¢és vamhatosag 15 napon
beliil - megfeleld hatarid6 tlizésével - hidnypotlasra szoélitja fel.

Az addézonak a hibalistdban felsorolt hibak kijavitasat kovetéen a bevallast
ismételten be kell kiildenie. Ebben az esetben a félap AZONOSITAS (B)
blokkjaban talalhaté ,,Hibasnak mindsitett bevallds vonalkodja” kodkockéba be kell
irnia az ,.eredeti”, az allami ad6- és vamhatdsag altal hibasnak mindsitett bevallas
10 jegyt vonalkodjat, amely a javitasra torténd felhivast tartalmazo elektronikus
levélben taldlhatd meg.

Adozoi javitas (helyesbités)

Amennyiben az ado6z6 az Art. 34. § (7) bekezdése alapjan akarja a bevalldsat
kijavitani, akkor nem toltheti ki az allami ad6- és vamhatosag altal ,,Hibasnak
mindositett bevallas vonalkodja” kodkockékat.

A NAV Altal elfogadott bevallas benyujtasat kdvetden ugyanarra az iddszakra a
bevalléas ismételt benyljtasa ad6zoi javitasként (helyesbitésként) torténhet.

Adozoi javitasrol (helyesbitésrdl) van sz6, ha az ad6z6 a bevallas benyujtasat
kovetoen utébb észlelte, hogy a bevallas kitoltésekor barmely —
kotelezettségvaltozast nem eredményez6 adat tekintetében tévedett.

Az ad6zoi javitast (helyesbitést) a bevallas folapjan a (C) blokkban a ,,Bevallas
jellege” kodkockaban ,,H”-val kell jelolni.

Az adozoi javitas (helyesbités) 1ényege a teljes adatcsere, azaz az adozonak a
sajat személyére vonatkozo osszes helyes adatot teljes koriien kozolnie Kell.
Hibas az az ad6zd6i javitas (helyesbités), amely nem tartalmazza az adozoéra, az
adott iddszakra vonatkozé valamennyi adatot.

Az egyik addzoi javitds (helyesbités) tipus az, amikor az azonositashoz sziikséges
adatot kivan javitani az ad6zo (ilyen példaul a név, a sziiletési hely).

Abban az esetben, ha az ad6zo6i javitds (helyesbités) érinti a 1558-02-es lapot, gy
az ¢értékadatok barmelyikének adozo altali javitasa (helyesbitése) soran a helyes
azonositd adatok kozlésével az adott tabla Osszes értékadatat ismételten kozolni
kell (tehat nemcsak az adott sorhoz kapcsolddo javitott adatot).

Amennyiben az ad6zoi javitas (helyesbités) kotelezettség-valtozast eredményez,
onellendrzeésrdl beszéliink és az onellendrzésnél leirtak szerint kell eljarni.

A Dbevallas javitdsat (helyesbitését) a javitani kivant iddszakban hatalyos
jogszabalyok figyelembevételével, az adott iddszakban érvényes bevallason kell
benyujtani. (Tehat példaul a 2014. év tekintetében a kiegészitd tevékenységet

folytatobnak nem mindsiild egyéni vallalkozonak és a biztositott mezdgazdasagi
Ostermeldnek a 1458 szdml nyomtatvanyt kell hasznalnia.)

Onellenérzés

Az Onellendrzés bevallasa megszakitja az eléviilést, ha az adokiilonbozet az ad6zo



javara mutatkozik."

Barmely honapra/negyedévre benytjtott 1558 szamu ,,eredeti” (alap) bevallas
adatainak onellenorzésére a 1558 szamu bevallast kell hasznalni.

Onellendrzésnek mindsiil, ha az addzo az adott bevallasi iddszakra vonatkozoan a
bevallasban feltlintetett ad6, adoalap, jarulék, jarulékalap Osszegét utdbb, az
ellenérzés megkezdését megelézden helyesbiti.*

Az a médositas mindsiil onellendérzésnek, amely soran az ado és/vagy adoalap,
jarulék és/vagy a jarulékalap osszege valtozik.

Abban az esetben, ha a bevallott és késObb korrigalt add- vagy jarulék-
kotelezettség kiilonbozete nulla, az nem mindsiil onellenérzésnek, ,,csupan" ad6zoi
javitasnak (helyesbitésnek).

Onellenérzésnek minésiil azonban, ha a fizetendé kotelezettség a csaladi
jarulékkedvezmény igénybe vétele miatt nem valtozik!

Amennyiben a helyesbitd bevallas egyuttal onellendrzésnek is mindsiil, ugy ezt a
félap (C) blokkjaban a ,,Bevallas jellege”-nél ,,0”-val, az ismételt onellendrzést a
1558-03-as lap (O) blokkjaban ,,X-szel kell jelolni.

A folap (C) blokkjaban talalhato ,, Tévesen benyujtott bevallas onellenorzése”
kodkockaba ,,X”-et kell irnia, ha olyan bevallast kivan onellendrizni, amely
bevallasi idoszakanak az egészében (a teljes honapban vagy negyedévben)
- az egyéni vallalkozo, vagy a mezogazdasagi 6stermelé mar nyugdijas volt
(nyugdijazas miatt megszlint a biztositasi jogviszonya),
- az egyéni vallalkozo, vagy a mezogazdasagi ostermeléo mas allamban,
illetve EU/EGT tagallamban biztositott volt,
- az egyéni vallalkozo foallasua kisad6zo volt
¢s az alapbevalléasat ezen koriilmények figyelmen kiviil hagyasaval nyujtotta be.
Ebben az esetben a 1558-01-01 — 02-es lapokat nem, kizarolag a 03-as
(Onellendrzés) lapot kell kitdlteni.
Abban az esetben, ha a fenti koriilmények nem a teljes bevalldsi idészakban alltak
fenn, akkor az Onellendrzést az ,,.X” kod jeldlése nélkiil kell benyujtania, vagyis
nem toltheti ki a félap (C) blokkjdban taldlhatdé ,,Tévesen benyujtott bevallas
onellendrzése” kodkocka.

Egy onellendrzéssel csak egy bevallasi iddszakra vonatkozo adatok helyesbithetdk.
A keletkez6 adokiilonbozetet, a megallapitott 6nellen6rzési potlékot a bevallas
benyujtasaval egyidejiileg kell megfizetni.

Az onellendrzést az Art. 49-51. §-aiban foglaltak szerint kell végrehajtani.

Az Onellendrzési poétlékkal kapcsolatos eldirasokat az Art. 168-169. §-ai
tartalmazzak. Az Onellen6rzést az Onellendrizni kivant idOszakban hatéalyos
jogszabalyok figyelembevételével kell elvégezni.

2 Art. 164. § (2) bekezdés
B3 Art. 49. § (1) bekezdés



2014. januar 1-jét6l lehetéség van az adobevallas benyujtdsara eldirt hataridot
megeldz6 idépontban is a bevallas 6nellendrzéssel torténd helyesbitésére. Ebben az
esetben a helyesbitett add, koltségvetési tamogatas az altalanos szabalyok szerint
valik esedékessé.™

Az adoéellendrzés jogerés hatarozataval eloirt tételeket nem szabad a
bevallasban szerepeltetni.

Azok az ad6dzok, akik visszaigénylési jogukkal éIni kivannak, a visszaigényléssel
kapcsolatos rendelkezést kiilon (a 17. szamu atvezetési €s kiutalasi kérelem a
folydszamlan mutatkozo talfizetéshez) nyomtatvanyon tehetik meg.

Az oOnellenorzéssel kapcsolatos tovabbi informaciok a 1558-03 jeld lap
kitoltésére vonatkozd utmutatonal talalhatoak. A kitoltést segitd ,,Potlékszamitd
segédprogram” a NAV honlapjan, a potlékszdmitas cimsz6 alatt talalhato.

Jogkovetkezmények

Felhivjuk szives figyelmét, hogy amennyiben bevallasi (adatszolgaltatési)
kotelezettségét hibasan, hianyos adattartalommal, késve teljesiti, vagy azt
elmulasztja, az ado- €s vamhatdsag szankcidval élhet — figyelembe véve az Art.
172. § paragrafusaiban foglalt rendelkezéseket.

Az egyéni vallalkozo szocialis hozzajarulasi ado fizetési kitelezettségére
vonatkozd szabalyok

Szocialis hozzajarulasi ado:
A szocidlis hozzajaruldsi ado (tovabbiakban: az add) az egyéni vallalkozodt, a
mezdgazdasagi Ostermeldt e jogallasara tekintettel (sajat maga utan), a tarsadalmi

kozos sziikségletek fedezetéhez valdo hozzajarulds kotelezettségének megfeleléen
terhel8, szazalékos mértékii fizetési kitelezettség.

Minimalbér a TDbj. alkalmazasaban:

- a targyhonap elso napjan érvényes, a teljes munkaidében foglalkoztatott
munkavallalé részére megallapitott személyi alapbér kotelezo legkisebb havi
osszege, ¢s

- a biztositott egyéni vallalkozd jarulékfizetésérdl szolo rendelkezések
alkalmazasdban a targyhénap els6 napjan, a teljes munkaidére érvényes
garantalt bérminimum havi oOsszege, ha az egyéni vallalkozo személyesen
végzett fotevékenysége legalabb kozépfoku iskolai végzettséget vagy kozépfoku

Y Art. 51. § (1a) bekezdés
> Eat. 453. § (1) bekezdés
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szakképzettséget igényel ™

2015. januar honaptol kezdddden az alapbér kotelezd legkisebb havi Osszege
105.000 forint, a garantalt bérminimum havi 6sszege 122.000 forint."’

A fizetendo ado alapja:

Az Szja. tv. rendelkezései szerint a vallalkozo6i jovedelem szerinti adoézast
alkalmazo egyéni vallalkozét sajat maga utan terhel6 ado alapja - figyelemmel az
addalap megallapitasanak kiilonos szabalyaira is - a vallalkozéi Kkivét, az
atalanyadozast alkalmazo egyéni vallalkozot sajat maga utan terheld ado alapja
az atalanyban megallapitott jovedelem'®, de havonta legaldbb a Tbj.-ben
meghatarozott minimalbér 112,5%-a."

A megvaltozott munkaképességu vallalkozok wutan  érvényesitheto
adokedvezmény

A szocialis hozzajarulasi adobol részkedvezmény illeti meg az egyéni vallalkozot a
sajat maga utan fizetendd adobol, ha az egyéni vallalkoz6 2011. december 31-¢én - a
Tny. alapjan megallapitott - 1., II., vagy III. csoportos rokkantsagi, baleseti
rokkantsagi nyugdijra volt jogosult és a megvaltozott munkaképességli szemelyek
ellatasairdl és egyes torvények modositasarol szolo 2011. évi CXCI. térvény 32-33.
§-a alapjan rokkantsagi ellatasban vagy rehabilitacids ellatasban részesiil, vagy ha
az egyéni vallalkozo rokkantsagi ellatasban részesiil €és egészségi allapota a
rehabilitacios hatdsag komplex mindsitése alapjan 50%-0s vagy kisebb mértékii.

A részkedvezmény egyenld az adomegéllapitasi idészakra az egyéni vallalkozd
altal sajat maga utan megallapitott adoalap, de Ilegfeljebb a minimalbér
kétszeresének 27%-aval.?’

A fofoglalkozasu eva adozo egyéni vallalkozot havonta terhelo ado alapja, a
magasabb Osszegll tarsadalombiztositasi ellatdsok megszerzése érdekében kiilon
torvény rendelkezése szerint az ad6évre, vagy az adéévnek a munkaviszony vagy
tanuldi (hallgatéi) jogviszony megsziinését kovetd még hatralévo részére tett
nyilatkozat esetében a nyilatkozat szerinti osszeg,”" ennek hianyaban havonta a
Thj.-ben meghatarozott minimalbér 112,5%-a.

Ha az egyéni vallalkozd egyszerlsitett vallalkozoi addalanyisiga év kozben
megszlnik, az Eat. 456. § (2) bekezdés a) pont szerinti adoalapot torthonap esetén
az egyszerisitett vallalkozé1 addalanyisdga megsziinésének honapjdban napi
aranyositassal allapitja meg.?

15Tbj. 4. § s) pont

17 A kételezé legkisebb munkabér (minimalbér) és a garantlt bérminimum megallapitasarol szo16 347/2014. (XII.
29.) Korm. rendelet

18 Eat. 456. § (1) bekezdés

9 Eat. 457. § (3) bekezdés

2 Eat. 462/A. § (1)-(2) bekezdés

L Eat. 456.§ (2) bekezdés

%2 Eat. 456. § (3) bekezdés

11



Az egyszerUsitett vallalkoz6i add alanyanak mindsiild egyéni vallalkozot sajat
maga utan terhel6 ad6 alapja az egyszerusitett vallalkozoi ado alapjanak 4%-a, ha

a) az adoalap megallapitasanak kiilonos szabalyai alkalmazasa aldl legalabb heti 36
oras foglalkoztatassal jar6 munkaviszonyara, kozép- vagy fels6foku oktatdsi
intézményben nappali rendszerli oktatas keretében folytatott tanulmanyaira
tekintettel mentestil, vagy

b) tagként a kifizetovel az addalap megallapitasanak kiilonos szabalyai hatalya ala
tartozo jogviszonyban all.%®

Az ad6 alapja az egyéni vallalkozoi jogallas minden napjara szamitva legalabb a
minimalbér 112,5%-anak harmincad része, ha az egyéni vallalkozé e jogéllassal
nem rendelkezik a honap minden napj an.”*

Az egyéni vallalkozd az 6t terhelé add alapjdnak megallapitdsakor nem veszi
szamitasba a honapnak azokat a napjait, amelynek tartama alatt:

. tappénzben, baleseti  tappenzben, csecsemdgondozasi dijban,
gyermekgondozasi dijban, gyermekgondozasi segélyben, gyermeknevelési
tamogatasban, apolasi dijban részesiil, kivéve, ha a gyermekgondozasi segély, az
apolasi dij folyositasanak tartama alatt vallalkozoi tevékenységét személyesen
folytatja,

* Onkéntes tartalékos katonaként katonai szolgalatot teljesit,
« fogvatartott.”

Az tigyvédi, szabadalmi iigyvivoi, kozjegyz0i vagy allat-egészségligyi szolgaltatd
tevékenységet folytatd egyéni vallalkoz6 az 6t sajat maga utdn terhelé ado
alapjanak megallapitdsakor az adéalap megallapitasanak kiilonds szabalyai hatdlya
ald tartozo esetben nem veszi szdmitdsba a honapnak azt a napjat sem, amelyen
tigyvédi tevékenysége, szabadalmi tigyvivoi kamarai, kozjegyz6i kamarai tagsaga,
vagy allat-egészségiigyi szolgaltaté tevékenysége sziinetel.”®

Az egyéni vallalkozo mentesiil az addé megfizetése alol azokra a napokra, amelyen
az egyéni vallalkozo tevékenységét sziinetelteti.”’

Mentesiil a minimalbér utani — ide nem értve a kivét €és atalanyado alapja utan
fizetendd — ad6 megfizetése alol az egyéni vallalkoz6o arra az idotartamra,
amelyeken legalabb heti 36 oras foglalkoztatassal jar6 munkaviszonyban all,
valamint ha kozép- vagy felséfoku oktatasi intézményben nappali rendszer(i oktatas
keretében folytat tanulmanyokat.”®

A heti 36 orads foglalkoztatds megallapitdsdnal az egyidejlileg fennalld
munkaviszonyokban eldirt munkaiddt 6ssze kell szamitani.

2 Eat. 456. § (4) bekezdés
% Eat. 457. § (3) bekezdés
% Eat. 458. § (1)-(2) bekezdés
% Eat. 458. § (3) bekezdés
" Eat. 458. § (4) bekezdés
%8 Eat. 458. § (5) bekezdés
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Az az egyéni villalkozd, aki egyben tarsas vallalkozas tagja, mentesiil arra az
id6szakra a minimalbér 112,5 szdzaléka utani — ide nem értve a kivét és atalanyado
alapja utan fizetend6 — ad6 megfizetése alol, amelyre a tarsas vallalkozas részére
targyév januar 31-€ig az adoév egészére tett nyilatkozata alapjan a tarsas
vallalkozdi jogviszonyara tekintettel a tarsas vallalkozas legalabb a minimalbér
112,5%-anak egy napra jutd Osszegét az ot terhelé adoé alapjanak
megallapitasanal szamitasba vette.?

A fizetend6 adé alapjanak nincs felsé hatara.

A fizetendé adé mértéke: az adéalap 27%-a.*°

Az egvéni vallalkozo jarulék fizetési kotelezettsége

Az Eurdpai Unid szocidlis biztonsagi rendszereinek koordinaciojat a koordinacios
rendeletek (a szocialis biztonsagi rendszerek koordinacidjarol szolé 883/2004/EK
europai parlamenti és tanicsi rendelet és a végrehajtdsara vonatkozd eljarés
meginditasarol szolo 987/2009/EK  eurdpai parlamenti ¢€s tanicsi rendelet)
szabalyozzak. A koordindcids rendeletek hatarozzak meg, hogy az egyéni
vallalkozo esetében mely tagorszag jogszabalyait kell alkalmazni.

E szabalyok szerint Magyarorszagon kell jarulékkotelezettségét teljesitenie:

- a Magyarorszag teriiletén onallo  vallalkozoként  tevekenykedo
maganszemélynek,

- annak, aki szokdsosan Magyarorszag teriiletén dolgozik egyéni vallalkozoként

¢s egy masik tagallam teriiletén végez tevékenységet, feltéve, hogy a madsik
tagdllamban a munkavégzés idétartama a 24 honapot varhatéan nem haladja
meg,

- annak, aki két vagy tobb tagallam terliletén végez Onalld vallalkozoként
tevékenységet, de Magyarorszdgon lakohellyel rendelkezik és tevékenysége
jelentds részét Magyarorszagon folytatja.

A biztositott egyéni vallalkozo altal fizetend6 nyugdijjarulék mértéke 10%0.

A biztositott egyéni vallalkozo altal fizetendo egészségbiztositasi- és munkaero-
piaci jarulék mértéke 8,5%, amelybdl a természetbeni egészségbiztositasi jarulek
mértéke 4%, a pénzbeli egészségbiztositasi jarulék mértéke 3%, a munkaerd-piaci
jarulék meértéke 1,5%.

A Dbiztositott egyéni vallalkozo altal fizetendé nyugdijjarulék alapja:

vallalkoz6i jovedelem szerinti addzds esetén a vallalkozoi kivét, atalanyadozas
esetén az ataldnyban megallapitott jovedelem, de havonta legalabb a minimalbér.

Az a biztositott egyéni vallalkozé, aki egyidejiileg a Magyar Honvédség, a
rendvédelmi szervek, a polgari nemzetbiztonsagi szolgalatok és a Nemzeti Ado- és

? Eat. 458. § (8) bekezdés
% Eat. 459. § (1) bekezdés
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Vamhivatal hivatasos allomanyl tagja a vallalkozoi kivét, vagy az atalanyban
megallapitott jovedelem utan koteles egyéni vallalkozoként is a nyugdijjarulékot
megfizetni.

A biztositott egyéni vallalkozo altal fizetend6 egészségbiztositasi- és munkaero-
piaci jarulék alapja: vallalkoz6i jovedelem szerinti addzéas esetén a vallalkozoi
kivét, atalanyadozas esetén az atalanyban megallapitott jovedelem, de havonta
legalabb a minimalbér masfélszerese.

A biztositott egyéni vallalkozo a jarulékfizetési alsé hatar utan nem koteles
nyugdijjarulékot és egészségbiztositasi- ¢s munkaerd-piaci jarulékot fizetni arra az
id6tartamra, amely alatt:

. tappénzben, baleseti tappénzben, csecsemdgondozasi dijban,
gyermekgondozasi dijban, gyermekgondozasi segélyben, gyermeknevelési
tamogatasban, apoldsi dijban részesiil (kivéve, ha a gyermekgondozasi segély,
az apolasi dij folyositasanak tartama alatt vallalkozoi tevékenységét személyesen
folytatja),

« katonai szolgalatot teljesitd onkéntes tartalékos katona,

« fogvatartott,

* igyvédként, szabadalmi ligyvivoként, kozjegyzoként kamarai tagsagat, egyéni
vallalkozoi tevékenységet sziinetelteti.

A jarulékfizetési als6 hatar kiszamitasanal egy-egy naptari napra a jarulékalap
harmincad részét kell alapul venni. Ezt a szabalyt kell alkalmazni akkor is, ha az
egyéni vallalkozo biztositasi jogviszonya honap kdzben kezdddott vagy sziint meg.

Az egyéni vallalkozo jarulékfizetési also hatarat havonta kell megallapitani.

Ha a jarulékalap a targyhavi jarulékalapot képez6 jovedelem mellett kisebb a Tbj.
szerinti havi jarulékfizetési als6 hatar Gsszegénél, a jarulékokat a targyhdnapban
meg kell fizetni az utdn az Osszeg utan is, amellyel a jarulékalap 0sszege eléri a
Thj. szerinti havi jarulékfizetési alsohatar 6sszegét. A havi jarulékfizetési also hatar
kiszamitadsanal a nyugdijjarulék alapja a minimalbér, az egészségbiztositasi jarulek
alapja a minimalbér masfélszerese.

Ha a vallalkoz6i tevékenység év kozben kezdddik, a jarulékalapokat a toredék
honapra kiilon-kiilon kell megallapitani.

A nyugdijjarulék alapja nem lehet kevesebb, mint a minimalbér 30-ad része ¢€s a
biztositasban toltott napok szorzatanak dsszege.

Az egészségbiztositdsi- €s munkaerd-piaci jarulék alapja nem lehet kevesebb, mint

a minimalbér masfélszeresének 30-ad része ¢és a biztositdsban toltott napok
. . 32

szorzatanak Osszege.

Annak az egyéni vallalkozonak, aki egyben tarsas vallalkozoként is biztositott,
nem eva adozo egyéni vallalkozoként a jarulékfizetési kotelezettsége a Tbj. 29. §

1 Thj. 29. § (4) bekezdés
¥ Tbj. 29. § (3) bekezdés
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(3) bekezdése, eva adozd egyéni vallalkozoként a Tbj. 29/A. § (1) bekezdése
szerint 4ll fenn. A tarsas vallalkozasnal fennallo jogviszonyaban a
jarulékfizetési kotelezettség alapja a ténylegesen elért, jarulékalapot képezo
jovedelem.

Az egyéni vallalkozd, ide értve az eva addzd egyéni véllalkozot is, a tarsas
vallalkozas részére targyév januar 31-éig tett nyilatkozataban évenként az adoév
egészére valaszthatja, hogy a jarulékfizetési als6 hatar wutan torténd
jarulékfizetési kotelezettséget tarsas vallalkozoként teljesiti. Az eva adézo
egyéni vallalkozo ebben az esetben az eva-alap 4%-a utan Kotelezett
jarulékfizetésre. E valasztasa alapjan az egyéni vallalkozésaban, illetéleg a
tovabbi tagsagi jogviszonyaban a tényleges jarulékalap (kivét, atalanyado alapja)
utdn kell a jarulékokat megfizetni.

A biztositott fofoglalkozasa eva adozé egyéni vallalkozonak a nyugdijjarulék
alapja: havonta a minimalbér, az egészségbiztositasi- ¢s munkaerd-piaci jarulék
alapja havonta a minimalbér masfélszerese.

A biztositott fofoglalkozasu eva adozo egyéni vallalkozo a magasabb O0sszegl
tarsadalombiztositasi ellatasok megszerzése érdekében egyoldalli nyilatkozattal
vallalhatja, hogy a Tbj. 29/A. § (1) bekezdésében meghatarozott jarulékalapnal
magasabb oOsszeg utan fizeti meg a jarulékokat. A nyilatkozat az adoévre szdl,
melyet elsé izben az adéévet megel6z6 év december 20-aig, azt kovetden a
november honapra vonatkozo jarulékbevallasaval egyidejiileg kell az allami
ado- és vamhatosadghoz benyujtani. A nyilatkozat az Art. szerinti végrehajthato
okiratnak mindosiil.

A Tbj. 29/A. § (3) bekezdésének eldirdsaira tekintettel, a nyilatkozatban vallalt
jarulékok alapjanak Osszege az egészségbiztositasi- és munkaeré-piaci jarulék
alapjanal magasabb o6sszegii kell, hogy legyen.

Ha az eva adozod egyéni véllalkozd egyidejiileg legalabb heti 36 o6ras
foglalkoztatassal jar6 munkaviszonyban is all, illetve kozép- vagy felséfoka
oktatasi intézményben nappali rendszerii oktatas keretében folytat tanulmanyokat,
akkor a munkaviszonya, illetéleg a tanuldi, hallgatdi jogviszonya megsziinését
kovetd targyévi idOszakra is valaszthatja a magasabb jarulékalap utani
jarulékfizetést. Erre vonatkozoan a 1558/NY lap A) blokkjanak 1-2. soraban tehet
nyilatkozatot.

A biztositott fofoglalkozasi eva ad6zé egyéni vallalkozé 2015. adodévre
vonatkozd magasabb jarulék alap valasztidsara tett nyilatkozatat a 2014. évi
november havi 1458-as bevallas 1458/NY lapjanak A) blokkjaban vagy a 14JNY
nyilatkozaton 2014. december 20-ig tehette meg. A nyilatkozat utélag nem
potolhato.

A Dbiztositott féfoglalkozasi eva adozé egyéni vallalkozé 2016. adodévre
vonatkoz6 magasabb jarulékalap valasztasara iranyuld nyilatkozatat a 1558/NY lap
A) blokkjanak 3. soraban teheti meg.
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A kozép- vagy fels6foku oktatasi intézményben nappali rendszeri oktatds
keretében tanulmanyokat folytatd egyéni vallalkoz6 esetén a természetbeni és
pénzbeli egészségbiztositasi jarulék, valamint a nyugdijjarulék alapja a
ténylegesen elért jarulékalapot képezo jovedelem.

Az eva adézo egyéni vallalkozénak a természetbeni ¢és  pénzbeli
egészségbiztositasi jarulék, valamint a nyugdijjarulék alapja az EVA-ban
meghatarozott adoéalap 4%-a, az atalanyadozé egyéni vallalkozonak az
atalanyban megallapitott jovedelem, ha

- az egyéni vallalkozd legalabb heti 36 oras foglalkoztatassal jaro
munkaviszonyban is all, vagy

- az egyéni vallalkozo kozép- vagy fels6fokt oktatasi intézményben nappali
rendszerli oktatéas keretében folytat tanulmanyokat.

A heti 36 oras foglalkoztatas megallapitasanal az egyidejliileg fenndlld
munkaviszonyokban el6irt munkaidét dssze kell szamitani.

A pénzbeli egészségbiztositasi jarulékot az egyéni vallalkozonak minden
jogviszonyaban meg Kkell fizetnie, fiiggetleniil attol, hogy heti 36 oras
foglalkoztatasi jogviszonyban is all.

Nem fizet 1,5%-o0s mértékli munkaeré-piaci jarulékot az az egyéni vallalkozd, aki
kozép- vagy fels6fokt oktatdsi intézményben nappali rendszerii oktatas keretében
tanulméanyokat folytat, vagy a vallalkozoi tevékenysége mellett munkaviszonnyal is
rend&lkezik, ide nem értve azt a munkavallaldt, aki fizetés nélkiili szabadsagon
van.

Az egyéni vallalkozonak a 2015. adoévre vonatkozd szézalékos mértékii
egészségligyl hozzajarulasat a 1553 szamu bevallasban kell bevallania.

A biztositott mezégazdasagi dstermeld szocialis hozzajarulasi ado és jarulék
fizetésére vonatkozo szabalyok

Az adonak az Szja. tv. szerinti mezdgazdasagi dstermeldnek mindsiild természetes
személy az alanya, kivéve:

- a mezogazdasagi o6stermeld abban az adéévben, amelyet megel6z6 adoévben
(2014. évben) az Szja. tv. alapjan mezdégazdasagi kistermelonek mindsiilt, ide
nem értve, ha az Gstermeld a Tbj. 30/A. § (3) bekezdése szerinti nyilatkozataban
vallalta, hogy a jarulékokat magasabb 6sszeg utan fizeti meg.

- az a mezégazdasagi ostermelé, akinek a Tbj. alapjan nem keletkezik
jarulékfizetési kotelezettsége,

% Tbj. 31. § (4) bekezdés
* Tbj. 25/A. § b) pont
% Eat. 454.§ (6) bekezdés c)-d) pontja

16



Mezogazdasagi Kkistermelé: az a mezOgazdasagi Ostermeld, akinek az e
tevékenységébdl szarmazo, tamogatasok nélkiili bevétele az adoévben a 8 millié
forintot nem haladja meg.

A mezogazdasagi 6stermeldt sajat maga utan havonta terhel6 ado alapja: a
Tbj. 30/A. § (3) bekezdése alapjan az addéévre tett nyilatkozat esetében a
nyilatkozat szerinti 0sszeg, ennek hidnyaban havonta a Tbj.-ben meghatéarozott
minimalbér o6sszege. Ha az Ostermeldi jogallas nem all fenn egész hdnapban,
akkor minden naptari napra a minimalbér egy naptari napra juté harmincad része.

A fizetendé adé mértéke: az adéalap 27%-a.*°

A mezogazdasagi Ostermeld akkor Dbiztositott, ha a red iranyadd
nyugdijkorhatarig hatralévd 1d6 és a mar megszerzett szolgalati 1d6 egylittesen
legalabb 20 év, kivéve

- az 6stermeldi tevékenységet kozos igazolvany alapjan folytatd kiskort személyt
¢s a gazdalkodo csalad kiskoru tagjat,

- az egyeb jogcimen - ide nem értve a Tbj. 5. § (1) bekezdésének g) pontja €s a (2)
bekezdése szerinti - biztositottat,

- a sajat jogu nyugdijast €s az 0zvegyi nyugdijban részesiild szemelyt, aki a rea
iranyado6 6regségi nyugdijkorhatart betdltotte.”’

[A fenti jogszabalyi rendelkezés 2008. janudr 1-jétél hatdalyos. Ostermeldi
tevékenység folytatasa esetén tehdt a biztositdasi jogviszony keletkezéséhez 2007.
evre vonatkozoan még nem, azonban 2008-tol mar az is sziikséges, hogy az
ostermelo az oregsegi korhatar betoltéséig rendelkezzen dsszesen 20 év szolgalati
idével, vagyis a 2008. januar 1-je el6tt megszerzett és az oregségi nyugdijkorhatdr
eléreséig meg hatralévo ido egyiittesen elérje a 20 évet.]

A mezbégazdasagi Ostermeld biztositasi kotelezettsége az Ostermeldi igazolvanyban
feltiintetett idéponttol az igazolvany visszaadasa napjaig®, gazdalkodé csalad tagja
esetében a csaladi gazdasag nyilvantartasba vétele napjatol a nyilvantartasbol valo
torlés napjaig, illetéleg a Tbj. 5. § (1) bekezdésének 1) pontjdban meghatarozott
biztositast kizaré korilmény megsziinését kovetd naptol a biztositast kizard
koriilmény bekovetkezésének napjaig all fenn.

Megsziinik a biztositas akkor is, ha a mezOgazdasagi Ostermeld kilép a csaladi
gazdasagbol vagy a kozos Ostermelésbdl.

A mezdgazdasdgi Ostermeld nem koteles az adot, nyugdijjarulékot és
egészségbiztositasi jarulékot fizetni arra az idétartamra, amelynek tartama alatt
tappénzben, baleseti tappénzben, csecsemdgondozdsi dijban, gyermekgondozasi
dijban, gyermekgondozasi segélyben, gyermeknevelési tdmogatdsban, apolasi
dijban részesiil (kivéve, ha a gyermekgondozéasi segély, az apolasi djj

% Eat. 459. § (1) bekezdés

¥ Tbj. 5. § (1) bekezdés i) pont

% Az 6stermeldi igazolvany az értékesitési betétlappal egyiitt érvényes [a 228/1996. (XII. 26.) Korm. rendelet 6. §
(1) bekezdés alapjan]
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folyositasanak tartama alatt Ostermeldi tevékenys€gét személyesen folytatja),
katonai szolgalatot teljesitd onkéntes tartalékos katona, fogvatartott.

Ha a biztositott mezdgazdasagi Ostermelének a 2015. adoévre vonatkozdan van
szdzalékos mértékli egészségiigyi hozzéjarulas fizetési kotelezettsége, azt a 1553
szamu bevallasban kell bevallania.

A Dbiztositott mezogazdasagi ostermeld ado és jarulékfizetési kotelezettségét -
ide nem értve a tevékenységet kezdd mezdgazdasagi Ostermeldket - az hatarozza
meg, hogy az e tevékenységébol szarmazo, targyévet megel6z6é évben elért
bevétele meghaladta-e az Szja. tv. szerinti mezogazdasagi Kistermelore
vonatkozo bevételi értékhatart.

Az Szja. tv. szerinti mezOgazdasagi kistermel6re vonatkozod bevételi értékhatar
szamitasanal figyelmen kiviil kell hagyni a jogszabalyban vagy nemzetkozi
szerz0dés rendelkezése alapjan folyositott, egyébként bevételnek szamito
tamogatast.

A nemzeti vagy unios tamogatas oOsszegét csak a bevételi értékhatar
szamitasanal — vagyis annak eldontésekor, hogy az dstermeld a minimalbér vagy a
bevételének 20%-a utan fizet-e jarulékot — kell figyelmen Kkiviil hagyni.

A Dbiztositott mezogazdasagi oOstermelok ado- és  jarulékkotelezettség
szempontjabol négy csoportba sorolhatok:

1. Az a mezogazdasagi Ostermeld, aki tevékenységet kezdonek mindsiil, a
minimalbérnek megfeleld Osszeg utan fizeti meg a 27%-os adot, a 10%-0s
nyugdijjarulékot, a 4%-os természetbeni- ¢és a 3%-os mertekli pénzbeli
egészségbiztositasi jarulékot.®

2. Az a mezogazdasagi 6stermeld, akinek az el6zé évi, tamogatasok nélkiili
bevétele meghaladta a 8 millié forintban meghatarozott bevételi értékhatart, a
minimalbérnek megfeleld Osszeg utian fizeti meg a 27/%-os adot, a 10%-0s
nyugdijjarulékot, a 4%-o0s természetbeni- és a 3%-os mértékii pénzbeli
egészségbiztositasi jarulékot.

3. Az eldzbektdl eltéréen az a mezégazdasagi Ostermelé, akinek az e
tevékenységbol szarmazo, a targy évet megelozo évben a tamogatasok nélkiil
elért bevétele nem haladta meg az Szja. tv. szerinti mezégazdasagi kistermeldre
vonatkozd bevételi értékhatart, vagyis a 2014. évben a 8 millio forintot, az
Ostermeldi tevékenységbdl szarmazo, targyévet megelozé évi bevételének
20%0-a utan 4%-os mértékill természetbeni egészségbiztositasi jarulékot és 10%-0s
nyugdijjarulékot fizet, a 27%0-o0s ado fizetésére nem kotelezett.

A havi jarulékalap megallapitasanal a targyévet megel6zd évi bevétele 20%-anak
egytizenketted részét kell figyelembe venni.

Ha az oOstermelo bevételének 20%-a a jarulékalap, az Szja. tv. szerint
bevételnek mindsiilé tamogatas (példaul az Szja. tv. 2. szamua mellékletének 1/5.

¥ Tbj. 30/A. § (1) bekezdés
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pontja szerinti egységes terliletalapi tdmogatas, amely az Szja. tv. alapjan
adoalapba tartozo bevételnek szamit) Osszege utan is fennall a jarulékfizetési
kotelezettség. Azon tdmogatdsok utan azonban, amelyek adodalapba nem tartozo
bevételnek mindsiilnek, nem kell jarulékot fizetni.

Példaul, ha az egyéb feltételek teljesiilése esetén 2015. januar 1-jétol
jarulékfizetésére kotelezett (tamogatasban nem részesiilt) mezdgazdasagi dstermeld
¢ tevékenységbdl szarmazo bevétele 2014-ben 1.200.000 forint volt, akkor a
bevétel 20%-a, 240.000 forint lesz a jarulékok alapja. Ennek egytizenketted része,
20.000 forint a havi, 60.000 forint pedig a negyedéves jarulékalap.

Annak a biztositott mezégazdasagi ostermelonek, akinek az e tevékenységbol
szarmazoé, tamogatasok nélkiili bevétele nem haladta meg 2014-ben a 8 millié
forintot és a magasabb Osszeg utani jarulékfizetést sem valasztotta, 1558 szamu
bevallas 01-02-es lap B) blokkjanak 30-40. soraiban kell bevallania jarulék

kotelezettségét.

4. A biztositott mezogazdasagi ostermeld - az e tevékenysegeébdl szarmazo,
targyévet megel6z6 évben clért bevétele O0sszegétol fiiggetleniil - a magasabb
Osszegli tarsadalombiztositasi elldtdsok megszerzése ¢érdekében az adoévre
vonatkozo nyilatkozattal vallalhatja, hogy a jarulékokat a Tbj. 30/A. § (1)-(2)
beke%iésben meghatarozott jarulékalapnal magasabb jarulékalap utan fizeti
meg.

Ebben az esetben a mezdgazdasagi Ostermeld a targyév elsé6 negyedévére
vonatkozo bevallasaban, a 1558/NY B) blokkjaban nyilatkozik a magasabb
jarulékalap valasztasar6l*, ekkor a vallalt magasabb Osszeg lesz az adé és a
jarulékok alapja.

Amennyiben a mezégazdasagi Ostermeld elsé negyedévre vonatkozd bevalldsaban
nem nyilatkozott a magasabb jarulék alap valasztasarol, ugy egy késdbbi
idopontban ennek potlasara, helyesbitésére nincs lehetosége. A mezdgazdasagi
Ostermel6 akkor is élhet a nyilatkozat megtételének jogaval, ha a megel6z6 évben
személy1 jovedelemadd koteles jovedelme Ostermelésbdl nem keletkezett. (pl. a
megel6z0 addévre bevételi nyilatkozatot tett, vagy személyi jovedelemadd
bevallasaban 6stermeldi jovedelmét azért nem kellett bevallania, mert éves bevétele
a 600 ezer forintot nem érte el, vagy nulla.)

Ha az addévet megel6z0 évben a mezdgazdasagi Ostermeld tamogatdsok nélkiili
bevétele nem haladta meg a 8 milli¢ forintot és az adoév 1. negyedévérdl elkészitett
bevallasaban azt nyilatkozta, hogy a targyévet megel6zd évi bevétele 20%-anal
magasabb Osszeg utan fizeti a jarulékokat, akkor a vallalt jarulékalap utan az
ado, a nyugdijjarulék, a pénzbeli és a természetbeni egészségbiztositasi jarulék
bevallasa és megfizetése kotelez0. Nincs helye onellendrzésnek, ha az ad6zo a
torvényben megengedett valasztasi lehetoséggel jogszeriien élt, és ezt az

“ Thj. 30/A. § (3) bekezdés
* Thj. 30/A. § (3) bekezdés
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onellenérzéssel valtoztatna meg.*

Annak a biztositott mezégazdasagi 6stermelonek, aki az adéévre vonatkozo
nyilatkozattal vallalta, hogy a jarulékokat a Tbj. 30/A. § (1)-(2) bekezdésben
meghatarozott jarulékalapnal magasabb jarulékalap utan fizeti meg, a 01-02-
es lap A) blokkjanak 1-2., 10-24. soraiban kell bevallania add és jarulék
kotelezettségét.

Csaladi jarulékkedvezményre vonatkozo szabalyok

Az Szja. tv. szerinti csaladi kedvezmény érvényesitésére jogosult biztositott és — a

csaladi kedvezményt megosztassal érvényesitd — biztositott hdzastarsa, élettarsa

(amennyiben a személyi jovedelemadd nem teszi lehetdvé a kedvezmény teljes

korti kihasznalasat) a csaladi jarulékkedvezményre jogosult.

A csaladi jarulékkedvezmény csokkenti a biztositott altal fizetendd természetbeni

¢és pénzbeli egészségbiztositasi jarulék €s nyugdijjarulék egylittes 6sszegét.

A csaladi jarulékkedvezmény Osszege a biztositottat megilletd, az Szja. tv. szerinti

csaladi kedvezmény 6sszegébdl

a) a biztositott 4ltal vagy

b) az Szja. tv. szerinti csaladi kedvezmény kozds igénybevételére jogosult

biztositottak altal kozosen €s/vagy

c) a biztositott és a csaladi kedvezményt megosztassal €rvényesit 6 biztositott
hazastarsa, ¢élettarsa altal egyiittesen ténylegesen érvényesitett csaladi
kedvezménnyel csokkentett Osszeg 16%-a, de legfeljebb a biztositott altal
fizetendd természetbeni €s pénzbeli egészségbiztositasi jarulék és nyugdijjarulék
egyuttes éSsszege.43

A csaladi jarulékkedvezmény az 1,5%-0s munkaeré-piaci jarulék terhére nem

vehet6 igénybe.

A biztositott egyéni vallalkozd ¢és mezdgazdasagi Ostermeld a csaladi

jarulékkedvezmény havi, illetve negyedéves 0sszegét sajat maga allapitja meg.

A biztositott egyéni vallalkoz6 éltal érvényesithetd csaladi jarulékkedvezmény havi

0sszege a csaladi kedvezmény havi 0sszege (k6zos igénybevétel esetén a biztositott

egyéni vallalkozdéra jutd Osszege) ¢s a vallalkozoi kivét vagy az atalanyban

megallapitott jovedelem havi Osszege utan megallapitott személyi jovedelemadod

adoeldleg-alap kiilonbozetének — ha az pozitiv — 16%-a, de legfeljebb a biztositottat

a targyhonapban terheld

a) természetbeni egészségbiztositasi jarulék €s pénzbeli egészségbiztositasi jarulék,

€s

b) nyugdijjarulék

0sszege.

A biztositott Ostermeld altal érvényesithetd csaladi jarulékkedvezmény negyedéves

Osszege a csaladi kedvezmény negyedévre esd Osszege (kozos igénybevétel esetén

2 Art. 49. § (1) bekezdés
* Thj. 24/A. § (1)-(3) bekezdés
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a biztositott mezdgazdasagi Ostermeldre jutd Osszege) €s a mezdgazdasagi

Ostermelésbdl szarmazo jovedelem vagy az atalanyban megallapitott jovedelem

negyedéves Osszege utan megallapitott személyi jovedelemado adoeldleg-alap

kiilonbozetének — ha az pozitiv — 16%-a, de legfeljebb a biztositottat a

targyhonapban terhel6

a) természetbeni egészségbiztositasi jarulék és pénzbeli egészségbiztositasi jarulék,

€s

b) nyugdijjarulék

0sszege.

A biztositott egyéni vallalkozd a havi, a mezdgazdasagi Ostermeld a negyedéves

csaladi jarulékkedvezményét ugy érvényesiti, hogy az annak megfelel6 osszeget

a) természetbeni egészségbiztositasi jarulékként, vagy

b) ha a természetbeni egészségbiztositasi jarulék nem nyujt teljes fedezetet a
jarulékkedvezményre pénzbeli egészseégbiztositasi jarulekként, vagy

c) ha a természetbeni €s pénzbeli egészseégbiztositasi jarulek sem nyujt teljes
fedezetet a jarulékkedvezményre nyugdijjarulékként nem fizeti meg az allami
ado- ¢s vamhatosagnak. A biztositott egyeni vallalkoz6 €s mezdgazdasagi
Ostermel6 a csaladi jarulékkedvezmény havi, illetve negyedéves Osszegét a
jarulékokrol sz6l6 bevallasaban vallja be.

Csaladi jarulékkedvezmény havi vagy negyedéves 0sszegét nem érvényesitheti az,

aki nem minésiil az Szja. tv szerint csaladi kedvezményre jogosultnak.*

A biztositott az év kozben érvényesitett csaladi jarulékkedvezményrdl koteles az
éves bevallasaban elszamolni. Az elszamolasban fel kell tiintetni a csaladi
jarulékkedvezmény Tbj. 24/A. § (3) bekezdés szerint megallapitott alapjat,
Osszegét, tovabba azt az Osszeget, amelyet a targyévre a csaladi jarulékkedvezmény
havi 0sszegeként a biztositott egyéni vallalkozo, vagy negyedéves Osszegeként a
biztositott mezOgazdasagi Ostermeld érvényesitett.

Ha a csaladi jarulékkedvezmény Tbj. 24/A. § szerint megallapitott 6sszege tobb,
mint amit a targyévre csaladi jarulékkedvezmény havi Osszegeként az egyéni
vallalkozo, negyedéves Osszegeként a mezOgazdasagi Ostermeld érvényesitett, a
kiilonbozet az adobevallasban igényelhetd, illetve munkaltatoi adomegallapitas
esetén az emlitett kiilonbozet tekintetében a személyi jovedelemado kiilonbozetére
vonatkozé szabalyok [Szja. tv. 14. § (2) bekezdés] szerint kell eljarni.

Ha a biztositott a csaladi jarulékkedvezmény havi vagy negyedéves Osszegét gy
érvényesitette, hogy a csaladi jarulékkedvezményre nem volt jogosult, az igénybe
vett csaladi jarulékkedvezményt az adobevallas benyujtasira eldirt hatariddig
vissza kell fizetnie. A biztositott a befizetési kotelezettség 12%-anak megfeleld
kiilonbozeti birsag fizetésére koteles. Nem kell e rendelkezést alkalmazni, ha a
befizetési kotelezettség a 10 ezer forintot nem haladja meg.*

“ Tbj. 51/A. §
** Tbhj. 51/B. §
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1558

1558/NY

A bevallas lapjai

Bevallas a kiegészitd tevékenységet folytatonak nem mindsiilé egyéni
vallalkoz6 ¢és a biztositott mezdgazdasdgi Ostermeld szocialis
hozz4jarulési ado és jarulék kotelezettségeirol

Nyilatkozatok A) blokk az egyszerusitett vallalkozoi ad6 hatalya ala
tartoz6 fofoglalkozdsu egyéni vallalkoz6é nyilatkozata; a tarsas
vallalkozoként is biztositott egyéni vallalkozé nyilatkozata; B) blokk a
biztositott mezdgazdasagi dstermeld nyilatkozata; C) blokk a csekély
Osszegli (de minimis) tdmogatasra vonatkozo egyéni vallalkozo
nyilatkozata és a tamogatassal 6sszefliggd adat kozlése)

1558-01-01 Bevallés a kiegészitd tevekenységet folytatonak nem mindsiilé egyéni

vallalkozé szocidlis hozzajarulasi add és jarulék kotelezettségeirdl

1558-01-02 Bevallés a biztositott mezdgazdasagi dstermeld szocidlis hozzajarulési

1558-02

1558-03
1558-04

ado és jarulék kotelezettségeirdl

A kiegeszitd tevékenyseget folytatonak nem mindsiild egyéni
vallalkozd €s a biztositott mezOgazdasagi Ostermeld jogviszonyara
vonatkoz6 adatok

Onellenérzés

Nyilatkozat arrdl, hogy az Onellenérzés indoka alaptorvény-ellenes
vagy az Europai Unio kdételezd jogi aktusaba iitk6z6 jogszabaly

Fiiggelékek

1. szamu fiiggelék: A 1558-01-01 — 02-es lapokon az ,,alkalmazas mindsége”
rovat kitoltése
2. szamu fiiggelek: A jarulekfizetés nélkiili idoszakok kodjai

Melléklet (kiilon fajlban)

1. szamii melléklet: Allampolgdrsagkédok

22



A 1558-as félap kitoltése
AZONOSITAS (B) blokk
Az azonosito adatokat a bevallasi idoszak utolso napjara vonatkozoan
kell kitolteni.
Ado0zo6 adészama
- Az egyéni vallalkozonak kotelezd kitdltenie!

- Az Afa-térvény szerinti mezOgazdasagi tevékenységet végzonek adoszammal kell
rendelkeznie, részére az adoszam kitoltése kotelezo!

- A nem 4fa addalany biztositott mezdgazdasagi Ostermeld (aki nem rendelkezik
adészammal) ezt a rovatot nem tudja kitolteni.

(Nem valik afa addalannyd az olyan mezdgazdasdgi termeld sem, aki ko6zos
Ostermelésben, csaladi gazdasdgban tevékenykedik ugyan, de tevékenysége nem
terjed ki terméknek vagy szolgaltatasnak a sajat nevében, ellenérték fejében torténd
ertékesitésére. A csaladi gazdasag tagjai, a kozos Ostermelésben reésztvevok koziil
csak az a személy valik afa adoalannya, aki sajat nevében értékesitést végez.)

Adoz6 adoazonosito jele
A rovat kitoltése kotelezd!
Hibasnak mindésitett bevallas vonalkoédja

- A vonalkdd beirasara szolgald kodkockakat csak elektronikus javito bevallas
esetében kell kitolteni az allami ado- €s vamhatosagtol kapott kiértesitd levélben
feltlintetett vonalkod alapjan.

- Amennyiben az Art. 34. § (7) bekezdése alapjan akarja a bevallasat kijavitani
(helyesbiteni), akkor nem t6ltheti ki a vonalkdd beirdsara szolgald kodkockakat.

Ostermeldi igazolvany szama

Az Ostermeldi igazolvany szdma rovat kitdltése az Ostermeldi igazolvannyal
rendelkezd biztositott mezOgazdasagi Ostermeld részére kotelezo!

Az Ostermel0i igazolvany bevallasi idoszak alatt torténd cseréje esetén a 1558-as
bevallas f6lapjan az ,,Ostermeldi igazolvany szdma” mezObe a bevallasi id0szak
utolsd napjan €érvényes igazolvany szamat kell feltiintetni.

Csaladi gazdasag nyilvantartasi szama

A csaladi gazdalkodast vallalkozoi igazolvany birtokdban végz6 egyéni vallalkozo
¢s az a biztositott mezdgazdasagi dstermeld tolti ki, aki csaladi gazdasag tagja.

Adozo/maganszemély csaladi neve, utoneve

A rovatok kitoltése kotelezd!

Adozo allampolgarsaga

Ezt a rovatot az 1. szamu mellékletben szereplé kodok alapjan kell kitolteni.

23



Az ado6zo eloz6 csaladi neve, utoneve

A rovat kitoltése akkor kotelezo, ha a bevallasi idoszakban tortént a névvaltozas.
Az ado6zo sziiletési csaladi neve, utoneve

A rovatok kitoltése kotelezo!

Ad6z06 neme

A rovat kitoltése kotelezo!

Férfi esetében az arra szolgadlo kodkockaba az 1-es, n6 esetében a 2-es szdmot kell
szerepeltetni.

Anyja sziiletési csaladi neve, utoneve

A rovatok kitoltése kotelezd!

Az ado6zo6 sziiletési helye, sziiletési ideje

A rovatok kitoltése kotelezd!

Székhely/telephely/fioktelep, illetve lakcim

- A biztositott mezdgazdasagi Ostermelonek itt kell feltiintetnie a lakcimét.

- Az egyéni vallalkozonak itt kell kozolnie szekhelyét, telephelyét, fioktelepét.
Az ado0z0 levelezési cime

Akkor kell ezt a rovatot kitdlteni, ha az ad6zo levelezési cime nem azonos az
adokoteles tevékenység folytatdsara megjelolt székhellyel, telephellyel,
fiokteleppel, illetve az ad6z6 lakcimével.

Az ligyintézo neve, telefonszama

Ugyintézoként annak a személynek a nevét és telefonszamat kérjiik feltiintetni, aki
a bevallast Osszedllitotta és a bevallas esetleges javitdsdba bevonhato.

(C) blokk
Bevallasi idoszak

- A kiegészitd tevékenységet folytatonak nem mindsiilé egyéni vallalkozé az ado
¢s jarulék kotelezettsége tekintetében az adott targyhonap,

- az egyidejileg legalabb heti 36 oras foglalkoztatassal jar6 munkaviszonnyal
rendelkezo, illetoleg a kozép- vagy fels6foku oktatasi intézményben nappali
rendszerii oktatas Kkeretében tanulmanyokat folytaté (a tovabbiakban:
masodfoglalkozasl) eva ad6zé egyéni vallalkozo az ado ¢€s jarulék kotelezettsége
esetében az adott targynegyedév,

- a biztositott mezogazdasagi ostermeld ado ¢€s jarulék kotelezettsége tekintetében
az adott targynegyedév.
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Amennyiben a Kkiegészitd tevékenységet folytatonak nem mindsiillé egyéni
vallalkozo foglalkoztatas minésége a bevallasi idoszakon beliil valtozik, a
bevallast a teljes honapra kell benyujtania és annyi 01-01-es és 02-es lapot tolt
ki, ahanyféle foglalkoztatas mindsége koddal a targyidoszakban rendelkezett.
A 01-01-es és 02-es lapokat a biztositdsban toltott idok szerinti bontasban, az
alkalmazas mindsége kod feltiintetésével kell kitdlteni.

Abban az esetben, ha a féfoglalkozasi eva adézo egyéni vallalkozo a
targynegyedévben akar csak egyetlen napig volt masodfoglalkozasu, akkor az
erre az iddszakra fizetendd és a bevallasban kozlendd jarulék Osszegét a
targynegyedévet kovetden tudja megallapitani ¢€és  bevallani, igy a
jogviszonyvaltasoktol fliggetleniil a targynegyedév teljes iddszakara kell a
bevallast benyujtania.

Ha a tobbes jogviszonyban all6 eva adozé egyéni vallalkozdo a
targynegyedévben fofoglalkozasuva valik, akkor a targyhavi bevallasat a teljes
bevallasi idoszakra (fofoglalkozasuva valasa honapjanak kezdd napjatdl a honap
utols6 napjaig) kell benyudjtania. A negyedéves bevallas 1558-02-es lapjan a
biztositasban toltott id0 mezOben nem szerepelhet a féfoglalkozasa jogviszonyban
eltoltott biztositas idotartama, mert azon idoszakra havi bevallasra kotelezett az
eva adozo egyéni vallalkozo.

Amennyiben a biztositott mezogazdasagi ostermeld foglalkoztatas minosége a
targynegyedéven beliill valtozik, a bevallast a teljes targynegyedévre Kkell
benyujtania és annyi 01-02-es és 02-es lapot kell Kkitoltenie, ahanyféle
foglalkoztatas mindsége koddal a targynegyedévben rendelkezett.

A 01-02-es és 02-es lapokat a biztositasban toltott idOk szerinti bontasban, az
alkalmazas mindsége kod feltiintetésével kell kitolteni.

Bevallas jellege

Adozoi javitasnak (helyesbités) ,,H” van helye, ha az ad6z6 a bevallas benyujtasat
kovetden utébb észlelte, hogy a bevallas kitoltésekor barmely —
kotelezettségvaltozast nem eredményezd — adat tekintetében tévedett.

Az a modositds mindsiil onellendrzésnek ,,0”, amely soran az adoalap €s/vagy az
ado osszege illetve a jarulékalap és/vagy a jarulék osszege valtozik.

Ha ugyanazon iddszakra vonatkozoan ismételten kivan onellendrzést benyujtant,
akkor azt a félapon a ,,Bevallas jellege” kodkockéaban ,,0”, tovabba a 1558-03-as
lap ,,0” blokkjaban ,,X” betiivel kell jeldlnie.

Bevallas gyakorisaga

- ,H”, azaz havi gyakorisaggal kotelezett a bevallas benyujtasara az egyéni
vallalkozo,
»N’, azaz negyedéves gyakorisaggal kotelezett a bevallas
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benyujtasara
¢ a masodfoglalkozast eva ad6zo6 egyéni vallalkoz6, tovabba
e a biztositott mezdgazdasagi dstermeld.

Bevallas tipusa

A soron kiviili bevallasi kotelezettséget kivaltd eseményt kovetd 30 napon beliil
kell a bevallast benyujtania és annak okat — az aldbbiakban felsorolt kddok
figyelembevételével — jeldlnie az egyéni villalkozonak a bevallassal még le nem
fedett idoszakrol, ha

- ,A" atalakulas,

- oE" az egyéni vallalkozd e tevékenys€gét megsziinteti, a tevekenység
folytatasara valo jogosultsaga megsziinik,

- »S" az egyeni vallalkoz6 e tevékenység folytatdsara vald jogosultsaga
sziinetel, az lgyvéd, a szabadalmi ligyvivd tevékenységét, illetbleg a
kozjegyz0 kozjegyzOi szolgéalatat sziinetelteti, valamint az allat-
egészségiigyl szolgaltatd tevékenységet végzd allatorvos tevékenysége
sziinetel.

Nem mindsiil atalakulasnak az, ha az egyéni vallalkoz6 foglalkoztatds mindsége
kodja valtozik.

Tévesen benyujtott bevallas onellenérzése

Ebben a kdédkockaban X-szel kell jelolni, ha a tévesen benytjtott bevallasat kivanja
onellendrizni.
P¢ldaul: Akkor kell a kodkockaba ,,X”-et irnia, ha olyan bevallast kivan
onellenorizni, amely bevallasi idészakanak az egészében (a teljes honapban vagy
negyedévben)
- az egyéni vallalkozo, vagy a mezogazdasagi ostermelé mar nyugdijas volt
(nyugdijazas miatt megsziint a biztositasi jogviszonya),
- az egyéni vallalkozo, vagy a mezogazdasagi ostermelé mas allamban,
illetve EU/EGT tagallamban biztositott volt,
- az egyéni vallalkozo foallasu kisad6zo volt
¢s az alapbevalldsat ezen koriilmények figyelmen kiviil hagyasaval nyujtotta be.
Ebben az esetben a 1558-01-01 — 02-es lapokat nem, kizarolag a 03-as
(Onellendrzés) lapot kell kitdlteni.
Abban az esetben, ha a fenti koriilmények nem a teljes bevallasi idészakban alltak
fenn, akkor az 6nellendrzést az ,,X” kod jelolése nélkiil kell benyujtania.

(D) blokk

Jeldlje ,,X-szel, hogy a bevallast

- (kiegészito tevékenységet folytatonak nem mindsiilo) egyéni vallalkozoként,
ideértve
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e anem eva adozo féfoglalkozast egyéni vallalkozot,

e 3z eva adozo fofoglalkozasu egyéni vallalkozot,

e az egyidejlileg tobb biztositasi jogviszonyban all6, nem eva ad6zo egyéni
vallalkozot,

e az egyidejlleg tarsas vallalkozoként is biztositott, eva adozd egyéni
vallalkoz6t (aki a tarsas vallalkozds részére tett nyilatkozatban azt
valasztotta, hogy jarulékfizetési kotelezettségét tarsas vallalkozdként
teljesiti)

eva adozo egyéni vallalkozoként, aki egyidejlileg legalabb heti 36 6ras

foglalkoztatassal jar6 munkaviszonnyal rendelkezd, ill. kozép- vagy felséfoku

oktatasi intézményben nappali rendszer(i oktatds keretében tanulményokat
folytato, kiegészitd tevékenységet folytatonak nem mindsiild

biztositott mezégazdasagi 6stermeloként

biztositott mezogazdasagi 6stermeléként, akinek 2014. évben a tamogatasok
nélkiili bevétele a 8 millio forintot nem haladta meg* és a magasabb Gsszeg
utani jarulékfizetést sem valasztotta

*(Az Szja. tv. szerinti mezogazdasagi Kistermelére vonatkozo bevételi
értékhatar szamitasanal figyelmen Kkiviil kell hagyni a jogszabalyban vagy
nemzetkozi szerzOdeés rendelkezése alapjan folyositott, egyeébként bevételnek
szamitd tamogatast.)

A tevékenységét kezdd biztositott mezdgazdasagi dstermeld nem tehet ilyen
nyilatkozatot.

nyujtja be.

Ha a mezogazdasagi Ostermeld egyéni vallalkozoként biztositott, akkor a
bevallast egyéni vallalkozoként kell kitoltenie!

Az ado6z6 tarsadalombiztositasi azonosito jele (TAJ szama)

Itt kell feltiintetni a kiegészitd tevékenységet folytatonak nem mindsiilé egyéni
vallalkoz6 és a biztositott mezdgazdasagi Ostermeld TAJ szamat. Az allami ado- és
vamhatosag a biztositott TAJ szdmat kizarélag az Art. 16. § (5)-(6), valamint 52. §
(7) bekezdésének, tovabba a Tbj. 39. § (6) bekezdésének alkalmazasa soran, az
egészségbiztositas biztositotti nyilvantartdsa, a munkailigyi hatosag, illetve a
Nyugdijbiztositasi Alap kezeléséért felelés nyugdijbiztositasi szerv részére torténd
adatszolgaltatas teljesitése céljabol kezelheti.*

A 1558/NY lap Kkitoltése
Nyilatkozatok

A fejlécben az adoszam és az addéazonosito jel rovat kitdltése kotelezd!

® Szaz tv. 23. §; 424/2012. (XI1. 29.) Korm. rendelet
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A) blokk

Az A) blokkban (1-11. sor) a biztositott mezOgazdasagi Ostermelé nem tehet
nyilatkozatot.

Az egyszeriusitett vallalkozoi ado hatalya ala tartozo fofoglalkozasa egyéni
vallalkozé nyilatkozata (1-3. sor)

Az a biztositott egyéni vallalkozo, aki az egyszeriisitett vallalkozoi ado alanya,
a Tbj. 19. § (2)-(3) bekezdésében meghatarozott jarulékokat fizet. A nyugdijjarulék
alapja havonta a minimalbér, az egészségbiztositasi- és munkaero-piaci jarulék
alapja havonta a minimalbér masfélszerese.”’

Az eva adozo egyéni vallalkozo a magasabb oOsszegii tarsadalombiztositasi
ellatasok megszerzése érdekében egyoldalt nyilatkozattal vallalhatja, hogy a Tbj.
19. § (2)-(3) bekezdés szerinti jarulékokat az egészségbiztositasi- és munkaero-
piaci jarulék alapjanal magasabb jarulékalap utan fizeti meg.48

1. sor: A targyévi idoszakra a Tbj. 29/A. § (1) bekezdésében meghatarozott
egészségbiztositasi- és  munkaero-piaci  jarulékalapot meghalado
jarulékfizetés kezdete.

Ha az eva adozd egyeéni vallalkozo egyidejlileg legaldbb heti 36 Orés
foglalkoztatassal jar6 munkaviszonyban is all, vagy kozép- vagy felséfokt
oktatdsi intézményben nappali rendszerli oktatds keretében folytat
tanulmanyokat, akkor a munkaviszonya, illetéleg a tanuléi, hallgatoi
jogviszonya megsziinését koveté targyévi idészakra is valaszthatja, a Thj.
29/A. § (1) bekezdésében meghatarozott jarulékalapnal magasabb jarulékalap
utani jarulékfizetést.”

Tehat, a masodfoglalkozdsu eva ado6zd egyéni vallalkozd, ha évkdzben
fofoglalkozasuva valik, akkor a mar féfoglalkozdsa eva addzo egyéni
vallalkozoként kitoltott tdrgyhavi bevallasdban nyilatkozhat arrdl, hogy milyen
1doponttdl €s milyen Osszeg utan valasztja a magasabb jarulékalap utani
jarulékfizetést.

2. sor: A targyévi idoszakra a Tbj. 29/A. § (3) bekezdésében meghatarozott
jarulékalapot meghaladé havi jarulékalap osszege.

Ebben a sorban kell feltiintetnie, hogy a Tbj. 19. § (2)-(3) bekezdésében
meghatarozott jarulékokat, milyen a jarulékfizetési alsbhatart meghaladd 6sszeg
utan kivanja fizetni.

Az Osszegnek a minimalbér masfélszeresénél nagyobbnak kell lennie, amely az
egészségbiztositasi és munkaerd-piaci jarulék alapja.

Felhivjuk a figyelmét arra, hogy a nyilatkozatban vallalt jarulékalap lesz a
fizetendo szocialis hozzajarulasi ado alapja is.

T Tbj. 29/A. § (1) bekezdés
*® Thj. 29/A. § (3) bekezdés
* Tbj. 29/A. § (4) bekezdés
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3. sor: A 2016. ad6évre a Thj. 29/A. § (3) bekezdésében meghatarozott jarulék
alapot meghaladé havi jarulékalap Gsszege.

Az eva addzo egyéni vallalkoz6 a 2016. addéévre a magasabb Osszegii
tarsadalombiztositasi ellatasok megszerzése érdekében egyoldalti nyilatkozattal
vallalhatja, hogy a Tbj. 29/A. § (3) bekezdésében meghatarozott jarulékalapnal
magasabb jarulékalap utan kivanja a Tbj. 19. § (2)-(3) bekezdésében
meghatarozott jarulékokat megfizetni.

Felhivjuk a figyelmét arra, hogy a nyilatkozatban vallalt jarulékok alapja
lesz a fizetendo szocialis hozzajarulasi ado alapja is.

A nyilatkozat az addévre szol, amelyet elsé izben az adoévet megelézd év
december 20-aig, azt koOvetéen a november honapra vonatkozo
jarulékbevallassal egyidejiileg kell a NAV-hoz benyujtani. A nyilatkozat az Art.
szerinti végrehajthato okiratnak mindsiil.>

A tarsas vallalkozoként is biztositott
egyéni vallalkozo nyilatkozata (10-11. sor)

10. sor: A targyévi idoszakra nyilatkozom, hogy a jarulékfizetési alsohatar
utan torténd jarulékfizetési kotelezettségemet tarsas vallalkozoként
teljesitem.

Az erre szolgald kodkockaban jeldlje ,,X-szel, ha a 2015. évben legalabb a
jarulékfizetési alsohatar utin torténd jarulékfizetési kotelezettségét tarsas
vallalkozokent teljesiti. (Nincs helye onellendrzésnek, ha az ad6zo6 a téorvényben
megengedett valasztasi lehetdséggel jogszertien ¢lt, és ezt oOnellendrzéssel
valtoztatna meg.”)

A jarulékok megfizetése akkor tekinthetd a jarulékfizetési alséhatar utan
torténd megfizetésnek, ha a nyugdijjarulék alapja havonta legalabb a minimalbér
Osszeget, az egeszségbiztositasi- €s munkaerd-piaci jarulék alapja havonta
legalabb a minimalbér masfelszeresét eléri.

11. sor: A tarsas vallalkozas adoszama

Amennyiben a 2015. évben legalabb a jarulékfizetési alsohatar utan torténd
jarulékfizetési kotelezettségét tarsas vallalkozoként teljesiti, akkor a tarsas
vallalkozas adoszdma rovat kitoltése kotelezd!

B) blokk
A biztositott mezogazdasagi ostermeld nyilatkozata

Ebben a blokkban az egyéni vallalkozé nem tehet nyilatkozatot.

16. sor: Amennyiben a 2015. évre vonatkozéan magasabb jarulékalap utan
kivanja megfizetni a jarulékokat, akkor a wvallalt magasabb negyedéves

0 Thj. 29/A. § (3) bekezdés
L Art. 49. § (1) bekezdés
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jarulékalap Osszegét itt kell feltiintetni.

A minimalbér haromszorosanal, illetve a targyévet megeloz6 évi bevétel
20%-anak 3/12-énél magasabb negyedéves jarulékalap valasztasarol a
targyév elsé negyedévére vonatkozo jarulékbevallasaban kell nyilatkoznia.

A magasabb jarulékalap a targyévet megel6zd évben elért bevétel Osszegétdl
fiiggetleniil valaszthato. A mezdgazdasagi Ostermeld a magasabb jarulékalap
valasztasarol a targyév els0 negyedévére vonatkozd jarulékbevalldsaban
nyilatkozik az allami ado- és vamhatosagnak. A nyilatkozat az Art. szerinti
végrehajthato okiratnak mindsiil.

A nyilatkozat tartalma onellenérzéssel nem valtoztathaté meg, az Art
eldirasaira tekintettel, amely szerint nincs helye onellendrzésnek, ha az ad6zo6 a
torvényben megengedett valasztasi lehetOséggel jogszerlien élt, és ezt az
nellendrzéssel valtoztatna meg.”” A nyilatkozat utélag nem potolhato.

C) blokk
A csekély osszegii (de minimis) tamogatdsra vonatkozo egyéni vallalkozo
nyilatkozata és a tamogatdssal osszefiiggo adat kozlése

Figyelem! Ezt a blokkot csak akkor kell kitdlteni, amennyiben a 1558-01-01-es
szamu lap 3. €s a 4. soraiban a szocialis hozzajaruldsi adobodl igénybe vehetd
kedvezményt kivan érvényesiteni. Ha a két sorban nullatol eltéré adat szerepel, gy
a C) blokk 17. és 18. sorait kotelezd kitolteni.

17. sor: A ,Jeldlje X-szel, ha a csekély Osszegli (de minimis) tdmogatasra valo
jogosultsagi feltételeknek megfelel” kddkocka kitdltésével az egyéni vallalkozo
nyilatkozik arrdl, hogy az el6z6 hiarom pénziigyi évben altala igénybe vett
csekély Osszegli tdmogatdsok tamogatastartalma nem haladja meg a 200 000
euronak, kozati szallitdsi dgazatban a 100 000 eurdénak megfeleld forint
Osszeget.”® Az X-jelzést a 17. sor a) oszlopaban kérjiik beirni.

18. sor: Ebben a sorban a bevallasi idészakban az Eat. 462/A. és 465/A. §-ai
alapjan igénybevett csekély 0sszegli (de minimis) tdmogatas dsszesen adatat kell
szerepeltetni. Tehat az adott bevallasi idészakban igénybevett valamennyi — a
1558-01-01-es szamu lap 4. soraban szerepld — csekély Osszegli (de minimis)
tamogatast kell szerepeltetni. A b) oszlopban az adatokat eurdban, a ¢) oszlopban
a megallapitott 0sszeget forintban sziikséges megadni.

Az eurdban meghatarozott 6sszegek forintra torténd atszamitasanal a tdmogatasi
dontés napjat megel6z6 honap utolsdé napjan érvényes, a Magyar Nemzeti Bank
altal kozzétett, két tizedes jegy pontossdggal meghatarozott devizaarfolyam

2 Art. 49. § (1) bekezdés
*% Eat. 465/A. § (3) bekezdés
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alkalmazandé.>*

A 1558-01-01-es lap kitoltése
Bevallas a kiegészito tevékenységet folytatonak nem mindsiilo egyéni vallalkozo
szocialis hozzdjdruldsi ado és jarulék kotelezettségeirol

Az ,,oldalszam” rovatban kell oldalszam-emeléssel jel6lni, ha tobb lapot allit ki.

A ,biztositasban toltott ido tartama” rovatba a bevallasi idészakban fennalld
biztositasi jogviszony iddtartamat kell beirni.

Az ,,alkalmazas mindsége” rovat (1. szamu fiiggelék)

e A rovat 1-2. pozicidja a maganszemély nyugdijas statuszanak jelolésére
szolgal.

e A rovat 3-4. pozicigja a foglalkoztatas mindsége (a biztositasi jogviszony)
kédjat jeloli.
A foglalkoztatas mindésége rovatot az egyéni vallalkozo a /. szamu fiiggelék
szerint tolti ki, a kédszamok hasznalata kotelezo!
Az egyéni vallalkozénak a bevallasi 1ddszak soran fennalld tobb biztositasi
jogviszonya esetében az adatokat a bevallds 01-01-es és 02-es lapjain kiilon-
kiilon kell feltiintetnie.

o Az ezt koveto két kodkocka (a rovat 5-6. pozicigja) a jogviszony sorszama.
A jogviszony sorszamanak minden esetben egyedinek kell lennie.
P¢ldaul abban az esetben, ha az egyéni vallalkoz6 2015. januar 1. és 15. kozott
fofoglalkozasunak mindsiil, januar 16. és 31. kozott pedig heti 36 orat elérd
munkaviszony mellett folytatja egyéni vallalkozoi tevékenységét, majd februar
1. és december 31. kozott ismeét féfoglalkozasn, akkor az alkalmazis mindsege
kodkockaékat a kovetkezOk szerint kell kitolteni.
foglalkoztatas mindsége/jogviszony sorszama: 21/01, 26/02, 21/03.

A L, Kérjiik, jelolje be, hogy személyesen folytatott fotevékenysége legalabb
kozépfoku végzettséget vagy kozépfoku szakképzettséget igényel-€” rovatot
annak az egyéni vallalkozonak kell kotelezéen kitoltenie, akinek az alkalmazas
minosége kodja 21-es, vagy 22-es, vagy a szocialis hozzajarulasi adobol
kedvezményt vesz igénybe.

A ,,Csaladi jarulékkedvezmény igénybevétele” kodkocka kitoltése kotelezd!

Abban az esetben, ha a Dbiztositott egyéni vallalkozoként csaladi
jarulékkedvezményt kivan érvényesiteni, akkor a 1558-01-01-es lap fejlécében
a ,,Csaladi jarulékkedvezmény igénybevétele” kodkockaba ,,I”-t (Igen) kell
jelolni.

> Az eurdpai unids versenyj ogi értelemben vett dllami tdAmogatasokkal kapcsolatos eljarasrol €s a regionalis
tamogatasi térképrol szo16 37/2011. (II1. 22) Korm. rendelet 35. §

31



Amennyiben nem kivan ¢élni a csaladi jarulékkedvezmény érvényesitésének
lehetoségével, a kodkockaba ,,N”-t (Nem) kell feltiintetni. Ebben az esetben a
1558-01-01-es lap 10-13., 16., 19., 24., 26. sorai nem tolthetok Ki.

Az eva adozo egyéni vallalkozo vallalkozoi Kkivét, illetéleg atalanyban
megallapitott  jovedelem  hiAnyaban nem  érvényesithet  csaladi
jarulékkedvezményt!

A megvaltozott munkaképességii vallalkozok utan érvényesitheto
adokedvezmény

A szocialis hozzajaruldsi adobol részkedvezmény illeti meg az egyéni vallalkozot a
sajat maga utan fizetendd adobol, ha az egyéni vallalkoz6 2011. december 31-¢én - a
Tny. alapjan megallapitott - I., II., vagy III. csoportos rokkantsdgi, baleseti
rokkantsagi nyugdijra volt jogosult és a megvaltozott munkaképességli személyek
ellatasairdl és egyes torvények modositasarol szold 2011. évi CXCI. térvény 32-33.
§-a alapjan rokkantsagi ellatdsban vagy rehabilitacids ellatasban részesiil, vagy ha
az egyéni vallalkozo rokkantsagi ellatasban részesiil €s egészségi allapota a
rehabilitacids hatosag komplex mindsitése alapjan 50%-os vagy kisebb mertekii.

A részkedvezmény egyenlo az adomegallapitasi idoszakra az egyéni vallalkozo
altal sajat maga utan megallapitott adoalap, de legfeljebb a minimalbér
kétszeresének 27%-aval.>

Abban az esetben, ha fentiek alapjan, a szocialis hozzajarulasi adobol igénybe
vehetd kedvezményt kivan érvényesiteni, akkor a 1558/NY lap C) blokkjat is ki
kell tolteni.

Figyelem! Azon tevékenységek, melyek tekintetében kizart a kedvezmény
érvényesithetdsége, a Bizottsag 2006. december 15-i 1998/2006/EK rendelet 1.
cikkében talalhatoak.

A) blokk

1. sor: szocialis hozzajarulasi ado alapja

Ebben a sorban a kedvezmény figyelembevétele nélkiil szamitott szocidlis
hozzajarulasi add alapjat kell beirni. Tehat azt az Gsszeget kell feltiintetni,
amely utan az egyéni vallalkoz6 az ado fizetésére kotelezett. (vallalkozoi
kivét, atalanyban megallapitott jovedelem, de legaldbb a Tbj. szerinti
minimalbér 112,5%-a)

2. sor: Az 1. sorbol szamitott szocialis hozzajarulasi ado osszege (27%)

Ebben a sorban az 1. sor 6sszegébdl szdmitott 27%-os mértékli szocialis
hozz4jarulési ado 6sszegét kell szerepeltetni.

3. sor: A szocialis hozzajarulasi adobol igénybe vehetd 27%-os mértékil -
csekély osszegil (de minimis) timogatasnak mindésiilo - kedvezmény alapja

% Eat. 462/A. § (1)-(2) bekezdés
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Ebben a sorban a szocidlis hozzajarulasi adobol igénybe veheté — csekély
Osszegli (de minimis) tamogatasnak mindsiild — 27-os mértékli kedvezmény
alapjat kell feltiintetni.

A részkedvezmény egyenld az adomegdllapitdsi idészakra vonatkozdan
megallapitott adoalap, de legfeljebb a minimalbér kétszerésének 27%-aval,
mely csekély 6sszegli (de minimis) tamogatasnak min&siil.>

4. sor: 3. sorbdl szamitott szocialis hozzajarulasi adobol igénybe veheto 27%-
os mértéki - csekély osszegili (de minimis) tamogatasnak mindsiiloé -
kedvezmény osszege

Ebben a sorban a 3. sorbol szdmitott szocialis hozzajarulasi adobol igénybe
vehetd — csekély Osszegli (de minimis) tdmogatdsnak mindsiild — 27%-0s

mértéki kedvezmény Ssszegét kérjiik szerepeltetni.”’

5. sor: A fizetendo szocialis hozzajarulasi ado osszege

Ebbe a sorba azt az osszeget kérjiik beirni, amelyet az 2. sorban 1evo €s az 4.
sorban szerepld 0sszeg kiilonbozetekent szamol ki.

6. sor: A kapcsolodo kedvezmény igénybevételének idotartama

Azt az 1doszakot kérjik feltiintetni, amely 1ddszak vonatkozasdban a
kedvezményt igénybe vette. Az idO0szak lehet egész honap, illetdleg
tortidészaki (példaul 2015. aprilis 16 — aprilis 30). A 6. sorban feltiintetett
idészaknak a 01-01-es szdmu lap fejlécében szerepld biztositasban toltott id6
tartaman beliilinek kell lennie.

Ha részkedvezményre nem jogosult, akkor a 3., 4. és a 6. sorok nem tolthetdk ki €s
ebben az esetben az 5. sorban feltiintetett fizetendd szocialis hozzéjaruldsi adod
0sszege megegyezik a 2. sorban szerepld dsszeggel.

Azokban az esetekben, ha a kedvezmény igénybevételéhez sziikséges feltételeket
visszamendleges  hatdllyal Allapitjdk meg (példaul 2015. majusdban
visszamenOlegesen 2015. februar honaptol), Gigy a korabbi érintett idészakot mar
csak oOnellendrzés keretében lehet modositani, amennyiben az alapbevallas
hibatlanul feldolgozasra kertilt.

10. sor: A csaladi kedvezmény még nem érvényesitett havi dsszege

A csaladi kedvezmény még nem érvényesitett havi 0sszegét ennek a sornak a
c) oszlopaban kell feltiintetni.

Az egyidejiileg tobb biztositasi jogviszonnyal rendelkezd egyéni vallalkozok
(kivéve a 22-es foglalkoztatds mindsége kodot) esetében a csaladi
jarulékkedvezmény Osszege a biztositottat megilletd, az Szja. tv. szerinti
csaladi kedvezmény 0sszegébdl

*® Eat. 465/A. § (1) bekezdés
> Eat. 465/A. § (3) bekezdés
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a) a biztositott altal vagy

b) az Szja. tv . szerinti csaladi kedvezmény ko6zds igénybevételére jogosult
biztositottak altal kozosen €s/vagy

c) a biztositott és a csaladi kedvezményt megosztassal érvényesitd biztositott
hazastarsa, ¢élettarsa altal egyiittesen ténylegesen érvényesitett csaladi
kedvezménnyel csokkentett Osszeg 16%-a, de legfeljebb biztositott altal
fizetendd természetbeni ¢és pénzbeli egészségbiztositasi jarulék  és
nyugdijjarulék egylittes dsszege.

A csaladi jarulékkedvezményt csak egyszeresen lehet érvényesiteni.

E miatt példdul az az egyéni vallalkozo, aki heti 36 6ras foglalkoztatassal jard
munkaviszonnyal is rendelkezik, és esetében a csaladi kedvezményt, valamint
a csaladi jarulékkedvezményt a foglalkoztatd érvényesitette, ebben a sorban a
csaladi kedvezmény 6t megilletd havi 6sszegébdl csak azt a részt tlintetheti fel,
amelyet a munkaviszonyaban még nem €rvényesitett.

11. sor: A vallalkozoi kivét, vagy az atalanyban megallapitott jovedelem havi
osszege/adoelolege

Abban az esetben, ha az egyéni vallalkozo6 csaladi jarulékkedvezmeényt kivan
igénybe venni, akkor ennek a sornak az a) oszlopaban a vallalkozo1 kivét,
vagy az atalanyban megallapitott jovedelem havi Osszegét kell feltiintetnie, a
¢) oszlopban pedig ennek az 6sszegnek az adoelSlegét kell bevallania™.

[Az Szja. tv. 49. § (1) bekezdés szerint a c) oszlop 6sszege csak ,,0” lehet.]

Ha az egyéni vallalkozé kivétje, atalanyban megallapitott jovedelme nem éri
el az elvart jarulékalapot (az egészségbiztositasi jarulék esetében havonta
legalabb a minimalbér masfélszerese, nyugdijjaruléknal a minimalbér), akkor
a csaladi jarulékkedvezményt a kivétet, az atalanyban megallapitott
jovedelmet terheld jarulékok erejéig lehet érvényesiteni.”

12. sor: A csaladi jarulékkedvezmény alapja/osszege

Csaladi jarulékkedvezmény érvényesitésére csak abban az esetben keriilhet
sor, ha a csalddi kedvezmény havi Osszege (kozds érvényesités esetén az
egyéni vallalkozora esé rész) és a vallalkozoi kivét vagy az atalanyban
megallapitott jovedelem adoeldleg-alapjanak kiilonbozete pozitiv.

A csaladi jarulékkedvezmény alapja, melyet ennek a sornak az a) oszlopa
tartalmaz — amennyiben nem érvényesiti egyidejiileg az els6 hazasok
kedvezményét —, a 10. sor c) és a 11. sor a) oszlopaban szerepld Osszegek
(pozitiv) kiilonbsége. A csaladi jarulékkedvezmény alapja [12. sor a) oszlop]
abban az esetben sem lehet tobb, mint a csaladi kedvezmény még nem
érvényesitett havi 0Osszege [10. sor c¢) oszlop], ha az elsd0 hazasok
kedvezményét érvényesitette. A csaladi jarulékkedvezmény Osszege az a)

%8 Tbj. 24. § (3)-(4) bekezdés
%% Szja. tv. 49. § (6) bekezdés
%0 Thi. 24/A. §
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oszlopban szerepld 6sszeg 16%-a.

Az elsé hazasok kedvezménye a csaladi kedvezményt megel6z6 sorrendben
érvényesitheto.

Az Szja. tv. 29/C. §-a alapjan jar6 — még nem érvényesitett, e jogviszonyra
jutd — kedvezmény Osszege jogosultsdgi honaponként — a hézastarsakat
egylittesen figyelembe véve — legfeljebb 31.250 forint.

A maganszemélyt a hazassagkotést kovetd honaptol (2014. december 31-ét
kovetden megkotott hazassag esetén) legfeljebb 24 honapra illeti meg, de csak
a csaladi kedvezményre valo jogosulttd valas idépontjaig.

13. sor: Csaladi jarulékkedvezménybol érvényesitheto 0sszeg

A Dbiztositott egyéni vallalkozo esetében a csaladi jarulékkedvezménybdl
érvényesithetd Osszeg legfeljebb a biztositottat a targyhonapban terheld

a) természetbeni egészségbiztositasi jarulék és pénzbeli egészségbiztositasi
jarulék, és

b) nyugdijjarulék

0sszege.

Ha az egyéni vallalkozo kivétje, atalanyban megallapitott jovedelme nem éri
el az elvart jarulékalapot (az egészségbiztositasi jarulék esetében havonta
legalabb a minimalbér masfélszerese, nyugdijjaruléknal a minimalbér), akkor
a csaladi jarulékkedvezményt a kivétet, az atalanyban megallapitott
jovedelmet terheld jarulékok erejéig lehet érvényesiteni.”

Ennek a sornak a c) oszlopaba a csaladi jarulékkedvezmény 6sszege [12. sor
c) oszlop], vagy a vallalkoz6i kivét vagy az ataldnyban megallapitott
jovedelem havi 6sszegének [11. sor a) oszlop] 17%-a (a 4%-os természetbeni
egészségbiztositasi jarulék, a 3%-os pénzbeli egészségbiztositasi jarulék és a
10%-o0s mértékili nyugdijjarulék) keriil attol fiiggden, melyik dsszeg a kisebb.

14. sor: Egészségbiztositasi- és munkaero-piaci jarulékanak alapja

Ebben a sorban az egyéni vallalkozot terhelé egészségbiztositasi- ¢és
munkaerd-piaci jarulek alapjanak osszegét kell feltiintetni abban az esetben 1is,
ha az egyéni vallalkozO nem kotelezett a munkaerd-piaci jarulék
megfizetésére.

A fofoglalkozast egyéni vallalkozo esetén ezen sor kitoltése soran nem a
tényleges kivétet, atalanyban megallapitott jovedelmet kell szerepeltetni,
hanem abban az esetben, ha a kivét vagy atalanyban megallapitott jovedelem
nem ¢éri el a jarulékfizetési alsé hatart, akkor a minimalbér 150%-anak
megfeleld osszeget kell feltiintetni.

A csaladi jarulékkedvezmény nem csokkenti az egyéni vallalkozo altal a
minimalbér masfélszerese alapjan fizetett egészségbiztositasi jarulékot,

81 Thj. 24/A. §
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tovabba azt a jarulékkdotelezettséget, amelyet az Szja. tv. szerint addmentes
vagy bevételnek nem mindsilé — ide nem értve a munkavallaloi
érdekképviseletet ellatdo szervezet részére az adoévben levont (befizetett)
tagdij 6sszegét — jarulékalap utan kell megfizetni.®

15. sor: A 14. sorbol szamitott természetbeni egészségbiztositasi jarulék
osszege (4%)

Ebben a sorban a 14. sor 6sszegébdl szamitott 4%-os mértékii természetbeni
egészségbiztositasi jarulék osszegét kell szerepeltetni.

16. sor: A természetbeni egészségbiztositasi jarulék terhére érvényesitett
csaladi jarulékkedvezmény Osszege

Ennek sornak a c) oszlopaba a csaladi jarulékkedvezmény természetbeni
egészségbiztositasi jarulék terhére ténylegesen érvényesitett Osszegét kell
szerepeltetni.

Egyéni vallalkozd esetén a csaladi jarulékkedvezményt a kivétet, az

atalanyban megallapitott jovedelmet terheld jarulékok erejeéig Ilehet

¢rvényesitent.

A biztositott egyéni vallalkozoé a havi csaladi jarulékkedvezményét ugy

¢rvenyesiti, hogy az annak megfeleld osszeget

a) termeészetbeni egészségbiztositasi jarulekként, vagy

b) ha a természetbeni egészségbiztositasi jarulék nem nyujt teljes fedezetet a
jarulékkedvezményre pénzbeli egészségbiztositasi jarulékként, vagy

c) ha a természetbeni és pénzbeli egészségbiztositasi jarulék sem nyujt teljes
fedezetet a jarulékkedvezményre nyugdijjarulékkeént

nem fizeti meg az allami ado- és vamhatésagnak.®

17. sor: A fizetend6 természetbeni egészségbiztositasi jarulék osszege

Ebben a sorban a 15. sor ¢) oszlop adatabol a 16. sor ¢) oszlop adatat levonva
kell szerepeltetni, mely egyenld a fizetendd természetbeni egészségbiztositasi
jarulék osszegével.

18. sor: A 14. sorbol szamitott pénzbeli egészségbiztositasi jarulék oOsszege
(3%)
Ebben a sorban a 14. sorbol szamitott 3%-os mértékii pénzbeli
egészségbiztositasi jarulék osszegét kell feltiintetni.

19. sor: A pénzbeli egészségbiztositasi jarulék terhére érvényesitett csaladi
jarulékkedvezmény Osszege

Ennek sornak a c) oszlopaba a csaladi jarulékkedvezmény pénzbeli
egészségbiztositasi jarulék terhére ténylegesen érvényesitett Osszegét kell
szerepeltetni.

62 Tbj. 24/A. §
% Thj. 24/A. § (6) bekezdés
% Tbhj. 51/A. § (4) bekezdés
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Egyéni vallalkoz6 esetén a csaladi jarulékkedvezményt a kivétet, az

atalanyban megallapitott jovedelmet terheld jarulékok erejéig lehet

érvényesiteni.

A biztositott egyéni vallalkoz6 a havi csaladi jarulékkedvezményét ugy

érvényesiti, hogy az annak megfeleld 0sszeget

a) természetbeni egészségbiztositasi jarulékként, vagy

b) ha a természetbeni egészségbiztositasi jarulék nem nyujt teljes fedezetet a
jarulékkedvezményre pénzbeli egészségbiztositasi jarulékként, vagy

c) ha a természetbeni és pénzbeli egészségbiztositasi jarulék sem nyu;jt teljes
fedezetet a jarulékkedvezményre nyugdijjarulékként

nem fizeti meg az 4llami ado6- és vamhatosagnak.

20. sor: A fizetend6 pénzbeli egészségbiztositasi jarulék osszege

Ebben a sorban a 18. sor ¢) oszlop adatabol a 19. sor ¢) oszlop adatat levonva
kell szerepeltetni, mely egyenld a fizetendd pénzbeli egészségbiztositasi
jarulék osszegevel.

21. sor: A 14. sorbdl szamitott munkaerd-piaci jarulék osszege (1,5%)

Ebben a sorban a 14. sor 6sszegébdl szamitott 1,5%-os mértékii munkaero-
piaci jarulek 0sszegét kell szerepeltetni.

Ebben a sorban nulla forint is szerepelhet tekintettel arra, hogy nem kotelezett
a 1,5%-os mértéekli munkaerd-piaci jarulék megfizetésére az az egyéni
vallalkozd, aki kozép- vagy felsdfokti oktatasi intézményben nappali
rendszerli oktatas keretében tanulményokat folytat (a foglalkoztatas mindsége
kédja 36-0s), vagy a bevallasi id0szakban a vallalkozoi tevékenysége mellett
munkaviszonnyal is rendelkezik (a lehetséges foglalkoztatds mindsége kodok:
22, 26, 40) — ide nem értve azt a munkavallalot, aki fizetés nélkiili
szabadsagon van.”’

22. sor: A nyugdijjarulék alapjat képezo jovedelem

Ebben a sorban azt az Osszeget kell feltiintetni, amely utdn az egyéni
vallalkoz6 a targyiddszakban nyugdijjarulék fizetésére kotelezett.

A fofoglalkozasii egyéni vallalkoz6 esetén ezen sor kitoltése sordn nem a
tényleges kivétet, atalanyban megallapitott jovedelmet kell szerepeltetni,
hanem abban az esetben, ha a kivét vagy atalanyban megallapitott jovedelem
nem ¢€ri el a jarulékfizetési als6 hatart, akkor a minimalbérnek megfeleld
Osszeget kell feltiintetni.

A csaladi jarulékkedvezmény nem csokkenti az egyéni vallalkozo 4ltal a
minimalbér  alapjan  fizetett  nyugdijjarulékot, tovabbd azt a
jarulékkotelezettséget, amelyet az Szja. tv. szerint adomentes vagy bevételnek

% Tbj. 24/A. § (6) bekezdés
% Thj. 51/A. § (4) bekezdés
% Thj. 25/A. § b) pont
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nem mindsiillé — ide nem értve a munkavallaloi érdekképviseletet ellatd
szervezet részére az adéévben levont (befizetett) tagdij sszegét — jarulékalap

utan kell megfizetni.®®
23. sor: A 22. sorbdl szamitott nyugdijjarulék osszege (10%)

Ebben a sorban a 22. sor 6sszegébdl szamitott 10%-o0s mértékii nyugdijjarulék

Osszegét kell beirni.

24. sor: A nyugdijjarulék terhére érvényesitett csaladi jarulékkedvezmény

osszege

Ennek a sornak a c) oszlopaba a csaladi jarulékkedvezmény nyugdijjarulék

terhére ténylegesen érvényesitett osszegét kell szerepeltetni.

Egyéni vallalkozd esetén a csalddi jarulékkedvezményt a kivétet, az
atalanyban megallapitott jovedelmet terhelé jarulékok erejéig Ilehet

érvényesitent.

A biztositott egyéni vallalkozoé a havi csaladi jarulékkedvezményét ugy

¢rvenyesiti, hogy az annak megfeleld osszeget
a) termeészetbeni egészségbiztositasi jarulekkeént, vagy

b) ha a természetbeni egészségbiztositasi jarulék nem nyu;jt teljes fedezetet a

jarulékkedvezményre pénzbeli egészségbiztositasi jarulekként, vagy

c) ha a természetbeni és pénzbeli egészseégbiztositasi jarulék sem nyujt teljes

fedezetet a jarulékkedvezményre nyugdijjarulékkeént
nem fizeti meg az allami ad6- és vamhatésagnak.”

25. sor: A fizetend6 nyugdijjarulék osszege

Ebben a sorban a 23. sor ¢) oszlop adatabol a 24. sor ¢) oszlop adatat levonva
kell szerepeltetni, mely egyenld a fizetendd pénzbeli egészségbiztositasi

jarulék osszegével.
26. sor: A csaladi jarulékkedvezmény ténylegesen érvényesitett 6sszege

Ebben a sorban a 16., 19., 24. sorok ¢) oszlopainak egyiittes adata szerepel.

1558-01-02-es lap kitoltése

Bevallas a biztositott mezéogazdasdgi ostermeld szocidlis hozzajaruldsi ado és

jarulék kotelezettségeirol

Az ,,0ldalszam” rovatban kell oldalszam-emeléssel jeldlni, ha tobb lapot allit ki.

A ,,biztositasban toltott idé tartama” rovatba a bevallasi idoszakban fennallo

biztositasi jogviszony id6tartamat kell beirni.

%8 Tbj. 24/A. §
% Thj. 24/A. § (6) bekezdés
" Thj. 51/A. § (4) bekezdés
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Az ,alkalmazas minésége” rovat (/. szamu fiiggelek)

e A rovat 1-2. pozicioja a maganszemély nyugdijas statuszanak jelolésére
szolgal.

e A rovat 3-4. pozicioja a foglalkoztatas mindsége (a biztositasi jogviszony)
kodjat jeloli.
A foglalkoztatas minésége rovatot a biztositott mezogazdasagi 6stermel6 az
1. szamu fiiggelék szerint tolti ki, a kédszamok hasznalata kotelezo!

A biztositott mezdgazdasagi dstermeldnek a targynegyedév soran fennalld tobb
biztositdsi jogviszonya esetében az adatokat a bevallds 01-02--es és 02-es
lapjain kiilon-kiilon kell feltiintetnie.

o Az ezt koveto két kodkocka (a rovat 5-6. pozicioja) a jogviszony sorszama.
A jogviszony sorszamanak minden esetben egyedinek kell lennie.

A ,,Csaladi jarulékkedvezmény igénybevétele” kodkocka kitoltése kotelezo!

Abban az esetben, ha a biztositott mezogazdasagi Ostermeloként csaladi
jarulékkedvezményt kivan érvényesiteni, akkor a 1558-01-02-es lap fejlécében
a ,,Csaladi jarulékkedvezmény igénybevétele” kodkockaba ,,I”-t (Igen) kell
jelolni.

Amennyiben nem kivan élni a csaladi jarulékkedvezmény érvényesitésének
lehetoségével, a kédkockaba ,,N”-t (Nem) Kell feltiintetni. Ebben az esetben a
1558-01-02-es lap 10-12., 15., 18., 22., 24., vagy 30-32., 35., 38., 40. sorai nem
tolthetok ki.

Abban az esetben, ha On Kkisad6zé egyéni vallalkozoként sziinetelteti
tevékenységét és a sziineteltetés kezdd, vagy zaro idopontja a bevallasi
iddszakon beliili, akkor az erre szolgalo kodkockaban ezt a tényt jelolje X-szel.

A) Blokk

Az A) blokkot a tevékenységet kezddnek mindésiild, illetve annak a mezégazdasagi
Ostermeldnek kell kitoltenie, akinek az e tevékenységébdl szarmazo, targyévet
megeldzo évben elért, tamogatasok nélkiili bevétele meghaladta a 8 milli6 forintot,
illetve annak a mezOgazdasagi Ostermeldnek, aki magasabb jarulékalap utan
vallalta a jarulékfizetést.

[Amennyiben a biztositott mezdgazdasagi 6stermeld a 1558 félap (D) blokkjaban
ugy nyilatkozott, hogy az adoévet megel6z0 évben elért, tamogatasok nélkiili
bevétele nem haladta meg a 8 millio forintot, és a magasabb Osszeg utani
jarulékfizetést sem valasztotta, ugy a 1558-01-02-es lap B) blokkot kell kitoltenie. ]

1. sor: Szocialis hozzajarulasi ado alapja
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Ebben a sorban azt az 0sszeget kell feltiintetni, amely utdn a mezdgazdasagi
Ostermeld az ado fizetésére kotelezett

2. sor: A 1. sorbdl szamitott szocialis hozzajarulasi ado osszege (27%)

Ebben a sorban az 1. sor 6sszegébdl szamitott 27%-0s mértékii add 0sszegét
kell szerepeltetni.

10. sor: A csaladi kedvezmény még nem érvényesitett negyedévre es6 osszege

Ebben a sorban a csaladi kedvezmény még nem érvényesitett negyedévre eséd
Osszegét a c) oszlopban kell feltiintetni (k6z6s érvényesités esetén a biztositott
mezOogazdasagi Ostermeldre jutod Osszeget kell szerepeltetni).

11. sor: A mezégazdasagi Ostermelésb6l szarmazoé jovedelem vagy az
atalanyban megallapitott jovedelem negyedéves Gsszege

Abban az esetben, ha a biztositott mezégazdasagi Ostermeld csaladi
jarulékkedvezményt kivan igénybe venni, akkor ennek a sornak a C)
oszlopaban a mezdgazdasagi Ostermelésbdl szarmazod jovedelem vagy az
atalanyban megallapitott jovedelem negyedeves Osszeget kell feltlintetnie.

12. sor: A csaladi jarulékkedvezmény alapja/osszege

Csaladi jarulékkedvezmény e€rvényesitésére csak abban az esetben keriilhet
sor, ha a csaladi kedvezmény negyedévre esd Osszege (kozds érvényesités
esetén az Ostermeldre jutd Osszege) ¢s a mezOgazdasagi Ostermelésbol
szarmazo jovedelem vagy az ataldinyban megallapitott jovedelem negyedéves
Osszege utan megallapitott kiilonbdzet pozitiv.

A csalddi jarulékkedvezmény alapja, melyet ennek a sornak az a) oszlopa
tartalmaz — amennyiben nem érvényesiti egyidejliileg az e¢ls6 hazasok
kedvezményét —, a 10. sor c) és a 11. sor ¢) oszlopaban szerepld Osszegek
(pozitiv) kiilonbsége. A csaladi jarulékkedvezmény alapja [12. sor a) oszlop]
abban az esetben sem lehet tobb, mint a csalddi kedvezmény még nem
érvényesitett negyedévre esé dsszege [10. sor c¢) oszlop], ha az elsé hazasok
kedvezményét érvényesitette. A csaladi jarulékkedvezmény Osszege az a)
oszlopban szerepld 0sszeg 16%-a.

Az elsd hazasok kedvezménye a csaladi kedvezményt megel6zd sorrendben
érvényesithetd.

Az Szja. tv. 29/C. §-a alapjan jard6 — még nem érvényesitett — kedvezmény
Osszege jogosultsagi honaponként — a hazastarsakat egylittesen figyelembe
véve — legfeljebb 31.250 forint.

A maganszemélyt a hdzassagkotést kovetd honaptol (2014. december 31-ét
kovetden megkotott hazassag esetén) legfeljebb 24 honapra illeti meg, de csak
a csaladi kedvezményre valo jogosultta valas idépontjaig.

13. sor: Az egészségbiztositasi jarulék alapja

Ebben a sorban a biztositott mezdgazdasdgi Ostermeldt terheld
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egészségbiztositasi jarulék alapjanak osszege kertil feltiintetésre.

14. sor: A 13. sorbdl szamitott természetbeni egészségbiztositasi jarulék
osszege (4%)

Ebben a sorban a 13. sor 0sszegébdl szamitott 4%-o0s mértékli természetbeni
egészségbiztositasi jarulék dsszegét kell szerepeltetni.

15. sor: A természetbeni egészségbiztositasi jarulék terhére érvényesitett
csaladi jarulékkedvezmény osszege

Ennek sornak a c) oszlopaba a csaladi jarulékkedvezmény természetbeni
egészségbiztositasi jarulék terhére ténylegesen érvényesitett Osszegét kell
szerepeltetni.

A Dbiztositott —mezdgazdasdgi  Ostermeld a  negyedéves  csaladi
jarulékkedvezményét ugy érvényesiti, hogy az annak megfeleld 0sszeget

a) természetbeni egészségbiztositasi jarulékkeént, vagy

b) ha a természetbeni egészségbiztositasi jarulék nem nyujt teljes fedezetet a
jarulékkedvezményre pénzbeli egészségbiztositasi jarulekként, vagy

c) ha a természetbeni és peénzbeli egeészseégbiztositasi jarulék sem nyujt teljes
fedezetet a jarulékkedvezményre nyugdijjarulékként

. r . r r 4 4 r 71
nem fizeti meg az 4llami ado- és vamhatosagnak.
16. sor: A fizetendo természetbeni egészségbiztositasi jarulék osszege

Ebben a sorban a 14. sor ¢) oszlop adatabol a 15. sor ¢) oszlop adatat levonva
kell szerepeltetni, mely egyenld a fizetendd természetbeni egészségbiztositasi
jarulék osszegével.

17. sor: A 13. sorbol szamitott pénzbeli egészségbiztositasi jarulék oOsszege
(3%)

Ebben a sorban a 13. sorbol szamitott 3%-os mértékii pénzbeli
egészségbiztositasi jarulék osszegét kell feltiintetni.

18. sor: A pénzbeli egészségbiztositasi jarulék terhére érvényesitett csaladi
jarulékkedvezmény Osszege

Ennek a sornak a c) oszlopaba a csaladi jarulékkedvezmény pénzbeli
egészségbiztositasi jarulek terhére ténylegesen érvényesitett Osszegét kell
szerepeltetni.

A biztositott ~mezdgazdasagi  Ostermeld a  negyedéves  csaladi

jarulékkedvezményét Gigy érvényesiti, hogy az annak megfeleld Osszeget

a) természetbeni egészségbiztositasi jarulékként, vagy

b) ha a természetbeni egészségbiztositasi jarulék nem nyu;jt teljes fedezetet a
jarulékkedvezményre pénzbeli egészségbiztositasi jarulékként, vagy

c) ha a természetbeni és pénzbeli egészségbiztositasi jarulék sem nyu;jt teljes

™ Thj. 51/A. § (4) bekezdés
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fedezetet a jarulékkedvezményre nyugdijjarulékként
nem fizeti meg az allami add- és vamhatésagnak.”

19. sor: A fizetendd pénzbeli egészségbiztositasi jarulék dsszege

Ebben a sorban a 17. sor ¢) oszlop adatabol a 18. sor ¢) oszlop adatat levonva
kell szerepeltetni, mely egyenld a fizetendd pénzbeli egészségbiztositasi
jarulék osszegével.

20. sor: A nyugdijjarulék alapjat képezo jovedelem

Ebben a sorban azt az Osszeget kell feltiintetni, amely utan a biztositott
mezOgazdasagi Ostermeld a targynegyedévben nyugdijjarulék fizetésére
kotelezett.

21. sor: A 20. sorbol szamitott nyugdijjarulék osszege (10%)

Ebben a sorban a 20. sorbdl szamitott 10%-os mértékli nyugdijjarulékanak
Osszegét beirni.

22. sor: A nyugdijjarulék terhére érvényesitett csaladi jarulékkedvezmény
osszege

Ennek a sornak a c) oszlopaba a csaladi jarulékkedvezmény nyugdijjarulék
terhére ténylegesen érveényesitett 6sszegét kell szerepeltetni.

A biztositott mezdgazdasagi  Ostermeld a  negyedéves  csaladi

jarulékkedvezményét gy érvényesiti, hogy az annak megfeleld 0sszeget

a) természetbeni egészségbiztositasi jarulékkeént, vagy

b) ha a természetbeni egészségbiztositasi jarulék nem nytjt teljes fedezetet a
jarulékkedvezményre pénzbeli egészségbiztositasi jarulékként, vagy

c¢) ha a természetbeni és pénzbeli egészségbiztositasi jarulék sem nyu;jt teljes
fedezetet a jarulékkedvezményre nyugdijjarulékként

nem fizeti meg az allami ado- és vamhatésagnak.”

23. sor: A fizetend6 nyugdijjarulék osszege

Ebben a sorban a 21. sor ¢) oszlop adatabol a 22. sor ¢) oszlop adatat levonva
kell szerepeltetni, mely egyenld a fizetendd pénzbeli egészségbiztositasi
jarulék osszegével.

24, sor: A csaladi jarulékkedvezmény ténylegesen érvényesitett 6sszege

Ebben a sorban a 15., 18., 22. sorok ¢) oszlopainak egyiittes adata szerepel.
B) Blokk

Amennyiben a biztositott mezdgazdasagi dstermeld a 1558 folap (D) blokkjaban
ugy nyilatkozott, hogy az adoévet megel6zd évben elért, tAmogatdsok nélkiili
bevétele nem haladta meg a 8 millio forintot, és a magasabb Osszeg utani

2 Thj. 51/A. § (4) bekezdés
" Thj. 51/A. § (4) bekezdés
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jarulékfizetést sem valasztotta, ugy a B) blokkot kell kitdltenie.

30. sor: A csaladi kedvezmény még nem érvényesitett negyedévre esé osszege

31.

Ebben a sorban a csaladi kedvezmény még nem érvényesitett negyedévre esd
Osszegét kell feltiintetni (kozos érvényesités esetén a biztositott mezdgazdasagi
Ostermeldre jutd 0sszeget kell szerepeltetni).

sor: A mezogazdasagi oOstermelésb6l szarmazo jovedelem vagy az
atalanyban megallapitott jovedelem negyedéves Osszege

Abban az esetben, ha a biztositott mezdgazdasagi Ostermeld csaladi
jarulékkedvezményt kivan igénybe venni, akkor ennek a sornak a c)
0szlopdban a mezdgazdasagi Ostermelésbdl szarmazd jovedelem vagy az
atalanyban megallapitott jovedelem negyedéves 0sszegét kell feltlintetnie.

32. sor: A csaladi jarulékkedvezmény alapja/osszege

33.

Csaladi jarulékkedvezmény é€rvényesitéseére csak abban az esetben keriilhet
sor, ha a csaladi kedvezmény negyedévre esd Osszege (kozds érvényesités
esetén az Ostermeldre jutd Osszege) ¢s a mezdgazdasagi Ostermelésbol
szarmazo jovedelem vagy az atalanyban megallapitott jovedelem negyedéves
osszege utan megallapitott kiilonbozet pozitiv.

A csaladi jarulékkedvezmény alapja, melyet ennek a sornak az a) oszlopa
tartalmaz — amennyiben nem érvényesiti egyidejlileg az els6 hazasok
kedvezményét —, a 30. sor c) és a 31. sor ¢) oszlopaban szerepld Osszegek
(pozitiv) kiilonbsége. A csaladi jarulékkedvezmény alapja [32. sor a) oszlop]
abban az esetben sem lehet tobb, mint a csalddi kedvezmény még nem
érvényesitett negyedévre esé 6sszege [30. sor c¢) oszlop], ha az els6 hazasok
kedvezményét érvényesitette. A csaladi jarulékkedvezmény Osszege az a)
oszlopban szerepld 0sszeg 16%-a.

Az elsd hazasok kedvezménye a csaladi kedvezményt megel6zd sorrendben
érvényesithetd.

Az Szja. tv. 29/C. §-a alapjan jar6 — még nem érvényesitett — kedvezmény
Osszege jogosultsagi honaponként — a hazastarsakat egyiittesen figyelembe
véve — legfeljebb 31.250 forint.

A maganszemélyt a hazassagkotést kovetd honaptol (2014. december 31-ét
kovetden megkotott hazassag esetén) legfeljebb 24 honapra illeti meg, de csak
a csaladi kedvezményre valo jogosulttd valas idépontjaig.

sor: A Tbj. 30/A. § (2) bekezdése szerinti mezégazdasagi Ostermelé
nyugdijjarulékanak és természetbeni egészségbiztositasi jarulékanak
alapja

Ebben a sorban a mezOgazdasdgi Ostermeld Ostermeldi tevékenységbdl
szarmazo, targyévet megel6z6 évi bevétele 20%-a 1/12-ed részének
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negyedévre eso Osszegét kell feltiintetni.
Példaul, ha a mezdgazdasagi dstermeld e tevékenységbdl elért bevétele 2014-
ben 1.200.000 forint volt, akkor a negyedéves jarulékalapja 60.000 forint lesz.

34. sor: A 33. sorbol szamitott természetbeni egészségbiztositasi jarulék
osszege (490)
Ebben a sorban a 33. sorbdl szamitott 4%-os mértékii természetbeni
egészségbiztositasi jarulék osszegét kell beirni. A példa szerinti esetben 2.400
forintot.

35. sor: A természetbeni egészségbiztositasi jarulék terhére érvényesitett
csaladi jarulékkedvezmény osszege

Ennek a sornak a c) oszlopaba a csaladi jarulékkedvezmény természetbeni
egészségbiztositasi jarulék terhére ténylegesen érvényesitett Osszegét kell
szerepeltetni.

A Dbiztositott mezégazdasagi  Ostermeld a  negyedéves  csaladi

jarulékkedvezményét ugy érvényesiti, hogy az annak megfeleld 0sszeget

a) természetbeni egészségbiztositasi jarulékkeént, vagy

b) ha a természetbeni egészségbiztositasi jarulék nem nyujt teljes fedezetet a
jarulékkedvezményre pénzbeli egészségbiztositasi jarulekként, vagy

c) ha a természetbeni és pénzbeli egészseégbiztositasi jarulék sem nyujt teljes
fedezetet a jarulékkedvezményre nyugdijjarulékkent

nem fizeti meg az allami ado- €s vamhatosagnak.

36. sor: A fizetend6 természetbeni egészségbiztositasi jarulék osszege

Ebben a sorban a 34. sor ¢) oszlop adatabol a 35. sor ¢) oszlop adatat levonva
kell szerepeltetni, mely egyenld a fizetendd természetbeni egészségbiztositasi
jarulék osszegével.

37.sor: A 33. sorbél szamitott nyugdijjarulék osszege (10%0)

Ebben a sorban a 33. sorbol szamitott 10%-os mértékii nyugdijjarulék osszegét
kell feltlintetni.

38. sor: A nyugdijjarulék terhére érvényesitett csaladi jarulékkedvezmény
osszege

Ennek a sornak a c) oszlopaba a csaladi jarulékkedvezmény nyugdijjarulék
terhére ténylegesen €rvényesitett 6sszegét kell szerepeltetni.

A biztositott mezdgazdasagi  Ostermeld a  negyedéves  csaladi

jarulékkedvezményét gy érvényesiti, hogy az annak megfeleld 0sszeget

a) természetbeni egészségbiztositasi jarulékként, vagy

b) ha a természetbeni egészségbiztositasi jarulék nem nyujt teljes fedezetet a
jarulékkedvezményre pénzbeli egészségbiztositasi jarulékként, vagy

c) ha a természetbeni és pénzbeli egészségbiztositasi jarulék sem nyujt teljes

™ Tbj. 51/A. § (4) bekezdés

44



fedezetet a jarulékkedvezményre nyugdijjarulékként
nem fizeti meg az allami ad- és vamhatésagnak.”

39. sor: A fizetend6 nyugdijjarulék osszege

Ebben a sorban a 37. sor ¢) oszlop adatabol a 38. sor ¢) oszlop adatat levonva
kell szerepeltetni, mely egyenlé a fizetendd pénzbeli egészségbiztositasi
jarulék osszegével.

40. sor: A csaladi jarulékkedvezmény ténylegesen érvényesitett 6sszege

Ebben a sorban a 35., 38. sorok c) oszlopainak egyiittes adata szerepel.

A 1558-02-es lap kitoltése
A kiegészito tevékenyseget folytatonak nem mindsiilo egyéni vallalkozo és a
biztositott mezogazdasagi ostermelo jogviszonydra vonatkozo adatok

Az ,oldalszam” rovatban kell oldalszam-emeléssel jeldlni, ha tobb lapot allit ki.

A |, biztositasban toltott ido tartama” rovatba a bevallasi idoszakban fennallo
biztositasi jogviszony iddtartamat kell beirni.

Az ,,alkalmazas minésége” rovat (/. szamu fiiggelek)

e A rovat 1-2. pozicidja a maganszemély nyugdijas statuszanak jelolésére
szolgal.

e A rovat 3-4. pozicigja a foglalkoztatas mindsége (a biztositasi jogviszony)
kédjat jeloli.
A foglalkoztatas minésége rovatot az egyéni vallalkozo és a biztositott
mezogazdasagi ostermelo az /. szamu fiiggelék szerint tolti ki, a kédszamok
hasznalata kotelezo!

A biztositott mezdgazdasagi dstermeldnek a targynegyedév soran fennalld tobb
biztositasi jogviszonya esetében az adatokat a bevallas 01-02-es és 02-es lapjain
kiilon-kiilon kell feltlintetnie.

o Az ezt koveto két kodkocka (a rovat 5-6. pozicioja) a jogviszony sorszama.
A jogviszony sorszamanak minden esetben egyedinek kell lennie.

Abban az esetben, ha a biztositdsi jogviszony idOtartaman és az alkalmazés
mindsége rovaton kiviill a jogviszonyhoz kothetd egyéb adatok (pl. kiesd 1do,
aranyos szolgalati 1d6 naptari napjainak szama) feltiintetése nem sziikséges, akkor a
1558-02-es lapot nem kell kitolteni.

A)Blokk
A JOGVISZONYRA VONATKOZO ADATOK

™ Tbhj. 51/A. § (4) bekezdés
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1-14. sorok: A biztositas sziinetelése, jarulékfizetés alol mentes idétartam
kodja, ideje
Ezekben a sorokban kell megadni a targyidészakon beliili jarulékfizetés
nélkiili id6szak(ok) kodjat és idotartamat a 2. szamu fiiggelék Szerint. A
kodszam hasznalata kotelezo!

15-16. sorban a gyermekgondozasi dij/gyermekgondozasi segély folyositasa
melletti munkavégzés idotartamat kell feltiintetni.

17. sor: A Tbj. 30/A. § (2) bekezdése szerint biztositott mezégazdasagi
Ostermel6 aranyos szolgalati ido naptari napjainak szama

A 15. sort a Tbj. 30/A. § (2) bekezdése szerint biztositott mezdgazdasagi
Ostermeldnek (az, akinek az e tevékenységbdl szdrmazd, addévet megel6zo
¢vben elért, tamogatasok nélkiili bevétele nem haladta meg a 8 millio forintot
¢s a magasabb 0sszeg utani jarulékfizetést sem valasztotta) kell kitoltenie!

A Tbj. 30/A. §-anak (2) bekezdése szerinti biztositott mezdgazdasagi
Ostermeld biztositasi idejének szolgalati idOként torténd figyelembevétele
soran alkalmazni kell az aranyos szolgalati idére vonatkozé eldirasokat. Az
aranyos szolgalati idot a bevallas benyujtasara kotelezett szamitja ki a
Tny. R. 56. §-aban leirtak szerint. Az emlitett rendelkezés f6 szabalyként
az aranyos szolgalati idonek a naptari évre (évben) torténd
megallapitasarol rendelkeznek, de azt a Dbiztositasi jogviszony
idotartamara kell megallapitani. Ebbol kovetkezéen az aranyos szolgalati
ido naptari napjait a jogviszony idotartamanak negyvedévére benyujtott
bevallasban kell feltiintetni. Az ardnyos szolgalati id6 naptari napjainak
szdma nem lehet tobb a biztositasban toltott id6 naptari napjainak szdmanal.

A 1558-03-as lap kitoltése
Onellendrzés

(O) Blokk
Ismételt onellenorzés jelolése

Ha ugyanazon iddszakra vonatkozdan ismételten ad be onellendrzést, akkor ezt az
erre szolgald kodkockaban az ,,0” blokkban ,,X”-szel kell jeldlnie amellett, hogy a
félapon a ,,Bevallés jellege” kodkockaban ,,0” betiit kell irni.

Onellenérzés esetén a 1-9. sorokban az eredetileg bevallott kdtelezettség alapjanak
¢s a helyesbitett kotelezettség alapjanak kiilonbségét, tovabba az eredeti
kotelezettség €s a helyesbitett kotelezettség kiilonbségét kell feltlintetni.
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A) Blokk

Ez a bevallasi lap a 1558 szamu bevallas onellendrzésére szolgal. Onellenérzésnek
csak az a modositds mindsiil, amely sordn a szocidlis hozzajaruldsi ado alapja, a
jarulékalap, illetve a jarulék osszege valtozik.

Az Onellendrzési lapon feltlintetendd kiilonbozetek kiszdmitasanal az onellendrzés
alapjaul szolgalé bevallas valamennyi (01-01, 01-02) lapjan feltiintetett adatot
figyelembe kell venni [akkor is, ha egy lapbdl (pl. 01-01) tobbet toltott ki].

Onellenérzés esetén a kiegészité tevékenységet folytaténak nem mindsiilé
egyéni vallalkozonak a félapot, a 01-01-es, a 02-es és a 03-as (amennyiben az
onellendrzés indoka alaptorvény-ellenes vagy az Eurdpai Unid kotelezd jogi
aktusaba {itk6z0 jogszabaly, akkor a 04-es) lapot is ki kell toltenie.

Onellendrzés esetén a mezégazdasagi 6stermelének a félapot, a 01-02-es, a 02-
es és a 03-as (amennyiben az Onellendrzés indoka alaptorvény-ellenes vagy az
Europai Unid kotelezd jogi aktusaba {itk6z6 jogszabaly, akkor a 04-es) lapot is Ki
kell toltenie, tehat nemcsak az Onellendrizni kivant adatot kell kozolnie, hanem
azokat is, amelyeket nem érint az 6nellendrzés.

Az egyéni vallalkozé csak az 1-5., 9., 20. sorokat toltheti ki!

Az a mezogazdasagi ostermeld, akinek az e tevékenységbdl szdrmazo, targyévet
megel6z0 évben elért, tdmogatasok ne¢lkiili bevétele meghaladta a 8 millio
forintot, illetve aki magasabb jarulékalap utan vallalta a jarulékfizetést csak a 1, 6-
9., és a 20. sorokat toltheti ki!

Az a mezégazdasagi Ostermeld, akinek az adoévet megel6zé évben elért,
tamogatasok nélkiili bevétele nem haladta meg a 8 millio forintot ¢s a magasabb
Osszeg utani jarulékfizetést sem valasztotta, csak a 6., 8-9., 20. sorokat toltheti ki!

A 2-4., 6-7. és 9. sorok d) oszlopdban (szamitott jarulék kiilonbozete) a c¢)
oszlopban (kotelezettség alapjanak kiilonbozete) kozolt 6sszeg adott jaruléknak
megfelel6 szazalekat kell feltiintetni.

Abban az esetben, ha a csaladi jarulékkedvezmény Osszegét is érinti az
onellendrzés, annak kiillonbozetét az érintett sorok e) oszlopaban kell feltiintetni.

B) Blokk
Az onellenorzési potlék osszegének megallapitasa

Az ad6zd javara mutatkoz6 helyesbités esetén Onellendrzési poétlékot sem
felszamitani, sem megfizetni nem kell.”

Az adoz6 terhére mutatkozo helyesbités esetén az Onellendrzési potlék alapja a
kotelezettség ndvekedés Osszege.

® Art. 51. § (2) bekezdés
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Az onellenorzési potlék alapjanak szamitasanal a  kiilonbozeteket
adonemenként kiilon-kiilon kell figyelembe venni, a 1558-03-as lap soraiban
szereplo negativ elgjelil killonbozet nem csokkenti a valamely adonem(ek)ben
feltart kotelezettség novekedés osszegét!

Az Onellendrzési potlekot a késedelmi potlek 50%-anak, ugyanazon bevallasnak
ismételt Onellendrzése esetén 75%-anak megfeleld mértékben kell felszamitani a
bevallas benyujtasara eldirt hataridé leteltét kovetd elsd naptol az Onellendrzés
benyujtasanak napjaig.”’

Mértéke minden naptari nap utan a felszamitds idOpontjaban érvényes jegybanki
alapkamat 365-6d része, illetve ugyanazon bevallas ismételt onellendrzése esetén
annak masfélszerese. A szdzalékos mértéket 3 tizedesjegy pontossaggal kell
meghatéarozni és a harmadik tizedesjegy utan kovetkezd szamokat el kell hagyni.
Az oOnellendrzési potlékot a jegybanki alapkamat véaltozdsaihoz igazodva kell
kiszamitani, azaz az OnellenOrzéssel ¢érintett 1ddszakot ennek alapjan
idointervallumokra kell bontani. A megallapitott Onellendrzési potlék annak
bevallasaval egyidejiileg esedékes. (A kitoltést segité ,,Potlékszamitd
segédprogram” a NAV honlapjan, a potlékszamitas cimszo alatt talalhato.)

Az adonemenként kiilon-kiilon kiszamitott Onellendrzeési potlék Osszevont
osszegét kell a 20. sorba bejegyezni.”® Ez az sszeg 215 adonemkod-megjeldléssel
keriil eldirdsra az ad6z6 folyoszdmldjan. Figyelemmel arra, hogy az onellendrzési
potlék is adonak mindsiil, igy annak megallapitisa soran elkovetett tévedés
ugyancsak az onellenérzés szabalyai szerint helyesbithetd ezen a bevallason.

Az onellendrzési potlék onellenérzése esetén jelolni kell az ugyanazon iddszakra
vonatkozd ismételt Onellendrzés tényét a 1558-03-as lap (O) blokkjaban ,.X”
betlivel és meg kell ismételni a teljes bevallast, de a 03-as lapon kizarolag a 20.
sorban szerepeltetheté adat. Abban az esetben, ha a korabbi Onellendrzési
bevallasban feltiintetett Onellendrzési potlek Osszege annak modositasa miatt
csokken, akkor a negativ eldjelet is fel kell tiintetni a 20. sor ¢) oszlopaban.

Ha az onellenorzés potlolagos adofizetési kotelezettséget nem eredményezett,
mert az adozo adojat az eredeti esedékességkor vagy korabbi Onellendrzése soran
hianytalanul megfizette, a fizetend6é Onellendrzési potlék osszegét az altalanos
szabalyok szerint kell meghatdrozni, de maganszemély esetében az 1000 Ft-ot
meghalado6 6sszeget nem kell sem bevallani, sem megfizetni.

Az ad6z6 az onellendrzéssel megéllapitott helyesbitett adoalap, ado, jarulékalap,
jarulék bevallasaval mentesiil az addbirsag, mulasztasi birsag alol, a helyesbitett
meg nem fizetett ado, jarulék, tovabba az onellendrzési potlék megfizetésével az
onellendrzés id6pontjaig esedékes késedelmi potlék alol.”

1558-04-es lap kitoltése
Nyilatkozat

T Art. 168. § (3) bekezdés
8 Art. 168. § (2)-(3) bekezdés
™ Art. 169. §
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E lapot Onellenérzés esetén csak akkor kell kitdltenie, ha az Onellenérzés oka
kizarélag az, hogy az adokotelezettséget megallapitd jogszabaly alaptorvény-
ellenes, vagy az Eurépai Unio6 kételezé jogi aktusaba iitkdzik.*

A lapot csak a 1558 szamu bevallas részeként, a 1558-03-as lappal egyiitt
(egyidejlileg) lehet benytjtani! Amennyiben az ad6zo6 a lapot 6nalldan nyujtotta be,
azt az allami ad6- és vamhatosag nem tudja figyelembe venni.

A lap fejlécében az adozd azonositasahoz sziikséges adatokat kell Kkitolteni.
Ugyancsak itt jelolje a 1558-04-es lap sorszamat, amely minden esetben kitoltendd
(kezdd sorszam: O1).

Az (A) blokkban 1év6 1. sorban kell jeldlnie ,,X”-szel, ha onellenérzésének az az
oka, hogy az adokotelezettséget megallapitd jogszabaly alaptorvény-ellenes vagy
az Europai Unio kotelezd jogi aktusaba iitkozik.

A (B) blokkban 1év6 2. sorban kell megadnia azt az adonemkddot, a 3. sorban
pedig az adonem nevét, amelyre vonatkozdan végrehajtott onellendrzés indoka
alaptorvény-ellenesség, vagy az Eurdpai Unid kotelezO jogi aktusiba 1itk6zd
jogszabaly. Amennyiben tobb ilyen adénem van, igy annyi 1558-04-es lapot
kell benyujtania és a lap fejlécében a lap megfelel6 sorszamat jelolnie kell!

A (C) blokkban 1év6 4-24. sorokban az adézonak részleteznie kell, hogy

- melyik az az addkotelezettséget megallapitd jogszabaly, amellyel kapcsolatban
onellendrzését benyujtotta, tovabba

- milyen okbol alaptorvény-ellenes, illetve az Eurdpai Unio mely kotelezd jogi
aktusaba litkozik és milyen okbol, valamint

- ismeretei szerint az Alkotmanybirésag, vagy az Eurdopai Unidé Birdésidga a
kérdésben hozott-e mar dontést, ha igen, k6zolje a dontés szamat.

E blokk szabadon kitdlthetd részt tartalmaz, amelyben az ad6zonak részletesen ki
kell fejtenie az el6zéekben leirtakat.

Abban az esetben, ha tobb adénemre vonatkozoan végrehajtott onellendrzésének
indoka alaptérvény-ellenes vagy az Eurdpai Unid kotelezdé jogi aktusaba {itk6zo
jogszabaly, Gigy annyi 1558-04-es lapot kell benyujtania, ahdny adénemet érint az
onellendrzés.

Nemzeti Ado- és Vamhivatal

8 Art. 124/B. §
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Fiiggelékek
1. szamu fiiggelék
A nyugdijas statusz jelolésére szolgadlo (az alkalmazas mindsége rovat 1-2. kodkocka) kodok:

0 - Nem részesiil nyugellaitisban, korhatar el6tti ellatdsban, rokkantsagi ellatasban,
rehabilitacios ellatasban.

1 - Korhatar elotti ellatasban részesiil

2 - Szolgalati jarandoésagban részesiil (volt szolgalati nyugdijas: a Hjt.,, Hszt. alapjan
megallapitott nyugellatasban részesiilé személy.).

4 - Rehabilitacios ellatasban részesiil

5 - Rokkantsagi ellatasban részesiil

6 - Banyaszok egészségkarosodasi jaradékaban részesiil6é személy
9 — Atmeneti banyaszjaradékban részesiil

10 — Balettmiivészeti életjaradékban részesiil

Az egyéni vallalkozo foglalkoztatas mindsége kodjai (az alkalmazds mindsége rovat 3-4.

kodkockaja)
Teljes megnevezés Kédszam
biztositott féfoglalkozast egyéni vallalkozo, ideértve az eva adozd 21

fofoglalkozasu egyéni vallalkozot is, és a foglalkoztatds mindsége kodja
nem 22-es

biztositott féfoglalkozast egyéni vallalkoz6, ideértve az eva adozd 22
fofoglalkozasu egyéni vallalkozot is, aki egyidejiileg heti 36 orat el nem
éro foglalkoztatassal jaré munkaviszonnyal is rendelkezik (ide nem
értve azt a munkavallalot, aki fizetés nélkiili szabadsdgon van)

heti 36 orat elér6 munkaviszony mellett egyéni vallalkozo, ideértve az 26
eva ad6z6 egyéni vallalkozot is’
kozép- vagy fels6foku oktatasi intézményben nappali rendszerii 36

oktatas keretében tanulmanyokat folytaté egyéni vallalkozo, ideértve
az eva ad6z6 egyéni vallalkozo6t is

egyéni vallalkozd, ideértve az eva adozd egyéni vallalkozot is, tarsas 38
vallalkozasi tagsag mellett (és a tarsas vallalkozas részére tett
nyilatkozatban azt valasztotta, hogy jarulékfizetési kotelezettségét tarsas
vallalkozoként teljesiti) és a foglalkoztatds mindsége kddja nem 40-es

egyéni vallalkozo, ideértve az eva ad6zd egyéni vallalkozodt is, tarsas 40
vallalkozasi tagsag mellett (és a tarsas vallalkozas részére tett
nyilatkozatban azt valasztotta, hogy a jarulékfizetési als6 hatar utan
kotelezettségét  tarsas  vallalkozoként  teljesiti) és  egyidejiileg
munkaviszonnyal is rendelkezik (ide nem értve azt a munkavallalot, aki
fizetés nélkiili szabadsagon van)
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1A Tbj. 31. § (4) bekezdésének alkalmazasanal heti 36 oras foglalkoztatasnak kell tekinteni azt a
munkaviszonyt is, amelyben a munkaltatdo a valsag megoldasara inditott program keretében, munkaid6-
szervezési intézkedéssel csokkentett munkaidében — atlagosan legalabb heti 20 o6raban — foglalkoztatott
munkavallaléra tekintettel munkahelymegdrzé timogatasban részesiil. **

A biztositott mezogazdasagi ostermelo foglalkoztatas minosége kodjai (az alkalmazas mindsége
rovat 3-4. kodkockaja)

Teljes megnevezés Kédszam
biztositott mezégazdasagi 6stermelé 78
biztositott mezégazdasagi dstermelé a Tbj. 5. § (1) bekezdésének g) 79
pontja és (2) bekezdése szerinti jogviszony mellett?

2 Ha a biztositott mez6gazdasagi 6stermeld a Tbj. 5. § (1) bekezdésének g) pontjdban (megbizasi, vallalkozasi
jogviszonyban) és a (2) bekezdésben meghatdrozott munkavégzésre iranyuld egyéb jogviszonnyal (pl.:
valasztott tisztségviseldi jogviszony) is rendelkezik, ezen biztositasa nem zarja ki, hogy mezdégazdasagi
Ostermeldként is biztositott legyen.

8 2009. évi LXXVIL. tv. 223. § (3) bekezdés
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2. szamu fiiggelék

A jarulékfizetés nélkiili idoszakok kodjai

Teljes megnevezés Koédszam

tappénz 11
baleseti tappénz 12
csecsemodgondozasi dij 21
eldzetes letartoztatas 41
szabadsagvesztés 42
GYED 22
GYES 23
GYET 24
apolasi dij 25
katonai szolgalatot teljesitd dnkéntes tartalékos katona 30
tigyvédként tevékenységét, szabadalmi tigyvivoként, kozjegyzoként 51
kamarai tagsagat, egyéni vallalkozoi tevékenységét sziinetelteti

allat-egészségiigyi  szolgaltatd  tevékenységet végzd  allatorvos 52
tevékenysége sziinetel

pénzbeli ellatas nélkiili keresdképtelenség® 84

® A pénzbeli ellatas nélkiili kereséképtelenség csak a foglalkoztatds mindsége tablazatban feltiintetett 26-0s, illetve

36-o0s foglalkoztatas mindsége kodok alkalmazasa esetében fordulhat eld.
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