
2586440905 

A Nemzeti Adó- és Vámhivatal Veszprém Vármegyei Adó- és Vámigazgatósága 

 

Végrehajtási szakterülete 

 

Fizetésképtelenségi- és Végrehajtási Osztály 

szervezeti egysége 

 

a Nemzeti Adó- és Vámhivatal személyi állományának jogállásáról szóló 

2020. évi CXXX. törvény 

(a továbbiakban: NAV Szj.tv.) alapján 

 

pályázatot hirdet  

 

adóellenőr I. 

 

(I. besorolási osztály B besorolási kategória) 

 

munkakör betöltésére. 

 

 

Foglalkoztatás időtartama:  

 

határozott idejű 2026.03.15-ig tartó, tisztviselői státuszú adó- és vámhatósági szolgálati 

jogviszony 

 

Foglalkoztatás jellege: 

 

teljes munkaidő 

 

Munkavégzés helye: 

 

NAV Veszprém Vármegyei Adó- és Vámigazgatósága, 8200 Veszprém, Óvári utca 5. 

 

Ellátandó főbb feladatok: 

 

• A jogutód nélküli megszűnési eljárások (végelszámolás, felszámolás, 

kényszertörlés és csődeljárás) alatt álló adózók körében a kiadott megbízólevelek 

alapján jogkövetési vizsgálatok, adóellenőrzések lefolytatása. 

• Az ellenőrzéssel összefüggő adatokról nyilvántartások vezetése, adminisztrációs 

feladatok elvégzése, jelentések készítése, továbbá minden olyan ellenőrzési 

feladat ellátása, mely a Nemzeti Adó- és Vámhivatal mindenkori ellenőrzési 

tervében foglaltak végrehajtását célozzák. 

• A végelszámolás alatti adózókkal szemben kockázatelemzés alapján támogató 

eljárás lefolytatása, mely során az értesítő levél készítése a feltárt kockázatokról, 

valamint a jegyzőkönyv elkészítése a támogató eljárás során megtett 

intézkedésékről.  

• A munkaköre ellátásához szükséges jogszabályok, irányelvek, módszertani 

útmutatók ismerete, központi és helyi vezetői rendelkezések, iránymutatások, 

azok változásainak nyomon követése és alkalmazása a munkavégzés során.  
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• A jogutód nélküli megszűnési eljárások hitelezői feladataiban történő 

közreműködés. 

 

A munkakör betöltésének feltételei: 

 

• Magyar állampolgárság 

• Cselekvőképesség 

• Büntetlen előélet 

• A Nemzeti Adó- és Vámhivatalnál rendszeresített pénzügyőri munkakörökről, a 

képesítési előírásokról, valamint a munkaköri pótlékokról szóló a 21/2020. (XII. 30.) 

PM rendelete szerinti 2. sz. melléklet 3. Ellenőrzési munkakörcsoport 3.1 – 3.1.3. 

pontjában előírt végzettség: 

 

­ 3.1.1. felsőoktatásban szerzett jogi, gazdaságtudományi, informatikai, 

rendészeti, biztonság- és védelempolitikai, honvédelmi/nemzetvédelmi és 

katonai, had- és biztonságtechnikai mérnöki, anyagmérnöki, szőlész-borász 

mérnöki, könnyűipari mérnöki, villamosmérnöki, környezetmérnöki, 

vegyészmérnöki, élelmiszermérnöki, agrármérnöki (bármely szakirányon), 

mezőgazdasági mérnöki, üzemgazdászi, gazdasági mérnöki, építészmérnöki, 

építőmérnöki, gépészmérnöki, fizikusi, biológusi, vegyészi, kémikusi, 

gyógyszerészi, mechatronikai mérnöki, műszaki/mérnök menedzseri, 

matematikusi, alkalmazott matematikusi felsőfokú iskolai végzettséget adó 

szakképzettség; szakirányú továbbképzésben szerzett adó- és pénzügyi 

ellenőrzési szaktanácsadó, adó- és pénzügyi ellenőrzési szakközgazdász vagy 

pénzügy adó és ellenőrzés szakközgazdász; vagy diplomás szakreferens pénzügy 

adó és ellenőrzési szakon/pénzügy adó és adóeljárás szakon; vagy adó- és 

vámnyomozó jogi szakokleveles tanácsadói, pénzügyi, adó-, illeték-, 

vámszaktanácsadói/vámszakértői; vagy nemzetközi adó- és vámtanácsadó vagy 

vámigazgatás-szervezői szakképzettség; 

­ 3.1.2. felsőoktatásban szerzett felsőfokú iskolai végzettséget adó 

szakképzettség, valamint felsőoktatási szakképzésben gazdaságtudományok 

vagy informatika képzési területen megszerzett szakképzettség; 

­ 3.1.3. felsőoktatásban szerzett felsőfokú iskolai végzettséget adó 

szakképzettség, valamint könyvelés és adózás szakterületen szerzett legalább 

felső középfokú szakképesítés; vagy statisztikai és gazdasági ügyintézői, 

mechatronikai technikusi vagy társadalombiztosítási és bérügyi szakelőadó 

szakképesítés; 

 

• Előzetes alkalmassági vizsgálat a Nemzeti Adó- és Vámhivatalnál adó- és vámhatósági 

szolgálati jogviszonyban állók és tisztjelöltek alkalmassági vizsgálatáról, a gyógyító-

megelőző egészségügyi ellátásról, valamint a pénzügyőrök szolgálatképtelenségének 

megállapításáról szóló 15/2020. (XII. 29.) PM rendelet alapján. (A pályázat elnyerése 

után, de még a felvétel előtt a munkáltató intézkedésére történik). 

• A NAV Biztonsági Főosztálya által végzett biztonsági célú ellenőrzés. (A pályázat 

elnyerése után, de még a felvétel előtt a munkáltató intézkedésére történik.). 

• Vagyonnyilatkozat-tételi kötelezettség a 2007. évi CLII. törvény alapján a jogviszony 

létesítését megelőzően. 

• A NAV Szj.tv. 89. §-aiban foglalt összeférhetetlenségi szabályoknak való megfelelés. 

• Megbízhatósági vizsgálat elvégzéséhez hozzájárulás a NAV Szj.tv. 31.§ (5) bekezdése 

alapján. 



2586440905 

Elvárt kompetenciák: 

 

• Irodai informatikai rendszerek, alkalmazások használata  

• Munkabírás  

• Összefüggések megértése  

• Pszichés terhelhetőség 

• Szakmaiság, szakértelem, szakmai felkészültség, szaktudás 

 

A pályázat elbírálásánál előnyt jelent: 

 

• Könyvelői, könyvvizsgálói, adótanácsadói képesítés 

• Adóigazgatási- és közigazgatási eljárási jog ismerete 

 

Alkalmazás, illetmény és egyéb juttatások:  

 

A NAV Szj.tv., valamint a NAV Foglalkoztatási Szabályzatában foglaltak alapján. 

 

A pályázat részeként benyújtandó iratok: 

 

• A NAV honlapján Álláspályázatok - Nemzeti Adó- és Vámhivatal (nav.gov.hu) 

megtalálható önéletrajz minta szerinti fényképes önéletrajz, mely tartalmazza a NAV 

Szj.tv. 9. mellékletében meghatározott adatköröket: 

- személyes adatok (neve, születési neve, anyja neve, neme, születési helye és 

ideje, családi állapota, állampolgársága, állandó és ideiglenes lakcíme, 

telefonszáma, e-mail címe, honlapja, fényképe), 

- betöltött beosztásra, munkakörre, (a jogviszony időtartamok napra pontos, -

tól -ig megjelölése szükséges), 

- szakmai tapasztalatra, 

- végzettségre, szakképzettségre, 

- készségekre, képességekre, kompetenciákra (nyelvismeretre, számítógép-

felhasználói készségekre, járművezetési engedélyre, katonai szolgálatra) 

vonatkozó adatokat; 

• Iskolai végzettséget, szakképzettséget, nyelvtudást igazoló okiratok másolata. 

• Motivációs levél, ami részletesen tartalmazza az eddigi szakmai feladatokat/életutat, és 

a megpályázott munkakörhöz kapcsolódó fő motivációt. 

• Nyilatkozat arra vonatkozóan, hogy a pályázó a benyújtott önéletrajzában és 

mellékleteiben foglalt személyes adatainak a pályázati eljárással összefüggésben 

szükséges, a NAV Veszprém Vármegyei Adó- és Vámigazgatósága általi kezeléséhez 

hozzájárul. 

• Külön nyilatkozat, amennyiben hozzájárul ahhoz, hogy pályázati anyagát a pályázati 

eljárást követően a NAV a benyújtástól számított 12 hónapig vagy a nyilatkozat 

visszavonásáig megőrizze, majd az őrzési idő lejártát vagy a nyilatkozat visszavonását 

követően megsemmisítse. 
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A pályázat beérkezésének határideje: 2024. május 20. 

 

Felhívjuk a Tisztelt Pályázók figyelmét, hogy minden csatolandó dokumentumot 

egyszerre kérünk benyújtani, mert csak a hiánytalan és a fenti határidőig beérkezett 

pályázatot tekintjük érvényesnek. 

 

A munkakör betöltésének legkorábbi időpontja: 

 

A munkakör a pályázatok elbírálását, a feltételként meghatározott vizsgálatok eredményének 

megérkezését követően tölthető be, várhatóan legkorábban 2024.07.20. 

 

A pályázati eljárás, a pályázat elbírálásának módja, rendje, határideje: 

 

A formai és tartalmi feltételeknek megfelelő pályázatok közül a pályázati anyag és az esetleges 

személyes elbeszélgetés tapasztalatai alapján legkésőbb 2024. június 20-ig születik meg a 

munkáltatói döntés, melynek eredményéről a pályázók ezt követően tájékoztatást kapnak. 

 

A pályázat benyújtásának módja: 

 

• Elsősorban elektronikus úton: maximum 3 MB terjedelemben, a NAV Veszprém 

Vármegyei Adó- és Vámigazgatósága részére, dr. Fülöp Nikoletta humánpolitikai 

osztályvezető részére címezve, a veszpremavig@nav.gov.hu  e-mail címre és a 

tárgymezőbe kérjük beírni: Pályázat_adóellenőr I._VB 

 

Információ: 

• Az önéletrajz „Szakmai tapasztalat” részhez minden, a pályázat benyújtásáig terjedő 

munkaviszonyt szükséges feltüntetni. 

• A pályázattal kapcsolatos információt Fusz József humánigazgatási referens a 

+3688/577-375 számon ad. 

• A közszolgállás felületére feltöltött pályázatot nem áll módunkban figyelembe venni. 

• A pályázati felhívás közzétételre kerül a kozszolgallas.ksz.gov.hu oldalon is. 

Amennyiben a pályázati felhívások szövegében eltérés található, a Nemzeti Adó- és 

Vámhivatal honlapján közzétett pályázati kiírás szövegét kell irányadónak tekinteni. A 

közszolgállás felületére feltöltött pályázatot nem áll módunkban figyelembe venni.  

 

 

Az adatkezelési tájékoztató megtalálható a Nemzeti Adó- és Vámhivatal 

https://nav.gov.hu internetes oldalán, az Álláspályázatok rovaton belül Adatkezelési 

tájékoztató címen. 
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