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Kitºlt®si ¼tmutat·  

a 1608 jelŤ havi bevall§shoz 
 

Jogszab§lyi h§tt®r: 

 
¶ az ad·z§s rendj®rŖl sz·l· 2003. ®vi XCII. tºrv®ny (tov§bbiakban: Art.), 

¶ a szem®lyi jºvedelemad·r·l sz·l· 1995. ®vi CXVII. tºrv®ny (tov§bbiak-

ban: Szja tºrv®ny), 

¶ az egyszerŤs²tett kºztehervisel®si hozz§j§rul§sr·l sz·l· 2005. ®vi CXX. 
tºrv®ny (tov§bbiakban: Ekho tv.), 

¶ az eg®szs®g¿gyi hozz§j§rul§sr·l sz·l· 1998. ®vi LXVI. tºrv®ny (tov§bbi-

akban: Eho tv.), 

¶ a foglalkoztat§s elŖseg²t®s®rŖl ®s a munkan®lk¿liek ell§t§s§r·l sz·l· 1991. 

®vi IV. tºrv®ny (tov§bbiakban: Flt.), 

¶ a t§rsadalombiztos²t§s ell§t§saira ®s a mag§nnyugd²jra jogosultakr·l, va-

lamint e szolg§ltat§sok fedezet®rŖl sz·l· 1997. ®vi LXXX. tºrv®ny (tov§b-

biakban: Tbj.), 

¶ a Tbj. v®grehajt§s§r·l sz·l· 195/1997. (XI. 5.) Korm. rendelet (tov§bbiak-

ban: Tbj. R.), 

¶ a t§rsadalombiztos²t§si nyugell§t§sr·l sz·l· 1997. ®vi LXXXI. tºrv®ny 
(tov§bbiakban: Tny.), 

¶ a Tny. v®grehajt§s§r·l sz·l· 168/1997. (X. 6.) Korm. rendelet (tov§bbiak-

ban: Tny. R.), 

¶ a foglalkoztat§s bŖv²t®se ®s rugalmasabb§ t®tele ®rdek®ben sz¿ks®ges in-

t®zked®sekrŖl sz·l· 2005. ®vi CLXXX. tºrv®ny (tov§bbiakban: Fbrt.), 

¶ a csŖdelj§r§sr·l ®s felsz§mol§si elj§r§sr·l sz·l· 1991. ®vi XLIX. tºrv®ny 
(tov§bbiakban: CsŖd tv.), 

¶ a sz§mvitelrŖl sz·l· 2000. ®vi C. tºrv®ny (tov§bbiakban: Szt.), 

¶ a p§lyakezdŖ fiatalok, az ºtven ®v feletti munkan®lk¿liek, valamint a 
gyermek gondoz§s§t, illetve a csal§dtag §pol§s§t kºvetŖen munk§t keresŖk 

foglalkoztat§s§nak elŖseg²t®s®rŖl, tov§bb§ az ºsztºnd²jas foglalkoztat§sr·l 

sz·l· 2004. ®vi CXXIII. tºrv®ny (tov§bbiakban: Pftv.), 

¶ a kºztehervisel®s rendszer®nek §talak²t§s§t c®lz· tºrv®nym·dos²t§sokr·l 
sz·l· 2009. ®vi LXXVII. tºrv®ny (tov§bbiakban: Krtv.), 

¶ az egyszerŤs²tett foglalkoztat§sr·l sz·l· 2010. ®vi LXXV. tºrv®ny (tov§b-

biakban: Efo. tv.), 

¶ az egyes gazdas§gi ®s p®nz¿gyi t§rgy¼ tºrv®nyek megalkot§s§r·l, illetve 

m·dos²t§s§r·l sz·l· 2010. ®vi XC. tºrv®ny (tov§bbiakban: Egptv.), 

¶ az §llamh§ztart§sr·l sz·l· 2011. ®vi CXCV. tºrv®ny (tov§bbiakban: Ćht.), 

¶ a tŖkepiacr·l sz·l· 2001. ®vi CXX. tºrv®ny (tov§bbiakban: Tptv.), 
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¶ az egyszerŤs²tett v§llalkoz·i ad·r·l sz·l· 2002. ®vi XLIII. tºrv®ny (tov§b-

biakban: Eva. tv.), 

¶ az §llamh§ztart§sr·l sz·l· tºrv®ny v®grehajt§s§r·l sz·l· 368/2011. (XII. 
31.) Korm. rendelet (tov§bbiakban: Ćht. vhr.) 

¶ a nemzeti felsŖoktat§sr·l sz·l· 2011. ®vi CCIV. tºrv®ny (tov§bbiakban: ¼j 
FelsŖokt. tv.), 

¶ a felsŖoktat§sr·l sz·l· 2005. ®vi CXXXIX. tºrv®ny (tov§bbiakban: r®gi 
FelsŖokt. tv.) 

¶ a Polg§ri Tºrv®nykºnyvrŖl sz·l· 2013. ®vi V. tºrv®ny (tov§bbiakban: Pol-

g§ri Tºrv®nykºnyv), 

¶ a Munka Tºrv®nykºnyv®rŖl sz·l· 2012. ®vi I. tºrv®ny (tov§bbiakban: 
Mt.),  

¶ az egyes ad·tºrv®nyek m·dos²t§s§r·l sz·l· 2007. ®vi CXXVI. tºrv®ny 

(tov§bbiakban: Eam. tv.), 

¶ egyes ad·tºrv®nyek ®s azzal ºsszef¿ggŖ egy®b tºrv®nyek m·dos²t§s§r·l 

sz·l· 2011. ®vi CLVI. tºrv®ny (tov§bbiakban: Eat.), 

¶ a megv§ltozott munkak®pess®gŤ szem®lyek ell§t§sair·l ®s egyes tºrv®nyek 
m·dos²t§s§r·l sz·l· 2011. ®vi CXCI. tºrv®ny (tov§bbiakban: Mmtv.), 

¶ a szakk®pz®si hozz§j§rul§sr·l ®s a k®pz®s fejleszt®s®nek t§mogat§s§r·l 

sz·l· 2011. ®vi CLV. tºrv®ny (tov§bbiakban: Szht.) 

¶ a kisad·z· v§llalkoz§sok t®teles ad·j§r·l ®s a kisv§llalati ad·r·l sz·l· 
2012. ®vi CXLVII. tºrv®ny (tov§bbiakban Katv.) 

¶ 280/2011. (XII. 20.) Korm. rendelet a gyakorlati k®pz®s kºlts®geinek a 

szakk®pz®si hozz§j§rul§s terh®re tºrt®nŖ elsz§mol§s§n§l figyelembe vehe-

tŖ gyakorlati k®pz®si normat²v§k m®rt®k®rŖl ®s a csºkkentŖ t®tel sz§m²t§-

s§r·l 

¶ az eg®szs®g¿gyi tev®kenys®g v®gz®s®nek egyes k®rd®seirŖl sz·l· 2003. 
®vi LXXXIV. tºrv®ny (tov§bbiakban: E¿tev.) 

¶ a t§rsas§gi ad·r·l ®s az osztal®kad·r·l sz·l· 1996. ®vi LXXXI. tºrv®ny 
(tov§bbiakban: Tao tv.) 

¶ a szerencsej§t®k szervez®s®rŖl sz·l· 1991. ®vi XXXIV. tºrv®ny (tov§bbi-

akban: Szerencsej§t®k tv.)  

¶ a szem®lyazonos²t· jel hely®be l®pŖ azonos²t§si m·dokr·l ®s az azonos²t· 

k·dok haszn§lat§r·l sz·l· 1996. ®vi XX. tºrv®ny (tov§bbiakban: Szaz tv.), 

¶ a szakk®pz®srŖl sz·l· 2011. ®vi CLXXXVII. tºrv®ny (tov§bbiakban: ¼j 
Szakk®pz®si tv.), 

¶ a szakk®pz®srŖl sz·l· 1993. ®vi LXXVI. tºrv®ny (tov§bbiakban: r®gi 
Szakk®pz®si tv.), 

¶ Magyarorsz§g gazdas§gi stabilit§s§r·l sz·l· 2011. ®vi CXCIV. tºrv®ny 
(tov§bbiakban: Gst.), 

¶ a Karrier H²d programban val· r®szv®tel tov§bbi felt®teleirŖl, valamint a 
szoci§lis hozz§j§rul§si ad·kedvezm®ny ig®nybev®tel®hez sz¿ks®ges iga-
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zol§s kiad§s§r·l sz·l· 2/2012. (II. 7.) NGM rendelet [tov§bbiakban: 

2/2012. (II. 7.) NGM rendelet] 

¶ az ad·- ®s egy®b kºzterhekkel kapcsolatos nemzetkºzi kºzigazgat§si 

egy¿ttmŤkºd®s egyes szab§lyair·l sz·l· 2013. ®vi XXXVII. tºrv®ny (a 

tov§bbiakban: Aktv.) 

¶ a kis- ®s kºz®pv§llalkoz§sokr·l, fejlŖd®s¿k t§mogat§s§r·l sz·l· 2004. ®vi 

XXXIV. tºrv®ny (a tov§bbiakban: Kkv. tv.) 

¶ a tudom§nyos kutat§sr·l, fejleszt®srŖl ®s innov§ci·r·l sz·l· 2014. ®vi 
LXXVI. tºrv®ny (a tov§bbiakban: Innov§ci·s tv.) 

 

 

Kºtelezettek kºre: 

 

¶ A munk§ltat·, a kifizetŖ (ide®rtve az egy®ni v§llalkoz·nak nem minŖs¿lŖ 

mag§nszem®ly munk§ltat·t is), 

¶ az §llami foglalkoztat§si szerv, 

¶ a Magyarorsz§gon bejegyzett egyh§zi jogi szem®ly, 

¶ a szakk®pzŖ iskolai tanul·t tanul·szerzŖd®s alapj§n foglalkoztat· ad·z·, 

¶ a megszŤnŖ, az §talakul·, a felsz§mol§s, v®gelsz§mol§s, illetve k®nyszer-

tºrl®si elj§r§s alatt §ll· ad·z·. 

 

Figyelem! 

A Magyarorsz§gon bejegyz®sre nem kºtelezett k¿lfºldi v§llalkoz§s fi·k-

telepe vagy p®nz¿gyi k®pviselŖje, ezek hi§ny§ban a k¿lfºldi v§llalkoz§s, 

illetve a k¿lfºldi v§llalkoz§s foglalkoztatottja
1
 a kºtelezetts®g®t fŖsza-

b§lyk®nt nem ezen a nyomtatv§nyon, hanem a 1608INT jelŤ bevall§sban 

teljes²ti, kiv®ve, ha olyan kºtelezetts®grŖl, illetŖleg kedvezm®ny ig®nybe-

v®tel®rŖl k²v§n bevall§st beny¼jtani, amelyre a 1608INT jelŤ nyomtat-

v§ny nem alkalmas!  

 

A Tbj. 5. Ä-§ban felsorolt jogviszonyokban foglalkoztatottak biztos²tottnak 

minŖs¿lnek, ®s a foglalkoztat§sukat be kell jelenteni az §llami ad·- ®s v§mha-

t·s§g fel®. (A Tbj. 5. Ä (1) bekezd®s g) pontja ®s a (2) bekezd®se szerinti 

munkav®gz®sre ir§nyul· egy®b jogviszonyban §ll· szem®ly csak akkor minŖ-

s¿l biztos²tottnak, ha a jºvedelemre vonatkoz· felt®teleknek is megfelel.) 

A t§rsas v§llalkoz·k j§rul®kfizet®si kºtelezetts®g®vel kapcsolatban bŖvebben 

t§j®koz·dhat a www.nav.gov.hu honlapon kereszt¿l. 

 

Tºbb munk§ltat· §ltal l®tes²tett munkaviszony (Mt. 195. Ä) eset®n a munk§lta-

t·k a munkaviszony l®tes²t®s®vel egyidejŤleg kºtelesek ²r§sban az ad·kºtele-

zetts®gek teljes²t®s®re egy munk§ltat·t kijelºlni, tov§bb§ a kijelºlt munk§ltat· 

                                                 
1
 Tbj. 56/A. Ä (2)-(3) bekezd®se 

http://www.nav.gov.hu/
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szem®ly®rŖl a munkav§llal·t t§j®koztatni. Kijelºl®s hi§ny§ban a tºbb munk§l-

tat· §ltal l®tes²tett munkaviszonyb·l eredŖ ad·kºtelezetts®gek teljes²t®s®re a 

munkaviszonyban ®rintett b§rmely munk§ltat· kºtelezhetŖ. A kijelºlt munk§l-

tat· a munkav§llal· tekintet®ben ad·kºtelezetts®geit saj§t nev®ben teljes²ti, 

teh§t ilyen esetben a 1608-as bevall§s beny¼jt§si kºtelezetts®gnek is a kijelºlt 

munk§ltat· tesz eleget.
2
  

Tºbb munk§ltat·val l®tes²tett munkaviszony eset®ben, ha az ad·z· az esed®-

kes ad·t nem fizette meg, ®s azt tŖle nem lehet behajtani, az ad· megfizet®s®-

re hat§rozattal kºtelezhetŖ az Art. szerint munk§ltat·nak nem minŖs¿lŖ, az 

Mt. szerinti munk§ltat· a munkaviszonnyal ºsszef¿ggŖ ad· tekintet®ben, il-

letve az, aki az ad·fizet®si kºtelezetts®g keletkez®sekor a munkaviszonyban 

az Mt. szerint munk§ltat·k®nt vett r®szt, ha az elŖzŖek alapj§n ad·fizet®sre 

kºtelezett az ad·t nem fizette meg, ®s azt tŖle nem lehet behajtani.
3
 

 

A Katv.-ben foglaltak szerinti kisad·z· v§llalkoz§sok t®teles ad·ja ®s a kis-

v§llalati ad· tekintet®ben a bevall§s beny¼jt§si kºtelezetts®get a kºvetkezŖk 

szerint kell teljes²teni. 

 

1. A kisad·z· v§llalkoz§sok t®teles ad·j§nak (KATA) alanya 

A kisad·z· v§llalkoz§sok t®teles ad·j§t jogszerŤen v§laszt· kisad·z· v§l-

lalkoz§sok ®s kisad·z·k mentes¿lnek az ad·alanyis§g idŖszak§ban az 

ad·alany gazdas§gi tev®kenys®g®vel, az §ltala a bejelentett kisad·z·nak az 

ad·alanyis§g idŖszak§ban ny¼jtott tev®kenys®g®re tekintettel teljes²tett ki-

fizet®sekkel, m§s juttat§sokkal ®s a bejelentett kisad·z·nak az ad·alanyt·l 

a tev®kenys®g®re, tags§gi jogviszony§ra tekintettel megszerzett jºvedel-

m®vel ºsszef¿ggŖ al§bbi kºzterhekkel kapcsolatos kºtelezetts®gek al·l: 

a) v§llalkoz·i szem®lyi jºvedelemad· ®s v§llalkoz·i osztal®kalap ut§ni 

ad· vagy §tal§nyad· meg§llap²t§sa, bevall§sa ®s megfizet®se; 

b) t§rsas§gi ad· meg§llap²t§sa, bevall§sa ®s megfizet®se; 

c) a szem®lyi jºvedelemad·, j§rul®kok ®s az eg®szs®g¿gyi hozz§j§rul§s 

meg§llap²t§sa, bevall§sa ®s megfizet®se; 

d) szoci§lis hozz§j§rul§si ad· ®s eg®szs®g¿gyi hozz§j§rul§s, valamint a 

szakk®pz®si hozz§j§rul§s meg§llap²t§sa, bevall§sa ®s megfizet®se. 

A kisad·z· v§llalkoz§sok t®teles ad·j§nak megfizet®s®vel a kisad·z· v§l-

lalkoz§s nem mentes¿l a kisad·z·nak nem minŖs¿lŖ szem®lyek foglal-

koztat§s§ra tekintettel, illetve a kisad·z·nak nem minŖs¿lŖ szem®lyek r®-

sz®re juttatott jºvedelmek ut§n teljes²tendŖ ad·kºtelezetts®gek al·l. Ezen 

kºtelezetts®geit a 1608-as bevall§son az §ltal§nos szab§lyok szerint kell 

teljes²teni. 

 

2. A kisv§llalati ad· (KIVA) alanya 

                                                 
2
 Art. 16. Ä (4b) bekezd®se 

3
 Art. 35. Ä (2) bek. j)-k) pontjai 
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Tekintettel arra, hogy a kisv§llalati ad· megfizet®s®vel az ad·z· csak a 

t§rsas§gi ad·, a szoci§lis hozz§j§rul§si ad· ®s a szakk®pz®si hozz§j§rul§s 

bevall§sa ®s megfizet®se al·l mentes¿l, ²gy a 1608-as bevall§st az §ltal§nos 

szab§lyok szerint kell beny¼jtania, ®s - a szakk®pz®si hozz§j§rul§s ®s a 

szoci§lis hozz§j§rul§si ad· kiv®tel®vel - az ad·t, j§rul®kokat megfizetnie. 
 

A bevall§s beny¼jt§s§nak m·dja, idŖpontja: 

 

A bevall§s beny¼jt§s§ra kºtelezett ad·z· - a r§ vonatkoz· bevall§si gyakori-

s§gt·l f¿ggetlen¿l - havi bevall§st tesz, illetve adatot szolg§ltat a mag§nsze-

m®lyeknek teljes²tett kifizet®sekkel, juttat§sokkal ºsszef¿ggŖ valamennyi 

ad·r·l ï kiv®ve a kamatjºvedelem ad·r·l ï, j§rul®kokr·l ®s/vagy a tºrv®ny-

ben meghat§rozott egy®b adatokr·l 

 

a t§rgyh·t kºvetŖ h· 12-®ig elektronikus ¼ton
4
. 

 

Abban az esetben, ha az ad·z·nak fizet®si kºtelezetts®ge nem keletkezik, 

de az Art. 31. Ä (2) bekezd®sben foglalt adatszolg§ltat§si kºtelezetts®ge 

fenn§ll, jelen bevall§st kell beny¼jtania.  
 
 

A bevall§s kitºlt®s®vel ®s beny¼jt§s§val kapcsolatos §ltal§nos 

tudnival·k 
 

A 1608-as bevall§st az §llami ad·- ®s v§mhat·s§g honlapj§n megtal§lhat· ®s 

letºlthetŖ Abevjava internetes kitºltŖ programmal kell kitºlteni. A 1608A 

r®sznyomtatv§nyb·l ad·z·nk®nt egyet, a 1608M r®sznyomtatv§nyb·l az ad·-

z·hoz tartoz· mag§nszem®lyenk®nt egyet-egyet kell kitºlteni. 

 

A bevall§st az ad·z·, vagy¿gyf®lkapus regisztr§ci·val rendelkezŖ, ®s az §lla-

mi ad·- ®s v§mhat·s§ghoz az EGYKE (kor§bban ôT180) jelŤ bejelentŖlapon 

bejelentett k®pviselŖje ny¼jthatja be. 

¦gyf®lkapus regisztr§ci·j§t a Korm§nyhivatal b§rmely j§r§si (fŖv§rosi ker¿le-

ti) hivatal§ban, vagy a szem®lyi adat- ®s lakc²mnyilv§ntart§s kºzponti szerv®-

n®l, a Nemzeti Ad·- ®s V§mhivatal kºzponti ¿gyf®lszolg§latain a megyesz®k-

helyeken, valamint budapesti ¿gyf®lszolg§latokon, Magyar Posta Zrt. egyes 

¿gyf®lszolg§latain, illetve Magyarorsz§g diplom§ciai, konzuli k®pviseletein is 

elv®gezheti (tov§bbiakban egy¿tt: ¿gyf®lkapus regisztr§ci· elv®gz®s®re jogo-

sult szerv). Amennyiben rendelkezik a megfelelŖ szintŤ elektronikus al§²r§s-

sal, ¼gy regisztr§lhat az interneten is, nem kell az ¿gyf®l-regisztr§ci·s szerv-

n®l megjelennie.  

 

                                                 
4
 Art. 31. Ä (2) bekezd®se  
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Ad·hat·s§g elŖtti k®pviselet 

 

Mag§nszem®lyt az ad·hat·s§g elŖtt - ha nem k²v§n szem®lyesen elj§rni - tºr-

v®nyes k®pviselŖje, k®pviseleti jogosults§g§t igazol· ¿gyv®d, ¿gyv®di iroda, 

eur·pai kºzºss®gi jog§sz, ad·szak®rtŖ, okleveles ad·szak®rtŖ, ad·tan§csad·, 

kºnyvvizsg§l·, kºnyvelŖ, sz§mviteli, kºnyvviteli szolg§ltat§sra vagy ad·ta-

n§csad§sra jogosult gazdas§gi t§rsas§g alkalmazottja, tagja, kºzokiratban 

vagy teljes bizony²t· erejŤ mag§nokiratban foglalt eseti meghatalmaz§s, meg-

b²z§s alapj§n m§s nagykor¼ szem®ly k®pviselheti. Az egy®ni v§llalkoz· ma-

g§nszem®lyt az ad·hat·s§g elŖtt a k®pviseleti jogosults§g§t igazol· nagykor¼ 

alkalmazottja is k®pviselheti.
5
 

Jogi szem®lyt ®s egy®b szervezetet az ad·hat·s§g elŖtt a r§ vonatkoz· szab§-

lyok szerint k®pviseleti joggal rendelkezŖ szem®ly (jogi szem®ly eset®n a Ptk. 

szerinti tºrv®nyes k®pviselŖ, szervezeti k®pviselŖ, egy®b szervezet eset®n a 

szervezetre vonatkoz· jogszab§ly alapj§n elj§r· k®pviselŖ), vagy ad·z·val 

munkaviszonyban §ll· jogtan§csos, a k®pviseleti jogosults§g§t igazol· nagy-

kor¼ tag, alkalmazott, megb²z§s alapj§n elj§r· jogtan§csos, tov§bb§ ¿gyv®d, 

¿gyv®di iroda, eur·pai kºzºss®gi jog§sz, ad·szak®rtŖ, okleveles ad·szak®rtŖ, 

ad·tan§csad·, kºnyvvizsg§l·, kºnyvelŖ, sz§mviteli, kºnyvviteli szolg§ltat§sra 

vagy ad·tan§csad§sra jogosult gazdas§gi t§rsas§g, illetve egy®b szervezet al-

kalmazottja, tagja k®pviselheti.
6
 

 

Az ad·z· a k®pviselet ell§t§s§ra §lland· meghatalmaz§st vagy megb²z§st 

adhat, ®s ezt az ad·hat·s§ghoz bejelentheti. Az §lland· meghatalmaz§s, 

megb²z§s ï a k¿lºn jogszab§lyban meghat§rozott felt®telek teljes²t®s®n t¼l ï 

az ad·hat·s§g elŖtti elj§r§sban akkor ®rv®nyes, ha azt az ad·z· vagy k®pvise-

lŖje az §llami ad·- ®s v§mhat·s§g §ltal rendszeres²tett formanyomtatv§nyon 

jelenti be. Ha az §lland· meghatalmaz§st, megb²z§st az ad·z· k®pviselŖje je-

lenti be, az §llami ad·- ®s v§mhat·s§g a bejelent®srŖl az ad·z·t ²r§sban ®rtes²-

ti. Az ad·z· az eseti, illetve az §lland· meghatalmaz§s, megb²z§s visszavon§-

s§t, felmond§s§t halad®ktalanul kºteles bejelenteni az §llami ad·- ®s v§mhat·-

s§ghoz, illetve a k®pviseleti jog megszŤn®s®t a meghatalmazott, megb²zott is 

bejelentheti. A k®pviseleti jog keletkez®se ®s megszŤn®se az §llami ad·- ®s 

v§mhat·s§ggal szemben a bejelent®stŖl hat§lyos azzal, hogy a k®pviseleti jog 

megszŤn®s®nek bejelent®se napj§n a meghatalmazottat m®g az §llami ad·- ®s 

v§mhat·s§gi iratok §tv®tel®re jogosult szem®lynek kell tekinteni.
7
 

 

Bevall§s p·tl§sa 

 

                                                 
5
 Art. 7. Ä  

6
 Art. 7. Ä  

7
 Art. 7. Ä (5) bekezd®se 



 

 7 

A 2016. ®vre vonatkoz·, hat§ridŖig beny¼jtani elmulasztott bevall§sokat is 

ugyanezen a nyomtatv§nyon, megfelelŖ adattartalommal kell p·tolni. A ko-

r§bbi idŖszakra vonatkoz·an az adott ®vben rendszeres²tett bevall§snak meg-

felelŖ adattartalommal kell p·tolni a bevall§sokat [2010. ®vre 1008-as jelŤ 

bevall§s, 2011. ®vre a 1108-as jelŤ bevall§s, 2012. ®vre a 1208-as jelŤ beval-

l§s, 2013. ®vre a 1308-as jelŤ bevall§s, 2014. ®vre a 1408-as jelŤ bevall§s, il-

letve 2015. ®vre a 1508-as jelŤ bevall§s]. 
 

A p·tl·lagos bevall§st az eredeti bevall§s ¼tmutat·j§ban le²rtak szerint kell 

elk®sz²teni. 
 

Ćllami ad·hat·s§g §ltal hib§snak minŖs²tett bevall§s jav²t§sa
8
 

 

Az §llami ad·hat·s§g az ad·bevall§s helyess®g®t megvizsg§lja, ®s a tºrv®ny-

ben meghat§rozott esetekben - amennyiben az ad·bevall§s az ad·z· kºzre-

mŤkºd®se n®lk¿l nem jav²that· ki, vagy az ad·z· a jogszab§lyban elŖ²rt iga-

zol§sok beny¼jt§s§nak kºtelezetts®g®t elmulasztotta, tov§bb§ az ad·bevall§-

s§b·l, nyilatkozat§b·l olyan adatok hi§nyoznak, amelyek az §llami ad·hat·-

s§g nyilv§ntart§s§ban sem szerepelnek ï 15 napon bel¿l, megfelelŖ hat§ridŖ 

kitŤz®s®vel az ad·z·t jav²t§sra (hi§nyp·tl§sra) sz·l²tja fel. Az ad·z·nak a hi-

balist§ban felsorolt hib§k kijav²t§s§t kºvetŖen a bevall§s teljes §llom§ny§t 

¼jb·l be kell ny¼jtania ®s a lap tetej®n l®vŖ k·dkock§ba be kell ²rnia az 

eredeti (az §llami ad·hat·s§g §ltal hib§snak minŖs²tett) bevall§s 10 jegyŤ 

vonalk·dj§t, mely a jav²t§sra val· felh²v§st tartalmaz· lev®lben tal§lhat· 

meg. Helyesb²tŖ, vagy ºnellenŖrzŖ bevall§sok eset®ben is k¿ldhetŖ jav²t· be-

vall§s abban az esetben, ha a helyesb²t®snek, ºnellenŖrz®snek sz§nt bevall§st 

a hivatal hib§snak tal§lta ®s arr·l ®rtes²t®st k¿ldºtt. 

 

Az elk¿ldºtt bevall§sok feldolgoz§si §llapot§r·l az ¿gyf®lkapun kereszt¿l, az 

eBEV szolg§ltat§sok rendszer®ben t§j®koz·dhat. 

 

Ad·z·i jav²t§s (helyesb²t®s)
 9
 

 

Ad·z·t·l adott idŖszakra beny¼jtott elsŖ bevall§s alapbevall§snak minŖs¿l (a 

nyomtatv§nyon nincs kitºltve sem a jav²tani k²v§nt bevall§s vonalk·dja, sem 

a helyesb²t®s, sem az ºnellenŖrz®s jele). Az §llami ad·- ®s v§mhat·s§g §ltal 

elfogadott (befogadott ®s teljes folyamat§ban feldolgozott) alapbevall§s ut§n, 

ugyanarra az idŖszakra alapbevall§s m§r nem, csak ad·z·i jav²t§s (helyesb²-

t®s), vagy ºnellenŖrz®s ny¼jthat· be.  

 

                                                 
8
 Art. 34. Ä (1) ®s (6) bekezd®sei 

9
 Art. 34. Ä (7) bekezd®s 



 

 8 

Ad·z·i jav²t§sr·l (helyesb²t®srŖl) akkor van sz·, amikor az ad·z· ut·bb ®sz-

lelte, hogy az §llami ad·- ®s v§mhat·s§g §ltal elfogadott bevall§s b§rmely 

adat tekintet®ben t®ves, vagy valamely adat az elfogadott bevall§sb·l kima-

radt, azaz a bevall§s nem teljes kºrŤ.  

 

Az ad· meg§llap²t§s§hoz val· jog el®v¿l®si idej®n bel¿l az ad·z· is kezdem®-

nyezheti az ad·bevall§s kijav²t§s§t, ha a bevall§s ï ad·, ad·alap, kºlts®gve-

t®si t§mogat§s ºsszeg®t nem ®rintŖ ï hib§j§t ®szleli. 

Figyelem! Ebben az esetben a ĂHib§snak minŖs²tett bevall§s vonalk·djaò 

mezŖt ¿resen kell hagyni! 

 

Abban az esetben, ha a bevall§s beny¼jt§sa ad·z·i jav²t§s (helyesb²t®s) miatt 

tºrt®nik, akkor a 1608A FŖlap (C) blokkj§ban a ĂBevall§s jellegeò mezŖbe 

ĂHò betŤt kell v§lasztani. Akkor is ad·z·i jav²t§sr·l (helyesb²t®srŖl) van sz·, 

ha valamely mag§nszem®llyel kapcsolatos adatkºzl®st b§rmely bevall§si idŖ-

szakra p·tl·lag teljes²ti az ad·z·. 

Az ®rt®kadatok ad·z·i jav²t§sa (helyesb²t®se) ad·z·i szintŤ kºtelezetts®g-

v§ltoz§st nem eredm®nyez. 
 

Az ad·z·i jav²t§s (helyesb²t®s) l®nyege a mag§nszem®lyre vonatkoz· tel-

jes adatcsere, de ebben az esetben is meg kell ism®telni a 1608A-01-01-es 

®s a 1608A-01-02-es lapok teljes adattartalm§t. 

 

£rt®kadatok ad·z·i jav²t§sa (helyesb²t®se) 

£rt®kadatnak tekintendŖ minden olyan adat, mely a 1608M-04 ïes lapt·l a 

1608M-13-as lapig (kiv®ve a 1608-04-01-es lap), a lapok I-XXV. r®szeiben 

szerepel.  

 

Amennyiben a mag§nszem®ly jºvedelem-, j§rul®k adatainak valamelyik®t 

kell helyesb²teni (1608M-04 ï 1608M-13 lapok valamely sora, kiv®ve a 

1608-04-01-es lap), akkor a mag§nszem®llyel kapcsolatos, az ad·z·i jav²t§s-

sal (helyesb²t®ssel) ®rintett idŖszak valamennyi r®szletezŖ lapj§t kitºltve, is-

m®telten be kell ny¼jtani.  
 

Amennyiben olyan mag§nszem®ly adatait kºzºlte az adott idŖszakr·l beny¼j-

tott bevall§s§ban, akivel kapcsolatosan bevall§si kºtelezetts®ge nem volt, azt 

a mag§nszem®lyenk®nti ºsszes²tŖ 1608M lapon az ad·z·i jav²t§sra (helyesb²-

t®sre) vonatkoz· ï bevall§s jellege elnevez®sŤ ï k·dkock§ban jelºlt ĂHò-n t¼l, 

az alatta l®vŖ sorban ĂTò-vel k®rj¿k jelºlni. Ebben az esetben az adott 1608M 

laphoz tartoz· lapok egyes soraiban adatot kºzºlni nem lehet. 

 

Ezen ®rt®kadatok b§rmelyik®nek ad·z·i jav²t§sa (helyesb²t®se) sor§n a helyes 

azonos²t· adatok felt¿ntet®s®vel csak az adott szem®ly(ek)re vonatkoz· be-
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vall§st ®s a 1608A-01-01-es, 1608A-01-02-es lapok teljes adattartalm§t kell 

ism®telten kºzºlni. Az adott mag§nszem®ly(ek)re vonatkoz·an azonban nem 

csak az adott sorhoz kapcsol·d· jav²tott adatot kell felt¿ntetni, hanem a 

1608M laphoz tartoz· valamennyi lapot kitºltve ism®telten be kell ny¼jtani.  

 

Fontos! Amennyiben az ®rt®kadatok ad·z·i jav²t§sa (helyesb²t®se) ad·z·i 

szintŤ kºtelezetts®g v§ltoz§st eredm®nyez, ¼gy a bevall§s tekintet®ben az 

ºnellenŖrz®st is el kell v®gezni. 
 

A 2016. janu§r 1-j®tŖl keletkezett kºtelezetts®gek tekintet®ben teljes²tett be-

vall§sok ºnellenŖrz®s®re is ezt a bevall§st kell beny¼jtani, de az ad·ellenŖrz®s 

jogerŖs hat§rozat§val elŖ²rt t®teleket nem szabad a havi bevall§sban szerepel-

tetni. (A 2010., 2011., 2012., 2013., 2014. ®s 2015. ®vben beny¼jtott bevall§-

sokban elkºvetett t®ved®sek ºnellenŖrz®s®t nem ezen a nyomtatv§nyon, ha-

nem idŖszakt·l f¿ggŖen a 1008, 1108, 1208, 1308, 1408, illetve a 1508-as 

jelŤ bevall§son kell teljes²teni.)  
 

¥nellenŖrz®s10
 

 

¥nellenŖrz®snek az a m·dos²t§s minŖs¿l, amely sor§n az ad·alap (j§ru-

l®kalap), illetve az ad· (j§rul®k) ºsszege ad·z·i (nem mag§nszem®ly) 

szinten v§ltozik. Abban az esetben, ha a mag§nszem®lyekkel ºsszef¿g-

g®sben az adott ad·ban (j§rul®kban) bevallott ®s k®sŖbb korrig§lt ad·kº-

telezetts®g v§ltoz§sa k¿lºnbºzet®nek elŖjelhelyes ºsszege nulla, ¼gy az 

nem ºnellenŖrz®s, Ăcsup§nò ad·z·i jav²t§s (helyesb²t®s). 
 

Amennyiben az ad·z·i jav²t§s (helyesb²t®s) egy¼ttal ºnellenŖrz®snek is minŖ-

s¿l, ¼gy azt a 1608A fŖlap (C) blokkj§ban a bevall§s jellege k·dkock§ban kell 

jelezni. 

 

¥nellenŖrz®snek minŖs¿l, ha az ad·z· az ad·t (j§rul®kot), ad·alapot (j§rul®k-

alapot) az ellenŖrz®s megkezd®se elŖtt helyesb²ti
11

. 

 

¥nellenŖrz®snek minŖs¿l tov§bb§ az a helyesb²t®s is, amely sor§n az ad·z·t 

terhelŖ egy®b kºtelezetts®g alapja, illetve a kºtelezetts®g (ad·, j§rul®k) ºssze-

ge v§ltozik. Ebben az esetben term®szetesen csak az ºnellenŖrz®st kell jelºlni.  

 

Egy ºnellenŖrz®ssel csak egy bevall§si idŖszakra vonatkoz· adatok m·dos²t-

hat·k. 

  

                                                 
10

  Art. 49-51. Ä  
11

 Art. 49. Ä (1) bekezd®se 
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Az ellenŖrz®s megkezd®s®tŖl a vizsg§lat al§ vont ad· (j§rul®k) ®s kºlts®gvet®-

si t§mogat§s - a vizsg§lt idŖszak tekintet®ben - ºnellenŖrz®ssel nem helyesb²t-

hetŖ. Az §llami ad·- ®s v§mhat·s§g §ltal ut·lag meg§llap²tott ad·t (j§rul®kot), 

kºlts®gvet®si t§mogat§st az ad·z· nem helyesb²theti. A vizsg§lat al§ vont ad·t 

(j§rul®kot), kºlts®gvet®si t§mogat§st ®s idŖszakot ®rintŖ helyesb²t®s abban az 

esetben minŖs¿l az ellenŖrz®s megkezd®s®t megelŖzŖen elv®gzett ºnellenŖr-

z®snek, ha az ad·z· az ºnellenŖrz®srŖl sz·l· bevall§st legk®sŖbb a megb²z·-

lev®l k®zbes²t®s®nek ï k®zbes²t®s hi§ny§ban §tad§s§nak ï napj§t megelŖzŖ 

napon az §llami ad·- ®s v§mhat·s§ghoz beny¼jtotta.
12

 

¥nellenŖrz®ssel csak azt az ad·t (ad·alapot), j§rul®kot (j§rul®kalapot) lehet 

helyesb²teni, amely helyesb²t®snek az egy¿ttes ºsszege az 1 000 forintot meg-

haladja.
13

   

 

 

Munk§ltat·i ad·meg§llap²t§s m·dos²t§sa
14

 

 

Ha a munk§ltat· a munk§ltat·i ad·meg§llap²t§st kºvetŖen felt§rja, hogy a 

mag§nszem®ly jogszerŤ elj§r§sa mellett az ad·t t®vesen §llap²totta meg, ®s a 

mag§nszem®ly vele m®g munkaviszonyban §ll, az ad·meg§llap²t§st m·dos²tja 

®s az ad·k¿lºnbºzetet a mag§nszem®ly r®sz®re visszat®r²ti, illetve a kºvetke-

zŖ kifizet®skor levonja. A munk§ltat· az ad·meg§llap²t§s m·dos²t§s§t 

nyilv§ntart§sba veszi, ®s egyidejŤleg a m·dos²tott ad·meg§llap²t§sr·l igazo-

l§st §ll²t ki a mag§nszem®ly r®sz®re. A levon§s nem haladhatja meg az esed®-

kes eg®szs®gbiztos²t§si ®s nyugd²jj§rul®kkal, valamint ad·elŖleggel csºkken-

tett havi munkab®r 15%-§t. Ha az ad·k¿lºnbºzet egy ºsszegben nem vonhat· 

le, a munk§ltat· a levon§st tov§bbi hat h·napon §t folytathatja. A munk§ltat· 

a levont, illetve visszat®r²tett ad·k¿lºnbºzetet a r§ vonatkoz· szab§lyok alap-

j§n vallja be, fizeti meg, illetve ig®nyli vissza. A munk§ltat· a levonni elmu-

lasztott ad· ut§n a munk§ltat·i ad·meg§llap²t§sra elŖ²rt hat§ridŖt kºvetŖ 

napt·l a nyilv§ntart§sba v®tel napj§ig saj§t terh®re ºnellenŖrz®si p·tl®-

kot §llap²t meg, melyet be kell vallania ®s meg kell fizetnie. Amennyiben 

az ad·k¿lºnbºzet nem vonhat· le teljes eg®sz®ben, vagy a mag§nszem®ly 

idŖkºzben munkahelyet v§ltoztat, a munk§ltat· a levon§s meghi¼sul§s§t·l 

sz§m²tott 15 napon bel¿l az ad·k¿lºnbºzet m®g fenn§ll· ºsszeg®rŖl ®s a ma-

g§nszem®ly ad·azonos²t· sz§m§r·l ®rtes²ti a mag§nszem®ly lak·helye, ennek 

hi§ny§ban tart·zkod§si helye, mindezek hi§ny§ban utols· ismert belfºldi la-

k·helye szerint illet®kes §llami ad·- ®s v§mhat·s§got. 

 

Ha a munk§ltat·i ad·meg§llap²t§s az Art. 28/B. Ä (2) bekezd®s®ben foglalt 

okok valamelyike (a mag§nszem®ly m§r nem §ll munkaviszonyban az ad·t 

                                                 
12

 Art. 49. Ä (2) bekezd®se 
13

 Art. 50. Ä (3) bekezd®se 
14

 Art. 28/B. Ä 
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meg§llap²t· munk§ltat·val, a mag§nszem®ly a munk§ltat·i ad·meg§llap²t§st 

ºnellenŖrz®ssel helyesb²tette, ®s errŖl nyilatkozott a munk§ltat·j§nak, a ma-

g§nszem®ly ad·j§t a mag§nszem®ly hal§l§ra tekintettel az ad·hat·s§g §llap²-

totta meg) miatt nem m·dos²that·, ¼gy a munk§ltat· a felt§rt ad·k¿lºnbºzetet 

a felt§r§s idŖpontj§ban nyilv§ntart§sba veszi ®s az ad·k¿lºnbºzet ºsszeg®rŖl ï 

a mag§nszem®ly ad·azonos²t· sz§m§nak felt¿ntet®s®vel ï 15 napon bel¿l az 

AJK jelŤ nyomtatv§nyon bejelent®st tesz a mag§nszem®ly lak·helye, ennek 

hi§ny§ban tart·zkod§si helye, mindezek hi§ny§ban utols· ismert belfºldi la-

k·helye szerint illet®kes §llami ad·- ®s v§mhat·s§gnak. A munk§ltat· a felt§rt 

ad·k¿lºnbºzetrŖl lehetŖs®g szerint t§j®koztatja a mag§nszem®lyt.
15

 A mun-

k§ltat· a levonni elmulasztott ad· ut§n a munk§ltat·i ad·meg§llap²t§sra elŖ²rt 

hat§ridŖt kºvetŖ napt·l a nyilv§ntart§sba v®tel napj§ig saj§t terh®re ºnellenŖr-

z®si p·tl®kot §llap²t meg, melyet be kell vallania ®s meg kell fizetnie. A mun-

k§ltat· a bejelent®si, ºnellenŖrz®si p·tl®k meg§llap²t§si, bevall§si kºtelezett-

s®g teljes²t®s®vel mentes¿l az ad·levon§si kºtelezetts®g megs®rt®s®vel ºssze-

f¿ggŖ jogkºvetkezm®nyek al·l
16

.  

Szint®n ²gy j§r el a munk§ltat·, ha a hib§t az ºsszes²tett igazol§s ki§ll²t§s§t 

kºvetŖen, illetve a kifizetŖ, ha azt a kifizet®srŖl sz·l· igazol§s ki§ll²t§s§t kº-

vetŖen t§rja fel
17
. A munk§ltat·, illetve a kifizetŖ az ad·k¿lºnbºzet megfize-

t®s®re nem kºteles (az a mag§nszem®lyt terheli), ugyanakkor a levonni elmu-

lasztott ad·, ad·elŖleg ut§n a munk§ltat·i ad·meg§llap²t§sra elŖ²rt hat§ridŖt 

kºvetŖ napt·l, illetve az igazol§s ki§ll²t§s§nak napj§t·l a nyilv§ntart§sba v®tel 

napj§ig saj§t terh®re ºnellenŖrz®si p·tl®kot §llap²t meg, melyet be kell valla-

nia ®s meg kell fizetnie. Az elŖzŖekben ismertetett esetekben a bejelent®s 

alapj§n az ad·k¿lºnbºzetet az illet®kes §llami ad·- ®s v§mhat·s§g hat§rozat-

tal ²rja elŖ a mag§nszem®ly terh®re, illetve jav§ra.  
 

J§rul®k ºnellenŖrz®se
18

 
 

Ha a munk§ltat· (kifizetŖ) a mag§nszem®lynek teljes²tett kifizet®srŖl sz·l· 

igazol§s ki§ll²t§s§t kºvetŖen t§rja fel, hogy a mag§nszem®lyt terhelŖ j§rul®kot 

nem a tºrv®nyben meghat§rozottak szerint §llap²totta meg ®s vonta le, a felt§rt 

hib§t nyilv§ntart§sba veszi. Amennyiben a hiba a tºrv®nyben meghat§rozott-

n§l alacsonyabb ºsszegŤ j§rul®k levon§s§t eredm®nyezte, a munk§ltat· (kifi-

zetŖ) az igazol§s ki§ll²t§s§nak napj§t·l a nyilv§ntart§sba v®tel napj§ig a le-

vonni elmulasztott j§rul®k ut§n ºnellenŖrz®si p·tl®kot §llap²t meg, vall be ®s 

fizet meg. 

A munk§ltat·, amennyiben a mag§nszem®ly vele m®g munkaviszonyban §ll, a 

tºrv®nyben meghat§rozottakt·l elt®rŖen meg§llap²tott ®s levont j§rul®k nyil-

                                                 
15

 Art. 28/B. Ä (2) bekezd®se 
16

 Art. 28/B. Ä (2) bekezd®se 
17

 Art. 29. Ä 
18

 Art. 30. Ä 
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v§ntart§sba v®tel®t kºvetŖen a felt§rt hiba kºvetkezm®nyek®nt keletkezett j§-

rul®kk¿lºnbºzetet a mag§nszem®ly r®sz®re visszat®r²ti, illetŖleg a kºvetkezŖ 

kifizet®skor levonja. A levon§s nem haladhatja meg az esed®kes eg®szs®gbiz-

tos²t§si ®s nyugd²jj§rul®kkal valamint ad·elŖleggel csºkkentett havi munkab®r 

15%-§t. Abban az esetben, ha a korrekci· a mag§nszem®ly jºvedelm®t is ®rin-

ti, azaz szem®lyi jºvedelemad· levon§s is sz¿ks®ges, ¼gy ®rtelemszerŤen ar§-

nyos²tani kell a levon§s ºsszeg®t az ad·nemek kºzºtt. Ha a k¿lºnbºzet egy 

ºsszegben nem vonhat· le, a munk§ltat· a levon§st tov§bbi hat h·napon §t 

folytathatja. A munk§ltat· a levont, illetŖleg visszat®r²tett j§rul®kk¿lºnbºzetet 

a r§ vonatkoz· szab§lyok alapj§n vallja be, fizeti meg, illetŖleg ig®nyli vissza. 

Amennyiben a j§rul®kk¿lºnbºzet az elŖbbiek szerint nem vonhat· le teljes 

eg®sz®ben, vagy a mag§nszem®ly idŖkºzben munkahelyet v§ltoztat, a mun-

k§ltat· a levon§s meghi¼sul§s§t·l sz§m²tott 15 napon bel¿l a k¿lºnbºzet 

fenn§ll· ºsszeg®rŖl ®s a mag§nszem®ly ad·azonos²t· sz§m§r·l ®rtes²ti a ma-

g§nszem®ly lak·helye szerint illet®kes §llami ad·- ®s v§mhat·s§got, amely az 

egy®bk®nt r§ vonatkoz· szab§lyok szerint int®zkedik a h§tral®k beszed®se ®r-

dek®ben. Ilyen esetben k®sedelmi p·tl®k a fizet®si felh²v§sban megjelºlt telje-

s²t®si hat§ridŖ lej§rt§t kºvetŖen sz§m²that· fel. 

A kifizetŖ a j§rul®kk¿lºnbºzet ºsszeg®rŖl, a kifizet®s jogc²m®rŖl, valamint a 

kifizet®srŖl sz·l· igazol§s ki§ll²t§s§nak idŖpontj§r·l az ad·azonos²t· sz§m 

felt¿ntet®s®vel 15 napon bel¿l bejelent®st tesz a mag§nszem®ly lak·helye sze-

rint illet®kes §llami ad·- ®s v§mhat·s§ghoz ®s a mag§nszem®lyt ®rtes²ti, kiv®-

ve, ha a mag§nszem®ly ®rtes²t®si c²m®t nem ismeri. 

A munk§ltat· (kifizetŖ) bejelent®se alapj§n a j§rul®kk¿lºnbºzetet az §llami 

ad·- ®s v§mhat·s§g hat§rozattal ²rja elŖ a mag§nszem®ly terh®re, illetŖleg ja-

v§ra. 

A munk§ltat·, ha a j§rul®kk¿lºnbºzet elsz§mol§sa meghi¼sult, tov§bb§ a kifi-

zetŖ az ºnellenŖrz®si p·tl®k meg§llap²t§si, bevall§si ®s a bejelent®si kºtele-

zetts®g teljes²t®s®vel mentes¿l a levon§si kºtelezetts®g megs®rt®s®vel ºssze-

f¿ggŖ jogkºvetkezm®nyek al·l. A munk§ltat·, ha a mag§nszem®llyel a j§ru-

l®kk¿lºnbºzetet elsz§molta, az ºnellenŖrz®si p·tl®k meg§llap²t§si, bevall§si 

kºtelezetts®g teljes²t®s®vel mentes¿l a levon§si kºtelezetts®g megs®rt®s®vel 

ºsszef¿ggŖ jogkºvetkezm®nyek al·l. 

Ha a munk§ltat· a vele munkaviszonyban m§r nem §ll· mag§nszem®lytŖl a 

munkaviszony fenn§ll§sa alatt a biztos²tottat terhelŖ j§rul®kot nem vonta le, 

de azt a Tbj. 50. Ä (5) bekezd®s®nek elsŖ fordulata alapj§n bevallotta ®s meg-

fizette, a le nem vont biztos²totti j§rul®k ºsszeg®nek ®s a mag§nszem®ly ad·-

azonos²t· jel®nek kºzl®s®vel ®rtes²ti a mag§nszem®ly §llami ad·- ®s v§mhat·-

s§g§t az AJK nyomtatv§ny beny¼jt§s§val. Az §llami ad·- ®s v§mhat·s§g a 

munk§ltat· §ltal le nem vont, biztos²tottat terhelŖ j§rul®kot hat§rozattal ²rja 

elŖ a mag§nszem®ly terh®re, ®s sz¿ks®g eset®n int®zkedik az elŖ²rt j§rul®k be-
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szed®se ir§nt. Amennyiben a mag§nszem®lyt terhelŖ j§rul®k ºsszege megfize-

t®sre, beszed®sre ker¿lt, az §llami ad·- ®s v§mhat·s§g errŖl a mag§nszem®ly 

volt munk§ltat·j§t ®rtes²ti, aki (amely) az §ltala a Tbj. 50. Ä (5) bekezd®se sze-

rint jogszerŤen bevallott biztos²totti j§rul®kot ºnellenŖrz®ssel helyesb²ti, a 

visszaj§r· ºsszegrŖl rendelkezik. 

 

Az ºnellenŖrz®st az Art. 49-51. Ä-aiban rºgz²tett rendelkez®sek szerint kell 

elv®gezni, ®s az erre rendszeres²tett nyomtatv§nyt az §llami ad·- ®s v§mhat·-

s§ghoz beny¼jtani.  

 

Amennyiben ism®telt ºnellenŖrz®sre ï a kor§bban beny¼jtott bevall§si adatok 

helyesb²t®s®re (m·dos²t§s§ra) - ker¿l sor, ¼gy azt a 1608A-03-01-es lapon az 

(O) blokkban k®rj¿k jelºlni az ĂIsm®telt ºnellenŖrz®s jelºl®seò szºveg mellett 

l®vŖ k·dkock§ban. Ism®telt ºnellenŖrz®s eset®n a 1608A FŖlap (C) blokkj§-

ban a ĂBevall§s jellegeò k·dkock§ban az ĂOò betŤjelet is fel kell t¿ntetni. Ko-

r§bbi ºnellenŖrz®si p·tl®k ºnellenŖrz®se ®rtelemszerŤen csak ism®telt ºnelle-

nŖrz®s keret®ben val·sulhat meg.  

Amennyiben az ºnellenŖrz®ssel tºrt®nŖ helyesb²t®ssel az ad·z·nak p®nz¿gyi-

leg rendezendŖ ad·kºtelezetts®ge keletkezik, akkor az ad·t ®s az esetlegesen 

felsz§m²tott ºnellenŖrz®si p·tl®kot az ºnellenŖrz®si bevall§s beny¼jt§s§val 

egyidejŤleg kell ï k®sedelmi p·tl®k felsz§m²t§sa n®lk¿l ï megfizetni. 

Nem kell ºnellenŖrz®si p·tl®kot felsz§m²tani, ha a munk§ltat· (kifizetŖ) a be-

vall§st, a mag§nszem®ly hib§s nyilatkozata miatt helyesb²ti
19

 ºnellenŖrz®ssel. 

Kºtelezetts®g csºkken®se eset®n az ad· visszaig®nyl®s®nek lehetŖs®ge ugyan-

ezen idŖpontt·l ny²lik meg. 
 

Az ºnellenŖrz®st az ºnellenŖrizni k²v§nt idŖszakban hat§lyos jogszab§lyok 

figyelembev®tel®vel v®gezze el. 

LehetŖs®g van az ad·bevall§s beny¼jt§s§ra elŖ²rt hat§ridŖt megelŖzŖ idŖpont-

ban is a bevall§s ºnellenŖrz®ssel tºrt®nŖ helyesb²t®s®re. Ebben az esetben a 

helyesb²tett ad·, kºlts®gvet®si t§mogat§s az §ltal§nos szab§lyok szerint v§lik 

esed®kess®.
20

   

Amennyiben az ad·z· a kor§bbi ºnellenŖrz®se sor§n hib§san sz§m²totta ki ®s 

vallotta be a 1608A-03-01, 03-02-es ºnellenŖrz®si lapokon az ºnellenŖrz®si 

p·tl®k ºsszeg®t, akkor annak helyesb²t®s®t is az eml²tett lapokon helyesb²the-

ti. Az ºnellenŖrz®si p·tl®k helyesb²t®se eset®n ï az ºnellenŖrz®si lapokon - 

kiz§r·lag az ºnellenŖrz®si p·tl®k bevall§s§ra szolg§l· sor(ok)ban szerepeltet-

hetŖ adat. Figyelem! Ebben az esetben is meg kell ism®telni a teljes bevall§st! 

Abban az esetben, ha a kor§bbi ºnellenŖrz®si bevall§sban felt¿ntetett ºnelle-

nŖrz®si p·tl®k ºsszege annak helyesb²t®se miatt csºkken, akkor a negat²v elŖ-

jelet is fel kell t¿ntetni a vonatkoz· sor(ok)ban. 

                                                 
19

 Art. 168. Ä (7) bekezd®s 
20

 Art. 51. Ä (1a) bekezd®s 
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Az ºnellenŖrz®ssel kapcsolatos tov§bbi inform§ci·k a 1608A-03-as lapok ki-

tºlt®s®re vonatkoz· ¼tmutat·n§l tal§lhat·k. 

 
 

Jogkºvetkezm®nyek 
 

Felh²vjuk sz²ves figyelm®t, hogy amennyiben bevall§si (adatszolg§ltat§si) kº-

telezetts®g®t hib§san, hi§nyos adattartalommal, k®sve teljes²ti, vagy azt elmu-

lasztja, az ad·- ®s v§mhat·s§g szankci·val ®lhet ï figyelembe v®ve az Art. 

6/A. Ä-6/J. Ä, tov§bb§ a 172. Ä paragrafusaiban foglalt rendelkez®seket. 

 

Egy®b tudnival·k: 

A belfºldi jogi szem®lynek ®s az §ltal§nos forgalmi ad· fizet®s®re kºtelezett 

mag§nszem®lynek ï ide®rtve az egy®ni v§llalkoz·t is ï (tov§bbiakban: p®nz-

forgalmi sz§mla nyit§s§ra kºtelezett ad·z·) legal§bb egy belfºldi p®nzfor-

galmi sz§ml§val kell rendelkeznie. A fizet®si kºtelezetts®get a p®nzforgalmi 

sz§mlanyit§sra kºtelezett ad·z·nak belfºldi p®nzforgalmi sz§ml§j§r·l §t-

utal§ssal kell teljes²tenie, lehetŖs®ge van azonban az Ŗt terhelŖ elj§r§si illet®k, 

az §llami ad·- ®s v§mhat·s§gn§l kezdem®nyezett elj§r§sok®rt fizetendŖ igaz-

gat§si szolg§ltat§si d²j, az ad·rendszeren k²v¿li keresettel j§r· foglalkoztat§s-

hoz kapcsol·d· regisztr§ci·s d²j, az egyszerŤs²tett foglalkoztat§shoz kapcso-

l·d· kºzteherfizet®si kºtelezetts®g megfizet®se, §rver®si v®tel§r, v®tel§r-

elŖleg ï kiv®ve az elektronikus §rver®s eset®t ï, a v®grehajt§si elj§r§s alatt 

§ll· ad·z· a v®grehajt·i let®ti sz§ml§ra tºrt®nŖ befizet®s vonatkoz§s§ban az 

§llami ad·- ®s v§mhat·s§gn§l k®szp®nz-helyettes²tŖ fizet®si eszkºzzel (bank-

k§rty§val) tºrt®nŖ ad·fizet®sre, valamint a k¿lºn jogszab§lyban meghat§ro-

zott, az elektronikus fizet®seket ®s elsz§mol§sokat biztos²t· alrendszeren ke-

reszt¿l POS termin§l ¼tj§n tºrt®nŖ bankk§rty§s fizet®sre. 

A fizet®si kºtelezetts®get a p®nzforgalmi sz§mlanyit§sra nem kºtelezett 

ad·z·nak belfºldi fizet®si sz§ml§j§r·l tºrt®nŖ §tutal§ssal vagy k®szp®nz-

§tutal§si megb²z§ssal kell teljes²tenie, lehetŖs®ge van azonban az §llami ad·- 

®s v§mhat·s§ghoz teljes²tendŖ fizet®si kºtelezetts®geinek, kiv®ve az elektro-

nikus §rver®s eset®t az §rver®si v®tel§r, v®tel§r-elŖleg megfizet®se k®szp®nz-

helyettes²tŖ fizet®si eszkºzzel (bankk§rty§val) tºrt®nŖ megfizet®s®re, valamint 

a k¿lºn jogszab§lyban meghat§rozott, az elektronikus fizet®seket ®s elsz§mo-

l§sokat biztos²t· alrendszeren kereszt¿l tºrt®nŖ teljes²t®s®re. 

A bankk§rty§s ad·fizet®sre kijelºlt NAV ¿gyf®lszolg§lati irod§k c²me a 

Ăwww.nav.gov.huò honlapj§n megtekinthetŖ. 

 

A foglalkoztat·nak minŖs¿lŖ egy®ni v§llalkoz· ebben a bevall§sban csak a 

kifizetŖi, munk§ltat·i minŖs®gben Ŗt terhelŖ kºtelezetts®geket t¿nteti fel, va-

gyis az §ltala foglalkoztatott biztos²tottak ad·, j§rul®k ®s egy®b adatait kºzli. 
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Az egy®ni v§llalkoz·i tev®kenys®get cselekvŖk®pess®g®nek elveszt®se miatt 

az egy®ni v§llalkoz· nev®ben ®s jav§ra folytat· tºrv®nyes k®pviselŖ, tov§bb§ 

az elhunyt egy®ni v§llalkoz· v§llalkoz·i tev®kenys®g®t folytat· ºzvegye vagy 

ºrºkºse kºtelezett az elŖzŖek teljes²t®s®re. 

 

A t§rsas v§llalkoz§sok jelen bevall§ssal ®rintett kºtelezetts®geikrŖl az 

elŖt§rsas§gi idŖszakban ®s abban az esetben is kºtelezettek a 1608-as be-

vall§s beny¼jt§s§ra, ha az elŖt§rsas§gi idŖszakr·l az Szt. 135. Ä (6) be-

kezd®se ®rtelm®ben nem kºtelezettek k¿lºn besz§mol·t k®sz²teni.  

 

MegszŤn®sre vonatkoz· szab§lyok
21

 

 

A felsz§mol§si elj§r§s alatt §ll· ad·z·k 

- a tev®kenys®g¿ket lez§r· ad·bevall§st ï a felsz§mol§s megkezd®s®t meg-

elŖzŖ nappal lez§rt idŖszakra ï a felsz§mol§s kezdŖ idŖpontj§t kºvetŖ 30 

napon bel¿l; 

- a felsz§mol§s idŖtartama alatt a bevall§s(oka)t az §ltal§nos szab§lyok sze-

rint; 

- a felsz§mol§s befejez®sekor a felsz§mol§si z§r· ad·bevall§st a z§r· m®rleg 
elk®sz²t®s®nek napj§t kºvetŖ napon kºtelesek az §llami ad·- ®s v§mhat·-

s§gnak beny¼jtani. 

 

 A v®gelsz§mol§s alatt §ll· ad·z·k  

-  a tev®kenys®g¿ket lez§r· ad·bevall§st ï a v®gelsz§mol§s kezdŖ idŖpontj§t 

megelŖzŖ nappal ï a v®gelsz§mol§s kezdŖ idŖpontj§t kºvetŖ 30 napon be-

l¿l; 

- a v®gelsz§mol§s idŖtartama alatt a bevall§s(oka)t az §ltal§nos szab§lyok 
szerint;  

- a z§r· ad·bevall§st v®gelsz§mol§s befejez®sekor, a v®gelsz§mol§st lez§r· 

besz§mol· let®tbe helyez®s®re ®s kºzz®t®tel®re elŖ²rt hat§ridŖben, a kºzz®-

t®telre val· megk¿ld®ssel egyidejŤleg, illetve a c®gbejegyz®sre nem kºte-

lezett, de a v®gelsz§mol§s szab§lyai szerint megszŤnŖ ad·z·k a v®gelsz§-

mol§st lez§r· besz§mol· elk®sz²t®s®nek (elfogad§s§nak) napj§t kºvetŖ na-

pon kºtelesek beny¼jtani. 

A tev®kenys®get lez§r· ad·bevall§ssal, illetve a felsz§mol§st, vagy a v®gel-

sz§mol§st lez§r· ad·bevall§ssal egyidejŤleg teljes²teni kell a tev®kenys®get 

lez§r·, illetve a felsz§mol§st, vagy a v®gelsz§mol§st lez§r· ad·bevall§s idŖ-

szak§t megelŖzŖ azon idŖszakokra vonatkoz· ad·bevall§si kºtelezetts®geket 

is, amelyek teljes²t®s®nek hat§rideje a tev®kenys®get lez§r· bevall§s, illetve a 

felsz§mol§st, vagy v®gelsz§mol§st lez§r· ad·bevall§s beny¼jt§sakor m®g nem 

j§rt le. 
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  Art. 33. Ä (6) bekezd®se 
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Amennyiben a felsz§mol§s, v®gelsz§mol§s ¼tj§n megszŤnŖ ad·z· valamely 

munkav§llal·j§nak munkaviszonya az ad·z· jogut·d n®lk¿li megszŤn®s®vel 

egyidejŤleg szŤnik meg, a felsz§mol·, v®gelsz§mol· a z§r· ad·bevall§s ®s a 

jogut·d n®lk¿li megszŤn®s kºzºtti idŖszak vonatkoz§s§ban a munkab®rt ®s 

b®rjellegŤ egy®b juttat§sokat terhelŖ ad·kr·l ®s j§rul®kokr·l a munkaviszony 

megszŤn®s®t kºvetŖ 30 napon bel¿l kºteles a bevall§st beny¼jtani, ®s ezzel 

egyidejŤleg az ad·t megfizetni.
22

 

 

A k®nyszertºrl®si elj§r§s alatt §ll· ad·z·k 

- tev®kenys®g¿ket lez§r· ad·bevall§st ð a k®nyszertºrl®si elj§r§s kezdŖ 

idŖpontj§t megelŖzŖ nappal ð a k®nyszertºrl®si elj§r§s kezdŖ idŖpontj§t 

kºvetŖ 30 napon bel¿l; 

- tev®kenys®get lez§r· ad·bevall§s idŖszak§t kºvetŖen teljes²tendŖ bevall§si 
kºtelezetts®get ð tºrv®ny elt®rŖ rendelkez®se hi§ny§ban ð az Art. §ltal§-

nos rendelkez®sei szerint kºtelesek beny¼jtani. 

A tev®kenys®get lez§r· ad·bevall§ssal egyidejŤleg teljes²teni kell a tev®keny-

s®get lez§r· ad·bevall§s idŖszak§t megelŖzŖ azon idŖszakokra vonatkoz· 

ad·bevall§si kºtelezetts®geket is, amelyek teljes²t®s®nek hat§rideje a tev®-

kenys®get lez§r· bevall§s beny¼jt§sakor m®g nem j§rt le. V®gelsz§mol§st kº-

vetŖen elrendelt k®nyszertºrl®si elj§r§s eset®ben a v®gelsz§mol§sra vonatkoz· 

szab§lyok szerint kell a bevall§si kºtelezetts®get teljes²teni. A k®nyszertºrl®si 

elj§r§st kºvetŖ felsz§mol§si elj§r§s eset®n az Art. k®nyszertºrl®si elj§r§sra vo-

natkoz· rendelkez®sei ®s a CsŖd tv. felsz§mol§si elj§r§sra vonatkoz· rendel-

kez®sei egy¿ttes alkalmaz§s§val kell a bevall§si kºtelezetts®get teljes²teni. 

 

Ha az ad·z· felsz§mol§si elj§r§s, vagy v®gelsz§mol§s n®lk¿l szŤnik meg, 

vagy az ad·kºteles tev®kenys®g®t megsz¿nteti, tov§bb§ az egy®ni v§llalkoz·i 

igazolv§nyt vagy a tev®kenys®g folytat§s§hoz sz¿ks®ges enged®lyt az arra 

illet®kes hat·s§g jogerŖsen visszavonta, vagy v§llalkoz·i igazolv§ny§t (enge-

d®ly®t) az ad·z· visszaadta, a kifizetŖi, munk§ltat·i minŖs®g®bŖl eredŖ kºte-

lezetts®g®vel kapcsolatban a z§r· bevall§st a soron k²v¿li bevall§si kºtelezett-

s®get kiv§lt· esem®nyt kºvetŖ 30 napon bel¿l kell beny¼jtani. 

 

A bevall§s a kºvetkezŖket tartalmazza: 

 

1608A Az ad·z·ra ®s a bevall§s idŖszak§ra vonatkoz· adatokat tartal-

maz· fŖlap 

1608A-01-01 Az ad·z·t terhelŖ egy®b kºtelezetts®gek, valamint adatok a 

csek®ly ºsszegŤ (de minimis) t§mogat§sokr·l  

1608A-01-02 A szakk®pz®si hozz§j§rul§sra vonatkoz· adatok 
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 Art. 33.Ä (10) bekezd®se 
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1608A-02-01 ï 1608A-02-03 Mag§nszem®lyenk®nt kºzºlt adatok ºsszes²t®se 

ad·nemenk®nt forintban, ezer forintban 

1608A-03-01 ï 1608A-03-02 ¥nellenŖrz®shez haszn§lhat· lapok 

1608A-03-03 Nyilatkozat arr·l, hogy az ºnellenŖrz®s®nek indoka alap-

tºrv®ny-ellenes, vagy az Eur·pai Uni· kºtelezŖ jogi aktus§ba ¿t-

kºzŖ jogszab§ly 

1608M Mag§nszem®lyenk®nti ºsszes²tŖ lap (a mag§nszem®ly azonos²t§-

s§ra ®s adatainak kºzl®s®re szolg§l) 

1608M-04  Az ºsszevont ad·alapba tartoz· jºvedelmek, a szem®lyi jºvede-

lemad· elŖleg elsz§mol§sa ®s adatok az elsŖ h§zasok kedvezm®-

ny®nek ®rv®nyes²t®s®hez 

1608M-04-01 Adatok a csal§di kedvezm®ny ®rv®nyes²t®s®hez  

1608M-05  K¿lºn ad·z· jºvedelmek, a mag§nszem®ly foglalkoztat§si jogvi-

szony megszŤn®s®hez kapcsol·d· egyes jºvedelmeit terhelŖ k¿-

lºnad·ja, a mag§nszem®ly ut§n fizetendŖ szoci§lis hozz§j§rul§si 

ad· 

1608M-06 Egy®b adatok, valamint a sz§zal®kos eg®szs®g¿gyi hozz§j§rul§sra 

vonatkoz· adatok 

1608M-07 2015. ®vre vonatkoz· ad·, ad·elŖleg ®s eg®szs®g¿gyi hozz§j§ru-

l§s elsz§mol§s§nak adatai 

1608M-08 A jogviszonyra vonatkoz· adatszolg§ltat§s 

1608M-09 A j§rul®kokra vonatkoz· kifizet®sek adatai, illetve a t®teles eg®s-

zs®g¿gyi hozz§j§rul§sra vonatkoz· adatok 

1608M-09-01 Az ell§t§sokra vonatkoz· adatok 

1608M-10 Az egyszerŤs²tett kºztehervisel®si hozz§j§rul§sra vonatkoz· ada-

tok 

1608M-11 A START Programhoz kapcsol·d· (START, START PLUSZ ®s 

START EXTRA, START BčNUSZ) k§rty§val (a tov§bbiakban: 

k§rty§val) rendelkezŖ szem®lyek foglalkoztat§s§val ºsszef¿ggŖ, 

valamint a Karrier H²d Programhoz, ®s a munkab®rek nett· ®rt®-

k®nek megŖrz®s®t c®lz· ad·kedvezm®nyhez kapcsol·d· egy®b 

adatok  

1608M-12 A szoci§lis hozz§j§rul§si ad·b·l ig®nybe vehetŖ egy®b kedvez-

m®nyek 

1608M-13 Az egyszerŤs²tett foglalkoztat§s c®lj§ra l®trehozott munkaviszony 

adatai 

 

F¿ggel®kek: 

1. A 1608M-08 ï 1608M-13-as lapokon az Ăalkalmaz§s minŖs®geò rovat 

kitºlt®se 

2. Biztos²t§s sz¿netel®se, vagy munkab®rrel ell§tatlans§g k·dja 

 

Mell®kletek: 
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1. Az §llampolg§rs§g, valamint az illetŖs®g szerinti §llam kºzl®s®hez az 
egyes orsz§gok k·dj§t tartalmaz· lista. 

2. A korkedvezm®nyre jogos²t· munkakºrºk. A mell®klet 14 munkakºri 
fŖcsoportot tartalmaz, a fŖcsoporthoz tartoz· konkr®t munkakºrºk fel-

sorol§s§val (pl.: 01.008 fºld alatt v®gzett munka, robbant·kamra keze-

lŖ). 

3. A gazdas§gi, infrastruktur§lis, t§rsadalmi, szoci§lis ®s foglalkoztat§si 
szempontb·l legkedvezŖtlenebb helyzetŤ kist®rs®gek list§ja 

 

 

1608A FŖlap kitºlt®se 

 

Azonos²t§s (B) Blokk 

 

Hib§snak minŖs²tett bevall§s vonalk·dja 

Ebben az esetben a fŖlap Azonos²t§s (B) blokkj§ban tal§lhat· k·dkock§ba az 

§llami ad·- ®s v§mhat·s§gt·l kapott ki®rtes²tŖ lev®lben felt¿ntetett 10 jegyŤ 

vonalk·dot kell be²rni. 

Abban az esetben, ha a 1608A fŖlap (C) blokk ĂJelºlje, ha a Tbj. 56/A. Ä 

rendelkez®seivel ®rintettò mezŖ ®rt®ke 

=1 (k¿lfºldi v§llalkoz§sk®nt kºzvetlen¿l, vagy p®nz¿gyi k®pviselŖ ¼tj§n), ak-

kor a 1608A fŖlap (B) blokkban az ĂAd·z· ad·sz§maò ®s az ĂAd·z·/c®g ne-

veò mezŖ ker¿l kitºlt®sre ®s a beny¼jtott 1608M-es fŖlap(ok)on jelºlhetŖ a 

ĂJelºlje, ha a mag§nszem®ly a Tbj. 56/A. Ä rendelkez®seivel ®rintettò mezŖ, 

=2 (k¿lfºldi v§llalkoz§s munkav§llal·ja ny¼jtja be), akkor a 1608A fŖlap (B) 

blokkban ĂAz ad·z· ad·azonos²t· jeleò, a ĂK¿lfºldi v§llalkoz§s illet®kess®ge 

szerinti §llamò (1. sz§m¼ mell®klet), a ĂK¿lfºldi v§llalkoz§s azonos²t· sz§-

maò, valamint az ĂAd·z·/mag§nszem®ly neveò ®s az ĂAd·z·/c®g neveò me-

zŖt kell kitºlteni!  

 

A bevall§sban az azonos²t· adatokat a bevall§si idŖszak utols· napj§ra vonat-

koz·an kell kitºlteni. 
 

Az ad·z·/mag§nszem®ly elŖzŖ csal§di neve/ut·neve rovat kitºlt®se akkor kº-

telezŖ, ha a bevall§si idŖszakban tºrt®nt a n®vv§ltoz§s. 

 

A bor²t·lapon ¿gyint®zŖk®nt annak a szem®lynek a nev®t k®rj¿k felt¿ntetni, 

aki a bevall§st ºssze§ll²totta, ®s aki a bevall§s esetleges jav²t§s§ba bevonhat·.  

A fŖlapon, amennyiben a levelez®si c²mk®nt postafi·kot k²v§n megadni, 

akkor a kºzter¿let jelleg®hez ĂPfò-et kell ²rni, a postafi·k sz§m§t a h§z-

sz§m rovatban kell felt¿ntetni.  
Amennyiben a sz®khely, levelez®si c²m k¿lfºldi, az Ăir§ny²t·sz§mò Ăorsz§gò, 

Ăv§ros/kºzs®gò, a Ăkºzter¿let neveò, a Ăkºzter¿let jellegeò ®s a Ăh§zsz§mò 



 

 19 

adatmezŖk kitºlt®se kºtelezŖ. Magyarorsz§gi sz®khely, levelez®si c²m eset®-

ben is k®rj¿k ezeket az adatmezŖket kitºlteni, az Ăorsz§gò adatmezŖt azonban 

¿resen kell hagyni. 

 

(C) Blokk 

 

A bevall§si idŖszaknak meg kell egyeznie a 1608M lap (D) blokkj§ban kºzºlt 

idŖszakkal. 

 

A bevall§s jellege 

 

A bevall§s jellege k·dkock§ban azt k®rj¿k jelºlni, hogy az ad·bevall§s az el-

sŖk®nt beny¼jtott alapbevall§s ad·z·i jav²t§s§nak (helyesb²t®s®nek), vagy ºn-

ellenŖrz®s®nek minŖs¿l. 

A k·dkock§ba: ad·z·i jav²t§s (helyesb²t®s) eset®n ĂHò 

   ºnellenŖrz®s eset®n ĂOò 

                             betŤjelet k®r¿nk felt¿ntetni. 

Az ism®telt ºnellenŖrz®s t®ny®t nem a fŖlapon, hanem a 1608A-03-01-es la-

pon az (O) blokkban k®rj¿k jelºlni az ĂIsm®telt ºnellenŖrz®s jelºl®seò szºveg 

mellett l®vŖ k·dkock§ban.  Ism®telt ºnellenŖrz®s eset®n a ĂBevall§s jellegeò 

k·dkock§ban az ĂOò betŤjelet is fel kell t¿ntetni.  

Az ism®telt ºnellenŖrz®s is ºnellenŖrz®s, de m§r legal§bb a m§sodik ºnelle-

nŖrz®s az azonos idŖszakra vonatkoz· ºnellenŖrz®si l§ncban. A 1608A-03-

02-es lapon ĂAz ºnellenŖrz®si p·tl®k ºsszeg®nek meg§llap²t§saò blokkok ki-

tºlt®sekor csak ebben az esetben szerepelhet negat²v ®rt®k. 

 

A bevall§s t²pusa 
 

A bevall§s t²pusa k·dkock§ban azt k®rj¿k jelºlni, hogy az ad·bevall§st az 

ad·z· felsz§mol§s, v®gelsz§mol§s, k®nyszertºrl®si elj§r§s, §talakul§s (ide®rt-

ve az egyes¿l®st ®s a sz®tv§l§st is), egy®ni v§llalkoz·i megszŤn®s, egy®ni 

¿gyv®d ®s a szabadalmi ¿gyvivŖi tev®kenys®g, illetve a kºzjegyzŖi szolg§lat 

sz¿neteltet®se, egy®b jogut·d n®lk¿li megszŤn®s miatt, illetve az EU m§s tag-

§llam§ban illetŖs®ggel b²r· gazdas§gi t§rsas§gba tºrt®nŖ beolvad§s miatt 

ny¼jtja be. 

 

A k·dkock§ba:  felsz§mol§s eset®n ĂFò, 

    v®gelsz§mol§s eset®n ĂVò, 

  k®nyszertºrl®si elj§r§s eset®n ĂDò, 

§talakul§s, egyes¿l®s, sz®tv§l§s eset®n ĂA, 

    sz¿neteltet®s eset®n ĂSò, 

    egy®ni v§llalkoz·i megszŤn®s eset®n ĂEò, 

    egy®b jogut·d n®lk¿li megszŤn®s eset®n ĂMò  



 

 20 

     az EU m§s tag§llam§ban illetŖs®ggel b²r· gazdas§gi  

    t§rsas§gba tºrt®nŖ beolvad§s eset®n ĂBò 

betŤjelet k®r¿nk felt¿ntetni. 

 

Ćtalakul§s eset®n a bevall§st a jogelŖdre vonatkoz·an 30 napon bel¿l 

kell beny¼jtani. Ilyen esetben a bevall§snak tartalmaznia kell a jogelŖd ad·-

sz§m§t is. Amennyiben a jogut·dl§ssal tºrt®nŖ megszŤn®s h·nap kºzben tºr-

t®nik ®s a jogelŖd kºtelezetts®geit a jogut·d teljes²ti, a jogut·dnak k®t darab 

1608-as bevall§st kell beny¼jtania, egyet a jogut·dl§ssal tºrt®nŖ megszŤn®s 

idŖpontj§ig 30 napon bel¿l, egyet pedig az adott h·napb·l m®g fenn§ll· idŖ-

szakra. Ez ut·bbin§l term®szetesen a jogelŖd ad·sz§m§t m§r nem kell szere-

peltetni. 

 

A bevall§s fajt§ja 

 

Felsz§mol§si elj§r§s eset®n a bevall§s fajt§ja k·dkock§ba k®rj¿k be²rni, hogy 

az ad·z· az elj§r§st megelŖzŖ idŖszakra vonatkoz· bevall§st ny¼jtja be, ez 

esetben a k·dkock§ba ²rjon "1"-t, vagy ha az elj§r§s alatti idŖszakra ny¼jtja be 

a bevall§s§t, a k·dkock§ba "2"-t kell ²rnia. Az elj§r§s befejez®sekor a k·dkoc-

k§ba ²rjon "3"-t. 

Ha a felsz§mol§si elj§r§s bevall§si idŖszakon bel¿l kezdŖdik, akkor k®t ad·-

bevall§st kell az ad·z·nak beny¼jtania: a bevall§si idŖszak kezdŖ napj§t·l a 

felsz§mol§s kezdŖ idŖpontj§t megelŖzŖ napig, ilyenkor a k·dkock§ba "1"-t, 

majd a felsz§mol§s kezdŖ idŖpontj§t·l a bevall§si idŖszak v®g®ig egy ¼jabb 

nyomtatv§nyt kell kitºlteni, ekkor a k·dkock§ba Ă2ò-t kell ²rni. 

 

V®gelsz§mol§s, illetve k®nyszertºrl®si elj§r§s eset®n is az elŖzŖekben ismerte-

tett jelºl®seket kell alkalmazni azzal, hogy a k®nyszertºrl®si elj§r§s befejez®-

sekor beny¼jtani k²v§nt bevall§sban a k·dkock§t nem kell kitºlteni, azt a Be-

vall§s t²pusa mezŖben ĂMò betŤjellel kell jelºlni. V®gelsz§mol§st kºvetŖen 

elrendelt k®nyszertºrl®si elj§r§s eset®ben a v®gelsz§mol§sra vonatkoz· szab§-

lyok szerint, a k®nyszertºrl®si elj§r§st kºvetŖ felsz§mol§si elj§r§s eset®n az 

Art. ®s a CsŖd tv. rendelkez®seinek egy¿ttes alkalmaz§s§val kell a bevall§si 

kºtelezetts®get teljes²teni.
23

 

CsŖdelj§r§s eset®n a bevall§s fajt§ja k·dkock§t nem kell kitºlteni, a bevall§st 

jelºl®s n®lk¿l az §ltal§nos szab§lyok szerint kell beny¼jtani. 

 

A ĂKisv§llalati ad· alany§nak bevall§saò megnevez®sŤ k·dkock§ban X-

szel kell jelºlni, amennyiben a Katv. III. fejezete szerint a kisv§llalati ad· ha-

t§lya al§ jogszerŤen bejelentkezett ®s annak a bevall§si idŖszak eg®sz®ben 

                                                 
23

 Art. 33. Ä (12) bekezd®se 
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alanya. Ebben az esetben a szakk®pz®si hozz§j§rul§s ®s a szoci§lis hozz§j§ru-

l§si ad· bevall§s§ra szolg§l· sorokat nem kell kitºlteni. 

 

Korm§nyhivatal bevall§sa eset®n, az erre szolg§l· k·dkock§ban az al§bbi 

jelºl®st kell alkalmazni: 

1 korm§nyhivatal saj§t dolgoz·i, 

2 korm§nyhivatal munka¿gyi szakter¿let®nek ell§t§s§ban r®szes¿lŖk, 

3 korm§nyhivatal eg®szs®gbiztos²t§si szakter¿let®nek ell§t§s§ban r®-

szes¿lŖk, 

4 j§r§si hivatal §ltal foly·s²tott szoci§lis ell§t§s. 

 

ĂJelºlje, ha a Tbj. 56/A. Ä rendelkez®seivel ®rintettò mezŖ kitºlt®se 

1-es k·d, ha k¿lfºldi v§llalkoz§sk®nt kºzvetlen¿l, vagy k®pviselŖje [fi·ktelep 

(2003. ®vi XCII. tºrv®ny 8. Ä), p®nz¿gyi k®pviselŖ (2003. ®vi XCII. tºr-

v®ny 9. Ä)] ¼tj§n ny¼jtja be, 

2-es k·d, ha a k¿lfºldi v§llalkoz§s munkav§llal·jak®nt ny¼jtja be. 

 

Az ad·azonos²t· jelen tºrt®nŖ bevall§s beny¼jt§s§nak indoka 

1-es k·d: az egy®ni v§llalkoz·i tev®kenys®g megsz¿ntet®s®t kºvetŖ foglalkoz-

tat§s 

Ezt a k·dkock§t abban az esetben kell 1-es k·ddal kitºlteni, amennyiben 

egy®ni v§llalkoz·k®nt munkav§llal·t foglalkoztatott ®s az egy®ni v§llalkoz·i 

tev®kenys®g megszŤn®s®vel a munkav§llal·val fenn§ll· munkaviszony§t nem 

sz¿ntette meg, ez®rt bevall§s§t ad·azonos²t· jel felt¿ntet®s®vel ny¼jtja be. Te-

kintettel arra, hogy ebben az esetben tov§bbra is foglalkoztat·nak minŖs¿l, a 

1608 jelŤ bevall§s beny¼jt§s§ra kºtelezett. 

 
 

 

A 1608A-01-01 ï 1608A-02-03-as lapok kitºlt®se 

 

A 1608A-01-01-es lapon kell felt¿ntetni az Szja tºrv®ny ®s az Eho tv. alapj§n 

a kifizetŖt terhelŖ szem®lyi jºvedelemad·, az eg®szs®g¿gyi hozz§j§rul§s ºsz-

szeg®t, illetve az Eat. 465/A. Ä szerinti csek®ly ºsszegŤ (de minimis) t§moga-

t§sra vonatkoz· adatokat 

 

A 1608A-01-02-es lapon kell felt¿ntetni az Szht. alapj§n, a szakk®pz®si hoz-

z§j§rul§sra vonatkoz· adatokat. 

 

A 1608A-02-01 ï 1608A-02-03-as lapok szolg§lnak a mag§nszem®lyenk®nt 

teljes²tett bevall§si adatok ºsszes²t®s®re. Az adatokat forintban, illetve az 

adott sorok eset®ben ezer forintra kerek²tve kell szerepeltetni.  
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A 1608A-01-01-es lap kitºlt®se 

 

Az ad·z·t terhelŖ egy®b kºtelezetts®g 

 

1. sor: Szem®lyi jºvedelemad· ºsszesen (Ad·nem k·d 103) 

Kºlts®gvet®si sz§mla megnevez®se, sz§ma: NAV Szem®lyi jºvedelem-

ad· mag§nszem®lyt, ŖstermelŖt, egy®ni v§llalkoz·t, kifizetŖt terhelŖ 

kºtelezetts®g beszed®si sz§mla 10032000-06056353 

Ebben a sorban kell felt¿ntetni az Szja tºrv®ny alapj§n a kifizetŖt terhelŖ 

szem®lyi jºvedelemad· egy¿ttes ºsszeg®t. E sor a 1608A-01-01-es lap 2-6. 

sorok ºsszeg®t tartalmazza.  

 

2. sor: Egyes meghat§rozott juttat§sok ut§n a kifizetŖt terhelŖ ad· 

Ebben a sorban ï a 1608A-01-01-es lap 1. sor ºsszeg®bŖl ï kell felt¿ntetni 

az Szja tºrv®nyben szereplŖ egyes meghat§rozott juttat§sok ut§ni ad·t.  

A mag§nszem®ly §ltal megszerzett jºvedelemnek minŖs¿l a juttat§s ®rt®ke, 

ingyenesen vagy kedvezm®nyesen juttatott term®k, szolg§ltat§s eset®n an-

nak szok§sos piaci ®rt®ke, illetve abb·l az a r®sz, amelyet a mag§nszem®ly 

nem kºteles megfizetni. A kifizetŖt terhelŖ ad· alapja az elŖzŖek szerint 

meghat§rozott jºvedelem 1,19-szerese. Ha a juttat§s utalv§ny, k®szp®nz-

helyettes²tŖ fizet®si eszkºz, az Szja tºrv®ny k¿lºn rendelkez®se alapj§n, 

vagy annak hi§ny§ban is akkor minŖs¿l juttat§snak, ha a juttat§si felt®telek 

alapj§n meg§llap²that·, hogy az mely term®kre, szolg§ltat§sra, vagy mi-

lyen term®k- vagy szolg§ltat§skºrben haszn§lhat· fel, tov§bb§, ha az utal-

v§ny ï a mag§nszem®lynek ki nem osztott (nem juttatott) utalv§nyok visz-

szav§lt§sa kiv®tel®vel - nem visszav§lthat· ®s egyebekben a juttat§s kº-

r¿lm®nyei megfelelnek az Szja tºrv®ny 70-71. Ä rendelkez®seinek.
24

 Az 

Szja tºrv®ny 71. Ä szerinti bev®telt a 1608A-01-01-es lap 3. sorban kell 

felt¿ntetni.  

 

A kºzterheket a kifizetŖnek ð elt®rŖ rendelkez®s hi§ny§ban ð 

a) a juttat§s h·napja kºtelezetts®gek®nt; 

b) az Szja tºrv®ny 70. Ä (2a) bekezd®se szerint ad·kºtelezetts®g al§ esŖ ®r-

t®k ut§n az ad·®vre elsz§molt ®ves ºsszes bev®tel meg§llap²t§s§ra elŖ²rt 

idŖpontot kºvetŖen az elsz§molt ®ves ºsszes bev®tel meg§llap²t§sa h·nap-

j§nak kºtelezetts®gek®nt; 

c) az Szja tºrv®ny 70. Ä (4) bekezd®s a)-c) pontja szerinti esetben az ott 

eml²tett meghalad· r®sz ut§n a juttat§s h·napja kºtelezetts®gek®nt; 

d) az Szja tºrv®ny 70. Ä (4) bekezd®s b) ®s c) pontja szerinti esetben ð a 

c) pontt·l elt®rŖen ð ha a mag§nszem®ly b®ren k²v¿li juttat§sra jogos²t· 
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 Szja tºrv®ny 69. Ä (1)-(3) bekezd®sei  
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jogviszonya ¼gy szŤnik meg, hogy a megszŤn®skor a munk§ltat·t·l az 

ad·®vben ï az adott juttat§sokra vonatkoz·an meghat§rozott ®rt®khat§ro-

kat meg nem halad·an - szerzett b®ren k²v¿li juttat§sok egy¿ttes ®rt®ke az 

Szja tºrv®ny 70. Ä (4) bekezd®s b) pontja eset®ben az ®ves keretºsszeget, 

az Szja tºrv®ny 70. Ä (4) bekezd®s c) pontja eset®ben az ®ves rekre§ci·s 

keretºsszeget meghaladja, a meghalad· r®sz(ek) ut§n a jogviszony meg-

szŤn®sekor, a megszŤn®s h·napja kºtelezetts®gek®nt, a meghalad· 

r®sz(ek) ut§n az Szja tºrv®ny 69. Ä (2) bekezd®s szerinti kºzteheralap sze-

rint m§r teljes²tett kºzteher besz§m²t§s§val kell meg§llap²tania, bevallania 

®s megfizetnie. 

 

Az Szja tºrv®ny 70. Ä (2a) bekezd®se szerint ha a kifizetŖ egyes¿let, kºz-

test¿let, egyh§zi jogi szem®ly, alap²tv§ny (ide®rtve a kºzalap²tv§nyt is), a 

70. Ä (2) bekezd®s®ben foglaltakt·l elt®rŖen mentes az ad· al·l az ad·®v-

ben reprezent§ci· ®s a minim§lb®r 25 sz§zal®k§nak megfelelŖ egyedi ®rt®-

ket meg nem halad· ¿zleti aj§nd®kok juttat§sa alapj§n meghat§rozott jºve-

delem azon r®sze, amely a kºzhaszn¼, illetve c®l szerinti tev®kenys®ge ®r-

dek®ben felmer¿lt, az ad·®vre vonatkoz· besz§mol·ban kimutatott ºsszes 

r§ford²t§s 10 sz§zal®k§t, de legfeljebb az ad·®vre elsz§molt ®ves ºsszes 

bev®tele 10 sz§zal®k§t nem haladja meg. 

 

A b®ren k²v¿li juttat§snak nem minŖs¿lŖ juttat§sok ut§n az ad· a kifizetŖt 

terheli az al§bbi esetekben
25

 

¶ A hivatali, ¿zleti utaz§shoz kapcsol·d· ®tkez®s, vagy m§s szolg§ltat§s 
r®v®n a mag§nszem®lynek juttatott ad·kºteles jºvedelem, 

¶ a kifizetŖ tev®kenys®g®nek ell§t§sa ®rdek®ben biztos²tott helyi ®s t§vol-

s§gi t§vbesz®lŖ-szolg§ltat§s, mobiltelefon-szolg§ltat§s, tov§bb§ az In-

ternet-protokollt alkalmaz· besz®dc®l¼ adat§tvitel-szolg§ltat§s (egy¿tt: 

telefonszolg§ltat§s) mag§nc®l¼ haszn§lata c²m®n meghat§rozott ad·kº-

teles jºvedelem, 

¶ a kifizetŖ §ltal mag§nszem®ly jav§ra kºtºtt szem®lybiztos²t§si szerzŖ-

d®s alapj§n kifizetŖ §ltal fizetett ad·kºteles biztos²t§si d²j, 

¶ a munk§ltat· §ltal 

- valamennyi munkav§llal·, vagy  

- az elŖbbiek ®s/vagy elhunyt munkav§llal· kºzeli hozz§tartoz·ja, 

szakk®pzŖ iskolai tanul·, kºtelezŖ szakmai gyakorlaton l®vŖ hallgat·, 

du§lis k®pz®sben hallgat·i munkaszerzŖd®s alapj§n r®szt vevŖ hallga-

t·, nyugd²jban r®szes¿lŖ mag§nszem®ly ï ha nyugd²jaz§s§t megelŖ-

zŖen a munk§ltat·n§l vagy annak jogelŖdj®n®l volt munkav§llal· ï, 

vagy  
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 Szja tºrv®ny 70. Ä (1)-(4) bekezd®sei 
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- az elŖbbiek ®s/vagy kºzeli hozz§tartoz·ik r®sz®re azonos felt®telek-

kel ®s m·don ingyenesen vagy kedvezm®nyesen §tadott term®k, ny¼j-

tott szolg§ltat§s (kiv®ve a fogyaszt§sra k®sz ®tel v§s§rl§s§ra jogos²t· 

utalv§ny) r®v®n juttatott ad·kºteles bev®tel (ide®rtve azt az esetet is, 

ha a term®k, a szolg§ltat§s azonos ®rt®kben meghat§rozott keret terh®-

re valamennyi, az elŖzŖekben eml²tett, juttat§sban r®szes¿lŖ mag§n-

szem®ly sz§m§ra ugyanazon term®k vagy szolg§ltat§skºrbŖl azonos 

felt®telekkel v§laszthat·), felt®ve, hogy a term®k megszerz®se (v§-

laszt§sa), illetve a szolg§ltat§s ig®nybev®tele (v§laszt§sa) b§rmelyik¿k 

sz§m§ra t®nylegesen is el®rhetŖ; 

¶ a munk§ltat· §ltal valamennyi munkav§llal· §ltal megismerhetŖ belsŖ 
szab§lyzat (pl. kollekt²v szerzŖd®s, szervezeti ®s mŤkºd®si szab§lyzat, 

kºzszolg§lati szab§lyzat stb.) alapj§n  

- tºbb munkav§llal·, vagy  

- az elŖbbiek ®s/vagy elhunyt munkav§llal· kºzeli hozz§tartoz·ja, 

szakk®pzŖ iskolai tanul·, kºtelezŖ szakmai gyakorlaton l®vŖ hallgat·, 

du§lis k®pz®sben hallgat·i munkaszerzŖd®s alapj§n r®szt vevŖ hallgat·, 

nyugd²jban r®szes¿lŖ mag§nszem®ly ï ha nyugd²jaz§s§t megelŖzŖen a 

munk§ltat·n§l vagy annak jogelŖdj®n®l volt munkav§llal· ï, vagy  

- az elŖbbiek ®s/vagy kºzeli hozz§tartoz·ik r®sz®re, azonos felt®telek-

kel ®s m·don ingyenesen vagy kedvezm®nyesen §tadott term®k, ny¼j-

tott szolg§ltat§s (kiv®ve a fogyaszt§sra k®sz ®tel v§s§rl§s§ra jogos²t· 

utalv§ny) r®v®n juttatott ad·kºteles bev®tel (ide®rtve azt az esetet is, ha 

a term®k, a szolg§ltat§s azonos m·dszerrel meghat§rozott keret terh®re 

v§laszthat·), felt®ve, hogy a juttat§sra jogosultak kºr®t a belsŖ szab§ly-

zat nem egy®nileg, hanem a munkakºr, a beoszt§s, a munkaviszonyban 

eltºltºtt idŖ, az ®letkor vagy m§s ï munkakºri feladattal kapcsolatos 

teljes²tm®nytŖl nem f¿ggŖ ï kºzºs ism®rv alapj§n hat§rozza meg; 

¶ Egyes meghat§rozott juttat§snak minŖs¿l az ad·®vben reprezent§ci· ®s 
¿zleti aj§nd®kok juttat§sa alapj§n meghat§rozott jºvedelem azzal, hogy 

a jºvedelem meghat§roz§s§n§l figyelmen k²v¿l kell hagyni az Szja tºr-

v®ny elŖ²r§sai szerint ad·mentes juttat§sokat. Ezen juttat§sok ut§n fize-

tendŖ ad·t a 1608A-01-01-es lap 5. sor§ban (k¿lºn) kell felt¿ntetni. 

 

¶ Ha a kifizetŖ egyes¿let, kºztest¿let, egyh§zi jogi szem®ly, alap²tv§ny 

(ide®rtve a kºzalap²tv§nyt is), az elŖzŖektŖl elt®rŖen mentes az ad· al·l 

az ad·®vben reprezent§ci· ®s a minim§lb®r 25 sz§zal®k§nak megfelelŖ 

egyedi ®rt®ket meg nem halad· ¿zleti aj§nd®kok juttat§sa alapj§n meg-

hat§rozott jºvedelem azon r®sze, amely a kºzhaszn¼, illetve c®l szerinti 

tev®kenys®ge ®rdek®ben felmer¿lt, az ad·®vre vonatkoz· besz§mol·-

ban kimutatott ºsszes r§ford²t§s 10 sz§zal®k§t, de legfeljebb az ad·®vre 

elsz§molt ®ves ºsszes bev®tele 10 sz§zal®k§t nem haladja meg. 
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Egyes meghat§rozott juttat§snak minŖs¿l 

¶ A legfeljebb ®vi h§rom alkalommal ï az erre vonatkoz· nyilv§ntart§s 

vezet®se mellett ï csek®ly ®rt®kŤ aj§nd®k r®v®n juttatott ad·kºteles jº-

vedelem, ha azt 

- a munk§ltat· a munkav§llal·j§nak, a munkav§llal·, az elhunyt 

munkav§llal· kºzeli hozz§tartoz·j§nak, 

- a szakszervezet a tagj§nak, a nyugd²jas tagj§nak, a tag, az elhunyt 
tag (nyugd²jas tag) kºzeli hozz§tartoz·j§nak, 

- a volt munk§ltat· vagy annak jogut·dja a nyugd²jban r®szes¿lŖ ma-

g§nszem®lynek ®s kºzeli hozz§tartoz·j§nak,  

- a kifizetŖ a szakk®pzŖ iskolai tanul·nak, kºtelezŖ szakmai gyakor-

lat§nak ideje alatt a hallgat·nak, du§lis k®pz®sben hallgat·i munka-

szerzŖd®s alapj§n r®szt vevŖ hallgat·nak 

juttatja, tov§bb§ az elŖzŖekben nem eml²tett esetekben akkor, ha a jut-

tat§s olyan mag§nszem®lynek tºrt®nik, akinek a kifizetŖtŖl az ad·®vben 

nem sz§rmazik m§s jºvedelme. 

Csek®ly ®rt®kŤ aj§nd®k a minim§lb®r 10 sz§zal®k§t meg nem halad· ®r-

t®kŤ term®k, szolg§ltat§s. 

¶ Az olyan ingyenes vagy kedvezm®nyes term®k, szolg§ltat§s r®v®n jutta-

tott ad·kºteles bev®tel, amelynek ig®nybev®tel®re egyidejŤleg tºbb 

mag§nszem®ly jogosult, ®s a kifizetŖ ï j·hiszemŤ elj§r§sa ellen®re ï 

nem k®pes meg§llap²tani az egyes mag§nszem®lyek §ltal megszerzett 

jºvedelmet, tov§bb§ az egyidejŤleg tºbb mag§nszem®ly (ide®rtve az 

¿zleti partnereket is) sz§m§ra szervezett, ingyenes vagy kedvezm®nyes 

rendezv®nnyel, esem®nnyel ºsszef¿gg®sben (ha a rendezv®ny, esem®ny 

a juttat§s kºr¿lm®nyeibŖl meg²t®lhetŖen dºntŖ r®szben vend®gl§t§sra, 

szabadidŖprogramra ir§nyul) a kifizetŖ §ltal viselt kºlts®g (bele®rtve az 

ilyen rendezv®nyen, esem®nyen a r®sztvevŖknek adott aj§nd®kt§rgyra 

ford²tott kiad§st is), felt®ve, hogy az aj§nd®kt§rgy egyedi ®rt®ke szem®-

lyenk®nt nem haladja meg a minim§lb®r 25 sz§zal®k§t. 

¶ A kifizetŖ §ltal tºrv®ny vagy tºrv®ny felhatalmaz§sa alapj§n m§s jog-

szab§ly rendelkez®se kºvetkezt®ben a mag§nszem®lynek ingyenesen 

vagy kedvezm®nyesen §tadott term®k, ny¼jtott szolg§ltat§s r®v®n jutta-

tott ad·kºteles jºvedelem. 

¶ Az olyan ad·mentes, ¿zleti aj§nd®knak nem tekinthetŖ ¿zletpolitikai 

(rekl§m) c®l¼ juttat§s, amely nem tartozik a Szerencsej§t®k tv. hat§lya 

al§. 

A fentiekben felsoroltakat azzal kell alkalmazni, hogy a kifizetŖ rosszhiszemŤ 

vagy jogszerŤtlen elj§r§sa eset®n a kiszabhat· mulaszt§si b²rs§g az ad·alap 

50%-a. 
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Egyes meghat§rozott juttat§snak minŖs¿l az ºnk®ntes kºlcsºnºs biztos²t· 

p®nzt§rakr·l sz·l· tºrv®ny elŖ²r§sai szerint c®lzott szolg§ltat§sra befizetett 

azon ºsszeg, amely nem minŖs¿l b®ren k²v¿li juttat§snak. 

    

Egyes meghat§rozott juttat§snak minŖs¿l tov§bb§: 

a) az a juttat§s, amely megfelel az Szja tºrv®ny 71. Ä-ban meghat§rozott b®ren 

k²v¿li juttat§s felt®teleinek, de az ott meghat§rozott ®rt®khat§rt meghaladja, 

b) az adott juttat§sokra vonatkoz·an meghat§rozott ®rt®khat§rokat meg nem 

halad·an biztos²tott b®ren k²v¿li juttat§sok ï ide nem ®rtve az Szja tºrv®ny 

71. Ä (1) bekezd®s c) pontja szerinti juttat§st ï ad·®vi egy¿ttes ®rt®k®nek az 

®ves keretºsszeget meghalad· r®sze, 

c) az Szja tºrv®ny 71. Ä (1) bekezd®s c) pontja szerinti juttat§st nem tartalma-

z· (az adott juttat§sokra vonatkoz·an meghat§rozott ®rt®khat§rokat meg nem 

halad·an biztos²tott) b®ren k²v¿li juttat§sok ad·®vi ®rt®k®nek az ®ves keret-

ºsszeget meg nem halad· r®sze ®s az Szja tºrv®ny 71. Ä (1) bekezd®s c) pont-

ja szerint (az adott juttat§sra vonatkoz·an meghat§rozott ®rt®khat§rt meg nem 

halad·an) az ad·®vben biztos²tott juttat§sok egy¿ttes ®rt®k®nek az ®ves rekre-

§ci·s keretºsszeget meghalad· r®sze. 

[A b) pont alkalmaz§s§ban az ®ves keretºsszeg: 

a) ®vi 200 ezer forint, ha a munkav§llal· munkaviszonya eg®sz ®vben fenn§ll; 

b) a 200 ezer forintnak a munkav§llal· §ltal az adott munk§ltat·n§l az ad·®v-

ben a juttat§s alapj§ul szolg§l· jogviszonyban tºltºtt napokkal ar§nyos ºssze-

ge, ha a munkav§llal· munkaviszonya csak az ®v egy r®sz®ben §ll fenn; 

c) ®vi 200 ezer forint, ha a mag§nszem®ly munkaviszonya a mag§nszem®ly 

hal§la miatt szŤnik meg, 

azzal, hogy a keretºsszeg sz§m²t§s§n§l a munkav§llal·t megilletŖ b®ren k²v¿li 

juttat§snak kell tekinteni a munkav§llal·ra tekintettel m§s mag§nszem®lynek 

biztos²tott b®ren k²v¿li juttat§st is. 

A c) pont alkalmaz§s§ban az ®ves rekre§ci·s keretºsszeg: 

a) ®vi 450 ezer forint, ha a munkav§llal· munkaviszonya eg®sz ®vben fenn§ll; 

b) a 450 ezer forintnak a munkav§llal· §ltal az adott munk§ltat·n§l az ad·®v-

ben a juttat§s alapj§ul szolg§l· jogviszonyban tºltºtt napokkal ar§nyos ºssze-

ge, ha a munkav§llal· munkaviszonya csak az ®v egy r®sz®ben §ll fenn; 

c) ®vi 450 ezer forint, ha a mag§nszem®ly munkaviszonya a mag§nszem®ly 

hal§la miatt szŤnik meg, 

azzal hogy a keretºsszeg sz§m²t§s§n§l a munkav§llal·t megilletŖ b®ren k²v¿li 

juttat§snak kell tekinteni a munkav§llal·ra tekintettel m§s mag§nszem®lynek 

biztos²tott b®ren k²v¿li juttat§st is.] 

 

3. sor: B®ren k²v¿li juttat§sokat terhelŖ ad· 

Ebben a sorban ï a 1608A-01-01-es lap 1. sor ºsszeg®bŖl ï kell szerepel-

tetni a Szja tºrv®ny 71. Ä-§ban meghat§rozott b®ren k²v¿li juttat§sok ut§ni 
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ad·t. A b®ren k²v¿li juttat§sok ®rt®k®nek 1,19-szerese ut§n a munk§ltat·-

nak (kifizetŖnek) kell a szem®lyi jºvedelemad·t fizetnie.  

 

1. B®ren k²v¿li juttat§snak minŖs¿l ï ha a juttat· a munk§ltat· ï a mun-

kav§llal·nak 

¶  szem®ly®re ®s kºzeli hozz§tartoz·i szem®ly®re tekintettel a munk§ltat· 

tulajdon§ban, vagyonkezel®s®ben l®vŖ ¿d¿lŖben ny¼jtott ¿d¿l®si szol-

g§ltat§s r®v®n juttatott jºvedelembŖl az ad·®vben szem®lyenk®nt a mi-

nim§lb®r ºsszeg®t meg nem halad· r®sz; 

¶ a munkav§llal· v§laszt§sa szerint 

- munkahelyi (¿zemi) ®tkeztet®snek minŖs¿lŖ szolg§ltat§s keret®ben a 

munk§ltat· telephely®n mŤkºdŖ ®tkezŖhelyen megval·sul· ®telfogyasz-

t§s form§j§ban juttatott jºvedelembŖl a havi 12 ezer 500 forintot meg 

nem halad· r®sz [ide®rtve a kiz§r·lag az adott munk§ltat· telephely®n 

mŤkºdŖ munkahelyi (¿zemi) ®tkezŖhelyen az eml²tett ®rt®kben ®s c®lra 

felhaszn§lhat· ï a munk§ltat· vagy az ®tkezŖhelyet ¿zemeltetŖ szem®ly 

§ltal kibocs§tott - utalv§nyt, elektronikus adathordoz·t is], ®s/vagy 

- Erzs®bet-utalv§ny form§j§ban juttatott jºvedelembŖl (az ad·®ven bel¿l 

ut·lagosan adva is) a juttat§s alapj§ul szolg§l· jogviszony minden meg-

kezdett h·napj§ra a havi 8 ezer forintot meg nem halad· r®sz.  

¶ az ad·®vben Sz®chenyi PihenŖ K§rtya 

- sz§ll§shely alsz§ml§j§ra utalt, korm§nyrendeletben meghat§rozott sz§l-

l§shely szolg§ltat§sra felhaszn§lhat· ð tºbb juttat·t·l sz§rmaz·an 

egy¿ttv®ve ð legfeljebb 225 ezer forint t§mogat§s; 

- vend®gl§t§s alsz§ml§j§ra utalt, melegkonyh§s vend®gl§t·-helyeken 

(ide®rtve a munkahelyi ®tkeztet®st is) korm§nyrendeletben meghat§rozott 

®tkez®si szolg§ltat§sra felhaszn§lhat· ð tºbb juttat·t·l sz§rmaz·an 

egy¿ttv®ve ð legfeljebb 150 ezer forint t§mogat§s; 

- szabadidŖ alsz§ml§j§ra utalt, a szabadidŖ-eltºlt®st, a rekre§ci·t, az 

eg®szs®gmegŖrz®st szolg§l·, korm§nyrendeletben meghat§rozott szolg§l-

tat§sra felhaszn§lhat· ï tºbb juttat·t·l sz§rmaz·an egy¿ttv®ve ï legfel-

jebb 75 ezer forint t§mogat§s 

¶ iskolakezd®si t§mogat§s c²m®n juttatott jºvedelembŖl gyermekenk®nt, 
tanul·nk®nt a minim§lb®r 30%-§t meg nem halad· r®sz; 

¶ a munk§ltat· nev®re sz·l· sz§ml§val megv§s§rolt, kiz§r·lag a munka-

v§llal· helyi utaz§s§ra szolg§l· b®rlet form§j§ban juttatott jºvedelem; 

¶ az iskolarendszerŤ k®pz®si kºlts®ge munk§ltat· §ltal tºrt®nŖ §tv§llal§sa 
r®v®n juttatott jºvedelembŖl a minim§lb®r k®t ®s f®lszeres®t meg nem 

halad· r®sz, azzal, hogy ez a rendelkez®s akkor alkalmazhat·, ha a k®p-

z®s ï akkor is, ha a kºlts®get nem a munk§ltat· viseli ï munk§ltat·i el-

rendel®s alapj§n a munkakºr betºlt®s®hez sz¿ks®ges, vagy egy®bk®nt a 

munk§ltat· tev®kenys®g®vel ºsszef¿ggŖ szakmai ismeretek megszerz®-

s®t, bŖv²t®s®t szolg§lja. 
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2. B®ren k²v¿li juttat§snak minŖs¿l: 

¶ a szakk®pzŖ iskolai tanul·nak, kºtelezŖ szakmai gyakorlat§nak ideje 

alatt a hallgat·nak, du§lis k®pz®sben hallgat·i munkaszerzŖd®s alapj§n 

r®sztvevŖ hallgat·nak, valamint ï ha a juttat· a volt munk§ltat· (annak 

jogut·dja) ï a nyugd²jban r®szes¿lŖ mag§nszem®lynek ®s kºzeli hozz§-

tartoz·j§nak, tov§bb§ az elhunyt munkav§llal· kºzeli hozz§tartoz·j§-

nak a juttat· tulajdon§ban, vagyonkezel®s®ben l®vŖ ¿d¿lŖben ny¼jtott 

¿d¿l®si szolg§ltat§s r®v®n juttatott jºvedelembŖl az ad·®vben szem®-

lyenk®nt a minim§lb®r ºsszeg®t meg nem halad· r®sz; 

¶ a szakk®pzŖ iskolai tanul·nak, kºtelezŖ szakmai gyakorlat§nak ideje 

alatt a hallgat·nak, du§lis k®pz®sben hallgat·i munkaszerzŖd®s alapj§n 

r®sztvevŖ hallgat·, a juttat§s alapj§ul szolg§l· jogviszony minden meg-

kezdett h·napj§ra, valamint - ha a juttat· a volt munk§ltat· (vagy annak 

jogut·dja) - a nyugd²jban r®szes¿lŖ mag§nszem®lynek v§laszt§sa sze-

rint 

- munkahelyi (¿zemi) ®tkeztet®snek minŖs¿lŖ szolg§ltat§s keret®ben a 

munk§ltat· telephely®n mŤkºdŖ ®tkezŖhelyen megval·sul· ®telfo-

gyaszt§s form§j§ban juttatott jºvedelembŖl a havi 12 ezer 500 forintot 

meg nem halad· r®sz [ide®rtve a kiz§r·lag az adott munk§ltat· telephe-

ly®n mŤkºdŖ munkahelyi (¿zemi) ®tkezŖhelyen az eml²tett ®rt®kben ®s 

c®lra felhaszn§lhat· - a munk§ltat· vagy az ®tkezŖhelyet ¿zemeltetŖ 

szem®ly §ltal kibocs§tott - utalv§nyt, elektronikus adathordoz·t is], 

®s/vagy 

- Erzs®bet-utalv§ny form§j§ban juttatott jºvedelembŖl (az ad·®ven be-

l¿l ut·lagosan adva is) a juttat§s alapj§ul szolg§l· jogviszony minden 

megkezdett h·napj§ra a havi 8 ezer forintot meg nem halad· r®sz; 

¶ a szakszervezet §ltal a tagj§nak, a nyugd²jas tagj§nak, az eml²tett ma-

g§nszem®lyek kºzeli hozz§tartoz·j§nak, az elhunyt tag (nyugd²jas tag) 

kºzeli hozz§tartoz·j§nak ¿d¿lŖben ny¼jtott ¿d¿l®si szolg§ltat§s r®v®n 

juttatott jºvedelembŖl az ad·®vben szem®lyenk®nt a minim§lb®r ºssze-

g®t meg nem halad· r®sz.  

¶ a szºvetkezet kºzºss®gi alapj§b·l a szºvetkezet mag§nszem®ly tagja 
r®sz®re a szºvetkezet alapszab§ly§ban foglaltaknak megfelelŖen az 

ad·®vben nem p®nzben juttatott - egy®bk®nt ad·kºteles - jºvedelem 

egy¿ttes ®rt®k®bŖl szem®lyenk®nt a minim§lb®r havi ºsszeg®nek 50 

sz§zal®k§t meg nem halad· r®sz. 

 

3. B®ren k²v¿li juttat§snak minŖs¿l a mag§nszem®ly jav§ra §tutalt munk§l-

tat·i/foglalkoztat·i havi hozz§j§rul§sb·l  

¶ az ºnk®ntes kºlcsºnºs nyugd²jp®nzt§r(ak)ba a minim§lb®r 50%-§t; 

¶ az ºnk®ntes kºlcsºnºs eg®szs®gp®nzt§r(ak)ba/ºnseg®lyezŖ p®nz-

t§r(ak)ba egy¿ttv®ve a minim§lb®r 30%-§t; 
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¶ foglalkoztat·i nyugd²jszolg§ltat· int®zm®nybe a minim§lb®r 50%-§t 

meg nem halad· r®sz akkor, ha a mag§nszem®ly nyilatkozik, hogy az adott 

jogc²men bev®tele az adott h·napra m§s juttat·t·l nem volt, tov§bb§ ak-

kor, ha a juttat· a hozz§j§rul§st havonta vagy ï az adott h·napokra vonat-

koz· ºsszegek kºzl®s®vel ï tºbb h·napra elŖre, vagy ut·lagosan legfeljebb 

h§rom h·napra utalja §t egy ºsszegben.  

Egy ºsszegŤ utal§s eset®ben azt a mag§nszem®lyn®l a kºzºlt ºsszegeknek 

megfelelŖ h·nap(ok) szerinti juttat§snak kell tekinteni. A meg§llap²tott 

ad·t a kifizetŖ a kºzºlt ºsszegeknek megfelelŖ h·napokra vonatkoz· sza-

b§lyok szerint ®s m®rt®kkel, elŖre tºrt®nŖ utal§s eset®n a juttat§s kºzºlt 

h·napj§nak, ut·lagos utal§s eset®n az utal§s h·napj§nak kºtelezetts®gek®nt 

vallja be ®s fizeti meg.  

 

4.  B®ren k²v¿li juttat§snak minŖs¿l a munk§ltat·i tag vagy a munk§ltat· 

mint t§mogat· §ltal az ºnk®ntes kºlcsºnºs biztos²t· p®nzt§rakr·l sz·l· tºr-

v®ny elŖ²r§sai szerint c®lzott szolg§ltat§sra befizetett ºsszegbŖl az a r®sz, 

amely ®vente nem haladja meg a p®nzt§rtag alkalmazottak l®tsz§ma ®s a mi-

nim§lb®r szorzat§t azzal, hogy 

a) a befizetett ºsszegnek az ®rt®khat§rt meghalad· r®sze egyes meghat§rozott 

juttat§snak minŖs¿l, 

b) a b®ren k²v¿li juttat§snak az egy mag§nszem®lyre jut· ºsszeg®t az Szja tºr-

v®ny 70. Ä (4a) bekezd®s szerinti ®ves keretºsszeg sz§m²t§s§n§l figyelmen 

k²v¿l kell hagyni, 

c) az alkalmazottak l®tsz§mak®nt a befizet®skor - az ad·®ven bel¿l tºbb befi-

zet®s eset®n az elsŖ befizet®skor - p®nzt§rtag alkalmazottak l®tsz§ma vehetŖ 

figyelembe. 

    

A kifizetŖ az ad·fizet®si kºtelezetts®g meg§llap²t§s§hoz a b®ren k²v¿li jutta-

t§sra vonatkoz· rendelkez®sekben foglalt felt®telek §ltala nem ismert fenn§l-

l§s§t a mag§nszem®lynek az adott juttat§sra vonatkoz· nyilatkozata alapj§n 

veszi figyelembe.  

 

Amennyiben a kifizetŖ olyan form§ban juttat bev®telt a mag§nszem®ly sz§-

m§ra, amely nem felel meg a 2. illetve a 3. sorok kitºlt®s®re vonatkoz· le²r§s-

ban foglaltaknak, akkor a bev®tel a kifizetŖ ®s a mag§nszem®ly kºzºtt fenn§l-

l· jogviszony szerint v§lik ad·kºteless®, ®s az ad·kºtelezetts®g a mag§nsze-

m®lyt terheli.  

 

4. sor: ¥nkorm§nyzat §ltal fizetendŖ 15, illetŖleg 8%-os ad· 

Ebben a sorban kell az ºnkorm§nyzatoknak ï az 1. sorb·l ï felt¿ntetni¿k 

az Szja tºrv®ny 74/A. Ä (5) bekezd®se alapj§n fizetendŖ szem®lyi jºvede-

lemad· kºtelezetts®g®t. A 2010. december 31-®t kºvetŖ kifizet®s eset®n - 

ha a telep¿l®si ºnkorm§nyzat a szerzŖd®s t§rgya szerinti lak§st a b®rleti 
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szerzŖd®s idŖtartam§n bel¿l nem a felt®tel¿l szabott c®lra hasznos²tja, vagy 

nem hasznos²tja - az ad· m®rt®ke 15%, ha az ºnkorm§nyzat a b®rleti szer-

zŖd®st mag§nszem®llyel, illetve 8%, ha a Tao tv. szerinti t§rsas§gi ad·-

alannyal kºtºtte.  

Az ad·t minden olyan h·nap b®rleti d²ja 1,18-szorosa ut§n az Art. kifizetŖ-

re vonatkoz· szab§lyai szerint kell megfizetni, amely h·napban nem val·-

sult meg a hasznos²t§s. Nem kell ezt a rendelkez®st alkalmazni mindaddig, 

am²g a hasznos²t§son k²v¿li idŖszak az ad·®v elej®tŖl sz§m²tva a 30 napot 

nem haladja meg. 
 

5. sor: Reprezent§ci·, ¿zleti aj§nd®k ut§ni ad· 

Ebben a sorban kell felt¿ntetni az 1. sorb·l a reprezent§ci· ®s ¿zleti aj§n-

d®k juttat§sa alapj§n meghat§rozott szem®lyi jºvedelemad·-kºtelezetts®g 

ºsszege ut§ni ad·t.  

 

Reprezent§ci·nak minŖs¿l a juttat· tev®kenys®g®vel ºsszef¿ggŖ ¿zleti, 

hivatali, szakmai, diplom§ciai vagy hit®leti rendezv®ny, esem®ny keret®-

ben, tov§bb§ az §llami, egyh§zi ¿nnepek alkalm§val ny¼jtott vend®gl§t§s 

(®tel, ital) ®s a rendezv®nyhez, esem®nyhez kapcsol·d· szolg§ltat§s (uta-

z§s, sz§ll§s, szabadidŖprogram stb.). 
26

 

Az elŖzŖek akkor nem minŖs¿lnek reprezent§ci·nak, ha a juttat§sra vonat-

koz· dokumentumok ®s kºr¿lm®nyek val·s tartalma alapj§n a rendeltet®s-

szerŤ joggyakorl§s s®relme ak§r kºzvetve is meg§llap²that·. 

¦zleti aj§nd®knak minŖs¿l a juttat· tev®kenys®g®vel ºsszef¿ggŖ ¿zleti, 

hivatali, szakmai, diplom§ciai vagy hit®leti kapcsolatok keret®ben adott 

aj§nd®k (ingyenesen vagy kedvezm®nyesen adott term®k, ny¼jtott szolg§l-

tat§s, valamint a kiz§r·lag erre sz·l· utalv§ny). 
 

Az ad·®vben reprezent§ci· ®s ¿zleti aj§nd®kok juttat§sa alapj§n meghat§-

rozott jºvedelem egyes meghat§rozott juttat§snak minŖs¿l azzal, hogy a 

jºvedelem meghat§roz§s§n§l figyelmen k²v¿l kell hagyni az Szja tºrv®ny 

elŖ²r§sai szerint ad·mentes juttat§sokat. 

Ha a kifizetŖ egyes¿let, kºztest¿let, egyh§zi jogi szem®ly, alap²tv§ny (ide-

®rtve a kºzalap²tv§nyt is), az elŖzŖektŖl elt®rŖen mentes az ad· al·l az 

ad·®vben reprezent§ci· ®s a minim§lb®r 25 sz§zal®k§nak megfelelŖ egyedi 

®rt®ket meg nem halad· ¿zleti aj§nd®kok juttat§sa alapj§n meghat§rozott 

jºvedelem azon r®sze, amely a kºzhaszn¼, illetve c®l szerinti tev®kenys®ge 

®rdek®ben felmer¿lt, az ad·®vre vonatkoz· besz§mol·ban kimutatott ºsz-

szes r§ford²t§s 10 sz§zal®k§t, de legfeljebb az ad·®vre elsz§molt ®ves ºsz-

szes bev®tele 10 sz§zal®k§t nem haladja meg. 

 

6. sor: M§s, a kifizetŖt terhelŖ ad· 
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 Szja tºrv®ny 3. Ä (26) bekezd®se 
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Ebben a sorban kell bevallani ï a 1608A-01-01-es lap 1. sorb·l ï a kamat-

kedvezm®nybŖl sz§rmaz· jºvedelem ut§ni, kifizetŖt terhelŖ szem®lyi jº-

vedelemad·t, valamint az ad·kºteles nyerem®ny ï ha az nem tartozik a 

kamatjºvedelemre vonatkoz· rendelkez®sek hat§lya al§ ï ut§ni szem®lyi 

jºvedelemad·t is.
27

 

A kamatkedvezm®nybŖl sz§rmaz· jºvedelem ad·alapja a kamatkedvez-

m®ny 1,18-szorosa. 

A nyerem®ny eset®ben ï ha az nem tartozik a kamatjºvedelemre vonatko-

z· rendelkez®sek hat§lya al§ ï a Szerencsej§t®k tv-ben meghat§rozott en-

ged®lyhez kºtºtt sorsol§sos j§t®kb·l, az aj§nd®ksorsol§sb·l, a fogad§sb·l, 

valamint a Szerencsej§t®k tv. 29/Q. Ä-a szerinti k¿lfºldi jackpot rendszer-

bŖl sz§rmaz· nyerem®ny c²m®n kapott bev®tel eg®sz®t jºvedelemnek kell 

tekinteni. P®nzbeli nyerem®ny eset®n az ad·t a mag§nszem®lynek kiosz-

tand· teljes nyerem®ny ºsszegbŖl egy t®telben kell levonni ®s befizetni. Ha 

a nyerem®ny nem p®nz, hanem m§s vagyoni ®rt®k, a kifizetŖt terhelŖ ad· 

alapja a nyerem®ny szok§sos piaci ®rt®k®nek 1,18-szorosa. Az elŖzŖekben 

le²rtakat kell alkalmazni a nyilv§nosan, b§rki sz§m§ra azonos felt®telekkel 

meghirdetett vet®lkedŖ, verseny nem p®nzben kapott d²j§ra, ha az egy®b-

k®nt nem minŖs¿l a Szja tºrv®ny 76. Ä (1) bekezd®sben eml²tett nyere-

m®nynek.
28

  

Ebben a sorban kell felt¿ntetni tov§bb§ az Eva. tv. 18. Ä (6) bekezd®se ®s a 

Katv. 26.Ä (4) bekezd®se alapj§n, ha a kºzkereseti t§rsas§g, bet®ti t§rsas§g 

®s a korl§tlan mºgºttes felelŖss®ggel mŤkºdŖ  egy®ni c®g olyan immateri-

§lis j·sz§got vagy t§rgyi eszkºzt ad ingyenesen vagy kedvezm®nyesen 

mag§nszem®ly r®sz®re, amely eszkºz kºnyv szerinti ®rt®ke alapj§n az osz-

tal®k ut§ni ad·t kiv§lt· ad· alapj§t csºkkentette, akkor ezen juttat§s kºnyv 

szerinti ®rt®k®nek megfelelŖ jºvedelem ut§n a kifizetŖt terhelŖ ad·ra vo-

natkoz· szab§lyok szerint kell a szem®lyi jºvedelemad· kºtelezetts®get 

meg§llap²tani, megfizetni ®s bevallani.
29

  

Ebben a sorban kell szerepeltetni az ®letj§rad®ki szerzŖd®sbŖl sz§rmaz· 

jºvedelem ut§ni ad·t. Az ad·t a szerzŖdŖ felek kºz¿l a tart§st, j§rad®kfo-

ly·s²t§st v§llal· f®l fizeti meg az Art.-nek a kifizetŖ §ltal levont jºvede-

lemad· befizet®s®re vonatkoz· rendelkez®sei szerint, a jºvedelem keletke-

z®si idŖpontj§t kºvetŖen.
30

 Ellenszolg§ltat§s (ellen®rt®k) n®lk¿l v§llalt tar-

t§si szerzŖd®s alapj§n nem p®nzben juttatott vagyoni ®rt®k eset®ben az ad· 

alapja a juttat§s ®rt®k®nek (szok§sos piaci ®rt®knek) 1,18-szorosa, melyet a 

kifizetŖ havonta kºteles megfizetni ®s vallani.  
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 Szja tºrv®ny 72. Ä (1)-(2) bekezd®sei  
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 Szja tºrv®ny 76. Ä 
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 Eva tv. 18. Ä (6) bekezd®s 
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 Szja tv. 64/A. Ä (4) bekezd®s 
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7. sor: Mag§nszem®lytŖl levont szem®lyi jºvedelemad· ºsszesen (Ad·-

nemk·d 290) 

Kºlts®gvet®si sz§mla megnevez®se, sz§ma: NAV Szem®lyi jºvedelem-

ad· mag§nszem®lyektŖl levont ad·, ad·elŖleg beszed®si sz§mla 

10032000-0605950 

Ebben a sorban kell felt¿ntetni a kifizetŖt terhelŖ olyan szem®lyi jºvede-

lemad·t, amelynek megfizet®se a mag§nszem®lytŖl (t§rsash§zt·l) tºrt®nŖ 

levon§ssal val·sul meg.  

 

8. sor: A k¿lfºldi illetŖs®gŤ mag§nszem®ly osztal®kb·l sz§rmaz· jºve-

delm®bŖl levont ad· 

Ebben a sorban kell bevallani ï a 7. sorb·l ï a k¿lfºldi illetŖs®gŤ mag§n-

szem®ly r®sz®re kifizetett (juttatott) osztal®k (osztal®kelŖleg) jºvedelmet 

terhelŖ ad· ºsszeg®t. Abban az esetben, ha a k¿lfºldi illetŖs®gŤ mag§n-

szem®ly az illetŖs®gigazol§st az ad·z· bevall§s§nak beny¼jt§s§ig nem mu-

tatja be, a kifizet®skor le nem vont ad·t az ad·z·nak az ad·®v utols· h·-

napj§t ®rintŖ kºtelezetts®gk®nt kell bevallania ®s megfizetnie. A bevall§s 

beny¼jt§s§t kºvetŖen bemutatott illetŖs®gigazol§s alapj§n, ad·z· az el®v¿-

l®si idŖn bel¿l a 1608A-03-01-es lapon, ºnellenŖrz®ssel helyesb²theti kºte-

lezetts®g®t. A k¿lfºldi illetŖs®gŤ mag§nszem®ly az Art. 4. sz§m¼ mell®kle-

t®nek 5. ®s 6. pontjaiban le²rtak szerint ad·-visszat®r²t®st kezdem®nyezhet, 

ha a levont ad· m®rt®ke magasabb, mint a nemzetkºzi egyezm®ny alapj§n 

alkalmazand· ad·m®rt®k. 
 

9. sor: A kamatjºvedelmet terhelŖ ad·  

Ebben a sorban kell bevallani ï a 7. sorb·l ï az Szja tºrv®ny 65. Ä szerinti 

kamatjºvedelem ut§n levont ad· ºsszeg®t, a jºvedelem megszerz®s®nek 

idŖpontja szerinti h·nap kºtelezetts®gek®nt.  

B§rmely hitelint®zeti bet®t (takar®kbet®t), foly·sz§mla, p®nzforgalmi 

sz§mla kºvetel®s-egyenlege (kiv®ve, amelyet az Szja tºrv®ny 65. Ä (3) be-

kezd®se szerint nem kell figyelembe venni) eset®ben a jºvedelem meg-

szerz®s®nek idŖpontja az a j·v§²r§si ®s/vagy tŖk®s²t®si nap, amikor a ma-

g§nszem®ly ®s a hitelint®zet kºzºtt fenn§ll·, nyilv§nosan meghirdetett fel-

t®telekkel kºtºtt szerzŖd®s szerint v§llalt felt®telek teljes¿lnek. Amennyi-

ben a kamatjºvedelem olyan vagyoni ®rt®k (pl. a nyerem®nybet®t®re kisor-

solt t§rgynyerem®ny, az ®rt®kpap²r), amelybŖl az ad· levon§sa nem lehet-

s®ges, az ad· alapja a vagyoni ®rt®k szok§sos piaci ®rt®k®nek (a nyere-

m®nyalapnak) 1,18-szorosa, vagy - ha a kamatjºvedelmet eg®szs®g¿gyi 

hozz§j§rul§s is terheli ï 1,27-szerese.
31

  

A kamatjºvedelem megszerz®s®nek idŖpontja: 

a) az Szja tºrv®ny 65. Ä (l) bekezd®s a) pontj§ban eml²tett kamat eset®ben 
az a nap, amikor a mag§nszem®ly ®s a hitelint®zet kºzºtt fenn§ll· szer-
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 Szja tºrv®ny 65. Ä (l) bekezd®s c) pontja  
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zŖd®s szerint v§llalt felt®telek teljes¿l®se alapj§n a j·v§²r§s ®s/vagy a 

tŖk®s²t®s megtºrt®nt; 

b) a nyerem®nybet®t eset®ben a nyerem®nybet®t-sz§ml§n tºrt®nŖ j·v§²r§s 

napja; 

c) az elŖzŖekbe nem sorolhat· esetekben az §tutal§s, vagy a post§ra ad§s, 
vagy a mag§nszem®ly sz§m§ra, jav§ra tºrt®nŖ birtokba ad§s napja.  

 

Az Szja tºrv®ny 65. Ä (1) bekezd®s®nek d) pontja alapj§n a biztos²t·i telje-

s²t®sbŖl - kiv®ve, ha a biztos²t· teljes²t®se az Szja tºrv®ny 1. sz§m¼ mel-

l®klet®nek 6. pontj§nak 6.6. alpontja szerint ad·mentes, vagy az Szja tºr-

v®ny m§s rendelkez®se alapj§n minŖs¿l ad·kºteles jºvedelemnek - a befi-

zetett d²jat (ide®rtve a nyugd²jbiztos²t§si nyilatkozat alapj§n a nyugd²jbiz-

tos²t§si szerzŖd®sen j·v§²rt ºsszeget is) meghalad· ºsszeg is kamatjºvede-

lemnek minŖs¿l azzal, hogy nem minŖs¿l befizetett d²jnak a kock§zati biz-

tos²t§s d²ja. 

Az Szja tºrv®ny 65. Ä (1) bekezd®s e) pontja szerinti esetben, a szºvetke-

zet tagja §ltal a szºvetkezet®nek ny¼jtott tagi kºlcsºn kamat§nak (ide-

®rtve a szºvetkezeti c®lr®szjegy ut§n a szºvetkezet §ltal fizetett kamatot is) 

azon r®sze, amely a felsz§m²t§s idŖszak§ban ®rv®nyes jegybanki alapka-

matot legfeljebb 5 sz§zal®kponttal haladja meg, szint®n kamatjºvedelem. 

Abban az esetben, ha az Szja tºrv®ny 65. Ä (1) bekezd®s e) pontj§ban 

meghat§rozott kamatm®rt®ket meghalad·an, vagy az elŖ²rt felt®telektŖl el-

t®rŖen jut kamatk®nt megszerzett bev®telhez a mag§nszem®ly, ¼gy az a 

mag§nszem®ly egy®b jºvedelme ®s a 1608M-04-es lap 308. sor§ba ²rand·. 

A foglalkoztat·i nyugd²jszolg§ltat· int®zm®ny tagj§t (kedvezm®nyezettj®t, 

ºrºkºs®t) a tag munkaviszony§nak a felt®teles jogszerz®si idŖtartam lej§rta 

elŖtti megszŤn®se miatt megilletŖ ºsszegbŖl, a tag §ltal befizetett hozz§j§-

rul§s-kieg®sz²t®s ºsszeg®t meghalad· r®sz kamatjºvedelemnek minŖs¿l.
32

 

Az Szja tºrv®ny 65. Ä hat§lya al§ nem tartoz· (ott nem eml²tett, vagy az 

abban foglalt felt®telektŖl elt®rŖen) kamatk®nt megszerzett bev®tel ad·kº-

telezetts®g®nek jogc²m®t, a felek (azaz a mag§nszem®ly ®s a kamatjºve-

delmet juttat· szem®ly, valamint az eml²tett szem®lyek ®s m§s szem®ly) 

kºzºtt fenn§ll· jogviszony ®s a szerz®s kºr¿lm®nyei figyelembev®tel®vel 

kell meg§llap²tani, ®s ennek megfelelŖen kell az ad·kºtelezetts®get teljes²-

teni. 

A mag§nszem®ly §ltal kifizetŖtŖl k¿lfºldi p®nznemben megszerzett kamat-

jºvedelembŖl az ad·t ugyanazon k¿lfºldi p®nznemben kell meg§llap²tani, 

levonni ®s a kamatjºvedelem megszerz®s®nek idŖpontj§ban ®rv®nyes §rfo-

lyamon §tsz§m²tva, forintban kell megfizetni.
33
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 Szja tºrv®ny 65. Ä (l) bekezd®s f) pontja  
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 Szja tºrv®ny 6. Ä (2) bekezd®se 
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Az Szja tºrv®ny §tmeneti rendelkez®sei alapj§n a 2006. augusztus 31-®ig 

megkºtºtt bet®t, foly·sz§mla-, bankk§rtya- ®s takar®kbet®t-szerzŖd®sek 

eset®n, 

a) hat§rozott idŖtartam¼ kamatperi·dus eset®n 

aa)  a 2006. szeptember 1-je elŖtt indult teljes kamatperi·dusra 2010. de-

cember 31-®t kºvetŖen j·v§²rt (kifizetett) kamat ut§n az ad· m®rt®ke nul-

la sz§zal®k; 

                      ab) a 2006. augusztus 31-®t kºvetŖen indult (indul·) teljes kamatperi·-

dus(ok)ra 2010. december 31-®t kºvetŖen j·v§²rt (kifizetett) kamat ut§n 

az ad·t az Szja tºrv®ny 8. Ä-a szerint kell meg§llap²tani; 

b) hat§rozott idŖtartam¼ kamatperi·dus hi§ny§ban 

                     ba) a 2011. janu§r 1-je elŖtt megszolg§lt, ezen idŖpontot kºvetŖen j·v§²rt 

(kifizetett) kamat ut§n az ad· m®rt®ke nulla sz§zal®k; 

                     bb) a 2010. december 31-®t kºvetŖen megszolg§lt, j·v§²rt (kifizetett) 

kamat ut§n az ad·t az Szja tºrv®ny 8.Ä-a szerint kell meg§llap²tani. 

Az ad· m®rt®ke nulla sz§zal®k 

a) az Szja tºrv®ny 65. Ä (l) bekezd®s bb) alpontj§ban eml²tett esetben, ha 

az ®rt®kpap²r megszerz®se, 

b) az Szja tºrv®ny 65. Ä (1) bekezd®s d) pontj§ban eml²tett esetben, ha a 

biztos²t§si szerzŖd®s megkºt®se 

2006. szeptember 1-j®t megelŖzŖen tºrt®nt, figyelembe v®ve, hogy ezt a    

rendelkez®st biztos²t§si szerzŖd®s eset®ben nem lehet alkalmazni a d²jtartal®k 

azon r®sz®nek ®s azzal ar§nyos hozam§nak kivon§s§ra, amely a szerzŖd®s 

szerint elv§rt d²jon fel¿li d²j (²gy k¿lºnºsen az eseti, a rendk²v¿li, a soron k²-

v¿l d²j) 2010. december 31-®t kºvetŖ befizet®se r®v®n keletkezett, azzal, hogy 

az ut·bbi d²jbefizet®sek tekintet®ben a szerzŖd®skºt®s napj§nak a 2010. de-

cember 31-®t kºvetŖ elsŖ befizet®s napj§t kell tekinteni.
34

   

 

Minden m§s esetben ï felt®ve, hogy a kamatjºvedelem keletkez®s®nek alap-

j§ul szolg§l· ¿gyletet, szerzŖd®st 2006. augusztus 31-®ig megkºtºtt®k ï az 

¿gylet, szerzŖd®s alapj§n a 2006. augusztus 31-®t kºvetŖen elsŖk®nt megszer-

zett bev®telre az Szja tºrv®ny 2006. augusztus 31-®n hat§lyos 65. Ä-§t kell 

alkalmazni.  

A 2016. janu§r 1-j®tŖl hat§lyos szem®lyi jºvedelemad· m®rt®k v§ltoz§sra te-

kintettel az Szja tºrv®ny 84/G. Ä (5a) bekezd®se szerinti §tmeneti rendelkez®st 

kell alkalmazni abban az esetben, ha a kamatjºvedelem juttat§s§t megalapoz· 

idŖszak 2016. janu§r 1-je elŖtt kezdŖdºtt, de a jºvedelem megszerz®s®nek 

idŖpontja a 2016. janu§r 1-j®vel kezdŖdŖ idŖszakra esik. A 2016. janu§r 1-

j®tŖl hat§lyos 15%-os ad·m®rt®ket a 2016. janu§r 1-j®tŖl megszolg§lt kamat-

jºvedelemre lehet alkalmazni. A 2016. janu§r 1-j®tŖl megszolg§lt kamatjºve-

delmet - ha a kamat juttat·j§nak nyilv§ntart§s§b·l m§s nem §llap²that· meg - 
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 Szja tºrv®ny 84/G Ä. 
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a kamatjºvedelem juttat§s§t megalapoz· idŖszak 2016. janu§r 1-j®t kºvetŖ 

r®sz®nek ®s az idŖszak teljes idŖtartam§nak napokban sz§molt ar§nya alapj§n 

kell meg§llap²tani. 

    

10. sor: F®mkereskedelmi enged®lykºteles anyag §truh§z§s§ra tekintettel 

levont ad·
35

 

Ebben a sorban k®rj¿k felt¿ntetni a 7. sorb·l a mag§nszem®ly kifizetŖtŖl - 

nem egy®ni v§llalkoz·k®nt ï f®mkereskedelmi enged®lykºteles anyag 

(f®mhullad®k) §truh§z§s§ra tekintettel megszerzett jºvedelembŖl levont 

ad·t. A mag§nszem®ly §ltal ²gy megszerzett bev®tel 25 %-a sz§m²t jºvede-

lemnek. Az ad·t a kifizet®skor a kifizetŖ §llap²tja meg ®s vonja le, tov§bb§ 

mag§nszem®lyhez nem kºthetŖ kºtelezetts®gk®nt vallja be ®s fizeti meg. E 

jºvedelemmel ºsszef¿gg®sben a kifizetŖt, illetve a mag§nszem®lyt egy®b, 

kºzteherrel ºsszef¿ggŖ kºtelezetts®g nem terheli. 

 

11. sor: Vadon gyŤjtºtt term®k, term®ny ®rt®kes²t®s®re tekintettel levont 

ad· 

Ebben a sorban k®rj¿k felt¿ntetni a 7. sorb·l a vadon gyŤjtºtt term®k, ter-

m®ny mag§nszem®ly §ltal ï nem egy®ni v§llalkoz·k®nt vagy nem mezŖ-

gazdas§gi ŖstermelŖk®nt ï felv§s§rl·nak tºrt®nŖ ®rt®kes²t®s®bŖl sz§rmaz· 

jºvedelembŖl levont ad· ºsszeg®t. EbbŖl a tev®kenys®gbŖl sz§rmaz· bev®-

tel 25%-a sz§m²t jºvedelemnek. Az ¿gyletrŖl a felv§s§rl·nak k®t p®ld§ny-

ban kell v®teli jegyet ki§ll²tani ï felt¿ntetve azon a mag§nszem®ly nev®t, 

ad·azonos²t· jel®t (ennek hi§ny§ban term®szetes szem®lyazonos²t· adatait 

®s lakc²m®t), a felv§s§rolt term®k, term®ny megnevez®s®t, mennyis®g®t, el-

len®rt®k®t, a levont ad·t ï amelynek egy p®ld§ny§t a mag§nszem®ly r®sz®re 

kell §tadni, a m§sik p®ld§nyt az ad·z§ssal ºsszef¿ggŖ iratok megŖrz®s®re 

elŖ²rt hat§ridŖig megŖrzi. E jºvedelemmel ºsszef¿gg®sben a felv§s§rl·t, il-

letve a mag§nszem®lyt egy®b, kºzteherrel ºsszef¿ggŖ kºtelezetts®g nem 

terheli. 

 

12. sor: T§rsash§zaknak kifizetett jºvedelembŖl levont ad· 

Ebben a sorban kell felt¿ntetni ï a 7. sorb·l kiemelve ï az Szja tºrv®ny 75. 

Ä (6) bekezd®se alapj§n a t§rsash§z r®sz®re kifizetett ad·kºteles ºsszegbŖl 

a levont szem®lyi jºvedelemad·t.  A kifizetett ad·kºteles ºsszegbŖl az 

ad·t a kifizetŖ §llap²tja meg, azt levonja, befizeti, ®s arr·l igazol§st §ll²t ki 

a t§rsash§z r®sz®re.  

 
13. sor: Stabilit§s Megtakar²t§si Sz§ml§r·l sz§rmaz· jºvedelembŖl levont 

ad· 
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 Szja tºrv®ny 58.Ä (10) bekezd®se 
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Ebben a sorban kell felt¿ntetni a 7. sorb·l azt a jºvedelmet ®s annak meg§l-

lap²tott ad·j§t, amelynek kifizet®se a Gst. 39/B. Ä (4) bekezd®se alapj§n 

tºrt®nt. 

Az a) oszlopban az ad· alapj§t, a c) oszlopban az ad· ºsszeg®t kell szere-

peltetni. Amennyiben ad·kºteles kifizet®s tºrt®nt mindk®t mezŖt kºtelezŖ-

en ki kell kitºlteni. 

A Stabilit§s Megtakar²t§si Sz§mla befektet®si tev®kenys®get v®gzŖ hitelin-

t®zet §ltal vezetett - egy ®rt®kpap²rsz§ml§b·l ®s egy p®nzsz§ml§b·l §ll· ï 

sz§mla, amelyre a sz§mlatulajdonos a sz§mlanyit§ssal egyidejŤleg legal§bb 

5 milli· forint befizet®st teljes²t. 

Szem®lyi jºvedelemad· fizet®s terheli a Stabilit§s Megtakar²t§si Sz§ml§n 

j·v§²rt jºvedelmet, az ®rt®kpap²rsz§ml§n nyilv§ntartott befektet®si eszkº-

zºk hozam§t ®s ezen ®rt®kpap²rokkal v®gzett ¿gyletek nyeres®g®t. Az ad· 

m®rt®ke megegyezik az ad·kºtelezetts®g keletkez®se ®v®nek elsŖ napj§n 

hat§lyos, a term®szetes szem®lyek kamatjºvedelm®re vonatkoz· ad·m®r-

t®kkel. 

Az ad·fizet®si kºtelezetts®g a sz§mlatulajdonos r®sz®re a sz§mlavezetŖ §l-

tal tºrt®nŖ kifizet®s teljes²t®s®nek idŖpontj§ban keletkezik. 

Az ad· alapj§t a kºvetkezŖk szerint kell meghat§rozni: 

Amennyiben az ad·fizet®si kºtelezetts®g keletkez®se ®s a Stabilit§s Megta-

kar²t§si Sz§ml§ra tºrt®nŖ befizet®s kºzºtt eltelt idŖ  

ï kevesebb mint 3 ®v, az ad· alapja a kifizetett ºsszeg 200 %-a, 

ï legal§bb 3 ®v, de kevesebb, mint 4 ®v, az ad· alapja a kifizetett ºsszeg 

100%-a, 

ï legal§bb 4 ®v, de kevesebb mint 5 ®v, az ad· alapja a kifizetett ºsszeg 
50%-a, 

ï legal§bb 5 ®v, akkor a kifizet®s ut§n ad·kºtelezetts®g nem keletkezik. 

Kifizetett ºsszegnek minŖs¿l a sz§ml§n tal§lhat· ®rt®kpap²rok kivon§sakor 

a kivont ®rt®kpap²rok szok§sos piaci ®rt®ke is. 

 

A Gst. 2015. j¼lius 1-j®tŖl hat§lyos 39/B.Ä (4a) bekezd®s®ben foglaltak sze-

rint a 2015. j¼lius 1-je ®s 2016. j¼lius 1-je kºzºtt a Stabilit§si Megtakar²t§si 

Sz§ml§ra befizetett ºsszeget terhelŖ ad· 

a) alapja a Gst. 39/B. Ä (4) bekezd®s szerint kifizetett ºsszeg 100%-a, 

b) m®rt®ke a Gst. 39/B. Ä (2) bekezd®stŖl elt®rŖen, ha az ad·fizet®si kºtele-

zetts®g keletkez®se ®s a Stabilit§s Megtakar²t§si Sz§ml§ra tºrt®nŖ befizet®s 

kºzºtt eltelt idŖ 

ba) kevesebb, mint 1 ®v, az ad·alap 20 sz§zal®ka, 

bb) legal§bb 1 ®v, az ad·alap 10 sz§zal®ka. 

 

Az Art. 31. Ä (8) bekezd®se ®s a Gst. 39/B. Ä (2) bekezd®se alapj§n a Stabi-

lit§s Megtakar²t§si Sz§ml§r·l sz§rmaz· jºvedelembŖl levont ad·t ®s annak 

a fentiek szerint meghat§rozott alapj§t a kifizetŖ (sz§ml§t vezetŖ hitelint®-
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zet) §llap²tja meg, vonja le, fizeti meg ®s mag§nszem®lyhez nem kºthetŖ 

kºtelezetts®gk®nt brutt· m·don vallja be. 

 

14. sor: Eg®szs®g¿gyi hozz§j§rul§s ºsszesen (Ad·nem k·d:152) 

Kºlts®gvet®si sz§mla megnevez®se, sz§ma: NAV Eg®szs®g¿gyi hozz§-

j§rul§s mag§nszem®lyt, ŖstermelŖt, egy®ni v§llalkoz·t, kifizetŖt terhe-

lŖ kºtelezetts®g beszed®si sz§mla 10032000-06056212 

Ebben a sorban kell felt¿ntetni az Eho tv. alapj§n a kifizetŖt terhelŖ eg®s-

zs®g¿gyi hozz§j§rul§s egy¿ttes ºsszeg®t.  

 

15. sor: 14%-os m®rt®kŤ eg®szs®g¿gyi hozz§j§rul§s  

Ebben a sorban kell szerepeltetni a 14. sorb·l az Eho tv. 3. Ä (4) bekezd®se 

alapj§n a kifizetŖt terhelŖ, a b®ren k²v¿li juttat§s ad·alapk®nt meghat§ro-

zott ºsszege ut§n fizetendŖ 14%-os eg®szs®g¿gyi hozz§j§rul§st. A kifizetŖt 

terhelŖ szem®lyi jºvedelemad· ®s eg®szs®g¿gyi hozz§j§rul§s alapja a jutta-

t§sok ®rt®k®nek 1,19-szerese. 

 

16. sor: 27%-os m®rt®kŤ eg®szs®g¿gyi hozz§j§rul§s  

 Ebben sorban kell jelºlni a 14. sorb·l a kifizetŖt terhelŖ, a b®ren k²v¿linek 

nem minŖs¿lŖ egyes meghat§rozott juttat§sok ut§n fizetendŖ 27%-os eg®s-

zs®g¿gyi hozz§j§rul§s kºtelezetts®get, valamint azon eg®szs®g¿gyi hozz§-

j§rul§s ºsszeg®t, amely az Szja tºrv®nyben meghat§rozott egyes keretºsz-

szegek meghalad§sa ok§n terheli a kifizetŖt.  
 

17. sor: Az Eho tv. 3. Ä (6) bekezd®s®ben foglalt elsz§mol§s szerinti k¿-

lºnbºzet 

Ebben a sorban kell felt¿ntetni az egyes meghat§rozott juttat§s ut§ni 27%-

os m®rt®kŤ eg®szs®g¿gyi hozz§j§rul§s ºsszeg®t, amelyet az ad·®vet kºvetŖ 

®v m§jus h·napj§nak kºtelezetts®gek®nt kell bevallani ®s megfizetni. Eb-

ben az esetben a fizet®si kºtelezetts®get csºkkenti az ugyanezen alap ut§n 

m§r meg§llap²tott ®s megfizetett eg®szs®g¿gyi hozz§j§rul§s. 

 

18. sor: 6%-os m®rt®kŤ eg®szs®g¿gyi hozz§j§rul§s 

 Ebben sorban kell jelºlni a 14. sorb·l az Eho tv. 3/A. Ä-a szerinti 6 %-os 

m®rt®kŤ eg®szs®g¿gyi hozz§j§rul§st. Az a) oszlopban a hozz§j§rul§s alap-

j§t, a c) oszlopban a hozz§j§rul§s ºsszeg®t kell szerepeltetni. 

A hivatkozott jogszab§lyhely szerint a Tbj. szerinti belfºldi mag§nsze-

m®lyt 6 sz§zal®kos m®rt®kŤ eg®szs®g¿gyi hozz§j§rul§s terheli az Szja tºr-

v®ny 65. Ä-a szerinti kamatjºvedelem ï az Szja tºrv®ny szerint ad·men-

tesnek minŖs¿lŖ kamatjºvedelem vagy kamat kiv®tel®vel - ad·alapk®nt 

meghat§rozott ºsszege, illetve az Szja tºrv®ny 67/B. Ä-a szerint meg§llap²-

tott lekºt®si hozam ut§n. Az eg®szs®g¿gyi hozz§j§rul§s meg§llap²t§s§ra, 
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levon§s§ra ®s mag§nszem®lyhez nem kºthetŖ kºtelezetts®gk®nt tºrt®nŖ 

bevall§s§ra az Eho tv. 11.Ä (8a) bekezd®se alapj§n a kifizetŖ kºtelezett.  

Nem kell megfizetni az eg®szs®g¿gyi hozz§j§rul§st: 

a) azon kamatjºvedelem ut§n, amely ut§n az Szja tºrv®ny 84/G. Ä-a 

alapj§n az ad· m®rt®ke 0 sz§zal®k, 

b) az Szja tºrv®ny szerinti EGT-§llam §ltal kibocs§tott, forintban jegy-

zett, hitelviszonyt megtestes²tŖ ®rt®kpap²r ut§n fizetett kamattal, ho-

zammal ºsszef¿gg®sben meg§llap²tott, vagy az ilyen ®rt®kpap²r bev§l-

t§sakor, visszav§lt§sakor, valamint §truh§z§sakor meg§llap²tott ka-

matjºvedelem ut§n, 

c) az olyan kollekt²v befektet®si ®rt®kpap²r ut§n fizetett kamattal, ho-

zammal ºsszef¿gg®sben, vagy a kollekt²v befektet®si ®rt®kpap²r be-

v§lt§sakor, visszav§lt§sakor, valamint §truh§z§sakor meg§llap²tott 

kamatjºvedelem ut§n, amelyn®l 

ca) az ®rt®kpap²r tulajdonban tart§s§nak idŖszak§ban mindv®gig a 

kollekt²v befektet®si ®rt®kpap²rt kibocs§t· szervezet szab§lyzat§-

ban vagy m§s hasonl·, a befektetŖ §ltal megismerhetŖ belsŖ sza-

b§ly§ban meghat§rozottak szerint a szervezet befektet®s®nek le-

gal§bb 80 sz§zal®kos ar§nyban kell a b) pont szerinti ®rt®kpap²rt 

tartalmaznia, ®s 

cb) a kollekt²v befektet®si ®rt®kpap²rt kibocs§t· szervezet az uni·s jo-

gi aktusokban meg§llap²tott tŖkepiaci fel¿gyelet hat§lya alatt §ll. 

d) az Szja tv. 65. Ä szerinti olyan biztos²t§s ut§n meg§llap²tott kamatjº-

vedelem, amelyn®l 

da)  a biztos²t§sra vonatkoz· jogviszony fenn§ll§s§nak idŖszak§ban ï

2014. janu§r 1-je elŖtt kºtºtt biztos²t§sok eset®ben 2014. §prilis 

1-tŖl a jogviszony megszŤn®s®ig, de legal§bb h§rom ®vig ï 

mindv®gig a biztos²t§si felt®telekben vagy m§s hasonl·, a szer-

zŖdŖ §ltal megismerhetŖ belsŖ szab§lyzatban meghat§rozottak 

szerint befektet®si egys®ghez kºtºtt ®letbiztos²t§sok eset®ben a 

szerzŖdŖ v§laszt§sa szerinti eszkºzalapnak, befektet®si egys®g-

hez nem kºtºtt ®letbiztos²t§sok eset®ben a d²jtartal®knak legal§bb 

80 sz§zal®kos ar§nyban kell a b) pont szerinti ®rt®kpap²rt tartal-

maznia, ®s 

db) a biztos²t·, a befektet®si alapkezelŖ, a kollekt²v befektet®si ®rt®k-

pap²rt kibocs§t· szervezet az uni·s jogi aktusokban meg§llap²tott 

tŖkepiaci fel¿gyelet hat§lya alatt §ll. 

Az eg®szs®g¿gyi hozz§j§rul§s alapj§nak ®s ºsszeg®nek meg§llap²t§sa sor§n a 

kifizetŖnek nem kell vizsg§lnia a mag§nszem®ly Tbj. szerinti belfºldi illetŖ-

s®g®t, a hozz§j§rul§st ettŖl f¿ggetlen¿l kell meg§llap²tani, levonni ®s bevalla-

ni. Amennyiben a mag§nszem®ly nem kºteles a 6 %-os m®rt®kŤ eg®szs®g¿gyi 

hozz§j§rul§s megfizet®s®re, ¼gy a tŖle levont ºsszeg visszat®r²t®s®t az Art. 4. 

sz§m¼ mell®klet®nek 5. pontj§ban meghat§rozott elj§r§sban kezdem®nyezheti.  
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Az Eho tv. 11. Ä (8b) bekezd®se szerint az Szja tºrv®ny 67/B. Ä szerinti lekº-

t®si hozam ut§n a 6 sz§zal®kos m®rt®kŤ hozz§j§rul§st a mag§nszem®ly §llap²t-

ja meg, vallja be ®s fizeti meg. 

Az Eho tv. 6%-os eg®szs®g¿gyi hozz§j§rul§sra vonatkoz· rendelkez®seit a 

2013. augusztus 1-j®n ®s az azt kºvetŖen megszerzett jºvedelmekre kell al-

kalmazni.  

Az Eho tv. 11/C. Ä-§ban foglalt rendelkez®sek alapj§n, ha a kamatjºvedelem 

juttat§s§t megalapoz· idŖszak 2013. augusztus 1-je elŖtt kezdŖdik, de a jºve-

delem megszerz®s®nek idŖpontja a 2013. augusztus 1-j®vel kezdŖdŖ idŖszakra 

esik, az Eho tv. 3/A. Ä szerinti eg®szs®g¿gyi hozz§j§rul§s a 2013. augusztus 1-

j®tŖl megszolg§lt kamatjºvedelmet terheli. A 2013. augusztus 1-j®tŖl meg-

szolg§lt kamatjºvedelmet - ha a kamat juttat·j§nak nyilv§ntart§s§b·l m§s nem 

§llap²that· meg - a kamatjºvedelem juttat§s§t megalapoz· idŖszak 2013. j¼li-

us 31-®t kºvetŖ r®sz®nek ®s az idŖszak teljes idŖtartam§nak napokban sz§molt 

ar§nya alapj§n kell meg§llap²tani. azzal, hogy azok nem alkalmazhat·ak a 

2013. augusztus 1-j®t megelŖzŖen megkºtºtt tart·s befektet®si szerzŖd®sek 

lekºt®si hozam§ra. 
 

A csek®ly ºsszegŤ (de minimis) t§mogat§sra vonatkoz· t§rsas v§llalkoz§s 

nyilatkozata ®s a t§mogat§ssal ºsszef¿ggŖ adatok kºzl®se 

 

Figyelem! Ezt a blokkot csak akkor kell kitºlteni, amennyiben a 1608M-

12-es lap XXIV. blokkj§ban ï csek®ly ºsszegŤ (de minimis) t§mogat§snak 

minŖs¿lŖ - kedvezm®nyt vett ig®nybe. 

Amennyiben a 1608M-12-es lap fejl®c®ben az ad·kedvezm®ny jogc²me 04 

(t§rsas v§llalkoz§st megilletŖ ad·kedvezm®ny) ®s a 674. sorban 0-t·l k¿-

lºnbºzŖ adat szerepel, ¼gy a 1608A-01-01-es lap ezen blokkj§nak kitºlt®se 

kºtelezŖ. 

 

20. sor:  Jelºlje X-szel, ha a csek®ly ºsszegŤ (de minimis) t§mogat§sra val· 

jogosults§gi felt®teleknek megfelel 

A k·dkocka kitºlt®s®vel a kºzkereseti t§rsas§g, a bet®ti t§rsas§g, a korl§-

tolt felelŖss®gŤ t§rsas§g, a kºzºs v§llalat, az egyes¿l®s, az eur·pai gazda-

s§gi egyes¿l®s, a szabadalmi ¿gyvivŖi iroda, a szabadalmi ¿gyvivŖi t§rsa-

s§g, az ¿gyv®di iroda, a kºzjegyzŖi iroda, a v®grehajt·i iroda, az egy®ni 

c®g nyilatkozik arr·l, hogy az elŖzŖ h§rom p®nz¿gyi ®vben §ltala ig®nybe 

vett csek®ly ºsszegŤ t§mogat§sok t§mogat§startalma nem haladja meg a 

200 000 eur·nak, kºz¼ti sz§ll²t§si §gazatban a 100 000 eur·nak megfelelŖ 

forint ºsszeget
36

.   

A h§rom ®ves idŖszakot gºrd¿lŖ m·dszerrel kell meg§llap²tani, vagyis az 

aktu§lis ad·®vben ig®nybe vett t§mogat§sokat kell az elŖzŖ k®t ad·®v de 

minimis t§mogat§saival ºsszesz§m²tani. Ezen sor kitºlt®se sor§n figye-
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 Eat. 465/A. Ä (3) bekezd®s 
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lembe kell venni az 1407/2013/EU bizotts§gi rendelet hat§lya al§ tartoz·, 

az ad·®vben ®s a megelŖzŖ k®t ®vben m§r ig®nybe vett ad·rendszeren be-

l¿li (pl. Eat. 462/A. Ä-a szerinti ad·kedvezm®ny) ®s ad·rendszeren k²v¿li, 

egy®b jogc²men ig®nybe vett csek®ly ºsszegŤ t§mogat§sokat is. 

A felt®teleket az egy ®s ugyanazon v§llalkoz§snak minŖs¿lŖ v§llalkoz§sok 

eset®ben egy¿ttesen kell vizsg§lni. 

Az egy ®s ugyanazon v§llalkoz§s fogalm§t az Eur·pai Uni· mŤkºd®s®rŖl 

sz·l· szerzŖd®s 107. ®s 108. cikk®nek a csek®ly ºsszegŤ t§mogat§sokra 

val· alkalmaz§s§r·l sz·l·, 2013. december 18-i 1407/2013/EU bizotts§gi 

rendelet 2. cikk®nek (2) bekezd®se tartalmazza. 

Egy ®s ugyanazon v§llalkoz§s: valamennyi v§llalkoz§s, amelyek kºzºtt az 

al§bbi kapcsolatok legal§bb egyike fenn§ll: 

a) valamely v§llalkoz§s rendelkezik egy m§sik v§llalkoz§s r®szv®nyesei 

vagy tagjai szavazati jog§nak tºbbs®g®vel; 

b) valamely v§llalkoz§s jogosult kinevezni vagy elmozd²tani egy m§sik 

v§llalkoz§s igazgat§si-, ir§ny²t§si- vagy fel¿gyeleti test¿lete tagjainak 

tºbbs®g®t; 

c) valamely v§llalkoz§s jogosult meghat§roz· befoly§st gyakorolni vala-

mely m§sik v§llalkoz§s felett az ut·bbi v§llalkoz§ssal kºtºtt szerzŖd®s 

alapj§n vagy az annak alap²t· okirat§ban vagy t§rsas§gi szerzŖd®s®ben 

meghat§rozott rendelkez®snek megfelelŖen; 

d) valamely v§llalkoz§s, amely r®szv®nyese vagy tagja egy m§sik v§llal-

koz§snak, az adott v§llalkoz§s egy®b r®szv®nyeseivel vagy tagjaival kºtºtt 

meg§llapod§s szerint egyed¿l ellenŖrzi az eml²tett v§llalkoz§s r®szv®nye-

sei, illetve tagjai szavazati jog§nak tºbbs®g®t. 

Az a)-d) pontj§ban eml²tett kapcsolatok b§rmelyik®vel egy vagy tºbb m§-

sik v§llalkoz§son kereszt¿l rendelkezŖ v§llalkoz§sokat is egy ®s ugyana-

zon v§llalkoz§snak kell tekinteni. Az ad·z·val egy ®s ugyanazon v§llalko-

z§snak minŖs¿lŖ v§llalkoz§s(ok)ra vonatkoz· adatokat az ®ves t§rsas§gi 

ad· bevall§sban kell szerepeltetni. 

A t§mogat§sok felsŖ hat§r§ra vonatkoz· rendelkez®st ¼gy kell alkalmazni, 

hogy az a t§mogat§s, amellyel a v§llalkoz§s meghaladn§ a felsŖ hat§rt, 

r®szben sem ®rv®nyes²thetŖ. 

Azonos elsz§molhat· kºlts®gek tekintet®ben a csek®ly ºsszegŤ (de 

minimis) t§mogat§s nem kumul§lhat· §llami t§mogat§ssal, ha az ilyen jel-

legŤ kumul§ci· olyan t§mogat§si intenzit§st eredm®nyezne, amely t¼ll®pi 

az Eur·pai Uni· mŤkºd®s®rŖl sz·l· szerzŖd®s 107. ®s 108. cikke alkalma-

z§s§ban bizonyos t§mogat§si kateg·ri§knak a belsŖ piaccal ºsszeegyeztet-

hetŖv® nyilv§n²t§s§r·l sz·l·, 2014. j¼nius 17-i 651/2014/EU bizotts§gi 

rendeletben vagy az Eur·pai Bizotts§g §ltal elfogadott hat§rozatban az 

egyes esetek meghat§rozott kºr¿lm®nyeire vonatkoz·an rºgz²tett t§moga-

t§si intenzit§st. 



 

 41 

Az azonos t§mogathat· kºlts®gek vonatkoz§s§ban vagy azonos kock§zat-

finansz²roz§si c®l¼ int®zked®s vonatkoz§s§ban ny¼jtott §llami t§mogat§so-

kat ugyanis ºssze kell sz§m²tani.  

   

21. sor: A bevall§si idŖszakban a 2011. ®vi CLVI. tv. 462/A. Ä ®s 465/A. Ä-

ai alapj§n ig®nybevett csek®ly ºsszegŤ (de minimis) t§mogat§s ºssze-

sen 

A sor b) oszlop§ban az adott bevall§si idŖszakban ig®nybevett valamennyi 

ï a 1608M-12-es lap XXIV. blokk 674. sor§ban szereplŖ ï csek®ly ºssze-

gŤ (de minimis) t§mogat§st szerepeltetni kell, ha a lap fejl®c®ben az ad·-

kedvezm®ny jogc²me 04 (t§rsas v§llalkoz§st megilletŖ ad·kedvezm®ny).  

 

22. sor: A 21. sor ºsszeg®bŖl a kºz¼ti §rufuvaroz·i kedvezm®ny ºsszege 

Ebben a sorban k®rj¿k felt¿ntetni a 21. sor ºsszeg®bŖl kiemelve a kºz¼ti 

§rufuvaroz·i kedvezm®ny ºsszeg®t. 

 

Az eur·ban meghat§rozott ºsszegek forintra tºrt®nŖ §tsz§m²t§s§n§l a t§moga-

t§si dºnt®s napj§t megelŖzŖ h·nap utols· napj§n ®rv®nyes, a Magyar Nemzeti 

Bank §ltal kºzz®tett, k®t tizedesjegy pontoss§ggal meghat§rozott deviza§rfo-

lyam alkalmazand·37
. Az ad·rendszeren bel¿li t§mogat§sok eset®n a t§moga-

t§si dºnt®s idŖpontja (a t§mogat§s ig®nybe v®tel®nek idŖpontja) az ad·beval-

l§s beny¼jt§s§nak a napja, teh§t az §tsz§m²t§s sor§n ezen idŖpontb·l kell kiin-

dulni. 

 

Figyelem! ¥nellenŖrz®s, ad·z·i jav²t§s (helyesb²t®s) eset®n a 1608A-01-01-es 

lapon a teljes adatcsere sor§n kell v®grehajtani a csek®ly ºsszegŤ (de minimis) 

t§mogat§sra vonatkoz· t§rsas v§llalkoz§s nyilatkozat§ra ®s a t§mogat§ssal 

ºsszef¿ggŖ adatok kºzl®s®re vonatkoz· sorok tartalm§nak m·dos²t§s§t is. 

 

 

A 1608A-01-02-es lap kitºlt®se 

 

Kºtelezettek kºre: 

Szakk®pz®si hozz§j§rul§sra kºtelezett a belfºldi sz®khelyŤ 

a) gazdas§gi t§rsas§g,  

b) szºvetkezet, kiv®ve lak§sszºvetkezet, szoci§lis szºvetkezet, iskolaszº-

vetkezet, 

c) §llami v§llalat, trºszt, trºszti v§llalat, kºzºs v§llalat, erdŖbirtokoss§gi 
t§rsulat, v²zgazd§lkod§si t§rsulat (kiv®ve a v²zikºzmŤ-t§rsulat), egyes 

jogi szem®lyek v§llalata ®s a le§nyv§llalat, 

d) ¿gyv®di iroda, v®grehajt· iroda ®s szabadalmi ¿gyvivŖ iroda, 

                                                 
37

 Az eur·pai uni·s versenyjogi ®rtelemben vett §llami t§mogat§sokkal kapcsolatos elj§r§sr·l ®s a region§lis 

t§mogat§si t®rk®prŖl sz·l· 37/2011. (III. 22.) Korm. rendelet 35. Ä 
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e) kºzjegyzŖi iroda, 

f) szem®lyi jºvedelemad·r·l sz·l· tºrv®nyben meghat§rozott egy®ni v§l-

lalkoz·, 

g) egy®ni c®g. 

h) az ¼j Szakk®pz®si tºrv®ny 43. Ä (2) bekezd®s a) ®s c) pontj§ban megha-

t§rozott, tanul·szerzŖd®s alapj§n gyakorlati k®pz®st folytat· egy®b 

szervezet (a tov§bbiakban: az ¼j Szakk®pz®si tºrv®ny szerinti egy®b 

szervezet), ha az §llami ad·- ®s v§mhat·s§gnak az erre a c®lra rendsze-

res²tett nyomtatv§nyon bejelenti, hogy a szakk®pz®si hozz§j§rul§st az 5. 

Ä a) pont ab) alpontja szerint teljes²ti, a v§laszt§s bejelent®s®t kºvetŖ 

h·nap elsŖ napj§t·l. 

 

Kºtelezett tov§bb§ a belfºldºn v§llalkoz§si tev®kenys®get folytat·, k¿lfºldi 

sz®khelyŤ jogi szem®ly, jogi szem®lyis®ggel nem rendelkezŖ t§rsas c®g, sze-

m®lyi egyes¿l®s, egy®b szervezet is, ha belfºldºn telephellyel, fi·kteleppel 

rendelkezik
38

. 

 

Az egyszerŤs²tett v§llalkoz·i ad· hat§lya al§ tartoz· ad·alanyok szakk®pz®si 

hozz§j§rul§s bevall§si kºtelezetts®g¿knek az eva bevall§s (ô43-as jelŤ nyom-

tatv§ny) keret®ben tesznek eleget
39

.  

Annak a hozz§j§rul§sra kºtelezettnek, aki kºtelezetts®g®t §tal§nyad· megfize-

t®s®vel teljes²ti, szakk®pz®si hozz§j§rul§s tekintet®ben nem keletkezik beval-

l§si ®s elsz§mol§si kºtelezetts®ge, azt az §tal§nyad· megfizet®s®vel teljes²-

ti
40

. 

 

Felh²vjuk sz²ves figyelmet, hogy a kettŖs kºnyvvitelt vezetŖ eg®szs®g¿gyi 

szolg§ltat· vagy a kºzhaszn¼ nonprofit t§rsas§g a fizetendŖ szakk®pz®si 

hozz§j§rul§s alapj§nak az Szht. 2. Ä (5) bekezd®s b) pontja, valamint e) pontja 

szerinti meghat§roz§s§hoz sz¿ks®ges, az ¿zleti ®vet kºvetŖ ®v ºtºdik h·nap 

utols· napj§ig az §rbev®tele ºsszet®tel®nek alakul§s§ban bekºvetkezett - az 

®ves bevall§s§ban figyelembe nem vett - v§ltoz§sa eset®n a szakk®pz®si hoz-

z§j§rul§s k¿lºnbºzet®t az ¿zleti ®vet kºvetŖ ®v ºtºdik h·nap utols· nap-

j§ig a t§rsas§gi ad·r·l k®sz²tendŖ bevall§s§ban vallja be, fizeti meg vagy 

ig®nyli vissza
41

. 

 

Nem kºteles szakk®pz®si hozz§j§rul§sra
42

: 

a) a b¿ntet®s-v®grehajt§sn§l a fogvatartottak kºtelezŖ foglalkoztat§s§ra 

l®trehozott gazd§lkod· szervezet, 
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b) az eg®szs®g¿gyrŖl sz·l· 1997. ®vi CLIV. tºrv®ny 3. Ä f) pontj§ban 

meghat§rozott eg®szs®g¿gyi szolg§ltat· - felt®ve, hogy az eg®szs®gbiz-

tos²t§si szervvel szerzŖd®st kºtºtt ®s nem kºlts®gvet®si szervk®nt mŤ-

kºdik - az eg®szs®g¿gyi kºzszolg§ltat§s ell§t§s§val ºsszef¿gg®sben Ŗt 

terhelŖ szoci§lis hozz§j§rul§si ad·alap ut§n, 

c) az egy®ni v§llalkoz· a szoci§lis hozz§j§rul§si ad·alapja ut§n, ide nem 
®rtve az §ltala foglalkoztatottra tekintettel Ŗt terhelŖ szoci§lis hozz§j§-

rul§si ad· alapj§t, 

d) az egy®ni c®g, v®grehajt· iroda, szabadalmi ¿gyvivŖ iroda, ¿gyv®di 
iroda, kºzjegyzŖi iroda tev®kenys®g®ben a szem®lyesen kºzremŤkºdŖ 

tag a szoci§lis hozz§j§rul§si ad·alapja ut§n, ide nem ®rtve az §ltala fog-

lalkoztatottra tekintettel Ŗt terhelŖ szoci§lis hozz§j§rul§si ad· alapj§t, 

valamint 

e) a kºzhaszn¼ nonprofit gazdas§gi t§rsas§g a Tao tv. 6. sz§m¼ mell®klet 

E) fejezete alapj§n meg§llap²tott kedvezm®nyezett tev®kenys®g ell§t§-

s§val ºsszef¿gg®sben a t§rsas§got terhelŖ szoci§lis hozz§j§rul§si ad· 

alapja ut§n. 

f) az ¼j Szakk®pz®si tºrv®ny szerinti egy®b szervezet a szoci§lis hozz§j§-

rul§si ad·alapja ut§n. 

    

A szakk®pz®si hozz§j§rul§s teljes²thetŖ
43

 

1) a szakk®pz®srŖl sz·l· tºrv®nyben foglaltak szerint azon iskolai rendszerŤ 

k®pz®sek eset®ben, amelyek §llami fenntart§s¼ szakk®pzŖ iskol§ban vagy 

szakk®pz®si meg§llapod§s alapj§n, kºlts®gvet®si hozz§j§rul§ssal nem §l-

lami szakk®pzŖ iskol§ban ker¿lnek megszervez®sre ®s 

a) a szakk®pz®srŖl sz·l· tºrv®nyben meghat§rozott szakk®pzŖ iskola (a 

tov§bbiakban: szakk®pzŖ iskola) ®s a hozz§j§rul§sra kºtelezett kºzºtt 

l®trejºtt egy¿ttmŤkºd®si meg§llapod§s alapj§n, az iskolai rendszerŤ 

szakk®pz®sben a nappali rendszerŤ oktat§sban ®s a felnŖttoktat§sban, 

vagy 

b) a szakk®pzŖ iskola tanul·ja ®s a hozz§j§rul§sra kºtelezett kºzºtt l®tre-

jºtt tanul·szerzŖd®s alapj§n folytatott gyakorlati k®pz®s ï ide®rtve a 

szorgalmi idŖ befejez®s®t kºvetŖ ºsszef¿ggŖ szakmai gyakorlatot is ï 

szervez®s®vel,  

2) az §llamilag t§mogatott l®tsz§m tekintet®ben 

a) gyakorlatig®nyes alapk®pz®si szak, vagy 

b) du§lis k®pz®s 

keret®ben szervezett szakmai gyakorlattal, ha a szakmai gyakorlatra k¿lsŖ 

k®pzŖhelyen, a hallgat·val kºtºtt munkaszerzŖd®s alapj§n ker¿l sor, 

3) a hozz§j§rul§sra kºtelezett saj§t munkav§llal·i sz§m§ra a felnŖttk®pz®s-

rŖl sz·l· tºrv®nyben meghat§rozott felnŖttk®pz®si szerzŖd®s ®s a munka 
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tºrv®nykºnyv®rŖl sz·l· tºrv®ny szerinti tanulm§nyi szerzŖd®s vagy a ta-

nulm§nyok folytat§s§ra tºrt®nŖ munk§ltat·i kºtelez®s alapj§n megszerve-

zett szakmai vagy nyelvi, valamint egyes ï a kºz¼ti kºzleked®ssel ºsz-

szef¿ggŖ -  hat·s§gi k®pz®seknek a saj§t munkav§llal·k k®pz®s®re vonat-

koz· kºlts®gek elsz§mol§s§nak r®szletes szab§lyair·l sz·l· miniszteri ren-

deletben meghat§rozott kºlts®geivel. 

 

Az a hozz§j§rul§sra kºtelezett, aki hozz§j§rul§si kºtelezetts®g®nek nem, r®sz-

ben vagy idŖszakosan tesz eleget gyakorlati k®pz®s szervez®s®vel, valamint a 

saj§t munkav§llal·i r®sz®re szervezett k®pz®ssel, a brutt· kºtelezetts®g®t vagy 

a nett· kºtelezetts®g®t az §llami ad·- ®s v§mhat·s§gn§l vezetett sz§ml§ra tºr-

t®nŖ befizet®ssel teljes²ti
44

.  

 

A szakk®pz®si hozz§j§rul§sra kºtelezett a t§rgy®v 1-11. h·napj§ra vo-

natkoz·an havonta szakk®pz®si hozz§j§rul§s elŖleget fizet. Az elŖleg m®r-

t®ke a t§rgyhavi brutt· kºtelezetts®g, azzal, hogy a 2016. ®vre vonatkoz·an az 

Szht. 8. Ä (1) bekezd®s®ben meghat§rozott ®s az (1a) bekezd®s b) pontja sze-

rinti csºkkentŖ t®tel, valamint az Szht. 5. Ä e) pontja szerinti, p®nz¿gyileg tel-

jes²tett idŖar§nyos kºlts®g figyelembe vehetŖ az elŖleg befizet®s®n®l ®s a 8. Ä 

(2) ®s (2c) bekezd®sekben foglalt felt®tel teljes¿l®se eset®n visszaig®nyelhetŖ.  

Az elŖleg ºsszeg®t a hozz§j§rul§sra kºtelezett maga §llap²tja meg, elekt-

ronikus ¼ton vallja be ®s fizeti meg a t§rgyh·t kºvetŖ h·nap 12. napj§ig, 

vagy visszaig®nyli az Szht. 9. Ä (3) bekezd®s szerinti ºsszeget
45

.   

A hozz§j§rul§sra kºtelezett 

a) a szakk®pz®si hozz§j§rul§s alapj§t ®s az ®ves brutt· kºtelezetts®g®t, 

b) az Szht. 8. Ä (1) ®s (1a) bekezd®se szerinti csºkkentŖ t®tel ®s az 5. Ä e) 

pontja szerinti levon§s ®ves ºsszeg®t, 

c) az ®ves brutt· kºtelezetts®g ®s a b) pont szerinti ºsszeg k¿lºnbºzete-

k®nt meg§llap²tott ®ves nett· kºtelezetts®g®t 

maga §llap²tja meg, elektronikus ¼ton vallja be ®s fizeti meg a t§rgy®vet 

kºvetŖ ®v janu§r 12. napj§ig az §llami ad·- ®s v§mhat·s§gnak, vagy ig®nyli 

vissza a figyelembe vehetŖ ºsszeget
46

. 

A befizetett elŖleg ®s az ®ves nett· kºtelezetts®g k¿lºnbºzet®t a t§rgy®vet 
kºvetŖ ®v janu§r 12. napj§ig kell befizetni, vagy a tºbbletfizet®st ettŖl az 

idŖpontt·l lehet visszaig®nyelni
47

. Amennyiben ï §ltal§nos esetben ï az ®ves 

elsz§mol§sr·l ny¼jtja be a bevall§s§t, ebben az esetben a 1608A fŖlap C) 

blokkj§ban a Bevall§si idŖszaknak a decemberi h·napot kell felt¿ntetnie, 

®s a 1608A-01-02-es lapon jelºlnie kell, hogy a bevall§s elsz§mol§s miatt 

                                                 
44

 Szht. 6. Ä 
45

 Szht. 9. Ä (2)-(4) bekezd®s 
46

 Szht. 9. Ä (1) bekezd®s 
47

 Szht. 9. Ä (5) bekezd®s 
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ker¿l beny¼jt§sra. Ebben az esetben a 1608A-01-02-es lapon az eg®sz ®vre 

vonatkoz· adatokat kell felt¿ntetni. 

Abban az esetben, ha az elsz§mol§s beny¼jt§s§t kºvetŖen a bevallott elŖ-

leg(ek)et m·dos²tja, akkor ï amennyiben az sz¿ks®ges ï az elsz§mol§s§t is 

vizsg§lja fel¿l.  

 

A szakk®pz®si hozz§j§rul§st gyakorlati k®pz®s szervez®s®vel teljes²tŖ hozz§j§-

rul§sra kºtelezett a brutt· kºtelezetts®ge m®rt®k®t a 2016-os ®vre vonatkoz·an 

453.000 Ft/fŖ/®v ºsszegben meghat§rozott alapnormat²va alapj§n ®s a 

280/2011. (XII.20.) Korm. rendeletben meghat§rozott gyakorlati k®pz®si 

normat²v§k szerint sz§m²tott ºsszeggel csºkkentheti
48

. 

 

 

Az adott ®vben rendszeres²tett ĂĆtvezet®si ®s kiutal§si k®relem a foly·sz§m-

l§n mutatkoz· t¼lfizet®s®hezò elnevez®sŤ ô17 jelŤ nyomtatv§ny 01-es lapj§n 

kezdem®nyezhetŖ a foly·sz§ml§j§n mutatkoz·, val·s t¼lfizet®sek §tvezet®se 

®s/vagy kiutal§sa. 

 

A szakk®pz®si hozz§j§rul§s kºnyvel®s®re vonatkoz· inform§ci·k: 

Tekintettel arra, hogy a szakk®pz®si hozz§j§rul§s vonatkoz§s§ban ®v kºzben 

elŖleget kell vallani (alapesetben 1-11. h·napokra vonatkoz·an), ®v v®g®n 

pedig az ®ves kºtelezetts®g ®s az elŖlegek ºsszeg®nek k¿lºnbºzet®vel kell 

elsz§molni (12. h·napra vonatkoz· bevall§sban), az elsz§mol· bevall§st kºve-

tŖen beny¼jtott elŖleget tartalmaz· (p·tl·) alapbevall§sokban vagy ºnellenŖr-

z®sekben bevallott kºtelezetts®g v§ltoz§sok ad·sz§ml§ra tºrt®nŖ felkºnyvel®-

se sor§n speci§lis szab§lyokat kell alkalmazni. Ugyanezek a speci§lis szab§-

lyok ®rv®nyesek az ®v kºzben, valamely soron k²v¿lis®gi ok miatti elsz§mo-

l§st kºvetŖen beny¼jtott elŖleget tartalmaz· (p·tl·) alapbevall§sokra vagy 

ºnellenŖrz®sekre is. 

A relev§ns szempont, hogy az ad·sz§mla kºtelezetts®g oldal§ra felkºnyvelt 

elŖlegek ®s elŖleg ºnellenŖrz®sek ºsszege, valamint az elŖlegek ®s az ®ves 

kºtelezetts®g k¿lºnbºzetek®nt felkºnyvelt ºsszeg ºsszes²tett ºsszege meg-

egyezzen az ad·z· §ltal kºzºlt ®ves kºtelezetts®g ºsszeg®vel (amely a 2-es 

k·d¼ elsz§mol· alapbevall§sban vagy az ºnellenŖrz®si l§ncban az utols· ºnel-

lenŖrz®ses bevall§sban kºzºlt adat, azaz a 01-02-es lap 45. sor. c) oszlop ada-

ta). 

 

A szakk®pz®si hozz§j§rul§s elŖleg®nek ºnellenŖrz®s®vel kapcsolatos tudniva-

l·k: 
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1. Amennyiben az adott idŖszak elsz§mol· bevall§ssal m®g nem ker¿lt le-

z§r§sra, akkor az elŖleg ºnellenŖrz®s kºnyvel®se az ºnellenŖrz®s §lta-

l§nos szab§lyai szerint tºrt®nik. 

2. Amennyiben az adott elsz§mol§si idŖszak az elsz§mol· bevall§s be-

ny¼jt§s§val lez§r§sra ker¿lt, akkor a lez§rt idŖszakra vonatkoz· elŖleg 

ºnellenŖrz®s kºnyvel®se sor§n alkalmazni kell egy speci§lis szab§lyt 

annak ®rdek®ben, hogy ad·z· ad·sz§ml§j§n ne jelenjen meg dupl§n a 

kºtelezetts®g nºveked®s vagy a kºtelezetts®g csºkken®s. A lez§rt idŖ-

szakot ®rintŖ elŖleg ºnellenŖrz®skor nem tºrt®nik meg ¼jra az elsz§mo-

l§s k¿lºnbºzet®nek kisz§m²t§sa, ²gy az elsz§mol· bevall§sb·l felkºny-

velt k¿lºnbºzet (®ves kºtelezetts®g ï elŖlegek) nem v§ltozik. Az el-

sz§mol· bevall§s beny¼jt§s§t kºvetŖen beny¼jtott elŖleg ºnellenŖrz®-

s®nek kºnyvel®se elsŖ l®p®sben az ºnellenŖrz®sre vonatkoz· §ltal§nos 

szab§lyok szerint tºrt®nik meg. M§sodik l®p®sk®nt egy technikai rende-

z®st kell v®grehajtani, melynek sor§n felkºnyvelŖdik egy, az elŖleg ºn-

ellenŖrz®ses bevall§sban vallott k¿lºnbºzet ºsszeg®vel megegyezŖ, de 

ellenkezŖ elŖjelŤ rendezŖ t®tel az elsz§mol§s esed®kess®g®re. Ez a 

technikai rendez®s biztos²tja azt, hogy az ad·sz§mla kºtelezetts®g olda-

l§n az ®ves kºtelezetts®g ºsszege ï amennyiben az nem v§ltozott ï ne 

m·dosuljon. 

3. Amennyiben az ®ves kºtelezetts®g ºsszege (is) m·dosult, akkor az el-

sz§mol· bevall§sra ºnellenŖrz®st kell beny¼jtani. Az elsz§mol§s ºnel-

lenŖrz®s®nek kºnyvel®se az ºnellenŖrz®s §ltal§nos szab§lyai szerint tºr-

t®nik. 

 

Ugyanezen elvek ®rv®nyes¿lnek abban az esetben is, amennyiben a szakk®p-

z®si hozz§j§rul§s elŖleg®t tartalmaz· bevall§s k®sve, az elsz§mol· bevall§st 

kºvetŖen ker¿l beny¼jt§sra.  

  

A szakk®pz®si hozz§j§rul§s r®szletez®se 

 

 

 

A bevall§s beny¼jt§s§nak oka 

Ebben a sorban a bevall§s beny¼jt§s§nak ok§t kell jelºlni az al§bbi k·-

dok haszn§lat§val: 

1-es k·d ï elŖlegbevall§s, 

Amennyiben az elŖlegbevall§s tekintet®ben tºlti ki a lapot, akkor a 

1608A-as fŖlapon a bevall§si idŖszak ï §ltal§nos esetben ï az adott 

h·nap elej®tŖl az adott h·nap v®g®ig tarthat (pl.: 2016.01.01-

2016.01.31.). 

2-es k·d ï elsz§mol§s, 
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Elsz§mol· bevall§s eset®n ï §ltal§nos esetben ï a bevall§si idŖszak 

2016.12.01 ï 2016.12.31. Ha soron k²v¿li elsz§mol§s miatt adja a 

bevall§st, ebben az esetben a soronk²v¿lis®get kiv§lt· ok utols· h·-

napj§r·l ny¼jtja be az elsz§mol· bevall§st.   

3-as k·d ï NY jelŤ nyilatkozat, vagy ¿res 1608A-01-02-es lappal ren-

delkezŖ kor§bbi bevall§s(ok) ut§ni elsz§mol§s, 

A 3-as k·dot abban az esetben haszn§lja, ha NY jelŤ nyilatkozat, 

vagy ¿res 1608A-01-02-es lap ut§n az adott idŖszakra elsŖk®nt szak-

k®pz®si hozz§j§rul§st tartalmaz· bevall§sa elsz§mol· bevall§s (so-

ronk²v¿lis®gi ok, vagy 12.31-i bevall§si idŖszak z§r· d§tum).  

A 3-as k·d ut§n a tov§bbi ºnellenŖrz®seket 2-es k·ddal kell beny¼j-

tani. 

4-es k·d ï kor§bbi elŖleg bevall§s Ătºrl®seò,  

A 4-es k·dot akkor kell haszn§lni, ha az ad·z· nem alanya a szak-

k®pz®si hozz§j§rul§snak ®s a kor§bbi elŖleg bevall§s§t k²v§nja tºrºl-

ni. Ebben az esetben a 1608A-03-01-es ºnellenŖrz®si lapon a kºtele-

zetts®g k¿lºnbºzetet kell kitºlteni ®s a 1608A-01-02-es lapon kiz§r·-

lag a bevall§s beny¼jt§s§nak oka mezŖben szerepelhet adat (4-es 

k·d).  

5-ºs k·d ï kor§bbi elsz§mol· bevall§s Ătºrl®seò. 

Az 5-ºs k·dot akkor kell haszn§lni, ha az ad·z· nem alanya a szak-

k®pz®si hozz§j§rul§snak ®s a kor§bbi elsz§mol· bevall§s§t k²v§nja 

tºrºlni. Ebben az esetben a 1608A-03-01-es ºnellenŖrz®si lapon a 

kºtelezetts®g k¿lºnbºzetet kell kitºlteni ®s a 1608A-01-02-es lapon 

kiz§r·lag a bevall§s beny¼jt§s§nak oka mezŖben szerepelhet adat (5-

ºs k·d).  

Abban az esetben, ha ezt a k·dot alkalmazza, akkor az elsz§mol§ssal 

®rintett idŖszakokra vonatkoz· elŖlegeket a 4-es k·d felt¿ntet®s®vel 

tºrºlni kell! 

A 3-as, a 4-es ®s az 5-ºs k·d csak ºnellenŖrz®s eset®n haszn§lhat·! 

 

Jelºlje, hogy az Szht. 2. Ä (1) bek. a)-g) pontj§ban neves²tett, 

- nem fŖtev®kenys®gk®nt gyakorlati k®pz®st folytat· hozz§j§rul§sra 

kºtelezett 

Az Szht. 3. Ä d) pontj§ban foglaltak alapj§n nem fŖtev®kenys®gk®nt gyakorla-

ti k®pz®st folytat· hozz§j§rul§sra kºtelezett az a hozz§j§rul§sra kºtelezett, 

amelynek az §rbev®tele a t§rgy®vet megelŖzŖ k®t ¿zleti ®vben az §ltala folyta-

tott gyakorlati k®pz®s ut§n az Szht.  8. Ä szerint elsz§molhat· ®ves csºkkentŖ 

t®tel ºsszeg®nek legal§bb 400%-a volt. (Amennyiben gyakorlati k®pz®st nem 

folytat, a k·dkock§t ôIô betŤjellel tºltse ki.) 

- kis- ®s kºz®pv§llalkoz§snak minŖs¿lŖ hozz§j§rul§sra kºtelezett 

Az Szht. rendelkez®seinek alkalmaz§s§ban kis- ®s kºz®pv§llalkoz§s: 

a) a Kkv. tv. 3. Ä-a szerinti mikro-, kis- ®s kºz®pv§llalkoz§s, 
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b) az ¿gyv®di iroda, v®grehajt· iroda, szabadalmi ¿gyvivŖ iroda ®s kºzjegy-

zŖi iroda, 

c) a szem®lyi jºvedelemad·r·l sz·l· tºrv®nyben meghat§rozott egy®ni v§l-

lalkoz·, 

d) az egy®ni c®g. 

- nonprofit gazdas§gi t§rsas§gnak minŖs¿lŖ hozz§j§rul§sra kºtele-

zett 
A c®gnyilv§noss§gr·l, a b²r·s§gi c®gelj§r§sr·l ®s a v®gelsz§mol§sr·l sz·l· 

2006. ®vi V. tºrv®ny 9/F. Ä (2) bekezd®se alapj§n az a gazdas§gi t§rsas§g mi-

nŖs¿l nonprofit gazdas§gi t§rsas§gnak, amelynek l®tes²tŖ okirata tartalmazza, 

hogy a gazdas§gi t§rsas§g tev®kenys®g®bŖl sz§rmaz· nyeres®g a tagok kºzºtt 

nem oszthat· fel, hanem az a gazdas§gi t§rsas§g vagyon§t gyarap²tja. (A t§r-

sas§gi form§k, amelyek c®gnev®ben is szerepel a nonprofit jelleg, a kºvetke-

zŖek lehetnek: kºzkereseti t§rsas§g, bet®ti t§rsas§g, korl§tolt felelŖss®gŤ t§r-

sas§g, r®szv®nyt§rsas§g.) 

 

Mindh§rom k·dkocka a megfelelŖ betŤjellel (I/N) kºtelezŖen kitºltendŖ. 

 

Visszaig®nyl®si jogosults§gi felt®tel k·dja: 

1. Az Szht. 2. Ä (1) bek. h) pontj§ban meghat§rozott, a 8. Ä (1b) bekez-

d®sben nem neves²tett Szakk®pz®si tºrv®ny szerinti egy®b szervezet 

2. Az Szht. 2. Ä (1) bek. h) pontj§ban meghat§rozott, a 8. Ä (1b) bekez-

d®sben neves²tett Szakk®pz®si tºrv®ny szerinti egy®b szervezet 

3. Az Szht. 8. Ä (2) ®s (2c) bekezd®sek szerinti visszat®r²t®sre jogosult 

nonprofit gazdas§gi t§rsas§g 

A k·dkocka kitºlt®se nem kºtelezŖ, de amennyiben az 1-3. k·dokban szerep-

lŖ felt®telek valamelyik®nek megfelel, ¼gy azt a megfelelŖ k·ddal jelºlni kell.  

 

1. Az 1-es k·dot akkor jelºlje, ha az Szht. 2. Ä (1) bekezd®s h) pontj§ban 

meghat§rozott ï ide nem ®rtve az Szht. 8. Ä (1b) bekezd®sben neves²tett 

ï hozz§j§rul§sra kºtelezett ¼j Szakk®pz®si tºrv®ny szerinti egy®b szer-

vezetnek minŖs¿l. Ezek a kºvetkezŖek lehetnek:  

A kºznevel®si int®zm®nyek kiv®tel®vel az eg®szs®g¿gy, az eg®szs®g-

¿gyi technika, a szoci§lis, pedag·gia, a k®pzŖ ®s iparmŤv®szet, hang 

film ®s sz²nh§ztechnika §gazatba tartoz· valamint a honv®delem®rt fe-

lelŖs miniszter hat§skºr®be tartoz· szakk®pes²t®sek eset®n a gyakorlati 

k®pz®st szervezŖ  

a) kºlts®gvet®si szervk®nt mŤkºdŖ int®zm®ny, 

b) alap²tv§ny, egyes¿let, egyh§zi jogi szem®ly, 

c) a b) alpontban meghat§rozottak fenntart§s§ban mŤkºdŖ int®z-

m®ny. 
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2. A 2-es k·dot jelºlje, ha az Szht. 8. Ä (1b) bekezd®s®ben foglaltak alap-

j§n az Szht. 2. Ä (1) bekezd®s h) pontj§ban meghat§rozott ¼j Szakk®p-

z®si tºrv®ny szerinti olyan egy®b szervezetnek minŖs¿l, amely az Szht. 

5. Ä a) pont ab) alpontja szerint az agr§rpolitik§®rt felelŖs miniszter, az 

erdŖgazd§lkod§s®rt felelŖs miniszter, az ®lelmiszeripar®rt felelŖs mi-

niszter, a halgazd§lkod§s®rt felelŖs miniszter, a honv®delem®rt felelŖs 

miniszter hat§skºr®be tartoz· szakk®pes²t®sekre tºrt®nŖ felk®sz²t®s ke-

ret®ben v®gzett gyakorlati k®pz®s szervez®s®vel teljes²ti a hozz§j§rul§si 

kºtelezetts®g®t.  

Az 1-es ®s 2-es k·dok csak akkor jelºlhetŖek, ha az §llami ad·- ®s v§mhat·-

s§ghoz bejelentette, hogy az ¼j Szakk®pz®si tºrv®ny szerinti egy®b szervezet-

k®nt szakk®pz®si hozz§j§rul§si kºtelezetts®g®t tanul·szerzŖd®ses tanul·k gya-

korlati k®pz®s®vel teljes²ti. Figyelem! A bejelent®s a beny¼jt§st kºvetŖ h·nap 

elsŖ napj§t·l hat§lyos, a bejelent®s h·napj§ban ilyen jogc²men visszat®r²t®sre 

m®g nem jogosult. 

 

3. A 3-as k·dot jelºlje, ha az Szht. 8. Ä (3a) bekezd®s®ben foglaltak sze-

rint olyan nonprofit gazdas§gi t§rsas§g, amelynek az §rbev®tele a 

t§rgy®vet megelŖzŖ k®t ¿zleti ®vben az §ltala folytatott gyakorlati k®p-

z®s ut§n a 8. Ä szerint elsz§molhat· ®ves csºkkentŖ t®tel ºsszeg®nek 

400%-§t el®ri. Ebben az esetben a Ănonprofit gazdas§gi t§rsas§gnak 

minŖs¿lŖ hozz§j§rul§sra kºtelezettò k·dkock§ban az ôIô betŤjelet is je-

lºlni kell. 

Visszaig®nyl®sre vonatkoz· szab§lyok 

 

1. Azon nonprofit gazdas§gi t§rsas§gok, amelyek nem felelnek meg az 
Szht. 8. Ä (3a) bekezd®s®ben foglalt felt®teleknek, szakk®pz®si hozz§j§-

rul§si kºtelezetts®g¿ket csak 0-ig csºkkenthetik, nem illeti meg Ŗket 

visszat®r²t®s. 

2. Azon szakk®pz®si hozz§j§rul§sra kºtelezettek eset®ben, akik r®szben, 
vagy eg®szben tanul·szerzŖd®ses tanul·k gyakorlati k®pz®s®vel, vagy 

du§lis k®pz®s keret®ben hallgat·i munkaszerzŖd®s alapj§n szervezett 

gyakorlati k®pz®ssel teljes²tik a szakk®pz®si hozz§j§rul§si kºtelezetts®-

g¿ket, ®s az alap- ®s kieg®sz²tŖ csºkkentŖ t®telek ºsszege meghaladja a 

brutt· kºtelezetts®get (®s nem tartoznak az 1. pont al§), a kºvetkezŖket 

kell vizsg§lni: 

- Amennyiben kis- ®s kºz®pv§llalkoz§snak minŖs¿l, ¼gy a brutt· kºte-

lezetts®get meghalad· teljes ºsszeg visszaig®nyelhetŖ. 

- Amennyiben nem minŖs¿l kis- ®s kºz®pv§llalkoz§snak, ¼gy a brutt· 

kºtelezetts®get meghalad· ºsszeg, de legfeljebb a tanul·szerzŖd®ses 

tanul·k gyakorlati k®pz®se ®s a du§lis k®pz®s keret®ben hallgat·i 

munkaszerzŖd®s alapj§n szervezett gyakorlati k®pz®s ut§n ig®nybe 

vehetŖ alapcsºkkentŖ t®tel erej®ig ig®nyelhetŖ vissza. 



 

 50 

3. A Szakk®pz®si tºrv®ny szerinti egy®b szervezetek eset®ben a kºvetke-

zŖket kell alkalmazni: 

-  A ĂVisszaig®nyl®si felt®tel k·djaò k·dkock§ban 1-es k·d jelºl®se 

eset®n a tanul·szerzŖd®ses tanul·k gyakorlati k®pz®se ut§n ig®nybe 

vehetŖ csºkkentŖ t®tel ®s (elsz§mol· bevall§sban) a beruh§z§si csºk-

kentŖ t®tel ºsszege ig®nyelhetŖ vissza. 

- A ĂVisszaig®nyl®si felt®tel k·djaò k·dkock§ban 2-es k·d jelºl®se 

eset®n a tanul·szerzŖd®ses tanul·k gyakorlati k®pz®se ut§n a kºzpon-

ti kºlts®gvet®srŖl sz·l· tºrv®nyben meghat§rozott alapnormat²va 

(s¼lyszorz·k alkalmaz§sa n®lk¿li) 100%-§val csºkkenthetik brutt· 

kºtelezetts®g¿ket. 

Az ¼j Szakk®pz®si tºrv®ny szerinti egy®b szervezet a kºvetkezŖk sze-

rint ®lhet visszaig®nyl®si jogosults§g§val: 

a) Az §llami ad·- ®s v§mhat·s§ghoz be kell jelentenie, hogy szak-

k®pz®si hozz§j§rul§si kºtelezetts®g®t tanul·szerzŖd®ses tanul·k 

gyakorlati k®pz®s®vel teljes²ti. (A bejelent®st kºvetŖ h·nap elsŖ 

napj§t·l lesz jogosult visszaig®nyelni az Szht. rendelkez®sei §ltal 

biztos²tott ºsszegeket.) 

b) A visszaig®nyl®s jelen bevall§s elektronikus ¼ton tºrt®nŖ beny¼j-

t§s§val lehets®ges.   

c) A bevall§s kitºlt®se sor§n brutt· kºtelezetts®gk®nt 0-§t kell fel-

t¿ntetni, ezen k²v¿l csak az egyes csºkkentŖ t®telekre vonatkoz· 

sorokban (36. sor ®s ĂVisszaig®nyl®si felt®tel k·djaò k·dkocka 1-

es k·d®rt®k eset®n elsz§mol· bevall§sban a 39. sor), valamint a 

45. sorban (nett· kºtelezetts®g) t¿ntethetŖ fel adat. 

d) A 45. sorban felt¿ntetett negat²v elŖjelŤ visszaig®nyelhetŖ ºsszeg 
§tvezet®se ®s/vagy kiutal§sa az ĂĆtvezet®si ®s kiutal§si k®relem a 

foly·sz§ml§n mutatkoz· t¼lfizet®s®hezò elnevez®sŤ ô17 jelŤ 

nyomtatv§ny beny¼jt§s§val kezdem®nyezhetŖ. 

e) Az §ltal§nos szab§lyok szerint kell ®v kºzben havonta, az adott 
h·napban visszaig®nyelhetŖ ºsszegekrŖl elŖlegbevall§st, ®s a de-

cember h·napr·l beny¼jtand· bevall§sban a teljes idŖszak (®ves) 

adatair·l elsz§mol· bevall§st beny¼jtani.   

 

Jogut·dl§ssal tºrt®nŖ alakul§s jelºl®se: 

A k·dkocka csak akkor tºlthetŖ ki, ha  

- a ĂVisszaig®nyl®si jogosults§gi felt®tel k·djaò k·dkock§ban 1-es, vagy 

2-es k·dot jelºlt, ®s  

- 2016. ®vben jogut·dl§ssal jºtt l®tre. ®s  

- a jogelŖdje kor§bban megtette a visszaig®nyl®si jogosults§g felt®telek®nt 

meghat§rozott bejelent®st, ®s 

- az ¥n bejelent®se a bevall§si idŖszakban m®g nem ®rv®nyes. 
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Amennyiben az adott h·napra az ¥n §ltal megtett bejelent®s m§r ®rv®nyes 

(annak megt®tel®t kºvetŖ h·nap elsŖ napj§t·l), a k·dkock§t m§r nem kell ki-

tºlteni.   

 

30. sor: A szakk®pz®si hozz§j§rul§s kedvezm®nyek figyelembe v®tele n®l-

k¿l sz§m²tott alapja 
Ebben a sorban kell felt¿ntetni a szakk®pz®si hozz§j§rul§s alapj§t, a kºte-

lezettet terhelŖ szoci§lis hozz§j§rul§si ad· alapj§t a csºkkentŖ kedvez-

m®nyek figyelembe v®tele n®lk¿l. 

Az Szht. tekintet®ben a szoci§lis hozz§j§rul§si ad·alap: az Eat. 455. Ä (2) 

bekezd®s a)-c) ®s h) pontj§ban meghat§rozott ad·fizet®si kºtelezetts®get 

eredm®nyezŖ jogviszony alapj§n, a (3) bekezd®sben foglaltakra is figye-

lemmel, a 455. Ä (1) bekezd®s a)-b) ®s e) pontj§ban meghat§rozott ad·-

alap, valamint a 457. Ä (1) bekezd®s®ben meghat§rozott ad·alap. Az Eat. 

457. Ä (1) bekezd®s alkalmaz§sa sor§n az Szht. szempontj§b·l figyelmen 

k²v¿l kell hagyni azon jogi szem®lyt, aki az Szht. 2. Ä (5) bekezd®se sze-

rint szakk®pz®si hozz§j§rul§sra nem kºtelezett
49

. 

A hozz§j§rul§sra kºtelezett §ltal tanul·szerzŖd®s keret®ben gyakorlati 

k®pz®sben r®szes²tett tanul·k eset®ben a tanul·szerzŖd®s alapj§n j§r· 

p®nzbeli juttat§s a szoci§lis hozz§j§rul§si ad· alapj§t k®pezi, de nem k®-

pezi szakk®pz®si hozz§j§rul§si ad· alapj§t. 

 

31. sor: A szakk®pz®si hozz§j§rul§s alapj§t csºkkentŖ kedvezm®nyek ºsz-

szege 

A szakk®pz®si hozz§j§rul§s alapj§t csºkkenti az azon foglalkoztatott ter-

m®szetes szem®lyeknek (munkav§llal·knak) a szoci§lis hozz§j§rul§si ad· 

alapj§nak meg§llap²t§s§n§l figyelembe vett, a munkav§llal·t terhelŖ 

kºzterhekkel ®s m§s levon§sokkal nem csºkkentett (brutt·) munka-

b®r®nek ºsszege, de legfeljebb a kedvezm®nnyel ®rintett munkav§lla-

l·nk®nt  

- havonta 100 ezer forint, amely munkav§llal·k munkaviszony§ra te-

kintettel a t§rgyh·napban a szoci§lis hozz§j§rul§si ad· alanya 

a) a p§lyakezdŖ munkav§llal·k ut§n az Eat. 462/B. Ä (2) bekezd®se 

szerint, 

b) a tart·san §ll§skeresŖ szem®lyek ut§n az Eat. 462/C. Ä (2) be-

kezd®se szerint, 

c) a gyermekgondoz§si d²j, a gyermekgondoz§st seg²tŖ ell§t§s vagy 

a gyermeknevel®si t§mogat§s foly·s²t§sa alatt vagy azt kºvetŖen 

foglalkoztatott munkav§llal·k ut§n az Eat. 462/D. Ä (2) bekez-

d®se szerint, 

                                                 
49

 Szht. 3. Ä b) pont 
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d) a gyermekgondoz§si d²j, a gyermekgondoz§st seg²tŖ ell§t§s vagy 

a gyermeknevel®si t§mogat§s foly·s²t§sa alatt vagy azt kºvetŖen 

foglalkoztatott munkav§llal·k ut§n az Eat. 462/D. Ä (3) bekez-

d®se szerint, vagy 
e) a szabad v§llalkoz§si z·n§ban mŤkºdŖ v§llalkoz§s §ltal foglal-

koztatott ¼j munkav§llal·k ut§n az Eat. 462/E. Ä szerint 

a foglalkoztat§s elsŖ k®t ®v®ben, a d) pont szerinti esetben a fog-

lalkoztat§s elsŖ h§rom ®v®ben ig®nybe vehetŖ szoci§lis hozz§j§rul§si 

ad·kedvezm®nyt ®rv®nyes²t; 

- havonta 500 ezer forint, amely munkav§llal·k munkaviszony§ra te-

kintettel a t§rgyh·napban a szoci§lis hozz§j§rul§si ad· alanya a dok-

tori (PhD) vagy enn®l magasabb tudom§nyos fokozattal, vagy tu-

dom§nyos c²mmel rendelkezŖ kutat·k, fejlesztŖk foglalkoztat§sa 

ut§n
50

 j§r· 27%-os szoci§lis hozz§j§rul§si ad·kedvezm®nyt ®rv®nye-

s²t.
51

 

R®szmunkaidŖs foglalkoztatott eset®n ï kiv®ve a c) ®s d) pont szerinti 

esetet ï legfeljebb 100 ezer [doktori (PhD) vagy enn®l magasabb tudo-

m§nyos fokozattal, vagy tudom§nyos c²mmel rendelkezŖ kutat·k, fej-

lesztŖk eset®n legfeljebb 500 ezer] forint ar§nyosan csºkkentett r®sze 

vehetŖ figyelembe. R®szmunkaidŖs foglalkoztat§snak minŖs¿l az a fog-

lalkoztat§s, amelynek munkaszerzŖd®sben meghat§rozott idŖtartama 

nem ®ri el a betºltºtt munkakºrre ®rv®nyes teljes munkaidŖt. 

 

32. sor: A szakk®pz®si hozz§j§rul§s kedvezm®nyekkel csºkkentett alapja 

Ebbe a sorba a 1608A-01-02-es lap 30. sor ºsszeg®bŖl a 31. sor ºsszeg®t 

levonva kell szerepeltetni a szakk®pz®si hozz§j§rul§s kedvezm®nyekkel 

csºkkentett alapj§t. 

 

33. sor: Szakk®pz®si hozz§j§rul§s m®rt®ke (brutt· kºtelezetts®g) 

Ebbe a sorba a szakk®pz®si hozz§j§rul§si alap 1,5%-§nak megfelelŖ 

csºkkentŖ t®telek (1608A-01-02-es lap 35-44. sorok) figyelembe v®tele 

n®lk¿l meg§llap²tott ºsszeg®t kell be²rni
52

. 

 

34. sor: Kºtelezetts®g csºkkentŖ t®tel  

Jogszab§lyban meghat§rozott csºkkentŖ t®telek, kºlts®gek ker¿lnek ide, 

melyekkel csºkkenteni lehet a brutt· kºtelezetts®get.  

 

35. sor: Egy¿ttmŤkºd®si meg§llapod§s alapj§n (szakk®pzŖ iskolai tanul· 

ut§n) ig®nybe vehetŖ csºkkentŖ t®tel 
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 Eat. 462/F. Ä (1) bekezd®s a) pont 
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 Szht. 4. Ä (1a)-(1b) bekezd®s 
52

 Szht. 4. Ä (2) bekezd®s 
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Az a hozz§j§rul§sra kºtelezett, aki az ¼j Szakk®pz®si tv.-ben meghat§ro-

zott szakk®pzŖ iskol§val kºtºtt egy¿ttmŤkºd®si meg§llapod§s alapj§n 

folytatott gyakorlati k®pz®s szervez®s®vel tesz eleget hozz§j§rul§si kº-

telezetts®g®nek, ®ves ®s havi brutt· kºtelezetts®g®t a kºvetkezŖ csºkken-

tŖ t®tel ºsszeg®vel csºkkentheti. 

a) gyakorlati k®pz®si normat²va ºsszege egy napra az alapnormat²va 

(453.000 Ft) ºsszeg®nek 130-cal tºrt®nŖ eloszt§sa 

(453.000/130å3.485 Ft), 

b) a csºkkentŖ t®tel ®ves ºsszege tanul·nk®nt a gyakorlati k®pz®si nor-

mat²va napi (3.485 Ft) ºsszege ®s a t§rgy®vben teljes²tett gyakorlati 

k®pz®si napok sz§m§nak szorzata, 

c) havi ºsszege a t§rgy®v 1-11. h·napj§ra vonatkoz·an tanul·nk®nt a 

gyakorlati k®pz®si normat²va napi ºsszege (3.485 Ft) ®s a t§rgyh·nap-

ban teljes²tett gyakorlati k®pz®si napok sz§m§nak szorzata
53

.  

 

A ĂJelºlje, hogy h§ny fŖ gyakorlati k®pz®s®t v®gezteò mezŖbe azon tanu-

l·k sz§m§t kell felt¿ntetni, akikre vonatkoz·an az adott idŖszakban a 

hozz§j§rul§sra kºtelezett gyakorlati k®pz®st v®gzett. 

 

36. sor: Tanul·szerzŖd®ssel rendelkezŖ tanul· ut§n ig®nybe vehetŖ csºk-

kentŖ t®tel 

Az a hozz§j§rul§sra kºtelezett, aki a szakk®pzŖ iskola tanul·j§val kºtºtt 

tanul·szerzŖd®s alapj§n folytatott gyakorlati k®pz®s szervez®s®vel 

tesz eleget hozz§j§rul§si kºtelezetts®g®nek, ®ves brutt· kºtelezetts®g®t a 

kºvetkezŖ alapcsºkkentŖ t®tel ºsszeg®vel csºkkentheti 

a) alapcsºkkentŖ t®tel ®ves ºsszege ï ha a tanul·szerzŖd®s hat§lya a 

t§rgy®v teljes idŖtartam§ra fenn§ll ï tanul·nk®nt az alapnormat²va 

ºsszeg®nek ®s a tanul·szerzŖd®sben megnevezett szakk®pes²t®shez 

tartoz·  

aa) a r®gi Szakk®pz®si tv.  alapj§n ind²tott szakk®pz®s eset®ben a 

280/2011. (XII.20.) Korm. rendelet 1. mell®kletben meghat§rozott 

szakk®pes²t®senk®nti s¼lyszorz· szorzata, 

ab) az ¼j Szakk®pz®si tv.  alapj§n ind²tott 

- nappali rendszerŤ iskolai oktat§s ®s nappali oktat§s munka-

rendje szerint foly· felnŖttoktat§s eset®ben a 280/2011. (XII. 

20.) Korm. rendelet 2. vagy 3. mell®kletben meghat§rozott 

szakk®pes²t®senk®nti s¼lyszorz· szorzata, 

- esti oktat§s munkarendje szerint foly· felnŖttoktat§s eset®ben a 

280/2011. (XII. 20.) Korm. rendelet 2. vagy 3. mell®kletben 

meghat§rozott szakk®pes²t®senk®nti s¼lyszorz· szorzat§nak 

60%-a, 
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- levelezŖ oktat§s munkarendje szerint foly· felnŖttoktat§s ese-

t®ben a 280/2011. (XII. 20.) Korm. rendelet 2. vagy 3. mell®k-

letben meghat§rozott szakk®pes²t®senk®nti s¼lyszorz· szorza-

t§nak 20%-a. 

 

A 280/2011. (XII. 20.) Korm. rendelet 3. mell®klet®ben meghat§rozott szak-

k®pes²t®senk®nti s¼lyszorz·kat a 2016. augusztus 31-®t kºvetŖen indul·, a 

szakk®pz®si hozz§j§rul§s terh®re elsz§molhat· k®pz®sek eset®ben kell alkal-

mazni. Az a hozz§j§rul§sra kºtelezett, aki 2016. szeptember 1-je ®s 2016. no-

vember 18-a kºzºtti idŖszakban kezdte meg a gyakorlati k®pz®s folytat§s§t, 

az a sz§m²tott alap- ®s kieg®sz²tŖ csºkkentŖ t®teleit a 2016. november 18-§t 

megelŖzŖ idŖszakra az ®ves bevall§sban ®rv®nyes²theti. 

 

Amennyiben a tanul·szerzŖd®s hat§lya a t§rgy®v teljes idŖtartam§ra 

nem §ll fenn, akkor tanul·nk®nt az alapcsºkkentŖ t®tel havi ºsszege a 

kºvetkezŖ 

b) havi ºsszege a t§rgy®v 1-11. h·napj§ra vonatkoz·an tanul·nk®nt az a) 

bekezd®s szerint sz§m²tott alapcsºkkentŖ t®tel ®ves ºsszeg®nek egy ti-

zenketted r®sze 

c) ha a tanul·szerzŖd®s megkºt®s®re h·nap kºzben ker¿l sor, a havi 

alapcsºkkentŖ t®tel ºsszege azon h·nap vonatkoz§s§ban sz§molhat· el 

a tanul· ut§n elŖszºr, amelyben a hozz§j§rul§sra kºtelezett legal§bb 

egy nap gyakorlati k®pz®st teljes²tett 

d) ha a tanul·szerzŖd®s h·nap kºzben szŤnik meg, az adott h·napra 

vonatkoz·an a havi alapcsºkkentŖ t®tel ºsszeg®t az adott h·napb·l a 

tanul·szerzŖd®s megszŤn®s®nek napj§ig eltelt napok ®s az adott h·nap 

napt§ri napjai sz§m§nak ar§ny§ban kell meghat§rozni
54

.  

 

A ĂJelºlje, hogy partner ï vagy kapcsol·d· v§llalkoz§saival egy¿ttesen 

sz§m²tva h§ny fŖ gyakorlati k®pz®s®t v®gezteò mezŖbe azon tanul·k l®t-

sz§m§t kell felt¿ntetni az Szht. 5. Ä e) pont ea) alpontj§ban foglaltaknak 

megfelelŖen, akikre vonatkoz·an az adott idŖszakban a Kkv. tv. 4. Ä (2) 

ï (6) bekezd®se szerinti partner ï vagy kapcsol·d· v§llalkoz§s eset®ben 

egy¿ttesen sz§m²tva gyakorlati k®pz®st v®gzett.  

 

A ĂJelºlje, hogy ºn§ll·an h§ny fŖ gyakorlati k®pz®s®t v®gezteò mezŖbe 

azon tanul·k l®tsz§m§t kell felt¿ntetni, akikre vonatkoz·an az adott idŖ-

szakban a hozz§j§rul§sra kºtelezett gyakorlati k®pz®st v®gzett. 

 

Az a hozz§j§rul§sra kºtelezett, aki a szakk®pzŖ iskola tanul·j§val kºtºtt 

tanul·szerzŖd®s alapj§n folytatott gyakorlati k®pz®s szervez®s®vel tesz 
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eleget hozz§j§rul§si kºtelezetts®g®nek, brutt· kºtelezetts®g®nek m®rt®k®t 

az Szht. 8. Ä (1a) bekezd®sben foglalt kieg®sz²tŖ csºkkentŖ t®tellel (37.-

39. sorok) is csºkkentheti. 

Az elŖleg sz§m²t§s§n§l csak a 37-38. sorok tºlthetŖek ki, a 39. sorban sze-

replŖ beruh§z§si kieg®sz²tŖ csºkkentŖ t®tel csak az ®ves elsz§mol§sn§l 

vehetŖ ig®nybe. A 37-38. sorokban szereplŖ kieg®sz²tŖ csºkkentŖ t®telt 

csak az Szht. 2. Ä (1) bekezd®s a)-g) pontj§ban neves²tett, nem fŖtev®-

kenys®gk®nt gyakorlati k®pz®st folytat· hozz§j§rul§sra kºtelezett veheti 

ig®nybe. (Ezt a t®nyt a fejl®cben szereplŖ megfelelŖ k·dkock§ban ôIô betŤ-

jellel jelºlni kell.)  

 

37. sor: Oktat·i kieg®sz²tŖ csºkkentŖ t®tel 

Az oktat·i kieg®sz²tŖ csºkkentŖ t®telt az veheti ig®nybe, aki az Szht. 2. Ä 

(1) bekezd®s a)-g) pontj§ban neves²tett, nem fŖtev®kenys®gk®nt gyakorlati 

k®pz®st folytat· ®s kis- ®s kºz®pv§llalkoz§snak minŖs¿lŖ hozz§j§rul§sra 

kºtelezett. M®rt®ke ®vente ®s tanul·nk®nt az alapnormat²va ºsszeg®nek 

21%-a. 

Az ®ves ®s (elŖlegfizet®s eset®n) a havi m®rt®k meghat§roz§sa sor§n a 

280/2011. (XII.20.) Korm. rendelet 5. Ä (3)-(6) bekezd®s®ben foglaltakat 

is alkalmazni kell. 

 

38. sor: TanmŤhely-fenntart§si kieg®sz²tŖ csºkkentŖ t®tel 

A tanmŤhely-fenntart§si kieg®sz²tŖ csºkkentŖ t®telt az veheti ig®nybe, aki 

az Szht. 2. Ä (1) bekezd®s a)-g) pontj§ban neves²tett, nem fŖtev®kenys®g-

k®nt gyakorlati k®pz®st folytat· hozz§j§rul§sra kºtelezett, ®s a gyakorlati 

k®pz®st - az ¼j Szakk®pz®si tºrv®nyben meghat§rozott - kiz§r·lag gyakor-

lati k®pz®si c®lt szolg§l· tanmŤhelyben v®gzi, a 9. ®vfolyamon tanmŤ-

helyben oktatott tanul·szerzŖd®ses tanul·k tekintet®ben. 

M®rt®ke ®vente ®s tanul·nk®nt az alapnormat²va ºsszeg®nek 25%-a. 

Az ®ves ®s (elŖlegfizet®s eset®n) a havi m®rt®k meghat§roz§sa sor§n a 

280/2011. (XII.20.) Korm. rendelet 5. Ä (3)-(6) bekezd®s®ben foglaltakat 

is alkalmazni kell. 

 

39. Beruh§z§si kieg®sz²tŖ csºkkentŖ t®tel 

A kieg®sz²tŖ csºkkentŖ t®tel csak az aktiv§l§s ®v®ben ®s csak az elsz§mo-

l· bevall§sban vehetŖ ig®nybe ®s csak abban az esetben, ha kiz§r·lag a 

gyakorlati k®pz®s folytat§s§hoz sz¿ks®ges beruh§z§st hajt v®gre. 

M®rt®ke ®vente a tanul·szerzŖd®ses tanul·k ®ves l®tsz§ma §tlag§nak ®s az 

alapnormat²va ºsszege 

a) 1-10 fŖt foglalkoztat· kºtelezett eset®n 38%-§nak, 

b) 11-50 fŖt foglalkoztat· kºtelezett eset®n 18%-§nak, 

c) 50 fŖn®l tºbbet foglalkoztat· kºtelezett eset®n 9%-§nak 

a szorzata. 
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¥sszege nem haladhatja meg a beruh§z§s - a beruh§z§shoz ny¼jtott §llami 

t§mogat§s eset®n a t§mogat§s ºsszeg®vel csºkkentett - ºsszkºlts®g®nek a 

m®rt®k®t, ®s ®vente legfeljebb 15 milli· forint ºsszegben vehetŖ figye-

lembe. 

A sz§m²t§sn§l a tanul·k ®ves l®tsz§m§nak az §tlag§t - a 280/2011. 

(XII.20.) Korm. rendelet 5. Ä (5)-(6) bekezd®s®ben foglaltak figyelembe-

v®tel®vel - a tanul·k havi l®tsz§m§nak sz§mtani §tlaga alapj§n kell meg-

hat§rozni. 

 

40. sor: Egy¿ttmŤkºd®si meg§llapod§s alapj§n felsŖfok¼ szakk®pz®sben 

r®szt vevŖ hallgat· ut§n ig®nybe vehetŖ csºkkentŖ t®tel 

 Az a hozz§j§rul§sra kºtelezett, aki a r®gi FelsŖokt. tv. szerinti felsŖfok¼ 

szakk®pz®s keret®ben egy¿ttmŤkºd®si meg§llapod§s alapj§n folytatott 

gyakorlati k®pz®s szervez®s®vel tesz eleget hozz§j§rul§si kºtelezetts®g®-

nek, ®ves ®s havi brutt· kºtelezetts®g®t a 1608A-01-02-es lap 35. sorban 

meghat§rozott m·don sz§m²tott csºkkentŖ t®tel ºsszeg®vel csºkkenthe-

ti
55

. 

     A fentiek legk®sŖbb 2012.  szeptember®ben indult felsŖfok¼ szakk®pz®s 

eset®n alkalmazhat·k.  
 

A ĂJelºlje, hogy h§ny fŖ gyakorlati k®pz®s®t v®gezteò mezŖbe azon hall-

gat·k sz§m§t kell felt¿ntetni, akikre vonatkoz·an az adott idŖszakban a 

hozz§j§rul§sra kºtelezett gyakorlati k®pz®st v®gzett. 

 

2016. augusztus 31-®t kºvetŖ bevall§si idŖszakt·l az egy¿ttmŤkºd®si 

meg§llapod§s alapj§n felsŖfok¼ szakk®pz®sben r®szt vevŖ hallgat· ut§n 

ig®nybe vehetŖ csºkkentŖ t®tel nem alkalmazhat·, ²gy a 40. sor nem 

tºlthetŖ ki. 

 

41. sor: Hallgat·i szerzŖd®s alapj§n felsŖfok¼ szakk®pz®sben r®szt vevŖ 

hallgat· ut§n ig®nybe vehetŖ csºkkentŖ t®tel 

 Az a hozz§j§rul§sra kºtelezett, aki a r®gi FelsŖokt. tv. szerinti felsŖfok¼ 

szakk®pz®s keret®ben, a r®gi Szakk®pz®si tv.  szerinti hallgat·i szerzŖd®s 

alapj§n folytatott gyakorlati k®pz®s szervez®s®vel tesz eleget hozz§j§ru-

l§si kºtelezetts®g®nek, ®ves ®s havi brutt· kºtelezetts®g®t a 1608A-01-

02-es lap 36. sor a) bekezd®se szerint meghat§rozott csºkkentŖ t®tel ºsz-

szeg®vel, a 36. sor b) - d) bekezd®sben meghat§rozott m·don csºkkent-

heti.  

     A fentiek legk®sŖbb 2012. szeptember®ben indult felsŖfok¼ szakk®pz®s 

eset®n alkalmazhat·k. 
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A ĂJelºlje, hogy h§ny fŖ gyakorlati k®pz®s®t v®gezteò mezŖbe azon hall-

gat·k sz§m§t kell felt¿ntetni, akikre vonatkoz·an az adott idŖszakban a 

hozz§j§rul§sra kºtelezett gyakorlati k®pz®st v®gzett. 

 

2016. augusztus 31-®t kºvetŖ bevall§si idŖszakt·l a hallgat·i szerzŖd®s 

alapj§n felsŖfok¼ szakk®pz®sben r®szt vevŖ hallgat· ut§n ig®nybe vehetŖ 

csºkkentŖ t®tel nem alkalmazhat·, ²gy a 41. sor nem tºlthetŖ ki. 

 

42. sor: Gyakorlatig®nyes alapk®pz®si szak keret®ben hallgat·i munka-

szerzŖd®s alapj§n szervezett szakmai gyakorlat ut§n ig®nybe vehetŖ 

csºkkentŖ t®tel 

Az a hozz§j§rul§sra kºtelezett, aki az ¼j FelsŖokt. tv. szerinti gyakorlat-

ig®nyes alapk®pz®si szak keret®ben folytatott gyakorlati k®pz®s szer-

vez®s®vel tesz eleget hozz§j§rul§si kºtelezetts®g®nek, ®ves ®s havi 

brutt· kºtelezetts®g®t a kºvetkezŖ csºkkentŖ t®tel ºsszeg®vel csºkkent-

heti  

a) a gyakorlatig®nyes alapk®pz®si szak keret®ben gyakorlati k®pz®sben 

r®szt vevŖ hallgat·ra vonatkoz· gyakorlati k®pz®si normat²va napi 

ºsszege az alapnormat²va ºsszeg®nek 100-zal tºrt®nŖ eloszt§sa 

(453.000 Ft/100=4.530 Ft), 

b) t§rgy®vre vonatkoz· csºkkentŖ t®tel ®ves ºsszege hallgat·nk®nt a 
gyakorlati k®pz®si normat²va napi ºsszege ®s a t§rgy®vben teljes²tett 

gyakorlati k®pz®si napok sz§m§nak szorzata, 

c) elŖleg fizet®s®n®l a t§rgy®v 1-11. h·napj§ra vonatkoz· csºkkentŖ t®tel 

havi ºsszege hallgat·nk®nt a gyakorlati k®pz®si normat²va napi ºssze-

ge ®s a t§rgyh·napban teljes²tett gyakorlati k®pz®si napok sz§m§nak 

szorzata
56

. 

 

A ĂJelºlje, hogy h§ny fŖ gyakorlati k®pz®s®t v®gezteò mezŖbe azon hall-

gat·k sz§m§t kell felt¿ntetni, akikre vonatkoz·an az adott idŖszakban a 

hozz§j§rul§sra kºtelezett gyakorlati k®pz®st v®gzett. 

 

43. sor: Du§lis k®pz®s keret®ben hallgat·i munkaszerzŖd®s alapj§n szer-

vezett szakmai gyakorlat ut§n ig®nybe vehetŖ csºkkentŖ t®tel 

Az a hozz§j§rul§sra kºtelezett, aki az ¼j FelsŖokt. tv. szerinti du§lis k®p-

z®s keret®ben folytatott gyakorlati k®pz®s szervez®s®vel tesz eleget 
hozz§j§rul§si kºtelezetts®g®nek, ®ves ®s havi brutt· kºtelezetts®g®t a 

kºvetkezŖ alapcsºkkentŖ t®tel ºsszeg®vel csºkkentheti  

a) a gyakorlatig®nyes alapk®pz®si szak keret®ben gyakorlati k®pz®sben 
r®szt vevŖ hallgat·ra vonatkoz· gyakorlati k®pz®si normat²va napi 
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ºsszege az alapnormat²va ºsszeg®nek 100-zal tºrt®nŖ eloszt§sa 

(453.000 Ft/100=4.530 Ft), 

b) t§rgy®vre vonatkoz· alapcsºkkentŖ t®tel ®ves ºsszege hallgat·nk®nt a 
gyakorlati k®pz®si normat²va napi ºsszege ®s a t§rgy®vben teljes²tett 

gyakorlati k®pz®si napok sz§m§nak szorzata, 

c) elŖleg fizet®s®n®l a t§rgy®v 1-11. h·napj§ra vonatkoz· alapcsºkkentŖ 

t®tel havi ºsszege hallgat·nk®nt a gyakorlati k®pz®si normat²va napi 

ºsszege ®s a t§rgyh·napban teljes²tett gyakorlati k®pz®si napok sz§-

m§nak szorzata
57

. 

 

A ĂJelºlje, hogy h§ny fŖ gyakorlati k®pz®s®t v®gezteò mezŖbe azon hall-

gat·k sz§m§t kell felt¿ntetni, akikre vonatkoz·an az adott idŖszakban a 

hozz§j§rul§sra kºtelezett gyakorlati k®pz®st v®gzett. 

 

44. sor: Saj§t munkav§llal· r®sz®re szervezett k®pz®s alapj§n ig®nybe ve-

hetŖ csºkkentŖ t®tel 

A hozz§j§rul§sra kºtelezett saj§t munkav§llal·i sz§m§ra a felnŖttk®pz®s-

rŖl sz·l· tºrv®nyben meghat§rozott felnŖttk®pz®si szerzŖd®s ®s a munka 

tºrv®nykºnyv®rŖl sz·l· tºrv®ny szerinti tanulm§nyi szerzŖd®s vagy a ta-

nulm§nyok folytat§s§ra tºrt®nŖ munk§ltat·i kºtelez®s alapj§n megszer-

vezett szakmai vagy nyelvi, valamint egyes ï a kºz¼ti kºzleked®ssel ºsz-

szef¿ggŖ - hat·s§gi k®pz®seknek a saj§t munkav§llal·k k®pz®s®re vonat-

koz· kºlts®gek elsz§mol§s§nak r®szletes szab§lyair·l sz·l· miniszteri 

rendeletben meghat§rozott kºlts®gei. 

Ebben a sorban csak akkor szerepeltethetŖ adat, amennyiben a 36. sor a) 

oszlop§ban a gyakorlati k®pz®sben r®sztvevŖ tanul·k l®tsz§ma (vagy 

ºn§ll·an, vagy a partner-, vagy kapcsol·d· v§llalkoz§sokkal egy¿ttesen 

sz§molva) legal§bb 45 fŖ. 

A sor c) oszlop§ban felt¿ntetett ºsszeg nem haladhatja meg a 36. sor c) 

oszlop§ban szereplŖ ºsszeget, de ha az tºbb, mint a brutt· kºtelezetts®g 

16,5%-a, akkor legfeljebb a brutt· kºtelezetts®g 16,5%-a t¿ntethetŖ fel. 

 

A ĂJelºlje, hogy h§ny fŖ vett r®szt k®pz®sbenò mezŖbe azon munkav§lla-

l·k sz§m§t kell felt¿ntetni, akik az adott idŖszakban a saj§t munkav§llal· 

r®sz®re szervezett, ebben a sorban elsz§molhat· k®pz®sben vettek r®szt. 

 

45. sor: Nett· kºtelezetts®g (a 1608A-01-02-es lap 33. sor ºsszeg®bŖl a 

1608A-01-02-es lap 34. sor ºsszege) 

Ebbe a sorba a brutt· kºtelezetts®g (1608A-01-02-es lap 33. sor) ºsszeg®-

nek ®s a kºtelezetts®g csºkkentŖ t®telek ºsszeg®nek (1608A-01-02-es lap 

34. sor) k¿lºnbºzet®t kell be²rni.  
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Ebben a sorban lehetŖs®g van az adat +/- 1-el tºrt®nŖ m·dos²t§s§ra.  

 

 

A 1608A-02-01-es lap kitºlt®se 

 

A 70-77. sorokban kell kºzºlni a mag§nszem®lyenk®nt elk®sz²tett bevall§si 

lapokb·l ºsszes²tett sorokat.  

A 70. sorba az ºsszevont ad·alapot terhelŖ, levont szem®lyi jºvedelemad· 

ºsszeg®t, azaz a 1608M-04-es lap 341. sor b), ®s a 1608M-07-es lap 427. 

sor a) oszlop§nak egy¿ttes ºsszeg®t kell be²rni. 

A 71. sor szolg§l a k¿lºn ad·z· jºvedelmek ad·alapj§t terhelŖ ad· ºsszeg®-

nek, azaz a 1608M-05-ºs lap 368. sorok e) oszlopaiban szereplŖ ºsszegek 

ºsszes²t®s®re. 

 

A 72. sorban az osztal®kelŖleget terhelŖ ad· ºsszeg®t kell felt¿ntetni, mely a 

1608M-06-os lap 398. sor a) oszlopainak egy¿ttes ºsszege. 

 

A 73. sorban az Szja tºrv®ny 44/C. Ä (8) bekezd®s szerinti visszafizet®si kºte-

lezetts®gbŖl azt az ºsszeget kell szerepeltetni, amelyet a biztos²t· a ma-

g§nszem®ly r®sz®re kifizetett ºsszegbŖl (ha van ilyen) le tudott vonni. A 

sor a 406. sor a) oszlopainak egy¿ttes ºsszeg®t tartalmazza. 

 

A 2015. ®vi munk§ltat·i ad·meg§llap²t§st kºvetŖen az adott h·napban 

levont ®s/vagy p®nzt§rba befizetett ºsszeg elsz§mol§sa (Ad·nem k·d 290) 

74. sor: A 1608M-07-es lapok 440. sor§nak a) oszlop§ba ²rt, levont ®s/vagy a 

p®nzt§rba befizetett k¿lºnbºzet ºsszeg®t kell e sor c) oszlop§ban ºsszes²t-

ve kºzºlni. Ez a sor azt az ºsszeget tartalmazhatja legfeljebb, amely az 

adott h·napban t®nylegesen levon§sra ker¿lt az Art. 41. Ä-a elŖ²r§sai sze-

rint.    

A 2015. ®vi ad·meg§llap²t§sra tekintettel a mag§nszem®ly r®sz®re vissza-

fizetett ºsszeg (Ad·nem k·d 290) 

 

75. sor: A 1608M-07-es lapok 433. sorainak b) oszlop§ba ²rt, a mag§nsze-

m®ly r®sz®re az ad·meg§llap²t§sra tekintettel visszafizetett ºsszegeket 

ºsszes²tve kell e sor c) oszlop§ba be²rni. Ezzel kell korrig§lni a 1608A-02-

01-es lap 76. sorba kºtelezetts®gk®nt be²rand· ºsszeget.   
 

76. sor: Az adott h·nap szem®lyi jºvedelemad· kºtelezetts®ge ºsszesen 

(Ad·nem k·d 290) 
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Kºlts®gvet®si sz§mla megnevez®se, sz§ma: NAV Szem®lyi jºvedelemad· 

mag§nszem®lyektŖl levont ad·, ad·elŖleg beszed®si sz§mla 10032000-

06055950 

A bevall§s 1608A-02-01-es lap 70-74. sorainak ºsszeg®t korrig§lni kell a 

1608A-02-01-es lap 75. sorba ²rt ºsszeggel, azaz a 75. sor ºsszeg®t le kell 

vonni ®s a k¿lºnbºzetet (amely lehet Ă+ -ò) a 1608A-02-01-es lap 76. sor 

c) oszlop§ba be²rni. A 1608A-02-01-es lap 76. sor c) oszlop§ban szereplŖ 

ºsszeget ezer forintra kerek²tve kell §t²rni a d) oszlopba. 
 

Mag§nszem®ly jogviszony megszŤn®s®hez kapcsol·d· egyes jºvedelmeit 

terhelŖ k¿lºnad· (Ad·nem k·d 305) 

Kºlts®gvet®si sz§mla megnevez®se, sz§ma: NAV Mag§nszem®lyek jogvi-

szony megszŤn®s®hez kapcsol·d· egyes jºvedelmeinek k¿lºnad·ja bev®-

teli sz§mla 10032000-01076222  

 

77. sor: Levont k¿lºnad· ºsszesen 

A 1608M-05-ºs lap 378. sor§nak c) oszlop§ba ²rt, levont ad· ºsszes²tett 

adat§t kell kºzºlni. A c) oszlopban az adatokat forintban kell felt¿ntetni, 

majd a c) oszlopban l®vŖ ºsszeget ezer forintra kerek²tve kell §t²rni a d) 

oszlopba. 

 

Szoci§lis hozz§j§rul§si ad· (ad·nem k·d 258) 

Kºlts®gvet®si sz§mla megnevez®se, sz§ma: NAV Szoci§lis hozz§j§rul§si 

ad· beszed®si sz§mla 10032000-06055912  

 

85. sor: A kedvezm®nnyel nem ®rintett szoci§lis hozz§j§rul§si ad· ºssze-

sen 

A 1608M-05-ºs lap 386., 1608M-11-es lap 645., 654. ®s a 1608M-12-es 

lap 682. sorok c) oszlopainak egy¿ttes ºsszeg®t kell ebben a sorban fel-

t¿ntetni. 

 

86. sor: A START k§rty§val rendelkezŖkre vonatkoz· 10%-os m®rt®kŤ 

szoci§lis hozz§j§rul§si ad· kºtelezetts®g 

Ennek a sornak a c) oszlop§ba a 1608M-11-es lap 643. sorok c) oszlopai-

nak ºsszes²tett adatait kell be²rni abban az esetben, ha fejl®cben ĂA 

START Programhoz kapcsol·d· k§rtya t²pus§nak jelºl®seò k·d ®rt®ke 1-

es.   

 

87. sor: A START k§rty§val rendelkezŖkre vonatkoz· 20%-os m®rt®kŤ 

szoci§lis hozz§j§rul§si ad· kºtelezetts®g 

Ennek a sornak a c) oszlop§ba a 1608M-11-es lap 644. sorok c) oszlopai-

nak ºsszes²tett adatait kell be²rni abban az esetben, ha fejl®cben ĂA 
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START Programhoz kapcsol·d· k§rtya t²pus§nak jelºl®seò k·d ®rt®ke 1-

es.  

 

88. sor: A START PLUSZ k§rty§val rendelkezŖkre vonatkoz· 10%-os 

m®rt®kŤ kºtelezetts®g 

Ennek a sornak a c) oszlop§ba a 1608M-11-es lap 643. sorok c) oszlopai-

nak ºsszes²tett adatait kell be²rni abban az esetben, ha fejl®cben ĂA 

START Programhoz kapcsol·d· k§rtya t²pus§nak jelºl®seò k·d ®rt®ke 2-

es.   

 

89. sor: A START PLUSZ k§rty§val rendelkezŖkre vonatkoz· 20%-os 

m®rt®kŤ szoci§lis hozz§j§rul§si ad· kºtelezetts®g 

Ennek a sornak a c) oszlop§ba a 1608M-11-es lap 644. sorok c) oszlopai-

nak ºsszes²tett adatait kell be²rni abban az esetben, ha fejl®cben ĂA 

START Programhoz kapcsol·d· k§rtya t²pus§nak jelºl®seò k·d ®rt®ke 2-

es.    

 

90. sor: A START EXTRA k§rty§val rendelkezŖkre vonatkoz· 10%-os 

m®rt®kŤ szoci§lis hozz§j§rul§si ad· kºtelezetts®g  

Ennek a sornak a c) oszlop§ba a 1608M-11-es lap 643. sorok c) oszlopai-

nak ºsszes²tett adatait kell be²rni abban az esetben, ha fejl®cben ĂA 

START Programhoz kapcsol·d· k§rtya t²pus§nak jelºl®seò k·d ®rt®ke 3-

as.    

 

91. sor: A Karrier H²d Programhoz kapcsol·d· 13,5%-os m®rt®kŤ szo-

ci§lis hozz§j§rul§si ad· kºtelezetts®g (2013. 10. 31-ig) 

Ennek a sornak a c) oszlop§ba a 1608M-11-es lap 653. sorok c) oszlopai-

nak ºsszes²tett adatait kell be²rni.    

 

92. sor: A munkab®rek nett· ®rt®k®nek megŖrz®s®t c®lz· ad·kedvezm®ny 

ig®nybev®tele eset®n fizetendŖ szoci§lis hozz§j§rul§si ad· kºtelezett-

s®g 

Ennek a sornak a c) oszlop§ba a 1608M-11-es lap 665. sorok c) oszlopai-

nak ºsszes²tett adatait kell be²rni.    

 

93. sor: K®t kedvezm®ny egyidejŤ ig®nybev®tele eset®n fizetendŖ szoci§lis 

hozz§j§rul§si ad· kºtelezetts®g 

Ennek a sornak a c) oszlop§ba a 1608M-11-es lap 668. sorok c) oszlopai-

nak ºsszes²tett adatait kell be²rni.    

 

94. sor: A r®szmunkaidŖben alkalmazott szem®ly foglalkoztat§s§hoz 

kapcsol·d·, 20%-os m®rt®kŤ szoci§lis hozz§j§rul§si ad· kºtelezetts®g 
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Ennek a sornak a c) oszlop§ba a 1608M-12-es lap 681. sorok c) oszlopai-

nak ºsszes²tett adatait kell be²rni.    

 

95. sor: A kºzfoglalkoztat§s keret®ben alkalmazott szem®lyekre tekintet-

tel fizetendŖ 13,5%-os m®rt®kŤ szoci§lis hozz§j§rul§si ad· kºtelezett-

s®g 

Ennek a sornak a c) oszlop§ba a 1608M-12-es lap 680. sorok c) oszlopai-

nak ºsszes²tett adatait kell be²rni abban az esetben, ha a fejl®cben ĂAz 

ad·kedvezm®ny jogc²meò k·d ®rt®ke 02-es. 

 

96. sor: A szakk®pzetts®get nem ig®nylŖ munkakºrben foglalkoztatott 

munkav§llal·k ut§n fizetendŖ 12,5%-os m®rt®kŤ szoci§lis hozz§j§ru-

l§si ad· kºtelezetts®g 

Ennek a sornak a c) oszlop§ba a 1608M-12-es lap 679. sorok c) oszlopai-

nak ºsszes²tett adatait kell be²rni abban az esetben, ha a fejl®cben "Az 

ad·kedvezm®ny jogc²me" k·d ®rt®ke 05-ºs.    

 

 

A 1608A-02-02-es lap kitºlt®se 

 

Szoci§lis hozz§j§rul§si ad· 

 

97. sor: A 25 ®v alatti foglalkoztatott munkav§llal·k ut§n fizetendŖ 

12,5%-os m®rt®kŤ szoci§lis hozz§j§rul§si ad· kºtelezetts®g 

Ennek a sornak a c) oszlop§ba a 1608M-12-es lap 679. sorok c) oszlopai-

nak ºsszes²tett adatait kell be²rni abban az esetben, ha a fejl®cben "Az 

ad·kedvezm®ny jogc²me" k·d ®rt®ke 07-es.    

 

98. sor: Az 55 ®v feletti foglalkoztatott munkav§llal·k ut§n fizetendŖ 

12,5%-os m®rt®kŤ szoci§lis hozz§j§rul§si ad· kºtelezetts®g 

Ennek a sornak a c) oszlop§ba a 1608M-12-es lap 679. sorok c) oszlopai-

nak ºsszes²tett adatait kell be²rni abban az esetben, ha a fejl®cben "Az 

ad·kedvezm®ny jogc²me" k·d ®rt®ke 08-as.    

 

99. sor: A tart·san §ll§skeresŖ szem®lyek ut§n fizetendŖ 12,5%-os m®rt®-

kŤ szoci§lis hozz§j§rul§si ad· kºtelezetts®g 

Ennek a sornak a c) oszlop§ba a 1608M-12-es lap 679. sorok c) oszlopai-

nak ºsszes²tett adatait kell be²rni abban az esetben, ha a fejl®cben ĂAz 

ad·kedvezm®ny jogc²meò k·d ®rt®ke 09-es. 

 

100. sor: A GYED-ben, GYES-ben vagy GYET-ben  r®szes¿lŖ munkav§l-

lal· ut§n fizetendŖ 12,5%-os m®rt®kŤ szoci§lis hozz§j§rul§si ad· kº-

telezetts®g 
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 Ennek a sornak a c) oszlop§ba a 1608M-12-es lap 679. sorok c) oszlopai-

nak ºsszes²tett adatait kell be²rni abban az esetben, ha a fejl®cben ĂAz 

ad·kedvezm®ny jogc²meò k·d ®rt®ke 10-es. 

 

101. sor: A szabad v§llalkoz§si z·n§ban mŤkºdŖ v§llalkoz§sok 12,5%-os 

m®rt®kŤ szoci§lis hozz§j§rul§si ad· kºtelezetts®ge  

Ennek a sornak a c) oszlop§ba a 1608M-12-es lap 679. sorok c) oszlopai-

nak ºsszes²tett adatait kell be²rni abban az esetben, ha a fejl®cben ĂAz 

ad·kedvezm®ny jogc²meò k·d ®rt®ke 11-es. 

 

102. sor: A nemzeti felsŖoktat§sr·l sz·l· tºrv®ny szerinti doktori k®pz®s-

ben r®szt vevŖ hallgat·k®nt vagy doktorjelºltk®nt foglalkoztatott 

munkav§llal·k ut§n fizetendŖ 12,5%-os m®rt®kŤ szoci§lis hozz§j§ru-

l§si ad· kºtelezetts®g 

Ennek a sornak a c) oszlop§ba a 1608M-12-es lap 679. sorok c) oszlopai-

nak ºsszes²tett adatait kell be²rni abban az esetben, ha a fejl®cben ĂAz 

ad·kedvezm®ny jogc²meò k·d ®rt®ke 13-as. 

 

103. sor: A mezŖgazdas§gi munkakºrben foglalkoztatott munkav§llal·k 

ut§n fizetendŖ 12,5%-os m®rt®kŤ szoci§lis hozz§j§rul§si ad· kºtele-

zetts®g 

Ennek a sornak a c) oszlop§ba a 1608M-12-es lap 679. sorok c) oszlopai-

nak ºsszes²tett adatait kell be²rni abban az esetben, ha a fejl®cben "Az 

ad·kedvezm®ny jogc²me" k·d ®rt®ke 15-ºs.    

 

104. sor: A Tbj. R. 5/D. Ä (1) bekezd®s szerinti elsz§mol§s 

A Magyar Honv®ds®g, a rendv®delmi szervek, a NAV, valamint az Or-

sz§ggyŤl®si ŕrs®g a fizetendŖ szoci§lis hozz§j§rul§si ad· Tbj. R. 5/D. Ä 

(1) bekezd®s szerinti csºkkent®s®nek elsz§mol§sa. 

 

105. sor: A szoci§lis hozz§j§rul§si ad· kºtelezetts®g ºsszesen 

Ennek a sornak a c) oszlop§ba a 1608A-02-01-es lap 85-95. ®s 1608A-02-

02-es lap 96-103. ®s a 107. sorok c) oszlopainak ºsszes²tett adatait kell be-

²rni, csºkkentve a 1608A-02-02-es lap 104. sor c) oszlop§nak ®s a 106. sor 

c) oszlop§nak adat§val, majd ezt az ºsszeget ezer forintra kerek²tve kell 

§tvezetni a d) oszlopba. 

 

106. sor: A kutat§s-fejleszt®si tev®kenys®g ut§n ®rv®nyes²thetŖ ad·ked-

vezm®ny 

Az a kifizetŖ, amelynek a saj§t tev®kenys®gi kºrben v®gzett kutat§s-

fejleszt®si tev®kenys®g kºzvetlen kºlts®g®re tekintettel a Tao tv. 7. Ä (1) 

bekezd®s t) pontja alapj§n ®rv®nyes²tett ad·alap-csºkkent®s eredm®nye-

k®nt negat²v ad·alapja keletkezik, a t§rsas§gi ad·bevall§s beny¼jt§s§t kº-
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vetŖ h·napt·l az ad·fizet®si kºtelezetts®get eredm®nyezŖ munkaviszony-

ban foglalkoztatott term®szetes szem®lyekre tekintettel terhelŖ ad·b·l 

ad·kedvezm®nyt vehet ig®nybe.
58

 

 

Az ad·kedvezm®ny az al§bbi felt®telek egy¿ttes fenn§ll§sa eset®n ®rv®-

nyes²thetŖ:
59

 

a) a kifizetŖ Tao tv. szerinti ºsszes bev®tel®nek 40 sz§zal®ka a negat²v 

ad·z§s elŖtti eredm®ny keletkez®s®nek ad·®v®ben (a tov§bbiakban: ked-

vezm®nyezett ad·®v) kutat§s-fejleszt®si tev®kenys®gbŖl sz§rmazik; 

b) a kifizetŖ k¿lsŖ gyakorl·helyk®nt - kis- ®s kºz®pv§llalkoz§s legal§bb 

egy fŖ, nagyv§llalkoz§s legal§bb ºt fŖ ï az ¼j FelsŖokt. tv. szerinti felsŖ-

oktat§si int®zm®nnyel hallgat·i jogviszonyban §ll· szem®lyt legal§bb 

egybef¿ggŖ h§rom h·nap idŖtartamra fogad a kedvezm®nyezett ad·®vben; 

c) a kifizetŖ §ltal foglalkoztatott, az Innov§ci·s tv. szerinti kutat·-

fejlesztŖk §tlagos statisztikai §llom§nyi l®tsz§ma a kedvezm®nyezett ad·-

®vben az ezen ad·®vet kºzvetlen¿l megelŖzŖ ad·®vhez k®pest legfeljebb 

10 sz§zal®kos m®rt®kben csºkken. 

Amennyiben a felt®telek a kifizetŖ tekintet®ben nem §llnak fenn ®s a ked-

vezm®nyezett ad·®vben §talakul§sra (egyes¿l®sre, sz®tv§l§sra) ker¿lt sor, 

akkor a felt®telek teljes²t®se szempontj§b·l a jogelŖd teljes²tm®ny®t is fi-

gyelembe lehet venni.
60

 

 

Az ad·kedvezm®ny egyenlŖ a Tao tv. 7. Ä (1) bekezd®s t) pontja alapj§n 

®rv®nyes²tett ad·alap-csºkkent®s eredm®nyek®nt keletkezŖ negat²v ad·-

alap 50 sz§zal®k§nak 19 sz§zal®kos ad·kulccsal sz§m²tott ºsszeg®vel, de 

havonta legfeljebb a kutat§s-fejleszt®si tev®kenys®g kºzvetlen kºlts®gei 

kºzºtt megjelenŖ, munkaviszonyban foglalkoztatott term®szetes szem®-

lyek vonatkoz§s§ban, az Eat. IX. fejezet alapj§n ®rv®nyes²tett kedvezm®-

nyek ut§n fennmarad· ad·kºtelezetts®g ºsszeg®vel.
61

 

Ezen ad·kedvezm®ny ®rv®nyes²t®se nem z§rja ki az Eat. IX. fejezetben 

szab§lyozott m§s kedvezm®nyek ig®nybev®tel®t.
62

 

 

A kedvezm®ny 2016. j¼lius 1-j®tŖl ï elsŖ alkalommal a 2016. j¼nius h·-

napra, 2016. j¼lius 1-j®t kºvetŖen beny¼jtott bevall§sban ï ®rv®nyes²the-

tŖ.
63

 Az ad·kedvezm®ny az ®rv®nyes²t®s®nek elsŖ h·napj§t·l sz§m²tott 12 

h·napig vehetŖ ig®nybe.
64
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 Eat. 462/H. Ä (1) bekezd®s 
59

 Eat. 462/H. Ä (4) bekezd®s 
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 Eat. 462/H. Ä (5) bekezd®s 
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 Eat. 462/H. Ä (2) bekezd®s 
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 Eat. 462/H. Ä (8) bekezd®s 
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 Eat. 467/F. Ä 
64

 Eat. 462/H. Ä (3) bekezd®s 
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107. sor: A Karrier H²d Programhoz kapcsol·d· 13,5%-os m®rt®kŤ szo-

ci§lis hozz§j§rul§si ad· kºtelezetts®g (2016. 08. 01-tŖl) 

Ennek a sornak a c) oszlop§ba a 1608M-12-es lap 680. sorok c) oszlopai-

nak ºsszes²tett adatait kell be²rni abban az esetben, ha a fejl®cben ĂAz 

ad·kedvezm®ny jogc²meò k·d ®rt®ke 16-os. 

 

A Nyugd²jbiztos²t§si Alapot megilletŖ bev®tel  

 

A 120-122. sorok c) oszlop§ba a mag§nszem®lyenk®nt elk®sz²tett bevall§si 

lapokb·l ºsszes²tett sorok adatait kell be²rni. 

 

123. sor: A 291-es ad·nem kºtelezetts®g ºsszesen 

Kºlts®gvet®si sz§mla megnevez®se, sz§ma: NAV Nyugd²jbiztos²t§si 

Alapot megilletŖ bev®telek mag§nszem®lyektŖl levont j§rul®ka besze-

d®si sz§mla 10032000-06055974 

Ennek a sornak a c) oszlop§ba a 1608A-02-02-es lap 120-122. sorok c) 

oszlopainak ºsszes²tett adatait kell be²rni, majd ezt az ºsszeget ezer forint-

ra kerek²tve kell §tvezetni a d) oszlopba. 

 

124. sor: A korkedvezm®ny-biztos²t§si j§rul®k ºsszesen (Ad·nem k·d 

187) 

Kºlts®gvet®si sz§mla megnevez®se, sz§ma: NAV Korkedvezm®ny-

biztos²t§si j§rul®k beszed®si sz§mla 10032000-06056432 

Ennek a sornak a c) oszlop§ba a mag§nszem®lyenk®nt elk®sz²tett 1608M-

09-es lap 557. sorok c) oszlopainak adatait kell be²rni, majd ezt az ºssze-

get ezer forintra kerek²tve kell §tvezetni a d) oszlopba. 

 

125. sor: A felszolg§l§si d²j ut§n fizetett nyugd²jj§rul®k ºsszesen (Ad·-

nem k·d 125) 

Kºlts®gvet®si sz§mla megnevez®se, sz§ma: NAV Nyugd²jbiztos²t§si 

Alapot megilletŖ bev®telek mag§nszem®lyt, ŖstermelŖt, egy®ni v§llal-

koz·t, kifizetŖt terhelŖ kºtelezetts®g beszed®si sz§mla 10032000-

06056236 

Ennek a sornak a c) oszlop§ba a mag§nszem®lyenk®nt elk®sz²tett 1608M-

09-es lap 559. sorok c) oszlopainak adatait kell be²rni, majd ezt az ºssze-

get ezer forintra kerek²tve kell §tvezetni a d) oszlopba. 

 

 

Az Eg®szs®gbiztos²t§si Alapot megilletŖ bev®tel  

 

135. sor: Az eg®szs®g¿gyi szolg§ltat§si j§rul®k ºsszesen (Ad·nem k·d 

124) 
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Kºlts®gvet®si sz§mla megnevez®se, sz§ma: NAV Eg®szs®gbiztos²t§si 

Alapot megilletŖ bev®telek mag§nszem®lyt, ŖstermelŖt, egy®ni v§llal-

koz·t, kifizetŖt terhelŖ kºtelezetts®g beszed®si sz§mla 10032000-

06056229 

Ennek a sornak a c) oszlop§ba a 1608M-09-es lap 555. sorok c) oszlopai-

nak ºsszes²tett adatait kell be²rni, majd ezt az ºsszeget ezer forintra kere-

k²tve kell §tvezetni a d) oszlopba. 

 

136. sor: Sz§zal®kos m®rt®kŤ eg®szs®g¿gyi hozz§j§rul§s  

Ennek a sornak a c) oszlop§ba a mag§nszem®lyenk®nt elk®sz²tett 1608M-

05-ºs lap 379., a 1608M-06-os lap 416. ®s 418. sorok c) oszlopainak, va-

lamint a 1608M-07-es lap 443. sor a) oszlop§nak ºsszes²tett adatait kell 

be²rni, csºkkentve a 1608M-07-es lap 438. sor b) oszlop§nak egy¿ttes 

adat§val.   

 

137. sor: T®teles eg®szs®g¿gyi hozz§j§rul§s a teljes munkaidŖben foglal-

koztatott ut§n 

Ennek a sornak a c) oszlop§ba a mag§nszem®lyenk®nt elk®sz²tett 1608M-

09-es lap 585. sorok c) oszlopainak ºsszes²tett adatait kell be²rni.  

 

138. sor: T®teles eg®szs®g¿gyi hozz§j§rul§s a r®szmunkaidŖben foglalkoz-

tatott ut§n  

Ennek a sornak a c) oszlop§ba a mag§nszem®lyenk®nt elk®sz²tett 1608M-

09-es lap 586. sorok c) oszlopainak ºsszes²tett adatait kell be²rni.  

 

139. sor: A 152-es ad·nem kºtelezetts®g ºsszesen 

Kºlts®gvet®si sz§mla megnevez®se, sz§ma: NAV Eg®szs®g¿gyi hozz§-

j§rul§s mag§nszem®lyt, ŖstermelŖt, egy®ni v§llalkoz·t, kifizetŖt terhe-

lŖ kºtelezetts®g beszed®si sz§mla 10032000-06056212 

Ennek a sornak a c) oszlop§ba a 1608A-02-02-es lap 136-138. sorok c) 

oszlopainak ºsszes²tett adatait kell be²rni, majd ezt az ºsszeget ezer forint-

ra kerek²tve kell §t²rni a d) oszlopba. 

 

 

A 1608A-02-03-as lap kitºlt®se 

 

Egy®b kºtelezetts®gek 

 

A 150-152. sorok c) oszlop§ba a mag§nszem®lyenk®nt elk®sz²tett bevall§si 

lapokb·l ºsszes²tett sorok adatait kell be²rni. 

 

153. sor: A 293-as ad·nem kºtelezetts®g ºsszesen 
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Kºlts®gvet®si sz§mla megnevez®se, sz§ma: NAV Eg®szs®gbiztos²t§si ®s 

munkaerŖ-piaci j§rul®k mag§nszem®lyektŖl levont j§rul®ka beszed®si 

sz§mla 10032000-06055981 

Ennek a sornak a c) oszlop§ba a 1608A-02-02-es lap 150-152. sorok c) 

oszlopainak ºsszes²tett adatait kell be²rni, majd ezt az ºsszeget ezer forint-

ra kerek²tve kell §tvezetni a d) oszlopba. 

 

154. sor: Az EGT tag§llamban biztos²tott szem®lytŖl levont egyszerŤs²tett 

kºztehervisel®si hozz§j§rul§s (Ad·nem k·d 197) 

Kºlts®gvet®si sz§mla megnevez®se, sz§ma: NAV EGT §llamban bizto-

s²tott szem®lytŖl levont ekho beszed®si sz§mla 10032000-06056425 

Ennek a sornak a c) oszlop§ba a mag§nszem®lyenk®nt elk®sz²tett 1608M-

10-es lap 620. sorok c) oszlopainak ºsszes²tett adatait kell be²rni, majd ezt 

az ºsszeget ezer forintra kerek²tve kell §tvezetni a d) oszlopba. 

 

155. sor: A kifizetŖt terhelŖ egyszerŤs²tett kºztehervisel®si hozz§j§rul§s 

(20%) ºsszesen (Ad·nem k·d 190) 

Kºlts®gvet®si sz§mla megnevez®se, sz§ma: NAV KifizetŖt terhelŖ 

ekho beszed®si sz§mla 10032000-06056360 

Ennek a sornak a c) oszlop§ba a mag§nszem®lyenk®nt elk®sz²tett 1608M-

10-es lap 621. sorok c) oszlopainak ºsszes²tett adatait kell be²rni, majd ezt 

az ºsszeget ezer forintra kerek²tve kell §tvezetni a d) oszlopba. 

 

156. sor: A nyugd²jast terhelŖ egyszerŤs²tett kºztehervisel®si hozz§j§ru-

l§s (Ad·nem k·d 193) 

Kºlts®gvet®si sz§mla megnevez®se, sz§ma: NAV Nyugd²jas vagy j§ru-

l®kfizet®si felsŖhat§r t¼ll®p®s eset®n fizetendŖ ekho beszed®si sz§mla 

10032000-06056391 

Ennek a sornak a c) oszlop§ba a mag§nszem®lyenk®nt elk®sz²tett 1608M-

10-es lap 622. sorok c) oszlopainak ºsszes²tett adatait kell be²rni, majd ezt 

az ºsszeget ezer forintra kerek²tve kell §tvezetni a d) oszlopba. 

 

157. sor: A mag§nszem®lyt terhelŖ egyszerŤs²tett kºztehervisel®si hozz§-

j§rul§s ºsszesen (15%) (Ad·nem k·d 191) 

Kºlts®gvet®si sz§mla megnevez®se, sz§ma: NAV Mag§nszem®lyt ter-

helŖ ekho beszed®si sz§mla 10032000-06056377 

Ennek a sornak a c) oszlop§ba a mag§nszem®lyenk®nt elk®sz²tett 1608M-

10-es lap 623. sorok c) oszlopainak ºsszes²tett adatait kell be²rni, majd ezt 

az ºsszeget ezer forintra kerek²tve kell §tvezetni a d) oszlopba. 

 

158. sor: A 1608A-02-03-as lap 157. sorb·l sz§m²tott nyugd²jj§rul®k r®sz 

Ennek a sornak a c) oszlop§ba a mag§nszem®lyenk®nt elk®sz²tett 1608M-

10-es lap 625. sorok c) oszlopainak ºsszes²tett adatait kell be²rni. 
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159. sor: A 1608A-02-03-as lap 157. sorb·l sz§m²tott term®szetbeni eg®sz-

s®gbiztos²t§si j§rul®k r®sz 

Ennek a sornak a c) oszlop§ba a mag§nszem®lyenk®nt elk®sz²tett 1608M-

10-es lap 626. sorok c) oszlopainak ºsszes²tett adatait kell be²rni. 

 

160. sor: Az egyszerŤs²tett foglalkoztat§sb·l eredŖ kºzteher ºsszesen 

(Ad·nem k·d 239) 

Kºlts®gvet®si sz§mla megnevez®se, sz§ma: NAV EgyszerŤs²tett fog-

lalkoztat§sb·l eredŖ kºzteher befizet®sek beszed®si sz§mla 10032000-

06057763 

Ennek a sornak a c) oszlop§ba a mag§nszem®lyenk®nt elk®sz²tett 1608M-

13-as lap 716. sorok f) oszlopainak ºsszes²tett adatait forintban kell be²r-

ni. 

 

Csal§di j§rul®kkedvezm®nnyel kapcsolatos t§j®koztat· adatok 

 

170. sor: A csal§di j§rul®kkedvezm®ny term®szetbeni eg®szs®gbiztos²t§si 

j§rul®k terh®re ®rv®nyes²tett ºsszege 

Ebben a sorban a 1608M-09-es lap 566. sorok c) oszlopainak egy¿ttes 

adata szerepel. 

 

171. sor: A csal§di j§rul®kkedvezm®ny p®nzbeli eg®szs®gbiztos²t§si j§ru-

l®k terh®re ®rv®nyes²tett ºsszege 

Ebben a sorban a 1608M-09-es lap 570. sorok c) oszlopainak egy¿ttes 

adata szerepel. 

 

172. sor: A csal§di j§rul®kkedvezm®ny nyugd²jj§rul®k terh®re ®rv®nyes²-

tett ºsszege 

Ebben a sorban a 1608M-09-es lap 578. ®s a 1608M-09-01-es lap 604. so-

rok c) oszlopainak egy¿ttes adata szerepel. 

 

173. sor: A csal§di j§rul®kkedvezm®ny t®nylegesen ®rv®nyes²tett ºsszege 

Ennek a sornak a b) oszlopa szolg§l a 1608A-02-03-as lap 170-172. sorok 

b) oszlopainak ºsszes²t®s®re. A forintban ºsszes²tett adatok ezer forintra 

kerek²tve ker¿lnek §tvezet®sre a c) oszlopba. 

 

Tanul·szerzŖd®s alapj§n szakk®pzŖ iskolai tanulm§nyokat folytat· tanu-

l·ra vonatkoz· t§j®koztat· adatok 

(A blokk csak a bevall§sban 46-os foglalkoztat§s minŖs®ge k·ddal szerepelte-

tett tanul·szerzŖd®ses tanul·kra vonatkoz· adatokat tartalmazza.) 

 

175. sor: Tanul·szerzŖd®ses tanul·k l®tsz§ma 
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Ennek a sornak az a) oszlopa a 1608M jelŤ lapokon 46-os foglalkoztat§s 

minŖs®ge k·ddal szerepeltetett tanul·k l®tsz§m§t tartalmazza. 

 

176. sor: A tanul·k ut§n fizetendŖ szoci§lis hozz§j§rul§si ad· 

A sor b) oszlop§ban a 1608M-05-ºs lap 386. sorok a) oszlopainak egy¿t-

tes adata szerepel. 

 

A tanul·k §ltal fizetendŖ 

177. sor: - nyugd²jj§rul®k ºsszege 

Ennek a sornak a b) oszlopa a 1608M-09-es lap 579. sorok c) oszlopainak 

®s a 1608M-09-01-es lap 605. sorok c) oszlopainak ºsszes²tett adata sze-

repel. 

 

178. sor: - term®szetbeni eg®szs®gbiztos²t§si j§rul®k ºsszege 

Ez a sor szolg§l a 1608M-09-es lap 567. sorok c) oszlopaiban szerepelte-

tett adatok ºsszes²t®s®re. 

 

179. sor: - p®nzbeli eg®szs®gbiztos²t§si j§rul®k ºsszege 

Ebben a sorban a 1608M-09-es lap 571. sorok c) oszlopainak ºsszes²tett 

adata szerepel. 

 

A 1608A-03-01 ï 1608A-03-02-es lapok kitºlt®se 

 

Figyelem! ¥nellenŖrz®s/ad·z·i jav²t§s (helyesb²t®s) eset®n a bevall§s 

1608A-01-01-es ®s 1608A-01-02-es lapjainak teljes adattartalm§t is meg 

kell ism®telni. 

 

(O) blokk: Az ºnellenŖrz®s ism®telt ºnellenŖrz®se eset®n a 1608A-03-01-es 

lapj§n az (O) blokkban sz¿ks®ges felt¿ntetni az X-jelet. Ebben az esetben a 

bevall§s fŖlapj§n (1608A) a ĂBevall§s jellegeò k·dkock§ban az ĂOò betŤjelet 

(ºnellenŖrz®st) is k®rj¿k bejelºlni. 

  

¥nellenŖrz®s eset®n a vonatkoz· sorokban az eredetileg bevallott kºtelezett-

s®g alapj§nak ®s a helyesb²tett kºtelezetts®g alapj§nak k¿lºnbs®g®t, tov§bb§ 

az eredeti kºtelezetts®g ºsszeg®nek ®s a helyesb²tett kºtelezetts®g ºsszeg®nek 

k¿lºnbs®g®t kell felt¿ntetni! 

FIGYELEM! Az egyes ad·k (kºtelezetts®gek) tekintet®ben az ºnellenŖr-

z®s eredm®nyek®nt keletkezŖ v§ltoz§st (nºveked®st vagy csºkken®st) ad·-

z·i szinten kell figyelembe venni, ºsszes²tve az egyes kºtelezetts®gekn®l az 

egyes mag§nszem®lyeknek teljes²tett kifizet®sekkel, juttat§sokkal ºssze-

f¿ggŖ helyesb²tett ad·- ®s j§rul®kºsszegeket! 
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P®ld§ul az ad·z· a nyugd²jj§rul®kot k²v§nja helyesb²teni. A helyesb²t®s sor§n 

a nyugd²jj§rul®k alapja az eredetileg bevallott 200 000 forintr·l 300 000 fo-

rintra v§ltozik, ²gy a 1608A-03-01-es lap 198. sor "c" oszlop§ba (kºtelezett-

s®g alapj§nak k¿lºnbºzete) be²rand· sz§m 100, a Ădò oszlopba (kºtelezetts®g 

k¿lºnbºzete)10.  

Azon ad·nemek tekintet®ben, melyeket a helyesb²t®s nem ®rint, a sorokat ¿re-

sen kell hagyni! (Az elŖzŖ p®lda alapj§n csak a 1608A-03-01-es lap 198-as 

sort kell kitºlteni, az ºsszes tºbbi sort ¿resen kell hagyni!) 

A 1608A-03-01-es lap 190-222. ®s a 1608A-03-02-es lap 240-242. sz§m¼ so-

rokban az adatokat az elŖnyomott Ăezerò forint szºveg figyelembev®tel®vel 1 

000 forintra kerek²tve kell bejegyezni, a kerek²t®s §ltal§nos szab§lyai szerint 

(499 forintig lefel®, 500 forintt·l felfel® kell kerek²teni). Pl.: 186 722 forint 

eset®n a be²rand· sz§m (figyelemmel az elŖnyomott 

ezer forint szºvegre) 187.  

Felh²vjuk sz²ves figyelm®t, hogy a 1608A-03-02-es lap 250., illetve a 255. 

sorokban (az egyszerŤs²tett foglalkoztat§ssal ºsszef¿ggŖ kºzteher ®s ºnel-

lenŖrz®si p·tl®k) az adatokat forintban kell megadni! 

 

Azokn§l az ad·nemekn®l, amelyekn®l az "ºsszesen" sor megbont§st tartalmaz 

(1608A-03-01-es lap 191., 196., 201., 209., 212. sor), az ad·z·i szinten kere-

k²tett ºsszeget kell az "ºsszesen" sorba bejegyezni, ®s azt az ºsszeget kell 

megbontani az ®rintett jogc²meknek megfelelŖen. 

 

A 1608A-03-01-es lap 191. sor megbont§s§n§l a mag§nszem®lyhez kºthetŖ 

szem®lyi jºvedelemad· sorban a bevall§s 1608M lapjain szereplŖ ºsszegeket, 

az ad·z·t terhelŖ levont szem®lyi jºvedelemad· sorban a bevall§s 1608A-01-

01-es lap 7. sor§ban szereplŖ ºsszegeket kell ºnellenŖrizni. 

 

Mind a c), mind a d) oszlopban akkor kell a negat²v elŖjelet kitenni, ha vala-

mely ad·nemben a helyesb²t®s kºvetkezt®ben a kor§bbi bevall§shoz k®pest az 

ad·z· kºtelezetts®ge, vagy annak alapja csºkken. 

 

Az ºnellenŖrz®si p·tl®k kisz§m²t§sa 

 

Az ad·z· jav§ra mutatkoz· helyesb²t®s eset®n ºnellenŖrz®si p·tl®kot sem fel-

sz§m²tani, sem megfizetni nem kell
65

. 

Az ad·z· terh®re mutatkoz· helyesb²t®s eset®n az ºnellenŖrz®si p·tl®k alapja 

a kºtelezetts®g nºveked®s ºsszege. 

Figyelem! A 1608A-03-01 ®s 1608A-03-02 lapokon szereplŖ ad·nemek 

tekintet®ben az ºnellenŖrz®si p·tl®k alapj§nak sz§m²t§s§n§l a k¿lºnbºze-

teket ad·nemenk®nt k¿lºn-k¿lºn kell figyelembe venni. A 1608A-03-01 ®s 
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 Art. 51. Ä (2) bekezd®s 
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1608A-03-02-es lapok valamely ad·nem®ben szereplŖ negat²v elŖjelŤ k¿-

lºnbºzet nem csºkkenti a valamely m§s ad·nemben (ad·nemekben) fel-

t§rt kºtelezetts®g nºveked®s ºsszeg®t! 

A 1608A-03-01-as sz§m¼ lap 194. sora kiz§r·lag a mag§nszem®ly jogviszony 

megszŤn®s®hez kapcsol·d· egyes jºvedelmeit terhelŖ k¿lºnad· kºtelezetts®g 

v§ltoz§sok ºnellenŖrz®s®re (helyesb²t®s®re) szolg§l 2016. ®vre vonatkoz·an.     

 

Ha az ad·z· az ad·t, a kºlts®gvet®si t§mogat§st az ºnellenŖrz®sre vonatkoz· 

rendelkez®sek szerint helyesb²ti, ºnellenŖrz®si p·tl®kot fizet.
66

 Az ºnellenŖr-

z®si p·tl®kot a k®sedelmi p·tl®k 50%-§nak, ugyanazon bevall§snak ism®telt 

ºnellenŖrz®se eset®n 75%-§nak megfelelŖ m®rt®kben kell felsz§m²tani a be-

vall§s beny¼jt§s§ra elŖ²rt hat§ridŖ letelt®t kºvetŖ elsŖ napt·l az ºnellenŖrz®s 

beny¼jt§s§nak napj§ig. Ha az ºnellenŖrz®s p·tl·lagos ad·fizet®si kºtelezett-

s®get nem eredm®nyezett, mert az ad·z· ad·j§t az eredeti esed®kess®gkor 

vagy kor§bbi ºnellenŖrz®se sor§n hi§nytalanul megfizette, a fizetendŖ p·tl®k 

ºsszeg®t az §ltal§nos szab§lyok szerinti m®rt®kkel kell meghat§rozni, de az 

5 000 Ft-ot, mag§nszem®ly eset®ben az 1 000 Ft-ot meghalad· ºsszeget nem 

kell bevallani ®s megfizetni. 

  

Az ºnellenŖrz®si p·tl®kot a jegybanki alapkamat v§ltoz§saihoz igazodva kell 

kisz§m²tani, azaz az ºnellenŖrz®ssel ®rintett idŖszakot ennek alapj§n idŖinter-

vallumokra kell bontani. 

 

Az Art. 28/B. Ä, illetve a 29. Ä szerinti ºnellenŖrz®si p·tl®kot ezer forintra ke-

rek²tve a 1608A-03-02-es lap 241. sorban kell felt¿ntetni.  

 

A 1608A-03-02-es lap 242. sorba a 1608A-03-01 ®s 1608A-03-02 lapokon 

szereplŖ ad·nk®nt, illetve j§rul®konk®nt k¿lºn-k¿lºn kisz§m²tott ºnellenŖrz®-

si p·tl®k ºsszevont ºsszeg®t kell ezer forintra kerek²tve bejegyezni
67

. Az egy-

szerŤs²tett foglalkoztat§s ut§n fizetendŖ kºtelezetts®gv§ltoz§shoz kapcsol·d· 

ºnellenŖrz®si p·tl®k ºsszeg®t a 1608A-03-02-es lap 255. sorban kell ï forint-

ban - felt¿ntetni.  

 

Az ad·z· az ºnellenŖrz®ssel meg§llap²tott, helyesb²tett ad·alap, ad·, j§rul®k-

alap, j§rul®k bevall§s§val mentes¿l az ad·b²rs§g, mulaszt§si b²rs§g al·l, a he-

lyesb²tett meg nem fizetett ad·, j§rul®k, tov§bb§ az ºnellenŖrz®si p·tl®k meg-

fizet®s®vel az ºnellenŖrz®s idŖpontj§ig esed®kes k®sedelmi p·tl®k al·l. 

 

A meg§llap²tott ºnellenŖrz®si p·tl®k annak bevall§s§val egyidejŤleg esed®kes. 

(A kitºlt®st seg²tŖ p·tl®ksz§m²t· seg®dprogram a NAV honlapj§n, a 
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 Art. 168. Ä  
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 Art. 168. Ä (2)-(3) bekezd®s 
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ĂSzolg§ltat§sokò link, ĂKalkul§torokò men¿pontj§ban a ĂP·tl®ksz§m²-

t§sò c²msz· alatt tal§lhat·.)  

 

 

A 1608A-03-03-as lap kitºlt®se 

 

E lapot kell kitºltenie, ha az Art. 124/B. Ä figyelembev®tel®vel az ºnellenŖr-

z®s®nek oka, hogy az ad·kºtelezetts®get meg§llap²t· jogszab§ly alaptºrv®ny-

ellenes, vagy az Eur·pai Uni· kºtelezŖ jogi aktus§ba ¿tkºzik, felt®ve, hogy az 

Alkotm§nyb²r·s§g, illetve az Eur·pai Uni· B²r·s§ga e k®rd®sben hozott dºn-

t®s®nek kihirdet®s®re az ºnellenŖrz®s elŖterjeszt®sekor m®g nem ker¿lt sor 

vagy az ºnellenŖrz®s a kihirdetett dºnt®sben foglaltaknak nem felel meg. 

 

A lapot csak a 1608-as bevall§s r®szek®nt, azzal egy¿tt (egyidejŤleg) lehet 

beny¼jtani! Amennyiben az ad·z· a lapot ºn§ll·an ny¼jtotta be, azt az §llami 

ad·- ®s v§mhat·s§g nem tudja figyelembe venni. 

 

A lap fejl®c®ben az ad·z· azonos²t§s§hoz sz¿ks®ges adatokat kell kitºlteni. 

Ugyancsak itt jelºlje a 1608A-03-03-es lap oldalsz§m§t, mely minden esetben 

kitºltendŖ (kezdŖ oldalsz§m: 01). 

 

Az (A) blokkban l®vŖ 1. sorban kell jelºlnie X-szel, ha ºnellenŖrz®s®nek oka, 

hogy az ad·kºtelezetts®get meg§llap²t· jogszab§ly alaptºrv®ny-ellenes, vagy 

az Eur·pai Uni· kºtelezŖ jogi aktus§ba ¿tkºzik. 

 

A (B) blokkban l®vŖ 2. sorban kell megadnia az ad·nem k·dot, a 3. sorban 

pedig az ad·nem nev®t, melyben v®grehajtott ºnellenŖrz®s®nek indoka alap-

tºrv®ny-ellenes vagy Eur·pai Uni· kºtelezŖ jogi aktus§ba ¿tkºzŖ jogszab§ly. 

Abban az esetben, ha tºbb ad·nemre vonatkoz·an v®grehajtott ºnelle-

nŖrz®s®nek indoka alaptºrv®ny-ellenes vagy az Eur·pai Uni· kºtelezŖ 

jogi aktus§ba ¿tkºzŖ jogszab§ly, ¼gy annyi 1608A-03-03-as lapot kell be-

ny¼jtania, ah§ny ad·nemet ®rint az ºnellenŖrz®s ®s a lap fejl®c®ben a lap 

megfelelŖ oldalsz§m§t jelºlnie kell! 
 

A (C) blokkban l®vŖ 4-25. sorokban az ad·z·nak r®szleteznie kell, hogy 

- melyik az az ad·kºtelezetts®get meg§llap²t· jogszab§ly, mellyel kapcso-

latban ºnellenŖrz®s®t beny¼jtotta, tov§bb§ 

- milyen okb·l alaptºrv®ny-ellenes, illetve az Eur·pai Uni· mely kºtelezŖ 

jogi aktus§ba ¿tkºzik ®s milyen okb·l, valamint 

- ismeretei szerint az Alkotm§nyb²r·s§g, vagy az Eur·pai Uni· B²r·s§ga a 

k®rd®sben hozott-e m§r dºnt®st, ha igen, kºzºlje a dºnt®s sz§m§t. 

 



 

 73 

E blokk szabadon g®pelhetŖ r®szt tartalmaz, melyben az ad·z·nak r®szletesen 

ki kell fejtenie az elŖzŖekben le²rtakat.  

 
 

 

1608M lap kitºlt®se 

Mag§nszem®lyenk®nti ºsszes²tŖ 

a 1608M-04 ï 1608M-13-as lapokhoz 

(az adatkºzlŖ azonos²t§sra szolg§l· r®sze, valamint a mag§nszem®ly adatai-

nak kºzl®s®re szolg§l) 

 

A 1608M-04 ï 1608M-13 lapok azonos²t§sra szolg§l· r®sz®t a mag§nszem®-

lyek azonos²t· adataival minden esetben ki kell tºlteni. 

 

Az ºsszes²tŖ lap Azonos²t§s (B) blokkj§ban az adatkºzlŖ azonos²t· adatait ®s 

amennyiben a mag§nszem®lyre vonatkoz· bevall§st jogut·dk®nt teljes²ti, ¼gy 

a jogelŖd ad·sz§m§t a 1608A lap Azonos²t§s (B) blokkj§ban fel kell t¿ntetni. 

Kºzºlni kell a mag§nszem®ly term®szetes szem®lyazonos²t· adatait is
68

, azaz 

nev®t, sz¿let®si nev®t, anyja sz¿let®si nev®t, sz¿let®si hely®t ®s idej®t, tov§bb§ 

a mag§nszem®ly ad·azonos²t· jel®t, nem®t (f®rfi: 1, nŖ: 2), valamint az 1. sz. 

mell®kletben foglaltak szerint az §llampolg§rs§g§t is.  

Az egyszerŤs²tett foglalkoztat§s keret®ben alkalmazott mag§nszem®lyek te-

kintet®ben (1608M-13-as lap) csak az ad·azonos²t· jel ®s a csal§di n®v kitºl-

t®se kºtelezŖ az Azonos²t§s (B) blokkban.  

Az Art. 31. Ä (2) bekezd®s 25. pontja alapj§n a k¿lfºldi illetŖs®gŤ mag§nsze-

m®lynek kifizetett jºvedelem ºsszeg®t ®s az §ltal§nos m®rt®ktŖl elt®rŖen le-

vont, le nem vont ad·, ad·elŖleg ºsszeg®t szerepeltetni sz¿ks®ges a bevall§s-

ban. Ezen adatok felt¿ntet®s®vel egyidejŤleg a 1608M-lap (B) blokkj§ban k®r-

j¿k ôXô jelet tenni a Ăk¿lfºldi illetŖs®gŤ mag§nszem®lyò szºveg mellett l®vŖ 

k·dkock§ban. Jelezni k®rj¿k, tov§bb§ a Ăk¿lfºldi illetŖs®gŤ mag§nszem®ly 

szerinti §llamò szºveg mellett l®vŖ k·dkock§kban azt a k¿lfºldi §llamot, 

amelyben a mag§nszem®ly illetŖs®ggel b²r (1. sz§m¼ mell®klet). A k·dkock§-

ban a leny²l· gºrd¿lŖ r®szben a megfelelŖ §llamot kell kiv§lasztani.  

Az Eur·pai Uni· m§s tag§llam§ban illetŖs®ggel b²r· mag§nszem®ly r®sz®re 

kifizetett, az Aktv. 19/A. Ä-§ban foglalt inform§ci·csere adattartalm§t k®pezŖ 

jºvedelmekrŖl tºrt®nŖ adatszolg§ltat§s eset®n (401.-404. sorok) az illetŖs®g 

§llamak®nt csak valamely tag§llam k·dja jelºlhetŖ.  

 

A kifizetŖnek nem kell ad·elŖleget meg§llap²tania az ŖstermelŖi tev®keny-

s®gbŖl sz§rmaz· bev®telbŖl, ha a mag§nszem®ly legk®sŖbb a kifizet®skor (a 

juttat§skor) bemutatja az ad·®vre hiteles²tett ®rt®kes²t®si bet®tlapj§t, illetve ha 
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 Szaz tv. 4. Ä (4) bekezd®se  
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csal§di gazd§lkod· (gazd§lkod· csal§dtagja), az e jog§ll§s§t igazol· okirat§t; 

a kifizetŖ az ilyen kifizet®seket is felt¿nteti a bevall§s§ban; 

A kifizetŖ ilyenkor a bevall§s§ban, ha a kifizet®s ehhez kapcsol·dik, a 

1608M-06-os lap 399. ®s a 400. sorok kitºlt®se mellett, felt¿nteti az Ŗsterme-

lŖi igazolv§ny, vagy a csal§di gazdas§g nyilv§ntart§si sz§m§t is. 

 

A csal§di gazd§lkod·nak minden ad·z§ssal ºsszef¿ggŖ irat§n fel kell t¿ntet-

nie a csal§di gazdas§g nyilv§ntart§si sz§m§t.
69

  

 

Amennyiben tulajdonost§rsak kºzºss®ge kºzºs tulajdonban l®vŖ ingatlant 

adott b®rbe, a tulajdonost§rsak kºzºss®g®nek ad·sz§m§t az erre szolg§l· me-

zŖben kell felt¿ntetni. 

 

A (C) blokkban a biztos²tott t§rsadalombiztos²t§si azonos²t· jel®t (TAJ sz§m) 

kell felt¿ntetni.  

A Jelºlje, ha a term®szetes szem®ly nem magyar §llampolg§rk®nt Magyaror-

sz§gon biztos²tott ®s lakc²m hi§ny§ban TAJ sz§mmal nem rendelkezik mezŖ-

ben a Magyarorsz§gon biztos²tott magyarorsz§gi lakc²m hi§nya miatt TAJ 

sz§mmal nem rendelkezŖ term®szetes szem®lynek sz¿ks®ges nyilatkoznia ar-

r·l, hogy az elŖbbiekben eml²tett kºr¿lm®ny miatt TAJ sz§m hi§nyosan ny¼jt-

ja be bevall§s§t.  

 

P®ld§ul: Abban az esetben, ha a t§rsas v§llalkoz§s szem®lyesen kºzremŤkºdŖ 

tagja a Tbj. szerint k¿lfºldinek minŖs¿l ®s tev®kenys®g®t ¼gy l§tja el, hogy 

nem ®l ®letvitelszerŤen Magyarorsz§gon, azonban az ¿zletvezet®ssel kapcso-

latos tev®kenys®g®t belfºldºn fejti ki, akkor a szem®lyesen kºzremŤkºdŖ tag 

a Tbj. szerint biztos²tottnak minŖs¿l. Tekintettel arra, hogy l®trejºn a biztos²-

t§si jogviszony, a t§rsadalombiztos²t§si kºtelezetts®geket (¼gymint bejelent®-

si-, bevall§si-, j§rul®k meg§llap²t§si stb.) sz¿ks®ges teljes²teni.  

A sz·ban forg· szem®lyi kºrnek ï mivel nincs hivatalos lakc²mk§rty§ja, tar-

t·zkod§si enged®lye ï TAJ sz§m nem §llap²that· meg. Annak ®rdek®ben, 

hogy a foglalkoztat· eleget tudjon tenni bevall§si kºtelezetts®g®nek, a Jelºlje, 

ha a term®szetes szem®ly nem magyar §llampolg§rk®nt Magyarorsz§gon biz-

tos²tott ®s lakc²m hi§ny§ban TAJ sz§mmal nem rendelkezik mezŖt ki kell tºl-

tenie. 

 

A (D) blokkban fel kell t¿ntetni a bevall§si idŖszakot, amelynek meg kell 

egyeznie a 1608A lap (C) blokkj§ban kºzºlt idŖszakkal. 

Ha a mag§nszem®llyel kapcsolatosan valamely 1608-as bevall§ssal ®rintett 

h·nap adatait helyesb²ti az ad·z·, ¼gy ennek t®ny®t az arra szolg§l· helyen 

ĂHò-val kell jelºlni. Term®szetesen ekkor a bevall§si idŖszak az a h·nap lesz, 
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 Art. 176. Ä (16) bekezd®se 
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amelyre n®zve a helyesb²t®st az ad·z· beny¼jtja. A 1608M-es lapon az erede-

tileg beny¼jtott 1608M-es lap teljes adattartalm§t fel kell t¿ntetni, azaz azzal 

azonos m·don kell kitºlteni. 

Amennyiben olyan mag§nszem®ly adatait kºzºlte az ad·z·, akivel kapcsola-

tosan bevall§si kºtelezetts®ge nem volt, azt a mag§nszem®ly ºsszes²tŖ lapj§n 

az ĂHò jelºl®sen t¼l, az erre szolg§l· k·dkock§ban ĂTò betŤvel k®rj¿k jelºlni. 

Ebben az esetben az adott mag§nszem®lyhez kapcsol·d·an r®szletezŖ lapokat 

nem kell beny¼jtani, mivel az egyes sorokban adatot kºzºlni nem lehet.  

 

A (D) blokkban a megfelelŖ betŤjellel (I:igen/N:nem) k®rj¿k jelºlni, hogy a 

mag§nszem®ly a 2015-ºs ad·®vre nyilatkozattal a munk§ltat·i 

ad·meg§llap²t§st v§lasztotta-e. A k·dkocka kitºlt®se kºtelezŖ. 

Az Art. 27. Ä (5) bekezd®se alapj§n a munk§ltat· a munk§ltat·i 

ad·meg§llap²t§st v§laszt· mag§nszem®lyekrŖl a bevall§s§ban az ad·®vet kº-

vetŖ ®v febru§r 12-ig adatot szolg§ltat.  

Figyelem! Az adatszolg§ltat§s pontoss§g§ra tekintettel k®rj¿k, ¿gyeljen a 

k·dkocka helyes kitºlt®s®re! Amennyiben a bevall§s§t ºnellenŖrz®ssel, ad·z·i 

jav²t§ssal (helyesb²t®ssel) m·dos²tja, akkor a k·dkocka hat§ridŖt kºvetŖen is 

kitºlthetŖ, de csak a 2016. janu§ri bevall§si idŖszakra vonatkoz·an.  

 

ElsŖ alkalommal a 2015. ad·®vre vonatkoz·an a mag§nszem®ly m§r az §llami 

ad·- ®s v§mhat·s§g §ltali ad·meg§llap²t§s v§laszt§s§val is teljes²theti a sze-

m®lyi jºvedelemad· bevall§si kºtelezetts®g®t. Az erre vonatkoz· bevall§si 

nyilatkozatot a 15M30-as ºsszes²tŖ igazol§son teheti meg a munk§ltat·ja fel® 

2016. janu§r 31-ig. A hat§ridŖ jogvesztŖ ®s a megtett nyilatkozat nem vonhat· 

vissza. 

Az Art. 26/A. Ä (3) bekezd®se alapj§n a munk§ltat· az §llami ad·- ®s v§mha-

t·s§g §ltali ad·meg§llap²t§st v§laszt· mag§nszem®lyekrŖl a bevall§s§ban az 

ad·®vet kºvetŖ ®v febru§r 12-ig adatot szolg§ltat. 

A (D) blokkban a megfelelŖ betŤ (I:igen/N:nem) kiv§laszt§s§val kell jelºlni, 

hogy a mag§nszem®ly a 2015. ad·®vre az §llami ad·- ®s v§mhat·s§g §ltali 

ad·meg§llap²t§st v§lasztotta-e. A k·dkocka kitºlt®se kºtelezŖ.  

Figyelem! Tekintettel arra, hogy a bevall§si nyilatkozat a jogvesztŖ hat§ridŖt 

kºvetŖen (2016. febru§r 1.) nem p·tolhat·, az adatszolg§ltat§s pontoss§ga 

®rdek®ben k®rj¿k, ¿gyeljen a k·dkocka megfelelŖ tartalommal tºrt®nŖ kitºlt®-

s®re! A 2016. janu§r havi bevall§s ºnellenŖrz®se, ad·z·i jav²t§sa (helyesb²t®-

se) keret®ben a vonatkoz· k·dkocka megv§ltoztat§s§ra kiz§r·lag akkor van 

m·d, ha a mag§nszem®ly az §llami ad·- ®s v§mhat·s§g §ltali ad·meg§llap²t§s 

v§laszt§s§ra ir§nyul· dºnt®se a bevall§sban t®vesen ker¿lt felt¿ntet®sre. A 

jelºl®sre vonatkoz· m·dos²t§st az §llami ad·- ®s v§mhat·s§g csak az §llami 

ad·- ®s v§mhat·s§g §ltali ad·meg§llap²t§s elk®sz²t®s®re vonatkoz·, jogsza-

b§lyban meghat§rozott hat§ridŖ (2016. m§jus 20.) elŖtt beny¼jtott bevall§sok 

eset®n tudja figyelembe venni.   
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Abban az esetben, ha a mag§nszem®ly a Tbj. 56/A. Ä rendelkez®seivel ®rin-

tett, akkor az erre szolg§l· k·dkock§ban ezt a t®nyt X-szel jelºlje. 

Ha az 1608A FŖlap (C) blokk ĂJelºlje, ha a Tbj. 56/A. Ä rendelkez®seivel 

®rintettò mezŖ ®rt®ke 

=1, akkor itt jelºlhetŖ (amennyiben a mag§nszem®ly ®rintett a Tbj. 56/A. Ä 

rendelkez®seivel), 

=2, akkor a mezŖ kitºlt®se kºtelezŖ. 

 

Abban az esetben, ha a mag§nszem®ly a Tbj. 11/A. Ä szerinti bejelent®ssel ®lt 

ï ezt a t®nyt X-szel jelºlni kell az erre szolg§l· k·dkock§ban ï, akkor a Ma-

gyarorsz§gra kik¿ldºtt, harmadik §llambeli munkav§llal·k tekintet®ben nem 

jºn l®tre biztos²t§si ®s j§rul®kfizet®si kºtelezetts®g, kiz§r·lag szoci§lis hozz§-

j§rul§si ad· bevall§si ®s befizet®si kºtelezetts®g keletkezik.  

 

Az (E) blokkban kell kºzºlni annak a t§rsas v§llalkoz§snak az ad·sz§m§t ®s 

elnevez®s®t, ahol a mag§nszem®ly a t§rgy®v janu§r 31-®ig nyilatkozott, hogy 

a j§rul®kfizet®si als· hat§r ut§ni j§rul®kot megfizeti.  

 

A szem®lyi jºvedelemad·val kapcsolatos §ltal§nos tudnival·k 

 

KifizetŖ
70

 az Art. 178. Ä 18. pontj§ban meghat§rozott szem®ly azzal az elt®-

r®ssel, hogy kifizetŖnek minŖs¿l a k¿lfºldi szem®ly §ltal belfºldi szolg§ltat·i 

tev®kenys®ge tekintet®ben megb²zott belfºldi illetŖs®gŤ hitelint®zet is, ha az 

ilyen megb²z§s alapj§n belfºldºn ad·kºteles jºvedelmet fizet ki (²r j·v§). 

 

A fentiek alapj§n kifizetŖ a Magyarorsz§g ter¿let®n sz®khellyel, telephellyel 

rendelkezŖ vagy egy®bk®nt gazdas§gi tev®kenys®get folytat· jogi szem®ly, az 

egy®ni v§llalkoz·, az egy®b szervezet, amely (aki) ad·kºtelezetts®g al§ esŖ 

jºvedelmet juttat. A megb²z·t kifizetŖnek kell tekinteni akkor is, ha valamely 

ºsszeget kºzvet²tŖ (pl. posta, hitelint®zet) ¼tj§n fizet ki.  

 

Az ad·kºteles nyerem®ny szempontj§b·l kifizetŖ a szerencsej§t®k szerve-

zŖje, f¿ggetlen¿l att·l, hogy az ad·kºteles nyerem®nyt kºzvetlen¿l, vagy 

kºzvet²tŖ ¼tj§n juttatja a mag§nszem®lynek. 

 

A kamat eset®ben kifizetŖ az, aki a kºlcsºnt ig®nybe vette, a kºtv®nyt kibo-

cs§totta. Kamat eset®ben kifizetŖ az is, aki (amely) a szem®lyi jºvedelemad· 

tºrv®ny szerint mag§nszem®lynek kamatjºvedelmet fizet ki.  
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 Szja tºrv®ny 3.Ä 81. pontja  
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Az osztal®k eset®ben az az ad·z· tekintendŖ kifizetŖnek, amelynek vagyona 

terh®re az osztal®kot juttatt§k.  

 

TŖzsdei kereskedelmi tev®kenys®g folytat§s§ra jogosult szem®ly kºzremŤ-

kºd®s®vel kºtºtt ¿gyletbŖl sz§rmaz· jºvedelem eset®ben kifizetŖ a megb²zott 

(bizom§nyos). 

 

Az olyan k¿lfºldrŖl sz§rmaz· bev®tel eset®ben, amelyet belfºldºn ad·kº-

telezetts®g terhel, kifizetŖ a belfºldi illetŖs®gŤ megb²zott (jogi szem®ly, 

egy®b szervezet vagy egy®ni v§llalkoz·), kiv®ve, ha a megb²zott hitelint®zet 

®s megb²z§sa kiz§r·lag az §tutal§s, kifizet®s teljes²t®s®re terjed ki.  

 

A k¿lfºldi v§llalkoz§s fi·ktelepe, illetve kereskedelmi k®pviselete ¼tj§n tel-

jes²tett ad·kºteles kifizet®s eset®n a fi·ktelepet, illetve a kereskedelmi k®pvi-

seletet kell kifizetŖnek tekinteni.  

 

KifizetŖnek minŖs¿l tov§bb§ minden olyan belfºldºn gazdas§gi tev®kenys®-

get v®gzŖ szervezet, amelynek tev®kenys®ge c®gbejegyz®shez nem kºtºtt, 

vagy tºrv®ny rendelkez®s®tŖl elt®rŖen v®gez c®gbejegyz®shez kºtºtt gazda-

s§gi tev®kenys®get.  

 

Az ad·kºteles t§rsadalombiztos²t§si ell§t§s kifizetŖj®nek azt kell tekinte-

ni, aki az ell§t§st a jogosultnak t®nylegesen kifizette.  

 

KifizetŖnek minŖs¿l a Tbj. 4. Ä a) pontja szerinti foglalkoztat·, kiv®ve a Tbj. 

56/A. Ä szerinti k¿lfºldi v§llalkoz§s. 

 

Nem minŖs¿lnek kifizetŖnek 

A hat·s§gok, a nyomoz·hat·s§gok, a b²r·s§gok, az ¿gyv®dek, a kºzjegyzŖk, 

®s a b²r·s§gi v®grehajt·k let®tbŖl tºrt®nŖ kifizet®s eset®n.  

 

Az eg®szs®g¿gyi hozz§j§rul§s tekintet®ben az Eho tv. alkalmaz§s§ban nem 

minŖs¿l kifizetŖnek
71

 

a) az ºnk®ntes kºlcsºnºs biztos²t·p®nzt§r a tag kil®p®se, illetŖleg a v§rakoz§-

si idŖ letelte ut§n a tag r®sz®re teljes²tett ad·kºteles p®nzt§ri kifizet®s ese-

t®n, 

b) a sz§mlavezetŖ a nyugd²j-elŖtakar®koss§gi sz§ml§kr·l sz·l· tºrv®nyben 

meghat§rozott sz§mlatulajdonos r®sz®re kifizetett, egy®b jºvedelemnek 

minŖs¿lŖ ºsszeg tekintet®ben, 

c) az ºnk®ntes eg®szs®gp®nzt§r ®s az ºnk®ntes ºnseg®lyezŖ p®nzt§r a jogosu-

latlanul ig®nybe vett p®nzt§ri szolg§ltat§s eset®n, 
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 Eho tv. 11. Ä (11) bekezd®s 
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d) az ºnk®ntes kºlcsºnºs biztos²t·p®nzt§r a mag§nszem®ly jav§ra j·v§²rt t§-

mogat·i adom§ny tekintet®ben, 

e) a biztos²t· az Szja tºrv®ny 28. Ä (2) bekezd®se szerinti jºvedelem eset®-

ben. 

 

A munk§ltat· fogalm§nak meghat§roz§sa 

Munk§ltat·: 

a) az, akivel (amellyel) a mag§nszem®ly munkaviszonyban §ll, 

b) munkaerŖ-kºlcsºnz®s eset®n a kºlcsºnzºtt munkav§llal· r®sz®re kºzvet-

len¿l juttatott bev®tel tekintet®ben a munkav§llal· kºlcsºnvevŖje a munkav§l-

lal· kºlcsºnbead·j§val kºtºtt meg§llapod§s alapj§n, 

c) az iskolaszºvetkezet §ltal ny¼jtott szolg§ltat§s keret®ben a szolg§ltat§s 

juttat·nak minŖs¿lŖ fogad·ja ®rdek®ben tev®kenys®get v®gzŖ iskolaszºvetke-

zeti tag r®sz®re kºzvetlen¿l juttatott bev®tel tekintet®ben a szolg§ltat§s foga-

d·ja.
72

 

MunkaerŖ-kºlcsºnz®s, illetve egy munkakºrre tºbb munk§ltat·val kºtºtt 

munkaszerzŖd®s eset®n a bev®telnek nem sz§m²t· juttat§sra, valamint a b®ren 

k²v¿li juttat§sra az Szja tºrv®nyben meg§llap²tott rendelkez®seket a kºlcsºn-

bead· ®s a kºlcsºnvevŖ, illetve a tºbb munk§ltat· ilyen juttat§s§nak egy¿ttes 

ºsszeg®re vonatkoz·an kell ir§nyad·nak tekinteni. 

    

 

Tºbb munk§ltat· §ltal l®tes²tett munkaviszony eset®n munk§ltat·nak a mun-

kaviszony l®tes²t®s®vel egyidejŤleg, ²r§sban az ad·kºtelezetts®gek teljes²t®s®-

re kijelºlt munk§ltat· tekintendŖ. Ha a kijelºlt munk§ltat· szem®ly®ben v§lto-

z§s kºvetkezik be, azt az Art. ®s m§s, ad·r·l sz·l· jogszab§lyok alkalmaz§s§-

ban a munk§ltat· szem®ly®ben bekºvetkezett jogut·dl§snak kell tekinteni,
73

 

 

M§sik munk§ltat·n§l tºrt®nŖ munkav®gz®sre kºtelez®s
74

 (kirendel®s) ese-

t®n a munkav®gz®s hely®tŖl f¿ggetlen¿l a mag§nszem®ly munk§ltat·j§nak a 

ĂkirendelŖò tekintendŖ. 

 

 Ha a munkav§llal· magyarorsz§gi foglalkoztat§s§ra munkaerŖ-kºlcsºnz®s 

keret®ben ker¿l sor, a kºlcsºnbead· k¿lfºldi v§llalkoz§s ®s a j§rul®kkºtele-

zetts®geket a belfºldºn bejegyzett kºlcsºnvevŖ teljes²ti, az e foglalkoztat§ssal 

ºsszef¿gg®sben a kºlcsºnvevŖ az §ltala juttatott bev®tel tekintet®ben munk§l-

tat·k®nt j§rhat el.
75
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 Szja tºrv®ny 3. Ä 14. pontja 
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 Art. 178. Ä 23. pontja 
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 Mt. 53. Ä 
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 Szja tºrv®ny 24. Ä (3) bekezd®s 
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T§vmunk§ban tºrt®nŖ foglalkoztat§s csak munkaviszonyban tºrt®nhet. 

 

A kºlts®gvet®si szervek kºzpontos²tott illetm®ny-sz§mfejt®si kºr®be tartoz· 

kifizetŖt munk§ltat·nak kell tekinteni, ha munkav§llal·ja az ugyanazon illet-

m®nysz§mfejtŖ helyhez tartoz· m§s kifizetŖtŖl szerzett ºn§ll· vagy nem 

ºn§ll· tev®kenys®gbŖl sz§rmaz·, vagy egy®b jºvedelmet. 

 

Az Ekho tv. hat§lya al§ tartoz· jºvedelmek tekintet®ben a 1608M-10-es lapot 

kell kitºlteni, kiv®ve, ha a mag§nszem®ly v§llalkoz§si szerzŖd®s vagy eseti 

megb²z§si szerzŖd®s alapj§n v®gzi tev®kenys®g®t ®s a kifizet®s elŖtt arr·l nyi-

latkozik, hogy a kifizetŖt ®s az Ŗt terhelŖ ekho meg§llap²t§s§t, bevall§s§t ®s 

megfizet®s®t §tv§llalja a kifizetŖtŖl. Ekkor csak az ad·®vet kºvetŖ ®v janu§r 

31-®ig teljes²tendŖ adatszolg§ltat§si kºtelezetts®ge keletkezik a kifizetŖnek.  

Ha a mag§nszem®ly munkaviszony§ban folytatja az ekho v§laszt§s§ra jogos²-

t· tev®kenys®g®t, a mag§nszem®ly csak az adott h·napban ®rv®nyes minim§l-

b®r feletti ºsszegre n®zve ad·zhat az egyszerŤs²tett kºztehervisel®s szab§lyai 

szerint. 

Ez azt jelenti, hogy a munkav§llal· a minim§lb®r havi ºsszege ut§n, az §ltal§-

nos szab§lyok szerint kºteles eleget tenni kºtelezetts®geinek. 

Amennyiben a mag§nszem®ly nyugd²jas, nem kell a m·dos²tott szab§lyt al-

kalmazni. Ugyancsak nem kell a rendelkez®st alkalmazni akkor, ha a mag§n-

szem®lynek a munk§ltat·j§val fenn§ll· m§s jogviszony§ban az §ltal§nos kºz-

teher-visel®si kºtelezetts®g teljes²t®se megtºrt®nt, tov§bb§ abban az esetben 

sem, ha a munkav§llal· igazolja, hogy b§rmely tev®kenys®g®vel ºsszef¿g-

g®sben az ad·®v elej®tŖl egy¿ttesen, legal§bb az ad·®v elsŖ napj§n ®rv®nyes 

havi minim§lb®r ®ves ºsszeg®nek megfelelŖ nagys§g¼ jºvedelmet szerzett ®s 

e jºvedelem ut§n eleget tett a kºztehervisel®s §ltal§nos szab§lyok szerinti tel-

jes²t®s®nek.  

 

 

Ćltal§nos tudnival·k a 1608M-04-1608M-07-es lapok kitºlt®s®hez 
 

A munk§ltat· (a kifizetŖ) ezt a bevall§st adja mag§nszem®lyenk®nt, a 2016. 

janu§r h·napt·l kezdŖdŖen §ltala kifizetett (juttatott) az ºsszevont ad·alapba 

tartoz· bev®telekrŖl, b®ren k²v¿li juttat§sokr·l. Kºzli a bevall§s§ban a mag§n-

szem®ly kºlts®g elsz§mol§s§nak m·dj§t,  az Szja tºrv®ny elŖleg levon§si sza-

b§lyai alapj§n meg§llap²tott ad·elŖleg ºsszeg®t, a t®nylegesen levont ad·elŖ-

leget, a le nem vont elŖleg ºsszeg®t, az egyes k¿lºn ad·z· jºvedelmek c²m®n 

a mag§nszem®lynek kifizetett (juttatott) bev®telt, az ad· alapj§t, a meg§llap²-

tott ®s levont ad·t, kiv®ve azt a kifizet®st (juttat§st), 

a) amelyet a jºvedelem meg§llap²t§s§n§l nem kell figyelembe venni, 

b) amely ut§n az egy®ni v§llalkoz· e minŖs®g®ben ad·kºteles, 
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c) amelyet ing· vagyont§rgy, ingatlan, vagyoni ®rt®kŤ jog §truh§z§sa el-

len®ben nem §rver®s ®s nem aukci· sor§n kap a mag§nszem®ly, 

      d) amely ut§n az ad· megfizet®se a kifizetŖt terheli. 

A kamatjºvedelem ad·j§r·l a nem mag§nszem®lyhez kºthetŖ kºtelezetts®gek 

kºzºtt a 1608A-01-01-es lap 9. sor§ban kell sz§mot adni. 

Szint®n a nem mag§nszem®lyhez kºthetŖ kºtelezetts®gek bevall§s§ra szolg§l· 

1608A-01-01-es lapon (18. sor) kell felt¿ntetni a kamatjºvedelem ut§n fize-

tendŖ 6%-os m®rt®kŤ eg®szs®g¿gyi hozz§j§rul§st. 

A jºvedelem, az ad· ®s egy®b adatok kºzl®s®re szolg§l· lapokat mag§nsze-

m®lyenk®nt, minden esetben forintban kell kitºlteni. 

A 1608M-04 ï 1608M-07-es lapok ad·kºtelezetts®get ®rintŖ adatainak ºssze-

s²t®se a 1608A-02-01-es lapon tal§lhat·.  

A mag§nszem®lyre vonatkoz· jºvedelemadatok kºzºtt csak a bevall§st 

beny¼jt· ad·z· saj§t kifizet®sei (juttat§sai) szerepeltethetŖk. 

Fontos! A mag§nszem®ly hal§l§t kºvetŖen juttatott olyan bev®tellel ºssze-

f¿gg®sben, amely a mag§nszem®lyt az ®let®ben m®g megillette (ilyennek mi-

nŖs¿l k¿lºnºsen a munkab®r), az ad·kºtelezetts®get ï ide®rtve a kifizetŖ, a 

munk§ltat· ad·kºtelezetts®g®t is ï ¼gy kell teljes²teni, mintha a juttat§st a 

mag§nszem®ly a hal§l§nak idŖpontj§ban szerezte volna meg.
76

 

A szem®lyi jºvedelemad·-elŖleg meg§llap²t§sa sor§n az Szja tºrv®ny 46-48. 

Ä-aiban meghat§rozottak szerint kell elj§rni. 

 

Az Szja tºrv®ny 26. Ä (1) bekezd®s®ben foglalt elŖ²r§s szerint, ha a munkavi-

szonyb·l sz§rmaz·, elŖzŖ napt§ri ®vre vonatkoz· bev®telt, a munk§ltat· §ltal 

kifizetett ad·kºteles t§rsadalombiztos²t§si ell§t§st a kºvetkezŖ ®v janu§r 10-

®ig kifizetik, azt az elŖzŖ napt§ri ®v utols· napj§n megszerzett jºvedelem-

nek kell tekinteni. Ez®rt k®sz¿ltek a 1608M-07-es lap X-XII . blokkjai, ame-

lyek kiz§r·lag az ad·®vet kºvetŖ ®v janu§r h·napj§r·l beny¼jtand· bevall§s-

ban (annak helyesb²t®sekor) haszn§lhat·ak, amennyiben a kifizetett ºsszeget 

valamely okn§l fogva m§r nem volt lehetŖs®g a 2015. december h·napr·l be-

ny¼jtand· bevall§sban szerepeltetni . A 1608M-04-es lapot akkor kell kitºlte-

ni, ha a kifizet®s (juttat§s) ideje az elŖzŖekben eml²tett hat§ridŖn®l k®sŖbbi, 

teh§t a jºvedelem 2016. ®vben megszerzettnek minŖs¿l. 

EbbŖl kºvetkezŖen egy mag§nszem®lyhez kapcsol·d·an a janu§r havi kºtele-

zetts®g bevall§sakor elk®pzelhetŖ, hogy egyidejŤleg a 1608M-04-es ®s a 

1608M-07-es lapot is ki kell tºlteni, de az is, hogy csak az egyiket.   
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 Szja tºrv®ny 9. Ä (6) bekezd®se  
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A 1608M-04-es lap 301., 305. ®s 306. sorok a) oszlop§t a kºlts®gelsz§mol§s 

m·dj§ra vonatkoz· ï k·dokkal a kºvetkezŖ t§bl§zat szerint kell kitºlteni. Az 

adott sor a) oszlopa ¿resen nem maradhat. 

 

a mag§nszem®ly nem adott nyilatkozatot 
0 

10%-os kºlts®gh§nyad figyelembe v®tel®vel tºrt®nt az ºn§ll· tev®-

kenys®gbŖl sz§rmaz· jºvedelem meg§llap²t§sa 

1 

a mag§nszem®ly az Szja tºrv®ny 3. sz. mell®klete II. fejezete szerinti 

bizonylat n®lk¿l elsz§molhat· kºlts®g levon§s§r·l nyilatkozott 

2 
2 

a mag§nszem®ly a t®teles kºlts®gelsz§mol§sr·l nyilatkozott 3 

  

Az Szja tºrv®ny 18. Ä (2) bekezd®se alapj§n ®v elej®n a kifizetŖnek 10% kºlt-

s®gh§nyad alkalmaz§s§r·l nyilatkoz· mag§nszem®ly az adott ad·®vben ºn§ll· 

tev®kenys®gbŖl sz§rmaz· bev®teleinek egyik®re sem adhat t®teles kºlts®gel-

sz§mol§sra vonatkoz· nyilatkozatot.  

 

 

A 1608M-04-es lap kitºlt®se 

 

Az Eur·pai Uni· m§s tag§llam§ban illetŖs®ggel b²r· szem®ly r®sz®re kifize-

tett 

- vezetŖ tiszts®gviselŖi tiszteletd²j, 

- ®letbiztos²t§si szerzŖd®s alapj§n tºrt®nŖ biztos²t·i teljes²t®s, 

- ingatlan hasznos²t§s§b·l sz§rmaz· jºvedelemmel ºsszef¿ggŖ jºvedelem, 

- munkaviszonyb·l sz§rmaz· jºvedelem 

ºsszeg®t (ad·kºtelezetts®g eset®n) a lapon a megfelelŖ jogc²m szerinti szere-

peltet®s®n t¼l a 1608M-06-os lap megfelelŖ soraiban is fel kell t¿ntetni (a 

1608M-04-es lap kitºlt®se nem mentes²t az egyes meghat§rozott jºvedelmek-

re vonatkoz·  k¿lºn adatszolg§ltat§s teljes²t®se al·l.) A 1608M fŖlap Azonos²-

t§s (B) blokkban a mag§nszem®ly ad·azonos²t· jel®t minden esetben fel kell 

t¿ntetni. 

 



 

 82 

I. Az ºsszevont ad·alapba tartoz· jºvedelmek Az ºsszevont ad·alap az 

ad·®vben ad·kºtelezetts®g al§ esŖ valamennyi ºn§ll·, nem ºn§ll· tev®keny-

s®gbŖl sz§rmaz·, valamint egy®b bev®telbŖl meg§llap²tott jºvedelem, tov§bb§ 

§tal§nyad·z§s eset®n az egy®ni v§llalkoz·i, a mezŖgazdas§gi kistermelŖi be-

v®telbŖl az §tal§nyban meg§llap²tott jºvedelem. Ha a jºvedelem ut§n a ma-

g§nszem®ly kºtelezett a szoci§lis hozz§j§rul§si ad·, a 27 sz§zal®kos m®rt®kŤ 

eg®szs®g¿gyi hozz§j§rul§s megfizet®s®re (kiv®ve, ha az kºlts®gk®nt elsz§mol-

hat·, vagy azt sz§m§ra megt®r²tett®k), a meg§llap²tott jºvedelem 78 sz§zal®-

k§t kell jºvedelemk®nt figyelembe venni.
77

 

 

 

300. sor: Munkaviszonyb·l sz§rmaz· b®rjºvedelem ®rdekk®pviseleti tag-

d²j n®lk¿l  

Ez a sor (az ®rdekk®pviseleti tagd²j levon§sa ut§n) tartalmazza a munk§l-

tat· §ltal kifizetett, munkaviszonyb·l sz§rmaz·, belfºldºn ad·kºteles, 

rendszeres ®s nem rendszeres b®rjºvedelmeket, ide®rtve a munkaviszony-

ra tekintettel kifizetett ad·kºteles t§rsadalombiztos²t§si ell§t§st is (t§p-

p®nzt, gyermekgondoz§si d²jat).  

Itt kell szerepeltetni valamennyi munkaviszonyb·l sz§rmaz· b®rjºvedel-

met att·l f¿ggetlen¿l, hogy az ¼n. fŖ- vagy mell®k§ll§s¼ jogviszonyb·l 

sz§rmazik.  

B®rnek minŖs¿l a belfºldi illetŖs®gŤ munk§ltat·val l®tes²tett munkavi-

szonyb·l, illetŖleg a k¿lfºldi jog szerinti jogviszonyb·l sz§rmaz· jºvede-

lem, felt®ve, hogy ez ut·bbi a munkaviszonynak megfelelŖ.  

B®rnek minŖs¿l a munk§ltat· §ltal §tv§llalt kºtelezetts®g, vagy elengedett 

tartoz§s, valamint a mag§nszem®ly jav§ra vagy ®rdek®ben teljes²tett kia-

d§s teljes ºsszege is. Amennyiben a tag a t§rsas v§llalkoz§s§val munkavi-

szonyt l®tes²tett, ¼gy erre tekintettel kifizetett jºvedelmet, mint munkavi-

szonyb·l sz§rmaz· b®rjºvedelmet kell figyelembe venni. B®rnek minŖs¿l 

a munk§ltat· §ltal az alkalmazottja sz§m§ra ï a munkakºre (tev®kenys®-

ge) szerint a munk§ltat· §ltal ¿zemeltetett g®pj§rmŤ vezetŖjek®nt teljes²-

tett kilom®ter-fut§steljes²tm®nye alapulv®tel®vel ï ¿zemanyag-

megtakar²t§s c²m®n fizetett ºsszeg havi 100 000 forintot meghalad· r®sze. 

 

301. sor: Munkaviszonnyal kapcsolatos kºlts®gt®r²t®s 

Ez a sor szolg§l a munkaviszonyra tekintettel kifizetett olyan kºlts®gt®r²t®-

sek bevall§s§ra, amelyekkel szemben a tºrv®ny a kºlts®gt®r²t®s m®rt®k®ig 

kºlts®g elsz§mol§si lehetŖs®get biztos²t.  

E sor a) oszlopa szolg§l a mag§nszem®ly kºlts®gnyilatkozat§r·l sz·l· 

adatkºzl®sre. Az arra szolg§l· n®gyzetben a megfelelŖ sz§mmal kell jelºl-

ni, hogy az ad·elŖleg levon§s§hoz a mag§nszem®ly milyen kºlts®gnyilat-
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 Szja tºrv®ny 29. Ä  



 

 83 

kozatot adott. Ennek a sornak az a) oszlop§ban az §ltal§nos r®szn®l le²rtak 

alapj§n az 1-es k·d kiv®tel®vel b§rmelyik k·d®rt®k be²rhat·, illetŖleg v§-

laszthat· (0, 2, 3).  

 

A kºlts®gt®r²t®snek az a r®sze, amely a kºlts®gek levon§sa ut§n fennma-

rad, b®rjºvedelemnek minŖs¿l.  

Ha olyan kºlts®gt®r²t®st, kºlts®g§tal§nyt fizetett a munk§ltat· a mag§n-

szem®ly r®sz®re, amely jogszab§lyban (korm§nyrendeletben vagy tºr-

v®nyben) meghat§rozott, akkor e sor b) oszlop§ban a bev®tel teljes (brut-

t·) ºsszeg®t, a c) oszlopban pedig a kºlts®gt®r²t®s ºsszeg®bŖl a mag§n-

szem®ly nyilatkozata szerinti kºlts®get, nyilatkozat hi§ny§ban a bizonylat 

n®lk¿l elsz§molhat· r®szt kell felt¿ntetni, felt®ve, hogy erre vonatkoz·an 

van jogszab§lyi rendelkez®s.  

Az ad·elŖleg alapj§ul szolg§l· jºvedelmet a d) oszlopba kell be²rni.  

Ha a nem ºn§ll· tev®kenys®ggel kapcsolatosan k¿lfºldi kik¿ldet®sre te-

kintettel kifizetett kºlts®gt®r²t®s, illetve az abb·l sz§rmaz· jºvedelem ut§n 

a kettŖs ad·ztat§st kiz§r· egyezm®ny alapj§n k¿lfºldºn ad·zott a mag§n-

szem®ly, de ez a bev®tele a k¿lfºldºn megfizetett ad· besz§m²t§s§val Ma-

gyarorsz§gon is ad·kºteles, akkor azt nem ebben, hanem a 310. sorban 

kell felt¿ntetni. Az olyan kºlts®gt®r²t®st pedig, amelyet a kettŖs ad·ztat§st 

kiz§r· egyezm®ny Magyarorsz§gon mentes²t az ad· al·l, a 407. sorba kell 

be²rni. 

Ha a munkav§llal· a k¿lfºldi kik¿ldet®st olyan orsz§gban teljes²tette, 

amellyel Magyarorsz§gnak nincs kettŖs ad·ztat§st kiz§r· egyezm®nye, a 

k¿lfºldi §llamban is ad·zott kºlts®gt®r²t®st a 311. sorban kell szerepeltet-

ni. 

T§vmunka csak munkaviszonyban folytathat·. A t§vmunk§hoz kapcsol·-

d· kºlts®gt®r²t®ssel szemben csak t®teles kºlts®get lehet elsz§molni.  

 

Ha nem jogszab§lyban meghat§rozott kºlts®gt®r²t®st (is) fizetett a munk§l-

tat·, akkor az ²gy kifizetett bev®tel teljes ºsszeg®t is a b) oszlopban kell 

felt¿ntetni.  

Nem kell szerepeltetni a bevall§sban azt a kºlts®gt®r²t®st, amelynek fel-

haszn§l§s§t a mag§nszem®lynek kºzvetlen¿l a munk§ltat· (juttat·) fel® 

kellett a munk§ltat· (juttat·) nev®re sz·l· bizonylattal igazolnia, felt®ve, 

hogy azt a tºrv®nyben elismert kºlts®gekre tekintettel kapta.  

 

A jºvedelem meg§llap²t§sa sor§n nem kell figyelembe venni, vagyis a be-

vall§sban nem kell felt¿ntetni a munk§ltat·t·l a munk§ba j§r§ssal kapcso-

latos utaz§si kºlts®gt®r²t®srŖl sz·l· 39/2010. (II.26.) Korm. rendelet sze-

rinti munk§ba j§r§s c²m®n fizetett kºlts®gt®r²t®st, ha a munk§ban tºltºtt 

napokra sz§molva a mag§nszem®ly lak·helye ®s munkahelye kºzºtti, kºz-

forgalmi ¼ton m®rt oda-vissza t§vols§g figyelembev®tel®vel a munk§ltat· 
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kilom®terenk®nt 9 forintot fizetett. Nem kell figyelembe venni munk§ba 

j§r§s eset®n az utaz§si b®rlettel, az utaz§si jeggyel tºrt®nŖ az eml²tett kor-

m§nyrendelet §ltal elŖ²rt elsz§mol§s ellen®ben fizetett t®r²t®st, melyet leg-

feljebb a b®rlet, a jegy §r§t meg nem halad· ºsszegben kap a mag§nsze-

m®ly. Ebben az esetben a mag§nszem®ly r®sz®re a munkahelye ®s a lak·-

helye kºzºtti ¼tvonalra g®pj§rmŤvel tºrt®nŖ munk§ba j§r§s c²m®n kºlts®-

get elsz§molni nem lehet. Az ezt meghalad· t®r²t®s eset®n a felettes r®sz a 

300. sorba tartoz· jºvedelem. 

 

Ha a kik¿ldet®si rendelv®ny tartalmilag nem felel meg a tºrv®nyben elŖ²r-

taknak, vagy ha rendelv®ny alapj§n az igazol§s n®lk¿l elsz§molhat· kºlt-

s®gekn®l tºbbet fizetett ki a munk§ltat·, akkor a kºlts®gt®r²t®s a mag§n-

szem®ly bev®tel®nek minŖs¿l, mellyel szemben kºlts®get az §ltal§nos sza-

b§lyok szerint lehet ®rv®nyes²teni.  

 

Ez ut·bbi esetben a b) oszlopban a teljes ºsszeget, a c) oszlopban, a ma-

g§nszem®ly nyilatkozata, illetve nyilatkozat hi§ny§ban a tºrv®nyben meg-

hat§rozott m®rt®k szerinti ºsszeget, a d) oszlopban az elŖzŖek figyelem-

bev®tel®vel sz§m²tott ºsszeget kell szerepeltetni.  

 

A bedolgoz·i kºlts®gt®r²t®st is ebben a sorban a b) oszlopban kell felt¿n-

tetni. A c) oszlopban a munk§ltat· ï amennyiben az ad·elŖleg alapj§nak 

meg§llap²t§sa sor§n a mag§nszem®ly nyilatkozata alapj§n ezt vette figye-

lembe ï felt¿nteti az ®vi munkab®r (munkad²j) 30%-§t meg nem halad· 

ºsszeget. Ezt lehet bizonylat n®lk¿l levonni a kapott t®r²t®sbŖl, felt®ve, 

hogy a mag§nszem®ly e (bedolgoz·i) jogviszony§val ºsszef¿gg®sben m§s 

kºlts®get nem sz§mol el. Egyebekben a mag§nszem®ly kºlts®g nyilatkoza-

ta szerint kell a c) oszlop ºsszeg®t figyelembe venni. 

 

Itt kell felt¿ntetni a Szja tºrv®ny 3. sz. mell®klet II/2. pontja alapj§n a Ma-

gyar Honv®ds®g §llom§ny§ban l®vŖ, nem katonadiplom§ciai tev®kenys®-

get v®gzŖ mag§nszem®ly mŤveleti ter¿leten teljes²tett k¿lfºldi szolg§lat§ra 

tekintettel megszerzett bev®tel®nek 50%-§t meghalad· ºsszeget, amennyi-

ben b®rjºvedelemk®nt ker¿l kifizet®sre. 

 

Igazol§s n®lk¿l elsz§molhat· kºlts®gnek minŖs¿l a Szja tºrv®ny 2016. ja-

nu§r 1-j®tŖl hat§lyos 3. sz§m¼ mell®klet II/3. pontja alapj§n a kºz¼ti kºz-

leked®si szolg§ltat§sokr·l ®s kºz¼ti j§rmŤvek ¿zemben tart§s§r·l sz·l· k¿-

lºn jogszab§ly, vagy m§s, errŖl sz·l· jogszab§ly rendelkez®sei szerint en-

ged®lyhez kºtºtt belfºldi kºz¼ti kºzleked®si szolg§ltat§st v®gzŖ, illetŖleg 

abban §ruk²s®rŖk®nt kºzremŤkºdŖ foglalkoztatott, belfºldi kik¿ldet®s c²-

m®n bev®telt szerzŖ mag§nszem®lyn®l ï kiz§r·lag e tev®kenys®ge tekinte-

t®ben ï a belfºldi hivatalos kik¿ldet®st teljes²tŖ munkav§llal· kºlts®gt®r²-
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t®s®rŖl sz·l· korm§nyrendelet szerint naponta elsz§molhat· ºsszeg. Ennek 

felt®tele, hogy a mag§nszem®ly ezen k²v¿l kiz§r·lag a g®pj§rmŤ belfºldºn 

tºrt®nŖ ¿zemeltet®s®hez kºzvetlen¿l kapcsol·d· ®s sz§ml§val, m§s bi-

zonylattal igazolt kºlts®gek elsz§mol§s§ra jogosult, ®s ezt az elsz§mol§si 

m·dszert alkalmazza. 

 

302. sor: K¿lszolg§lat®rt kapott jºvedelem 

Ebben a sorban kell felt¿ntetni azt a jºvedelmet, amely a k¿lfºldi kik¿lde-

t®sre tekintettel illeti meg a mag§nszem®lyt. A kºlts®g-elsz§mol§si m·dn§l 

a k·dkock§ban a kºvetkezŖk szerint k®rj¿k felt¿ntetni az elsz§molni k®rt 

kºlts®get. 

1-es k·d: Szja tv. 3. sz. mell®klet II. fejezet 7. a) 

2-es k·d: Szja tv. 3. sz. mell®klet II. fejezet 7. b) 

3-as k·d: Szja tv. 3. sz. mell®klet II. fejezet 7. a) ®s 7.b) 

A 3-as k·dot akkor kell alkalmazni, amennyiben az adott h·napban az 1. 

®s 2. k·dok szerinti kºlts®gelsz§mol§s is figyelembe vehetŖ. 

Az egyes ad·®vek kºzºtt §th¼z·d· k¿lszolg§lat c²m®n kifizetett ºsszeget 

abban a h·napban kell az ad·kºtelezetts®g szempontj§b·l figyelembe 

venni, amelyik h·napban a kifizet®s, illetŖleg a k¿lszolg§lat elsz§mol§sa 

megtºrt®nt.  

Ha a nem ºn§ll· tev®kenys®ggel kapcsolatosan k¿lfºldi kik¿ldet®sre te-

kintettel kifizetett kºlts®gt®r²t®s, illetve az abb·l sz§rmaz· jºvedelem ut§n 

a kettŖs ad·ztat§st kiz§r· egyezm®ny alapj§n k¿lfºldºn ad·zott a mag§n-

szem®ly, de ez a bev®tele a k¿lfºldºn megfizetett ad· besz§m²t§s§val Ma-

gyarorsz§gon is ad·kºteles, akkor azt nem ebben, hanem a 310. sorban 

kell felt¿ntetni. Az olyan kºlts®gt®r²t®st pedig, amelyet a kettŖs ad·ztat§st 

kiz§r· egyezm®ny Magyarorsz§gon mentes²t az ad· al·l, a 407. sorba kell 

be²rni. 

Ha a munkav§llal· a k¿lfºldi kik¿ldet®st olyan orsz§gban teljes²tette, 

amellyel Magyarorsz§gnak nincs kettŖs ad·ztat§st kiz§r· egyezm®nye, a 

k¿lfºldi §llamban is ad·zott kºlts®gt®r²t®st a 311. sorban kell szerepeltet-

ni. 

 

303. sor: M§s b®rjºvedelem 

Az Szja tºrv®ny 3. Ä-§nak 21. pontja a munkaviszonyb·l sz§rmaz· b®rjº-

vedelmeken k²v¿l egy®b jºvedelmeket is b®rnek minŖs²t. Ennek alapj§n itt 

kell sz§m²t§sba venni a nem munk§ltat· §ltal kifizetett ad·kºteles t§rsada-

lombiztos²t§si ell§t§st, a szoci§lis igazgat§sr·l ®s szoci§lis ell§t§sokr·l 

sz·l· tºrv®ny alapj§n foly·s²tott ad·kºteles ell§t§st, az Flt. alapj§n foly·-

s²tott §ll§skeres®si j§rad®kot, §ll§skeres®si seg®lyt, ha ennek meg§llap²t§-

s§ra nem a mag§nszem®lyre ir§nyad· ºregs®gi nyugd²jkorhat§r ºt ®vet 

meg nem halad· idŖtartamon bel¿li betºlt®s®re is figyelemmel ker¿lt sor, 

tov§bb§ a kereset kieg®sz²t®st ®s a keresetp·tl· juttat§st is. 
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Ebben a sorban kell felt¿ntetni a Magyar Honv®ds®gn®l tartal®kos katonai 

szolg§latot teljes²tŖ mag§nszem®ly illetm®ny®t, illetŖleg az elŖzŖekben 

meghat§rozott jºvedelmet p·tl· k§rt®r²t®st (keresetp·tl· j§rad®k), ide®rtve 

a felelŖss®gbiztos²t§s alapj§n ilyen c²men fizetett k§rt®r²t®st is, de ide nem 

®rtve a nyugd²jban r®szes¿lŖ mag§nszem®lyt megilletŖ baleseti j§rad®kot. 

B®rjºvedelemnek minŖs¿l a nevelŖsz¿lŖi foglalkoztat§si jogviszonyban 

v®gzett tev®kenys®g d²jaz§sa. A bevall§s ezen sor§t az elŖzŖekben megha-

t§rozott jºvedelmeket kifizetŖ tºlti ki.  

 

304. sor: M§s, nem ºn§ll· tev®kenys®gbŖl sz§rmaz· jºvedelmek 

Ebben a sorban kell szerepeltetni minden olyan nem ºn§ll· tev®kenys®gre 

tekintettel kifizetett jºvedelmet, amely nem minŖs¿l munkaviszonyb·l 

sz§rmaz· jºvedelemnek. 

 

A nem ºn§ll· tev®kenys®gbŖl sz§rmaz· jºvedelmet az e tev®kenys®gbŖl 

sz§rmaz· bev®telbŖl az Szja tºrv®ny 25-27. Ä rendelkez®se szerint kell ki-

sz§m²tani.  

 

Nem ºn§ll· tev®kenys®gbŖl sz§rmaz· bev®telnek minŖs¿l k¿lºnºsen a 

t§rsas v§llalkoz§sban szem®lyesen kºzremŤkºdŖ mag§nszem®ly tag §ltal 

szem®lyes kºzremŤkºd®se ellen®ben kapott juttat§s, ha azt a t§rsas v§llal-

koz§s kºlts®gei kºzºtt sz§molj§k el, a jogszab§ly alapj§n v§lasztott, vagy 

kijelºlt tiszts®gviselŖi (ide®rtve a fel¿gyelŖbizotts§g tagj§t ®s a Polg§ri 

Tºrv®nykºnyv szerinti k¿ldºttgyŤl®s tagj§t, de ide nem ®rtve a v§lasztott 

kºnyvvizsg§l·t) tev®kenys®gbŖl sz§rmaz· jºvedelem, ha az eml²tett tev®-

kenys®get nem egy®ni v§llalkoz·k®nt v®gzi a mag§nszem®ly.  

A gazdas§gi t§rsas§g (szºvetkezet) vezetŖ tiszts®gviselŖj®nek jºvedelm®t 

m®g abban az esetben is ebben a sorban kell bevallani, ha a mag§nszem®ly 

e tev®kenys®get megb²z§si jogviszony keret®ben folytatja. Ugyancsak 

nem ºn§ll· tev®kenys®gbŖl sz§rmaz· jºvedelemnek minŖs¿l a v®gkiel®g²-

t®s.  

Nem ºn§ll· tev®kenys®gnek minŖs¿l az orsz§ggyŤl®si k®pviselŖi tev®-

kenys®g, a nemzetis®gi sz·sz·l·i tev®kenys®g ®s az §llami projekt®rt®ke-

lŖi jogviszony is. 

Nem ºn§ll· tev®kenys®gbŖl sz§rmaz· jºvedelemnek kell tekinteni az 

olyan k¿lfºldi §llam joga szerinti munkaviszonyb·l sz§rmaz· jºvedelmet 

is, amellyel nincs nemzetkºzi szerzŖd®se Magyarorsz§gnak. 

 

Nem ºn§ll· tev®kenys®gbŖl sz§rmaz· jºvedelemnek minŖs¿l ®s itt kell 

bevallani azt az ®rt®kpap²r juttat§st is, amelyet a mag§nszem®ly kap, ®s a 

felek kºzºtt egy®bk®nt fenn§ll· jogviszony ®s a juttat§s kºr¿lm®nyei sze-

rint az, m§s nem ºn§ll· tev®kenys®gbŖl sz§rmaz· jºvedelemnek minŖs¿l. 
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Ebben a sorban kell szerepeltetni a t§rsas§g szem®lyesen kºzremŤkºdŖ 

tagj§t·l a t§rsas§g §ltal §tv§llalt kºtelezetts®g, vagy elengedett tartoz§s, 

valamint a kºzremŤkºdŖ tag jav§ra vagy ®rdek®ben teljes²tett kiad§s teljes 

ºsszeg®t is. 

 

A t§rsas§g tagja §ltal, k¿lºn szerzŖd®s alapj§n teljes²tett mell®kszolg§lta-

t§s ellen®rt®ke ºn§ll· tev®kenys®gnek minŖs¿l.  

 

305. sor: Nem ºn§ll· tev®kenys®ggel kapcsolatos kºlts®gt®r²t®s 

A nem ºn§ll· tev®kenys®gre tekintettel kifizetett kºlts®gt®r²t®sek kºzl®s®-

re szolg§l ez a sor.  

Hivatali, ¿zleti utaz§s eset®n a bevall§sban nem kell felt¿ntetni a kik¿lde-

t®si rendelv®ny alapj§n kifizetett utaz§si kºlts®gt®r²t®s ºsszeg®t, ha az a 

bizonylat n®lk¿l elsz§molhat· m®rt®ket nem haladja meg. A kifizetett tel-

jes ºsszeget a b) oszlopba kell be²rni, a mag§nszem®ly nyilatkozata alap-

j§n a bevall§s c) oszlop§ban kell megjelºlni. A d) oszlop az ad·elŖleg 

alapj§ul szolg§l· jºvedelmet tartalmazza. Ha a nem ºn§ll· tev®kenys®ggel 

kapcsolatosan k¿lfºldi kik¿ldet®sre tekintettel kifizetett kºlts®gt®r²t®s, il-

letve az abb·l sz§rmaz· jºvedelem ut§n a kettŖs ad·ztat§st kiz§r· egyez-

m®ny alapj§n k¿lfºldºn ad·zott a mag§nszem®ly, de ez a bev®tele a k¿l-

fºldºn megfizetett ad· besz§m²t§s§val Magyarorsz§gon is ad·kºteles, ak-

kor azt nem ebben, hanem a 310. sorban kell felt¿ntetni. Az olyan kºlts®g-

t®r²t®st pedig, amelyet a kettŖs ad·ztat§st kiz§r· egyezm®ny Magyaror-

sz§gon mentes²t az ad· al·l, a 407. sorba kell be²rni. 

Ha a munkav§llal· a k¿lfºldi kik¿ldet®st olyan orsz§gban teljes²tette, 

amellyel Magyarorsz§gnak nincs kettŖs ad·ztat§st kiz§r· egyezm®nye, a 

k¿lfºldi §llamban is ad·zott kºlts®gt®r²t®st a 311. sorban kell szerepeltet-

ni. 

 

Az a) oszlop kitºlt®s®re vonatkoz· ¼tmutat· az §ltal§nos r®szn®l olvashat·. 

E sor a) oszlop§ba az §ltal§nos r®szn®l le²rtak alapj§n a kºvetkezŖ k·d®r-

t®kek v§laszthat·ak: 0, 2, 3. 

 

306. sor: ¥n§ll· tev®kenys®gre tekintettel fizetett ºsszeg 

¥n§ll· tev®kenys®gbŖl sz§rmaz· bev®tel minden olyan bev®tel, amelyet a 

mag§nszem®ly e tev®kenys®g®vel ºsszef¿gg®sben vagy egy®bk®nt az e te-

v®kenys®ge alapj§ul szolg§l· jogviszony§ra tekintettel megszerez.  

¥n§ll· tev®kenys®g minden olyan tev®kenys®g, amelynek eredm®nyek®nt 

a mag§nszem®ly bev®telhez jut, ®s amely az Szja tºrv®ny szerint nem tar-

tozik a nem ºn§ll· tev®kenys®g kºr®be. Ide tartozik k¿lºnºsen az egy®ni 

v§llalkoz·, a mezŖgazdas§gi ŖstermelŖ, a b®rbead·, v§lasztott kºnyvvizs-

g§l· tev®kenys®ge, az eur·pai parlamenti, valamint a helyi ºnkorm§nyzati 

k®pviselŖi tev®kenys®g.  
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Figyelem! Amennyiben a sor ingatlan b®rbead§sb·l sz§rmaz· jºvedelmet 

is tartalmaz, ¼gy annak ºsszeg®t a 307. sorban k¿lºn is fel kell t¿ntetni. 

Ez a sor szolg§l a munk§ltat· (t§rsas v§llalkoz§s) §ltal a dolgoz·val kºtºtt 

munkaviszonyon (tags§gi viszonyon) k²v¿li szerzŖd®s, meg§llapod§s alap-

j§n v®gzett ºn§ll· tev®kenys®g ellen®rt®kek®nt, valamint a kifizetŖ §ltal a 

mag§nszem®llyel kºtºtt szerzŖd®s, meg§llapod§s szerinti ºn§ll· tev®keny-

s®g ellen®rt®kek®nt kifizetett ºsszegek be²r§s§ra.  

Ha azonban az ad·elŖleg-alapok meghat§roz§sa 10% kºlts®gh§nyad levo-

n§s§val tºrt®nt, a mag§nszem®ly az ad·bevall§s§ban az ad·alap meghat§-

roz§s§hoz alkalmazhatja a t®teles kºlts®gelsz§mol§st.  

 

A 1608M-04-es lap e sor§nak b) oszlopa a kifizetett brutt· ºsszeget tar-

talmazza. Az ºn§ll· tev®kenys®ggel ºsszef¿gg®sben kifizetett kºlts®gt®r²-

t®st is itt kell szerepeltetni, mivel az is a bev®tel r®sze. 

A mag§nszem®lynek az Szja tºrv®ny 17. Ä (3) bekezd®s®nek a) ®s b) pont-

ja szerinti elsz§mol§si m·dra vonatkoz· v§laszt§s§t az adott ad·®vben va-

lamennyi ºn§ll· tev®kenys®gbŖl sz§rmaz· bev®tel®re ï az ºn§ll· tev®-

kenys®gre tekintettel kapott kºlts®gt®r²t®st is bele®rtve ï azonosan kell al-

kalmaznia.  

A c) oszlopba az ad·elŖleg alapj§nak meghat§roz§s§n§l figyelembe vett 

kºlts®get, a d) oszlopba a meg§llap²tott ad·elŖleg alapj§t kell be²rni. 

Itt kell felt¿ntetni, p®ld§ul a g®pek, felszerel®sek b®rleti d²j§t vagy m§s, 

k¿lºn megb²z§s alapj§n teljes²tett munka ellen®rt®k®t is. 

Az ingatlan b®rbead§s§b·l sz§rmaz· jºvedelem eset®ben az ºn§ll· tev®-

kenys®gbŖl sz§rmaz· jºvedelemre vonatkoz· szab§lyokat kell alkalmazni. 

A b) oszlopban a kifizetett brutt· ºsszeget, a c) oszlopban az ad·elŖleg-

alapj§nak meghat§roz§s§n§l figyelembe vett kºlts®get, a d) oszlopban a 

meg§llap²tott ad·elŖleg-alapj§n kell felt¿ntetni.  

Ebben a sorban kell bevallani azt az ®rt®kpap²r juttat§st is, amelyet a felek 

kºzºtt fenn§ll· jogviszony ®s a szerz®s kºr¿lm®nyei alapj§n ºn§ll· tev®-

kenys®gbŖl sz§rmaz·nak kell tekinteni.  

E sor a) oszlop§ba az §ltal§nos r®szn®l le²rtak alapj§n b§rmelyik k·d®rt®k 

be²rhat·, illetŖleg v§laszthat· (0, 1, 2, 3). 

 

Ez a sor azokat a kifizet®seket nem tartalmazhatja, amelyeket a mag§n-

szem®ly az egy®ni v§llalkoz·i tev®kenys®g®nek ellen®rt®kek®nt kapott.  

 

307. sor: A 306. sorb·l az ingatlan b®rbead§sb·l sz§rmaz· jºvedelem 

Ebben a sorban kell felt¿ntetni a 306. sorban szereplŖ jºvedelmek kºz¿l 

k¿lºn azt a jºvedelmet, amely ingatlan b®rbead§s§b·l sz§rmazik a mag§n-

szem®lynek. A jºvedelem sz§m²t§s§n§l a mag§nszem®ly 306. sor szerinti 

nyilatkozat§t kell figyelembe venni. 
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K®rj¿k, legyen figyelemmel az ingatlan b®rbead§sb·l sz§rmaz· jºvede-

lemhez kapcsol·d· eg®szs®g¿gyi hozz§j§rul§s fizet®s®nek szab§lyaira is. 

 

308. sor: Egy®b jogc²men kifizetett jºvedelem 

Ez a sor szolg§l az olyan kifizet®sek bevall§s§ra, amelyek ad·kºtelezett-

s®g®re az Szja tºrv®ny elt®rŖ rendelkez®st nem tartalmaz, teh§t az ºssze-

vont ad·alap r®sz®t k®pezik, de nem sorolhat·k az ºn§ll· ®s a nem ºn§ll· 

tev®kenys®gbŖl sz§rmaz· bev®telek ®s az ¼n. k¿lºn ad·z· jºvedelmek kº-

r®be. A bev®telnek nem r®sze ï a kºlts®gelsz§mol§sra vonatkoz· rendel-

kez®seket is figyelembe v®ve ï a bev®tel megszerz®se ®rdek®ben a ma-

g§nszem®ly §ltal viselt szab§lyszerŤen igazolt kiad§s. Egy®b jºvedelem-

nek minŖs¿lnek az Szja tºrv®ny 28. Ä-§ban le²rtak.  

 

A tºrv®ny elt®rŖ rendelkez®s®nek hi§ny§ban a t§rsas v§llalkoz§s tagja §ltal 

az e jogviszony§ra tekintettel megszerzett vagyoni ®rt®k is egy®b jºvede-

lemk®nt ad·kºteles azzal, hogy a bev®telnek nem r®sze a megszerz®se ®r-

dek®ben a mag§nszem®ly §ltal viselt, szab§lyszerŤen igazolt kiad§s. 

 

A tudom§ny doktor§nak ®s kandid§tus§nak illetm®nykieg®sz²t®se is egy®b 

jºvedelemk®nt ad·kºteles. 

  

A mag§nnyugd²jp®nzt§r itt vallja be a kedvezm®nyezettnek kifizetett, 

nyugd²jszolg§ltat§snak nem minŖs¿lŖ ºsszeget.  

 

Figyelem! Az Szja tºrv®ny 28. Ä (2) bekezd®se alapj§n, ha a biztos²t§s 

m§s szem®ly §ltal fizetett d²ja az Szja tºrv®ny 1. sz§m¼ mell®klet 6. pont 

6.9. alpontja alapj§n, vagy a kock§zati biztos²t§snak nem minŖs¿lŖ, hat§-

rozatlan idejŤ, kiz§r·lag hal§l eset®re sz·l· ®letbiztos²t§s m§s szem®ly §l-

tal 2013. janu§r 1-j®t megelŖzŖen fizetett d²ja az 1. sz§m¼ mell®kletnek a 

befizet®s idŖpontj§ban hat§lyos 6. pont 6.3. alpontja alapj§n r®szben vagy 

eg®szben ad·mentes volt, akkor ï f¿ggetlen¿l a biztos²t§si szerzŖd®s eset-

leges m·dos²t§s§t·l ï a biztos²t· teljes²t®s®bŖl (kiv®ve, ha a biztos²t· telje-

s²t®se a 1. sz§m¼ mell®klet 6. pont 6.6. alpontja alapj§n ad·mentes) a kifi-

zetŖnek nem minŖs¿lŖ mag§nszem®ly §ltal fizetett biztos²t§si d²j, valamint 

az ad·kºteles biztos²t§si d²j egy¿ttes ºsszeg®t meghalad· r®sz egy®b jºve-

delemnek minŖs¿l. A biztos²t·i teljes²t®st megelŖzŖen bev®telcsºkkentŖ 

t®telk®nt m§r figyelembe vett d²jr®szeket figyelmen k²v¿l kell hagyni az 

egy®b jºvedelem biztos²t·i teljes²t®s idŖpontj§ban tºrt®nŖ tov§bbi meg§l-

lap²t§sa sor§n. 

 

Amennyiben az ºnk®ntes nyugd²jp®nzt§r vesztes®get ®rt el a bevall§si idŖ-

szakban, teh§t a hozam a kifizet®s idŖpontj§ban negat²v, a vesztes®g ºsz-

szeg®vel a tŖke ºsszege csºkkentendŖ. Ebben az esetben a kifizetett (jutta-
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tott) bev®tel alatt a kifizet®s idŖpontj§ban fenn§ll· sz§mlakºvetel®s ®rt®-

k®bŖl kifizetett r®szt kell ®rteni. 

 

Egy®b jºvedelemk®nt kell a sz§mla vezetŖj®nek kezelnie a nyugd²j-

elŖtakar®koss§gi sz§ml§r·l ad·mentes nyugd²jszolg§ltat§snak nem minŖ-

s¿lŖ kifizet®s (juttat§s), §tutal§s, §tvezet®s eset®n az Szja tºrv®ny 28. Ä 

(17) bekezd®s®ben meghat§rozottak szerint sz§m²tott ºsszeg®t.  

 

A jogut·dl§s r®v®n megszerzett szerzŖi jog, tal§lm§nyb·l ®s szabadalmi 

oltalomb·l eredŖ jog gyakorl§sa eset®ben a bev®telnek a jog gyakorl§sa 

®rdek®ben felmer¿lt kºlts®geket meghalad· r®sze egy®b jºvedelemk®nt 

ad·kºteles, kiv®ve, ha ad·kºtelezetts®g®nek az Szja tºrv®ny szerinti jog-

c²me egy®bk®nt meg§llap²that·. 

 

Itt kell felt¿ntetni a kifizetŖ (munk§ltat·) §ltal a mag§nszem®lynek kamat 

c²m®n adott olyan jºvedelmet, amely az Szja tºrv®ny rendelkez®sei alap-

j§n nem kamatjºvedelemnek, hanem egy®b jºvedelemnek minŖs¿l.  

 

Egy®b jºvedelemk®nt kell bevallani a kifizetŖnek az alacsony ad·kulcs¼ 

§llamban sz®khellyel rendelkezŖ jogi szem®ly, egy®b szervezet, vagy 

egy®bk®nt az ellenŖrzºtt k¿lfºldi t§rsas§g (tov§bbiakban b§rmelyik: elle-

nŖrzºtt k¿lfºldi ad·z·) §ltal, vagy az ellenŖrzºtt k¿lfºldi t§rsas§g megb²-

z§sa alapj§n fizetett kamat ®s osztal®k, valamint az ellenŖrzºtt k¿lfºldi 

ad·z· §ltal kibocs§tott ®rt®kpap²r elidegen²t®s®®rt kapott bev®telnek az ®r-

t®kpap²r megszerz®s®re ford²tott ®rt®ket meghalad· r®sz®t. Az ®rt®kpap²r 

megszerz®s®re ford²tott ®rt®ket az §rfolyamnyeres®gbŖl sz§rmaz· jºvede-

lemre vonatkoz· rendelkez®sek megfelelŖ alkalmaz§s§val kell meg§llap²-

tani. Egy®b jºvedelemk®nt ad·kºteles az ilyen jogi szem®ly, egy®b szerve-

zet jogut·d n®lk¿li megszŤn®se, jegyzett tŖk®j®nek tŖkekivon§s ¼tj§n tºr-

t®nŖ lesz§ll²t§sa kºvetkezt®ben, tov§bb§ az ilyen t§rsas§gn§l fenn§ll· tagi 

jogviszony megsz¿ntet®se kºvetkezt®ben megszerzett bev®telnek az ®rt®k-

pap²r vagy jog megszerz®s®re ford²tott ®rt®ket meghalad· r®sze. 

 

Alacsony ad·kulcs¼ §llamb·l sz§rmaz· jºvedelmek ad·kºtelezetts®ge:
78

  

Alacsony ad·kulcs¼ §llam alatt az az §llam ®rtendŖ, amelyben tºrv®ny 

nem ²r elŖ a t§rsas§gi ad·nak megfelelŖ ad·kºtelezetts®get, vagy az elŖ²rt 

ad·m®rt®k a 10%-ot
79

 nem haladja meg. Nem sz§m²t alacsony ad·kulcs¼ 

§llamnak az elŖzŖeknek megfelelŖ §llam akkor, ha az eml²tett §llamnak ®s 

Magyarorsz§gnak van a kettŖs ad·ztat§s elker¿l®s®re kºtºtt egyezm®nye a 

jºvedelem- ®s a vagyonad·k ter¿let®n. 
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 Szja tºrv®ny 28. Ä (12) ï (13) bekezd®sei 
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 Szja tºrv®ny 3. Ä 5. pontja 
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Ugyancsak egy®b jºvedelem az olyan §llamban belfºldi illetŖs®ggel b²r· 

szem®ly §ltal fizetett kamat, amely §llammal Magyarorsz§gnak nincs hat§-

lyos egyezm®nye a kettŖs ad·ztat§s elker¿l®s®re a jºvedelem- ®s a va-

gyonad·k ter¿let®n.
80

 

 

Ha a mag§nszem®ly ellenŖrzºtt k¿lfºldi t§rsas§g tagja, ®s/vagy abban m§s 

t§rsas§g(ok) r®v®n kºzvetett r®szesed®ssel/szavazattal rendelkezik annak 

ad·®ve (¿zleti ®ve) utols· napj§n, ®s abban a saj§t, valamint a Polg§ri 

Tºrv®nykºnyv szerinti kºzeli hozz§tartoz·i egy¿tt sz§m²tott r®szesed®-

se/kºzvetett r®szesed®se vagy szavazati ar§nya/kºzvetett szavazati ar§nya 

el®ri a 25%-ot, egy®b jºvedelem az ellenŖrzºtt k¿lfºldi t§rsas§g ad·®ve 

(¿zleti ®ve) utols· napj§n kimutatott, a felosztott osztal®kkal csºkkentett 

ad·zott eredm®ny®bŖl, a mag§nszem®ly kºzvetlen ®s/vagy kºzvetett r®-

szesed®s®nek ar§ny§ban meg§llap²tott r®sz. A mag§nszem®ly ez alapj§n 

meg§llap²tott jºvedelm®nek halmozott ºsszeg®rŖl - figyelemmel az Szja 

tºrv®ny 28.Ä (21) bekezd®sben foglaltakra is - nyilv§ntart§st vezet. E ren-

delkez®s alkalmaz§s§ban 

a) kºzvetett r®szesed®s, kºzvetett szavazati ar§ny: a b) pont szerint sz§m²-

tott, k®t tizedesre kerek²tve sz§zal®kban kifejezett r®szesed®si ar§ny; 

b) r®szesed®si/szavazati ar§ny sz§m²t§sa: a mag§nszem®ly kºzvetett r®-

szesed®st/szavazatot biztos²t· t§rsas§gban l®vŖ r®szesed®s®nek/szavazati 

ar§ny§nak ®s a kºztes t§rsas§gban, illetve t§rsas§gokban fenn§ll· r®szese-

d®s(ek)nek/szavazati ar§ny(ok)nak a szorzata azzal, hogy ha a kºztes t§r-

sas§gban fenn§ll· r®szesed®s/szavazati ar§ny m®rt®ke az 50%-ot megha-

ladja, akkor azt egy eg®szk®nt kell figyelembe venni; 

c) kºzvetett r®szesed®st/szavazatot biztos²t· t§rsas§g: az a t§rsas§g, 

amelyben a mag§nszem®ly a kºzvetett r®szesed®sre/szavazatra jogos²t· 

kºzvetlen r®szesed®ssel/szavazattal rendelkezik; 

d) kºztes t§rsas§g: az a t§rsas§g, amelyben a mag§nszem®ly kºzvetett r®-

szesed®st/szavazatot biztos²t· t§rsas§ga kºzvetlen vagy m§s t§rsas§g(ok) 

r®v®n kºzvetett r®szesed®ssel/szavazattal rendelkezik; 

e) a jºvedelem megszerz®s®nek idŖpontja: az a nap, amelyen az ad·zott 

eredm®nyt a t§rsas§g arra jogosult szerve (taggyŤl®s, kºzgyŤl®s, m§s ha-

sonl· szerv) j·v§hagyta. 

Az elŖzŖ bekezd®s rendelkez®s®ben eml²tett nyilv§ntart§s alapj§n a nyil-

v§ntartott ºsszeget csºkkenti, ®s
81

 

a) nem kell jºvedelemk®nt figyelembe venni 

aa) kºzvetlen r®szesed®s eset®n az ellenŖrzºtt k¿lfºldi t§rsas§gt·l 

ab) kºzvetett r®szesed®s eset®n - a kºzvetett r®szesed®s ar§ny§ban - a 

kºzvetett r®szesed®st biztos²t· t§rsas§gt·l 
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 Szja tºrv®ny 28. Ä (12)-(13) bekezd®sei 
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 Szja tºrv®ny 28. Ä (21) bekezd®se  
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a nyilv§ntartott (halmozott) ad·zott jºvedelem ºsszeg®t meg nem halad·-

an osztal®k, felosztott nyeres®g vagy m§s hasonl· c²men megszerzett be-

v®telt; 

b) az ellenŖrzºtt k¿lfºldi t§rsas§gban
82
, illetve a kºzvetett r®szesed®st biz-

tos²t· t§rsas§gban, l®vŖ r®szesed®s ellen®rt®k fej®ben tºrt®nŖ §truh§z§sa, 

illetve a t§rsas§gb·l tºrt®nŖ kivon§sa, valamint a t§rsas§g jogut·d n®lk¿li 

megszŤn®se eset®n a r®szesed®s megszerz®s®re ford²tott ®rt®ket nºveli a 

nyilv§ntartott (halmozott) ad·zott jºvedelemnek az §truh§zott, kivont, 

megszŤnt r®szesed®ssel ar§nyos r®sze azzal, hogy a jºvedelem meg§llap²-

t§s§ra az §rfolyamnyeres®g, illetve a v§llalkoz§sb·l kivont jºvedelem 

meg§llap²t§s§ra vonatkoz· rendelkez®sek az ir§nyad·ak. 

 

Egy®b jºvedelemnek minŖs¿l az az ®rt®kpap²r juttat§s is, amelyet a felek 

kºzºtt fenn§ll· jogviszony ®s a szerz®s kºr¿lm®nyei alapj§n ide kell so-

rolni. £rt®kpap²r, vagy m§s vagyoni ®rt®k §truh§z§sa eset®n egy®b jºvede-

lemk®nt kell figyelembe venni az §truh§z§s ellen®ben megszerzett bev®-

telbŖl azt a r®szt, amely meghaladja az ellen®rt®kre a szerzŖd®skºt®s idŖ-

pontj§ban ismert szok§sos piaci ®rt®ket. Kiv®tel az az eset, amikor az ad·-

kºtelezetts®gnek az Szja tºrv®ny szerinti jogc²me egy®bk®nt meg§llap²tha-

t·. 

 

Ez a sor szolg§l az Szja tºrv®ny 28. Ä (7) bekezd®se szerinti jog alap²t§sa, 

§truh§z§sa, megsz¿ntet®se, gyakorl§s§nak §tenged®se, illetŖleg a jogr·l 

val· lemond§s ellen®ben a mag§nszem®ly sz§m§ra juttatott bev®telbŖl a 

mag§nszem®ly §ltal a jog megszerz®s®re ford²tott (ingyenes vagy kedvez-

m®nyes jogszerz®s eset®ben ide®rtve a jog megszerz®sekor ad·kºteles be-

v®telt is) vagyoni ®rt®ket (ºsszeget) meghalad· r®sz®nek felt¿ntet®s®re, ki-

v®ve, ha ad·kºtelezetts®g®nek e tºrv®ny szerinti jogc²me egy®bk®nt meg-

§llap²that·. 

 

309. sor Egy®b jogc²men kifizetett olyan jºvedelem, amely ut§n a mag§n-

szem®ly kºtelezett a 27%-os eg®szs®g¿gyi hozz§j§rul§s megfizet®s®re 

Ebben a sorban azon kifizet®sek (®s azokb·l levont ad·elŖleg) felt¿ntet®-

s®re van lehetŖs®g, amelyek eset®ben az Szja tºrv®ny 47. Ä-a szerint az 

ad·elŖleg-alap sz§m²t§sn§l figyelembe vett jºvedelemnek a bev®telbŖl az 

Szja tºrv®ny 47. Ä (2) bekezd®s rendelkez®se szerint meg§llap²tott r®sz 78 

sz§zal®ka minŖs¿l. [Teh§t ha a jºvedelem ut§n a mag§nszem®ly kºtelezett 

a 27 sz§zal®kos m®rt®kŤ eg®szs®g¿gyi hozz§j§rul§s megfizet®s®re (kiv®ve, 

ha az kºlts®gk®nt elsz§molhat·, vagy azt sz§m§ra megt®r²tett®k).] 

Ilyen kifizet®s pl.: Az ºnk®ntes kºlcsºnºs nyugd²jp®nzt§r olyan mag§n-

szem®lynek teljes²t kifizet®st, aki a v§rakoz§si idŖ letelt®t kºvetŖen, de a 
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nyugd²jba vonul§sa elŖtt felmondja a p®nzt§ri tags§g§t. Ilyen esetben a ki-

fizet®s nem minŖs¿l nyugd²jszolg§ltat§snak, ®s a tºrv®nyben meghat§ro-

zott r®sze (vagy eg®sze) ad·kºteles jºvedelem, amelybŖl a p®nzt§r kºteles 

az ad·elŖleget levonni. Ugyanakkor a jºvedelmet terhelŖ 27%-os eg®sz-

s®g¿gyi hozz§j§rul§st nem a p®nzt§rnak, hanem a mag§nszem®lynek kell 

megfizetnie.  

 

310. sor: A kettŖs ad·ztat§st kiz§r· egyezm®ny alapj§n k¿lfºldºn ad·-

zott, de a k¿lfºldºn megfizetett ad· besz§m²t§s§val belfºldºn is ad·kº-

teles jºvedelem 

Itt kell felt¿ntetni a belfºldi illetŖs®gŤ mag§nszem®lynek azt a jºvedelm®t, 

mely a kettŖs ad·ztat§st kiz§r· egyezm®ny szerint k¿lfºldºn ad·kºteles, 

®s az egyezm®ny ad·besz§m²t§st tesz lehetŖv®.  

Az a) oszlopban k¿lºn is fel kell t¿ntetni a b) oszlopb·l a b®r ºsszeg®t. 

 

311. sor: KettŖs ad·z§st kiz§r· egyezm®ny hi§ny§ban k¿lfºldºn is ad·-

zott jºvedelem 

Ebben a sorban azokat a k¿lfºldºn is ad·kºteles jºvedelmeket kell felt¿n-

tetni, amelyek ut§n olyan orsz§gban kell ad·zni, amely orsz§ggal nincs 

Magyarorsz§gnak a kettŖs ad·z§s elker¿l®s®rŖl sz·l· egyezm®nye. A be-

v®tel ad·kºteles jºvedelemtartalm§t az Szja tºrv®ny rendelkez®sei szerint 

kell meg§llap²tani. Az Szja tºrv®ny 46. Ä (2) bekezd®s e) pontja szerint a 

jºvedelemszerz®s helye szerint olyan §llamb·l sz§rmaz· jºvedelmet, 

amellyel nincs Magyarorsz§gnak a kettŖs ad·ztat§s elker¿l®s®rŖl sz·l· 

egyezm®nye, nem terheli ad·elŖleg. Az a) oszlopban k¿lºn is fel kell t¿n-

tetni a b) oszlopb·l a b®r ºsszeg®t.  

 

312. sor: ¥sszevont ad·alapba tartoz· jºvedelmek ºsszege  

Ebben a sorban az adott h·napban kifizetett (juttatott) jºvedelmeket kell 

ºsszes²teni (a 300-306. ®s 308-311. sorok d) oszlop§ba ²rtak egy¿ttesen). 

 

313. sor: Nyilatkozat alapj§n az elsŖ h§zasok kedvezm®ny®nek ºsszege 

Ebben a sorban a mag§nszem®lyt az Szja tºrv®ny 29/C. Ä-a alapj§n megil-

letŖ kedvezm®ny ºsszeg®t kell felt¿ntetni, amelynek m®rt®ke jogosults§gi 

h·naponk®nt ï a h§zast§rsakat egy¿ttesen figyelembe v®ve - legfeljebb 

33 335 forint. A mag§nszem®lyt a h§zass§gkºt®st kºvetŖ h·napt·l (2014. 

december 31-®t kºvetŖen megkºtºtt h§zass§g eset®n) legfeljebb 24 h·nap-

ra illeti meg, de csak a csal§di kedvezm®nyre val· jogosultt§ v§l§s idŖ-

pontj§ig. 

Nem z§rja ki azonban az elsŖ h§zasok kedvezm®ny®nek ®rv®nyes²t®s®t, ha 

a h§zass§g megkºt®sekor b§rmelyik¿k m§r jogosult csal§di kedvezm®ny-

re. Ilyen esetben az elsŖ h§zasok kedvezm®nye a csal§di kedvezm®nyt 

megelŖzŖen ®rv®nyes²thetŖ. Amennyiben az elsŖ h§zasok kedvezm®ny®-
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nek ig®nybe v®tel®re ker¿l sor, ¼gy a 1608M-04-es lap III. blokk kitºlt®se 

is kºtelezŖ. 

   

314. sor: Nyilatkozat alapj§n a csal§di kedvezm®ny ºsszege 

Ebben a sorban kell felt¿ntetni a mag§nszem®lyt megilletŖ csal§di ked-

vezm®ny ºsszeg®t a d) oszlopban. Amennyiben a mag§nszem®ly a csal§di 

kedvezm®ny 2016. ®vi ig®nybe v®tel®re vonatkoz·an ad·elŖleg nyilatko-

zatot tett, ¼gy annak adataival a 1608M-04-01-es lap is kºtelezŖen kitºl-

tendŖ.
83

  

 

315. sor: Az ad·elŖleg alapja 

E sor tartalmazza a 312. sor ®rt®k®t csºkkentve a 313. ®s/vagy 314. sorok 

®rt®k®vel, melyet a d) oszlopban kell felt¿ntetni.  

 

316. sor: A 312. sorb·l b®rnek minŖs¿lŖ ºsszeg 
Ebben a sorban kell szerepeltetni a 312. sorb·l a b®rnek minŖs¿lŖ ºssze-

get, mely a 300-303. sorok d) oszlop§ba, valamint a 310-311. sorok a) osz-

lop§ba ²rtak egy¿ttes adat§t (®rt®k®t) tartalmazza. 

 

 

II. A szem®lyi jºvedelemad· elŖlegek elsz§mol§sa 

  

340. sor: Az ºsszevont ad·alapba tartoz· jºvedelmeket terhelŖ ad·elŖleg 

Ez a sor szolg§l a 2016. ®vben kifizetett (juttatott) ºsszevon§s al§ esŖ jº-

vedelmeket terhelŖ, az Szja tºrv®ny ad·elŖleg levon§si szab§lyai szerint 

meghat§rozott, szem®lyi jºvedelemad· elŖleg be²r§s§ra.   

A meg§llap²tott ad·elŖleg ºsszeg®t csºkkenteni kell a s¼lyosan fogyat®kos 

mag§nszem®lyt megilletŖ szem®lyi kedvezm®ny ºsszeg®vel ®s a fennma-

rad· r®szt kell ebbe a sorba be²rni. 

 

341. sor: Az ºsszevont ad·alapot terhelŖ ad·elŖleg levont ºsszege [a 340. 

sor b) oszlop§ban szereplŖ ºsszegbŖl t®nylegesen levon§sra ker¿lt 

r®sz] 

Ebben a sorban kell felt¿ntetni azt az ºsszeget, melyet az Szja tºrv®ny 46-

49. Ä-aiban foglalt elŖ²r§soknak megfelelŖen Ăt®nylegesenò levont a mun-

k§ltat·, a kifizetŖ.  

 

342. sor: Az ºsszevon§s al§ esŖ ad·kºteles bev®telrŖl ki§ll²tott igazol§son 

le nem vont ad·elŖlegk®nt felt¿ntetett ºsszeg 

     Az ad·elŖleg-meg§llap²t§s§ra kºtelezett kifizetŖ a levont ad·elŖlegrŖl iga-

zol§st ad a mag§nszem®lynek, amelyen felt¿nteti az ad·elŖleg alapj§t ®s az 
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abban figyelembe vett csal§di kedvezm®nyt ®s az elsŖ h§zasok kedvezm®-

ny®t, valamint az ®rv®nyes²tett ad·kedvezm®nyt, tov§bb§ az ad·®vi ºssze-

s²tett igazol§son az Szja tºrv®ny 11/A. Ä (3) bekezd®s®ben meghat§rozott 

esetben a rendelkez®sben elŖ²rt t§j®koztat§st is.
84

  

1. Az ad·elŖleg-meg§llap²t§sra kºtelezett kifizetŖ 

a) az §ltala kifizetett (juttatott) bev®telt terhelŖ ad·elŖleget akkor is meg§l-

lap²tja, ha annak a bev®telbŖl tºrt®nŖ levon§s§ra b§rmely okb·l nincs lehe-

tŖs®g;
85

 

b) az a) pontban eml²tett esetben - ha 

ba) a mag§nszem®ly vele munkaviszonyban §ll - 

bb) a mag§nszem®ly r®sz®re b®rt (is) fizet - 

bc) t§rsas v§llalkoz§s, polg§ri jogi t§rsas§g, ®s a mag§nszem®ly a tev®-

kenys®g®ben szem®lyesen kºzremŤkºdŖ tag - 

a rendszeresen ism®tlŖdŖ bev®telszerz®st (k¿lºnºsen havi/heti b®rt, mun-

kad²jat, tiszteletd²jat, szem®lyes kºzremŤkºd®s ellen®rt®k®t, egy®b jutta-

t§st) eredm®nyezŖ jogviszonyban §ll· mag§nszem®ly helyett a meg§llap²-

tott ad·elŖleget megfizeti, ®s a mag§nszem®llyel szembeni kºvetel®sk®nt 

nyilv§ntart§sba veszi; 

c) a b) pont szerinti kºvetel®s®t besz§m²thatja a mag§nszem®llyel szemben 

fenn§ll· b§rmely kºtelezetts®g®be azzal, hogy a mag§nszem®lyt megilletŖ 

munkaviszonyb·l sz§rmaz· rendszeres bev®tel eset®ben a besz§m²t§st kº-

vetŖen kifizetendŖ ºsszeg nem lehet kevesebb a minim§lb®r havi ºsszeg®-

nek 50%-§n§l; 

d) a b) ®s c) pont rendelkez®sei helyett az ott eml²tett mag§nszem®ly ese-

t®ben is a 2. pont szerint j§r el, ha a mag§nszem®llyel szemben nincs - va-

lamint az ad·®vben a kºr¿lm®nyekbŖl kºvetkezŖen v§rhat·an nem is ke-

letkezik - olyan p®nzben teljes²tendŖ kºtelezetts®ge, amelybŖl a le nem 

vont, de befizetett ad·elŖleget levonhatn§. 

2. Az 1. b) pontban nem eml²tett mag§nszem®ly eset®ben - amennyiben a 

bev®telt terhelŖ ad·elŖleg levon§s§ra nincs lehetŖs®g - valamint a fenti d) 

pont rendelkez®s®nek alkalmaz§sa eset®n az ad·kºteles bev®telrŖl ki§ll²tott 

igazol§son a kifizetŖ felt¿nteti a le nem vont ad·elŖleg ºsszeg®t is, ®s fel-

h²vja a mag§nszem®ly figyelm®t arra, hogy az ad·elŖleg le nem vont r®-

sz®t kºteles megfizetni. A kifizetŖ az ad·elŖleg le nem vont r®sz®rŖl az 

Art. rendelkez®se szerint adatot szolg§ltat az §llami ad·- ®s v§mhat·s§g 

r®sz®re.  

 

343. sor: Ad·elŖleg-nyilatkozat alapj§n a levon§sn§l figyelembe vett sze-

m®lyi kedvezm®ny 

K®rj¿k X-szel jelºlni, ha az ad·elŖleg-nyilatkozat alapj§n a levon§sn§l 

szem®lyi kedvezm®ny lett figyelembe v®ve (t§j®koztat· adat).
 86
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 Szja tºrv®ny 46. Ä (5) bekezd®se 
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 Szja tºrv®ny 46. Ä (6) bekezd®se 
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Szem®lyi kedvezm®nynek minŖs¿l a mag§nszem®ly s¼lyos fogyat®koss§-

g§ra tekintettel ig®nybe vehetŖ kedvezm®ny ºsszege. S¼lyosan fogyat®kos 

szem®lynek azt kell tekinteni, aki az ºsszevont ad·alap ad·j§t csºkkentŖ 

kedvezm®ny ig®nybev®tele szempontj§b·l s¼lyos fogyat®koss§gnak minŖ-

s¿lŖ betegs®gekrŖl sz·l· korm§nyrendeletben eml²tett betegs®gben szen-

ved. 

 

III. ElsŖ h§zasok kedvezm®nye 

 

A blokk  kitºlt®se kºtelezŖ, amennyiben az ad·elŖleg meg§llap²t§s§n§l az elsŖ 

h§zasok kedvezm®nye ®rv®nyes²t®sre ker¿lt. A 347. sorban a kedvezm®ny 

ig®nybe v®tel®nek m·dja k·dkock§ban k®rj¿k jelºlni, hogy a kedvezm®ny 

®rv®nyes²t®se egyed¿l (1-es k·d), vagy a h§zast§rssal kºzºsen (2-es k·d) tºr-

t®nt-e. 

KºtelezŖen kitºltendŖ adat a 348. sorban a h§zast§rs ad·azonos²t· jele ®s ne-

ve is. 

Amennyiben a mag§nszem®ly az adatokban bekºvetkezŖ v§ltoz§s miatt az 

elsŖ h§zasok kedvezm®ny®t ®rintŖen ut·lag m·dos²tja ad·elŖleg-

nyilatkozat§t, ¼gy azon felt¿nteti a v§ltoz§s bekºvetkez®s®nek idŖpontj§t. Az 

¼j nyilatkozatr·l val· tudom§st szerz®s h·napj§r·l beny¼jtott bevall§s 

1608M-04-es lap ezen blokkj§ban m§r az ¼j adatokat kell teljeskºrŤen szere-

peltetni, a 349. sorban a v§ltoz§s bekºvetkez®s®nek idŖpontja egyidejŤ felt¿n-

tet®s®vel.  

Amennyiben a v§ltoz§s bekºvetkez®s®nek h·napj§ban ad a mag§nszem®ly a 

munk§ltat·nak a v§ltoz§sr·l ¼j ad·elŖleg-nyilatkozatot, ¼gy a v§ltoz§s bekº-

vetkez®s®nek az idŖpontj§t nem kell kitºlteni. 

Minden olyan adat, amely a mag§nszem®ly ad·elŖleg-nyilatkozat§n helyesen 

szerepel, csak a bevall§sban ker¿lt t®vesen felt¿ntet®sre (pl.: n®v el²r§s), az 

ad·z·i jav²t§s (helyesb²t®s) beny¼jt§s§val jav²that·. Ad·z·i jav²t§s (helyesb²-

t®s keret®ben jav²that· a h§zast§rs ad·azonos²t· jele, neve is, amennyiben a 

mag§nszem®ly azt az ad·elŖleg-nyilatkozaton t®vesen t¿ntette fel, tekintettel 

arra, hogy az nem minŖs¿l v§ltoz§snak. 

Amennyiben az adott h·napban a mag§nszem®ly jogosults§ga b§rmilyen ok-

b·l megszŤnt, ¼gy a blokk valamennyi sor§t ¿resen kell hagyni ®s a 313. sor 

sem tºlthetŖ ki.  

 

  

A 1608M-04-01-es lap kitºlt®se 
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A lap kitºlt®se abban az esetben kºtelezŖ, amennyiben a mag§nszem®ly 2016. 

®vre a csal§di kedvezm®nyre vonatkoz·an ad·elŖleg-nyilatkozatot tett. A la-

pot az ad·elŖleg-nyilatkozaton szereplŖ adatokkal egyezŖen kell kitºlteni. 

Amennyiben a mag§nszem®ly az adatokban bekºvetkezŖ v§ltoz§s miatt m·-

dos²tja ad·elŖleg-nyilatkozat§t, ¼gy azon felt¿nteti a v§ltoz§s bekºvetkez®s®-

nek idŖpontj§t. Az ¼j nyilatkozatr·l val· tudom§st szerz®s h·napj§r·l beny¼j-

tott bevall§s 1608M-04-01-es lapj§n m§r az ¼j adatokat kell teljeskºrŤen sze-

repeltetni, a v§ltoz§s bekºvetkez®s®nek idŖpontja felt¿ntet®s®vel. A v§ltoz§s 

bekºvetkez®s®nek h·napj§ra vonatkoz· 1608 jelŤ bevall§s 1608M-04-01-es 

lapj§t nem kell helyesb²teni. 

Minden olyan adat, amely a mag§nszem®ly ad·elŖleg-nyilatkozat§n helyesen 

szerepel, csak a bevall§sban ker¿lt t®vesen felt¿ntet®sre (pl.: n®v el²r§s), az 

ad·z·i jav²t§s (helyesb²t®s) beny¼jt§s§val jav²that·. 

Amennyiben valamely Art. szerinti soron k²v¿lis®gi ok miatt a bevall§si idŖ-

szakot meg kell tºrnie, teh§t egy h·napra tºbb bevall§st kell beny¼jtania, 

minden bevall§sban a teljes idŖszakra vonatkoz·an ki kell tºlteni a 1608M-

04-01-es lapot. 

A lap dinamikus lap, az 1-n®l nagyobb sorsz§m¼ lapokon csak ĂAz ad·elŖ-

leg-nyilatkozaton felt¿ntetett eltartott(ak) adataiò tºlthetŖek ki (355-357. 

sorok), amennyiben h§romn§l tºbb eltartottra vonatkoz·an kell adatot szolg§l-

tatni. 

 

IV. Csal§di kedvezm®nyre vonatkoz· adatok 

A 351. sorban az ®rv®nyes²t®s m·dja mezŖ kºtelezŖen kitºltendŖ.   Az 1 ïes 

k·dot kell jelºlni, ha a mag§nszem®ly a kedvezm®nyt egyed¿l, a 2 ïes k·dot 

kell jelºlni, ha a mag§nszem®ly a kedvezm®nyt m§s jogosulttal kºzºsen ®rv®-

nyes²ti. 

2-es k·d jelºl®se eset®n kºtelezŖen ki kell tºlteni a 352. sorban a m§sik f®l 

ad·azonos²t· jel®t, nev®t, valamint a 353. sorban az ®rv®nyes²teni k²v§nt ºsz-

szeget. 

1-es k·d jelºl®se eset®n sem a 352., sem a 353. sort nem kell kitºlteni. 

 

Az ad·elŖleg-nyilatkozaton felt¿ntetett eltartott(ak) adatai 

A 355-357. sorokban kell felt¿ntetni az ad·elŖleg-nyilatkozaton felt¿ntetett 

eltartott(ak) adatait.  

Amennyiben az eltartott rendelkezik ad·azonos²t· jellel, ¼gy azt a sz¿let®si 

n®vvel egy¿tt kºtelezŖen fel kell t¿ntetni. FŖszab§ly szerint a lapon egy ad·-

azonos²t· jel csak egyszer szerepelhet, ®s nem egyezhetnek meg a mag§nsze-

m®ly 1608M fŖlapon felt¿ntetett ad·azonos²t· jel®vel.  

Az eltartott ad·azonos²t· jel®nek hi§ny§ban az eltartott term®szetes azonos²t· 

adatai (sz¿let®si n®v, sz¿let®si hely, idŖ, anyja sz¿let®si neve) ®s lakc²me kº-

telezŖen kitºltendŖek, kiv®ve, ha az ĂEltartotti minŖs®gò k·dkock§ban az 1-es 

k·d (Kedvezm®nyezett eltartott) ®s ĂA jogosults§g jogc²meò k·dkock§ban a 
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7-es k·d (V§rand·s, vagy v§rand·s nŖ kºzºs h§ztart§sban ®lŖ h§zast§rsa) 

egy¿ttes jelºl®s®vel magzatra tekintettel ker¿l a sorok valamelyike kitºlt®sre. 
 

Az eltartotti minŖs®g k·dkocka v§laszthat· ®rt®kei: 

1 ï Kedvezm®nyezett eltartott 

2 ï Eltartott 

3 ï Felv§ltva gondozott gyermek 

0 ï Kedvezm®nybe nem sz§m²that· 

 

Kedvezm®nyezett eltartottnak minŖs¿lnek az Szja tºrv®ny 29/A. Ä (4) bekez-

d®se alapj§n: 

- az, akire tekintettel a mag§nszem®ly a csal§dok t§mogat§s§r·l sz·l· tºrv®ny 

szerint csal§di p·tl®kra jogosult, 

- a magzat a v§rand·ss§g idŖszak§ban (fogantat§s§nak 91. napj§t·l megsz¿le-

t®s®ig), 

- az, aki a csal§di p·tl®kra saj§t jog§n jogosult, 

- a rokkants§gi j§rad®kban r®szes¿lŖ mag§nszem®ly. 

Az utols· k®t esetben a jogosult ®s a vele kºzºs h§ztart§sban ®lŖ hozz§tartoz·i 

kºz¿l egy ï a dºnt®s¿k szerinti ï minŖs¿l jogosultnak. 

 

Eltartott az, aki a csal§di p·tl®k ºsszeg®nek meg§llap²t§sa szempontj§b·l fi-

gyelembe vehetŖ. A 2-es ĂEltartott k·dò jelºl®se eset®n ĂA jogosults§g jog-

c²meò mezŖt nem kell kitºlteni. 

 

Felv§ltva gondozott gyermek  

Ha jogerŖs b²r·s§gi dºnt®s, egyezs®g alapj§n a sz¿lŖk egyenlŖ idŖszakokban 

felv§ltva gondozz§k gyermek¿ket, ®s ez®rt a csal§di p·tl®kra 50-50 sz§zal®-

kos ar§nyban mindk®t sz¿lŖ jogosult, a gyermek mindk®t sz¿lŖ - valamint a 

sz¿lŖ h§zast§rsa - vonatkoz§s§ban kedvezm®nyezett eltartottnak minŖs¿l. A 

felv§ltva gondozott gyermek ut§n a sz¿lŖ (h§zast§rsa) az Ŗt egy®bk®nt megil-

letŖ csal§di kedvezm®ny ºsszege 50 sz§zal®k§nak ®rv®nyes²t®s®re jogosult. A 

gyermeket felv§ltva gondoz· sz¿lŖk a csal§di kedvezm®ny kºzºs ®rv®nyes²t®-

s®re egym§s kºzºtt nem jogosultak.  

 

Kedvezm®nybe nem sz§m²that· 

Amennyiben az eltartotti minŖs®g k·dkocka ®rt®ke=0, akkor kitºlts®tecnikai 

okok miatt a 351. (kºzºs ®rv®nyes²t®s eset®n a 352-353.) sort is ki kell tºlteni 

a mag§nszem®ly ad·elŖleg-nyilatkozat§n felt¿ntetett adatoknak megfelelŖen. 

 

    

 A jogosults§g jogc²me k·dkocka v§laszthat· ®rt®kei: 

4 ï Gyermek ut§n csal§di p·tl®kra jogosult, vagy ilyen jogosulttal kºzºs h§z-

tart§sban ®lŖ h§zast§rs, de csal§di p·tl®kra nem jogosult 
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5 ï Csal§di p·tl®kra saj§t jog§n jogosult, vagy ilyen jogosulttal kºzºs h§ztar-

t§sban ®lŖ hozz§tartoz· 

6 ï Rokkants§gi j§rad®kban r®szes¿l, vagy ilyen szem®llyel kºzºs h§ztart§s-

ban ®lŖ hozz§tartoz· 

7 ï V§rand·s, vagy v§rand·s nŖ kºzºs h§ztart§sban ®lŖ h§zast§rsa 

 

Az 5-ºs, vagy 6-os k·dok valamelyik®nek jelºl®se eset®n, amennyiben a ma-

g§nszem®ly saj§t jog§n jogosult a csal§di p·tl®kra, vagy rokkants§gi j§rad®k-

ban r®szes¿l, ¼gy eltartottk®nt azt a mag§nszem®lyt kell felt¿ntetni, akire 

egy®bk®nt a bevall§s ôMô jelŤ lapjai kitºlt®sre ker¿lnek. Csak ebben az eset-

ben egyezhet meg az eltartott ad·azonos²t· jele ®s a mag§nszem®ly 1608M 

fŖlapon felt¿ntetett ad·azonos²t· jele. Term®szetesen, amennyiben 5-ºs, 6-os 

k·d jelºl®se eset®ben az ôMô-es lapok a jogosult szem®llyel kºzºs h§ztart§s-

ban ®lŖ hozz§tartoz·ra vonatkoz·an ker¿lnek beny¼jt§sra, ¼gy eltartottk®nt a 

csal§di p·tl®kra saj§t jog§n jogosult, vagy rokkants§gi j§rad®kban r®szes¿lŖ 

szem®lyt kell szerepeltetni. Az eltartotti minŖs®g k·dkock§ban az 1-es (ked-

vezm®nyezett eltartott) k·dot kell jelºlni. 

7-es k·d jelºl®se eset®n csak az eltartotti minŖs®g k·dkocka kºtelezŖen kitºl-

tendŖ az 1-es (kedvezm®nyezett eltartott) k·ddal. 

 

   

A v§ltoz§s bekºvetkez®s®nek idŖpontja: 

Amennyiben a mag§nszem®ly az ad·elŖleg-nyilatkozat§n felt¿ntetett adatokat 

®rintŖ v§ltoz§s miatt ut·lag ¼j ad·elŖleg-nyilatkozatot adott, ¼gy az ¼j adatok 

felt¿ntet®se mellett a v§ltoz§s bekºvetkez®s®nek idŖpontj§t is fel kell t¿ntetni, 

Az ezt kºvetŖ h·napokban az ¼j (helyes) adatok felt¿ntet®se eset®n m§r nem 

kell a v§ltoz§s bekºvetkez®s®nek idŖpontj§t szerepeltetni. 

Amennyiben a v§ltoz§s eredm®nyek®ppen valamelyik eltartottat m§r nem kell 

a kedvezm®nybe besz§m²tani, ¼gy a v§ltoz§s bejelent®sekor az eltartotti mi-

nŖs®g k·dkock§ban 0-§s (Kedvezm®nybe nem sz§m²that·) k·d®rt®k jelºl®-

s®vel kell az adatait teljes kºrŤen felt¿ntetni azzal, hogy a jogosults§g jogc²-

me k·dkock§t nem kell kitºlteni. Az ezt kºvetŖ h·napokban a kedvezm®nybe 

m§r nem besz§m²tand· Ăvolt eltartottò adatait a bevall§sban nem kell felt¿n-

tetni. A v§ltoz§s bekºvetkez®s®nek idŖpontja az eltartotti minŖs®g 0-val val· 

kitºlt®se eset®n kºtelezŖen kitºltendŖ, m®g akkor is, ha a mag§nszem®ly a 

m·dos²tott ad·elŖleg-nyilatkozat§t a v§ltoz§s h·napj§ban, teh§t nem ut·lag 

jelentette be. 

 

Amennyiben a mag§nszem®ly egy h·napon bel¿l ugyanazon eltartottra vonat-

koz·an tºbb v§ltoz§st is bejelent, ¼gy a lapon ugyanazt az eltartottat annyi-

szor kell felt¿ntetni, ah§ny v§ltoz§ssal ®rintett. (pl.: a mag§nszem®ly okt·ber 

h·napban jelenti be egy eltartottra vonatkoz·an az ad·elŖleg-nyilatkozat§nak 

m·dos²t§s§val, hogy m§rciusban is ®s j¼niusban is kºvetkezett be olyan v§lto-
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z§s, amelyet elmulasztott bejelenteni a munk§ltat·ja fel®.) Ebben az esetben 

az ĂEltartotti minŖs®gò ®s/vagy ĂA jogosults§g jogc²meò k·dkock§ban elt®rŖ 

k·doknak kell szerepelni¿k ®s a v§ltoz§s bekºvetkez®s®nek idŖpontj§t is min-

den v§ltoz§sra tekintettel ki kell tºlteni.  

Ha egyszerre v§ltoznak pl.: az ĂEltartotti minŖs®gò ®s ĂA jogosults§g jogc²-

meò k·dkock§k ®rt®kei, az csak egy v§ltoz§snak minŖs¿l. 

 

A 1608M-05-ºs lap kitºlt®se 

 

V. K¿lºn ad·z· jºvedelmek (kifizet®sek) 

 

360. sor: Ingatlan §rver®s, aukci· sor§n tºrt®nŖ ®rt®kes²t®sbŖl sz§rmaz· 

kifizet®s ºsszege 

Ebben a sorban kell azon kifizet®sek brutt· ºsszeg®rŖl adatot kºzºlni, 

amelyek ingatlan §rver®s, aukci· sor§n tºrt®nŖ ®rt®kes²t®s®bŖl sz§rmaz-

nak. A bevall§sban a kifizet®s brutt· ºsszeg®t a b) oszlopban kell megad-

ni.  
 

361. sor: Vagyoni ®rt®kŤ jog §rver®s, aukci· sor§n tºrt®nŖ ®rt®kes²t®s®bŖl 

sz§rmaz· kifizet®s ºsszege  

A vagyoni ®rt®kŤ jog §rver®s, aukci· sor§n tºrt®nŖ ®rt®kes²t®s®bŖl sz§rma-

z· kifizet®st kell e sor b) oszlop§ban bevallani.  

 

362. sor: Ing· vagyont§rgy §rver®s, aukci· sor§n tºrt®nŖ ®rt®kes²t®s®bŖl 

sz§rmaz· kifizet®s ºsszege  

Az ing· vagyont§rgy §rver®s, aukci· sor§n tºrt®nŖ ®rt®kes²t®s®bŖl sz§rma-

z· kifizet®st kell e sor b) oszlop§ban bevallani. 

 

363. sor: A privatiz§ci·s l²zingbŖl sz§rmaz· kifizet®s ºsszege 

Ebben a sorban kell bevallani a jºvedelmet, ha a mag§nszem®ly privatiz§-

ci·s l²zing form§j§ban megszerzett vagyonr®sz®t vagy annak egy r®sz®t ï 

b§rmilyen m·don elidegen²ti, vagy a t§rsas§g jogut·d n®lk¿l megszŤnik. 

Jºvedelemk®nt a c®gb²r·s§gon bejegyzett n®v®rt®k vagy a tulajdonr®sz el-

len®rt®ke kºz¿l a magasabb ºsszeget kell felt¿ntetni. A n®v®rt®knek vagy 

az ellen®rt®knek nem r®sze az az ºsszeg, amelyet a tulajdonr®sz megszer-

z®se ®rdek®ben a mag§nszem®ly a saj§t ad·zott jºvedelm®bŖl l²zingd²j 

c²m®n fizetett meg.
87

  

A t§rsas§g jogut·d n®lk¿li megszŤn®se eset®n bev®telk®nt a saj§t befize-

t®ssel csºkkentett elad§si §rat kell figyelembe venni akkor is, ha az a n®v-

®rt®kn®l alacsonyabb.  

A l²zingszerzŖd®s alapj§n szerzett tulajdonr®szbŖl sz§rmaz· bev®tel eg®-

sze jºvedelem. 

                                                 
87

 Szja tºrv®ny 77. Ä ®s 9. sz. mell®klet 
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364. sor: Osztal®k c²m®n kifizetett ºsszeg  

Ez a sor tartalmazza az osztal®k c²m®n kifizetett ºsszeget. 

A 2015. ®vben kifizetett osztal®kelŖlegbŖl a 2016. ®vben az elsŖ m®rleg 

szerinti eredm®ny®nek meg§llap²t§sa ut§n osztal®kk§ v§lt r®szt is itt kell 

bevallani. £rtelemszerŤen e sor e) oszlop§ban csak nulla szerepelhet, ha 

csak osztal®kelŖleg v§lt osztal®kk§. 

A 2016. ®vben osztal®kelŖleg c²m®n kifizetett ºsszeget nem itt, hanem a 

bevall§s 1608M-06-os lap 397. sor§ban kell szerepeltetni. 

 

Az Szja tºrv®ny
88 alkalmaz§s§ban osztal®knak minŖs¿l a t§rsas v§llalko-

z§s mag§nszem®ly tagja sz§m§ra a t§rsas v§llalkoz§s §ltal felosztani ren-

delt, az Szt. szerint meghat§rozott ad·®vi ad·zott eredm®ny, illetve a sza-

bad eredm®nytartal®kkal kieg®sz²tett ad·®vi ad·zott eredm®ny terh®re j·-

v§hagyott r®szesed®s. Ugyancsak osztal®knak minŖs¿l a kamatoz· r®sz-

v®ny kamata, a k¿lfºldi §llam joga szerint osztal®knak minŖs¿lŖ jºvede-

lem ®s a kock§zatitŖkealap-jegy hozama is, illetŖleg a bizalmi vagyonke-

zel®si szerzŖd®s alapj§n a kezelt vagyon hozamainak terh®re a vagyonke-

zelŖ §ltal a kedvezm®nyezett vagy a vagyonrendelŖ mag§nszem®ly r®sz®re 

juttatott vagyoni ®rt®k. Osztal®knak minŖs¿l tov§bb§ a kisad·z· v§llalko-

z§s kisad·z·k®nt be nem jelentett  tagja r®sz®re a t§rsas§g nyeres®g®bŖl 

val· r®szesed®sk®nt kifizetett ºsszeg. 

A bizalmi vagyonkezel®sbe adott vagyon tŖker®sze nem minŖs¿l oszta-

l®knak, azonban a kifizet®sek tekintet®ben az Szja tºrv®ny 66. Ä (5) be-

kezd®se meghat§rozza, hogy elŖszºr az ad·kºteles osztal®k kifizet®se tºr-

t®nik meg a kedvezm®nyezett mag§nszem®ly r®sz®re, majd ezt kºvetŖen 

tºrt®nhet meg a vagyon tŖker®sz®nek kiad§sa.  

Az Szja tv. 66. Ä (4) bekezd®se szerint nem tekinthetŖ osztal®knak a bi-

zalmi vagyonkezel®sbe adott vagyon hozama abban az esetben, ha a ked-

vezm®nyezett mag§nszem®ly e jog§ll§s§t valamely tev®kenys®g, dolog §t-

ruh§z§sa vagy szolg§ltat§s ny¼jt§sa ellen®rt®kek®nt, vagy azzal ºsszef¿g-

g®sben szerezte. ĉgy p®ld§ul a munk§ltat· §ltal a mag§nszem®ly jav§ra l®t-

rehozott bizalmi vagyonkezel®si szerzŖd®sbŖl sz§rmaz· bev®tel nem mi-

nŖs¿l osztal®knak. 

    

Amennyiben a kamatoz· r®szv®ny ut§n kifizetett kamatot a t§rsas§g a 

kºlts®gei kºzºtt sz§molta el, az a mag§nszem®lyn®l egy®b jºvedelemnek 

minŖs¿l, ®s a bevall§s 1608M-04-es lap 308. sor§ban kell felt¿ntetni. 

Egy®b jºvedelemnek kell tekinteni ®s nem itt, hanem a 1608M-04-es lap 

308. sorban kell bevallani az alacsony ad·kulcs¼ §llamban sz®khellyel 
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rendelkezŖ jogi szem®ly, egy®b szervezet megb²z§s§b·l fizetett osztal®kot 

is. 

 

A t§rsas v§llalkoz§s §ltal tagja (r®szv®nyese, alap²t·ja), tulajdonosa r®sz®re 

a v§rhat· osztal®kra tekintettel juttatott osztal®kelŖleg ut§n az ad· m®rt®ke 

az osztal®kelŖleg 15%-a. A kifizetŖnek az ad·t a kifizet®s idŖpontj§ban 

kell meg§llap²tania, valamint az Art. elŖ²r§sai szerint megfizetnie ®s beval-

lania (az elŖleget a 1608M-06-os lap 397. sor§ban, az ad·t a 398. sorban 

kell szerepeltetni). 

Az ad·z·nak az osztal®kelŖlegbŖl levont ad· bevall§s§n t¼l nincs az el-

sz§mol§ssal teendŖje. A k¿lfºldi illetŖs®gŤ mag§nszem®ly r®sz®re fizetett 

osztal®kelŖleg ad·ja azt a sorsot kºveti, mint az osztal®k ad·ja. (A k¿lfºldi 

illetŖs®gŤ mag§nszem®ly az Art. 4. sz§m¼ mell®klete 5. ®s 6. pontj§ban le-

²rtak szerint ad·-visszat®r²t®st kezdem®nyezhet, ha a levont osztal®kelŖleg 

ad·ja magasabb, mint az osztal®kk§ v§lt r®sz ad·ja.)   

 

A 2015-ben kifizetett osztal®kelŖlegbŖl ut·bb osztal®kk§ v§lt r®szt a 2016. 

®vben akkor kell a bevall§sban szerepeltetni, amikor a kºzgyŤl®s errŖl 

dºntºtt. Az e) oszlopban levont ad·t nem lehet felt¿ntetni, mivel az oszta-

l®kelŖleg ad·ja m§r kor§bban (2015. ®vben) meg§llap²t§sra ®s levon§sra 

ker¿lt. Az ad· k¿lºnbºzet®nek elsz§mol§s§ra a mag§nszem®lynek van le-

hetŖs®ge az ad·bevall§s§ban.      

 

365. sor: V§llalkoz§sb·l kivont jºvedelem ºsszege 

Ebben a sorban kell bevallani ï Szja tºrv®ny 68. Ä - a t§rsas v§llalkoz§s 

jegyzett tŖk®j®nek tŖkekivon§ssal tºrt®nŖ lesz§ll²t§sa, a t§rsas v§llalkoz§s 

jogut·d n®lk¿li megszŤn®se, a t§rsas v§llalkoz§s c®gbejegyz®si k®relm®-

nek elutas²t§sa, valamint a mag§nszem®ly tag tags§gi viszony§nak meg-

szŤn®se miatt a mag§nszem®ly tag (r®szv®nyes, ¿zletr®sz-tulajdonos) §ltal 

e jogviszony§ra tekintettel a t§rsas v§llalkoz§s vagyon§b·l megszerzett jº-

vedelm®t. 

Ebben a sorban kell bevallani a t§rsas v§llalkoz§s jegyzett tŖk®j®nek tŖke-

kivon§ssal tºrt®nŖ lesz§ll²t§sa miatt a mag§nszem®ly tag (r®szv®nyes, ¿z-

letr®sz-tulajdonos) r®sz®re e jogviszony§ra tekintettel a t§rsas v§llalkoz§s 

vagyon§b·l juttatott jºvedelm®t.  

A belfºldi sz®khelyŤ t§rsas v§llalkoz§s jogut·d n®lk¿li megszŤn®se, c®g-

bejegyz®se ir§nti k®relem elutas²t§sa ®s c®gbejegyz®se ir§nti elj§r§s meg-

sz¿ntet®se eset®n az ad·t a t§rsas v§llalkoz§s az Szja tºrv®ny 68. Ä (8) be-

kezd®se szerinti jºvedelemszerz®s idŖpontj§ra meg§llap²tja, valamint az 

Art. elŖ²r§sai szerint bevallja ®s ï akkor is, ha a levon§sra b§rmely okb·l 

nem ker¿lhet sor ï megfizeti. EbbŖl kºvetkezŖen, a bevall§sban levont 

ad·k®nt kell felt¿ntetni a kifizetŖ §ltal a mag§nszem®ly helyett, fentiek 
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szerint megfizetett ®s bevallott ad·t.  Egy®b esetekben a kifizet®s idŖpont-

j§ban meg§llap²tott ®s levont ad·t kell az e) oszlopban felt¿ntetni. 

 

366. sor: Ćrfolyamnyeres®g c²m®n kifizetett ºsszeg 

Az ®rt®kpap²r §truh§z§s§b·l sz§rmaz· jºvedelem adatkºzl®s®re szolg§l ez 

a sor, ha munk§ltat·t·l, kifizetŖtŖl sz§rmazik a mag§nszem®lyek bev®tele. 

Az §rfolyamnyeres®g ut§n az ad·t a kifizetŖ a jºvedelem megszerz®se 

napj§n §llap²tja meg ®s vonja le.  

 

Szem®lyi jºvedelemad·
89

 szempontj§b·l ®rt®kpap²r minden olyan okirat, 

elektronikus jelsorozat, amely a kibocs§t§s hely®nek joga szerint ®rt®kpa-

p²rnak minŖs¿l. £rt®kpap²rnak minŖs¿l tov§bb§ a kºzkereseti t§rsas§gban 

®s a bet®ti t§rsas§gban fenn§ll· r®szesed®s, a kft. ¿zletr®sze ®s a szºvetke-

zeti r®szesed®s. 

 

Ćrfolyamnyeres®g az a jºvedelem
90
, amely az ®rt®kpap²r §truh§z§sa (az 

®rt®kpap²r kºlcsºnbead§s§t kiv®ve) ellen®ben kapott bev®telbŖl az ®rt®k-

pap²r szerz®s®re ford²tott ®rt®k ®s az ®rt®kpap²rhoz kapcsol·d· j§rul®kos 

kºlts®gek egy¿ttes ºsszeg®t meghaladja. 

Nem minŖs¿l §rfolyamnyeres®gnek az elŖbbi k¿lºnbºzetbŖl az a r®sz, 

amelyet m§s, p®ld§ul munkaviszonyb·l sz§rmaz· vagy egy®b jºvedelem-

k®nt, illetve kamatb·l sz§rmaz· jºvedelem jogc²m®n szerez meg a mag§n-

szem®ly.  
 

A bev®telbŖl a jºvedelmet az ®rt®kpap²r §truh§z§s§r·l sz·l· szerzŖd®s kel-

t®nek napj§ra kell meg§llap²tani.  

Abban az esetben, ha a mag§nszem®ly bev®tel®nek megszerz®se tºbb r®sz-

letben tºrt®nik, ¼gy a mag§nszem®ly a jºvedelmet a r®szletnek a teljes 

v§rhat· bev®telhez viszony²tott ar§ny§ban szerzi meg. 

 

A kifizetŖ a jºvedelem jogc²me szerinti ad·t (ad·elŖleget) a kifizet®s idŖ-

pontj§ban a rendelkez®sre §ll· vagy §ltala meg§llap²that·, illetŖleg a ma-

g§nszem®ly §ltal igazolt szerz®si ®rt®k- ®s j§rul®kos kºlts®gadatok figye-

lembev®tel®vel §llap²tja meg, ®s az Art. rendelkez®sei szerint vallja be ®s 

fizeti meg. 

 

Ha az ®rt®kpap²r §truh§z§sa ellen®ben megszerzett bev®tel a szerzŖd®s kel-

t®nek napj§ra nem hat§rozhat· meg, mivel az a k®sŖbb teljes¿lŖ felt®-

tel(ek)tŖl f¿ggŖ t®tel(ek) figyelembev®tel®vel v§ltoz· ºsszeg, akkor a kif i-

zetŖnek a felt®tel(ek) bekºvetkez®se teljes¿l®s®nek t®ny§ll§s§t kell v®lel-

meznie. Amennyiben ut·bb emiatt ad·k¿lºnbºzet mutatkozik a mag§n-
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szem®ly jav§ra, azt ºnellenŖrz®ssel ig®nyelheti majd vissza, m²g egy®b 

esetben az ad·kºtelezetts®get a kifizetŖ (a mag§nszem®ly) teljes²ti az §lta-

l§nos szab§lyok szerint.  

Ha a k®sŖbb teljes¿lŖ felt®tel(ek) bekºvetkezt®vel a bev®telt m·dos²t· ºsz-

szeg(ek)et a felek t®telesen nem hat§rozz§k meg, ¼gy az §rfolyamnyeres®g 

ºsszeg®t a felt®tel(ek)hez nem kºtºtt bev®telbŖl kell meg§llap²tani, vagyis, 

amennyiben emiatt ut·bb ad·k¿lºnbºzet mutatkozna a mag§nszem®ly ja-

v§ra, azt a mag§nszem®ly ºnellenŖrz®ssel ig®nyelheti majd vissza. Egy®b 

esetben a bev®telt nºvelŖ t®tel teljes eg®sz®ben a mag§nszem®ly egy®b jº-

vedelme, ®s az ad·kºtelezetts®g teljes²t®s®re az §ltal§nos szab§lyok szerint 

kell elj§rni. 

 

Amennyiben az Szja tºrv®ny rendelkez®sei alapj§n az adott ®rt®kpap²r 

eset®ben a szok§sos piaci ®rt®ket kell figyelembe venni, ¼gy a megszerz®si 

®s elidegen²t®si ®rt®k tekintet®ben is e szerint kell elj§rni. A szok§sos piaci 

®rt®k fogalma az Szja tºrv®ny 3. Ä 9. pontj§n§l tal§lhat·.  

 

Az §rfolyamnyeres®g sz§m²t§s§n§l az ®rt®kpap²r szerz®si ®rt®k®nek meg-

hat§roz§sakor a tºrv®ny elŖ²r§sai [Szja tºrv®ny 67. Ä (9) bekezd®s®ben 

foglaltak] szerint kell elj§rni. 

 

A tºrv®ny szerinti jogc²meken k²v¿li szerz®si m·dt·l elt®rŖen megszerzett 

®rt®kpap²r eset®ben az ®rt®kpap²r megszerz®s®re ford²tott ®rt®knek a meg-

szerz®s ®rdek®ben, az ®rt®kpap²r §truh§z§s§ig a mag§nszem®ly §ltal telje-

s²tett, igazolt ºsszeg minŖs¿l.  

 

A k¿lfºldi p®nznemben felt¿ntetett adatokat az Szja tºrv®ny 5. ®s 6. Ä-

§ban le²rtak szerint kell meg§llap²tani, §tsz§molni.  

 

Az §rfolyamnyeres®g sz§m²t§s§n§l figyelembe vehetŖk az ®rt®kpap²rhoz 

kapcsol·d· j§rul®kos kºlts®gek: 

- az ®rt®kpap²r megszerz®sekor fizetett illet®k, 

- az ®rt®kpap²r megszerz®s®vel, tart§s§val vagy §truh§z§s§val ºssze-

f¿ggŖ, a mag§nszem®lyt terhelŖ igazolt kiad§s (ide ®rtendŖ k¿lºnº-

sen az ®rt®kpap²r megszerz®s®vel, tart§s§val vagy §truh§z§s§val ºsz-

szef¿gg®sben ny¼jtott, a tŖkepiacr·l sz·l· tºrv®ny szerinti befektet®si 

szolg§ltat§si tev®kenys®g, kieg®sz²tŖ befektet®si szolg§ltat§si tev®-

kenys®g vagy §rutŖzsdei szolg§ltat§si tev®kenys®g ellen®rt®ke is),   

- az ®rt®kpap²r megszerz®s®nek alapj§ul szolg§l· v®teli (jegyz®si) jog 
®s az ®rt®kpap²r §truh§z§s§nak alapj§ul szolg§l· elad§si jog ellen®r-

t®kek®nt a mag§nszem®lyt terhelŖ, igazolt ºsszeg. Ingyenes vagy 

kedvezm®nyes jogszerz®s eset®ben ide kell ®rteni a jog megszerz®se-

kor ad·kºteles bev®telt is. 
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Az ®rt®kpap²r megszerz®s®re ford²tott ®rt®knek sz§m²t olyan ®rt®kpap²r 

megszerz®sekor, amelynek megszerz®se illet®kkºteles ï akkor is, ha az il-

let®k kiszab§sa az §truh§z§sig m®g nem tºrt®nt meg ï, az illet®kekrŖl sz·-

l· tºrv®nyben meghat§rozott forgalmi ®rt®k, nºvelve a mag§nszem®ly §l-

tal az ®rt®kpap²r §truh§z§s§ig teljes²tett, igazolt ellen®rt®kkel. 

Ha a mag§nszem®ly az §truh§zott ®rt®kpap²r tulajdonjog§t ®rt®kpap²r kºl-

csºnbe v®tele ¼tj§n szerezte meg, akkor a jºvedelmet az ®rt®kpap²r vissza-

ad§s§nak (visszaszolg§ltat§s§nak), ha a szerzŖd®s az ®rt®kpap²r visszaad§-

sa (visszaszolg§ltat§sa) n®lk¿l szŤnt meg (ide®rtve az el®v¿l®st is), a szer-

zŖd®s megszŤn®s®nek a napj§ra kell meg§llap²tani. 

 

A nyugd²j-elŖtakar®koss§gi sz§mla 

ï ad·mentes nyugd²jszolg§ltat§s miatt tºrt®nŖ megszŤn®se eset®n a 
nyugd²j ®rt®kpap²r/let®ti sz§ml§n l®vŖ p®nz¿gyi eszkºz szerz®si ®rt®-

kek®nt a megszŤn®s napj§n ir§nyad· szok§sos piaci ®rt®k, illetve az 

Szja tºrv®ny 67. Ä (9) bekezd®s®nek a) pontja szerint megszerz®sre 

ford²tott ®rt®k kºz¿l a nagyobb 

ï nem ad·mentes nyugd²j szolg§ltat§s miatt tºrt®nŖ megszŤn®se eset®n, 
ha az Szja tºrv®ny 28. Ä (17) bekezd®s rendelkez®se alkalmaz§s§val 

egy®b jºvedelem keletkezik, a nyugd²j ®rt®kpap²r/let®ti sz§ml§n l®vŖ 

p®nz¿gyi eszkºz szerz®si ®rt®kek®nt az eszkºznek a megszŤn®s nap-

j§n ir§nyad· szok§sos piaci ®rt®ke 

ï nem ad·mentes nyugd²j szolg§ltat§s miatt tºrt®nŖ megszŤn®se eset®n, 

ha az Szja tºrv®ny 28. Ä (17) bekezd®s rendelkez®se alkalmaz§s§val 

egy®b jºvedelem nem keletkezik, az a) pont szerint megszerz®sre for-

d²tott ®rt®k 

vehetŖ figyelembe azzal, hogy e rendelkez®st kell alkalmazni a nyugd²j-

elŖtakar®koss§gi sz§mla nyugd²j ®rt®kpap²r/let®ti sz§ml§j§r·l kivont p®nz-

¿gyi eszkºz szerz®si ®rt®ke tekintet®ben abban az esetben is, ha a sz§mla-

tulajdonos a nyugd²j-elŖtakar®koss§gi sz§mla megszŤntet®se n®lk¿l ren-

delkezik ad·kºteles kifizet®srŖl. 

 

367. sor: £rt®kpap²r-kºlcsºnz®sbŖl sz§rmaz· kifizet®s 

Ebben a sorban a befektet®si szolg§ltat· ad bevall§st a mag§nszem®ly ®r-

t®kpap²r-kºlcsºnz®sbŖl sz§rmaz· jºvedelem®rŖl. (Az ®rt®kpap²r-

kºlcsºnz®s d²jak®nt a mag§nszem®ly §ltal megszerzett ºsszeg eg®sze a 

mag§nszem®ly jºvedelm®nek minŖs¿l.) A kifizetŖ az ad·t a kifizet®s idŖ-

pontj§ban §llap²tja meg, valamint az Art. rendelkez®se szerint vallja be ®s 

fizeti meg. Ha a mag§nszem®ly nem befektet®si szolg§ltat·nak adta Ăkºl-

csºnò az ®rt®kpap²rt, ¼gy az ®rt®kpap²r-kºlcsºnz®si d²j§r·l, mivel az egy®b 

jºvedelemk®nt a mag§nszem®ly ºsszevon§s al§ esŖ jºvedelmei kºzºtt lesz 

ad·kºteles, itt nem lehet adatot felt¿ntetni. Nem kell §rfolyamnyeres®gbŖl 



 

 106 

sz§rmaz· jºvedelmet meg§llap²tani, ha az ¿gylet megfelel az ellenŖrzºtt 

tŖkepiaci ¿gylet fogalm§nak, illetve ha annak megszerz®se tart·s befekte-

t®si szerzŖd®s alapj§n tºrt®nik.  

 

368. sor: A 360-367. sorokban felt¿ntetett ºsszegek egy¿ttesen 

Ebben a sorban kell a k¿lºn ad·z· jºvedelmeket ºsszes²teni. 

E sor b) oszlop§ba a kifizet®s brutt· ºsszeg®t, a c) oszlopba, ha nem azo-

nos a brutt· kifizet®ssel, az ad· alapj§t, m²g a d) oszlopba az ad·alapot 

terhelŖ ad·t ®s az e) oszlopba az adott h·napban t®nylegesen levont ad· 

ºsszeg®t kell be²rni. 

 

 

VI. A mag§nszem®ly foglalkoztat§si jogviszony megszŤn®s®hez kapcsol·-

d· egyes jºvedelmeit terhelŖ k¿lºnad·ja
91

 

 

E blokk a mag§nszem®ly munkav®gz®sre ir§nyul· jogviszony megszŤn®s®hez 

kapcsol·d· egyes jºvedelmeit terhelŖ k¿lºnad· elsz§mol§s§ra szolg§l, melyet 

mag§nszem®lyenk®nt k¿lºn-k¿lºn ®s forintban kell kitºlteni.  

 

A k¿lºnad· fizet®s®re kºteles az a mag§nszem®ly, aki az Egptv. 9. Ä (1) be-

kezd®s®ben meghat§rozott jogviszonyban az Egptv. 9. Ä (2) bekezd®se szerin-

ti k¿lºnad· alapnak minŖs¿lŖ bev®telt szerez, kiv®ve azt, akinek a jogviszo-

nya megszŤn®s®t kºvetŖ napt§ri napt·l a t§rsadalombiztos²t§si nyugell§t§sr·l 

sz·l· tºrv®nyben meghat§rozott saj§t jog¼ nyugell§t§s, korhat§r elŖtti ell§t§s, 

szolg§lati j§rand·s§g, balettmŤv®szeti ®letj§rad®k, vagy §tmeneti b§ny§szj§-

rad®k (a tov§bbiakban saj§t jog¼ nyugell§t§s) ker¿lt meg§llap²t§sra.  

K¿lºnad· fizet®s®re kºteles tov§bb§ 

a) az orsz§ggyŤl®si k®pviselŖ ®s a nemzetis®gi sz·sz·l·, ha megb²zat§sa 
megszŤn®s®vel ºsszef¿gg®sben, 

b) a polg§rmester, a fŖpolg§rmester, a megyei kºzgyŤl®s elnºke, az alpol-

g§rmester, a fŖpolg§rmester-helyettes, a megyei kºzgyŤl®s alelnºke, ha 

e jogviszony§nak megszŤn®s®vel ºsszef¿gg®sben, 

c) az eur·pai parlamenti k®pviselŖ, ha megb²zat§s§nak megszŤn®s®vel 
ºsszef¿gg®sben  

az Egptv. 9. Ä (2) bekezd®se szerinti k¿lºnad· alapnak minŖs¿lŖ bev®telt sze-

rez, kiv®ve azt, akinek jogviszonya megszŤn®s®t kºvetŖ napt§ri napt·l a t§r-

sadalombiztos²t§si nyugell§t§sr·l sz·l· tºrv®nyben meghat§rozott saj§t jog¼ 

nyugell§t§s, korhat§r elŖtti ell§t§s, szolg§lati j§rand·s§g, balettmŤv®szeti ®let-

j§rad®k, vagy §tmeneti b§ny§szj§rad®k ker¿l meg§llap²t§sra.
92
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 Egptv. 9.Ä (1a) bekezd®se 
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Az Egptv. 9. Ä (1b) bekezd®s®ben foglaltak szerint a fentiek alkalmaz§s§ban 

saj§t jog¼ nyugell§t§snak minŖs¿l az Mmtv. alapj§n meg§llap²tott rokkants§gi 

ell§t§s ®s rehabilit§ci·s ell§t§s is. 

 

A mentess®gi felt®telnek teh§t az a mag§nszem®ly tesz eleget, aki a munkavi-

szony§nak fenn§ll§sa alatt nem r®szes¿l nyugd²jban, ®s pontosan a jogviszony 

megszŤn®s®t kºvetŖ napt·l r®szes¿l saj§t jog¼ nyugell§t§sban, ide ®rtve azt az 

esetet is, ha a mag§nszem®ly nyugd²jra val· jogosults§g§t visszamenŖleges 

hat§llyal a jogviszony megszŤn®s®t kºvetŖ napt·l §llap²tj§k meg.   

 

Kºlts®gvet®si szervnek minŖs¿l az a szervezet, amelynek alap²t· okirata ezt a 

jog§ll§st kifejezetten deklar§lja, ®s amely szervezet a Magyar Ćllamkincst§r 

§ltal vezetett tºrzskºnyvi nyilv§ntart§sban szerepel. 

 

Ćllami, ºnkorm§nyzati, kºzalap²tv§nyi forr§sb·l alap²tott szervezet:
93

 az 

olyan szervezet, amelyben a jogviszony megszŤn®s®nek idŖpontj§ban a Ma-

gyar Ćllam, a helyi ºnkorm§nyzat, a kºzalap²tv§ny k¿lºn-k¿lºn vagy egy¿t-

tesesen sz§m²tva tºbbs®gi tulajdonnal rendelkezik. 

Ćllami, ºnkorm§nyzati, kºzalap²tv§ny forr§sb·l fenntartott szervezet:
94

 

az olyan szervezet, amelynek ®ves kºlts®gvet®s®t a jogviszony megszŤn®s®t 

megelŖzŖ ad·®vben k¿lºn-k¿lºn vagy egy¿ttesen sz§m²tva 50%-ot meghala-

d· m®rt®kben §llami ºnkorm§nyzati vagy kºzalap²tv§nyi forr§sb·l biztos²tj§k. 

Ćllami, ºnkorm§nyzati, kºzalap²tv§nyi forr§sb·l mŤkºd®si t§mogat§s-

ban r®szes²tett szervezet:
95

 az olyan szervezet, amelynek ®ves kºlts®gvet®s-

®hez a jogviszony megszŤn®s®t megelŖzŖ ad·®vben az §llam, az ºnkorm§ny-

zat vagy a kºzalap²tv§ny k¿lºn-k¿lºn vagy egy¿ttesen sz§m²tva 50%-ot meg-

halad· m®rt®kben ny¼jt mŤkºd®si t§mogat§st. 

A k¿lºnad·t akkor kell megfizetni, ha az elŖzŖekben felsorolt szervezetektŖl 

a mag§nszem®ly (az §llami vezetŖk, orsz§ggyŤl®si k®pviselŖk, megyei kºz-

gyŤl®s elnºke, polg§rmesterek, fŖpolg§rmester, megyei kºzgyŤl®s alelnºke, 

fŖpolg§rmester-helyettes, alpolg§rmesterek, eur·pai parlamenti k®pviselŖk, 

(fŖ)jegyzŖk, a kºztulajdon §ll· gazdas§gi t§rsas§gok vezetŖ tiszts®gviselŖ ®s 

fel¿gyelŖbizotts§g§nak tagjai is) a munkav®gz®sre ir§nyul· jogviszony§nak 

megszŤn®s®vel ºsszef¿gg®sben r®szes¿l ï 3,5 (vagy 2) milli· forintot megha-

lad· ºsszegŤ ï juttat§sban. 

A k¿lºnad· alapj§nak minŖs¿l a munkav®gz®sre ir§nyul· jogviszony meg-

szŤn®s®vel ºsszef¿gg®sben megszerzett bev®telnek a 3,5 vagy 2 milli· forin-

tot meghalad· r®sze. FŖszab§ly szerint teh§t a k¿lºnad· kisz§m²t§sa sor§n 

minden olyan bev®telt figyelembe kell venni, amelyet a mag§nszem®ly a 
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 Egptv. 12. Ä c) pont 
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jogviszony§nak a megszŤn®s®re tekintettel szerez meg. Ilyen bev®tel k¿lº-

nºsen  

¶ a tºrv®ny vagy meg§llapod§s alapj§n fizetett v®gkiel®g²t®s; 

¶ a jogviszony kºzºs megegyez®ssel tºrt®nŖ megsz¿ntet®se eset®n a 
meg§llapod§s alapj§n fizetett j§rand·s§g; 

¶ a felment®si (felmond§si) idŖnek a munkav®gz®si kºtelezetts®ggel nem 

j§r· r®sz®re fizetett §tlagkereset; ®s 

¶ az elŖzŖektŖl f¿ggetlen¿l is, a munkaszerzŖd®sben, megb²z§si szerzŖ-

d®sben kikºtºtt, a szerzŖd®s megszŤn®s®re tekintettel fizetett ºsszeg, 

ide®rtve a munkaviszonyhoz kapcsol·d·an megkºtºtt versenytilalmi 

meg§llapod§s alapj§n kikºtºtt ellen®rt®k c²m®n kifizetett bev®telt. 

 

Nem kell figyelembe venni a sz§m²t§s sor§n a jogviszony 2010. janu§r 1-j®t 

megelŖzŖ megszŤn®se jogelleness®g®t meg§llap²t· b²r·s§gi hat§rozatban 

meg§llap²tott ºsszegeket, illetve a felment®si (felmond§si) idŖnek a munka-

v®gz®si kºtelezetts®ggel j§r· idŖszak§ra kifizetett munkab®r, illetm®ny ºssze-

g®t, valamint a szerzŖd®ses katon§k leszerel®si seg®ly®t.  

Nem kell k¿lºnad·-alapk®nt figyelembe venni tov§bb§ az ¼n. cafeteria-

juttat§sok kºz¿l azokat, amelyek a jogviszony fenn§ll§s§nak idŖtartam§val 

ar§nyosan illetik meg a mag§nszem®lyt. Ugyan²gy, a mag§nszem®lyt idŖar§-

nyosan megilletŖ juttat§sok ï tekintettel arra, hogy azok nem a jogviszony 

megszŤn®se ok§n illetik meg a mag§nszem®lyt ï nem k®pezik a k¿lºnad· 

alapj§t.  

Az ad·kºtelezetts®get nem befoly§solja, hogy a mag§nszem®ly a bev®telt 

p®nzben vagy b§rmely m§s form§ban ï p®ld§ul t§rgy, szolg§ltat§s vagy ®rt®k-

pap²r form§j§ban ï szerzi meg. A nem p®nzben kifizetett bev®telt az Szja tºr-

v®ny szok§sos piaci §rra vonatkoz· rendelkez®seinek megfelelŖ alkalmaz§s§-

val kell meg§llap²tani. 

 

A k¿lºnad· alapj§nak minŖs¿lnek a jogviszony 2010. janu§r 1-j®n vagy azt 

kºvetŖ megszŤn®se jogelleness®g®t meg§llap²t· b²r·s§gi hat§rozatban meg§l-

lap²tott ºsszegek.  

 

Amennyiben a b²r·s§gi hat§rozat 2015. ®vben v§lt jogerŖss®, a bevall§sban 

akkor kell felt¿ntetni, ha a kifizet®s is megtºrt®nt. A k¿lºnad·-fizet®si kºtele-

zetts®get jogc²menk®nt, a k¿lºnad· meg§llap²t§sra vonatkoz· rendelkez®sei 

szerint kell meg§llap²tani.   

 

Nem minŖs¿l a k¿lºnad· alapj§nak az Egptv. 9. Ä (3) bekezd®se alapj§n 

a) az §llami vezetŖk, orsz§ggyŤl®si k®pviselŖk, a nemzetis®gi sz·sz·l·k, 
polg§rmesterek, alpolg§rmesterek, eur·pai parlamenti k®pviselŖk, 

(fŖ)jegyzŖk, a kºztulajdonban §ll· gazdas§gi t§rsas§gok vezetŖ tiszt-
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s®gviselŖi ®s fel¿gyelŖbiztoss§g§nak tagjai eset®ben a bev®tel k®tmilli· 

forintot meg nem halad· r®sze; 

b) m§s foglalkoztatott eset®ben a k¿lºnad· alapba tartoz· bev®telnek a 
h§rommilli·-ºtsz§zezer forintot meg nem halad· r®sze, valamint a jog-

viszony megszŤn®s®nek ®v®ben esed®kes szabads§g megv§lt§sa c²m®n 

kifizetett bev®tel, illetve a jogviszony megszŤn®sekor a  mag§nsze-

m®lyt megilletŖ jubileumi jutalom;  

c) a b²r§k jog§ll§s§r·l ®s javadalmaz§s§r·l sz·l· 2011. ®vi CLXII. 

 tºrv®nynek a 33/2012. (VII. 17.) AB hat§rozattal megsemmis²tett 90. Ä 

 ha) alpontja alapj§n felmentett b²r· sz§m§ra a jogviszony jogellenes 

 megsz¿ntet®s®vel kapcsolatosan tºrv®ny vagy b²r·s§gi hat§rozat 

 alapj§n szerzett bev®tel; 

d) a legfŖbb ¿gy®sz, az ¿gy®szek ®s m§s ¿gy®szs®gi alkalmazottak jog§l-

l§s§r·l ®s az ¿gy®szi ®letp§ly§r·l sz·l· 2011. ®vi CLXIV. tºrv®nynek 

az egyes igazs§g¿gyi jogviszonyokban alkalmazand· felsŖ  korha-

t§rral kapcsolatos tºrv®nym·dos²t§sokr·l sz·l· 2013. ®vi XX.  tºrv®ny-

nyel hat§lyon k²v¿l helyezett 160. Ä-a alapj§n megszŤnt szolg§lati jog-

viszony¼ ¿gy®szek, ®s a 2013. janu§r 1. napja ®s az egyes igazs§g¿gyi 

jogviszonyokban alkalmazand· felsŖ korhat§rral  kapcsolatos tºr-

v®nym·dos²t§sokr·l sz·l· 2013. ®vi XX. tºrv®ny  hat§lybal®p®se kº-

zºtt a r§ ir§nyad· ºregs®gi nyugd²jkorhat§r betºlt®se miatt megszŤnt 

szolg§lati jogviszony¼ ¿gy®szek eset®ben a jogviszony jogellenes meg-

sz¿ntet®s®vel kapcsolatosan tºrv®ny vagy b²r·s§gi  hat§rozat alap-

j§n szerzett bev®tel; 

e) a mag§nszem®lyt megilletŖ, felmond§si idŖre j§r· juttat§s ®s v®gkiel®-

g²t®s eg®sze, felt®ve, hogy a munkav®gz®sre ir§nyul· jogviszony cso-

portos l®tsz§mcsºkkent®s kºvetkezt®ben szŤnik meg. 

A k¿lºnad· alapja f¿ggetlen att·l, hogy a kifizetett ºsszeget egy vagy tºbb 

ad·®vben kell jºvedelemk®nt figyelembe venni.  Ha a bev®tel megszerz®se 

tºbb r®szletben tºrt®nik, azt kell felt®telezni, hogy a mag§nszem®ly elŖszºr a 

k¿lºnad·-alapot nem k®pezŖ szem®lyi jºvedelemad·-kºteles jºvedelmet szer-

zi meg. A nem p®nzben kifizetett bev®telt a szem®lyi jºvedelemad·r·l sz·l· 

tºrv®nyben meghat§rozottak szerint kell meg§llap²tani. 
96

  

 

A tºrv®nyi rendelkez®sek szerint meg§llap²tott k¿lºnad· alap ut§n a k¿-

lºnad· m®rt®ke 75%.
97

  

A k¿lºnad· alapja ut§n a kifizetŖ fŖszab§ly szerint az Eho tv. rendelkez®sei-

nek betart§s§val 27 sz§zal®kos m®rt®kŤ eg®szs®g¿gyi hozz§j§rul§st is kºte-

les fizetni. EttŖl elt®rŖen a felment®si (felmond§si) idŖnek a munkav®gz®si 

kºtelezetts®ggel nem j§r· r®sz®re kifizetett munkab®r, illetm®ny ºsszeg®bŖl a 
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k¿lºnad· alapj§nak minŖs¿lŖ r®sze ut§n a kifizetŖ nem eg®szs®g¿gyi hozz§j§-

rul§st, hanem 27 sz§zal®kos m®rt®kŤ szoci§lis hozz§j§rul§si ad·t fizet. A 

munkav®gz®si kºtelezetts®g al·li mentes²t®s idej®t nyugd²jra jogos²t· szolg§-

lati idŖk®nt kell figyelembe venni. 

 

A fizetendŖ j§rul®kokat a 1608-as bevall§s megfelelŖ soraiban illetve oszlopa-

iban ï a tºbbi j§rul®k kºtelezetts®ggel egy¿tt ï sz¿ks®ges bevallani.   

 

A kifizetŖ a mag§nszem®lyt terhelŖ ad·t a kifizet®skor §llap²tja meg, vonja le, 

elk¿lºn²tve igazolja, az Art. 31. Ä-§nak (2) bekezd®se szerint vallja be, ®s a 

bevall§s beny¼jt§s§ra elŖ²rt hat§ridŖig fizeti meg.
98

 Amennyiben a kifizetŖ a 

mag§nszem®lyt terhelŖ ad·t b§rmely okb·l nem vonta le, a le nem vont ad·t 

a mag§nszem®ly kºtelezetts®gk®nt megfizeti ï a saj§t ad·z·i foly·sz§ml§j§-

ra, az ®rintett ad·nemre - a kifizet®st (juttat§st) kºvetŖ h·nap 12. napj§ig.
99

  

 

A lap sorainak kitºlt®se: 

375. sor: A k¿lºnad· alapj§nak kisz§m²t§si m·dja 

A felt¿ntetett k·dkock§ban k®rj¿k jelºlni, hogy a k¿lºnad· alapj§nak ki-

sz§m²t§sa  

1-es k·d®rt®k eset®ben a 2010. ®vi XC. tºrv®ny 9. Ä (3) bekezd®s a) pont-

ja, 2 milli· forintot meghalad· r®sz 

2-es k·d®rt®k tekintet®ben a 2010. ®vi XC. tºrv®ny 9. Ä (3) bekezd®s b) 

pontja alapj§n, 3,5 milli· forintot meghalad· r®sz ut§n tºrt®nt.  

A k·dkocka ¿resen nem maradhat.  

 

376. sor: A k¿lºnad· alapj§ba besz§m²t· kifizet®s, juttat§s (bev®tel) 

Ezen sor c) oszlopa tartalmazza a k¿lºnad· alapj§ba besz§m²t· kifizet®s, 

juttat§s (bev®tel) ºsszeg®t.  

 

377. sor: A k¿lºnad· ºsszege [a 376. sor ºsszeg®nek 75%-a] 

 A c) oszlopba kell be²rni a k¿lºnad· alapja szerinti sz§m²tott ad· ºsszeg®t, 

mely a 376. sor ºsszeg®nek a 75%-a.  

 

378. sor: A k¿lºnad· alapot terhelŖ t®nylegesen levont ad· ºsszege 

 A c) oszlopban kell felt¿ntetni a k¿lºnad· alapot terhelŖ t®nylegesen le-

vont ad· ºsszeg®t.  

 

379. sor: Szoci§lis hozz§j§rul§si ad· alapj§nak nem minŖs¿lŖ k¿lºnad·-

alap ut§n fizetendŖ 27%-os m®rt®kŤ eg®szs®g¿gyi hozz§j§rul§s [a) 

oszlopba ²rt ºsszeg 27%-a] 
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 Ebbe a sorba kell be²rni a szoci§lis hozz§j§rul§si ad· alapj§nak nem minŖ-

s¿lŖ k¿lºnad·-alap ut§n a kifizetŖt terhelŖ 27%-os m®rt®kŤ eg®szs®g¿gyi 

hozz§j§rul§s ºsszeget. Az a) oszlopban a szoci§lis hozz§j§rul§si ad· alap-

j§nak nem minŖs¿lŖ k¿lºnad·-alapj§t kell felt¿ntetni, a c) oszlopban a 

27%-os m®rt®kŤ eg®szs®g¿gyi hozz§j§rul§s ºsszeg®t, mely ºsszeg a 379. 

sor a) oszlop§ban ²rt ºsszeg 27%-a.  

 

Figyelem! A szoci§lis hozz§j§rul§si ad· alapj§nak minŖs¿lŖ k¿lºnad· alap 

ut§n fizetendŖ 27%-os szoci§lis hozz§j§rul§si ad· alapj§t ®s ºsszeg®t nem itt, 

hanem a 385-386. sorokban kell felt¿ntetni. 

 

VII. A mag§nszem®ly ut§n fizetendŖ szoci§lis hozz§j§rul§si ad·
100

 

 

A szoci§lis hozz§j§rul§si ad· a kifizetŖt term®szetes szem®llyel fenn§ll· 

egyes jogviszonyaira, m§s szem®lyt a tºrv®ny k¿lºn rendelkez®sei alapj§n 

terhelŖ sz§zal®kos m®rt®kŤ kºtelezetts®g. 

 

KifizetŖ a term®szetes szem®llyel az Eat. IX. fejezet®nek rendelkez®se alap-

j§n ad·fizet®si kºtelezetts®get eredm®nyezŖ jogviszonyban §ll· m§sik sze-

m®ly. Ad·alanynak minŖs¿l a belfºldºn §lland· lak·hellyel, szok§sos tart·z-

kod§si hellyel, sz®khellyel nem rendelkezŖ kifizetŖ (a tov§bbiakban: k¿lfºldi 

kifizetŖ) is, ha a vele ad·fizet®si kºtelezetts®get eredm®nyezŖ jogviszonyban 

§ll·, magyar szoci§lis biztons§gi jogszab§lyok hat§lya al§ tartoz· term®szetes 

szem®ly a munk§t Magyarorsz§gon, vagy a szoci§lis biztons§gi rendszerek 

koordin§l§s§r·l sz·l· kºzºss®gi rendelet hat§lya al§ tartoz· m§sik tag§llam-

ban v®gzi. 

Az ad·fizet®si kºtelezetts®get eredm®nyezŖ jogviszonyban elrendelt kirende-

l®s alapj§n foglalkoztatott term®szetes szem®llyel fenn§ll· jogviszonyra te-

kintettel fizetendŖ ad· alanya a kirendel®st elrendelŖ kifizetŖ. A term®szetes 

szem®lyt a kirendel®s alapj§n foglalkoztat· szem®ly minŖs¿l azonban (kifize-

tŖk®nt) az ad· alany§nak, ha a kirendel®st elrendelŖ kifizetŖvel meg§llapodott 

arr·l, hogy a term®szetes szem®ly foglalkoztat§s§hoz kapcsol·d· munkab®r 

®s kºzterhek Ŗt terhelik. 

Az ad·fizet®si kºtelezetts®get eredm®nyezŖ jogviszony alapj§n munkaerŖ-

kºlcsºnz®s keret®ben kºlcsºnbe adott munkav§llal·val fenn§ll· jogviszonyra 

tekintettel fizetendŖ ad· alanya a kºlcsºnbe ad· kifizetŖ. Ha a kºlcsºnbe ad· 

k¿lfºldi kifizetŖ, a munkav§llal·t kºlcsºnbe vevŖ szem®ly minŖs¿l az ad· 

alany§nak. 

Tºbb munk§ltat·val l®tes²tett munkaviszony (Mt. 195. Ä) eset®n kifizetŖ az 

Art. szerint meghat§rozott munk§ltat·. 
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Ad·fizet®si kºtelezetts®get eredm®nyezŖ jogviszony
101

: 

a) a munkaviszony; 

b) a szºvetkezet ®s term®szetes szem®ly tagja kºzºtt fenn§ll·, a tag r®sz®re 

munkav®gz®si kºtelezetts®get eredm®nyezŖ v§llalkoz§si ®s megb²z§si jog-

viszony, kiv®ve az iskolaszºvetkezet ®s a nappali rendszerŤ oktat§s kere-

t®ben tanulm§nyokat folytat· tanul·, hallgat· tagja kºzºtt fenn§ll· ilyen 

jogviszonyt ï 25. ®let®v®nek betºlt®s®ig a tanul·i, hallgat·i jogviszonya 

sz¿netel®s®nek idŖtartama alatt is ï; 

c) az a) pont al§ nem tartoz·, a kºzkereseti t§rsas§g, a bet®ti t§rsas§g, a 

korl§tolt felelŖss®gŤ t§rsas§g, a kºzºs v§llalat, az egyes¿l®s, az eur·pai 

gazdas§gi egyes¿l®s, a szabadalmi ¿gyvivŖi t§rsas§g, a szabadalmi ¿gyvi-

vŖi iroda ®s term®szetes szem®ly tagja kºzºtt fenn§ll·, a tagnak a jogi 

szem®ly, az egy®b szervezet tev®kenys®g®ben val· szem®lyes kºzremŤkº-

d®si kºtelezetts®get eredm®nyezŖ tagi jogviszony (ide®rtve a nem munka-

viszony keret®ben ell§tott vezetŖ tiszts®gviselŖi jogviszonyt is); 

d) az ¿gyv®di iroda, a kºzjegyzŖi iroda, a v®grehajt·i iroda, az egy®ni c®g 

®s term®szetes szem®ly tagja kºzºtt fenn§ll· tagi jogviszony; 

e) a gazd§lkod· szervezet ®s a tanul· kºzºtt tanul·szerzŖd®s alapj§n fenn-

§ll· jogviszony; 

f) az egyh§zi jogi szem®ly ®s az egyh§zi szolg§lati viszonyban §ll· egyh§zi 

szem®ly kºzºtt fenn§ll· jogviszony; 

g) §llami projekt®rt®kelŖi jogviszony; 

h) a szem®lyi jºvedelemad·r·l sz·l· tºrv®ny szerinti nem ºn§ll· tev®-

kenys®g vagy ºn§ll· tev®kenys®g (ide nem ®rtve a kºz®rdekŤ ºnk®ntes te-

v®kenys®grŖl sz·l· tºrv®ny hat§lya al§ tartoz· kºz®rdekŤ ºnk®ntes tev®-

kenys®get, az egy®ni v§llalkoz·i tev®kenys®get, a mezŖgazdas§gi Ŗsterme-

lŖi tev®kenys®get, a b®rbead·i tev®kenys®get ®s az eur·pai parlamenti 

k®pviselŖ e tev®kenys®g®t) v®gz®s®nek alapj§ul szolg§l·, az a)-f) pont ha-

t§lya al§ nem tartoz· olyan jogviszony, amely alapj§n a tev®kenys®get 

Magyarorsz§gon, vagy a szoci§lis biztons§gi rendszerek koordin§l§s§r·l 

sz·l· kºzºss®gi rendelet hat§lya al§ tartoz· m§sik tag§llam ter¿let®n v®g-

zik. 

 

Nem eredm®nyez ad·fizet®si kºtelezetts®get
102

 
a) az elŖzŖ pont c)-d), f) pontjaiban meghat§rozott jogviszony, ha a jogi 

szem®ly, az egy®b szervezet tagja (ide®rtve az egyh§zi szolg§lati viszony-

ban §ll· egyh§zi szem®lyt is) saj§t jog¼ nyugd²jas term®szetes szem®ly, 

vagy ºzvegyi nyugd²jban r®szes¿lŖ olyan - a c)-d) pontban meghat§rozott 

jogviszonyban §ll· - term®szetes szem®ly, aki a r§ ir§nyad· 

ºregs®ginyugd²j-korhat§rt m§r betºltºtte; 
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b) az iskolaszºvetkezetnek a nappali rendszerŤ oktat§s keret®ben tanulm§-

nyokat folytat· tanul·, hallgat· tagj§val fenn§ll· jogviszony ï 25. ®let®v-

®nek betºlt®s®ig a tanul·i, hallgat·i jogviszonya sz¿netel®s®nek idŖtartama 

alatt is ï, 

c) a szoci§lis szºvetkezetnek a tagi munkav®gz®si jogviszonyban §ll· tag-

j§val fenn§ll· jogviszonya, 

d) az ¼j FelsŖokt. tv. 44. Ä (1) bekezd®s a) pontja szerint a hallgat·i mun-

kaszerzŖd®s alapj§n l®trejºtt jogviszony. 
 

Az ad· alapja
103

: 

 

a) a kifizetŖ §ltal a vele ad·fizet®si kºtelezetts®get eredm®nyezŖ jogvi-

szonyban §ll· term®szetes szem®ly r®sz®re juttatott, kifizetett, az Szja tºr-

v®ny rendelkez®sei szerinti ad·kºtelezetts®g al§ esŖ, nem ºn§ll· tev®-

kenys®gbŖl sz§rmaz· bev®telbŖl az ad·elŖleg-alap sz§m²t§s§n§l az Szja 

tºrv®ny rendelkez®sei szerint figyelembe vett jºvedelem, nºvelve a mun-

kav§llal·i ®rdekk®pviseletet ell§t· szervezet r®sz®re levont (befizetett) tag-

d²j ºsszeg®vel;  

b) a kifizetŖ §ltal a vele ad·fizet®si kºtelezetts®get eredm®nyezŖ jogvi-

szonyban §ll· term®szetes szem®ly r®sz®re juttatott, kifizetett, az Szja tºr-

v®ny rendelkez®sei szerinti ad·kºtelezetts®g al§ esŖ ºn§ll· tev®keny-

s®gbŖl sz§rmaz· bev®telbŖl az ad·elŖleg-alap sz§m²t§s§n§l az Szja tºr-

v®ny rendelkez®sei szerint figyelembe vett jºvedelem;  

c) a tanul·szerzŖd®s alapj§n t®nylegesen kifizetett d²j; 

e) az a) - b) pont hat§lya al§ tartoz· juttat§s hi§ny§ban a munkaszerzŖd®s-

ben meghat§rozott alapb®r vagy ï ha a munk§t munkav®gz®sre ir§nyul· 

egy®b jogviszonyban v®gzik ï a szerzŖd®sben meghat§rozott d²jaz§s; k¿l-

fºldi kik¿ldet®s eset®n e pont alkalmaz§s§ban alapb®r: az adott munkakºr-

ben foglalkoztatott kik¿ldet®s®t megelŖzŖ egy ®vben a munkav§llal· telje-

s²tm®ny®tŖl, ledolgozott munkaidej®tŖl kºzvetlen¿l f¿ggŖ, a munkav§llal· 

alapb®r®n vagy az alkalmazott b®rform§n alapul·, a munkaszerzŖd®s alap-

j§n t®nylegesen sz§mfejtett ®s kifizetett munkab®r (a statisztikai elsz§mo-

l§sok szerinti tºrzsb®r) havi §tlagos ºsszege, ennek hi§ny§ban a t§rgyhavi 

alapb®r. 

 

Ha a kifizetŖ a term®szetes szem®llyel fenn§ll· ad·fizet®si kºtelezetts®get 

eredm®nyezŖ jogviszonya alapj§n ugyanazon ad·-meg§llap²t§si idŖszakra 

Magyarorsz§gon ad·ztathat· ®s Magyarorsz§gon nem ad·ztathat· jºve-

delmet is kifizet (juttat), az ad·alap meg§llap²t§s§n§l az a)-b) ®s e) pontj§t 

egy¿ttesen kell alkalmazni, azzal az elt®r®ssel, hogy az e) pont alkalmaz§-

sakor az alapb®r vagy m§s d²jaz§s azon idŖszakra (napt§ri napokra) vonat-
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koz· ar§nyos r®sz®t kell figyelembe venni, amelyben a jºvedelem k¿lfºld-

ºn ad·ztathat·.
104

 

Az ad·alap meg§llap²t§s§n§l az ad· alapj§t k®pezŖ jºvedelmet akkor is 

sz§m²t§sba kell venni, ha annak kifizet®s®re az ad·fizet®si kºtelezetts®ggel 

j§r· jogviszony megszŤn®s®t kºvetŖen ker¿l sor.
105

 

Az ad·kºtelezetts®get megalapoz· jogviszony megszŤn®s®t kºvetŖen, e 

jogviszony alapj§n juttatott (kifizetett) ad·lapot k®pezŖ jºvedelmet ¼gy 

kell figyelembe venni, mintha annak kifizet®s®re a jogviszony megszŤn®se 

napj§n ker¿lt volna sor.
106

 

 

A kifizetŖt terhelŖ ad·nak nem alapja
107

: 

 

a) a k¿lfºldi §llam Magyarorsz§gra akkredit§lt diplom§ciai ®s konzuli 

k®pviselete szem®lyzet®nek k¿lfºldi §llampolg§rs§g¼ tagja r®sz®re kifize-

tett, juttatott bev®tel; 

b) a k¿lfºldi §llam Magyarorsz§gra akkredit§lt diplom§ciai ®s konzuli 

k®pviselete szem®lyzet®nek k¿lfºldi §llampolg§rs§g¼ tagja §ltal munkavi-

szony keret®ben h§ztart§si alkalmazottk®nt foglalkoztatott k¿lfºldi §llam-

polg§r r®sz®re kiz§r·lag e jogviszony§ra tekintettel, vagy azzal ºsszef¿g-

g®sben kifizetett, juttatott bev®tel; 

c) a nemzetkºzi szervezet nemzetkºzi szerzŖd®s alapj§n mentess®get ®lve-

zŖ tisztviselŖje, alkalmazottja r®sz®re kifizetett, juttatott bev®tel; 

d)
108

 a k¿lfºldi kifizetŖ §ltal Magyarorsz§gon kik¿ldet®s, kirendel®s vagy 

munkaerŖ-kºlcsºnz®s keret®ben munkaviszonyban foglalkoztatott olyan - 

bev§ndorolt vagy letelepedett jog§ll§ssal nem rendelkezŖ - mag§nszem®ly 

r®sz®re kifizetett, juttatott bev®tel (ide®rtve a munkaszerzŖd®sben megha-

t§rozott alapb®rt is), aki harmadik §llam §llampolg§ra, felt®ve, hogy a fog-

lalkoztat§s idŖtartama nem haladja meg a k®t ®vet, valamint az eml²tett fel-

t®telek szerinti kor§bbi foglalkoztat§s§t·l sz§m²tva a foglalkoztat§s ism®-

telt megkezd®s®ig legal§bb h§rom ®v m§r eltelt; e rendelkez®s olyan har-

madik §llamb·l kik¿ldºtt szem®ly eset®ben is alkalmazhat·, aki a harma-

dik §llamban fenn§ll· biztos²t§s§t igazolja, f¿ggetlen¿l att·l, hogy a kik¿l-

dºtt szem®ly §llampolg§rs§ga szerinti §llammal Magyarorsz§gnak szoci§-

lis biztons§gi egyezm®nye §ll fenn, tov§bb§ olyan harmadik §llamb·l ki-

k¿ldºtt szem®ly eset®ben is alkalmazhat·, aki a harmadik §llamban fenn§l-

l· biztos²t§s§t igazolja ®s nem tartozik a szoci§lis biztons§gi rendszerek 

koordin§l§s§r·l ®s annak v®grehajt§s§r·l sz·l· uni·s rendeletek hat§lya 

al§; 
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e) a kifizetŖ §ltal meg§llap²tott ®s foly·s²tott t§rsadalombiztos²t§si ell§t§s, 

valamint az §ltala foly·s²tott szoci§lis ell§t§sb·l a szoci§lis igazgat§sr·l ®s 

a szoci§lis ell§t§sokr·l sz·l· tºrv®ny szerint nem a kifizetŖt terhelŖ r®sz; 

f) a szerzŖi jogi v®delem, tal§lm§nyi szabadalmi oltalom, v®djegyoltalom, 

fºldrajzi §rujelzŖk oltalma, mintaoltalom alatt §ll· mŤ, alkot§s, valamint 

az ¼j²t§s hasznos²t§s§ra ir§nyul· felhaszn§l§si, hasznos²t§si, haszn§lati 

szerzŖd®s alapj§n a vagyoni jog (v®delem alatt §ll· jog, oltalmi jog) fel-

haszn§l§s§nak ellen®rt®kek®nt kifizetett d²j; 

g) a k®sedelmes teljes²t®shez kapcsol·d· kamat; 

h) az olyan szem®lynek juttatott bev®tel, akire a t§rsadalombiztos²t§s ell§-

t§saira ®s a mag§nnyugd²jra jogosultakr·l, valamint e szolg§ltat§sok fede-

zet®rŖl sz·l· tºrv®ny 11. Ä-a ®s 13. Ä-a szerint a biztos²t§si kºtelezetts®g 

nem terjed ki, 

i) az ingatlan b®rbead§s§b·l sz§rmaz· jºvedelem. 
 

Az ad·alap meg§llap²t§s§ra vonatkoz· k¿lºnºs szab§lyok
109

 

 

1./ A kºzkereseti t§rsas§got, a bet®ti t§rsas§got, a korl§tolt felelŖss®gŤ t§r-

sas§got, a kºzºs v§llalatot, az egyes¿l®st, az eur·pai gazdas§gi egyes¿l®st, 

a szabadalmi ¿gyvivŖi irod§t, a szabadalmi ¿gyvivŖi t§rsas§got, az ¿gyv®-

di irod§t, a kºzjegyzŖi irod§t, a v®grehajt·i irod§t, az egy®ni c®get a tagj§-

val fenn§ll· ad·fizet®si kºtelezetts®get eredm®nyezŖ jogviszony§ra tekin-

tettel havonta terhelŖ ad· alapja legal§bb a minim§lb®r 112,5 sz§zal®ka. 

Amennyiben a jogviszony nem §ll fenn a h·nap minden napj§n, ¼gy az 

ad· alapja legal§bb az ad·fizet®si kºtelezetts®get eredm®nyezŖ jogviszony 

fenn§ll§sa minden napj§ra sz§m²tva a minim§lb®r 112,5 sz§zal®k§nak 

harmincad r®sze. 

 

2./ Az egyh§zi jogi szem®lyt az egyh§zi szolg§lati viszonyban §ll· egyh§zi 

szem®llyel fenn§ll· ad·fizet®si kºtelezetts®get eredm®nyezŖ jogviszonyra 

tekintettel havonta terhelŖ ad· alapja a minim§lb®r. Az ad· alapja az ad·-

fizet®si kºtelezetts®get eredm®nyezŖ jogviszony fenn§ll§sa minden napj§ra 

sz§m²tva a minim§lb®r harmincad r®sze, ha a jogviszony nem §ll fenn a 

h·nap minden napj§n. 

 

A fentiek alkalmaz§sakor az egy h·napra fizetendŖ ad· alapj§nak meg§llap²-

t§skor a kifizetŖ nem veszi sz§m²t§sba a h·napnak azt a napj§t, amelyre az 

ad·fizet®si kºtelezetts®get eredm®nyezŖ jogviszony§ra tekintettel a tºrv®ny 

k¿lºn rendelkez®se alapj§n mentes¿l az ad·fizet®s k¿lºnºs szab§lyainak al-

kalmaz§sa al·l. Ilyen esetben az ad· alapja a h·nap tºbbi napj§ra sz§m²tva 

egyh§z ®s szerzetesrend eset®ben a minim§lb®r harmincad r®sze, m§s kifizetŖ 

eset®ben legal§bb a minim§lb®r 112,5 sz§zal®k§nak harmincad r®sze. 
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Mentes¿l®s a k¿lºnºs szab§lyok alkalmaz§sa al·l
110

 

1./ A kifizetŖ a tagj§val (ide®rtve az egyh§zi szolg§lati viszonyban §ll· 

egyh§zi szem®lyt is) fenn§ll· jogviszonya alapj§n Ŗt terhelŖ ad· alapj§nak 

meg§llap²t§skor az ad·alap meg§llap²t§s§nak k¿lºnºs szab§lyai hat§lya al§ 

tartoz· esetben nem veszi sz§m²t§sba a h·napnak azt a napj§t, amely na-

pon 

a) t§pp®nzben, baleseti t§pp®nzben, csecsemŖgondoz§si d²jban, gyermek-

gondoz§si d²jban r®szes¿l ; 

b) gyermekgondoz§st seg²tŖ ell§t§sban, gyermeknevel®si t§mogat§sban, 

§pol§si d²jban r®szes¿l, kiv®ve, ha a gyermekgondoz§st seg²tŖ ell§t§s, §po-

l§si d²j foly·s²t§sa alatt a tag szem®lyes kºzremŤkºd®s®t, az egyh§zi szol-

g§lati viszonyban §ll· egyh§zi szem®ly egyh§zi szolg§lat§t szem®lyesen 

folytatja; 

c) csecsemŖgondoz§si d²jban, gyermekgondoz§si d²jban ®s gyermekgon-

doz§st seg²tŖ ell§t§sban egyidejŤleg r®szes¿l; 

d) ºnk®ntes tartal®kos katonak®nt katonai szolg§latot teljes²t; 

e) fogvatartott. 

 

2./ Az ¿gyv®di iroda, a szabadalmi ¿gyvivŖi iroda, a szabadalmi ¿gyvivŖi 

t§rsas§g, a kºzjegyzŖi iroda a tagj§val fenn§ll· jogviszonya alapj§n Ŗt ter-

helŖ ad· alapj§nak meg§llap²t§sakor az ad·alap meg§llap²t§s§nak k¿lºnºs 

szab§lyai hat§lya al§ tartoz· esetben ï az 1. pontban meghat§rozottakon 

t¼lmenŖen ï nem veszi sz§m²t§sba a h·napnak azt a napj§t, amelyen tagja 

¿gyv®di tev®kenys®ge, szabadalmi ¿gyvivŖi kamarai, illetve kºzjegyzŖi 

kamarai tags§ga sz¿netel.  

 

3./ A kifizetŖ a tagj§val (ide®rtve az egyh§zi szolg§lati viszonyban §ll· 

egyh§zi szem®lyt is) fenn§ll· jogviszonya alapj§n Ŗt terhelŖ ad· alapj§nak 

meg§llap²t§skor az ad·alap meg§llap²t§s§nak k¿lºnºs szab§lyai hat§lya al§ 

tartoz· esetben ï az elŖzŖekben meghat§rozottakon t¼lmenŖen ï nem ve-

szi sz§m²t§sba a h·napnak azt a napj§t, amelyen tagja legal§bb heti 36 ·r§s 

foglalkoztat§ssal j§r· munkaviszonyban §ll, vagy kºz®p- vagy felsŖfok¼ 

oktat§si int®zm®nyben nappali rendszerŤ oktat§s keret®ben folytat tanul-

m§nyokat. Az egyidejŤleg fenn§ll· tºbb munkaviszony eset®ben az egyes 

munkaviszonyokban elŖ²rt munkaidŖt a heti legal§bb 36 ·r§s foglalkozta-

t§s meg§llap²t§s§n§l ºssze kell adni. 

 

4./A kifizetŖ a tagj§val (ide®rtve az egyh§zi szolg§lati viszonyban §ll· 

egyh§zi szem®lyt is) fenn§ll· jogviszonya alapj§n Ŗt terhelŖ ad· alapj§nak 

meg§llap²t§skor az ad·alap meg§llap²t§s§nak k¿lºnºs szab§lyai hat§lya al§ 
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tartoz· esetben ï az elŖzŖekben meghat§rozottakon t¼lmenŖen ï nem ve-

szi sz§m²t§sba a h·napnak azt a napj§t, amelyen tagja  kifizetŖvel is az 

ad·alap meg§llap²t§s§nak k¿lºnºs szab§lyai hat§lya al§ tartoz· ad·fizet®si 

kºtelezetts®get eredm®nyezŖ jogviszonyban §ll, felt®ve, hogy a kifizetŖ e 

napot a taggal fenn§ll· jogviszonya alapj§n Ŗt terhelŖ ad· alapj§nak meg-

§llap²t§skor sz§m²t§sba veszi. 

 

A 3-4. pontokban foglaltak alkalmaz§s§nak felt®tele, hogy a kifizetŖ r®sz®-

re a term®szetes szem®ly nyilatkozatot tesz a legal§bb heti 36 ·r§s foglal-

koztat§ssal j§r· munkaviszonya fenn§ll§s§r·l, tanulm§nyai folytat§s§r·l, 

illetŖleg a m§s kifizetŖvel fenn§ll·, az ad·alap meg§llap²t§s§nak k¿lºnºs 

szab§lyai hat§lya al§ tartoz· jogviszony§r·l.  

A term®szetes szem®ly az olyan v§ltoz§sr·l, amely a 3-4. pontokban fog-

lalt rendelkez®sek alkalmaz§s§t ®rinti, halad®ktalanul ¼jabb nyilatkozatot 

tesz a kifizetŖ r®sz®re. 

A nyilatkozat tartalmazza a term®szetes szem®ly term®szetes szem®lyazo-

nos²t· adatait, valamint ad·azonos²t· jel®t, ennek hi§ny§ban a szem®ly-

azonos²t· okm§nya t²pus§nak megjelºl®s®t ®s sz§m§t, valamint lakc²m®t. 

Az ¼jabb nyilatkozat megt®tel®nek elmulaszt§sa miatt keletkezett ad·hi§ny 

®s jogkºvetkezm®nyei megt®r²t®s®t a kifizetŖ a nyilatkozatot elmulaszt· 

term®szetes szem®lytŖl ig®nyelheti.  

 

A sz§m²tott ad· az ad·alap 27%-a. A fizetendŖ ad· a sz§m²tott ad·, csºk-

kentve az ad· fizet®s®re kºtelezettet tºrv®ny rendelkez®se alapj§n megilletŖ 

ad·kedvezm®nyek ºsszeg®vel. 

 

385. sor: Szoci§lis hozz§j§rul§si ad· alapja 

Ebben a sorban k®rj¿k szerepeltetni a fent le²rt szab§lyok alapj§n a ma-

g§nszem®ly ut§n fizetendŖ szoci§lis hozz§j§rul§si ad· alapj§t. 

 

386. sor: Szoci§lis hozz§j§rul§si ad· ºsszege 

Ebben a sorban a b) oszlopban k®rj¿k felt¿ntetni a 385. sorban szerepelte-

tett ºsszeg 27%-§t. 

Az a) oszlopban k¿lºn k®rj¿k felt¿ntetni a bevall§sban 46-os foglalkoz§s 

minŖs®ge k·ddal szerepeltetett tanul·szerzŖd®s alapj§n foglalkoztatott 

szakk®pzŖ iskolai tanul·k ut§n fizetendŖ szoci§lis hozz§j§rul§si ad· ºsz-

szeg®t. 

 

Figyelem! Amennyiben a mag§nszem®ly ut§n jogszab§lyban meghat§rozott 

kedvezm®nyt ®rv®nyes²t, ¼gy az ad· alapj§t ®s ºsszeg®t nem a 385-386. so-

rokban, hanem a 1608M-11-es, illetve 1608M-12-es lapok megfelelŖ soraiban 

kell felt¿ntetni.  
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Ha a mag§nszem®llyel fenn§ll· tºbb jogviszony§ra tekintettel kºteles a szoci-

§lis hozz§j§rul§si ad· fizet®s®re ®s valamely jogviszony§val kapcsolatban 

kedvezm®nyt k²v§n ig®nybe venni, ¼gy a kedvezm®nnyel ®rintett jogviszony 

ut§n fizetendŖ szoci§lis hozz§j§rul§si ad·t a 1608M-11 ï 1608M-12-es lapo-

kon, a kedvezm®nnyel nem ®rintett jogviszony ut§n fizetendŖ szoci§lis hozz§-

j§rul§si ad·t a 385-386. sorokban kell felt¿ntetni. 

 

 

A 1608M-06-os lap kitºlt®se 

  

Figyelem! A 1608M-06-os lap dinamikus lap, de az 1-n®l nagyobb sorsz§m¼ 

lapokon csak a 408-410. sorok tºlthetŖek ki, amennyiben a kifizetŖt tºbb biz-

tos²t·ra tekintettel terheli az Szja tºrv®ny 1. sz§m¼ mell®klet®nek 9.6. pontj§-

ban foglalt adatszolg§ltat§si kºtelezetts®g. Egy®b esetben csak egy lap kitºlt®-

se megengedett.  

 

Az Eur·pai Uni· m§s tag§llam§ban illetŖs®ggel b²r· szem®ly r®sz®re a 401.-

404. sorokban felt¿ntetett ºsszeget, amennyiben az Magyarorsz§gon ad·kºte-

les, ¼gy az §ltal§nos szab§lyok szerint a 1608M-04-es lapon a megfelelŖ jog-

c²m szerint is fel kell t¿ntetni! A hivatkozott mezŖk valamelyik®nek kitºlt®se 

eset®n a 1608M fŖlapon a k¿lfºldi illetŖs®gŤ mag§nszem®ly szerinti §llam 

k·dj§t kºtelezŖ kitºlteni ®s annak ®rt®ke csak valamely tag§llam orsz§gk·dja 

lehet.  

A 1608M fŖlapon a mag§nszem®ly ad·azonos²t· jele abban az esetben is 

kºtelezŖen kitºltendŖ, amennyiben csak a 1608M-06-os lap 401.-404. so-

raiban szerepel adat. 

   

VI II. Egy®b adatok 

 

395. sor: Munkaviszony megszŤn®s®nek idŖpontja 

Ez sor a munkaviszony megszŤn®s®vel kapcsolatos adatok kºzl®s®re szol-

g§lnak. Itt kell felt¿ntetni a munkaviszony megszŤn®s®nek idŖpontj§t.  

 

396. sor: Az adott h·napban levont munkav§llal·i ®rdekk®pviseleti tagd²j 

ºsszege 

Ebben a sorban a munkab®rbŖl a munk§ltat· §ltal levont munkav§llal·i ®r-

dekk®pviseleti tagd²j ºsszeg®t kell bevallani. 

 

397. sor: Az adott h·napban kifizetett osztal®kelŖleg ºsszege 

Ebben a sorban kell felt¿ntetni a v§rhat· eredm®ny terh®re teljes²tett oszta-

l®kelŖleg kifizet®s ºsszeg®t. 

 

398. sor: Az adott h·napban levont osztal®kad· ºsszeg 
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Ebbe a sorba kell be²rni a 397. sor ºsszeg®bŖl a levont osztal®kad· ºssze-

g®t.  

 

399. sor: ŕstermelŖi tev®kenys®gre tekintettel kifizetett ºsszeg 

Ebben a sorban kell felt¿ntetni azon kifizet®seket, amelyek ŖstermelŖi te-

v®kenys®g ellen®rt®kek®nt ker¿ltek kifizet®sre. 

Ez a sor nem tartalmazhatja a mezŖgazdas§gi ŖstermelŖk r®sz®re kifizetett 

olyan ºsszegeket, amelyeket nem a mezŖgazdas§gi tev®kenys®g ellen®rt®-

kek®nt, hanem m§s jogc²men fizettek ki. Ezeket a 1608M-04ï 1608M-05-

ºs lapok megfelelŖ soraiban kell kºzºlni.  

A kifizetŖnek nem kell ad·elŖleget meg§llap²tania az ŖstermelŖi tev®-

kenys®gbŖl sz§rmaz· bev®telbŖl, ha a mag§nszem®ly legk®sŖbb a kifize-

t®skor (a juttat§skor) bemutatja az ad·®vre hiteles²tett ®rt®kes²t®si bet®t-

lapj§t, illetve ha csal§di gazd§lkod· (gazd§lkod· csal§dtagja), az e jog§l-

l§s§t igazol· okirat§t. A kifizetŖ az ilyen kifizet®seket is felt¿nteti a telje-

s²tendŖ bevall§s§ban.
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400. sor: Az ad·elŖleg levon§s elmarad§s§nak indoka 

Ebben a sorban a kifizetŖi (nem munk§ltat·i) minŖs®gben teljes²tett kifi-

zet®sek eset®n kell a kºvetkezŖ t§bl§zat szerinti k·dokat felt¿ntetni abban 

az esetben, ha az ad·elŖleg levon§sa b§rmely ok folyt§n elmaradt. A 

k·do(kat)t az a) oszlopban tal§lhat· k·dkock§(k)ban kell kiv§lasztani. 
 

Az ad·elŖleg levon§s§ra az®rt nem ker¿lt sor, mert K·d 

-  ŕstermelŖnek teljes²tett kifizet®s 1 

- Nyugd²j-elŖtakar®koss§gi sz§mla terh®re nem nyugd²j szolg§l-

tat§s c²m®n teljes²tett kifizet®s  

2 

- ¥nk®ntes kºlcsºnºs biztos²t· p®nzt§r §ltal a mag§nszem®ly 

egy®ni sz§ml§j§n j·v§²rt egy®b jºvedelemnek minŖs¿lŖ ºsszeg 

3 

- Magyarorsz§gon nem ad·ztathat· jºvedelem 4 

- Nem p®nzben juttatott bev®tel  5 

- Egy®b okok 6 

    

 

A Ă5ò-os k·d eset®n kereskedelmi utalv§ny, dolog, ®rt®kpap²r, ig®nybe-

vett szolg§ltat§s, forgalomk®pes vagy egy®bk®nt ®rt®kkel b²r· jog, vala-

mint a mag§nszem®ly jav§ra elengedett vagy §tv§llalt tartoz§s, tov§bb§ a 

mag§nszem®ly jav§ra vagy ®rdek®ben teljes²tett kiad§s miatt nem ker¿lt 

sor ad·elŖleg levon§s§ra. 

 

Az Ă6ò-es k·dot kell azokban az esetekben felt¿ntetni, melyek nem szere-

pelnek a t®telesen meghat§rozott indokok kºzºtt. Ilyen lehet p®ld§ul az 

osztal®kelŖlegbŖl osztal®kk§ v§lt ºsszeg elŖleg elsz§mol§sa. Ha b²r·s§g 
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§ltal a mag§nszem®ly sz§m§ra meg²t®lt ºsszeget inkassz·val leemelik 

ad·z· sz§ml§j§r·l, szint®n ezt a k·dot lehet haszn§lni. 

Abban az esetben, ha tºbb olyan jogc²men tºrt®nt juttat§s, amely elt®rŖ 

indokok alapj§n nem eredm®nyezett ad·elŖleg levon§st, ¼gy minden in-

dokot meg kell jelºlni (balra z§rtan kell kitºlteni az adott helyet). 

 

401. sor: Eur·pai Uni· m§s tag§llam§ban illetŖs®ggel b²r· szem®ly mun-

kaviszonyb·l sz§rmaz· jºvedelme 

Ebben a mezŖben k¿lºn adatk®nt kell felt¿ntetni az Eur·pai Uni· m§s tag-

§llam§ban illetŖs®ggel b²r· szem®ly r®sz®re munkaviszonyra tekintettel ki-

fizetett jºvedelmet az Aktv. 19/A. Ä-§ban foglalt tag§llamok kºzºtti in-

form§ci·csere adatkºvetelm®nyeinek teljes²t®se ®rdek®ben. (Ezt az ºssze-

get a 1608M-04-es lapon is ï az §ltal§nos szab§lyoknak megfelelŖen ï 

szerepeltetni kell.) 

  

402. sor: Az Eur·pai Uni· m§s tag§llam§ban illetŖs®ggel b²r· szem®ly 

r®sz®re kifizetett vezetŖ tiszts®gviselŖi tiszteletd²j ºsszege 

Ebben a sorban k¿lºn adatk®nt kell felt¿ntetni azt az ºsszeget, amely az 

Eur·pai Uni· m§s tag§llam§ban illetŖs®ggel b²r· szem®ly r®sz®re vezetŖ 

tiszts®gviselŖi tev®kenys®g®re tekintettel tiszteletd²j c²m®n ker¿lt kifize-

t®sre.   

 

403. sor: Az Eur·pai Uni· m§s tag§llam§ban illetŖs®ggel b²r· szem®ly 

r®sz®re ®letbiztos²t§si szerzŖd®s alapj§n tºrt®nŖ biztos²t·i teljes²t®s 

ºsszege 

Ebben a sorban k¿lºn adatk®nt kell felt¿ntetni az Eur·pai Uni· m§s tag§l-

lam§ban illetŖs®ggel b²r· szem®ly r®sz®re ®letbiztos²t§si szerzŖd®s alapj§n 

tºrt®nŖ biztos²t·i teljes²t®s ºsszeg®t.  

£letbiztos²t§snak minŖs¿l az Szja tºrv®ny 3. Ä 92. pontja szerint az olyan 

szem®lybiztos²t§s, amely alapj§n a biztos²t· a term®szetes szem®ly hal§la, 

meghat§rozott ®letkor vagy idŖpont el®r®se vagy m§s esem®ny bekºvet-

kez®se eset®re a szerzŖd®sben meghat§rozott biztos²t§si ºsszeg kifizet®s®-

re, j§rad®k ®lethosszig tart· vagy meghat§rozott idŖszakra tºrt®nŖ foly·s²-

t§s§ra v§llal kºtelezetts®get.
112

 

    

404. sor: Az Eur·pai Uni· m§s tag§llam§ban illetŖs®ggel b²r· szem®ly 

r®sz®re ingatlan hasznos²t§s§b·l sz§rmaz· jºvedelemmel ºsszef¿gg®s-

ben kifizetett jºvedelem ºsszege 

Ebben a sorban k¿lºn adatk®nt kell felt¿ntetni az Eur·pai Uni· m§s tag§l-

lam§ban illetŖs®ggel b²r· szem®ly r®sz®re az ingatlan birtokl§s§nak, hasz-

n§lat§nak §tenged®s®bŖl ®s hasznainak szed®s®bŖl, az ingatlan feletti ren-
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delkez®si jog gyakorl§s§b·l sz§rmaz· jºvedelmet. Ide tartozik k¿lºnºsen 

az ingatlan ®rt®kes²t®s®bŖl, b®rbead§s§b·l, haszonb®rbe ad§s§b·l, az in-

gatlanra vonatkoz· vagyoni ®rt®kŤ jog ellen®rt®k fej®ben tºrt®nŖ alap²t§-

s§b·l, az arr·l val· lemond§sb·l, illetve a joggyakorl§s §tenged®s®bŖl 

sz§rmaz· jºvedelem.
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405. sor: Az Szja tv. 44/C. Ä (8) bekezd®s szerinti visszafizet®si kºtelezett-

s®g 

Amennyiben a mag§nszem®ly az Szja tºrv®ny 44/C. Ä (1) bekezd®s szerin-

ti ï nyugd²jbiztos²t§shoz kºtŖdŖ ï rendelkez®si jog§val ®lt ®s ugyanezen 

szakasz (8) bekezd®s®ben foglaltak alapj§n visszafizet®si kºtelezetts®ge 

keletkezik, ¼gy errŖl a t®nyrŖl a visszafizetendŖ ºsszeg felt¿ntet®s®vel a 

biztos²t· int®zet adatot szolg§ltat az §llami ad·- ®s v§mhat·s§gnak.  

A visszafizet®si kºtelezetts®get a biztos²t· §llap²tja meg, ®s a mag§nsze-

m®ly r®sz®re kifizetett ºsszegbŖl - ha van ilyen, levonja - ®s szem®lyi jº-

vedelemad·k®nt megfizeti, valamint a mag§nszem®ly r®sz®re igazol§st §l-

l²t ki. (A levont ºsszeget nem ebben a sorban, hanem a 406. sorban kell 

felt¿ntetni.)  

 

406. sor: A 405. sorb·l a biztos²t· §ltal levont ºsszeg 

Ebben a sorban a 405. sorban felt¿ntetett visszafizet®si kºtelezetts®gbŖl 

levont ºsszeget kell felt¿ntetni. Amennyiben a kºtelezetts®g levon§s§ra 

r®szben vagy eg®szben b§rmely okn§l fogva nincs lehetŖs®g, akkor a biz-

tos²t· az igazol§son felt¿nteti a r®szben vagy eg®szben le nem vont ºssze-

get, ®s felh²vja a mag§nszem®ly figyelm®t arra, hogy a le nem vont r®szt a 

mag§nszem®ly kºteles megfizetni. 

 

407. sor: Kihirdetett nemzetkºzi szerzŖd®ssel Magyarorsz§gon mentes²-

tett jºvedelem 

Ebben a sorban kell felt¿ntetni a tºrv®nnyel, vagy korm§nyrendelettel ki-

hirdetett nemzetkºzi szerzŖd®s alapj§n az ad· al·l Magyarorsz§gon men-

tes²tett azon jºvedelmet, amelyet egy®bk®nt az ºsszevont ad·alapba kelle-

ne besz§m²tani.  

 

408. sor: A kock§zati biztos²t§snak nem minŖs¿lŖ, hat§rozatlan idejŤ, 

kiz§r·lag hal§l eset®re sz·l· ®letbiztos²t§s d²jak®nt ad·mentesen kifi-

zetett ºsszeg 

Az Szja tºrv®ny 1. sz§m¼ mell®klet®nek 9.6. pontj§ban foglaltak szerint, 

b§r a kock§zati ®letbiztos²t§snak nem minŖs¿lŖ, hat§rozatlan idejŤ, kiz§r·-

lag hal§l eset®re sz·l· ®letbiztos²t§s rendszeres d²jak®nt megfizetett ºsszeg 

ad·mentes, de a kifizetŖnek errŖl adatot kell szolg§ltatnia az §llami ad·- ®s 
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v§mhat·s§g r®sz®re. Ebben a sorban csak a fenti minŖs²t®snek megfelelŖ 

biztos²t§si d²j szerepelhet. 

Rendszeres d²jnak minŖs¿l az a d²j, amelyet a biztos²t§si szerzŖd®s alapj§n 

legal§bb ®vente egy alkalommal kell fizetni, ®s amelynek ºsszege az adott 

biztos²t§si ®vben nem haladja meg az elŖzŖ biztos²t§si ®vben fizetett rend-

szeres d²jak egy¿ttes ºsszeg®nek a Kºzponti Statisztikai Hivatal §ltal kºz-

z®tett, a d²jnºveked®s ®v®t megelŖzŖ m§sodik ®vre vonatkoz· ®ves fo-

gyaszt·i §remelked®s 30 sz§zal®kponttal nºvelt ®rt®k®t. A biztos²t§si szer-

zŖd®si felt®telekben rºgz²tett esem®nyek bekºvetkez®se miatt §tmeneti 

idŖre lehetŖv® tett d²j-nemfizet®s (sz¿neteltet®s, d²j mentes²t®s) idŖszak§ra 

is figyelembe vehetŖ az ezen idŖszakot megelŖzŖ utols· rendszeres d²j 

alapulv®tel®vel a d²j-nemfizet®si idŖszak hossz§val ar§nyos biztos²t§si 

d²j.
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409. sor: A 408. sorhoz kapcsol·d·an a biztos²t· neve 

Ezt a sort csak akkor kell kitºlteni, ha a 408. sorban adat szerepel. K®rj¿k 

a biztos²t· teljes nev®t felt¿ntetni. 

 

410. sor: A 409. sorhoz kapcsol·d·an a biztos²t· sz®khelye 

Ebben a sorban a 409. sorban megnevezett biztos²t· sz®khely®t kell szere-

peltetni. Csak akkor kell a sort kitºlteni, ha a 408. sorban adat szerepel. 

 
 

IX. A sz§zal®kos eg®szs®g¿gyi hozz§j§rul§sra vonatkoz· adatok 

 

Ezt a blokkot akkor kell kitºlteni, ha a kifizetŖt, vagy a munk§ltat·t 27%-os, 

illetve 14%-os m®rt®kŤ eg®szs®g¿gyi hozz§j§rul§s terheli, amely mag§nsze-

m®lyhez kºthetŖ fizet®si kºtelezetts®get eredm®nyez.
115

  

A mag§nszem®lyhez nem kºthetŖ (pl. ¿zleti aj§nd®k, reprezent§ci·, kamat-

kedvezm®ny) eg®szs®g¿gyi hozz§j§rul§st itt nem kell szerepeltetni. 

 

415. sor: A 27%-os eg®szs®g¿gyi hozz§j§rul§s alapja 

Ebben a sorban a 27%-os m®rt®kŤ eg®szs®g¿gyi hozz§j§rul§si kºtelezett-

s®g alapj§t kell felt¿ntetni. 

 

416. sor: A 27%-os eg®szs®g¿gyi hozz§j§rul§s ºsszege 

Ebben a sorban a 27%-os m®rt®kŤ eg®szs®g¿gyi hozz§j§rul§si kºtelezett-

s®g ºsszeg®t kell felt¿ntetni. 

 

417. sor: A 14%-os m®rt®kŤ eg®szs®g¿gyi hozz§j§rul§s alapja 
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Ebben a sorban kell felt¿ntetni az Eho tv. 3. Ä (3) bekezd®se alapj§n meg-

hat§rozott 14%-os m®rt®kŤ eg®szs®g¿gyi hozz§j§rul§s alapj§t. 

 

418. sor: A 14%-os m®rt®kŤ eg®szs®g¿gyi hozz§j§rul§s ºsszege 

Ebbe a sorba a 417. sorban felt¿ntetett ºsszeg ut§n fizetendŖ 14%-os m®r-

t®kŤ hozz§j§rul§s ºsszeg®t kell be²rni. A sz§zal®kos m®rt®kŤ eg®szs®g¿gyi 

hozz§j§rul§s fizet®si kºtelezetts®g mindaddig fenn§ll, am²g a mag§nsze-

m®ly a biztos²t§si jogviszony§ban a Tbj. 19. Ä (3) bekezd®se alapj§n meg-

fizetett term®szetbeni ®s p®nzbeli eg®szs®gbiztos²t§si j§rul®k, ®s az Ekho 

tv. 9. Ä (1) bekezd®se alapj§n megfizetett eg®szs®gbiztos²t§si j§rul®k, a 

Tbj. 36-37. Ä-a ®s 39. Ä (2) bekezd®se alapj§n megfizetett eg®szs®g¿gyi 

szolg§ltat§si j§rul®k (a tov§bbiakban egy¿tt: eg®szs®gbiztos²t§si j§rul®k), 

valamint az Eho tv. 3. Ä (3) bekezd®s a)-e) pontban meghat§rozott jºve-

delmek ut§n megfizetett sz§zal®kos m®rt®kŤ eg®szs®g¿gyi hozz§j§rul§s 

egy¿ttes ºsszege a t§rgy®vben el nem ®ri a n®gysz§zºtvenezer forintot 

(hozz§j§rul§s-fizet®si felsŖ hat§r). 

Az Eho tv. 3. Ä (3) bekezd®se szerinti jºvedelmek ut§n a mag§nszem®lyt a 

napt§ri ®v folyam§n mindaddig terheli a sz§zal®kos m®rt®kŤ eg®szs®g¿gyi 

hozz§j§rul§s-fizet®si kºtelezetts®g, am²g a kifizetŖnek nem nyilatkozik, 

hogy az eg®szs®gbiztos²t§si j§rul®kot vagy a sz§zal®kos m®rt®kŤ eg®szs®g-

¿gyi hozz§j§rul§st a hozz§j§rul§s-fizet®si felsŖ hat§rig megfizette. A ma-

g§nszem®ly nyilatkozhat arr·l is, hogy az Eho tv. 3. Ä (3) bekezd®se sze-

rinti eg®szs®gbiztos²t§si j§rul®k ºsszege v§rhat·an el®ri a hozz§j§rul§s-

fizet®si felsŖ hat§rt. 

 

A 1608M-07-es lap kitºlt®se   

 

 

X. A 2015. december 31-®n megszerzett, ºsszevont ad·alapba tartoz· jº-

vedelmek 

 

420ï424. sorok kitºlt®se 

Ezek a sorok tartalmazz§k mindazon jºvedelmeket, melyeket a mag§n-

szem®ly r®sz®re munkaviszonyb·l sz§rmaz·, 2015. ®vre vonatkoz· bev®-

telk®nt fizetett ki a munk§ltat· 2016. janu§r 10-®ig ®s a 2015. december 

h·napra vonatkoz· bevall§sban valamely okn§l fogva nem lehetett szere-

peltetni. Ugyancsak itt kell felt¿ntetni a munk§ltat· §ltal kifizetett ad·kº-

teles t§rsadalombiztos²t§si ell§t§st is, ha annak kifizet®s®re 2016. janu§r 

10-®ig sor ker¿lt. (A kitºlt®shez a 300-302., valamint a 310. ®s 311. sorai-

hoz ²rt ¼tmutat· ny¼jt seg²ts®get.) Az ebben a blokkban szereplŖ adatokat 

a 1608M-04-es lapon nem szabad felt¿ntetni. A 421. sor a) oszlop§ban a 

0., 2., ®s a 3-as k·d®rt®keket lehet alkalmazni ®s amennyiben az a), a b), a 
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c) valamint a d) oszlop valamelyik®ben adat ker¿l felt¿ntet®sre, ¼gy vala-

mennyi oszlopban adatnak kell szerepelnie.  

A 422. sorban alkalmazhat· k·d®rt®kek a kºvetkezŖek: 

1-es k·d: Szja tv. 3. sz. mell®klet II. fejezet 7. a) 

2-es k·d: Szja tv. 3. sz. mell®klet II. fejezet 7. b) 

3-as k·d: Szja tv. 3. sz. mell®klet II. fejezet 7. a) ®s 7.b) 

 
 

XI . A 2015. december 31-®n megszerzett, ºsszevont ad·alapba tartoz· 

jºvedelmek szem®lyi jºvedelemad· elŖleg®nek elsz§mol§sa 

 

426-427. sorok kitºlt®se 

Ezek a sorok szolg§lnak a 2015. ®v december 31-®re visszarendezett, az 

ºsszevont ad·alapot terhelŖ jºvedelmek szem®lyi jºvedelemad· elŖleg®-

nek elsz§mol§s§hoz. Az ad·elŖleget az Szja tºrv®ny 2015. december 31-®n 

hat§lyos rendelkez®sei szerint kell meg§llap²tani.  

 

XII . A 2015. ®vvel kapcsolatos egy®b adatok 

 

428. sor: Az adott h·napban levont ®rdekk®pviseleti tagd²j ºsszege 

 A felt¿ntetendŖ adat a 2015. december 31-®re visszarendezett jºvedel-

mekhez kapcsol·dik.  

 

Abban az esetben, ha ad·z· a munk§ltat·i ad·meg§llap²t§s (15M29) sor§n a 

mag§nszem®ly terh®re/jav§ra §llap²t meg szem®lyi jºvedelemad·t, illetve a 

mezŖgazdas§gi kistermelŖ nyilatkozata (15NY63) alapj§n 15%-os eg®szs®g-

¿gyi hozz§j§rul§s k¿lºnbºzetet, ¼gy ez a lap szolg§l a k¿lºnbºzetek elsz§mo-

l§s§ra. 

 

XII I. A 2015. ®vre meg§llap²tott szem®lyi jºvedelemad·, ad·elŖleg el-

sz§mol§sa 

 

430. sor: A 2015. ®vi ad· ºsszege [a 15M29M-01-03-as lap 61. sor c) osz-

lopa] 

A 15M29M-01-03-as lap 61. sor§nak c) oszlopa tartalmazza a mag§nsze-

m®ly 2015. ®vi ºsszevont ad·alapja ad·j§nak ®s k¿lºn ad·z· jºvedelmeit 

terhelŖ ad·j§nak egy¿ttes ºsszeg®t. Ezt az ºsszeget kell be²rni e sor a) osz-

lop§ba. 

 

431. sor: Az ad·®v sor§n levont ad·, ad·elŖleg ºsszege [15M29M-01-03-

as lap 76. sor c) oszlopa]  
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A 15M29M-01-03-as lap 76. sor c) oszlop§ban felt¿ntetett, levont sze-

m®lyi jºvedelem-ad·elŖleg ®s ad· egy¿ttes ºsszege szerepel e sor a) osz-

lop§ban. 

 

432. sor: A 2015. ®vre m®g fizetendŖ ad· ºsszege [a 430. sor a) oszlop§-

nak ºsszeg®bŖl a 431. sor a) oszlop ºsszeg®nek levon§sa ut§n meg-

maradt ad·]  

Az elsz§mol§ssal meg§llap²tott ad·tartoz§st kell ennek a sornak a b) osz-

lop§ba be²rni.  

 

433. sor: A 2015. ®vre tºbbletk®nt (visszaj§r·) mutatkoz· ad· ºsszege [a 

431. sor a) oszlop§nak ºsszeg®bŖl a 430. sor a) oszlop ºsszeg®nek le-

von§sa ut§n megmaradt ad·] 
Az elsz§mol§ssal meg§llap²tott visszaj§r· ad·t kell ennek a sornak a b) 

oszlop§ba be²rni. 

 

 

XIV . A 2015. ®vre meg§llap²tott 15%-os eg®szs®g¿gyi hozz§j§rul§s el-

sz§mol§sa 

 

435. sor: A 2015. ®vi - a mezŖgazdas§gi kistermelŖ nyilatkozata alapj§n 

meg§llap²tott ï 15%-os m®rt®kŤ eg®szs®g¿gyi hozz§j§rul§s ºsszege 

[15M29M-05-ºs lap 642. sora]  
A kisz§m²tott eg®szs®g¿gyi hozz§j§rul§s ºsszeg®t kell ebben a sorban az 

a) oszlopban felt¿ntetni a 15M29M-05-ºs lap 642. sor§val egyezŖen.  

 

436. sor: A 2015. ®vben ï a mezŖgazdas§gi kistermelŖ nyilatkozata alap-

j§n ï befizetett 15%-os m®rt®kŤ eg®szs®g¿gyi hozz§j§rul§s ºsszege 

[15M29M-05-ºs lap 643. sora]   
A mag§nszem®ly §ltal adott nyilatkozat alapj§n az ad·®vre megfizetett 

eg®szs®g¿gyi hozz§j§rul§s ºsszeg®t kell ebben a sorban az a) oszlopban 

felt¿ntetni a 15M29M-05-ºs lap 643. sor§val egyezŖen. 

 

437- 438. sorok: A 2015. ®vre m®g fizetendŖ vagy visszaj§r· eg®szs®g¿gyi 

hozz§j§rul§s ºsszege 

A 15M29M-05-ºs lap 644., illetve a 645. soraival egyezŖen, a meg§lla-

p²tott eg®szs®g¿gyi hozz§j§rul§s k¿lºnbºzet®t kell ezekben a sorokban 

felt¿ntetni, a b) oszlopban.  

 

XV. A 2015. ®vre fizetendŖ ad· ºsszeg®nek levon§sa az Art. 41. Ä-a alap-

j§n  

 

A 439-444. sorok kitºlt®se 
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Ha a jºvedelemad·t a munk§ltat· §llap²tja meg, az ad· ®s a kor§bban levont 

ad·elŖleg(ad·) k¿lºnbºzet®t a munk§ltat· - a sz§m§ra elŖ²rt legkºzelebbi 

b®rfizet®skor, de legk®sŖbb 2016. j¼nius 20-§ig - levonja vagy visszafizeti.  

Eddig a hat§ridŖig lehetŖs®g van az ad·k¿lºnbºzet tºbb r®szletben, havonta 

tºrt®nŖ levon§s§ra is.  

A munkab®rbŖl havonta levont ad·h§tral®k nem haladhatja meg az esed®kes 

eg®szs®gbiztos²t§si ®s nyugd²jj§rul®kkal ®s az ad·elŖleggel csºkkentett havi 

munkab®r 15%-§t.  

Amennyiben az ad·h§tral®k 2016. j¼nius 20-§ig nem vonhat· le teljes eg®-

sz®ben az elŖzŖek szerinti m·don, akkor a levon§st tov§bbi k®t h·napon ke-

reszt¿l kell a 15%-os m®rt®kkel folytatni. Ha a levon§sok ut§n is marad m®g 

ad·h§tral®k vagy a mag§nszem®ly idŖkºzben munkahelyet v§ltoztat, a mun-

k§ltat· a levon§s meghi¼sul§s§t·l sz§m²tott 15 napon bel¿l ®rtes²ti a tartoz§s 

ºsszeg®rŖl a mag§nszem®ly §lland· lak·helye szerinti §llami ad·- ®s v§mha-

t·s§got (15T29-es ĂT§j®koztat§s az ad·h§tral®kr·lò nyomtatv§ny). Az elsz§-

mol§s kºzl®s®vel egyidejŤleg kell a tartoz§s ºsszeg®rŖl ®rtes²tenie a mag§n-

szem®ly lak·helye szerint illet®kes §llami ad·- ®s v§mhat·s§got akkor, ha a 

mag§nszem®lynek a nyilatkozata beny¼jt§s§nak napja ut§n megszŤnt a mun-

kaviszonya. 

Term®szetesen csak a levont k¿lºnbºzet keletkeztet ad·bevall§si ®s befizet®si 

kºtelezetts®get ad·z·n§l, ez®rt a kºvetkezŖk szerint kell elj§rnia. 

 

A 439. sor b) oszlop§ba [illetve a 442. sor b) oszlop§ba] elsŖ alkalommal a 

432. sor b) oszlop§ban szereplŖ ºsszeget kell be²rni. Az ezt kºvetŖ h·-

nap(ok)ban azonban m§r csak a m®g fenn§ll· tartoz§st kell szerepeltetni a 

439. sor b) oszlop§ban [illetve a 442. sor b) oszlop§ban].  

Az adott h·napban levont ºsszegek be²r§s§ra szolg§l a 440. sor ®s a 443. sor 

a) oszlopa. 

Ha a levon§sra nyitva §ll· hat§ridŖt kºvetŖen is marad m®g szem®lyi jºvede-

lemad·, eg®szs®g¿gyi hozz§j§rul§s h§tral®k (k¿lºnbºzet), azt a 441. sor b) 

oszlop§ban [illetve az 444. sor b) oszlop§ban] kell felt¿ntetni.  

Tov§bbi ºsszef¿gg®sek:  

A 441. sor b) oszlop§nak adata, illetve a 444. sor b) oszlop§nak adata meg-

egyezik a 15T29-es nyomtatv§ny 3. sor§nak, illetve a 6. sor§nak adat§val.  

 

Ha a munk§ltat· a munk§ltat·i ad·meg§llap²t§st kºvetŖen felt§rja, hogy a 

mag§nszem®ly jogszerŤ elj§r§sa mellett a mag§nszem®ly ad·j§t a 2015. ®vre 

t®vesen §llap²totta meg, ®s a mag§nszem®ly vele m®g munkaviszonyban §ll, 

az ad·meg§llap²t§st m·dos²tja, ®s az ad·k¿lºnbºzetet (a visszaj§r· ad·t) a 

mag§nszem®ly r®sz®re visszat®r²ti, illetve a kºvetkezŖ kifizet®skor levonja.  

A munk§ltat· az ad·meg§llap²t§s m·dos²t§s§t nyilv§ntart§sba veszi, ®s egyi-

dejŤleg a m·dos²tott ad·meg§llap²t§sr·l igazol§st §ll²t ki a mag§nszem®ly r®-
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sz®re. A levon§s ez esetben sem haladhatja meg az esed®kes eg®szs®gbiztos²-

t§si ®s nyugd²jj§rul®kkal ®s ad·elŖleggel csºkkentett havi munkab®r 15%-§t. 

Ha az ad·k¿lºnbºzet egy ºsszegben nem vonhat· le, a munk§ltat· a levon§st 

tov§bbi hat h·napon §t folytathatja.
116

  

 

Az ad·meg§llap²t§s m·dos²t§s§nak bevall§sa a 1608M-07-es lapon a kºvet-

kezŖk szerint tºrt®nik. 

A XI II. ®s a XIV. t§bl§t a helyes (m·dos²tott) adatokkal ki kell tºlteni. Meg 

kell n®zni, hogy az eredetileg beny¼jtott 1608M-07-es lapon a 432. sor b) osz-

lop§ban szereplŖ ºsszeg ®s a m·dos²t§s sor§n kisz§m²tott 432. sor b) oszlop§-

ban szereplŖ ºsszegek kºz¿l melyik a magasabb. Ha Helyesb²tett>Eredeti, 

¼gy az XV. t§bla 439. sor b) oszlop§ba a k¿lºnbºzet ºsszeg®t kell be²rni. 

Amennyiben az ad·k¿lºnbºzet az elŖbbiek szerint nem vonhat· le teljes eg®-

sz®ben, vagy a mag§nszem®ly idŖkºzben munkahelyet v§ltoztat, a munk§ltat· 

a levon§s meghi¼sul§s§t·l sz§m²tott 15 napon bel¿l az ad·k¿lºnbºzet m®g 

fenn§ll· ºsszeg®rŖl ®s a mag§nszem®ly ad·azonos²t· sz§m§r·l ®rtes²ti a ma-

g§nszem®ly lak·helye szerint illet®kes §llami ad·- ®s v§mhat·s§got. 

Nem m·dos²that· a munk§ltat·i ad·meg§llap²t§s az elŖzŖekben le²rtak sze-

rint, ha 

a)  a mag§nszem®ly m§r nem §ll munkaviszonyban az ad·t meg§llap²t· mun-

k§ltat·val, 

b)  a mag§nszem®ly a munk§ltat·i ad·meg§llap²t§st ºnellenŖrz®ssel helyesb²-

tette, ®s errŖl nyilatkozott a munk§ltat·j§nak, 

c)  a mag§nszem®ly ad·j§t a mag§nszem®ly hal§l§ra tekintettel az ad·hat·s§g 

§llap²totta meg. 

A munk§ltat· a felt§rt ad·k¿lºnbºzetet a felt§r§s idŖpontj§ban nyilv§ntart§sba 

veszi, ®s az ad·k¿lºnbºzet ºsszeg®rŖl ï a mag§nszem®ly ad·azonos²t· sz§-

m§nak felt¿ntet®s®vel 15 napon bel¿l bejelent®st tesz a mag§nszem®ly illet®-

kes §llami ad·- ®s v§mhat·s§g§n§l. 

 

 

A 1608M-08 ï 1608M-12-es lapok kitºlt®se 
 

A j§rul®kokra, valamint a csal§di j§rul®kkedvezm®nyre vonatkoz· §lta-

l§nos tudnival·k 

 

A biztos²t§si ®s a j§rul®kfizet®si kºtelezetts®grŖl, a fizet®sre kºtelezettek kºr®-

rŖl, a j§rul®kok m®rt®k®rŖl stb., a - tºbbszºr m·dos²tott - Tbj., valamint a Tbj. 

R. rendelkezik
117

. 

                                                 
116

 Art. 28/B. Ä 
117

 A Tbj. fontosabb rendelkez®sei: Ki minŖs¿l foglalkoztat·nak [4. Ä a) pont]; ki csatlakozhat mag§nnyug-

d²jp®nzt§rhoz ºnk®ntes dºnt®ssel [4. Ä o) pont]; ki minŖs¿l biztos²tottnak (5. Ä); kire nem terjed ki a biztos²-
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A bevall§sban elk¿lºn²tve kell a biztos²tottakt·l levont j§rul®kokra vonatkoz· 

bevall§snak eleget tenni.  

A foglalkoztatott a nyugd²jj§rul®kot, valamint az eg®szs®gbiztos²t§si- ®s mun-

kaerŖ-piaci j§rul®kot a Tbj. 4. Ä k) pontja szerinti jºvedelme (kiv®ve a Tbj. 

21. Ä szerinti jºvedelm®t) ut§n fizeti meg
118
. A nyugd²jj§rul®k m®rt®ke 10%, 

az eg®szs®gbiztos²t§si- ®s munkaerŖ-piaci j§rul®k m®rt®ke 8,5% (amelybŖl a 

term®szetbeni eg®szs®gbiztos²t§si j§rul®k 4%, a p®nzbeli eg®szs®gbiztos²t§si 

j§rul®k 3%, illetve a munkaerŖ-piaci j§rul®k 1,5%)
119

. 

 

Saj§t jog¼ nyugd²jas
120

: az a term®szetes szem®ly, aki  

1. a Tny., illetve nemzetkºzi egyezm®ny alkalmaz§s§val a Tbj. 14. Ä (3) be-

kezd®s a) ®s c) pontj§ban meghat§rozott saj§t jog¼ nyugell§t§sban, a Ma-

gyar Alkot·mŤv®szeti Kºzalap²tv§ny §ltal foly·s²tott ell§t§sokr·l sz·l· 

korm§nyrendelet alapj§n foly·s²tott ºregs®gi, rokkants§gi nyugd²jseg®ly-

ben (nyugd²jban), Magyarorsz§gon nyilv§ntart§sba vett egyh§zt·l egyh§zi, 

felekezeti nyugd²jban vagy nºvelt ºsszegŤ ºregs®gi, munkak®ptelens®gi j§-

rad®kban r®szes¿l, 

2. a szoci§lis biztons§gi rendszerek koordin§l§s§r·l ®s annak v®grehajt§s§r·l 
sz·l· uni·s rendeletek, illetve az EGT-§llam jogszab§lyi alkalmaz§s§val 

saj§t jog¼ ºregs®gi nyugd²jban r®szes¿l, 

3. a t§rsas v§llalkoz· Tbj. 4. Ä e) pont szerinti jog§ll§s§t nem ®rinti, ha az 1-2. 

pontokban eml²tett nyugd²j foly·s²t§sa sz¿netel.   

A saj§t jog¼ nyugd²jas foglalkoztatott a j§rul®kalapot k®pezŖ jºvedelme ut§n 

az eg®szs®gbiztos²t§si- ®s munkaerŖ-piaci j§rul®kb·l 4% m®rt®kŤ term®szet-

beni eg®szs®gbiztos²t§si j§rul®k r®szt ®s 10% m®rt®kŤ nyugd²jj§rul®kot fizet. 

Ha a nyugd²j foly·s²t§sa sz¿netel, a saj§t jog¼ nyugd²jas foglalkoztatott az 

eg®szs®gbiztos²t§si- ®s munkaerŖ-piaci j§rul®kb·l 3% m®rt®kŤ p®nzbeli eg®s-

zs®gbiztos²t§si j§rul®k r®szt is kºteles fizetni. 

Nem fizet 1,5%-os m®rt®kŤ munkaerŖ-piaci j§rul®k r®szt (az eg®szs®gbiztos²-

t§si- ®s munkaerŖ-piaci j§rul®kb·l) az a foglalkoztatott, aki saj§t jog¼ nyugd²-

jas vagy a t§rsadalombiztos²t§si nyugell§t§sr·l sz·l· jogszab§lyban meghat§-

rozott re§ ir§nyad· ºregs®gi nyugd²jkorhat§rt betºltºtte
121

.  

 

A biztos²tott t§rsas v§llalkoz· a 10%-os m®rt®kŤ nyugd²jj§rul®kot, valamint a 

8,5% m®rt®kŤ eg®szs®gbiztos²t§si- ®s munkaerŖ-piaci j§rul®kot a t§rsas v§l-

lalkoz§st·l szem®lyes kºzremŤkºd®s®re tekintettel megszerzett j§rul®kalapot 

                                                                                                                                                    
t§s (11. Ä); j§rul®kalapot k®pezŖ jºvedelem [4. Ä k) pont]; j§rul®kalapot nem k®pezŖ jºvedelem (21. Ä); a 

j§rul®kok fajt§i ®s m®rt®ke (19. Ä); a biztos²tottat terhelŖ egy®ni j§rul®k (24-26., 31., R. 4/A. Ä); a t§rsas v§l-

lalkoz§sra ®s a v§llalkoz·kra vonatkoz· szab§lyok (27-28. Ä) 
118

 Tbj. 24. Ä (1) bekezd®s 
119

 Tbj. 19. Ä (2)-(3) bekezd®s 
120

 Tbj. 4. Ä f) pont 
121

 Tbj. 25/A. Ä c) pont 
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k®pezŖ jºvedelem alapulv®tel®vel fizeti meg. A nyugd²jj§rul®k alapja havonta 

legal§bb a minim§lb®r
122
, az eg®szs®gbiztos²t§si- ®s munkaerŖ-piaci j§rul®ka 

alapja havonta legal§bb a minim§lb®r m§sf®lszerese
123

. A Tbj. 4. Ä d) pont 5. 

alpontja szerinti t§rsas v§llalkoz· eset®n a szem®lyes kºzremŤkºd®s d²jaz§s§-

nak az ¿gyvezet®s d²jaz§s§t kell tekinteni
124

.      

 

A foglalkoztat·, illetve a t§rsas v§llalkoz§s a korkedvezm®nyre jogos²t· mun-

kakºrben foglalkoztatott, illetve a kieg®sz²tŖ tev®kenys®get folytat·nak nem 

minŖs¿lŖ t§rsas v§llalkoz· ut§n a Tbj. 4. Ä k) pont szerinti jºvedelem (kiv®ve 

a Tbj. 21. Ä szerinti jºvedelmeket) alapulv®tel®vel kiz§r·lag 2015. janu§r 1-

j®t megelŖzŖ biztos²t§si idŖszak eset®n korkedvezm®ny-biztos²t§si j§rul®kot 

fizet, kiv®ve, ha e kºtelezetts®ge al·l k¿lºn jogszab§ly szerint mentes²tet-

t®k
125

. 

 

A kieg®sz²tŖ tev®kenys®get folytat· t§rsas v§llalkoz·
126

 ut§n a t§rsas v§llalko-

z§s 2016. ®vben havi 7.050 forint (napi 235 forint) ºsszegŤ eg®szs®g¿gyi 

szolg§ltat§si j§rul®kot fizet
127
. Tºbb jogviszony egyidejŤ fenn§ll§sa eset®n a 

kieg®sz²tŖ tev®kenys®get folytat· v§llalkoz· ut§n az eg®szs®g¿gyi szolg§ltat§-

si j§rul®kot csak egy jogviszonyban kell megfizetni
128
. A kieg®sz²tŖ tev®keny-

s®get folytat· t§rsas v§llalkoz· 10% m®rt®kŤ nyugd²jj§rul®kot fizet
129

. A 

nyugd²jj§rul®k alapja a t§rsas v§llalkoz·nak a szem®lyes kºzremŤkºd®se, a 4. 

Ä d) pont 5. alpont szerinti t§rsas v§llalkoz· eset®ben az ¿gyvezetŖi tev®-

kenys®ge alapj§n kifizetett (juttatott) j§rul®kalapot k®pezŖ jºvedelem
130

.  

Nem fizet 1,5%-os m®rt®kŤ munkaerŖ-piaci j§rul®k r®szt (az eg®szs®gbiztos²-

t§si- ®s munkaerŖ-piaci j§rul®kb·l) az a t§rsas v§llalkoz·, aki saj§t jog¼ nyug-

d²jas vagy a t§rsadalombiztos²t§si nyugell§t§sr·l sz·l· jogszab§lyban megha-

t§rozott re§ ir§nyad· ºregs®gi nyugd²jkorhat§rt betºltºtte
131

.  

 

                                                 
122

 Tbj. 4. Ä s) pont ®rtelm®ben a minim§lb®r:  

1. a t§rgyh·nap elsŖ napj§n ®rv®nyes, a teljes munkaidŖben foglalkoztatott munkav§llal· r®sz®re meg-

§llap²tott szem®lyi alapb®r kºtelezŖ legkisebb havi ºsszege, ®s 

2. a biztos²tott t§rsas v§llalkoz· j§rul®kfizet®s®rŖl sz·l· rendelkez®sek alkalmaz§s§ban a t§rgyh·nap 
elsŖ napj§n, a teljes munkaidŖre ®rv®nyes garant§lt b®rminimum havi ºsszege, ha a t§rsas v§llalkoz· 

fŖtev®kenys®ge legal§bb kºz®pfok¼ iskolai v®gzetts®get vagy kºz®pfok¼ szakk®pzetts®get ig®nyel.  

A kºtelezŖ legkisebb munkab®r (minim§lb®r) ®s a garant§lt b®rminimum meg§llap²t§s§r·l sz·l· 454/2015. 

(XII. 29.) Korm. rendelet alapj§n a minim§lb®r havi ºsszege 111.000 forint, a garant§lt b®rminimum havi 

ºsszege 129.000 forint.   
123

 Tbj. 27. Ä (2) bekezd®s 
124

 Tbj. 27. Ä (4) bekezd®s 
125

 Tbj. 20/A. Ä (1) bekezd®s, Tbj. 27. Ä (5) bekezd®s 
126

 Tbj. 4. Ä e) pont ®rtelm®ben: Kieg®sz²tŖ tev®kenys®get folytat· az a t§rsas v§llalkoz·, aki v§llalkoz·i 

tev®kenys®get saj§t jog¼ nyugd²jask®nt folytat, tov§bb§ az az ºzvegyi nyugd²jban r®szes¿lŖ szem®ly, aki a 

re§ ir§nyad· ºregs®gi nyugd²jkorhat§rt betºltºtte. 
127

 Tbj. 19. Ä (4) bekezd®s 
128

 Tbj. 38. Ä (1) bekezd®s 
129

 Tbj. 19. Ä (2) bekezd®s 
130

 Tbj. 36. Ä (1) bekezd®s 
131

 Tbj. 25/A. Ä c) pont 
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A tagi munkav®gz®s eset®n a szoci§lis szºvetkezet e tagja ut§n havi 7.050 fo-

rint (napi 235 forint) ºsszegŤ eg®szs®g¿gyi szolg§ltat§si j§rul®kot, a tag az e 

tev®kenys®ge ellen®rt®kek®nt kapott p®nzbeli juttat§s ut§n 10% m®rt®kŤ 

nyugd²jj§rul®kot fizet
132

.   

A szoci§lis szºvetkezet az eg®szs®g¿gyi szolg§ltat§si j§rul®k megfizet®se al·l 

a tagi munkav®gz®si jogviszony l®trejºtt®t kºvetŖ elsŖ ®vben mentes¿l, a m§-

sodik ®vben az eg®szs®g¿gyi szolg§ltat§si j§rul®k 25%-§nak, a harmadik ®v-

ben 50%-§nak, a negyedik ®vben 75%-§nak, az ºtºdik ®vtŖl 100%-§nak meg-

fizet®s®re kºtelezett. 

A kedvezm®nyt ugyanazon szem®ly ut§n egy idŖben csak egy szoci§lis szº-

vetkezet, tov§bb§ ugyanaz a szoci§lis szºvetkezet ugyanazon tagja ut§n csak 

egy alkalommal veheti ig®nybe. 

N®gy ®vn®l rºvidebb idŖtartam¼ jogviszony eset®n a kedvezm®ny a n®gy ®v-

bŖl fennmarad· idŖszakra m§sik jogviszonyban ®rv®nyes²thetŖ, a kedvez-

m®ny m®rt®k®nek meg§llap²t§s§n§l azonban figyelembe kell venni a kor§bbi 

tagi jogviszonyban ®rv®nyes²tett kedvezm®ny idŖtartam§t
133

.  

A tagi jogviszony sz¿netel®se alatt a szºvetkezet nem fizet eg®szs®g¿gyi 

szolg§ltat§si j§rul®kot
134

. 

Tºbb biztos²t§si kºtelezetts®ggel j§r· jogviszony egyidejŤ fenn§ll§sa eset®n a 

j§rul®kalap ut§n mindegyik jogviszonyban meg kell fizetni a nyugd²jj§rul®kot, 

az eg®szs®gbiztos²t§si- ®s munkaerŖ-piaci j§rul®kot is
135

.  

Ha a t§rsas v§llalkoz· legal§bb heti 36 ·r§s foglalkoztat§ssal j§r· munkavi-

szonyban is §ll, vagy kºz®p- illetve felsŖfok¼ oktat§si int®zm®nyben nappali 

rendszerŤ oktat§s keret®ben folytat tanulm§nyokat, a nyugd²jj§rul®k ®s az 

eg®szs®gbiztos²t§si j§rul®k alapja a t®nylegesen el®rt j§rul®kalapot k®pezŖ jº-

vedelem
136

. 

Heti 36 ·r§s foglalkoztat§snak kell tekinteni azt a munkaviszonyt is, amely-

ben a munk§ltat· a v§ls§g megold§s§ra ind²tott program keret®ben, munka-

idŖ-szervez®si int®zked®ssel csºkkentett munkaidŖben ï §tlagosan legal§bb 

heti 20 ·r§ban ï foglalkoztatott munkav§llal·ra tekintettel munkahelymegŖr-

zŖ t§mogat§sban r®szes¿l. E rendelkez®s ï v§laszt§s szerint ï 2009. j¼lius 1-

j®tŖl visszamenŖlegesen alkalmazhat·
137

. 

Nem fizet 1,5%-os m®rt®kŤ munkaerŖ-piaci j§rul®k r®szt (az eg®szs®gbiztos²-

t§si- ®s munkaerŖ-piaci j§rul®kb·l) az a t§rsas v§llalkoz·, aki kºz®p- vagy 

felsŖfok¼ oktat§si int®zm®nyben nappali rendszerŤ oktat§s keret®ben tanul-

m§nyokat folytat, vagy a v§llalkoz·i tev®kenys®ge mellett munkaviszonnyal 
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is rendelkezik (ide nem ®rtve azt a munkav§llal·t, aki fizet®s n®lk¿li szabad-

s§gon van)
138

.   

 

2012. janu§r 1-j®tŖl a Magyar Honv®ds®g, a rendv®delmi szervek, a polg§ri 

nemzetbiztons§gi szolg§latok ®s a NAV hivat§sos §llom§ny¼ tagj§nak a to-

v§bbi jogviszony§b·l sz§rmaz· jºvedelme ut§n is meg kell fizetnie a nyugd²j-

j§rul®kot.  

 

A meg§llap²tott j§rul®kot csºkkenteni kell azzal az ºsszeggel, amelyet a 

foglalkoztat· az adott jogviszonnyal ºsszef¿gg®sben a t§rgy®vre vonatko-

z· t¼lfizet®s miatt fizetett vissza a biztos²tottnak
139

.  

A korrekci· csakis t§rgy®ven bel¿li ®s ugyanazon jogviszonyhoz kapcsol·d· 

t¼lfizet®s eset®n lehets®ges. 

 

Csal§di j§rul®kkedvezm®ny 

Az Szja tºrv®ny szerinti csal§di kedvezm®ny ®rv®nyes²t®s®re jogosult biztos²-

tott ®s ï a csal§di kedvezm®nyt megoszt§ssal ®rv®nyes²tŖ ï biztos²tott h§zas-

t§rsa, ®lett§rsa csal§di j§rul®kkedvezm®nyre jogosult.
140

 

A csal§di j§rul®kkedvezm®ny csºkkenti a biztos²tott §ltal fizetendŖ term®szet-

beni ®s p®nzbeli eg®szs®gbiztos²t§si j§rul®k ®s nyugd²jj§rul®k egy¿ttes ºssze-

g®t.
141

 

A csal§di j§rul®kkedvezm®ny ºsszege a biztos²tottat megilletŖ, az Szja tºr-

v®ny szerinti csal§di kedvezm®ny ºsszeg®bŖl 

a) a biztos²tott §ltal vagy 

b) az Szja tºrv®ny szerinti csal§di kedvezm®ny kºzºs ig®nybev®tel®re jogo-

sult biztos²tottak §ltal kºzºsen ®s/vagy 

c) a biztos²tott ®s a csal§di kedvezm®nyt megoszt§ssal ®rv®nyes²tŖ biztos²tott 

h§zast§rsa, ®lett§rsa §ltal egy¿ttesen t®nylegesen ®rv®nyes²tett csal§di ked-

vezm®nnyel csºkkentett ºsszeg 15%-a, de legfeljebb a term®szetbeni ®s 

p®nzbeli eg®szs®gbiztos²t§si j§rul®k ®s a nyugd²jj§rul®k egy¿ttes ºsszege.
142

 

 

A csal§di j§rul®kkedvezm®nyt az elŖzŖ bekezd®s b) ®s c) pontj§ban meghat§-

rozott szem®lyek dºnt®s¿k szerint egy¿tt is, de csak egyszeresen ®rv®nyes²t-

hetik.
143

 

 

A csal§di j§rul®kkedvezm®ny az 1,5%-os munkaerŖ-piaci j§rul®k terh®re 

nem vehetŖ ig®nybe. 
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A csal§di j§rul®kkedvezm®ny nem csºkkenti azt a j§rul®kkºtelezetts®get, 

amelyet az Szja tºrv®ny szerint ad·mentes vagy bev®telnek nem minŖs¿lŖ 

j§rul®kalap ut§n kell megfizetni (ide nem ®rtve a munkav§llal·i ®rdekk®pvise-

letet ell§t· szervezet r®sz®re az ad·®vben levont, befizetett tagd²j ºsszeg®t). 

T§rsas v§llalkoz· eset®n a csal§di j§rul®kkedvezm®nyt a szem®lyes kºz-

remŤkºdŖi d²jat terhelŖ j§rul®kok erej®ig lehet ®rv®nyes²teni.
144

 

 

A csal§di j§rul®kkedvezm®ny ®rv®nyes²t®se nem ®rinti a biztos²tott t§rsada-

lombiztos²t§si ell§t§sokra val· jogosults§g§t ®s az ell§t§sok ºsszeg®t.
145

 

 

A foglalkoztat· kºteles a csal§di j§rul®kkedvezm®ny havi ºsszeg®nek meg§l-

lap²t§s§ra, ha az Szja tºrv®ny szerint ad·elŖleget meg§llap²t· munk§ltat·nak 

minŖs¿l vagy olyan kifizetŖnek, amely a mag§nszem®ly r®sz®re az ºssze-

vont ad·alapba tartoz· rendszeres jºvedelmet juttat.
146

 

Abban az esetben, ha a mag§nszem®ly az Szja tºrv®ny 46. Ä (6) bekezd®s b) 

pontja szerinti jogviszonyban §ll a kifizetŖvel, akivel emellett eseti vagy §l-

land· megb²z§si jogviszonyban is §ll, akkor a kifizetŖ ad·elŖleget meg§llap²-

t·nak minŖs¿l, ²gy a bev®tel tekintet®ben csal§di kedvezm®nyt ®v kºzben is 

®rv®nyes²thet. 

 

A csal§di j§rul®kkedvezm®ny havi ºsszege az Szja tv. szerinti csal§di ked-

vezm®ny ad·elŖleg-nyilatkozat szerinti havi ºsszege ®s a t§rgyhavi szem®lyi 

jºvedelemad· ad·elŖleg-alap k¿lºnbºzet®nek ï ha az pozit²v ï 15 sz§zal®ka, 

de legfeljebb a biztos²tottat a t§rgyh·napban terhelŖ 

a) term®szetbeni eg®szs®gbiztos²t§si j§rul®k ®s p®nzbeli eg®szs®gbiztos²t§si 

j§rul®k, ®s 

b) nyugd²jj§rul®k 

ºsszege.
147

                                                                                                                  

A foglalkoztat· a csal§di j§rul®kkedvezm®ny havi ºsszeg®t ¼gy ®rv®nyes²ti, 

hogy az annak megfelelŖ ºsszeget 

a) term®szetbeni eg®szs®gbiztos²t§si j§rul®kk®nt, vagy 

b) ha a term®szetbeni eg®szs®gbiztos²t§si j§rul®k nem ny¼jt teljes fedezetet a 

j§rul®kkedvezm®nyre p®nzbeli eg®szs®gbiztos²t§si j§rul®kk®nt, vagy 

c) ha a term®szetbeni ®s p®nzbeli eg®szs®gbiztos²t§si j§rul®k sem ny¼jt teljes 

fedezetet a j§rul®kkedvezm®nyre nyugd²jj§rul®kk®nt 

nem vonja le, ®s nem fizeti meg az §llami ad·- ®s v§mhat·s§gnak.
148

  

 

Csal§di j§rul®kkedvezm®ny havi ºsszeg®t nem ®rv®nyes²theti az, aki nem mi-

nŖs¿l az Szja tºrv®ny szerint csal§di kedvezm®nyre jogosultnak.
149
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Figyelem! 

A csal§di j§rul®kkedvezm®nyre vonatkoz· rendelkez®seket [Tbj. 24/A.ï

24/C., 51., 51/A. ®s 51/B. Ä-ok] az olyan jºvedelmekre kell elsŖk®nt alkal-

mazni, amelyeket a 2014. janu§r h·napra vonatkoz·an beny¼jtott beval-

l§sban kell bevallani.
150

 

Ezen §tmeneti szab§ly alapj§n a 2014. janu§r h·napra vagy azt kºvetŖ h·na-

pokra vonatkoz·an bevallott j§rul®kalapot k®pezŖ jºvedelmekre alkalmazhat· 

a csal§di j§rul®kkedvezm®ny, f¿ggetlen¿l att·l, hogy egy kor§bbi idŖszakra 

vonatkozik az elsz§mol§s.  

 

 

A 1608M-08 ï 1608M-12-es lapok fejl®c®nek kitºlt®se 

 

A biztos²t§si jogviszony idŖtartama  
 

Ebben a rovatban a j§rul®kfizet®si kºtelezetts®get megalapoz· biztos²t§s idŖ-

tartam§t kell felt¿ntetni. A biztos²t§sban tºltºtt idŖ kezdŖ idŖpontjak®nt 

t§rgyh·napon bel¿li, vagy t§rgyidŖszakt·l elt®rŖ idŖszak is felt¿ntethetŖ. 

P®lda: a dolgoz· munkaviszonya a felment®si idŖ figyelembev®tel®vel 2017. 

janu§r 15-®n megszŤnik, de az utols· munk§ban tºltºtt napon 2016. okt·ber 

15-®n r®sz®re a munkab®r kifizet®sre ker¿l. 

Ebben az esetben a t§rgyh·napr·l (okt·ber) beny¼jtott bevall§sban az okt·-

beri adatokat t§rgyhavi, az ezt kºvetŖ idŖszakok a t§rgyh·napt·l elt®rŖ idŖ-

szakk®nt oly m·don ker¿lnek bevall§sra, hogy a november-december h·napok 

adata ºsszevontan k¿lºn lapon, majd a 2017. janu§r 1-j®tŖl janu§r 15-ig, a 

felment®si idŖ v®g®ig tart· biztos²t§si idŖ ®s adatok egy ¼jabb lapon, teh§t 

ºsszesen h§rom lapon ker¿lnek felt¿ntet®sre.  
 

A biztos²t§si kºtelezetts®ggel j§r· jogviszony tartam§nak meg§llap²t§sa a Tbj. 

5. Ä-§ban, valamint annak v®grehajt§si rendelet®ben foglaltak szerint tºrt®nik. 

A biztos²t§s - jogszab§ly elt®rŖ rendelkez®s®nek hi§ny§ban - az ennek alapj§t 

k®pezŖ jogviszony kezdet®tŖl annak megszŤn®s®ig §ll fenn. Az egyidejŤleg 

tºbb biztos²t§si jogviszonyban §ll· szem®ly biztos²t§s§nak fenn§ll§s§t minde-

gyik jogviszony§ban k¿lºn-k¿lºn kell elb²r§lni. Ennek megfelelŖen a biztos²-

tottra vonatkoz·an a bevall§st jogviszonyonk®nt kell teljes²teni. 

Ez azt jelenti, hogy ugyanann§l a munk§ltat·n§l, pl. janu§r 12-tŖl janu§r 20-

ig munkaviszonyban, ®s mellette ugyanezen idŖszakban megb²z§si jogviszony-

ban foglalkoztatott biztos²tottr·l a 1608M-08 ï 1608M-12-es lapokat jogvi-

szonyonk®nt k¿lºn-k¿lºn [az alkalmaz§s minŖs®ge rovat (foglalkoztat§s mi-
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nŖs®ge-jogviszony azonos²t· sz§m) egyezŖs®g®nek biztos²t§s§val] kell beny¼j-

tani. 
 

A t§rsas v§llalkoz· biztos²t§si kºtelezetts®ge
151

: 

- a gazdas§gi t§rsas§g, az egyes¿l®s, a szabadalmi ¿gyvivŖi t§rsas§g, a 
szabadalmi ¿gyvivŖi iroda tagja eset®ben a t®nyleges szem®lyes kºzre-

mŤkºd®si kºtelezetts®g kezdete napj§t·l annak megszŤn®se napj§ig, 

egy®ni c®g tagja eset®ben az egy®ni c®g tagj§v§ v§l§s napj§t·l az egy®ni 

c®gben fenn§ll· tags§g megszŤn®s®nek napj§ig; 

- egy®b esetben a t§rsas v§llalkoz§sn§l l®tes²tett tags§gi jogviszony, illetve 
vezetŖ tiszts®gviselŖi jogviszony l®trejºtte napj§t·l annak megszŤn®se 

napj§ig tart. 

 

A biztos²tottnak nem minŖs¿lŖ, kieg®sz²tŖ tev®kenys®get folytat· t§rsas v§l-

lalkoz· eset®ben a szem®lyes kºzremŤkºd®s idŖtartam§t kell felt¿ntetni. 

 

A t§rsas§gi szerzŖd®sben meghat§rozott szem®lyes kºzremŤkºd®s kezdet®nek 

azt a napot kell tekinteni, amikor a tag a szem®lyes kºzremŤkºd®st t®nylege-

sen megkezdi. Amennyiben ez a nap nem §llap²that· meg, ¼gy a t§rsas§gi 

szerzŖd®sben meghat§rozott idŖpont az ir§nyad·, ennek hi§ny§ban a szem®-

lyes kºzremŤkºd®s kezdet®nek azt a napot kell tekinteni, amikor a t§rsas§g 

tev®kenys®g®t a r§ vonatkoz· szab§lyok szerint megkezdheti. 

 

Az ell§t§s foly·s²t§s§nak idŖtartama 

Ebben a rovatban kell felt¿ntetni a gyermekgondoz§si d²j, a gyermekgondo-

z§st seg²tŖ ell§t§s, gyermekgondoz§si seg®ly, a gyermeknevel®si t§mogat§s, 

az §pol§si d²j, a munka-rehabilit§ci·s d²j, valamint az §ll§skeres®si t§mogat§s 

(§ll§skeres®si j§rad®k, munkan®lk¿li-j§rad®k, v§llalkoz·i j§rad®k, nyugd²j 

elŖtti munkan®lk¿li-seg®ly, §ll§skeres®st ºsztºnzŖ juttat§s, keresetp·tl· jutta-

t§s) foly·s²t§s§nak idŖtartam§t.  

 

Ebben a rovatban kell felt¿ntetni tov§bb§ a biztos²t§s megszŤn®s®t kºvetŖ 

idŖre a t§rgyidŖszakban foly·s²tott gyermekgondoz§si d²j, baleseti t§pp®nz, 

csecsemŖgondoz§si d²j idŖtartam§t.  

 

Figyelem! 

Amennyiben a bevall§s a 2010. ®vet megelŖzŖ idŖszakra vonatkozik, a 

visszamenŖleges adatokr·l 15 munkanapon bel¿l a ter¿letileg illet®kes 

fŖv§rosi/megyei korm§nyhivatal nyugd²jbiztos²t§si szakter¿lete fel® a 

Tny. tºrv®nyben elŖ²rt adatkºzl®st teljes²teni kell!  

 

Az Ăalkalmaz§s minŖs®geò rovat (1. sz§m¼ f¿ggel®k) 
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A rovat 1-2. poz²ci·ja a mag§nszem®ly nyugd²jas st§tusz§nak jelºl®s®re 

szolg§l.  

A rovat 3-4. poz²ci·ja a foglalkoztat§s minŖs®ge k·dj§t jelºli. 

Figyelem! 

A 2010. janu§r 1-j®t megelŖzŖ (pl.: 2009. ®vre vonatkoz·) biztos²t§si idŖ-

szakra kifizetett jºvedelem eset®n az adatokat a m®g nem ºsszevont (te-

h§t a 2009. ®vben haszn§latos) jogviszony azonos²t·n kell kºzºlni.   

 

Az ezt kºvetŖ hat k·dkocka (a rovat 5-10. poz²ci·ja) az adott jogviszony 

kezdŖ idŖpontj§t jelºli (az ®v utols· k®t sz§mjegye, h·nap, nap). (P®ld§ul: 

1992. m§jus 20-§n l®tes²tett jogviszonyn§l: 920520.) 

A kºvetkezŖ h§rom k·dkocka (a rovat 11-13. poz²ci·ja) a jogviszony sor-

sz§mmal tºrt®nŖ azonos²t§s§ra szolg§l, melyet jobbra z§rtan kell szere-

peltetni. Az alkalmaz§s minŖs®ge k·d 11-13. poz²ci·ja 1-999-ig terjedŖ 

folyamatos sz§m lehet. 

 

Ha egy napon, azonos foglalkoztat§s minŖs®ge k·dsz§mmal tºbb jogvi-

szonyt l®tes²tett a biztos²tott, akkor a jogviszony sorsz§m§nak elt®rŖnek 

kell lennie. 

Figyelem! 

A jogviszony sorsz§mnak minden esetben egyedinek kell lennie! Azaz, ha 

k¿lºnbºzŖ napokon, de azonos foglalkoztat§s minŖs®ge k·dsz§mmal l®te-

s²tett jogviszonyt a biztos²tott, akkor sem lehet a jogviszony sorsz§m azo-

nos.  

 

Abban az esetben, ha a biztos²tott mag§nszem®ly ugyanazon foglalkozta-

t·n§l egyidejŤleg tºbb biztos²t§ssal j§r· jogviszonyban §ll, a bevall§s 08-

13-as lapjait jogviszonyonk®nt k¿lºn-k¿lºn kell ki§ll²tani. 

Egy biztos²tottra vonatkoz·an az eg®sz ad·®v sor§n az egy adott jogvi-

szonyhoz haszn§lt jogviszony azonos²t§s§ra szolg§l· sorsz§mnak meg kell 

egyeznie!  

Abban az esetben, ha a biztos²tott foglalkoztat§sa a t§rgyh·nap sor§n tel-

jes munkaidŖsrŖl r®szmunkaidŖsre, vagy r®szmunkaidŖsrŖl teljes mun-

kaidŖsre v§ltozik, a biztos²t§sban tºltºtt idŖt, a j§rul®kalapokat ®s a j§ru-

l®k ºsszegeket k¿lºn lapon kell kºzºlni a teljes ®s a r®szmunkaidŖs idŖ-

szakokra vonatkoz·an. 
 

P®ld§k: 

 

1. Ugyanazon foglalkoztat·n§l fenn§ll· munkaviszonyok, megb²z§si jogvi-

szonyok, valamint v§lasztott tiszts®gviselŖi jogviszony kºzl®se a nem nyug-

d²jas foglalkoztatottr·l: 
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alkalmaz§s minŖs®ge jogviszony kezdete 

0 20-160101-001 2016. janu§r 1-tŖl 

0 41-160201-002 2016. febru§r 1-tŖl 

0 41-160201-003  2016. febru§r 1-tŖl 

0 41-160201-004 2016. febru§r 1-tŖl 

0 20-160801-005 2016. augusztus 1-tŖl 

0 41-160905-006 2016. szeptember 5-tŖl 

 

2. Abban az esetben, ha a nyugd²jas sz¿netelteti a nyugd²j§t, a nyugd²jas 
st§tusz§t tov§bbra is jelenteni kell. 

 

3. A keresŖk®ptelens®grŖl sz·l· igazol§s k®sŖi lead§sa miatt a biztos²t§s 
sz¿netel®s®t a kºvetkezŖ h·napban, bevall§si idŖszakt·l elt®rŖ biztos²t§si 

idŖszak jelºl®ssel a teljes kiesŖ idŖ jelent®s®vel kell kºzºlni, mely lapon ï 

amennyiben az sz¿ks®ges ï az adott biztos²t§si idŖszakra vonatkoz· ar§-

nyos szolg§lati idŖ napt§ri napjainak a sz§m§t is fel kell t¿ntetni. 

 

4. A megb²z§si jogviszony 2014. m§rcius 1-j®tŖl 2016. j¼nius 30-ig tart, a 

kifizet®s egy ºsszegben, 2016. j¼nius 30-§n tºrt®nik. Az egyes ®vekre 

(2014., 2015., 2016.) jut· megb²z§si d²j ºsszeg®t ®vekre megbontva k¿lºn-

k¿lºn lapon kell szerepeltetni.  

 

5. A nyugd²jas foglalkoztatott a betegszabads§g§nak lej§rta ut§n t§pp®nzre 

nem jogosult, ez az idŖszak igazolt t§voll®tnek minŖs¿l. A Ăbiztos²t§s sz¿-

netel®se, vagy munkab®rrel ell§tatlans§g ideje, k·djaò ebben az esetben 

46-os [munkav®gz®si kºtelezetts®g al·li mentes²t®s (munkab®r, illetm®ny, 

t§pp®nz ill. t§voll®ti d²j fizet®se n®lk¿l] lesz [figyelemmel a Tny. 22/A. Ä (1) 

bekezd®s®re]. 

 

Figyelem! Az egyes jogviszonyok vonatkoz§s§ban az alkalmaz§s minŖs®-

ge k·dsz§mnak (mag§nszem®ly nyugd²jas st§tusz§t jelºlŖ sz§m, foglal-

koztat§s minŖs®ge k·d, jogviszony kezdete, jogviszony azonos²t§s§ra 

szolg§l· sorsz§m) az ºsszetartoz· 1608M-08 ï 1608M-12-es lapokon - a 

t§rgyh·napt·l elt®rŖ idŖszakra vonatkoz· kifizet®sek eset®ben is - meg 

kell egyeznie! 
 

A 1608M-08-as lap kitºlt®se 

 

XVI . A JOGVISZONYRA VONATKO Zč ADATSZOLGĆLTATĆS 

 

Ezen a lapon a fejl®cben felt¿ntetett biztos²t§sban tºltºtt idŖre vonatkoz· ada-

tok ker¿lnek felt¿ntet®sre.  
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Figyelem! 

A bevall§si idŖszakt·l elt®rŖ biztos²t§si idŖszakra vonatkoz· jogviszony 

adatok (pl. biztos²t§s sz¿netel®se, vagy munkab®rrel ell§tatlans§g) eset®n 

az ezen biztos²t§si idŖszak tekintet®ben a teljes havi, ugyanezen ï a t®ny-

leges sz§mfejt®snek megfelelŖ ï jogviszony adatokra vonatkoz· adatszol-

g§ltat§st (elt®rŖen a 09, 09-01, 10, 11, 12-es lapokt·l) meg kell ism®telni.  

[Pl.: A 2016. janu§r havi alapbevall§s 1608M-08-as lap 526. sor§ban 11-es 

k·ddal t§pp®nz ker¿l felt¿ntet®sre, melynek idŖszaka: 20160121-20160125. A 

folyamatos t§pp®nzes idŖszakra tekintettel a 2016. febru§r havi alapbevall§s 

(2016. janu§r havi biztos²t§si idŖszak felt¿ntet®s®vel ki§ll²tott) a 1608M-08-as 

lapj§nak 526. sor§ban a 11-es k·d mellett az idŖszaknak 20160121-20160131 

kell lenni.]   

Az adott biztos²t§si idŖszak, adott jogviszony tekintet®ben a bevall§si idŖ-

szakt·l f¿ggetlen¿l a legk®sŖbb bek¿ldºtt ®s feldolgozott bevall§s 08-as 

lapj§n szereplŖ adatok lesznek ®rv®nyesek! 

 

A 1608M-08-as lap 520-525. sorok a 16, 25, 41, 42, 46, 48, 60, 80, 83, 91, 

92, 93 ®s 94-es foglalkoztat§s minŖs®ge k·dok eset®ben nem lehetnek ki-

tºltºttek.  

 

520-522. sor: Munkakºr, foglalkoz§s 

Ezekben a sorokban a Kºzponti Statisztikai Hivatal elnºk®nek 7/2010. 

(IV. 23.) sz§m¼ kºzlem®ny®vel kiadott Foglalkoz§sok Egys®ges Oszt§lyo-

z§si Rendszere (FEOR-08) alapj§n meghat§rozott, az adott munkakºrre 

megadott jelzŖsz§mot kell felt¿ntetni a biztos²tottra vonatkoz·an, az idŖ-

tartam pontos megjelºl®s®vel. 

 

T§rsas v§llalkoz· eset®ben (ha a foglalkoztat§s minŖs®g k·dja: 30, 34, 35, 

37 vagy 39) a rovatba a t§rsas§gi szerzŖd®sben felt¿ntetett munkakºrt kell 

be²rni.  
 

523-525. sor: R®szmunkaidŖs, teljes foglalkoztat§s, munkaidŖ-szervez®si 

int®zked®ssel csºkkentett teljes munkaidŖ 

 

Ezekben a sorokban a biztos²tott munkaszerzŖd®s (munka-meg§llapod§s) 

szerinti heti munkaidej®t (munka·r§ban) kell a kºvetkezŖk szerint felve-

zetni. 

 

Ha a biztos²tott munkaideje nem ®ri el a teljes, illetŖleg az adott munka-

kºrre ir§nyad·, jogszab§lyban meghat§rozott munkaidŖt, akkor a 1608M-

08-as lap 523. sor a) oszlopba a munka·r§k sz§m§t, a b)-c) oszlopba pedig 

a r®szmunkaidŖben tºrt®nt foglalkoztat§s tartam§t kell bejegyezni. 
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Ha a biztos²tott munkaideje el®ri a re§ ir§nyad· rendelkez®sek szerinti tel-

jes, illetŖleg az adott munkakºrre ir§nyad·, jogszab§lyban meghat§rozott 

munkaidŖt, a munka·r§k sz§m§t a 1608M-08-as lap 524. sor a) oszlopba, a 

teljes munkaidejŤ foglalkoztat§s tartam§t a b)-c) oszlopba kell be²rni. 

 

Amennyiben a biztos²tott munkaideje el®ri az adott munkakºrre ir§nyad·, 

jogszab§lyban meghat§rozott teljes munkaidŖt, de az a heti 36 ·r§n§l ke-

vesebb, a munkaidŖt a 1608M-08-as lap 523. (r®szmunkaidŖs foglalkozta-

t§s) sor§ban kell felt¿ntetni. Ilyen esetben a nyugd²j-meg§llap²t§s sor§n a 

r®szmunkaidŖn®l felt¿ntetett idŖszak vizsg§latra ker¿l.  

 

Heti 36 ·r§s foglalkoztat§snak kell tekinteni azt a munkaviszonyt is, 

amelyben a munk§ltat· a v§ls§g megold§s§ra ind²tott program keret®ben, 

munkaidŖ-szervez®si int®zked®ssel csºkkentett munkaidŖben ï §tlagosan 

legal§bb heti 20 ·r§ban ï foglalkoztatott munkav§llal·ra tekintettel 

munkahelymegŖrzŖ t§mogat§sban r®szes¿l
152

. Ebben az esetben a munka-

·r§k sz§m§t a 1608M-08-as lap 525. sor a) oszlopba, a foglalkoztat§s tar-

tam§t a b)-c) oszlopba kell be²rni.   

 

Abban az esetben, ha a biztos²tott foglalkoztat§sa a t§rgyh·nap sor§n teljes 

munkaidŖsrŖl r®szmunkaidŖsre, vagy r®szmunkaidŖsrŖl teljes munkaidŖs-

re v§ltozik, a biztos²t§sban tºltºtt idŖt, a j§rul®kalapokat ®s a j§rul®k ºsz-

szegeket k¿lºn kell kºzºlni a teljes ®s a r®szmunkaidŖs idŖszakokra vo-

natkoz·an. 
 

526-538. sorok: Biztos²t§s sz¿netel®se, vagy munkab®rrel ell§tatlans§g 

ideje, k·dja 

Ezekben a sorokban kell megadni a t§rgyidŖszakon bel¿li biztos²t§s sz¿ne-

tel®se, vagy munkab®rrel ell§tatlan idŖszakok idŖtartam§t, k·dj§t a 2. sz§-

m¼ f¿ggel®k szerint. 
 

A biztos²t§si jogviszony ideje alatt kezdŖdºtt ®s annak megszŤn®s®t kºvetŖ 

idŖre tºrt®nŖ baleseti t§pp®nz, csecsemŖgondoz§si d²j, gyermekgondoz§si 

d²j foly·s²t§s§ra vonatkoz· adatokat az ell§t§st meg§llap²t· ®s foly·s²t· 

szervnek a bevall§s 09-01-es lapj§n kell kºzºlnie (abban az esetben is, ha a 

biztos²t§si jogviszony az elŖzŖ ®vben megszŤnt).  

 

Figyelem! 

Amennyiben a 1608M-09-01-es lapon biztos²t§s megszŤn®s®t kºvetŖen 

foly·s²tott p®nzbeli ell§t§st t¿ntetett fel, akkor a kiesŖ idŖ t²pus§nak 

                                                 
152

 Krtv. 223. Ä (3) bekezd®s 
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(k·dj§nak) ®s idŖtartam§nak kºzl®s®re minden esetben sz¿ks®g van!   

  

539-540. sorok: Korkedvezm®nyre jogos²t· munkakºr  

Ezekben a sorokban kell megadni a kiz§r·lag 2015. janu§r 1-j®t megelŖ-

zŖ biztos²t§si idŖszak eset®n a korkedvezm®nyre jogos²t· munkakºrben 

eltºltºtt idŖszak idŖtartam§t, k·dj§t az Đtmutat· 2. sz§m¼ mell®klet®ben 

felsorolt munkakºrºk szerint. A mell®klet 14 munkakºri fŖcsoportot tar-

talmaz, a fŖcsoporthoz tartoz· konkr®t munkakºrºk felsorol§s§val (pl.: 

01.008 fºld alatt v®gzett munka, robbant·kamra kezelŖ). 

 

Egy adott munkakºrben v®gzett munka akkor tekinthetŖ korkedvezm®-

nyesnek, ha a munkakºr a korkedvezm®nyre jogos²t· munkakºri jegyz®k-

ben szerepel, a v®gzett munka megegyezik a jegyz®k munkakºri le²r§s ro-

vat§ban megfogalmazott tev®kenys®ggel ®s a korkedvezm®ny hat§lya ki-

terjed a gazd§lkod· szervezetre. Az adatszolg§ltat§s jogszerŤs®g®t a nyug-

d²jbiztos²t§si igazgat§si szervek ellenŖrizhetik. A nyugd²jbiztos²t§si igaz-

gat§si szervek a kºzºlt munkakºr alapj§n, a korkedvezm®nyre val· jogo-

sults§g meg§llap²t§s§hoz sz¿ks®ges azonos²t§si elj§r§st a nyugell§t§si 

ig®ny elb²r§l§sakor folytatj§k le. 

Abban az esetben, ha a 1608M-09-es lap 557. sor§ban ï az Eam. tv. 355. Ä 

(1) bekezd®s alapj§n ï jelºlte a korkedvezm®ny-biztos²t§si j§rul®k megfi-

zet®se al·li mentes²t®s t®ny®t, akkor ezekben a sorokban a korkedvez-

m®nyre jogos²t· munkakºrt nem kell felt¿ntetni! 
 

541. sor: Az eg®szs®g¿gyi dolgoz·k heti 48 ·r§t meghalad· ºnk®nt v§llalt 

tºbbletmunkav®gz®s®nek ideje 
Ebben a sorban a munk§ltat· §ltal igazolt, 48 ·r§t meghalad· tºbbletmun-

kav®gz®s idŖtartam§t munka·r§ban kell felt¿ntetni.  

 

A Tny. 43/A. Ä (1) bekezd®se elŖ²rja, hogy a Tny. 43. Ä (1) bekezd®se sze-

rint sz§m²tott szolg§lati idŖn t¼l az eg®szs®g¿gyi dolgoz·k eset®ben kieg®-

sz²tŖ szolg§lati idŖk®nt kell figyelembe venni a k¿lºn tºrv®nyben megha-

t§rozott, a heti 48 ·r§t meghalad· ºnk®nt v§llalt tºbbletmunkav®gz®snek ï 

a munk§ltat· §ltal munka·r§ban igazolt ï 2004. m§jus 1-j®t kºvetŖ, ï na-

pi 8 ·ra alapulv®tel®vel §tsz§m²tott ï idŖtartam§t. 

 

542. sor: Az ar§nyos szolg§lati idŖ napt§ri napjainak sz§ma 

Ezt a sort csak abban az esetben kell kitºlteni, ha a biztos²tottnak a Tbj. 5. 

Ä-a (1) bekezd®s®nek a), b), g) pontja ®s a (2) bekezd®se szerinti biztos²t§-

si kºtelezetts®ggel j§r· jogviszonya keret®ben - ide nem ®rtve a Munka 

Tºrv®nykºnyve ®rtelm®ben teljes munkaidŖben, illetve az adott munka-

kºrre ir§nyad·, jogszab§lyban meghat§rozott munkaidŖben foglalkozta-

tottakat - el®rt nyugd²jj§rul®k-alapot k®pezŖ keresete, jºvedelme a k¿lºn 
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jogszab§lyban meghat§rozott minim§lb®rn®l kevesebb. Ebben az esetben 

a szolg§lati idŖ ®s a biztos²t§si idŖ ar§nya azonos a nyugd²jj§rul®k alapj§t 

k®pezŖ kereset, jºvedelem ®s a mindenkor ®rv®nyes minim§lb®r ar§ny§-

val. 

 

Az ar§nyos szolg§lati idŖt kiz§r·lag a fent meghat§rozott esetekben 

kell kisz§m²tani ®s felt¿ntetni. Teljes munkaidŖben tºrt®nŖ foglalkoz-

tat§s ®s/vagy a minim§lb®rt meghalad· jºvedelem eset®n az adott me-

zŖt ¿resen kell hagyni! Az ar§nyos szolg§lati idŖt a bevall§s beny¼jt§-

s§ra kºtelezett sz§m²tja ki a Tny. R. 56. Ä-§ban le²rtak szerint. Az em-

l²tett rendelkez®sek fŖ szab§lyk®nt az ar§nyos szolg§lati idŖnek a nap-

t§ri ®vre (®vben) tºrt®nŖ meg§llap²t§s§r·l rendelkeznek, de azt a biz-

tos²t§si jogviszony idŖtartam§ra kell meg§llap²tani. EbbŖl kºvetkezŖ-

en az ar§nyos szolg§lati idŖ napt§ri napjait a jogviszony idŖtartam§-

nak h·napj§ra beny¼jtott bevall§sban kell felt¿ntetni. A jogviszony 

m·dosul§s§nak (pl. teljes munkaidŖrŖl r®szmunkaidŖ-

re/r®szmunkaidŖrŖl teljes munkaidŖre tºrt®nŖ v§lt§s) idŖpontj§ra 

vonatkoz·an a jogviszony tartam§t megbontva kell a bevall§sban kº-

zºlni. 

 

Az ar§nyos szolg§lati idŖ napt§ri napjainak sz§ma nem lehet tºbb, mint a 

biztos²t§sban tºltºtt idŖ napt§ri napjainak sz§ma! 

 

A biztos²tott t§rsas v§llalkoz· vonatkoz§s§ban ez a sor nem tºlthetŖ ki! 

 

543. sor: A biztos²t§si jogviszony megszŤn®s®nek idŖpontja 

Ebben a sorban a mag§nszem®ly biztos²t§si jogviszony§nak megszŤn®se 

idŖpontj§t kell felt¿ntetni. 

 

A jogviszony megszŤn®s®nek idŖpontj§t kiz§r·lag az adott jogviszony 

utols· biztos²t§sban tºltºtt idŖszak§hoz ki§ll²tott 08-as lapon kell szerepel-

tetni ®s annak meg kell egyeznie a lapon felt¿ntetett biztos²t§sban tºltºtt 

idŖ z§r· d§tum§val.     

 

544-545. sor: Ezekben a sorokban a Tbj. 5. Ä szerinti biztos²totti jogviszony-

okban foglalkoztatottak eset®ben jelºlni kell a gyermekgondoz§si d²j 

(GYED)/a gyermekgondoz§st seg²tŖ ell§t§s, gyermekgondoz§si seg®ly 

(GYES) foly·s²t§sa melletti munkav®gz®s idŖtartam§t. 

A GYED, GYES foly·s²t§sa melletti munkav®gz®s eset®n a 1608M-08-as 

lap 526-538. ĂBiztos²t§s sz¿netel®se, vagy munkab®rrel ell§tatlans§gò so-

rokban ezen ell§t§sok idŖtartam§t kiesŖ idŖk®nt nem kell szerepeltetni.  

Amennyiben a foglalkoztat§s minŖs®ge k·d ®rt®ke 83-as (GYED), vagy 

93-as (GYES), akkor ezeket a sorokat nem kell kitºlteni! 
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A 1608M-09-es lap kitºlt®se 

 

Figyelem! 

Ezen a lapon a fejl®c ĂCsal§di j§rul®kkedvezm®ny ig®nybev®teleò k·d-

kock§ba ĂIò-t (Igen) kell jelºlni, ha a biztos²tottra vonatkoz·an csal§di 

j§rul®kkedvezm®nyt ®rv®nyes²t [teh§t a csal§di j§rul®kkedvezm®ny ®rv®-

nyes²t®s®hez sz¿ks®ges sorok valamelyik®t is ki k²v§nja tºlteni (a 1608M-

09-es lap 560-563., 566., 570., 578. sorai)].  

Amennyiben a biztos²tott nem k²v§n (nem tud) ®lni a csal§di j§rul®kked-

vezm®ny ®rv®nyes²t®s®nek lehetŖs®g®vel, a k·dkock§ba ĂNò-t (Nem) kell 

felt¿ntetni. Ebben az esetben a 1608M-09-es lap 555-559., 564-565., 567-

569., 571-577., 579., 585-586. sorai tºlthetŖk ki. 
 
XVII . A JĆRUL£KOKRA VONATKOZč KIFIZET£SEK ADATAI  

 

Figyelem! A j§rul®kkºteles ell§t§sok ºsszeg®t a 1608M-09-01-es lapon 

kell felt¿ntetni! 

 

555. sor: Az eg®szs®g¿gyi szolg§ltat§si j§rul®k NFA §ltal §tv§llalt ºssze-

ge/Az eg®szs®g¿gyi szolg§ltat§si j§rul®k ºsszege 

Ebben a sorban kell felt¿ntetni a kieg®sz²tŖ tev®kenys®get folytat· t§rsas 

v§llalkoz· ut§n a t§rsas v§llalkoz§s, a tagi munkav®gz®s eset®n a szoci§lis 

szºvetkezet §ltal fizetendŖ eg®szs®g¿gyi szolg§ltat§si j§rul®k havi ºsszeg®t 

(2016. ®vben havi 7.050 forint, napi 235 forint).
153

    

A szoci§lis szºvetkezet az eg®szs®g¿gyi szolg§ltat§si j§rul®k megfizet®se 

al·l a tagi munkav®gz®si jogviszony l®trejºtt®t kºvetŖ elsŖ ®vben mente-

s¿l, a m§sodik ®vben az eg®szs®g¿gyi szolg§ltat§si j§rul®k 25%-§nak, a 

harmadik ®vben 50%-§nak, a negyedik ®vben 75%-§nak, az ºtºdik ®vtŖl 

100%-§nak megfizet®s®re kºtelezett. 

A kedvezm®nyt ugyanazon szem®ly ut§n egy idŖben csak egy szoci§lis 

szºvetkezet, tov§bb§ ugyanaz a szoci§lis szºvetkezet ugyanazon tagja ut§n 

csak egy alkalommal veheti ig®nybe. 

N®gy ®vn®l rºvidebb idŖtartam¼ jogviszony eset®n a kedvezm®ny a n®gy 

®vbŖl fennmarad· idŖszakra m§sik jogviszonyban ®rv®nyes²thetŖ, a ked-

vezm®ny m®rt®k®nek meg§llap²t§s§n§l azonban figyelembe kell venni a 

kor§bbi tagi jogviszonyban ®rv®nyes²tett kedvezm®ny idŖtartam§t
154

.  
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 Tbj. 19. Ä (4) bekezd®s 
154

 Tbj. 39/B. Ä (3)-(5) bekezd®s 
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A tagi jogviszony sz¿netel®se alatt a szºvetkezet nem fizet eg®szs®g¿gyi 

szolg§ltat§si j§rul®kot
155

. 

 

A sor a) oszlop§ba kiz§r·lag a Nemzeti Foglalkoztat§si Alap (NFA) §ltal 

§tv§llalt eg®szs®g¿gyi szolg§ltat§si j§rul®k ºsszeg®t kell szerepeltetni (csak 

a 17-es foglalkoztat§s minŖs®ge k·d eset®n fordulhat elŖ), a c) oszlopba a 

t®nylegesen fizetendŖ eg®szs®g¿gyi szolg§ltat§si j§rul®k ºsszeg®t kell fel-

t¿ntetni.  

 

Ebben a sorban csak 17-es ®s 53-as foglalkoztat§s minŖs®ge k·d felt¿nte-

t®se eset®ben szerepelhet adat. 
 

556. sor: A korkedvezm®ny-biztos²t§si j§rul®k alapja 

A korkedvezm®ny-biztos²t§si j§rul®k alapja a 2015. janu§r 1-j®t megelŖ-

zŖ biztos²t§si idŖszak eset®n a Tbj. 4. Ä k) pont szerinti jºvedelem (kiv®-

ve a Tbj. 21. Ä szerinti jºvedelmeket). 

Korkedvezm®ny-biztos²t§si j§rul®kot kiz§r·lag 2015. janu§r 1-j®t megelŖ-

zŖ biztos²t§si idŖszakra lehet bevallani ®s levonni! 

Az esed®kess®get kºvetŖen a 2015. janu§r 1-j®t megelŖzŖ idŖszakra kifize-

tett (juttatott) j§rul®kalapot k®pezŖ jºvedelmekre a 2014. december 31-®n 

hat§lyos rendelkez®seket kell alkalmazni
156

.  

 

557. sor: Az 556. sorb·l a korkedvezm®ny-biztos²t§si j§rul®k ºsszege 

(13%) 

A foglalkoztat·, illetve a t§rsas v§llalkoz§s a korkedvezm®nyre jogos²t· 

munkakºrben foglalkoztatott, saj§t jog¼ nyugd²jasnak nem minŖs¿lŖ biz-

tos²tott, illetŖleg a kieg®sz²tŖ tev®kenys®get folytat·nak nem minŖs¿lŖ t§r-

sas v§llalkoz· ut§n a 2015. janu§r 1-j®t megelŖzŖ biztos²t§si idŖszak 

eset®n korkedvezm®ny-biztos²t§si j§rul®kot fizet, kiv®ve, ha e kºtelezett-

s®ge al·l k¿lºn jogszab§ly szerint mentes²tett®k
157

. 

 

A korkedvezm®ny-biztos²t§si j§rul®k megfizet®se al·li mentes²t®sre vonat-

koz· szab§lyokat az Eam. tv. 354-357. Ä-ai tartalmazt§k. A korkedvez-

m®ny-biztos²t§si j§rul®k megfizet®se al·li mentes²t®s elj§r§si szab§lyair·l a 

342/2007. (XII. 19.) Korm. rendelet rendelkezett. 

 

Ennek a sornak az a) oszlop§ban kell felt¿ntetni a korkedvezm®ny-

biztos²t§si j§rul®k megfizet®se al·li mentes²t®s ok§t a kºvetkezŖ k·d fel-

haszn§l§s§val:  

                                                 
155

 Tbj. 39/B. Ä (2) bekezd®s 
156

 Tbj. 65/E. Ä 
157

 Tbj. 20/A. Ä, Tbj. 27. Ä (5) bekezd®s 
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1 Eam. tv. 355. Ä (1) bekezd®s alapj§n tºrt®nŖ mentes²t®s
158

 

 

Abban az esetben, ha ebben a sorban ï az Eam. tv. 355. Ä (1) bekezd®s 

alapj§n - jelºlte a korkedvezm®ny-biztos²t§si j§rul®k megfizet®se al·li 

mentes²t®s t®ny®t, akkor a 1608M-08-as lap 539-540. sorokban a korked-

vezm®nyre jogos²t· munkakºrt nem kell felt¿ntetni! 
 

558. sor: A felszolg§l§si d²j ut§n fizetett nyugd²jj§rul®k alapja 

A k¿lºn jogszab§ly szerint felszolg§l§si d²j ut§n a foglalkoztat· ï a foglal-

koztatott helyett ï nyugd²jj§rul®kot fizet, melynek alapj§t ebben a sorban 

kell felt¿ntetni
159

. 

 

559. sor: Az 558. sorb·l a felszolg§l§si d²j ut§n fizetett nyugd²jj§rul®k 

ºsszege (15%) 

Ebben a sorban a nyugd²jj§rul®k ºsszeg®t kell kºzºlni.  

 

560. sor: A csal§di j§rul®kkedvezm®ny alapja 

Ebben a sorban csal§di j§rul®kkedvezm®ny alapj§t kell felt¿ntetni, mely 

az Szja tºrv®ny szerinti csal§di kedvezm®ny ad·elŖleg-nyilatkozat szerinti 

havi ºsszege ®s a t§rgyhavi szem®lyi jºvedelemad· ad·elŖleg-alap k¿lºn-

bºzete, ha az pozit²v
160

 (vagyis az az ºsszeg, amit szem®lyi jºvedelemad· 

ad·elŖleg-alap csºkkent®sek®nt m§r nem vehetŖ figyelembe).  

 

561. sor: A csal§di j§rul®kkedvezm®ny ºsszege 

A csal§di j§rul®kkedvezm®ny ºsszege az 560. sorb·l sz§m²tott ºsszeg 

15%-a. 

 

562. sor: A t§rsas v§llalkoz· szem®lyes kºzremŤkºdŖi d²ja 

Abban az esetben, ha a t§rsas v§llalkoz· csal§di j§rul®kkedvezm®nyt k²-

v§n ig®nybe venni, akkor ennek a sornak a c) oszlop§ban a szem®lyes 

kºzremŤkºdŖi d²j§nak havi ºsszeg®t kell felt¿ntetnie. 

 

563. sor: Csal§di j§rul®kkedvezm®nybŖl ®rv®nyes²thetŖ ºsszeg 

                                                 
158

 A hat·s§g a foglalkoztat·t ï k®relm®re ï hat§rozatban mentes²ti a korkedvezm®ny-biztos²t§si j§rul®k 

megfizet®se al·l, ha az elj§r§s sor§n meg§llap²tja, hogy a k®relemben megjelºlt munkakºrben ®s munkahe-

lyen tºrt®nŖ foglalkoztat§s eset®n.  

- a k¿lºnºsen neh®z fizikai munka, 

- a k¿lºnºsen terhelŖ kl²ma, az ergon·miai k·roki t®nyezŖknek val· tart·s kit®tel, a fokozott pszich®s 

megterhel®s, 

- a pszichoszoci§lis k·roki t®nyezŖknek val· tart·s kit®tel 

nem §ll fenn, vagy csak olyan m®rt®kben §ll fenn, amely a korkedvezm®nyre val· jogosults§g meg§llap²t§s§t 

ï a foglalkoztat· §ltal biztos²tott munkafelt®telekre ®s munkakºr¿lm®nyekre tekintettel ï nem indokolja. 
159

 Tbj. 26. Ä (7) bekezd®s 
160

 Tbj. 51. Ä (2) bekezd®s 
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Az ebben a sorban szerepeltetett ºsszegnek meg kell egyeznie a 1608M-

09-es lap 561. sorban felt¿ntetett ºsszeggel abban az esetben, ha az 562. 

sor ¿res. Amennyiben az 562. sor kitºltºtt, akkor e sor ºsszeg®nek meg 

kell egyeznie az 561. sor ºsszege ®s az 562. sor ºsszeg®nek 17%-a kºz¿l a 

kisebbel. 

 

 

1608M-09-es lap 564., 568., 572. sorok: Eg®szs®gbiztos²t§si- ®s munkaerŖ-

piaci j§rul®k alapja: 

A foglalkoztatott az eg®szs®gbiztos²t§si- ®s munkaerŖ-piaci j§rul®kot a 

Tbj. 4. Ä k) pontja szerinti jºvedelme (kiv®ve a Tbj. 21. Ä szerinti jºve-

delm®t) ut§n fizeti meg
161

. A foglalkoztatott nem fizet eg®szs®gbiztos²t§si- 

®s munkaerŖ-piaci j§rul®kot a felszolg§l§si d²j ®s a borraval· ut§n
162

.  

 

A biztos²tott t§rsas v§llalkoz· az eg®szs®gbiztos²t§si- ®s munkaerŖ-piaci 

j§rul®kot a t§rsas v§llalkoz§st·l szem®lyes kºzremŤkºd®sre tekintettel 

megszerzett j§rul®kalapot k®pezŖ jºvedelem alapulv®tel®vel fizeti meg. 

Az eg®szs®gbiztos²t§si- ®s munkaerŖ-piaci j§rul®k alapja havonta lega-

l§bb a minim§lb®r m§sf®lszerese
163

.  

A Tbj. 4. Ä d) pont 5. alpontja szerinti t§rsas v§llalkoz· eset®n a szem®-

lyes kºzremŤkºd®s d²jaz§s§nak az ¿gyvezet®s d²jaz§s§t kell tekinteni
164

. 

Ha a t§rsas v§llalkoz· legal§bb heti 36 ·r§s foglalkoztat§ssal j§r· munkavi-

szonyban is §ll, vagy kºz®p- illetve felsŖfok¼ oktat§si int®zm®nyben nappali 

rendszerŤ oktat§s keret®ben folytat tanulm§nyokat, a nyugd²jj§rul®k ®s az 

eg®szs®gbiztos²t§si j§rul®k alapja a t®nylegesen el®rt j§rul®kalapot k®pezŖ jº-

vedelem
165

. 

 

564. sor: Az eg®szs®gbiztos²t§si- ®s munkaerŖ-piaci j§rul®k alapja 

%ÂÂÅÎ Á ÓÏÒÂÁÎ ÁÚ ÅÇÅǲÓÚÓÅǲÇÂÉÚÔÏÓąǲÔÁǲÓÉ- ÅǲÓ ÍÕÎËÁÅÒÏȓ-ÐÉÁÃÉ ÊÁǲÒÕÌÅǲË 
ÁÌÁÐÊÁǲÂÏǲÌ ËÉÚÁǲÒÏǲÌÁÇ Á ÔÅÒÍÅǲÓÚÅÔÂÅÎÉ ÅÇÅǲÓÚÓÅǲÇÂÉÚÔÏÓąǲÔÁǲÓÉ ÊÁǲÒÕÌÅǲË ÒÅǲÓÚ 
ÁÌÁÐÊÁǲÔ ËÅÌÌ ÆÅÌÔÕȃÎÔÅÔÎÉȦ 
 

565. sor: Az 564. sorb·l levont (befizetett) term®szetbeni eg®szs®gbiztos²-

t§si j§rul®k r®sz ºsszege (4%) ®s/vagy a levon§s elmarad§s§nak oka 

Ebbe a sorba az eg®szs®gbiztos²t§si- ®s munkaerŖ-piaci j§rul®k ºsszeg®bŖl 

a term®szetbeni eg®szs®gbiztos²t§si j§rul®k r®sz ºsszege ker¿l be²r§sra.  

 

                                                 
161

 Tbj. 24. Ä (1) bekezd®s 
162

 Tbj. 24. Ä (1) bekezd®s a) pont 
163

 Tbj. 27. Ä (2) bekezd®s 
164

 Tbj. 27. Ä (4) bekezd®s 
165

 Tbj. 31. Ä (4) bekezd®s 
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Itt kell felt¿ntetni a j§rul®k levon§s elmarad§s§nak t®nyleges ok§t a kºvet-

kezŖ k·dok felhaszn§l§s§val: 

1 Tbj. 50. Ä (1) bekezd®s szerinti t¼lfizet®s miatt 

2 felszolg§l§si d²j, borraval· miatt 

 
566. sor: A term®szetbeni eg®szs®gbiztos²t§si j§rul®k terh®re ®rv®nyes²tett 

csal§di j§rul®kkedvezm®ny ºsszege 

Ebben a sorban a csal§di j§rul®kkedvezm®ny terh®re ®rv®nyes²thetŖ ºsz-

szegbŖl (1608M-09-es lap 563. sor) a term®szetbeni eg®szs®gbiztos²t§si 

j§rul®kk®nt ®rv®nyes²tett ºsszeget kell felt¿ntetni. 

 

T§rsas v§llalkoz· eset®n a csal§di j§rul®kkedvezm®nyt a szem®lyes kºz-

remŤkºdŖi d²jat terhelŖ j§rul®kok erej®ig lehet ®rv®nyes²teni.
166

 

 

A foglalkoztat· a csal§di j§rul®kkedvezm®ny havi ºsszeg®t ¼gy ®rv®nyes²-

ti, hogy az annak megfelelŖ ºsszeget 

a) term®szetbeni eg®szs®gbiztos²t§si j§rul®kk®nt, vagy 

b) ha a term®szetbeni eg®szs®gbiztos²t§si j§rul®k nem ny¼jt teljes fedeze-

tet a j§rul®kkedvezm®nyre p®nzbeli eg®szs®gbiztos²t§si j§rul®kk®nt, 

vagy 

c) ha a term®szetbeni ®s p®nzbeli eg®szs®gbiztos²t§si j§rul®k sem ny¼jt tel-

jes fedezetet a j§rul®kkedvezm®nyre nyugd²jj§rul®kk®nt 

nem vonja le, ®s nem fizeti meg.
167

 

 

567. sor: A fizetendŖ term®szetbeni eg®szs®gbiztos²t§si j§rul®k r®sz ºssze-

ge 

Ebbe a sorba a 1608M-09-es lap 565. sor ºsszeg®bŖl az 566. sor ºsszege 

levonva ker¿l felt¿ntet®sre. 

Abban az esetben, ha a biztos²tott nem k²v§n ®lni a csal§di j§rul®kkedvez-

m®ny ig®nybev®tel®nek lehetŖs®g®vel (a 1608M-09-es lap fejl®c®ben a je-

lºl®s: ĂNò), akkor ennek a sornak az ºsszege megegyezik a 1608M-09-es 

lap 565. sor ºsszeg®vel.  

 

568. sor: Az eg®szs®gbiztos²t§si- ®s munkaerŖ-piaci j§rul®k alapja 

%ÂÂÅÎ Á ÓÏÒÂÁÎ ÁÚ ÅÇÅǲÓÚÓÅǲÇÂÉÚÔÏÓąǲÔÁǲÓÉ- ÅǲÓ ÍÕÎËÁÅÒÏȓ-ÐÉÁÃÉ ÊÁǲÒÕÌÅǲË 
ÁÌÁÐÊÁǲÂÏǲÌ ËÉÚÁǲÒÏǲÌÁÇ Á ÐÅǲÎÚÂÅÌÉ ÅÇÅǲÓÚÓÅǲÇÂÉÚÔÏÓąǲÔÁǲÓÉ ÊÁǲÒÕÌÅǲË ÒÅǲÓÚ ÁÌÁÐÊÁǲÔ 
ËÅÌÌ ÆÅÌÔÕȃÎÔÅÔÎÉȦ 
 

569. sor: Az 568. sorb·l levont (befizetett) p®nzbeli eg®szs®gbiztos²t§si j§-

rul®k r®sz ºsszege (3%) ®s/vagy a levon§s elmarad§s§nak oka 

                                                 
166

 Tbj. 24/A. Ä (6) bekezd®s 
167

 Tbj. 51. Ä (3) bekezd®s 
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Ebbe a sorba az eg®szs®gbiztos²t§si- ®s munkaerŖ-piaci j§rul®k ºsszeg®bŖl 

a p®nzbeli eg®szs®gbiztos²t§si j§rul®k r®sz ºsszege ker¿l be²r§sra.  

 

Nem fizet p®nzbeli eg®szs®gbiztos²t§si j§rul®kot 

- Á ÆÏÇÌÁÌËÏÚÔÁÔÏÔÔ Á ËÕȃÌÏȃÎ ÊÏÇÓÚÁÂÁǲÌÙ ÓÚÅÒÉÎÔÉ ÐÒÅǲÍÉÕÍÅǲÖÅË ÐÒÏÇȤ
ÒÁÍȟ ÉÌÌÅÔÏȓÌÅÇ Á ËÕȃÌÏȃÎÌÅÇÅÓ ÆÏÇÌÁÌËÏÚÔÁÔÁǲÓÉ ÁǲÌÌÏÍÁǲÎÙ ËÅÒÅÔÅǲÂÅÎ 
ÊÁǲÒÏǲ ÊÕÔÔÁÔÁǲÓ ÕÔÁǲÎ168ȟ  

- a saj§t jog¼ nyugd²jas foglalkoztatott a j§rul®kalapot k®pezŖ jºve-

delme ut§n, felt®ve, hogy nyugd²ja foly·s²t§sa nem sz¿netel
169

. 

 

Itt kell felt¿ntetni a j§rul®k levon§s elmarad§s§nak t®nyleges ok§t a kºvet-

kezŖ k·dok felhaszn§l§s§val: 

1 Tbj. 50. Ä (1) bekezd®s szerinti t¼lfizet®s miatt 

2 saj§t jog¼ nyugd²jas foglalkoztatott (a nyugd²ja foly·s²t§sa nem 

sz¿netel) 

3 k¿lºn jogszab§ly szerinti pr®mium®vek program, illetŖleg a k¿-

lºnleges foglalkoztat§si §llom§ny keret®ben j§r· juttat§s 

4 felszolg§l§si d²j, borraval· miatt 

 

570. sor: A p®nzbeli eg®szs®gbiztos²t§si j§rul®k terh®re ®rv®nyes²tett csa-

l§di j§rul®kkedvezm®ny ºsszege 

Ebben a sorban a csal§di j§rul®kkedvezm®ny terh®re ®rv®nyes²thetŖ ºsz-

szegbŖl (1608M-09-es lap 563. sor) a p®nzbeli eg®szs®gbiztos²t§si j§ru-

l®kk®nt ®rv®nyes²tett ºsszeget kell felt¿ntetni. 

 

T§rsas v§llalkoz· eset®n a csal§di j§rul®kkedvezm®nyt a szem®lyes kºz-

remŤkºdŖi d²jat terhelŖ j§rul®kok erej®ig lehet ®rv®nyes²teni.
170

 

 

A foglalkoztat· a csal§di j§rul®kkedvezm®ny havi ºsszeg®t ¼gy ®rv®nyes²-

ti, hogy az annak megfelelŖ ºsszeget 

a) term®szetbeni eg®szs®gbiztos²t§si j§rul®kk®nt, vagy 

b) ha a term®szetbeni eg®szs®gbiztos²t§si j§rul®k nem ny¼jt teljes fedeze-

tet a j§rul®kkedvezm®nyre p®nzbeli eg®szs®gbiztos²t§si j§rul®kk®nt, 

vagy 

c) ha a term®szetbeni ®s p®nzbeli eg®szs®gbiztos²t§si j§rul®k sem ny¼jt tel-

jes fedezetet a j§rul®kkedvezm®nyre nyugd²jj§rul®kk®nt 

nem vonja le, ®s nem fizeti meg.
171

 

 

571. sor: A fizetendŖ p®nzbeli eg®szs®gbiztos²t§si j§rul®k r®sz ºsszege 

                                                 
168

 Tbj. 24. Ä (1) bekezd®s b) pont 
169

 Tbj. 25. Ä 
170

 Tbj. 24/A. Ä (6) bekezd®s 
171

 Tbj. 51. Ä (3) bekezd®s 



 

 147 

Ebbe a sorba a 1608M-09-es lap 569. sor ºsszeg®bŖl az 570. sor ºsszege 

levonva ker¿l felt¿ntet®sre. 

Abban az esetben, ha a biztos²tott nem k²v§n ®lni a csal§di j§rul®kked-

vezm®ny ig®nybev®tel®nek lehetŖs®g®vel (a 1608M-09-es lap fejl®c®ben a 

jelºl®s: ĂNò), akkor ennek a sornak az ºsszege megegyezik a 1608M-09-es 

lap 569. sor ºsszeg®vel. 

 

572. sor: Az eg®szs®gbiztos²t§si- ®s munkaerŖ-piaci j§rul®k alapja 

%ÂÂÅÎ Á ÓÏÒÂÁÎ ÁÚ ÅÇÅǲÓÚÓÅǲÇÂÉÚÔÏÓąǲÔÁǲÓÉ- ÅǲÓ ÍÕÎËÁÅÒÏȓ-ÐÉÁÃÉ ÊÁǲÒÕÌÅǲË 
ÁÌÁÐÊÁǲÂÏǲÌ ËÉÚÁǲÒÏǲÌÁÇ Á ÍÕÎËÁÅÒÏȓ-ÐÉÁÃÉ ÊÁǲÒÕÌÅǲË ÒÅǲÓÚ ÁÌÁÐÊÁǲÔ ËÅÌÌ ÆÅÌÔÕȃÎȤ
ÔÅÔÎÉȦ 
 

573. sor: Az 572. sorb·l a levont (befizetett) munkaerŖ-piaci j§rul®k r®sz 

ºsszege (1,5%) ®s/vagy a levon§s elmarad§s§nak oka 

Ebbe a sorba az eg®szs®gbiztos²t§si- ®s munkaerŖ-piaci j§rul®k ºsszeg®bŖl 

a munkaerŖ-piaci j§rul®k r®sz ºsszege ker¿l be²r§sra.  

 

Nem fizet munkaerŖ-piaci j§rul®kot 

- a Tbj. 5. Ä (1) bekezd®s®nek b)-d), g)-i) pontjaiban ®s (2) bekezd®s®ben 

meghat§rozott szem®ly ï ide nem ®rtve az iskolaszºvetkezetnek nem 

minŖs¿lŖ szºvetkezet tev®kenys®g®ben munkaviszony keret®ben kºz-

remŤkºdŖ szºvetkezeti tagot -, 

- az a t§rsas v§llalkoz·, aki kºz®p- vagy felsŖfok¼ oktat§si int®zm®nyben 

nappali rendszerŤ oktat§s keret®ben tanulm§nyokat folytat, vagy a v§l-

lalkoz·i tev®kenys®ge mellett munkaviszonnyal is rendelkezik (ide nem 

®rtve azt a munkav§llal·t, aki fizet®s n®lk¿li szabads§gon van), 

- az a foglalkoztatott ®s t§rsas v§llalkoz·, aki saj§t jog¼ nyugd²jas vagy a 

t§rsadalombiztos²t§si nyugell§t§sr·l sz·l· jogszab§lyban meghat§rozott 

re§ ir§nyad· ºregs®gi nyugd²jkorhat§rt betºltºtte
172

. 

 

Itt kell felt¿ntetni a j§rul®k levon§s elmarad§s§nak t®nyleges ok§t a kºvet-

kezŖ k·dok felhaszn§l§s§val: 

1 Tbj. 50. Ä (1) bekezd®s szerinti t¼lfizet®s miatt 

2 a Tbj. 5. Ä (1) bekezd®s®nek b)-d), g)-i) pontjaiban ®s (2) bekez-

d®s®ben meghat§rozott szem®ly 

3 a t§rsas v§llalkoz·, ha kºz®p- vagy felsŖfok¼ oktat§si int®z-

m®nyben nappali rendszerŤ oktat§s keret®ben tanulm§nyokat 

folytat, vagy a v§llalkoz·i tev®kenys®ge mellett munkaviszony-

nyal is rendelkezik 

4 saj§t jog¼ nyugd²jas, vagy a Tny.-ben meghat§rozott, re§ ir§ny-

ad· ºregs®gi nyugd²jkorhat§rt betºltºtt foglalkoztatott 

                                                 
172

 Tbj. 25/A. Ä 
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5 felszolg§l§si d²j, borraval· miatt 

 
574. sor: A nyugd²jj§rul®k alapj§t k®pezŖ jºvedelem ºsszege 

A foglalkoztatott a nyugd²jj§rul®kot a Tbj. 4. Ä k) pontja szerinti jºvedel-

me (kiv®ve a Tbj. 21. Ä szerinti jºvedelm®t) ut§n fizeti meg
173

. 

 

A foglalkoztatott nem fizet nyugd²jj§rul®kot a felszolg§l§si d²j ®s a 

borraval· ut§n
174

.  
 

A biztos²tott t§rsas v§llalkoz· a nyugd²jj§rul®kot a szem®lyes kºzre-

mŤkºd®s®re tekintettel megszerzett j§rul®kalapot k®pezŖ jºvedelem 

alapulv®tel®vel fizeti meg. A nyugd²jj§rul®k alapja havonta legal§bb a 

minim§lb®r
175

. 

A bet®ti t§rsas§g, a kºzkereseti t§rsas§g ®s a korl§tolt felelŖss®gŤ t§r-

sas§g olyan term®szetes szem®ly tagja eset®n, aki a t§rsas§g ¿gyveze-

t®s®t nem munkaviszony alapj§n l§tja el [®s nem minŖs¿l a Tbj. 4. Ä d) 

pont 1. alpontja szerinti t§rsas v§llalkoz·nak], a szem®lyes kºzremŤ-

kºd®s d²jaz§s§nak az ¿gyvezetŖ d²jaz§s§t kell tekinteni
176

. 

 

Ha a t§rsas v§llalkoz· legal§bb heti 36 ·r§s foglalkoztat§ssal j§r· munka-

viszonyban is §ll, vagy kºz®p- illetve felsŖfok¼ oktat§si int®zm®nyben 

nappali rendszerŤ oktat§s keret®ben folytat tanulm§nyokat, a nyugd²jj§ru-

l®k ®s az eg®szs®gbiztos²t§si j§rul®k alapja a t®nylegesen el®rt j§rul®kala-

pot k®pezŖ jºvedelem
177

. 

 

Ha a biztos²tott r®sz®re nyugd²jj§rul®k-kºteles jutalmat fizettek ki, azt k¿-

lºn a 1608M-09-es lap 575. sorban, egy ºsszegben kell kºzºlni. 

 

Abban az esetben, ha az Orsz§gos Nyugd²jbiztos²t§si FŖigazgat·s§g  

Nyugd²jfoly·s²t· Igazgat·s§ga §ltal foly·s²tott ell§t§sban r®szes¿lŖ (1, 2, 

3, 6, 7, 9, 10-es st§tusz¼) szem®ly r®sz®re tºrt®nik nyugd²jj§rul®k alapot 

k®pezŖ jºvedelem kifizet®s, azt k¿lºn a 1608M-09-es lap 576. sorban kell 

kºzºlni.  

 

575. sor: A nyugd²jj§rul®k-kºteles jutalom ºsszege 

Ebben a sorban a nyugd²jj§rul®k kºteles jutalom ºsszeg®t kell felt¿ntetni. 
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 Tbj. 24. Ä (1) bekezd®s 
174

 Tbj. 24. Ä (1) bekezd®s a) pont 
175

 Tbj. 27. Ä (2) bekezd®s 
176

 Tbj. 27. Ä (4) bekezd®s 
177

 Tbj. 31. Ä (4) bekezd®s 
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576. sor: Az Orsz§gos Nyugd²jbiztos²t§si FŖigazgat·s§g Nyugd²jfoly·s²t· 

Igazgat·s§ga §ltal foly·s²tott ell§t§sban r®szes¿lŖ szem®ly §ltal fize-

tendŖ nyugd²jj§rul®k alapja 

 

Figyelem! 

Ha az ºregs®gi nyugd²jkorhat§rt be nem tºltºtt, a Tny. 18. Ä (2a)-(2d) be-

kezd®se alapj§n meg§llap²tott, vagy a korhat§r elŖtti ºregs®gi nyugd²jak 

megsz¿ntet®s®rŖl, a korhat§r elŖtti ell§t§sr·l ®s a szolg§lati j§rand·s§gr·l 

sz·l· 2011. ®vi CLXVII. tºrv®ny 3. Ä (2) bekezd®s c) pontja alapj§n to-

v§bbfoly·s²tott ºregs®gi teljes nyugd²jban r®szes¿lŖ szem®ly a t§rgy®vben 

a Tbj. 5. Ä-a szerinti biztos²t§ssal j§r· jogviszonyban §ll, illetve egy®ni 

vagy t§rsas v§llalkoz·k®nt kieg®sz²tŖ tev®kenys®get folytat, ®s az §ltala 

fizetendŖ nyugd²jj§rul®k alapja meghaladja a t§rgy®v elsŖ napj§n ®rv®-

nyes kºtelezŖ legkisebb munkab®r havi ºsszeg®nek tizennyolcszoros§t (a 

tov§bbiakban: ®ves keretºsszeg), az ®ves keretºsszeg el®r®s®t kºvetŖ h·-

nap elsŖ napj§t·l az adott t§rgy®v december 31-®ig, de legfeljebb az ºreg-

s®gi nyugd²jkorhat§r betºlt®s®ig a nyugd²jfoly·s²t· szervnek a nyugd²j fo-

ly·s²t§s§t sz¿neteltetnie kell
178

. 

 

Fontos! 

Fentiekhez ®rtendŖ a b§ny§szatr·l sz·l· 1993. ®vi XLVIII. tºrv®ny 49/C. Ä 

(2) bekezd®se, az elŖad·-mŤv®szeti szervezetek t§mogat§s§r·l ®s saj§tos 

foglalkoztat§si szab§lyair·l sz·l· 2008. ®vi XCIX. tºrv®ny 43/B. Ä (2) be-

kezd®se, a korhat§r elŖtti ºregs®gi nyugd²jak megsz¿ntet®s®rŖl, a korhat§r 

elŖtti ell§t§sr·l ®s a szolg§lati j§rand·s§gr·l sz·l· 2011. ®vi CLXVII. tºr-

v®ny 11. Ä (1) bekezd®se, valamint az egyes b§ny§szati dolgoz·k t§rsada-

lombiztos²t§si kedvezm®nyeirŖl sz·l· 23/1991. (II. 9.) Korm. rendelet 5/K. 

Ä (2) bekezd®se. 

 

Mindezek figyelembe v®tel®vel: ezt a sort csak abban az esetben kell ki-

tºlteni, ha az alkalmaz§s minŖs®ge rovat elsŖ k®t k·dkock§j§ban 1, 2, 

3, 6, 7, 9, 10-es k·dsz§m ker¿lt felt¿ntet®sre! 

 

577. sor: Az 574-576. sorb·l sz§m²tott nyugd²jj§rul®k ºsszege (10%) 

®s/vagy a levon§s elmarad§s§nak oka 

Ebben a sorban a levont nyugd²jj§rul®k ºsszeg®t kell felt¿ntetni. A nyug-

d²jj§rul®k m®rt®ke 10%
179

. 

 

Itt kell felt¿ntetni a j§rul®k levon§s elmarad§s§nak t®nyleges ok§t a kºvet-

kezŖ k·dok felhaszn§l§s§val: 
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 Tny. 83/B. Ä (1) bekezd®s 
179

 Tbj. 19. Ä (2) bekezd®s 

1 Tbj. 50. Ä (1) bekezd®s szerinti t¼lfizet®s miatt 
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A 2-es ®s a 3-as k·dot kiz§r·lag a 2013. janu§r 1-j®t megelŖzŖ biztos²t§si 

idŖszak eset®ben lehet alkalmazni. 

 

578. sor: A nyugd²jj§rul®k terh®re ®rv®nyes²tett csal§di j§rul®kkedvez-

m®ny ºsszege  

Ebben a sorban a csal§di j§rul®kkedvezm®ny terh®re ®rv®nyes²thetŖ ºsz-

szegbŖl (1608M-09-es lap 563. sor) a nyugd²jj§rul®kk®nt ®rv®nyes²tett 

ºsszeget kell felt¿ntetni. 

 

T§rsas v§llalkoz· eset®n a csal§di j§rul®kkedvezm®nyt a szem®lyes kºz-

remŤkºdŖi d²jat terhelŖ j§rul®kok erej®ig lehet ®rv®nyes²teni.
182

 

 

A foglalkoztat· a csal§di j§rul®kkedvezm®ny havi ºsszeg®t ¼gy ®rv®nyes²-

ti, hogy az annak megfelelŖ ºsszeget 

a) term®szetbeni eg®szs®gbiztos²t§si j§rul®kk®nt, vagy 

b) ha a term®szetbeni eg®szs®gbiztos²t§si j§rul®k nem ny¼jt teljes fedeze-

tet a j§rul®kkedvezm®nyre p®nzbeli eg®szs®gbiztos²t§si j§rul®kk®nt, 

vagy 

c) ha a term®szetbeni ®s p®nzbeli eg®szs®gbiztos²t§si j§rul®k sem ny¼jt tel-

jes fedezetet a j§rul®kkedvezm®nyre nyugd²jj§rul®kk®nt 

nem vonja le, ®s nem fizeti meg.
183

 

 

579. sor: A fizetendŖ nyugd²jj§rul®k ºsszege 

Ebbe a sorba a 1608M-09-es lap 577. sor ºsszeg®bŖl az 578. sor ºsszege 

levonva ker¿l felt¿ntet®sre. 

Abban az esetben, ha a biztos²tott nem k²v§n ®lni a csal§di j§rul®kkedvez-

m®ny ig®nybev®tel®nek lehetŖs®g®vel (a 1608M-09-es lap fejl®c®ben a je-
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 E¿tev. 16/A. Ä b) pont alapj§n jºvedelemkieg®sz²t®s: az E¿tev.-ben meghat§rozott felt®telek szerint, p®nz-

ell§t§suk tºrv®ny alapj§n tºrt®nŖ sz¿neteltet®s®re tekintettel, egyes kºzalkalmazotti jogviszonyban, korm§ny-

zati szolg§lati vagy §llami szolg§lati jogviszonyban §ll· eg®szs®g¿gyi dolgoz·k jºvedelm®nek kieg®sz²t®s®re 

szolg§l· juttat§s 
181

 E¿tev. 16/B. Ä (7) bekezd®s 
182

 Tbj. 24/A. Ä (6) bekezd®s 
183

 Tbj. 51. Ä (3) bekezd®s 

2 nyilatkozata alapj§n a nyugd²jj§rul®kot a mag§nszem®ly 

m§s foglalkoztat·n§l a j§rul®kfizet®si felsŖ hat§rig m§r 

megfizette 

3 a nyugd²jj§rul®kot a mag§nszem®ly a foglalkoztat·n§l a 

j§rul®kfizet®si felsŖ hat§rig m§r megfizette 

4 felszolg§l§si d²j, borraval· miatt 

5 eg®szs®g¿gyi dolgoz· jºvedelemkieg®sz²t®se
180

 miatt
181

 



 

 151 

lºl®s: ĂNò), akkor ennek a sornak az ºsszege megegyezik a 1608M-09-es 

lap 577. sor ºsszeg®vel. 

 

 

XVIII . A T£TELES EG£SZS£G¦GYI HOZZĆJĆRULĆSRA VO-

NATKOZč ADATOK 

 

Ebben a blokkban kell felt¿ntetni azt a kifizetŖt, vagy munk§ltat·t terhelŖ 

eg®szs®g¿gyi hozz§j§rul§st, amely mag§nszem®lyhez kºthetŖ fizet®si kºtele-

zetts®get eredm®nyez. 

Figyelem! 

Ezt a blokkot kiz§r·lag a 2010. janu§r 1-j®t megelŖzŖ idŖszakra vonatko-

z·an lehet kitºlteni, ugyanis a t®teles eg®szs®g¿gyi hozz§j§rul§st a 2010. 

janu§r 1-j®t megelŖzŖ idŖszakra akkor is meg kell fizetni, ha annak meg-

§llap²t§s§ra 2009. december 31-®t kºvetŖen ker¿l sor. 

 

585. sor: T®teles eg®szs®g¿gyi hozz§j§rul§s a teljes munkaidŖben foglal-

koztatott ut§n 

Ebben a sorban a t®teles eg®szs®g¿gyi hozz§j§rul§si kºtelezetts®get kell 

felt¿ntetni
184

. 

 

Figyelem! Ez a sor csak a teljes munkaidŖben foglalkoztatott ut§ni t®-

teles eg®szs®g¿gyi hozz§j§rul§st tartalmazhatja! 

 

586. sor: T®teles eg®szs®g¿gyi hozz§j§rul§s a r®szmunkaidŖben foglalkoz-

tatott ut§n 

Ha a munkaviszonyban tºrt®nŖ foglalkoztat§s a teljes munkaidŖn®l rºvi-

debb munkaidŖben (r®szmunkaidŖ) tºrt®nik, a t®teles eg®szs®g¿gyi hozz§-

j§rul§s ºsszege a teljes ºsszegnek a teljes munkaidŖ ®s r®szmunkaidŖ ar§-

ny§ban, legfeljebb azonban 50%-os m®rt®kben csºkkentett ºsszege. 

 

 

A 1608M-09-01-es lap kitºlt®se 

 

XIX. AZ ELLĆTĆSOKRA VONATKOZč ADATOK 

 

Figyelem! 

Abban az esetben, ha ezen a lapon a fejl®c ĂT§rsadalombiztos²t§-

si/csal§dt§mogat§si kifizetŖhely jelºl®seò rovat§ban a kifizetŖhellyel ren-

delkezŖ foglalkoztat· t§rsadalombiztos²t§si ell§t§st szerepeltet 1-est, ha 

csal§dt§mogat§si ell§t§st szerepeltet, akkor 2-est kell jelºlni! 
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 az Eho tv. 6-9. Ä-ainak 2009. december 31-®n hat§lyos szºvege alapj§n 
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Ezen a lapon a fejl®c ĂCsal§di j§rul®kkedvezm®ny ig®nybev®teleò k·d-

kock§ba ĂIò-t (Igen) kell jelºlni, ha a biztos²tottra vonatkoz·an csal§di 

j§rul®kkedvezm®nyt ®rv®nyes²t [teh§t a csal§di j§rul®kkedvezm®ny ®rv®-

nyes²t®s®hez sz¿ks®ges sorok valamelyik®t is ki k²v§nja tºlteni (a 1608M-

09-01-es lap 598-599., 604. sorai)].  

Amennyiben a biztos²tott nem k²v§n (nem tud) ®lni a csal§di j§rul®kked-

vezm®ny ®rv®nyes²t®s®nek lehetŖs®g®vel, a k·dkock§ba ĂNò-t (Nem) kell 

felt¿ntetni. Ebben az esetben a 1608M-09-01-es lap 600-603., 605., 612. 

sorai tºlthetŖk ki.  

 

A biztos²t§s megszŤn®s®t kºvetŖen foly·s²tott p®nzbeli ell§t§sokat 

(1608M-09-01-es lap 612. sor: baleseti t§pp®nz, csecsemŖgondoz§si d²j; 

1608M-09-01-es lap 600. sor: gyermekgondoz§si d²j),  

- amennyiben azokat az eg®szs®gbiztos²t§si szakigazgat§si szervek fo-

ly·s²tj§k: 97-es (biztos²t§s megszŤn®s®t kºvetŖ p®nzbeli ell§t§s) k·d-

dal kell felt¿ntetni,  

- amennyiben azokat a kifizetŖhelyet mŤkºdtetŖ foglalkoztat· foly·s²t-

ja: szint®n a 97-es k·dot, illetve a Ăt§rsadalombiztos²t§-

si/csal§dt§mogat§si kifizetŖhelyò rovatban a megfelelŖ jelºl®st alkal-

mazni kell. 

 

598-599. sor: Ezekben a sorokban a csal§di j§rul®kkedvezm®ny alapj§t ®s 

ºsszeg®t kell felt¿ntetni figyelemmel a 1608M-09-es lap 560-561. sora-

iban foglaltakra. 

 

600-601. sorok: Ezekben a sorokban kell kºzºlni a gyermekgondoz§si 

d²jra, gyermekgondoz§st seg²tŖ ell§t§sra, gyermekgondoz§si seg®lyre 

vonatkoz· adatokat. 

Abban az esetben, ha gyermekgondoz§si d²jat, illetve a gyermekgondoz§st 

seg²tŖ ell§t§st, gyermekgondoz§si seg®lyt kifizetŖhelyet mŤkºdtetŖ mun-

k§ltat· foly·s²tja, akkor a foglalkoztat§s minŖs®ge k·d ®rt®ke nem lehet 

83 (GYED), 93 (GYES). Ebben az esetben az adott jogviszonyhoz tartoz· 

foglalkoztat§s minŖs®ge k·dot kell felt¿ntetni [pl.: 20 (munkaviszony)], a 

ĂT§rsadalombiztos²t§si/csal§dt§mogat§si kifizetŖhelyò rovatban a megfe-

lelŖ jelºl®st alkalmazni kell, ®s az ell§t§s foly·s²t§s§nak idŖszak§t a 

1608M-08-as lapon kiesŖ idŖk®nt szerepeltetni kell. 

 

602. sor: A GYET, §pol§si d²j, munka-rehabilit§ci·s d²j foly·s²t§s§nak, 

valamint az §ll§skeres®si t§mogat§s ºsszege 

Ebben a sorban a fejl®cben szereplŖ Ăell§t§sok foly·s²t§s§nak idŖtartamaò 

rovatban felt¿ntetett idŖszakra foly·s²tott ell§t§s ºsszeg®t kell felt¿ntetni.  
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603. sor: A 600-602. sorb·l levont nyugd²jj§rul®k ºsszege (10%) ®s/vagy a 

levon§s elmarad§s§nak oka 

Ebben a sorban a levont nyugd²jj§rul®k ºsszeg®t kell felt¿ntetni. A nyug-

d²jj§rul®k m®rt®ke 10%
185

. 

 

Itt kell felt¿ntetni a j§rul®k levon§s elmarad§s§nak t®nyleges ok§t a kºvet-

kezŖ k·dok felhaszn§l§s§val: 

 

 

 

 

 

A 

2-

es 

®s a 3-as k·dot kiz§r·lag a 2013. janu§r 1-j®t megelŖzŖ idŖszak eset®ben 

lehet alkalmazni. 

 

604. sor: A nyugd²jj§rul®k terh®re ®rv®nyes²tett csal§di j§rul®kkedvez-

m®ny ºsszege 

Nyugd²jj§rul®kk®nt azon ell§t§sok ut§n lehet csal§di j§rul®kkedvezm®nyt 

®rv®nyes²teni, amelyek az Szja tºrv®ny szerint nem minŖs¿lnek ad·men-

tes bev®telnek. Ilyen ell§t§sok a GYED ®s az ad·kºteles munkan®lk¿li el-

l§t§s (25-ºs foglalkoztat§s minŖs®ge k·d).   

 

605. sor: A fizetendŖ nyugd²jj§rul®k ºsszege 

Ebbe a sorba a 1608M-09-01-es lap 603. sor ºsszeg®bŖl a 604. sor ºssze-

ge levonva ker¿l felt¿ntet®sre. 

Abban az esetben, ha a biztos²tott nem k²v§n ®lni a csal§di j§rul®kked-

vezm®ny ig®nybev®tel®nek lehetŖs®g®vel (a 1608M-09-01-es lap fejl®c-

®ben a jelºl®s: ĂNò), akkor ennek a sornak az ºsszege megegyezik a 

1608M-09-01-es lap 603. sor ºsszeg®vel. 

 

612. sor: A biztos²t§si jogviszony megszŤn®s®t kºvetŖ idŖre foly·s²tott 

csecsemŖgondoz§si d²j, baleseti TP ºsszege 

Ebben a sorban kell kºzºlni a biztos²t§s megszŤn®s®t kºvetŖ idŖre foly·s²-

tott csecsemŖgondoz§si d²jra, baleseti t§pp®nzre vonatkoz· adatokat. Ab-

ban az esetben, ha ezen ell§t§s(ok) mellett a t§rgyidŖszakban egy®b jogc²-

men is tºrt®nik ell§t§s kifizet®s, azt k¿lºn lapon kell szerepeltetni. 

Amennyiben ebben a sorban a biztos²t§s megszŤn®s®t kºvetŖen foly·-

s²tott p®nzbeli ell§t§st t¿ntetett fel, akkor a 1608M-08-as lapon (a 526-

                                                 
185

 Tbj. 19. Ä (2) bekezd®s 

1 Tbj. 50. Ä (1) bekezd®s szerinti t¼lfizet®s miatt 

2 nyilatkozata alapj§n a nyugd²jj§rul®kot a mag§nszem®ly 

m§s foglalkoztat·n§l a j§rul®kfizet®si felsŖ hat§rig m§r 

megfizette 

3 a nyugd²jj§rul®kot a mag§nszem®ly a foglalkoztat·n§l a 

j§rul®kfizet®si felsŖ hat§rig m§r megfizette 

4 felszolg§l§si d²j, borraval· miatt 



 

 154 

538. sorokban) a kiesŖ idŖ t²pus§nak (k·dj§nak) ®s idŖtartam§nak 

kºzl®s®re minden esetben sz¿ks®g van!    

 

 

A 1608M-10-es lap kitºlt®se 
 

 

XX. AZ EGYSZERţSĉTETT K¥ZTEHERVISEL£SI HOZZĆJĆRU-

LĆSRA VONATKOZč ADATOK 

 

Abban az esetben, ha a mag§nszem®ly kºzterhei megfizet®s®t az Ekho tv. 

3. Ä (3c) bekezd®se alapj§n ekho-val teljes²ti, akkor a 1608M-10-es lap 

fejl®c®ben az erre szolg§l· k·dkock§ban ezt a t®nyt ĂXò-szel kell jelºlni.  

 

A 1608M-10-es lap 620-626. sorok adatainak kitºlt®sekor az Ekho tv. elŖ²r§-

sait kell alkalmazni. 

 

Figyelem! 

Abban az esetben, ha a 1608M-10-es lap 620-626. sorok valamelyike kitºl-

tºtt, akkor a fejl®cben az ĂEkho al§ esŖ bev®tel ®rt®khat§raò mezŖ kitºlt®se 

kºtelezetŖ az al§bbi k·dok valamelyik®vel: 

1    60 milli· forint 

2    125 milli· forint 

 

620. sor: Az EGT tag§llamban biztos²tott szem®lytŖl levont egyszerŤs²tett 

kºztehervisel®si hozz§j§rul§s (9,5%) 

Ennek a sornak az a) oszlop§ban az EGT tag§llamban biztos²tott mag§n-

szem®lynek juttatott ekho alapul szolg§l· bev®telt, a c) oszlopban a kifize-

tŖ §ltal, a bev®telbŖl meg§llap²tott ®s levont hozz§j§rul§s ºsszeg®t kell fel-

t¿ntetni.  

 

621. sor: A kifizetŖt terhelŖ egyszerŤs²tett kºztehervisel®si hozz§j§rul§s 

(20%) 

Ennek a sornak a c) oszlop§ba az a) oszlopban kºzºlt ekho-alap ºsszege 

ut§n a kifizetŖt terhelŖ hozz§j§rul§s ºsszeg®t kell felt¿ntetni. 

 

622. sor: A nyugd²jast terhelŖ egyszerŤs²tett kºztehervisel®si hozz§j§ru-

l§s (11,1%) 

Abban az esetben, ha a mag§nszem®ly a kifizet®st megelŖzŖen nyilatkozik 

arr·l, hogy nyugd²jas, akkor az ekho m®rt®ke 11,1%.  

 

623. sor: A mag§nszem®lyt terhelŖ egyszerŤs²tett kºztehervisel®si hozz§-

j§rul§s ºsszege (15%) 
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Ennek a sornak a c) oszlop§ba az a) oszlopban kºzºlt ekho-alap ºsszege 

ut§n a mag§nszem®lyt terhelŖ hozz§j§rul§s ºsszeg®t kell felt¿ntetni.  

 

624. sor: A 623. sor c) oszlopb·l szem®lyi jºvedelemad· (9,5%) 

Ebben a sorban a mag§nszem®lyt terhelŖ hozz§j§rul§sb·l a szem®lyi jºve-

delemad· ºsszeg®t kell felt¿ntetni. 

 

625. sor: A 623. sor c) oszlopb·l nyugd²jj§rul®k (3,9%) 

Ebben a sorban a mag§nszem®lyt terhelŖ hozz§j§rul§sb·l a nyugd²jj§rul®k 

ºsszeg®t kell szerepeltetni. 

 

626. sor: A 623. sor c) oszlopb·l term®szetbeni eg®szs®gbiztos²t§si j§rul®k 

(1,6%) 

Ebben a sorban a mag§nszem®lyt terhelŖ hozz§j§rul§sb·l a term®szetbeni 

eg®szs®gbiztos²t§si j§rul®k ºsszeg®t kell szerepeltetni. 

 

 

A 1608M-11-es lap kitºlt®se 

 

Ezen alapon a szoci§lis hozz§j§rul§si ad·b·l ®rv®nyes²thetŖ kedvezm®-

nyekkel ºsszef¿ggŖ adatok felt¿ntet®s®re van lehetŖs®g. 

 

Fontos! A foglalkoztatott §ltal fizetendŖ nyugd²jj§rul®kot, eg®szs®gbizto-

s²t§si- ®s munkaerŖ-piaci (egy®ni) j§rul®kot ï melyek tekintet®ben ked-

vezm®ny nem ®rv®nyes²thetŖ ï, az §ltal§nos szab§lyok szerint elk¿lºn¿l-

ten, a 1608M-08-as ®s a 1608M-09 ï 09-01-es lapokon kell kºzºlni.  

 

A START PLUSZ, START EXTRA vagy START BčNUSZ ad·kedvezm®ny 

a Karrier H²d Programmal kapcsolatos ad·kedvezm®nnyel ®s a munkab®rek 

nett· ®rt®k®nek megŖrz®s®t c®lz· ad·kedvezm®nnyel egy¿tt kiz§r·lag abban 

az esetben ®rv®nyes²thetŖ, ha a biztos²t§si idŖszak 2014. janu§r 1-j®t  meg-

elŖzŖ. A legfeljebb k®t jogc²men ®rv®nyes²thetŖ egy¿ttes kedvezm®ny megha-

ladhatja az adott foglalkoztatott ut§n fizetendŖ ad· ºsszeg®t. Ha a foglalkozta-

t· §ltal az adott h·napra ®rv®nyes²tett ad·kedvezm®nyek egy¿ttes ºsszege 

meghaladja az adott h·napra fizetendŖ ad· ºsszeg®t, a k¿lºnbºzetre az ad·z§s 

rendj®rŖl sz·l· tºrv®nynek a kºlts®gvet®si t§mogat§sra vonatkoz· szab§lyait 

kell ®rtelemszerŤen alkalmazni
186

. 

 

A Karrier H²d Program megval·s²t§s§t c®lz· ®s a munkab®rek nett· ®rt®k®nek 

megŖrz®s®t c®lz· ad·kedvezm®ny ugyanazon munkav§llal· vonatkoz§s§ban 

egy¿ttesen is ®rv®nyes²thetŖ legfeljebb az ezen munkav§llal·val fenn§ll· jog-
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 Eat. 463. Ä (2) bekezd®s 2013. december 31-ig hat§lyos rendelkez®se 
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viszony alapj§n meg§llap²tott sz§m²tott ad· ºsszeg®ig
187

, illetve, ha a biztos²-

t§si idŖszak 2014. janu§r 1-j®t megelŖzŖ
188

. 

 

Figyelem! 

A START k§rty§val tºrt®nŖ foglalkoztat§shoz kapcsol·d· ad·kedvezm®ny 

m§s kedvezm®nnyel egy¿tt nem ®rv®nyes²thetŖ. 
 

XXI. A START PROGRAMHOZ KAPCSOLčDč KĆRTYĆVAL 

RENDELKEZŕ SZEM£LYEK FOGLALKOZTATĆSĆVAL ¥SSZE-

F¦GGŕ EGY£B ADATOK 

 

Ebben a blokkban a START Programhoz kapcsol·d· (START, START 

PLUSZ, START EXTRA, START BčNUSZ) k§rty§val foglalkoztatott sze-

m®lyre tekintettel ig®nybe vehetŖ kedvezm®nnyel ºsszef¿ggŖ adatokat kell 

kºzºlni.  

 

A 2015. janu§r 1-j®t kºvetŖen az ezt megelŖzŖ idŖszakra ut·lag kifizetett, 

juttatott jºvedelem tekintet®ben ï amennyiben a tºrv®nyi felt®telek fen-

n§llnak ï a START Programhoz kapcsol·d· k§rty§val ig®nybe vehetŖ 

kedvezm®nyek ®rv®nyes²thetŖek
189

. 

 

A START Programhoz kapcsol·d· k§rty§s foglalkoztatottakhoz kapcsol·d· 

adatszolg§ltat§s eset®ben gyŖzŖdjºn meg a k§rtya ®rv®nyess®g®rŖl! 

 

Abban az esetben, ha a munkaad· olyan START EXTRA k§rty§val rendelke-

zŖ, rendelkez®sre §ll§si t§mogat§sra jogosult §ll§skeresŖt foglalkoztat, akinek 

a foglalkoztat§sa a Pftv. 8. Ä (1) bekezd®s®ben meghat§rozott felt®telek egy¿t-

tes teljes²t®s®vel val·sul meg
190
, akkor a munkaad· a foglalkoztat§s elsŖ ®v®-

nek lej§rt§t kºvetŖen tov§bbi k®t ®vig kedvezm®nyben r®szes¿l. Ebben az 

esetben a kedvezm®ny ®rv®nyes²t®se nem kºtŖdik a START EXTRA k§rtya 

®rv®nyess®gi idej®hez. 

Figyelem! 
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 Eat. 463. Ä (3) bekezd®s 2013. december 31-ig hat§lyos rendelkez®se 
188

 Eat. 463. Ä (2a) bekezd®s 
189

 Pftv. 17/B. Ä 
190

 a) az ®rv®nyes START EXTRA k§rty§val rendelkezŖ, rendelkez®sre §ll§si t§mogat§sra jogosult §ll§skere-

sŖ szem®ly lak·helye gazdas§gi, infrastruktur§lis, t§rsadalmi, szoci§lis, foglalkoztat§si szempontb·l leg-

kedvezŖtlenebb helyzetŤ kist®rs®gben vagy telep¿l®sen van, ®s 

b) az a) pontban meghat§rozott szem®ly foglalkoztat§s§val az ®ves statisztikai §llom§nyi l®tsz§mot a mun-

kaad· emeli, tov§bb§ a bŖv²tett l®tsz§mot a tºrv®nyben meghat§rozott idŖtartam alatt megtartja, valamint  

c) kºtelezetts®get v§llal arra vonatkoz·an, hogy a foglalkoztat§si idŖszak v®ge elŖtt a rendelkez®sre §ll§si 

t§mogat§sra jogosult szem®ly munkaviszony§t ï mŤkºd®s®vel ºsszef¿ggŖ okb·l ï rendes felmond§ssal, 

illetve kºzºs megegyez®ssel nem sz¿nteti meg; tov§bb§ ºnmaga ellen v®gelsz§mol§si elj§r§s megind²t§s§t 

nem kezdem®nyezi, ®s tudom§sul veszi, hogy ezen kºtelezetts®g megszeg®se a kedvezm®ny jogosulatlan 

ig®nybev®tel®nek minŖs¿l 
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A kedvezm®ny ig®nybev®tel®hez a munka¿gyi kºzponttal 2011. janu§r 1-

j®t megelŖzŖen meg§llapod§st kºtºtt munkaad· a meg§llapod§s ®rv®-

nyess®gi idej®nek lej§rt§ig jogosult a j§rul®kkedvezm®ny ig®nybev®tel®re 

a Pftv. 2010. december 31-®n hat§lyos rendelkez®sei szerint
191

. 

 

 ĂA START Programhoz kapcsol·d· k§rtya t²pus§nak jelºl®seò k·dkoc-

k§ba 

- 1-est kell ²rni, ha START-k§rty§val rendelkezŖ foglalkoztatottra, 

- 2-est kell ²rni, ha START PLUSZ k§rty§val rendelkezŖ foglalkozta-

tottra,  

- 3-ast kell ²rni, ha START EXTRA k§rty§val rendelkezŖ foglalkoz-

tatottra,  

- 4-est kell ²rni, ha a Pftv. 8. Ä (1) bekezd®s®ben meghat§rozott felt®-

telek egy¿ttes fenn§ll§s§ra, 

- 5-ºst kell ²rni, ha START BčNUSZ k§rty§val rendelkezŖ foglal-

koztatottra 

vonatkoz·an kºzli az adatokat.  

 

635. sor: A START Programhoz kapcsol·d· k§rty§val rendelkezŖ sze-

m®ly foglalkoztat§s§hoz kapcsol·d· kedvezm®ny ig®nybev®tel®nek 

idŖtartama 

Ebben a sorban a START Programhoz kapcsol·d· k§rty§val rendelkezŖ 

szem®ly foglalkoztat§s§val ºsszef¿ggŖ kedvezm®ny ig®nybev®tel®nek idŖ-

tartam§t kell felt¿ntetni.  

 

A START PLUSZ, START EXTRA ®s START BčNUSZ k§rty§khoz 

kapcsol·d· kedvezm®ny ®rv®nyes²t®s®re kiz§r·lag 2014. janu§r 1-j®t 

megelŖzŖ biztos²t§si idŖszak eset®n van lehetŖs®g.  

 

Figyelem! 

A 1608M-11-es lap 636-637. sort kiz§r·lag a 2010. janu§r 1-j®t megelŖzŖ 

idŖszakra vonatkoz·an lehet kitºlteni, ugyanis a t®teles eg®szs®g¿gyi hoz-

z§j§rul§st a 2010. janu§r 1-j®t megelŖzŖ idŖszakra akkor is fel kell t¿n-

tetni, ha annak meg§llap²t§s§ra 2009. december 31-®t kºvetŖen ker¿l sor. 
 

636. sor: A START Programhoz kapcsol·d· k§rty§val rendelkezŖ sze-

m®ly teljes munkaidŖben tºrt®nŖ foglalkoztat§sa ut§ni t®teles eg®s-

zs®g¿gyi hozz§j§rul§s sz§m²tott ºsszege 

Ebben a sorban a k§rty§val teljes munkaidŖben foglalkoztatott szem®ly 

ut§ni t®teles eg®szs®g¿gyi hozz§j§rul§s sz§m²tott ºsszeg®t kell felt¿ntetni. 

A k§rtya kedvezm®nyre tekintettel t®nyleges eg®szs®g¿gyi hozz§j§ru-

l§s fizet®si kºtelezetts®g nem keletkezik. 
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 Pftv. 17/A. Ä (1) bekezd®s 
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637. sor: A START Programhoz kapcsol·d· k§rty§val rendelkezŖ sze-

m®ly r®szmunkaidŖben tºrt®nŖ foglalkoztat§sa ut§ni t®teles eg®szs®g-

¿gyi hozz§j§rul§s sz§m²tott ºsszege 

Ebben a sorban a k§rty§val rendelkezŖ szem®ly r®szmunkaidŖben tºrt®nŖ 

foglalkoztat§s§val ºsszef¿gg®sben Ăa foglalkoztat§s idŖtartam§val ar§nyo-

sanò meg§llap²tott t®teles eg®szs®g¿gyi hozz§j§rul§st sz§m²tott ºsszeg®t 

kell felt¿ntetni. 

A k§rtya kedvezm®nyre tekintettel t®nyleges eg®szs®g¿gyi hozz§j§ru-

l§s fizet®si kºtelezetts®g nem keletkezik.  

 

638. sor: A kedvezm®ny figyelembev®tele n®lk¿l sz§m²tott szoci§lis hozz§-

j§rul§si ad· alapja/ºsszege 
A szoci§lis hozz§j§rul§si ad· alapj§ra ®s ºsszeg®re vonatkoz· r®szletes in-

form§ci· a 1608M-05-ºs lap 385-386. sorait megelŖzŖ magyar§z· r®szben 

tal§lhat·. 

 

639. sor: A szoci§lis hozz§j§rul§si ad·b·l ig®nybe vehetŖ 27%-os r®sz-

kedvezm®ny alapja/ºsszege 

A legfeljebb 2013. december 31-ig ®rv®nyes START EXTRA k§rty§val 

rendelkezŖ szem®ly foglalkoztat§sa ut§n a munkaad·t a szoci§lis hozz§j§-

rul§si ad·b·l megilletŖ r®szkedvezm®ny a foglalkoztat§s elsŖ ®v®ben 

egyenlŖ a term®szetes szem®lyt (munkav§llal·t) az ad·meg§llap²t§si idŖ-

szakra megilletŖ, az ad· alapj§nak meg§llap²t§s§n§l figyelembe vett, a 

munkav§llal·t terhelŖ kºzterhekkel ®s m§s levon§sokkal nem csºkkentett 

(brutt·) munkab®rnek, de legfeljebb a minim§lb®r k®tszeres®nek 27%-

§val
192

. 

 

£rv®nyes START BčNUSZ k§rty§val rendelkezŖ term®szetes szem®ly 

(munkav§llal·) eset®ben a r®szkedvezm®ny a foglalkoztat§s elsŖ ®v®ben 

egyenlŖ az ad·meg§llap²t§si idŖszakra megilletŖ, az ad· alapj§nak meg§l-

lap²t§s§n§l figyelembe vett, a munkav§llal·t terhelŖ kºzterhekkel ®s m§s 

levon§sokkal nem csºkkentett (brutt·) munkab®rnek, de legfeljebb a mi-

nim§lb®r m§sf®lszeres®nek 27%-§val
193

. 
 

640. sor: A szoci§lis hozz§j§rul§si ad·b·l ig®nybe vehetŖ 17%-os r®sz-

kedvezm®ny alapja/ºsszege 

Az ®rv®nyes START k§rty§val rendelkezŖ szem®ly foglalkoztat§sa ut§n a 

munkaad·t a szoci§lis hozz§j§rul§si ad·b·l ig®nybe vehetŖ r®szkedvez-

m®ny illeti meg legfeljebb 2014. december 31-ig a kºvetkezŖk szerint: 
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 Pftv. 7. Ä (1) bekezd®s 
193

 Pftv. 7/A. Ä (4) bekezd®s 
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a) alap- ®s kºz®pfok¼ v®gzetts®ggel rendelkezŖ vagy v®gzetts®ggel nem 

rendelkezŖ p§lyakezdŖ fiatal foglalkoztat§sakor a r®szkedvezm®ny a 

foglalkoztat§s elsŖ ®v®ben egyenlŖ az ®rv®nyes START k§rty§val 

rendelkezŖ term®szetes szem®lyt (munkav§llal·t) az ad·meg§llap²t§si 

idŖszakra megilletŖ, az ad· alapj§nak meg§llap²t§s§n§l figyelembe vett, 

a munkav§llal·t terhelŖ kºzterhekkel ®s m§s levon§sokkal nem csºk-

kentett (brutt·) munkab®rnek, de legfeljebb a minim§lb®r m§sf®lsze-

res®nek 17%-§val, tov§bb§ 

b) felsŖfok¼ v®gzetts®gŤ p§lyakezdŖ fiatal foglalkoztat§sakor a r®szked-

vezm®ny a foglalkoztat§s elsŖ kilenc h·napj§ban egyenlŖ az ®rv®nyes 

START k§rty§val rendelkezŖ term®szetes szem®lyt (munkav§llal·t) az 

ad·meg§llap²t§si idŖszakra megilletŖ, az ad· alapj§nak meg§llap²t§s§-

n§l figyelembe vett, a munkav§llal·t terhelŖ kºzterhekkel ®s m§s levo-

n§sokkal nem csºkkentett (brutt·) munkab®rnek, de legfeljebb a mini-

m§lb®r k®tszeres®nek 17%-§val
194

. 

 

A legfeljebb 2013. december 31-ig ®rv®nyes START PLUSZ k§rty§-

val rendelkezŖ szem®ly foglalkoztat§sa ut§n a munkaad·t a szoci§lis 

hozz§j§rul§si ad·b·l megilletŖ r®szkedvezm®ny a foglalkoztat§s elsŖ 

®v®ben egyenlŖ a term®szetes szem®lyt (munkav§llal·t) az 

ad·meg§llap²t§si idŖszakra megilletŖ, az ad· alapj§nak meg§llap²t§s§-

n§l figyelembe vett, a munkav§llal·t terhelŖ kºzterhekkel ®s m§s levo-

n§sokkal nem csºkkentett (brutt·) munkab®rnek, de legfeljebb a mini-

m§lb®r k®tszeres®nek 17%-§val
195

. 

 

A legfeljebb 2013. december 31-ig az ®rv®nyes START EXTRA k§r-

ty§val rendelkezŖ szem®ly foglalkoztat§sa ut§n a munkaad·t a szoci§lis 

hozz§j§rul§si ad·b·l megilletŖ r®szkedvezm®ny a foglalkoztat§s m§so-

dik ®v®ben egyenlŖ a term®szetes szem®lyt (munkav§llal·t) az 

ad·meg§llap²t§si idŖszakra megilletŖ, az ad· alapj§nak meg§llap²t§s§-

n§l figyelembe vett, a munkav§llal·t terhelŖ kºzterhekkel ®s m§s levo-

n§sokkal nem csºkkentett (brutt·) munkab®rnek, de legfeljebb a mini-

m§lb®r k®tszeres®nek 17%-§val
196

. 

 

641. sor: A szoci§lis hozz§j§rul§si ad·b·l ig®nybe vehetŖ 7%-os r®szked-

vezm®ny alapja/ºsszege 

Az ®rv®nyes START k§rty§val rendelkezŖ szem®ly foglalkoztat§sa ut§n a 

munkaad·t a szoci§lis hozz§j§rul§si ad·b·l ig®nybe vehetŖ r®szkedvez-

m®ny illeti meg legfeljebb 2014. december 31-ig a kºvetkezŖk szerint: 
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 Pftv. 4/A. Ä (1) bekezd®s 
195

 Pftv. 5. Ä (1) bekezd®s 
196

 Pftv. 7. Ä (1) bekezd®s 
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a) alap- ®s kºz®pfok¼ v®gzetts®ggel rendelkezŖ vagy v®gzetts®ggel nem 

rendelkezŖ p§lyakezdŖ fiatal foglalkoztat§sakor a r®szkedvezm®ny a 

foglalkoztat§s m§sodik ®v®ben egyenlŖ az ®rv®nyes START k§rty§val 

rendelkezŖ term®szetes szem®lyt (munkav§llal·t) az ad·meg§llap²t§si 

idŖszakra megilletŖ, az ad· alapj§nak meg§llap²t§s§n§l figyelembe vett, 

a munkav§llal·t terhelŖ kºzterhekkel ®s m§s levon§sokkal nem csºk-

kentett (brutt·) munkab®rnek, de legfeljebb a minim§lb®r m§sf®lsze-

res®nek 7%-§val, tov§bb§ 

b) felsŖfok¼ v®gzetts®gŤ p§lyakezdŖ fiatal foglalkoztat§sakor a r®szked-

vezm®ny a foglalkoztat§s elsŖ kilenc h·napj§t kºvetŖ h§rom h·nap-

j§ban egyenlŖ az ®rv®nyes START k§rty§val rendelkezŖ term®szetes 

szem®lyt (munkav§llal·t) az ad·meg§llap²t§si idŖszakra megilletŖ, az 

ad· alapj§nak meg§llap²t§s§n§l figyelembe vett, a munkav§llal·t terhe-

lŖ kºzterhekkel ®s m§s levon§sokkal nem csºkkentett (brutt·) munka-

b®rnek, de legfeljebb a minim§lb®r k®tszeres®nek 7%-§val
197

. 

 

A legfeljebb 2013. december 31-ig ®rv®nyes START PLUSZ k§rty§-

val rendelkezŖ szem®ly foglalkoztat§sa ut§n a munkaad·t a szoci§lis 

hozz§j§rul§si ad·b·l megilletŖ r®szkedvezm®ny a foglalkoztat§s m§so-

dik ®v®ben egyenlŖ az ®rv®nyes START PLUSZ k§rty§val rendelkezŖ 

term®szetes szem®lyt (munkav§llal·t) az ad·meg§llap²t§si idŖszakra 

megilletŖ, az ad· alapj§nak meg§llap²t§s§n§l figyelembe vett, a munka-

v§llal·t terhelŖ kºzterhekkel ®s m§s levon§sokkal nem csºkkentett 

(brutt·) munkab®rnek, de legfeljebb a minim§lb®r k®tszeres®nek 7%-

§val
198

. 

Ha a START PLUSZ k§rtya ®rv®nyess®g®nek idŖtartama k®t ®vn®l rº-

videbb, az ®rv®nyess®gi idŖtartam elsŖ tizenk®t h·napj§ra a foglalkozta-

t§s elsŖ ®v®ben meghat§rozott, 17%-os r®szkedvezm®ny vehetŖ ig®ny-

be
199

. 

 

642. sor: A fizetendŖ szoci§lis hozz§j§rul§si ad· ºsszeg®bŖl a 0%-os m®r-

t®kŤ kºtelezetts®g alapja/ºsszege 

Abban az esetben, ha a 1608M-11-es lap 639. sorban ig®nybe vehetŖ 

r®szkedvezm®nyt t¿ntetett fel, akkor ehhez kapcsol·d·an az a) oszlopban 

a 0%-os m®rt®kŤ kºtelezetts®g alapj§t, a c) oszlopban pedig minden eset-

ben null§t kell szerepeltetni. 

 

Amennyiben a START EXTRA, START BčNUSZ k§rty§val rendelkezŖ 

munkav§llal·hoz kapcsol·d· ad·kedvezm®ny a Karrier H²d Programhoz 

kapcsol·d· ad·kedvezm®nnyel, vagy a munkab®rek nett· ®rt®k®nek meg-
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 Pftv. 4/A. Ä (1) bekezd®s 
198

 Pftv. 5. Ä (1) bekezd®s 
199

 Pftv. 5. Ä (3) bekezd®s 
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Ŗrz®s®t c®lz· ad·kedvezm®nnyel egy¿tt ker¿l ®rv®nyes²t®sre, akkor a fize-

tendŖ szoci§lis hozz§j§rul§si ad· ºsszeg®t nem ebben, hanem a 1608M-

11-es lap 668. sorban kell felt¿ntetni.  

 

643. sor: A fizetendŖ szoci§lis hozz§j§rul§si ad· ºsszeg®bŖl a 10%-os 

m®rt®kŤ kºtelezetts®g alapja/ºsszege 

Abban az esetben, ha a 1608M-11-es lap 640. sorban ig®nybe vehetŖ 

r®szkedvezm®nyt t¿ntetett fel, akkor az ehhez kapcsol·d·, 10%-os m®rt®-

kŤ kºtelezetts®g alapj§t ®s ºsszeg®t ebben a sorban kell szerepeltetni. 

 

Amennyiben a START PLUSZ, START EXTRA k§rty§val rendelkezŖ 

munkav§llal·khoz kapcsol·d· ad·kedvezm®ny a Karrier H²d Programhoz 

kapcsol·d· ad·kedvezm®nnyel, vagy a munkab®rek nett· ®rt®k®nek meg-

Ŗrz®s®t c®lz· ad·kedvezm®nnyel egy¿tt ker¿l ®rv®nyes²t®sre, akkor a fize-

tendŖ szoci§lis hozz§j§rul§si ad· ºsszeg®t nem ebben, hanem a 1608M-

11-es lap 668. sorban kell felt¿ntetni. 

A START k§rty§val tºrt®nŖ foglalkoztat§shoz kapcsol·d· kedvezm®ny 

m§s kedvezm®nnyel egy¿tt nem ®rv®nyes²thetŖ. 

 

644. sor: A fizetendŖ szoci§lis hozz§j§rul§si ad· ºsszeg®bŖl a 20%-os 

m®rt®kŤ kºtelezetts®g alapja/ºsszege 

Abban az esetben, ha a 1608M-11-es lap 641. sorban ig®nybe vehetŖ 

r®szkedvezm®nyt t¿ntetett fel, akkor az ehhez kapcsol·d·, 20%-os m®rt®-

kŤ kºtelezetts®g alapj§t ®s ºsszeg®t ebben a sorban kell szerepeltetni. 

 

Amennyiben a START PLUSZ k§rty§val rendelkezŖ munkav§llal·khoz 

kapcsol·d· ad·kedvezm®ny a Karrier H²d Programhoz kapcsol·d· ad·-

kedvezm®nnyel, vagy a munkab®rek nett· ®rt®k®nek megŖrz®s®t c®lz· 

ad·kedvezm®nnyel egy¿tt ker¿l ®rv®nyes²t®sre, akkor a fizetendŖ szoci§-

lis hozz§j§rul§si ad· ºsszeg®t nem ebben, hanem a 1608M-11-es lap 668. 

sorban kell felt¿ntetni. 

A START k§rty§val tºrt®nŖ foglalkoztat§shoz kapcsol·d· kedvezm®ny 

m§s kedvezm®nnyel egy¿tt nem ®rv®nyes²thetŖ. 

 

645. sor: A fizetendŖ szoci§lis hozz§j§rul§si ad· ºsszeg®bŖl a kedvezm®ny 

sz§m²t§s§n§l figyelembe nem vehetŖ, 27%-os m®rt®kŤ kºtelezetts®g 

alapja/ºsszege 

Ebben a sorban a kedvezm®ny alapjak®nt figyelembe nem vehetŖ (azaz a 

minim§lb®r m§sf®l, illetve k®tszerese feletti) juttat§ssal ºsszef¿ggŖ kº-

telezetts®g alapj§t ®s ºsszeg®t kell szerepeltetni. 

 

Amennyiben a START PLUSZ, START EXTRA, vagy START Bč-

NUSZ k§rty§val rendelkezŖ munkav§llal·khoz kapcsol·d· ad·kedvez-
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m®ny a Karrier H²d Programhoz kapcsol·d· ad·kedvezm®nnyel, vagy a 

munkab®rek nett· ®rt®k®nek megŖrz®s®t c®lz· ad·kedvezm®nnyel egy¿tt 

ker¿l ®rv®nyes²t®sre, akkor a fizetendŖ szoci§lis hozz§j§rul§si ad· ºssze-

g®t nem ebben, hanem a 1608M-11-es lap 668. sorban kell felt¿ntetni. 

A START k§rty§val tºrt®nŖ foglalkoztat§shoz kapcsol·d· kedvezm®ny 

m§s kedvezm®nnyel egy¿tt nem ®rv®nyes²thetŖ. 

 

A START Programmal kapcsolatos ad·kedvezm®ny ®rv®nyes²t®se 

eset®n a 1608M-05-ºs lap 385-386. sorait nem kell kitºlteni. 

 

 

XXII . A KARRIER HĉD PROGRAMHOZ KAPCSOLčDč EGY£B 

ADATOK  

 

Ebben a blokkban csak 2013. november 1-j®t megelŖzŖ biztos²t§si idŖ-

szak eset®ben szerepelhet adat.
200

  

A 2016. augusztus 1-j®tŖl ig®nybe vehetŖ, Karrier H²d Programhoz kap-

csol·d· kedvezm®nyt a 1608M-12-es lapon (16-os jogc²m k·d alkalmaz§-

s§val) lehet ®rv®nyes²teni. 

 

650. sor: A Karrier H²d Programhoz kapcsol·d· kedvezm®ny ig®nybev®-

tel®nek idŖtartama 

Ebben a sorban a Karrier H²d Programhoz kapcsol·d· kedvezm®ny ig®ny-

bev®tel®nek idŖtartam§t kell felt¿ntetni.  

 

651. sor: A kedvezm®ny figyelembev®tele n®lk¿l sz§m²tott szoci§lis hozz§-

j§rul§si ad· alapja/ºsszege 
A szoci§lis hozz§j§rul§si ad· alapj§ra ®s ºsszeg®re vonatkoz· r®szletes in-

form§ci· a 1608M-05-ºs lap 385-386. sorait megelŖzŖ magyar§z· r®szben 

tal§lhat·. 

 

652. sor: A szoci§lis hozz§j§rul§si ad·b·l ig®nybe vehetŖ 13,5%-os r®sz-

kedvezm®ny alapja/ºsszege 

Az ad·kedvezm®ny ºsszeg®t a kifizetŖ havonta, az Eat. 462. Ä (1) bekez-

d®s®ben meghat§rozott term®szetes szem®llyel az adott h·napban fenn§l-

l·, ad·fizet®si kºtelezetts®get eredm®nyezŖ munkaviszonyonk®nt k¿lºn-

k¿lºn kisz§m²tott r®szkedvezm®nyek ºsszegek®nt §llap²tja meg. 

A r®szkedvezm®ny egyenlŖ a term®szetes szem®lyt (munkav§llal·t) a ha-

t·s§gi bizony²tv§nya ®rv®nyess®gi idej®n bel¿l esŖ ad·meg§llap²t§si idŖ-

szakra megilletŖ, az ad· alapj§nak meg§llap²t§s§n§l figyelembe vett, a 

munkav§llal·t terhelŖ kºzterhekkel ®s m§s levon§sokkal nem csºkkentett 
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(brutt·) munkab®rnek, de legfeljebb a minim§lb®r k®tszeres®nek a 13,5 

%-§val. Az Efo. tv. alapj§n l®tes²tett munkaviszony szerinti munkab®rt az 

ad·kedvezm®ny ºsszeg®nek kisz§m²t§s§n§l nem lehet figyelembe ven-

ni
201

. 

 

653. sor: A fizetendŖ szoci§lis hozz§j§rul§si ad· ºsszeg®bŖl a 13,5%-os 

m®rt®kŤ kºtelezetts®g alapja/ºsszege 

Abban az esetben, ha a 1608M-11-es lap 652. sorban ig®nybe vehetŖ 

r®szkedvezm®nyt t¿ntetett fel, akkor az ehhez kapcsol·d· 13,5%-os m®r-

t®kŤ kºtelezetts®g alapj§t ®s ºsszeg®t ebben a sorban kell szerepeltetni. 

 

Amennyiben a Karrier H²d Programhoz kapcsol·d· ad·kedvezm®ny a 

START PLUSZ, START EXTRA, vagy START BčNUSZ k§rty§val ren-

delkezŖ munkav§llal·hoz kapcsol·d· ad·kedvezm®nnyel, vagy a munka-

b®rek nett· ®rt®k®nek megŖrz®s®t c®lz· ad·kedvezm®nnyel egy¿tt ker¿l 

®rv®nyes²t®sre, akkor a fizetendŖ szoci§lis hozz§j§rul§si ad· ºsszeg®t nem 

ebben, hanem a 1608M-11-es lap 668. sorban kell felt¿ntetni. 

 

654. sor: A fizetendŖ szoci§lis hozz§j§rul§si ad· ºsszeg®bŖl a kedvezm®ny 

sz§m²t§s§n§l figyelembe nem vehetŖ, 27%-os m®rt®kŤ kºtelezetts®g 

alapja/ºsszege 

Ebben a sorban a kedvezm®ny alapjak®nt figyelembe nem vehetŖ (azaz a 

minim§lb®r k®tszerese feletti) juttat§ssal ºsszef¿ggŖ kºtelezetts®g alap-

j§t ®s ºsszeg®t kell szerepeltetni. 

 

Amennyiben a Karrier H²d Programhoz kapcsol·d· ad·kedvezm®ny a 

START PLUSZ, START EXTRA, vagy START BčNUSZ k§rty§val ren-

delkezŖ munkav§llal·hoz kapcsol·d· ad·kedvezm®nnyel, vagy a munka-

b®rek nett· ®rt®k®nek megŖrz®s®t c®lz· ad·kedvezm®nnyel egy¿tt ker¿l 

®rv®nyes²t®sre, akkor a fizetendŖ szoci§lis hozz§j§rul§si ad· ºsszeg®t nem 

ebben, hanem a 1608M-11-es lap 668. sorban kell felt¿ntetni. 

 

A Karrier  H²d Programmal kapcsolatos ad·kedvezm®ny ®rv®nyes²t®-

se eset®n a 1608M-05-ºs lap 385-386. sorait nem kell kitºlteni. 

 

 

XXIII . A MUNKAB£REK NETTč £RT£K£NEK MEGŕRZ£S£T 

C£LZč ADčKEDVEZM£NYHEZ KAPCSOLčDč EGY£B ADATOK  

 

Ebben a blokkban csak 2014. janu§r 1-j®t megelŖzŖ biztos²t§si idŖszak 

eset®ben szerepelhet adat! 
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659. sor: Teljes havi jºvedelem (a r®szkedvezm®ny kisz§m²t§s§hoz) 

Ezt a sort akkor kell kitºlteni, ha a munkav§llal· ad·fizet®si kºtelezetts®-

get eredm®nyezŖ munkaviszonya ï 2012. janu§r 1-j®tŖl kezdŖdŖ 

ad·meg§llap²t§si idŖszak tekintet®ben
202

 ï nem §ll fenn az adott h·nap 

eg®sz®ben, vagy a kedvezm®ny ig®nybev®tel®nek idŖtartam§t meg kell 

bontani (p®ld§ul az alkalmaz§s minŖs®ge rovat adattartalm§nak h· kºzben 

tºrt®nŖ v§ltoz§sa miatt).  

Ebben az esetben meg kell hat§rozni azt az ºsszeget, amely a munkav§lla-

l·t teljes havi munkaviszony eset®n megilletn® (teljes havi jºvedelem
203

) 

®s ezt az ºsszeget kell ennek a sornak a Ăcò oszlop§ban felt¿ntetni.       

 

660. sor: A munkab®rek nett· ®rt®k®nek megŖrz®s®t c®lz· ad·kedvez-

m®nyhez kapcsol·d· kedvezm®ny ig®nybev®tel®nek idŖtartama 

Ebben a sorban a munkab®rek nett· ®rt®k®nek megŖrz®s®t c®lz· ad·ked-

vezm®nyhez kapcsol·d· kedvezm®ny ig®nybev®tel®nek idŖtartam§t kell 

felt¿ntetni.  

 

661. sor: A kedvezm®ny figyelembev®tele n®lk¿l sz§m²tott szoci§lis hozz§-

j§rul§si ad· alapja/ºsszege 
A szoci§lis hozz§j§rul§si ad· alapj§ra ®s ºsszeg®re vonatkoz· r®szletes in-

form§ci· a 1608M-05-ºs lap 385-386. sorait megelŖzŖ magyar§z· r®szben 

tal§lhat·. 

(Ez az ºsszeg mag§ban foglalhatja tºbbek kºzºtt a betegszabads§gra j§r· 

ºsszeget, valamint a kºlts®gt®r²t®st is.) 

 

662-663. sorokhoz: Az ad·kedvezm®ny ºsszeg®t havonta az adott h·nap eg®-

sz®ben fenn§ll· ad·fizet®si kºtelezetts®get eredm®nyezŖ munkaviszonyon-

k®nt k¿lºn-k¿lºn ï a r®szkedvezm®ny alapj§t ®s m®rt®k®t figyelembe v®ve ï 

kisz§m²tott r®szkedvezm®nyek ºsszegek®nt kell meg§llap²tani
204

. 

 

A r®szkedvezm®ny alapja a kifizetŖvel munkaviszonyban §ll· term®szetes 

szem®lyt (munkav§llal·t) az ad·meg§llap²t§si idŖszakra megilletŖ, az ad· 

alapj§nak meg§llap²t§s§n§l figyelembe vett a munkav§llal·t terhelŖ kºzter-

hekkel ®s m§s levon§sokkal nem csºkkentett (brutt·) munkab®r, b§rmely 

esetben kiv®ve az Efo. tv. alapj§n l®tes²tett munkaviszony szerinti munkab®rt 

(a tov§bbiakban : r®szkedvezm®ny-alap)
205

. 

 

A kedvezm®ny m®rt®ke 
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2012. ®vre havonta 

a) a kedvezm®nyalap 21,5%-a, de legfeljebb 16 125 forint, ha a r®szked-

vezm®ny-alap nem haladja meg a 75 ezer forintot; 

b) az a) pont szerint meghat§rozott ºsszegnek a 75 ezer forint feletti ked-

vezm®nyalap 14%-§t meghalad· r®sze, ha a kedvezm®nyalap meghaladja 

a 75 ezer forintot
206

; 

2013. ®vre havonta 

a) a kedvezm®nyalap 16%-a, de legfeljebb 12 000 forint, ha a r®szkedvez-

m®ny-alap nem haladja meg a 75 ezer forintot; 

b) az a) pont szerint meghat§rozott ºsszegnek a 75 ezer forint feletti ked-

vezm®nyalap 20%-§t meghalad· r®sze, ha a kedvezm®nyalap meghaladja 

a 75 ezer forintot
207

. 

 

662. sor: A szoci§lis hozz§j§rul§si ad·b·l ig®nybe vehetŖ, 75 000 forintot 

meg nem halad· r®szkedvezm®ny alapja/ºsszege 

Ennek a sornak az a) oszlop§ba a 75 000 forintot meg nem halad· ked-

vezm®nyalapot kell ²rni, a c) oszlop§ba a 2012. ®vi ad·meg§llap²t§si idŖ-

szak eset®ben ennek az ºsszegnek a 21,5%-§t, a 2013. ®vi 

ad·meg§llap²t§si idŖszak eset®ben a 16%-§t. 

 

663. sor: A szoci§lis hozz§j§rul§si ad·b·l ig®nybe vehetŖ, 75 000 forint 

feletti kedvezm®ny alapja/ºsszege 

Ennek a sornak az a) oszlop§ba a kedvezm®nyalap 75 000 forint feletti r®-

sz®t kell felt¿ntetni, a c) oszlopba pedig a 2012. ®vi ad·meg§llap²t§si idŖ-

szak eset®ben ennek az ºsszegnek a 14%-§t, a 2013. ®vi ad·meg§llap²t§si 

idŖszak eset®ben a 20%-§t. 

 

664. sor: Az ig®nybe vehetŖ kedvezm®ny ºsszesen 

Az adott h·nap eg®sz®ben fenn§ll· ad·fizet®si kºtelezetts®g ut§n ig®nybe 

vehetŖ kedvezm®ny ºsszeg®t ennek a sornak a c) oszlop§ban kell szere-

peltetni, a 1608M-11-es lap 662. sor c) oszlop§nak ºsszeg®bŖl a 1608M-

11-es lap 663. sor c) oszlop§nak ºsszeg®t levonva. Ebben az esetben e sor 

a) oszlopa nem tºlthetŖ ki. 

 

Abban az esetben, ha a munkav§llal· ad·fizet®si kºtelezetts®get eredm®-

nyezŖ munkaviszonya nem §ll fenn az adott h·nap eg®sz®ben, az ig®nybe 

vehetŖ r®szkedvezm®ny ºsszeg®t ennek a sornak az a) oszlop§ban kell fel-

t¿ntetni, melyet a kºvetkezŖk®ppen kell meghat§rozni: 

A teljes havi jºvedelemre [1608M-11-es lap 659. sor c) oszlop] kisz§m²-

tott ºsszeget [1608M-11-es lap 662. sor c) oszlop§nak ºsszeg®bŖl a 663. 

sor c) oszlop§nak ºsszeg®t levonva] meg kell szorozni a kifizetŖn®l a 

                                                 
206

 Eat. 460. Ä (6) bekezd®s a) pont 2013. december 31-ig hat§lyos rendelkez®se 
207

 Eat. 460. Ä (6) bekezd®s b) pont 2013. december 31-ig hat§lyos rendelkez®se 



 

 166 

munkav§llal·val fenn§ll· jogviszony§ra tekintettel keletkezŖ adott havi 

ad·alap [1608M-11-es lap 661. sor a) oszlop] ®s a teljes havi jºvedelem 

[1608M-11-es lap 659. sor c) oszlop] h§nyados§val
208

. 

Ebben az esetben e sor c) oszlopa nem tºlthetŖ ki. 

 

665. sor: A fizetendŖ szoci§lis hozz§j§rul§si ad· ºsszege 

Ebben a sorban a 1608M-11-es lap 661. sor ºsszeg®bŖl a 664. sor ºssze-

g®t levonva kell szerepeltetni a kºtelezetts®get [teljes h·nap eset®n a 

1608M-11-es lap 661. sor c) oszlopb·l a 664. sor c) oszlop§nak ºsszeg®t, 

tºrtidŖszak eset®n a 1608M-11-es lap 661. sor c) oszlop§b·l a 664. sor a) 

oszlop§nak ºsszeg®t]. 

 

Amennyiben a munkab®rek nett· ®rt®k®nek megŖrz®s®t c®lz· ad·ked-

vezm®ny a START PLUSZ, START EXTRA, vagy START BčNUSZ 

k§rty§val rendelkezŖ munkav§llal·hoz kapcsol·d· ad·kedvezm®nnyel, 

vagy a Karrier H²d Programhoz kapcsol·d· ad·kedvezm®nnyel egy¿tt ke-

r¿l ®rv®nyes²t®sre, akkor a fizetendŖ szoci§lis hozz§j§rul§si ad· ºsszeg®t 

nem ebben, hanem a 1608M-11-es lap 668. sorban kell felt¿ntetni. 

 

A munkab®rek nett· ®rt®k®nek megŖrz®s®t c®lz· ad·kedvezm®ny ®r-

v®nyes²t®se eset®n a 1608M-05-ºs lap 385-386. sorait nem kell kitºlte-

ni. 

 

668. sor: K®t kedvezm®ny egyidejŤ ig®nybev®tele eset®n fizetendŖ szoci§-

lis hozz§j§rul§si ad· 

 

Ez a sor csak abban az esetben tºlthetŖ ki, ha az ®rv®nyes²teni k²v§nt 

ad·kedvezm®nyek biztos²t§si idŖszaka 2014. janu§r 1-j®t megelŖzŖ! 

 

A START PLUSZ, START EXTRA vagy START BčNUSZ ad·kedvez-

m®ny a Karrier H²d Programmal kapcsolatos ad·kedvezm®nnyel ®s a 

munkab®rek nett· ®rt®k®nek megŖrz®s®t c®lz· ad·kedvezm®nnyel egy¿tt 

is ®rv®nyes²thetŖ. A legfeljebb k®t jogc²men ®rv®nyes²thetŖ egy¿ttes ked-

vezm®ny ï meghat§rozott esetekben ï meghaladhatja az adott foglalkozta-

tott ut§n fizetendŖ ad· ºsszeg®t. Ha a foglalkoztat· §ltal az adott h·napra 

®rv®nyes²tett ad·kedvezm®nyek egy¿ttes ºsszege meghaladja az adott h·-

napra fizetendŖ ad· ºsszeg®t, a k¿lºnbºzetre az ad·z§s rendj®rŖl sz·l· 

tºrv®nynek a kºlts®gvet®si t§mogat§sra vonatkoz· szab§lyait kell ®rtelem-

szerŤen alkalmazni
209
. Ebben az esetben a k¿lºnbºzet a 17-es jelŤ, ĂĆtve-

zet®si ®s kiutal§si k®relem a foly·sz§ml§n mutatkoz· t¼lfizet®shezò elne-

vez®sŤ nyomtatv§nyon visszaig®nyelhetŖ.  
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A Karrier H²d Program megval·s²t§s§t c®lz· ®s a munkab®rek nett· ®rt®-

k®nek megŖrz®s®t c®lz· ad·kedvezm®ny ugyanazon munkav§llal· vonat-

koz§s§ban egy¿ttesen is ®rv®nyes²thetŖ legfeljebb az ezen munkav§llal·-

val fenn§ll· jogviszony alapj§n meg§llap²tott sz§m²tott ad· ºsszeg®ig
210

. 

A START k§rty§val tºrt®nŖ foglalkoztat§shoz kapcsol·d· kedvezm®ny 

m§s kedvezm®nnyel egy¿tt nem ®rv®nyes²thetŖ. 

 

Abban az esetben, ha k®t kedvezm®nyt ®rv®nyes²tett, akkor a fizetendŖ 

szoci§lis hozz§j§rul§si ad· kºtelezetts®g ºsszeg®t nem a 1608M-11-es lap 

642-645., 653-654. ®s 665. sorokban, hanem ebben a sorban kell szerepel-

tetni. 

 

 

 A 1608M-12-es lap kitºlt®se 

 

Ezen alapon a szoci§lis hozz§j§rul§si ad·b·l ®rv®nyes²thetŖ kedvezm®-

nyekkel ºsszef¿ggŖ adatok felt¿ntet®s®re van lehetŖs®g. 

 

Fontos! 

A foglalkoztatott §ltal fizetendŖ nyugd²jj§rul®kot, eg®szs®gbiztos²t§si- ®s 

munkaerŖ-piaci (egy®ni) j§rul®kot ï melyek tekintet®ben kedvezm®ny 

nem ®rv®nyes²thetŖ ï, az §ltal§nos szab§lyok szerint elk¿lºn¿lten, a 

1608M-09-es lapon kell kºzºlni.  

 

XXIV . A SZOCIĆLIS HOZZĆJĆRULĆSI ADčBčL IG£NYBE VE-

HETŕ EGY£B KEDVEZM£NYEK  

 

Az ebben a blokkban szereplŖ ad·kedvezm®nyek m§s - szoci§lis hozz§j§-

rul§si ad·b·l ig®nybe vehetŖ - kedvezm®nnyel nem vonhat·k ºssze!  

 

Ezen ad·kedvezm®nyek ®rv®nyes²t®se eset®n a 1608M-05-ºs lap 385-386. 

sorait nem kell kitºlteni. 

 

A fejl®cben, "Az ad·kedvezm®ny jogc²me" k·dkocka kitºlt®s®vel a kº-

vetkezŖ kedvezm®nyekre vonatkoz·an kºzºlhetŖ adat: 

01 - a r®szmunkaidŖben alkalmazott szem®ly ut§n ®rv®nyes²thetŖ 

ad·kedvezm®ny 

02 - a kºzfoglalkoztat§s keret®ben alkalmazott szem®ly ut§n ®rv®nye-

s²thetŖ ad·kedvezm®ny 
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03 - a Rehabilit§ci·s k§rty§val rendelkezŖ szem®ly ut§n ®rv®nyes²the-

tŖ ad·kedvezm®ny 

04 - a t§rsas v§llalkoz§st megilletŖ ad·kedvezm®ny 

05 - a szakk®pzetts®get nem ig®nylŖ munkakºrben foglalkoztatott 

munkav§llal·k ut§n ®rv®nyes²thetŖ ad·kedvezm®ny 

06 - a legfeljebb 180 nap ï biztos²t§si kºtelezetts®ggel j§r· ï munkavi-

szonnyal rendelkezŖ, 25 ®v alatti foglalkoztatott munkav§llal· 

ut§n ®rv®nyes²thetŖ 27%-os m®rt®kŤ ad·kedvezm®ny 

07 ï a 25 ®v alatti foglalkoztatott munkav§llal· ut§n ®rv®nyes²thetŖ 

14,5%-os m®rt®kŤ ad·kedvezm®ny  

08 ï az 55 ®v feletti foglalkoztatott munkav§llal· ut§n ®rv®nyes²thetŖ 

ad·kedvezm®ny 

09 - a tart·san §ll§skeresŖ szem®lyek ut§n ®rv®nyes²thetŖ ad·ked-

vezm®ny 

10 - a GYED-ben, GYES-ben vagy GYET-ben r®szes¿lŖ munkav§lla-

l· ut§n ®rv®nyes²thetŖ ad·kedvezm®ny 

11 ï a szabad v§llalkoz§si z·n§kban mŤkºdŖ v§llalkoz§sok ad·ked-

vezm®nye 

12 ï a doktori (PhD) vagy enn®l magasabb tudom§nyos fokozattal, 

vagy tudom§nyos c²mmel rendelkezŖ kutat·, fejlesztŖ foglalkoz-

tat§sa ut§n j§r· ad·kedvezm®ny 

13 ï a nemzeti felsŖoktat§sr·l sz·l· tºrv®ny szerinti doktori k®pz®s-

ben r®szt vevŖ hallgat· vagy doktorjelºlt foglalkoztat§sa ut§n j§-

r· ad·kedvezm®ny  

14 - Fbrt. 2. Ä (2) bekezd®s szerinti mentes¿l®s az §ll§skeresŖ szem®ly 

foglalkoztat§sa ut§n 

15 ï a mezŖgazdas§gi munkakºrben foglalkoztatott munkav§llal·k 

ut§n ®rv®nyes²thetŖ ad·kedvezm®ny 

16 ï a Karrier H²d Program megval·s²t§s§t c®lz· ad·kedvezm®ny 

 

Az Eat. IX. fejezete alapj§n ®rv®nyes²thetŖ kedvezm®nyek egy adott h·-

nap tekintet®ben egyszeresen vehetŖk ig®nybe ugyanazon kifizetŖ ®s ma-

g§nszem®ly kºzºtt ism®telten l®tes²tett munkaviszony sor§n. Az ugyana-

zon kifizetŖ ®s mag§nszem®ly kºzºtt egyidejŤleg fenn§ll· tºbb munkavi-

szony eset®ben ezen kedvezm®nyek egy adott h·nap tekintet®ben egysze-

resen vehetŖk ig®nybe. Ezen kedvezm®nyek ig®nybev®tel®t ugyanazon 

kifizetŖ ®s mag§nszem®ly kºzºtt ism®telten l®trejºtt munkaviszonyok so-

r§n az elsŖk®nt l®trejºtt munkaviszony, az egyidejŤleg fenn§ll· munkavi-

szonyok eset®ben a kifizetŖ dºnt®se alapozza meg
211

. 
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01-es k·d - a r®szmunkaidŖben alkalmazott szem®ly ut§n ®rv®nyes²thetŖ 

ad·kedvezm®ny: 

A munkaad·t a szoci§lis hozz§j§rul§si ad·b·l ig®nybe vehetŖ r®szkedvez-

m®ny illeti meg, ha a gyermekgondoz§si szabads§gr·l (Mt. 128. Ä) visszat®rŖ 

munkav§llal· munkakºr®t - felt®ve, hogy e munkav§llal· annak idŖtartama 

alatt csecsemŖgondoz§si d²jban, gyes-ben
212

 vagy gyermekgondoz§si d²jban 

r®szes¿lt - kºzvetlen¿l a visszat®r®s®t kºvetŖen 

a) a gyermekgondoz§si szabads§gr·l visszat®rŖ munkav§llal· ®s emellett 

b) az a) pontban meghat§rozott munkav§llal· gyermekgondoz§si szabads§g§-

nak 

ba) idŖtartama alatt e munkav§llal· munkakºr®nek ell§t§s§ra l®tes²tett mun-

kaviszonyban foglalkoztatott munkav§llal·, vagy 

bb) lej§rt§t kºvetŖen vele azonos vagy hasonl· munkakºr ell§t§s§ra l®tes²tett 

munkaviszonyban foglalkoztatott munkav§llal· heti 20-20 ·r§s r®szmunka-

idŖs munkaviszony keret®ben l§tj§k el
213

. 

 

Ugyanabban a munkakºrben foglalkoztatott munkav§llal·k ut§n r®szkedvez-

m®ny csak abban az esetben j§r, ha a Pftv.-ben meghat§rozott felt®telek a 

gyermekgondoz§si szabads§gr·l visszat®rŖ munkav§llal· munk§ba §ll§s§t 

kºvetŖen legal§bb 1 ®vig fenn§llnak
214

. 

 

Ez a r®szkedvezm®ny ®s egy®b, tºrv®ny alapj§n j§r· foglalkoztat§si c®l¼ ad·-

kedvezm®ny ugyanazon szem®ly ut§n egyidejŤleg nem vehetŖ ig®nybe
215

. 

 

670. sor: A r®szmunkaidŖben alkalmazott szem®ly foglalkoztat§s§hoz 

kapcsol·d· kedvezm®ny ig®nybev®tel®nek idŖtartama 

Ebben a sorban a r®szmunkaidŖben alkalmazott szem®ly foglalkoztat§s§-

val ºsszef¿ggŖ kedvezm®ny ig®nybev®tel®nek idŖtartam§t kell felt¿ntetni.  

 

A kedvezm®ny a Pftv.-ben meghat§rozott felt®telek fenn§ll§sa alatt, leg-

feljebb azonban 3 ®vig j§r
216

. 

 

673. sor: A kedvezm®ny figyelembev®tele n®lk¿l sz§m²tott szoci§lis hozz§-

j§rul§si ad· alapja/ºsszege 
A szoci§lis hozz§j§rul§si ad· alapj§ra ®s ºsszeg®re vonatkoz· r®szletes in-

form§ci· a 1608M-05-ºs lap 385-386. sorait megelŖzŖ magyar§z· r®szben 

tal§lhat·. 
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677. sor: A szoci§lis hozz§j§rul§si ad·b·l ig®nybe vehetŖ 7%-os m®rt®kŤ 

r®szkedvezm®ny alapja/ºsszege 

A r®szkedvezm®ny egyenlŖ az elŖzŖ bekezd®sben meghat§rozott k®t ter-

m®szetes szem®lyt (munkav§llal·t) az ad·meg§llap²t§si idŖszakra megil-

letŖ, az ad· alapj§nak meg§llap²t§s§n§l figyelembe vett, a munkav§llal·t 

terhelŖ kºzterhekkel ®s m§s levon§sokkal nem csºkkentett (brutt·) mun-

kab®rnek, de legfeljebb a minim§lb®r k®tszeres®nek 7%-§val.  

 

681. sor: A fizetendŖ szoci§lis hozz§j§rul§si ad· ºsszeg®bŖl a 20%-os 

m®rt®kŤ kºtelezetts®g alapja/ºsszege 

Abban az esetben, ha a 1608M-12-es lap 677. sorban ig®nybe vehetŖ 

r®szkedvezm®nyt t¿ntetett fel, akkor az ehhez kapcsol·d· 20%-os m®rt®-

kŤ kºtelezetts®g alapj§t ®s ºsszeg®t ebben a sorban kell szerepeltetni. 

 

682. sor: A fizetendŖ szoci§lis hozz§j§rul§si ad· ºsszeg®bŖl a kedvezm®ny 

sz§m²t§s§n§l figyelembe nem vehetŖ, 27%-os m®rt®kŤ kºtelezetts®g 

alapja/ºsszege 

Ebben a sorban a kedvezm®ny alapjak®nt figyelembe nem vehetŖ (azaz a 

minim§lb®r k®tszerese feletti) juttat§ssal ºsszef¿ggŖ kºtelezetts®g alap-

j§t ®s ºsszeg®t kell szerepeltetni. 

 

02-es k·d - a kºzfoglalkoztat§s keret®ben alkalmazott szem®ly ut§n ®rv®nye-

s²thetŖ ad·kedvezm®ny: 

 

A kºzfoglalkoztat§sr·l ®s a kºzfoglalkoztat§shoz kapcsol·d·, valamint egy®b 

tºrv®nyek m·dos²t§s§r·l sz·l· 2011. ®vi CVI. tºrv®ny 1. Ä (3) bekezd®s®ben 

felsorolt kºzfoglalkoztat·t a kºzfoglalkoztat§si jogviszonyban tºrt®nŖ foglal-

koztat§s eset®re a szoci§lis hozz§j§rul§si ad·b·l ig®nybe vehetŖ r®szkedvez-

m®ny illeti meg
217

. 

 

E kedvezm®ny ®s egy®b, tºrv®ny alapj§n j§r· foglalkoztat§si c®l¼ ad·ked-

vezm®ny ugyanazon szem®ly ut§n, egyidejŤleg nem vehetŖ ig®nybe. A fenti-

ekben hivatkozott jogszab§lyban meghat§rozott szerv §ltal tºrt®nŖ foglalkoz-

tat§s eset®n kiz§r·lag e kedvezm®ny ®rv®nyes²thetŖ
218

. 

 

670. sor: A kºzfoglalkoztat§s ig®nybev®tel®nek idŖtartama 

Ebben a sorban a kºzfoglalkoztat§s§hoz kapcsol·d· kedvezm®ny ig®nybe-

v®tel®nek idŖtartam§t kell felt¿ntetni.  

 

Figyelem! 
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A 1608M-12-es lap 671-672. sort kiz§r·lag a 2010. janu§r 1-j®t megelŖzŖ 

idŖszakra vonatkoz·an lehet kitºlteni, ugyanis a t®teles eg®szs®g¿gyi hoz-

z§j§rul§st a 2010. janu§r 1-j®t megelŖzŖ idŖszakra akkor is fel kell t¿n-

tetni, ha annak meg§llap²t§s§ra 2009. december 31-®t kºvetŖen ker¿l sor. 

 

671. sor: A kºzfoglalkoztat§s keret®ben alkalmazott szem®ly teljes mun-

kaidŖben tºrt®nŖ foglalkoztat§sa ut§ni t®teles eg®szs®g¿gyi hozz§j§ru-

l§s sz§m²tott ºsszege 

Ebben a sorban a teljes munkaidŖben foglalkoztatott szem®ly ut§ni t®teles 

eg®szs®g¿gyi hozz§j§rul§s sz§m²tott ºsszeg®t kell felt¿ntetni. A kedvez-

m®nyre tekintettel t®nyleges eg®szs®g¿gyi hozz§j§rul§s fizet®si kºtele-

zetts®g nem keletkezik. 

 

672. sor: A kºzfoglalkoztat§s keret®ben alkalmazott szem®ly r®szmunka-

idŖben tºrt®nŖ foglalkoztat§sa ut§ni t®teles eg®szs®g¿gyi hozz§j§rul§s 

sz§m²tott ºsszege 
Ebben a sorban a r®szmunkaidŖben tºrt®nŖ foglalkoztat§s§val ºsszef¿g-

g®sben Ăa foglalkoztat§s idŖtartam§val ar§nyosanò meg§llap²tott t®teles 

eg®szs®g¿gyi hozz§j§rul§st sz§m²tott ºsszeg®t kell felt¿ntetni. A kedvez-

m®nyre tekintettel t®nyleges eg®szs®g¿gyi hozz§j§rul§s fizet®si kºtele-

zetts®g nem keletkezik.  

 

673. sor: A kedvezm®ny figyelembev®tele n®lk¿l sz§m²tott szoci§lis hozz§-

j§rul§si ad· alapja/ºsszege 

A szoci§lis hozz§j§rul§si ad· alapj§ra ®s ºsszeg®re vonatkoz· r®szletes in-

form§ci· a 1608M-05-ºs lap 385-386. sorait megelŖzŖ magyar§z· r®szben 

tal§lhat·. 

 

676. sor: A szoci§lis hozz§j§rul§si ad·b·l ig®nybe vehetŖ 13,5%-os m®r-

t®kŤ r®szkedvezm®ny alapja/ºsszege 

A r®szkedvezm®ny egyenlŖ a kºzfoglalkoztatott term®szetes szem®lyt az 

ad·meg§llap²t§si idŖszakra megilletŖ, az ad· alapj§nak meg§llap²t§s§n§l 

figyelembe vett, a kºzfoglalkoztatottat terhelŖ kºzterhekkel ®s m§s levo-

n§sokkal nem csºkkentett kºzfoglalkoztat§si b®r, de legfeljebb a kºzfog-

lalkoztat§si garant§lt b®r 130 sz§zal®k§nak 13,5%-§val
219

. 

 

680. sor: A fizetendŖ szoci§lis hozz§j§rul§si ad· ºsszeg®bŖl a 13,5%-os 

m®rt®kŤ kºtelezetts®g alapja/ºsszege 

Abban az esetben, ha a 1608M-12-es lap 676. sorban ig®nybe vehetŖ 

r®szkedvezm®nyt t¿ntetett fel, akkor az ehhez kapcsol·d· 13,5%-os m®r-

t®kŤ kºtelezetts®g alapj§t ®s ºsszeg®t ebben a sorban kell szerepeltetni. 
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682. sor: A fizetendŖ szoci§lis hozz§j§rul§si ad· ºsszeg®bŖl a kedvezm®ny 

sz§m²t§s§n§l figyelembe nem vehetŖ, 27%-os m®rt®kŤ kºtelezetts®g 

alapja/ºsszege 

Ebben a sorban a kedvezm®ny alapjak®nt figyelembe nem vehetŖ (azaz a 

kºzfoglalkoztat§si garant§lt b®r 130%-a feletti) juttat§ssal ºsszef¿ggŖ 

kºtelezetts®g alapj§t ®s ºsszeg®t kell szerepeltetni. 

 

03-as k·d - a Rehabilit§ci·s k§rty§val rendelkezŖ szem®ly ut§n ®rv®nyes²t-

hetŖ ad·kedvezm®ny: 

 

670. sor: A Rehabilit§ci·s k§rty§val rendelkezŖ szem®lyek foglalkoztat§-

s§hoz kapcsol·d· kedvezm®ny ig®nybev®tel®nek idŖtartama 

Ebben a sorban a Rehabilit§ci·s k§rty§val rendelkezŖ szem®ly foglalkozta-

t§s§val ºsszef¿ggŖ kedvezm®ny ig®nybev®tel®nek idŖtartam§t kell felt¿n-

tetni.  

A Rehabilit§ci·s k§rtya ®rv®nyess®g®nek kezdŖ idŖpontja az a nap, ami-

kor az §llami ad·hat·s§g a k§rty§t ki§ll²totta, a z§r· idŖpontja a k§rtya 

visszavon§s§nak napja
220

. 

 

673. sor: A sz§m²tott szoci§lis hozz§j§rul§si ad· alapja/ºsszege 

A szoci§lis hozz§j§rul§si ad· alapj§ra ®s ºsszeg®re vonatkoz· r®szletes in-

form§ci· a 1608M-05-ºs lap 385-386. sorait megelŖzŖ magyar§z· r®szben 

tal§lhat·. 

 

674. sor: A szoci§lis hozz§j§rul§si ad·b·l ig®nybe vehetŖ 27%-os m®rt®-

kŤ r®szkedvezm®ny alapja/ºsszege 

A munkaad· az Ŗt az ®rv®nyes Rehabilit§ci·s k§rty§val rendelkezŖ meg-

v§ltozott munkak®pess®gŤ szem®llyel fenn§ll· ad·fizet®si kºtelezetts®get 

eredm®nyezŖ munkaviszonyra tekintettel terhelŖ sz§m²tott ad·b·l ad·-

kedvezm®nyt vehet ig®nybe, melynek m®rt®ke az ad· alapj§nak meg§lla-

p²t§s§n§l figyelembe vett, a munkav§llal·t terhelŖ kºzterhekkel ®s m§s le-

von§sokkal nem csºkkentett (brutt·) munkab®r, de legfeljebb a minim§l-

b®r k®tszeres®nek 27%-a
221

. 

 

678. sor: A fizetendŖ szoci§lis hozz§j§rul§si ad· ºsszeg®bŖl a 0%-os m®r-

t®kŤ kºtelezetts®g alapja/ºsszege 

Abban az esetben, ha a 1608M-12-es lap 674. sorban ig®nybe vehetŖ 

r®szkedvezm®nyt t¿ntetett fel, akkor ehhez kapcsol·d·an az a) oszlopban 

a 0%-os m®rt®kŤ kºtelezetts®g alapj§t, a c) oszlopban pedig minden eset-

ben null§t kell szerepeltetni. 
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682. sor: A fizetendŖ szoci§lis hozz§j§rul§si ad· ºsszege 

Ebben a sorban a kedvezm®ny sz§m²t§s§n§l figyelembe nem vehetŖ, fize-

tendŖ szoci§lis hozz§j§rul§si ad· ºsszeg®t kell felt¿ntetni, mely az 

ad·meg§llap²t§si idŖszakra a munkav§llal· ut§n a kedvezm®ny figyelem-

bev®tele n®lk¿l sz§m²tott ad· ºsszeg®nek ®s a kifizetŖ §ltal meg§llap²tott 

ad·b·l ig®nybe vehetŖ, 27%-os r®szkedvezm®ny ºsszeg®nek k¿lºnbs®ge.    

 

04-es k·d - a t§rsas v§llalkoz§st megilletŖ ad·kedvezm®ny: 

 

A szoci§lis hozz§j§rul§si ad·b·l r®szkedvezm®ny illeti meg a kºzkereseti t§r-

sas§got, a bet®ti t§rsas§got, a korl§tolt felelŖss®gŤ t§rsas§got, a kºzºs v§llala-

tot, az egyes¿l®st, az eur·pai gazdas§gi egyes¿l®st, a szabadalmi ¿gyvivŖi 

irod§t, a szabadalmi ¿gyvivŖi t§rsas§got, az ¿gyv®di irod§t, a kºzjegyzŖi iro-

d§t, a v®grehajt·i irod§t, az egy®ni c®get a tagj§val fenn§ll· ad·fizet®si kºte-

lezetts®get eredm®nyezŖ jogviszony§ra tekintettel terhelŖ ad·b·l, ha a tag 

2011 . december 31-®n ï a t§rsadalombiztos²t§si nyugell§t§sr·l sz·l· tºrv®ny 

alapj§n meg§llap²tott ï I ., II., vagy III. csoportos rokkants§gi, baleseti rok-

kants§gi nyugd²jra volt jogosult ®s a megv§ltozott munkak®pess®gŤ szem®-

lyek ell§t§sair·l ®s egyes tºrv®nyek m·dos²t§s§r·l sz·l· 2011 . ®vi CXCI. 

tºrv®ny 32-33. Ä-a alapj§n rokkants§gi ell§t§sban vagy rehabilit§ci·s ell§t§s-

ban r®szes¿l, vagy ha a tag rokkants§gi ell§t§sban r®szes¿l ®s eg®szs®gi §lla-

pota a rehabilit§ci·s hat·s§g komplex minŖs²t®se alapj§n 50 sz§zal®kos vagy 

kisebb m®rt®kŤ
222

. 

 

Abban az esetben, ha fentiek alapj§n, a szoci§lis hozz§j§rul§si ad·b·l ig®nybe 

vehetŖ kedvezm®nyt k²v§n ®rv®nyes²teni, a 1608A-01-01-es lap 20-22. sor§t 

ki kell tºlteni! 

 

Figyelem! 

Azon tev®kenys®gek, melyek tekintet®ben kiz§rt a kedvezm®ny ®rv®nyes²the-

tŖs®ge, a Bizotts§g 2013. december 18-i 1407/2013/EU rendelet 1. cikk®ben 

tal§lhat·ak. 

 

670. sor: A foglalkoztat§shoz kapcsol·d· kedvezm®ny ig®nybev®tel®nek 

idŖtartama 

Ebben a sorban a kºzkereseti t§rsas§g, a bet®ti t§rsas§g, a korl§tolt felelŖs-

s®gŤ t§rsas§g, a kºzºs v§llalat, az egyes¿l®s, az eur·pai gazdas§gi egyes¿-

l®s, a szabadalmi ¿gyvivŖi iroda, a szabadalmi ¿gyvivŖi t§rsas§g, az ¿gy-

v®di iroda, a kºzjegyzŖi iroda, a v®grehajt·i iroda, az egy®ni c®g megv§l-
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tozott munkak®pess®gŤ tagj§nak foglalkoztat§s§val ºsszef¿ggŖ kedvez-

m®ny ig®nybev®tel®nek idŖtartam§t kell felt¿ntetni.  

 

673. sor: A kedvezm®ny figyelembev®tele n®lk¿l sz§m²tott szoci§lis hozz§-

j§rul§si ad· alapja/ºsszege 

A szoci§lis hozz§j§rul§si ad· alapj§ra ®s ºsszeg®re vonatkoz· r®szletes in-

form§ci· a 1608M-05-ºs lap 385-386. sorait megelŖzŖ magyar§z· r®szben 

tal§lhat·. 

 

674. sor: A szoci§lis hozz§j§rul§si ad·b·l ig®nybe vehetŖ 27%-os m®rt®-

kŤ ï csek®ly ºsszegŤ (de minimis) t§mogat§snak minŖs¿lŖ ï r®szked-

vezm®ny alapja/ºsszege 

A r®szkedvezm®ny egyenlŖ az ad·meg§llap²t§si idŖszakra a tag ut§n a ki-

fizetŖ §ltal meg§llap²tott ad·alap, de legfeljebb a minim§lb®r k®tszere-

s®nek 27%-§val
223
, mely csek®ly ºsszegŤ (de minimis) t§mogat§snak mi-

nŖs¿l
224

. 

 

678. sor: A fizetendŖ szoci§lis hozz§j§rul§si ad· ºsszeg®bŖl a 0%-os m®r-

t®kŤ kºtelezetts®g alapja/ºsszege 
Abban az esetben, ha a 1608M-12-es lap 674. sorban ig®nybe vehetŖ 

r®szkedvezm®nyt t¿ntetett fel, akkor ehhez kapcsol·d·an az a) oszlopban 

a 0%-os m®rt®kŤ kºtelezetts®g alapj§t, a c) oszlopban pedig minden eset-

ben null§t kell szerepeltetni. 

 

682. sor: A fizetendŖ szoci§lis hozz§j§rul§si ad· ºsszege  

Ebben a sorban a kedvezm®ny sz§m²t§s§n§l figyelembe nem vehetŖ, fize-

tendŖ szoci§lis hozz§j§rul§si ad· ºsszeg®t kell felt¿ntetni, mely az 

ad·meg§llap²t§si idŖszakra a tag ut§n a kedvezm®ny figyelembev®tele 

n®lk¿l sz§m²tott ad· ºsszeg®nek ®s a kifizetŖ §ltal meg§llap²tott ad·b·l 

ig®nybe vehetŖ, 27%-os r®szkedvezm®ny ºsszeg®nek k¿lºnbs®ge.  

  

05-ºs k·d - a szakk®pzetts®get nem ig®nylŖ munkakºrben foglalkoztatott 

munkav§llal·k ut§n ®rv®nyes²thetŖ ad·kedvezm®ny: 

 

A Foglalkoz§sok Egys®ges Oszt§lyoz§si Rendszer®rŖl sz·l·, 2012. janu§r 1-

j®n hat§lyos KSH kºzlem®ny (FEOR-08) 9. fŖcsoportj§ba tartoz· foglalkoz§s 

szerinti munkakºrben (a tov§bbiakban: szakk®pzetts®get nem ig®nylŖ munka-

kºr), ad·fizet®si kºtelezetts®get eredm®nyezŖ munkaviszonyban term®szetes 

szem®lyt foglalkoztat· kifizetŖ az Ŗt a munkaviszonyra tekintettel terhelŖ 

ad·b·l ad·kedvezm®nyt vehet ig®nybe
225

. 
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E kedvezm®nyt a kºlts®gvet®si szerv kifizetŖ ï a 2015. janu§r 1-j®tŖl ha-

t§lyos rendelkez®sek szerint ï nem ®rv®nyes²theti
226

! 

 

Ha a kifizetŖ a foglalkoztatottat az ad·meg§llap²t§si idŖszak egy r®sz®ben 

nem, vagy nem kiz§r·lag szakk®pzetts®get nem ig®nylŖ munkakºrben foglal-

koztatta, a munkaviszony alapj§n ezen ad·meg§llap²t§si idŖszakra vonatkoz·-

an r®szkedvezm®nyt nem ®rv®nyes²thet
227

. 

 

670. sor: A szakk®pzetts®get nem ig®nylŖ munkakºrben foglalkoztatott 

munkav§llal·khoz kapcsol·d· kedvezm®ny ig®nybev®tel®nek idŖtar-

tama 

Ebben a sorban a szakk®pzetts®get nem ig®nylŖ munkakºrben foglalkozta-

tott munkav§llal·khoz kapcsol·d· kedvezm®ny ig®nybev®tel®nek idŖtar-

tam§t kell felt¿ntetni.  

 

673. sor: A kedvezm®ny figyelembev®tele n®lk¿l sz§m²tott szoci§lis hozz§-

j§rul§si ad· alapja/ºsszege 
A szoci§lis hozz§j§rul§si ad· alapj§ra ®s ºsszeg®re vonatkoz· r®szletes in-

form§ci· a 1608M-05-ºs lap 385-386. sorait megelŖzŖ magyar§z· r®szben 

tal§lhat·. 

 

675. sor: A szoci§lis hozz§j§rul§si ad·b·l ig®nybe vehetŖ 14,5%-os m®r-

t®kŤ r®szkedvezm®ny alapja/ºsszege 

Az ad·kedvezm®ny ºsszege havonta, az adott h·napban fenn§ll· ad·fize-

t®si kºtelezetts®get eredm®nyezŖ, munkaviszonyonk®nt k¿lºn-k¿lºn ki-

sz§m²tott r®szkedvezm®nyek ºsszege. A r®szkedvezm®ny egyenlŖ a fog-

lalkoztatott term®szetes szem®lyt (munkav§llal·t) az ad·meg§llap²t§si 

idŖszakra megilletŖ, az ad· alapj§nak meg§llap²t§s§n§l figyelembe vett, a 

munkav§llal·t terhelŖ kºzterhekkel ®s m§s levon§sokkal nem csºkkentett 

(brutt·) munkab®r, de legfeljebb 100 ezer forint 14,5%-§val
228

. 

 

R®szmunkaidŖs foglalkoztat§s eset®n a kedvezm®ny legfeljebb 100 ezer 

forintnak a r®szmunkaidŖ ®s a teljes munkaidŖ ar§ny§ban csºkkentett r®-

sze ut§n illeti meg a munk§ltat·t. R®szmunkaidŖs foglalkoztat§snak minŖ-

s¿l az a foglalkoztat§s, amelynek munkaszerzŖd®sben meghat§rozott idŖ-

tartama nem ®ri el a betºltºtt munkakºrre ®rv®nyes teljes munkaidŖt
229

. 

 

679. sor: A fizetendŖ szoci§lis hozz§j§rul§si ad· ºsszeg®bŖl a 12,5%-os 

m®rt®kŤ kºtelezetts®g alapja/ºsszege 
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Abban az esetben, ha a 1608M-12-es lap 675. sorban ig®nybe vehetŖ 

r®szkedvezm®nyt t¿ntetett fel, akkor az ehhez kapcsol·d· 12,5%-os m®r-

t®kŤ kºtelezetts®g alapj§t ®s ºsszeg®t ebben a sorban kell szerepeltetni. 

 

682. sor: A fizetendŖ szoci§lis hozz§j§rul§si ad· ºsszeg®bŖl a kedvezm®ny 

sz§m²t§s§n§l figyelembe nem vehetŖ, 27%-os m®rt®kŤ kºtelezetts®g 

alapja/ºsszege 

Ebben a sorban a kedvezm®ny alapjak®nt figyelembe nem vehetŖ (azaz a 

100 ezer forint feletti) juttat§ssal ºsszef¿ggŖ kºtelezetts®g alapj§t ®s ºsz-

szeg®t kell szerepeltetni. 

 

A 25 ®v alatti ®s az 55 ®v feletti foglalkoztatott munkav§llal· ut§n ®rv®nye-

s²thetŖ ad·kedvezm®ny a jogosults§gi felt®telek alapj§n megbont§sra ker¿l 

(06 - 08-as k·dok):  

 

A 25 ®v alatti vagy 55 ®v feletti term®szetes szem®lyt ad·fizet®si kºtelezett-

s®get eredm®nyezŖ munkaviszonyban foglalkoztat· kifizetŖ az Ŗt a munkavi-

szonyra tekintettel terhelŖ ad·b·l ad·kedvezm®nyt vehet ig®nybe
230

. 

 

E kedvezm®nyeket a kºlts®gvet®si szerv kifizetŖ ï a 2015. janu§r 1-j®tŖl 

hat§lyos rendelkez®sek szerint ï nem ®rv®nyes²theti
231

! 

 

Azon h·napra vonatkoz·an, amelyben a munkav§llal· a 25. vagy 55. ®v®t be-

tºlti, vagy amelyben a 1608M-12-es lap 674. sorban eml²tett k®t ®ves idŖtar-

tam v®get ®r, a r®szkedvezm®ny az eg®sz h·nap tekintet®ben ig®nybe vehe-

tŖ
232

. 

 

06-os k·d - a legfeljebb 180 nap ï biztos²t§si kºtelezetts®ggel j§r· ï munka-

viszonnyal rendelkezŖ, 25 ®v alatti foglalkoztatott munkav§llal· ut§n ®rv®-

nyes²thetŖ 27%-os m®rt®kŤ ad·kedvezm®ny: 

 

A munka tºrv®nykºnyve szerinti munk§ltat· szem®ly®ben bekºvetkezŖ v§lto-

z§s eset®n a kedvezm®nyt az §tvevŖ munk§ltat· tov§bb ®rv®nyes²theti a ked-

vezm®nnyel ®rintett idŖszak fennmarad· r®sz®re.
233

 

 

670. sor: A legfeljebb 180 nap munkaviszonnyal rendelkezŖ, 25 ®v alatti 

foglalkoztatott munkav§llal·hoz kapcsol·d· 27%-os m®rt®kŤ ked-

vezm®ny ig®nybev®tel®nek idŖtartama 
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Ebben a sorban a legfeljebb 180 nap ï biztos²t§si kºtelezetts®ggel j§r· ï 

munkaviszonnyal rendelkezŖ, 25 ®v alatti foglalkoztatott munkav§llal·hoz 

kapcsol·d· kedvezm®ny ig®nybev®tel®nek idŖtartam§t kell felt¿ntetni.  

 

673. sor: A kedvezm®ny figyelembev®tele n®lk¿l sz§m²tott szoci§lis hozz§-

j§rul§si ad· alapja/ºsszege 
A szoci§lis hozz§j§rul§si ad· alapj§ra ®s ºsszeg®re vonatkoz· r®szletes in-

form§ci· a 1608M-05-ºs lap 385-386. sorait megelŖzŖ magyar§z· r®szben 

tal§lhat·. 

 

674. sor: A szoci§lis hozz§j§rul§si ad·b·l ig®nybe vehetŖ 27%-os m®rt®-

kŤ r®szkedvezm®ny alapja/ºsszege 

Az ad·kedvezm®ny ºsszege havonta, az adott h·napban fenn§ll· ad·fize-

t®si kºtelezetts®get eredm®nyezŖ, munkaviszonyonk®nt k¿lºn-k¿lºn ki-

sz§m²tott r®szkedvezm®nyek ºsszege.  

A legfeljebb 180 nap - biztos²t§si kºtelezetts®ggel j§r· - munkaviszonnyal 

rendelkezŖ, 25 ®v alatti, p§lyakezdŖ munkav§llal· eset®ben a r®szked-

vezm®ny egyenlŖ a foglalkoztatott term®szetes szem®lyt (munkav§llal·t) 

az ad·meg§llap²t§si idŖszakra megilletŖ, az ad· alapj§nak meg§llap²t§s§-

n§l figyelembe vett, a munkav§llal·t terhelŖ kºzterhekkel ®s m§s levon§-

sokkal nem csºkkentett (brutt·) munkab®r, de legfeljebb 100 ezer forint 

27%-§val a foglalkoztat§s elsŖ k®t ®v®ben
234

.  

 

Az elsŖ k®t ®v letelte ut§n ï a legfeljebb 180 nap munkaviszonnyal 

rendelkezŖ, 25 ®v alatti foglalkoztatott munkav§llal·hoz kapcsol·d·-

an ï ®rv®nyes²thetŖ 14,5%-os m®rt®kŤ ad·kedvezm®nyt a 07-es k·d 

alkalmaz§s§val lehet ®rv®nyes²teni. 

 

R®szmunkaidŖs foglalkoztat§s eset®n a kedvezm®ny legfeljebb 100 ezer 

forintnak a r®szmunkaidŖ ®s a teljes munkaidŖ ar§ny§ban csºkkentett r®-

sze ut§n illeti meg a munk§ltat·t. R®szmunkaidŖs foglalkoztat§snak minŖ-

s¿l az a foglalkoztat§s, amelynek munkaszerzŖd®sben meghat§rozott idŖ-

tartama nem ®ri el a betºltºtt munkakºrre ®rv®nyes teljes munkaidŖt
235

. 

 

A kedvezm®ny ®rv®nyes²t®shez sz¿ks®ges, hogy a munkav§llal· az §llami 

ad·- ®s v§mhat·s§g §ltal ki§ll²tott, 15 napn§l nem r®gebbi igazol§ssal (egy 

alkalommal) a munk§ltat· r®sz®re igazolja, hogy legfeljebb 180 nap bizto-

s²t§si kºtelezetts®ggel j§r· munkaviszonnyal rendelkezik
236

. 
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Ezen kedvezm®ny a 2012. december 31-®n m§r fenn§ll· munkaviszony 

eset®n is alkalmazhat·, azzal, hogy a kedvezm®nyezett foglalkoztat§s 

kezdŖ idŖpontj§nak 2013. janu§r 1-j®t kell tekinteni
237

.   

 

678. sor: A fizetendŖ szoci§lis hozz§j§rul§si ad· ºsszeg®bŖl a 0%-os m®r-

t®kŤ kºtelezetts®g alapja/ºsszege 
Abban az esetben, ha a 1608M-12-es lap 674. sorban ig®nybe vehetŖ 

r®szkedvezm®nyt t¿ntetett fel, akkor ehhez kapcsol·d·an az a) oszlopban 

a 0%-os m®rt®kŤ kºtelezetts®g alapj§t, a c) oszlopban pedig minden eset-

ben null§t kell szerepeltetni. 

 

682. sor: A fizetendŖ szoci§lis hozz§j§rul§si ad· ºsszeg®bŖl a kedvezm®ny 

sz§m²t§s§n§l figyelembe nem vehetŖ, 27%-os m®rt®kŤ kºtelezetts®g 

alapja/ºsszege 

Ebben a sorban a kedvezm®ny alapjak®nt figyelembe nem vehetŖ (azaz a 

100 ezer forint feletti) juttat§ssal ºsszef¿ggŖ kºtelezetts®g alapj§t ®s ºsz-

szeg®t kell szerepeltetni. 

 

07-es k·d - a 25 ®v alatti foglalkoztatott munkav§llal· ut§n ®rv®nyes²thetŖ 

14,5%-os m®rt®kŤ ad·kedvezm®ny: 

 

670. sor: A 25 ®v alatti foglalkoztatott munkav§llal·hoz kapcsol·d· ked-

vezm®ny ig®nybev®tel®nek idŖtartama 

Ebben a sorban a 25 ®v alatti foglalkoztatott munkav§llal·hoz kapcsol·d· 

kedvezm®ny ig®nybev®tel®nek idŖtartam§t kell felt¿ntetni. 

 

673. sor: A kedvezm®ny figyelembev®tele n®lk¿l sz§m²tott szoci§lis hozz§-

j§rul§si ad· alapja/ºsszege 
A szoci§lis hozz§j§rul§si ad· alapj§ra ®s ºsszeg®re vonatkoz· r®szletes in-

form§ci· a 1608M-05-ºs lap 385-386. sorait megelŖzŖ magyar§z· r®szben 

tal§lhat·. 

 

675. sor: A szoci§lis hozz§j§rul§si ad·b·l ig®nybe vehetŖ 14,5%-os m®r-

t®kŤ r®szkedvezm®ny alapja/ºsszege 

Az ad·kedvezm®ny ºsszege havonta, az adott h·napban fenn§ll· ad·fize-

t®si kºtelezetts®get eredm®nyezŖ, munkaviszonyonk®nt k¿lºn-k¿lºn ki-

sz§m²tott r®szkedvezm®nyek ºsszege.  

A 180 napn§l tºbb ï biztos²t§si kºtelezetts®ggel j§r· ï munkaviszonnyal 

rendelkezŖ 25 ®v alatti munkav§llal· eset®n a r®szkedvezm®ny egyenlŖ a 

foglalkoztatott term®szetes szem®lyt (munkav§llal·t) az ad·meg§llap²t§si 

idŖszakra megilletŖ, az ad· alapj§nak meg§llap²t§s§n§l figyelembe vett, a 
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munkav§llal·t terhelŖ kºzterhekkel ®s m§s levon§sokkal nem csºkkentett 

(brutt·) munkab®r, de legfeljebb 100 ezer forint 14,5%-§val
238

.  

   

A legfeljebb 180 nap - biztos²t§si kºtelezetts®ggel j§r· - munkavi-

szonnyal rendelkezŖ, 25 ®v alatti, p§lyakezdŖ munkav§llal· eset®ben 

az elsŖ k®t ®v letelte ut§n a r®szkedvezm®ny egyenlŖ a foglalkoztatott 

term®szetes szem®lyt (munkav§llal·t) az ad·meg§llap²t§si idŖszakra 

megilletŖ, az ad· alapj§nak meg§llap²t§s§n§l figyelembe vett, a mun-

kav§llal·t terhelŖ kºzterhekkel ®s m§s levon§sokkal nem csºkkentett 

(brutt·) munkab®r, de legfeljebb 100 ezer forint 14,5%-§val.  

 

R®szmunkaidŖs foglalkoztat§s eset®n a kedvezm®ny legfeljebb 100 ezer 

forintnak a r®szmunkaidŖ ®s a teljes munkaidŖ ar§ny§ban csºkkentett r®-

sze ut§n illeti meg a munk§ltat·t. R®szmunkaidŖs foglalkoztat§snak minŖ-

s¿l az a foglalkoztat§s, amelynek munkaszerzŖd®sben meghat§rozott idŖ-

tartama nem ®ri el a betºltºtt munkakºrre ®rv®nyes teljes munkaidŖt
239

. 

 

679. sor: A fizetendŖ szoci§lis hozz§j§rul§si ad· ºsszeg®bŖl a 12,5%-os 

m®rt®kŤ kºtelezetts®g alapja/ºsszege 

Abban az esetben, ha a 1608M-12-es lap 675. sorban ig®nybe vehetŖ 

r®szkedvezm®nyt t¿ntetett fel, akkor az ehhez kapcsol·d· 12,5%-os m®r-

t®kŤ kºtelezetts®g alapj§t ®s ºsszeg®t ebben a sorban kell szerepeltetni. 

 

682. sor: A fizetendŖ szoci§lis hozz§j§rul§si ad· ºsszeg®bŖl a kedvezm®ny 

sz§m²t§s§n§l figyelembe nem vehetŖ, 27%-os m®rt®kŤ kºtelezetts®g 

alapja/ºsszege 

Ebben a sorban a kedvezm®ny alapjak®nt figyelembe nem vehetŖ (azaz a 

100 ezer forint feletti) juttat§ssal ºsszef¿ggŖ kºtelezetts®g alapj§t ®s ºsz-

szeg®t kell szerepeltetni. 

 

08-as k·d ï az 55 ®v feletti foglalkoztatott munkav§llal· ut§n ®rv®nyes²thetŖ 

ad·kedvezm®ny: 

 

670. sor: Az 55 ®v feletti foglalkoztatott munkav§llal·hoz kapcsol·d· 

kedvezm®ny ig®nybev®tel®nek idŖtartama 

Ebben a sorban az 55 ®v feletti foglalkoztatott munkav§llal·hoz kapcsol·-

d· kedvezm®ny ig®nybev®tel®nek idŖtartam§t kell felt¿ntetni.  

 

673. sor: A kedvezm®ny figyelembev®tele n®lk¿l sz§m²tott szoci§lis hozz§-

j§rul§si ad· alapja/ºsszege 
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A szoci§lis hozz§j§rul§si ad· alapj§ra ®s ºsszeg®re vonatkoz· r®szletes in-

form§ci· a 1608M-05-ºs lap 385-386. sorait megelŖzŖ magyar§z· r®szben 

tal§lhat·. 

 

675. sor: A szoci§lis hozz§j§rul§si ad·b·l ig®nybe vehetŖ 14,5%-os m®r-

t®kŤ r®szkedvezm®ny alapja/ºsszege 

Az ad·kedvezm®ny ºsszege havonta, az adott h·napban fenn§ll· ad·fize-

t®si kºtelezetts®get eredm®nyezŖ, munkaviszonyonk®nt k¿lºn-k¿lºn ki-

sz§m²tott r®szkedvezm®nyek ºsszege.  

Az 55 ®v feletti munkav§llal· eset®n a r®szkedvezm®ny egyenlŖ a foglal-

koztatott term®szetes szem®lyt (munkav§llal·t) az ad·meg§llap²t§si idŖ-

szakra megilletŖ, az ad· alapj§nak meg§llap²t§s§n§l figyelembe vett, a 

munkav§llal·t terhelŖ kºzterhekkel ®s m§s levon§sokkal nem csºkkentett 

(brutt·) munkab®r, de legfeljebb 100 ezer forint 14,5%-§val
240

.  

   

R®szmunkaidŖs foglalkoztat§s eset®n a kedvezm®ny legfeljebb 100 ezer 

forintnak a r®szmunkaidŖ ®s a teljes munkaidŖ ar§ny§ban csºkkentett r®-

sze ut§n illeti meg a munk§ltat·t. R®szmunkaidŖs foglalkoztat§snak minŖ-

s¿l az a foglalkoztat§s, amelynek munkaszerzŖd®sben meghat§rozott idŖ-

tartama nem ®ri el a betºltºtt munkakºrre ®rv®nyes teljes munkaidŖt
241

. 

 

679. sor: A fizetendŖ szoci§lis hozz§j§rul§si ad· ºsszeg®bŖl a 12,5%-os 

m®rt®kŤ kºtelezetts®g alapja/ºsszege 

Abban az esetben, ha a 1608M-12-es lap 675. sorban ig®nybe vehetŖ 

r®szkedvezm®nyt t¿ntetett fel, akkor az ehhez kapcsol·d· 12,5%-os m®r-

t®kŤ kºtelezetts®g alapj§t ®s ºsszeg®t ebben a sorban kell szerepeltetni. 

 

682. sor: A fizetendŖ szoci§lis hozz§j§rul§si ad· ºsszeg®bŖl a kedvezm®ny 

sz§m²t§s§n§l figyelembe nem vehetŖ, 27%-os m®rt®kŤ kºtelezetts®g 

alapja/ºsszege 

Ebben a sorban a kedvezm®ny alapjak®nt figyelembe nem vehetŖ (azaz a 

100 ezer forint feletti) juttat§ssal ºsszef¿ggŖ kºtelezetts®g alapj§t ®s ºsz-

szeg®t kell szerepeltetni. 

 

09-es k·d - a tart·san §ll§skeresŖ szem®lyek ut§n ®rv®nyes²thetŖ ad·ked-

vezm®ny: 

 

A tart·san §ll§skeresŖ term®szetes szem®lyt ï legkor§bban 2013. janu§r 1-j®t 

kºvetŖen l®trejºtt ï ad·fizet®si kºtelezetts®get eredm®nyezŖ munkaviszony-
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ban foglalkoztat· kifizetŖ az Ŗt a munkaviszonyra tekintettel terhelŖ ad·b·l 

ad·kedvezm®nyt vehet ig®nybe
242

. 

 

E kedvezm®nyt a kºlts®gvet®si szerv kifizetŖ ï a 2015. janu§r 1-j®tŖl ha-

t§lyos rendelkez®sek szerint ï nem ®rv®nyes²theti
243

! 

 

Tart·san §ll§skeresŖ az, akit az §llami foglalkoztat§si szerv a kedvezm®nye-

zett foglalkoztat§st megelŖzŖ 275 napon bel¿l legal§bb 183 napig §ll§skere-

sŖk®nt nyilv§ntartott. A kedvezm®ny a felt®telek fenn§ll§s§t igazol·, az §llami 

foglalkoztat§si szerv §ltal, az §ll§skeresŖ szem®ly k®relm®re ki§ll²tott igazol§s 

birtok§ban ®rv®nyes²thetŖ
244

.   

A munka tºrv®nykºnyve szerinti munk§ltat· szem®ly®ben bekºvetkezŖ v§lto-

z§s eset®n a kedvezm®nyt az §tvevŖ munk§ltat· tov§bb ®rv®nyes²theti a ked-

vezm®nnyel ®rintett idŖszak fennmarad· r®sz®re.
245

 

 

670. sor: A tart·san §ll§skeresŖ szem®lyek foglalkoztat§s§hoz kapcsol·d· 

kedvezm®ny ig®nybev®tel®nek idŖtartama 

Ebben a sorban a tart·san §ll§skeresŖ szem®lyek foglalkoztat§s§val ºssze-

f¿ggŖ kedvezm®ny ig®nybev®tel®nek idŖtartam§t kell felt¿ntetni.  

 

673. sor: A sz§m²tott szoci§lis hozz§j§rul§si ad· alapja/ºsszege 

A szoci§lis hozz§j§rul§si ad· alapj§ra ®s ºsszeg®re vonatkoz· r®szletes in-

form§ci· a 1608M-05-ºs lap 385-386. sorait megelŖzŖ magyar§z· r®szben 

tal§lhat·. 

 

674. sor: A szoci§lis hozz§j§rul§si ad·b·l ig®nybe vehetŖ 27%-os m®rt®-

kŤ r®szkedvezm®ny alapja/ºsszege 

Az ad·kedvezm®ny ºsszeg®t a kifizetŖ havonta, az adott h·napban fenn§l-

l· ad·fizet®si kºtelezetts®get eredm®nyezŖ, munkaviszonyonk®nt k¿lºn-

k¿lºn kisz§m²tott r®szkedvezm®nyek ºsszegek®nt §llap²tja meg. A r®sz-

kedvezm®ny egyenlŖ a foglalkoztatott term®szetes szem®lyt (munkav§lla-

l·t) az ad·meg§llap²t§si idŖszakra megilletŖ, az ad· alapj§nak meg§llap²-

t§s§n§l figyelembe vett, a munkav§llal·t terhelŖ kºzterhekkel ®s m§s le-

von§sokkal nem csºkkentett (brutt·) munkab®r, de legfeljebb 100 ezer 

forint 27% -§val a foglalkoztat§s elsŖ k®t ®v®ben
246

.  

 

R®szmunkaidŖs foglalkoztat§s eset®n a kedvezm®ny legfeljebb 100 ezer 

forintnak a r®szmunkaidŖ ®s a teljes munkaidŖ ar§ny§ban csºkkentett r®-

sze ut§n illeti meg a munk§ltat·t. R®szmunkaidŖs foglalkoztat§snak minŖ-
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s¿l az a foglalkoztat§s, amelynek munkaszerzŖd®sben meghat§rozott idŖ-

tartama nem ®ri el a betºltºtt munkakºrre ®rv®nyes teljes munkaidŖt
247

. 

 

675. sor: A szoci§lis hozz§j§rul§si ad·b·l ig®nybe vehetŖ 14,5%-os m®r-

t®kŤ r®szkedvezm®ny alapja/ºsszege 

Az ad·kedvezm®ny ºsszeg®t a kifizetŖ havonta, az adott h·napban fenn§l-

l· ad·fizet®si kºtelezetts®get eredm®nyezŖ, munkaviszonyonk®nt k¿lºn-

k¿lºn kisz§m²tott r®szkedvezm®nyek ºsszegek®nt §llap²tja meg. A r®sz-

kedvezm®ny egyenlŖ a foglalkoztatott term®szetes szem®lyt (munkav§lla-

l·t) az ad·meg§llap²t§si idŖszakra megilletŖ, az ad· alapj§nak meg§llap²-

t§s§n§l figyelembe vett, a munkav§llal·t terhelŖ kºzterhekkel ®s m§s le-

von§sokkal nem csºkkentett (brutt·) munkab®r, de legfeljebb 100 ezer 

forint 14,5%-§val a foglalkoztat§s harmadik ®v®ben
248

. 

 

R®szmunkaidŖs foglalkoztat§s eset®n a kedvezm®ny legfeljebb 100 ezer 

forintnak a r®szmunkaidŖ ®s a teljes munkaidŖ ar§ny§ban csºkkentett r®-

sze ut§n illeti meg a munk§ltat·t. R®szmunkaidŖs foglalkoztat§snak minŖ-

s¿l az a foglalkoztat§s, amelynek munkaszerzŖd®sben meghat§rozott idŖ-

tartama nem ®ri el a betºltºtt munkakºrre ®rv®nyes teljes munkaidŖt
249

. 

 

678. sor: A fizetendŖ szoci§lis hozz§j§rul§si ad· ºsszeg®bŖl a 0%-os m®r-

t®kŤ kºtelezetts®g alapja/ºsszege 
Abban az esetben, ha a 1608M-12-es lap 674. sorban ig®nybe vehetŖ 

r®szkedvezm®nyt t¿ntetett fel, akkor ehhez kapcsol·d·an az a) oszlopban 

a 0%-os m®rt®kŤ kºtelezetts®g alapj§t, a c) oszlopban pedig minden eset-

ben null§t kell szerepeltetni. 

 

679. sor: A fizetendŖ szoci§lis hozz§j§rul§si ad· ºsszeg®bŖl a 12,5%-os 

m®rt®kŤ kºtelezetts®g alapja/ºsszege 

Abban az esetben, ha a 1608M-12-es lap 675. sorban ig®nybe vehetŖ 

r®szkedvezm®nyt t¿ntetett fel, akkor az ehhez kapcsol·d· 12,5%-os m®r-

t®kŤ kºtelezetts®g alapj§t ®s ºsszeg®t ebben a sorban kell szerepeltetni. 

 

682. sor: A fizetendŖ szoci§lis hozz§j§rul§si ad· ºsszege 

Ebben a sorban a kedvezm®ny alapjak®nt figyelembe nem vehetŖ (azaz a 

100 ezer forint feletti) juttat§ssal ºsszef¿ggŖ kºtelezetts®g alapj§t ®s ºsz-

szeg®t kell szerepeltetni. 

 

10-es k·d - a GYED-ben, GYES-ben vagy GYET-ben r®szes¿lŖ munkav§lla-

l· ut§n ®rv®nyes²thetŖ ad·kedvezm®ny: 

                                                 
247

 Eat. 463. Ä (5) bekezd®s 
248

 Eat. 462/C. Ä (2) bekezd®s 
249

 Eat. 463. Ä (5) bekezd®s 



 

 183 

 

A gyermekgondoz§si d²j, gyermekgondoz§st seg²tŖ ell§t§s vagy gyermekne-

vel®si t§mogat§s (egy¿tt: anyas§gi ell§t§s) foly·s²t§sa alatt vagy foly·s²t§s§-

nak megszŤn®s®t  kºvetŖen ad·kºtelezetts®get eredm®nyezŖ munkaviszony-

ban §ll· szem®lyt foglalkoztat· kifizetŖ az Ŗt a munkaviszonyra tekintettel 

terhelŖ ad·b·l ad·kedvezm®nyt vehet ig®nybe
250

.  

 

E kedvezm®nyt a kºlts®gvet®si szerv kifizetŖ ï a 2015. janu§r 1-j®tŖl ha-

t§lyos rendelkez®sek szerint ï nem ®rv®nyes²theti
251

! 

 

A kedvezm®nyt a kifizetŖ az anyas§gi ell§t§sok foly·s²t§s§nak megszŤn®s®t 

kºvetŖ h·napt·l sz§m²tott 45. h·nap, az Eat. 462/D. Ä (3) bekezd®s alapj§n 

69. h·nap v®g®ig, de legfeljebb 3 ®vig, az Eat. 462/D. Ä (3) bekezd®s alapj§n 

5 ®vig ®rv®nyes²theti. A foly·s²t§s megszŤn®s®nek h·napja az a h·nap, mely-

re utolj§ra az anyas§gi ell§t§sok valamelyike a foglalkoztatott szem®lyt megil-

lette. Ha a munkav§llal·t az anyas§gi ell§t§sok kºz¿l tºbb is megillette, a ha-

t§ridŖt a legutols· anyas§gi ell§t§s foly·s²t§s§nak megszŤn®s®tŖl kell sz§m²-

tani
252

.  

A kedvezm®nyt a munk§ltat· a felt®telek fenn§ll§s§t igazol·, az anyas§gi ell§-

t§st foly·s²t· eg®szs®gbiztos²t§si szerv, t§rsadalombiztos²t§si kifizetŖhely, 

csal§dt§mogat§si feladatokat ell§t· fŖv§rosi ®s megyei korm§nyhivatal, csa-

l§dt§mogat§si kifizetŖhely, a t§rsadalombiztos²t§si vagy csal§dt§mogat§si ki-

fizetŖhely megszŤn®se eset®n az eg®szs®gbiztos²t§si szerv, illetve a csal§dt§-

mogat§si feladatokat ell§t· fŖv§rosi ®s megyei korm§nyhivatal §ltal az ell§-

t§sban r®szes¿lŖ k®relm®re ki§ll²tott igazol§s birtok§ban ®rv®nyes²theti
253

. 

Az Eat. 462/D. Ä (3) bekezd®s szerinti kedvezm®ny ig®nybev®tel®hez gyer-

mekgondoz§si d²j ®s gyermekgondoz§st seg²tŖ ell§t§s eset®n ï az elŖzŖ be-

kezd®sben foglaltakon t¼l ï sz¿ks®ges a legal§bb h§rom gyermek ut§n a sz¿-

lŖnek j§r· csal§di p·tl®kra val· jogosults§gr·l sz·l·, csal§dt§mogat§si felada-

tokat ell§t· fŖv§rosi ®s megyei korm§nyhivatal §ltal kiadott igazol§s.
254

 

 

A r®szkedvezm®ny azon eg®sz h·nap tekintet®ben is megilleti a kifizetŖt, 

amelyben a kedvezm®nyezett foglalkoztat§s elsŖ k®t ®ve, illetve harmadik 

®ve, az Eat. 462/D. Ä (3) bekezd®s szerinti kedvezm®ny eset®n a foglalkozta-

t§s harmadik, illetve ºtºdik ®ve v®get ®r.
255

 

 

Az Eat. 462/D. Ä (2) ®s (3) bekezd®s alkalmaz§s§ban a foglalkoztat§s kezde-

t®nek azt a napot kell tekinteni, amikor az anyas§gi ell§t§s foly·s²t§sa melletti 
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vagy az anyas§gi ell§t§s foly·s²t§s§nak megszŤn®s®t kºvetŖ foglalkoztat§s 

vagy tov§bbfoglalkoztat§s megkezdŖdik.
256

 

 

Az Eat. 462/D. Ä (2) bekezd®s®ben meghat§rozott kedvezm®ny ®rv®nyes²t®s®t 

ï a jogosults§gi felt®telek fenn§ll§sa eset®n ï nem z§rja ki, ha az anyas§gi el-

l§t§s foly·s²t§sa alatti vagy foly·s²t§s§nak megszŤn®s®t kºvetŖ foglalkoztat§s 

2013. janu§r 1-j®t, az Eat. 462/D. Ä (3) bekezd®s szerinti kedvezm®ny eset®n 

2014. janu§r 1-j®t megelŖzŖen kezdŖdºtt
257

.  

   

670. sor: A GYED-ben, GYES-ben vagy GYET-ben r®szes¿lŖ munkav§l-

lal· kapcsol·d· kedvezm®ny ig®nybev®tel®nek idŖtartama 

Ebben a sorban a GYED-ben, GYES-ben vagy GYET-ben r®szes¿lŖ 

munkav§llal·val ºsszef¿ggŖ kedvezm®ny ig®nybev®tel®nek idŖtartam§t 

kell felt¿ntetni.  

 

673. sor: A sz§m²tott szoci§lis hozz§j§rul§si ad· alapja/ºsszege 

A szoci§lis hozz§j§rul§si ad· alapj§ra ®s ºsszeg®re vonatkoz· r®szletes in-

form§ci· a 1608M-05-ºs lap 385-386. sorait megelŖzŖ magyar§z· r®szben 

tal§lhat·. 

 

674. sor: A szoci§lis hozz§j§rul§si ad·b·l ig®nybe vehetŖ 27%-os m®rt®-

kŤ r®szkedvezm®ny alapja/ºsszege 

Az ad·kedvezm®ny ºsszeg®t a kifizetŖ havonta, az adott h·napban fenn§l-

l· ad·fizet®si kºtelezetts®get eredm®nyezŖ, munkaviszonyonk®nt k¿lºn-

k¿lºn kisz§m²tott r®szkedvezm®nyek ºsszegek®nt §llap²tja meg. A r®sz-

kedvezm®ny egyenlŖ a foglalkoztatott ï gyermekgondoz§si d²jban vagy 

gyermekgondoz§st seg²tŖ ell§t§sban r®szes¿lt vagy r®szes¿lŖ ï term®sze-

tes szem®lyt (munkav§llal·t) az ad·meg§llap²t§si idŖszakra megilletŖ, az 

ad· alapj§nak meg§llap²t§s§n§l figyelembe vett, a munkav§llal·t terhelŖ 

kºzterhekkel ®s m§s levon§sokkal nem csºkkentett (brutt·) munkab®r, de 

legfeljebb 100 ezer forint 27%-§val a foglalkoztat§s elsŖ k®t ®v®ben
258

.  

 

FentiektŖl elt®rŖen a r®szkedvezm®ny egyenlŖ a term®szetes szem®lyt 

(munkav§llal·t) az ad·meg§llap²t§si idŖszakra megilletŖ, az ad· alapj§nak 

meg§llap²t§s§n§l figyelembe vett, a munkav§llal·t terhelŖ kºzterhekkel ®s 

m§s levon§sokkal nem csºkkentett (brutt·) munkab®r, de legfeljebb 100 

ezer forint 27%-§val a foglalkoztat§s elsŖ h§rom ®v®ben, ha a foglal-

koztatott 

a) a csal§dok t§mogat§s§r·l sz·l· tºrv®ny szerint legal§bb h§rom gyer-

mekre tekintettel csal§di p·tl®kra sz¿lŖk®nt jogosult ®s gyermekgon-
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doz§si d²jban vagy gyermekgondoz§st seg²tŖ ell§t§sban r®szes¿lt vagy 

r®szes¿l, vagy 

b) gyermeknevel®si t§mogat§sban r®szes¿lt vagy r®szes¿l.259
 

2015. janu§r 1-j®tŖl e kedvezm®ny ig®nybev®tel®n®l a r®szmunkaidŖs 

foglalkoztat§s eset®n megszŤnt az ar§nyos²t§si kºtelezetts®g, vagyis a 

kedvezm®ny legfeljebb 100 ezer forint ut§n illeti meg a munk§ltat·t 

tekintet n®lk¿l arra, hogy a foglalkoztat§s teljes, vagy r®szmunkaidŖ-

ben tºrt®nik. 

R®szmunkaidŖs foglalkoztat§snak minŖs¿l az a foglalkoztat§s, amelynek 

munkaszerzŖd®sben meghat§rozott idŖtartama nem ®ri el a betºltºtt mun-

kakºrre ®rv®nyes teljes munkaidŖt
260

. 

 

675. sor: A szoci§lis hozz§j§rul§si ad·b·l ig®nybe vehetŖ 14,5%-os m®r-

t®kŤ r®szkedvezm®ny alapja/ºsszege 

Az ad·kedvezm®ny ºsszeg®t a kifizetŖ havonta, az adott h·napban fenn§l-

l· ad·fizet®si kºtelezetts®get eredm®nyezŖ, munkaviszonyonk®nt k¿lºn-

k¿lºn kisz§m²tott r®szkedvezm®nyek ºsszegek®nt §llap²tja meg. A r®sz-

kedvezm®ny egyenlŖ a foglalkoztatott ï gyermekgondoz§si d²jban vagy 

gyermekgondoz§st seg²tŖ ell§t§sban r®szes¿lt vagy r®szes¿lŖ ï term®sze-

tes szem®lyt (munkav§llal·t) az ad·meg§llap²t§si idŖszakra megilletŖ, az 

ad· alapj§nak meg§llap²t§s§n§l figyelembe vett, a munkav§llal·t terhelŖ 

kºzterhekkel ®s m§s levon§sokkal nem csºkkentett (brutt·) munkab®r, de 

legfeljebb 100 ezer forint 14,5%-§val a foglalkoztat§s harmadik ®v®-

ben
261

. 

 

FentiektŖl elt®rŖen a r®szkedvezm®ny egyenlŖ a term®szetes szem®lyt 

(munkav§llal·t) az ad·meg§llap²t§si idŖszakra megilletŖ, az ad· alapj§nak 

meg§llap²t§s§n§l figyelembe vett, a munkav§llal·t terhelŖ kºzterhekkel ®s 

m§s levon§sokkal nem csºkkentett (brutt·) munkab®r, de legfeljebb 100 

ezer forint 14,5%-§val a foglalkoztat§s negyedik ®s ºtºdik ®v®ben, ha 
a foglalkoztatott 

c) a csal§dok t§mogat§s§r·l sz·l· tºrv®ny szerint legal§bb h§rom gyer-

mekre tekintettel csal§di p·tl®kra sz¿lŖk®nt jogosult ®s gyermekgon-

doz§si d²jban vagy gyermekgondoz§st seg²tŖ ell§t§sban r®szes¿lt vagy 

r®szes¿l, vagy 

d) gyermeknevel®si t§mogat§sban r®szes¿lt vagy r®szes¿l.262
 

 

2015. janu§r 1-j®tŖl e kedvezm®ny ig®nybev®tel®n®l a r®szmunkaidŖs 

foglalkoztat§s eset®n megszŤnik az ar§nyos²t§si kºtelezetts®g, vagyis a 
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kedvezm®ny legfeljebb 100 ezer forint ut§n illeti meg a munk§ltat·t 

tekintet n®lk¿l arra, hogy a foglalkoztat§s teljes, vagy r®szmunkaidŖ-

ben tºrt®nik. 

R®szmunkaidŖs foglalkoztat§snak minŖs¿l az a foglalkoztat§s, amelynek 

munkaszerzŖd®sben meghat§rozott idŖtartama nem ®ri el a betºltºtt mun-

kakºrre ®rv®nyes teljes munkaidŖt
263

. 

 

678. sor: A fizetendŖ szoci§lis hozz§j§rul§si ad· ºsszeg®bŖl a 0%-os m®r-

t®kŤ kºtelezetts®g alapja/ºsszege 
Abban az esetben, ha a 1608M-12-es lap 674. sorban ig®nybe vehetŖ 

r®szkedvezm®nyt t¿ntetett fel, akkor ehhez kapcsol·d·an az a) oszlopban 

a 0%-os m®rt®kŤ kºtelezetts®g alapj§t, a c) oszlopban pedig minden eset-

ben null§t kell szerepeltetni. 

 

679. sor: A fizetendŖ szoci§lis hozz§j§rul§si ad· ºsszeg®bŖl a 12,5%-os 

m®rt®kŤ kºtelezetts®g alapja/ºsszege 

Abban az esetben, ha a 1608M-12-es lap 675. sorban ig®nybe vehetŖ 

r®szkedvezm®nyt t¿ntetett fel, akkor az ehhez kapcsol·d· 12,5%-os m®r-

t®kŤ kºtelezetts®g alapj§t ®s ºsszeg®t ebben a sorban kell szerepeltetni. 

 

682. sor: A fizetendŖ szoci§lis hozz§j§rul§si ad· ºsszege 

Ebben a sorban a kedvezm®ny alapjak®nt figyelembe nem vehetŖ (azaz a 

100 ezer forint feletti) juttat§ssal ºsszef¿ggŖ kºtelezetts®g alapj§t ®s ºsz-

szeg®t kell szerepeltetni. 

 

11-es k·d ï a szabad v§llalkoz§si z·n§kban mŤkºdŖ v§llalkoz§sok ad·ked-

vezm®nye:  

 

A szabad v§llalkoz§si z·na ter¿let®n bel¿l mŤkºdŖ kifizetŖ (ide nem ®rtve a 

munkaerŖ-kºlcsºnz®st folytat· munk§ltat·t) az Ŗt az ad·fizet®si kºtelezetts®-

get eredm®nyezŖ munkaviszonyra tekintettel terhelŖ ad·b·l ad·kedvezm®nyt 

vehet ig®nybe
264

. 

 

Ha a kifizetŖ a 2013. j¼lius 1-j®t megelŖzŖ ad·-meg§llap²t§si idŖszakban a 

szabad v§llalkoz§si z·n§kban mŤkºdŖ v§llalkoz§sok ad·kedvezm®ny®t ®rv®-

nyes²tette, az ad·kedvezm®nyt az Eat. 462/E. Ä 2013. j¼nius 30-§n hat§lyos 

rendelkez®sei alapj§n ï v§laszt§s szerint ï tov§bbra is alkalmazhatja
265

. 

 

A r®szkedvezm®nyre val· jogosults§g felt®tele, hogy 
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a) a kifizetŖ a l®tsz§m§t az ¼j munkav§llal·val l®tes²tett munkaviszony kez-

det®t megelŖzŖ h·nap ï Kºzponti Statisztikai Hivatal §ltal a munka¿gy-

statisztikai adatszolg§ltat§shoz kiadott ¼tmutat· szerinti ï §tlagos statisz-

tikai §llom§nyi l®tsz§m§hoz k®pest nºveli, ®s a megemelt l®tsz§mot az ¼j 

munkav§llal· foglalkoztat§sa alatt, de legal§bb az Eat. 462/E. Ä (2) be-

kezd®s®ben meghat§rozott kedvezm®nyezett idŖszakban nem csºkkenti, 

®s 

b)  a kedvezm®nnyel ®rintett munkav§llal· t®nyleges munkav®gz®si helye 

abban a szabad v§llalkoz§si z·n§ban tal§lhat·, amelyben a kifizetŖ mŤkº-

dik, ®s 

c) a kedvezm®nnyel ®rintett munkav§llal· bejelentett lak·helye legal§bb hat 

h·napja a b) pont szerinti szabad v§llalkoz§si z·n§ban vagy e szabad v§l-

lalkoz§si z·na kºzigazgat§si hat§r§t·l ï kºz¼ton vagy kºzforgalom elŖl el 

nem z§rt mag§n¼ton sz§m²tott ï legfeljebb 20 km-re levŖ szabad v§llalko-

z§si z·n§ban tal§lhat·, vagy ugyanabban a ter¿letfejleszt®srŖl ®s a ter¿let-

rendez®srŖl sz·l· tºrv®ny szerinti ter¿letfejleszt®si-statisztikai kist®rs®g-

ben van, mint a b) pont szerinti szabad v§llalkoz§si z·na.
266

.   

 

Nem minŖs¿l az §llom§nyi l®tsz§m csºkkent®s®nek, ha a l®tsz§m olyan mun-

kav§llal·val csºkken, aki helyett a kifizetŖ a munkaviszony megszŤn®s®t kº-

vetŖ h·nap utols· napj§ig m§sik munkav§llal·val l®tes²t munkaviszonyt; e 

m§sik munkav§llal· ut§n a kedvezm®ny az Eat. 462/E. Ä (2) bekezd®sben 

meghat§rozott kedvezm®nyezett idŖszak fennmarad· r®sz®re ®rv®nyes²the-

tŖ
267

.  

 

Đj munkav§llal· az,  

a) akivel a kifizetŖ az Eat. 462/E. Ä (3) bekezd®s a) pontja szerinti l®tsz§m§t 
nºveli, 

b) akinek a munkaviszonya nem a Nemzeti Foglalkoztat§si Alapb·l foly·s²-

tott, ¼j munkahely l®tes²t®se felt®tel®vel adott t§mogat§s ig®nybev®tel®vel 

jºtt l®tre, ®s 

c) aki a kedvezm®nyezett foglalkoztat§sa kezdet®t megelŖzŖ egy ®vben a 
kifizetŖn®l vagy a kifizetŖ ï a t§rsas§gi ad·r·l ®s az osztal®kad·r·l sz·l· 

tºrv®ny szerinti ï kapcsolt v§llalkoz§snak minŖs¿lŖ v§llalkoz§s§n§l nem 

tartozott az §tlagos statisztikai §llom§nyi l®tsz§mba
268

. 

 

670. sor: A szabad v§llalkoz§si z·na ter¿let®n bel¿l mŤkºdŖ kifizetŖ ad·-

b·l ig®nybe vehetŖ kedvezm®ny idŖtartama 

Ebben a sorban a szabad v§llalkoz§si z·na ter¿let®n bel¿l mŤkºdŖ kifize-

tŖnek (ide nem ®rtve a munkaerŖ-kºlcsºnz®st folytat· munk§ltat·t) az Ŗt 
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az ad·fizet®si kºtelezetts®get eredm®nyezŖ munkaviszonyra tekintettel 

terhelŖ ad·b·l ig®nybe vehetŖ kedvezm®ny idŖtartam§t kell felt¿ntetni. 

 

673. sor: A sz§m²tott szoci§lis hozz§j§rul§si ad· alapja/ºsszege 

A szoci§lis hozz§j§rul§si ad· alapj§ra ®s ºsszeg®re vonatkoz· r®szletes in-

form§ci· a 1608M-05-ºs lap 385-386. sorait megelŖzŖ magyar§z· r®szben 

tal§lhat·. 

 

674. sor: A szoci§lis hozz§j§rul§si ad·b·l ig®nybe vehetŖ 27%-os m®rt®-

kŤ r®szkedvezm®ny alapja/ºsszege 

Az ad·kedvezm®ny ºsszeg®t a kifizetŖ havonta, az adott h·napban fenn§l-

l·, kedvezm®nnyel ®rintett munkaviszonyonk®nt k¿lºn-k¿lºn kisz§m²tott 

r®szkedvezm®nyek ºsszegek®nt §llap²tja meg. A r®szkedvezm®ny egyenlŖ 

az ¼j munkav§llal·val l®tes²tett, ad·fizet®si kºtelezetts®get eredm®nyezŖ 

munkaviszony alapj§n a munkav§llal·t az ad·meg§llap²t§si idŖszakra 

megilletŖ, az ad· alapj§nak meg§llap²t§s§n§l figyelembe vett, a munka-

v§llal·t terhelŖ kºzterhekkel ®s m§s levon§sokkal nem csºkkentett (brut-

t·) munkab®r, de legfeljebb 100 ezer forint 27%-§val a foglalkoztat§s 

elsŖ k®t ®v®ben
269

. 

 

R®szmunkaidŖs foglalkoztat§s eset®n a kedvezm®ny legfeljebb 100 ezer 

forintnak a r®szmunkaidŖ ®s a teljes munkaidŖ ar§ny§ban csºkkentett r®-

sze ut§n illeti meg a munk§ltat·t. R®szmunkaidŖs foglalkoztat§snak minŖ-

s¿l az a foglalkoztat§s, amelynek munkaszerzŖd®sben meghat§rozott idŖ-

tartama nem ®ri el a betºltºtt munkakºrre ®rv®nyes teljes munkaidŖt
270

. 

 

A r®szkedvezm®ny azon eg®sz h·nap tekintet®ben is megilleti a kifizetŖt, 

amelyben a kedvezm®nyezett foglalkoztat§s elsŖ k®t ®ve v®get ®r
271

. 

 

675. sor: A szoci§lis hozz§j§rul§si ad·b·l ig®nybe vehetŖ 14,5%-os m®r-

t®kŤ r®szkedvezm®ny alapja/ºsszege 

Az ad·kedvezm®ny ºsszeg®t a kifizetŖ havonta, az adott h·napban fenn§l-

l· ad·fizet®si kºtelezetts®get eredm®nyezŖ, munkaviszonyonk®nt k¿lºn-

k¿lºn kisz§m²tott r®szkedvezm®nyek ºsszegek®nt §llap²tja meg. A r®sz-

kedvezm®ny egyenlŖ az ¼j munkav§llal·val l®tes²tett, ad·fizet®si kºtele-

zetts®get eredm®nyezŖ munkaviszony alapj§n a munkav§llal·t az 

ad·meg§llap²t§si idŖszakra megilletŖ, az ad· alapj§nak meg§llap²t§s§n§l 

figyelembe vett, a munkav§llal·t terhelŖ kºzterhekkel ®s m§s levon§sok-
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kal nem csºkkentett (brutt·) munkab®r, de legfeljebb 100 ezer forint 

14,5%-§val a foglalkoztat§s harmadik ®v®ben
272

 

 

R®szmunkaidŖs foglalkoztat§s eset®n a kedvezm®ny legfeljebb 100 ezer 

forintnak a r®szmunkaidŖ ®s a teljes munkaidŖ ar§ny§ban csºkkentett r®-

sze ut§n illeti meg a munk§ltat·t. R®szmunkaidŖs foglalkoztat§snak minŖ-

s¿l az a foglalkoztat§s, amelynek munkaszerzŖd®sben meghat§rozott idŖ-

tartama nem ®ri el a betºltºtt munkakºrre ®rv®nyes teljes munkaidŖt
273

. 

 

A r®szkedvezm®ny azon eg®sz h·nap tekintet®ben is megilleti a kifizetŖt, 

amelyben a kedvezm®nyezett foglalkoztat§s elsŖ k®t ®ve v®get ®r
274

. 

 

678. sor: A fizetendŖ szoci§lis hozz§j§rul§si ad· ºsszeg®bŖl a 0%-os m®r-

t®kŤ kºtelezetts®g alapja/ºsszege 
Abban az esetben, ha a 1608M-12-es lap 674. sorban ig®nybe vehetŖ 

r®szkedvezm®nyt t¿ntetett fel, akkor ehhez kapcsol·d·an az a) oszlopban 

a 0%-os m®rt®kŤ kºtelezetts®g alapj§t, a c) oszlopban pedig minden eset-

ben null§t kell szerepeltetni. 

 

679. sor: A fizetendŖ szoci§lis hozz§j§rul§si ad· ºsszeg®bŖl a 12,5%-os 

m®rt®kŤ kºtelezetts®g alapja/ºsszege 

Abban az esetben, ha a 1608M-12-es lap 675. sorban ig®nybe vehetŖ 

r®szkedvezm®nyt t¿ntetett fel, akkor az ehhez kapcsol·d· 12,5%-os m®r-

t®kŤ kºtelezetts®g alapj§t ®s ºsszeg®t ebben a sorban kell szerepeltetni. 

 

682. sor: A fizetendŖ szoci§lis hozz§j§rul§si ad· ºsszege 

Ebben a sorban a kedvezm®ny alapjak®nt figyelembe nem vehetŖ (azaz a 

100 ezer forint feletti) juttat§ssal ºsszef¿ggŖ kºtelezetts®g alapj§t ®s ºsz-

szeg®t kell szerepeltetni. 

 

A kutat·k foglalkoztat§sa ut§n j§r· ad·kedvezm®ny a jogosults§gi felt®telek 

alapj§n megbont§sra ker¿l (12 - 13-as k·dok):  

 

12-es k·d ï a doktori (PhD) vagy enn®l magasabb tudom§nyos fokozattal, 

vagy tudom§nyos c²mmel rendelkezŖ kutat·, fejlesztŖ foglalkoztat§sa ut§n 

j§r· ad·kedvezm®ny 

 

Ad·fizet®si kºtelezetts®get eredm®nyezŖ munkaviszonyban doktori (PhD), 

vagy enn®l magasabb tudom§nyos fokozattal, vagy tudom§nyos c²mmel ren-

delkezŖ kutat·, fejlesztŖ munkav§llal·t foglalkoztat· ï v§llalkoz§sk®nt mŤ-
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kºdŖ kutat·helynek minŖs¿lŖ ï kifizetŖ, az Ŗt a munkaviszonyra tekintettel 

terhelŖ ad·b·l ad·kedvezm®nyt vehet ig®nybe
275

.  

 

Ha a kifizetŖ a foglalkoztatottat az ad·meg§llap²t§si idŖszak egy r®sz®ben 

nem, vagy nem kiz§r·lag a fentiekben meghat§rozott tev®kenys®gnek megfe-

lelŖ munkakºrben foglalkoztatta, a munkaviszony alapj§n ezen 

ad·meg§llap²t§si idŖszakra vonatkoz·an r®szkedvezm®nyt nem ®rv®nyes²t-

het
276

. 

 

670. sor: A doktori (PhD) vagy enn®l magasabb tudom§nyos fokozattal, 

vagy tudom§nyos c²mmel rendelkezŖ kutat·k, fejlesztŖk foglalkozta-

t§s§hoz kapcsol·d· kedvezm®ny ig®nybev®tel®nek idŖtartama 

Ebben a sorban a doktori (PhD) vagy enn®l magasabb tudom§nyos foko-

zattal, vagy tudom§nyos c²mmel rendelkezŖ kutat·k, fejlesztŖk foglalkoz-

tat§s§val ºsszef¿ggŖ kedvezm®ny ig®nybev®tel®nek idŖtartam§t kell fel-

t¿ntetni.  

 

Azon h·napra vonatkoz·an, amelyben a munkav§llal· munkaviszonya 

megkezdŖdik, vagy v®get ®r, a r®szkedvezm®ny a kifizetŖt az eg®sz h·nap 

tekintet®ben megilleti
277

. 

 

673. sor: A sz§m²tott szoci§lis hozz§j§rul§si ad· alapja/ºsszege 

A szoci§lis hozz§j§rul§si ad· alapj§ra ®s ºsszeg®re vonatkoz· r®szletes in-

form§ci· a 1608M-05-ºs lap 385-386. sorait megelŖzŖ magyar§z· r®szben 

tal§lhat·. 

 

674. sor: A szoci§lis hozz§j§rul§si ad·b·l ig®nybe vehetŖ 27%-os m®rt®-

kŤ r®szkedvezm®ny alapja/ºsszege 

Az ad·kedvezm®ny ºsszeg®t a kifizetŖ havonta, az adott h·napban fenn§l-

l· ad·fizet®si kºtelezetts®get eredm®nyezŖ, munkaviszonyonk®nt k¿lºn-

k¿lºn kisz§m²tott r®szkedvezm®nyek ºsszegek®nt §llap²tja meg. A r®sz-

kedvezm®ny egyenlŖ a foglalkoztatott term®szetes szem®lyt (munkav§lla-

l·t) az ad·meg§llap²t§si idŖszakra megilletŖ, az ad· alapj§nak meg§llap²-

t§s§n§l figyelembe vett, a munkav§llal·t terhelŖ kºzterhekkel ®s m§s le-

von§sokkal nem csºkkentett (brutt·) munkab®r, de legfeljebb 500 ezer 

forint 27% -§val
278

. 

 

R®szmunkaidŖs foglalkoztat§s eset®n a kedvezm®ny legfeljebb 500 ezer 

forintnak a r®szmunkaidŖ ®s a teljes munkaidŖ ar§ny§ban csºkkentett r®-
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sze ut§n illeti meg a munk§ltat·t. R®szmunkaidŖs foglalkoztat§snak minŖ-

s¿l az a foglalkoztat§s, amelynek munkaszerzŖd®sben meghat§rozott idŖ-

tartama nem ®ri el a betºltºtt munkakºrre ®rv®nyes teljes munkaidŖt
279

. 

 

678. sor: A fizetendŖ szoci§lis hozz§j§rul§si ad· ºsszeg®bŖl a 0%-os m®r-

t®kŤ kºtelezetts®g alapja/ºsszege 
Abban az esetben, ha a 1608M-12-es lap 674. sorban ig®nybe vehetŖ 

r®szkedvezm®nyt t¿ntetett fel, akkor ehhez kapcsol·d·an az a) oszlopban 

a 0%-os m®rt®kŤ kºtelezetts®g alapj§t, a c) oszlopban pedig minden eset-

ben null§t kell szerepeltetni. 

 

682. sor: A fizetendŖ szoci§lis hozz§j§rul§si ad· ºsszege 

Ebben a sorban a kedvezm®ny alapjak®nt figyelembe nem vehetŖ (azaz az 

500 ezer forint feletti) juttat§ssal ºsszef¿ggŖ kºtelezetts®g alapj§t ®s ºsz-

szeg®t kell szerepeltetni. 

 

13-as k·d ï a nemzeti felsŖoktat§sr·l sz·l· tºrv®ny szerinti doktori k®pz®s-

ben r®szt vevŖ hallgat· vagy doktorjelºlt foglalkoztat§sa ut§n j§r· ad·ked-

vezm®ny  

Ad·fizet®si kºtelezetts®get eredm®nyezŖ munkaviszonyban a nemzeti felsŖ-

oktat§sr·l sz·l· tºrv®ny szerint doktori k®pz®sben r®szt vevŖ hallgat· vagy 

doktorjelºlt munkav§llal·t foglalkoztat· ï v§llalkoz§sk®nt mŤkºdŖ kutat·-

helynek minŖs¿lŖ ï kifizetŖ, az Ŗt a munkaviszonyra tekintettel terhelŖ ad·-

b·l ad·kedvezm®nyt vehet ig®nybe
280

.  

 

Ha a kifizetŖ a foglalkoztatottat az ad·meg§llap²t§si idŖszak egy r®sz®ben 

nem, vagy nem kiz§r·lag a fentiekben meghat§rozott tev®kenys®gnek megfe-

lelŖ munkakºrben foglalkoztatta, a munkaviszony alapj§n ezen 

ad·meg§llap²t§si idŖszakra vonatkoz·an r®szkedvezm®nyt nem ®rv®nyes²t-

het
281

. 

 

670. sor: A nemzeti felsŖoktat§sr·l sz·l· tºrv®ny szerinti doktori k®pz®s-

ben r®szt vevŖ hallgat·k vagy doktorjelºltek foglalkoztat§s§hoz kap-

csol·d· kedvezm®ny ig®nybev®tel®nek idŖtartama 

Ebben a sorban a nemzeti felsŖoktat§sr·l sz·l· tºrv®ny szerinti doktori 

k®pz®sben r®szt vevŖ hallgat·k vagy doktorjelºltek foglalkoztat§s§val 

ºsszef¿ggŖ kedvezm®ny ig®nybev®tel®nek idŖtartam§t kell felt¿ntetni.  
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Azon h·napra vonatkoz·an, amelyben a munkav§llal· munkaviszonya 

megkezdŖdik, vagy v®get ®r, a r®szkedvezm®ny a kifizetŖt az eg®sz h·nap 

tekintet®ben megilleti
282

. 

 

673. sor: A kedvezm®ny figyelembev®tele n®lk¿l sz§m²tott szoci§lis hozz§-

j§rul§si ad· alapja/ºsszege 
A szoci§lis hozz§j§rul§si ad· alapj§ra ®s ºsszeg®re vonatkoz· r®szletes in-

form§ci· a 1608M-05-ºs lap 385-386. sorait megelŖzŖ magyar§z· r®szben 

tal§lhat·. 

 

675. sor: A szoci§lis hozz§j§rul§si ad·b·l ig®nybe vehetŖ 14,5%-os m®r-

t®kŤ r®szkedvezm®ny alapja/ºsszege 

Az ad·kedvezm®ny ºsszeg®t a kifizetŖ havonta, az adott h·napban fenn§l-

l· ad·fizet®si kºtelezetts®get eredm®nyezŖ, munkaviszonyonk®nt k¿lºn-

k¿lºn kisz§m²tott r®szkedvezm®nyek ºsszegek®nt §llap²tja meg. A r®sz-

kedvezm®ny egyenlŖ a foglalkoztatott term®szetes szem®lyt (munkav§lla-

l·t) az ad·meg§llap²t§si idŖszakra megilletŖ, az ad· alapj§nak meg§llap²-

t§s§n§l figyelembe vett, a munkav§llal·t terhelŖ kºzterhekkel ®s m§s le-

von§sokkal nem csºkkentett (brutt·) munkab®r, de legfeljebb 200 ezer 

forint 14,5%-§val
283

. 

 

R®szmunkaidŖs foglalkoztat§s eset®n a kedvezm®ny legfeljebb 200 ezer 

forintnak a r®szmunkaidŖ ®s a teljes munkaidŖ ar§ny§ban csºkkentett r®-

sze ut§n illeti meg a munk§ltat·t. R®szmunkaidŖs foglalkoztat§snak minŖ-

s¿l az a foglalkoztat§s, amelynek munkaszerzŖd®sben meghat§rozott idŖ-

tartama nem ®ri el a betºltºtt munkakºrre ®rv®nyes teljes munkaidŖt
284

. 

 

679. sor: A fizetendŖ szoci§lis hozz§j§rul§si ad· ºsszeg®bŖl a 12,5%-os 

m®rt®kŤ kºtelezetts®g alapja/ºsszege 

Abban az esetben, ha a 1608M-12-es lap 675. sorban ig®nybe vehetŖ 

r®szkedvezm®nyt t¿ntetett fel, akkor az ehhez kapcsol·d· 12,5%-os m®r-

t®kŤ kºtelezetts®g alapj§t ®s ºsszeg®t ebben a sorban kell szerepeltetni. 

 

682. sor: A fizetendŖ szoci§lis hozz§j§rul§si ad· ºsszeg®bŖl a kedvezm®ny 

sz§m²t§s§n§l figyelembe nem vehetŖ, 27%-os m®rt®kŤ kºtelezetts®g 

alapja/ºsszege 

Ebben a sorban a kedvezm®ny alapjak®nt figyelembe nem vehetŖ (azaz a 

200 ezer forint feletti) juttat§ssal ºsszef¿ggŖ kºtelezetts®g alapj§t ®s ºsz-

szeg®t kell szerepeltetni. 
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14-es k·d - Fbrt. 2. Ä (2) bekezd®s szerinti mentes¿l®s az §ll§skeresŖ szem®ly 

foglalkoztat§sa ut§n: 

2009. janu§r 1-j®tŖl kedvezm®ny illeti meg a legfeljebb k®tsz§zºtven fŖ ®ves 

§tlagos statisztikai §llom§nyi l®tsz§mmal rendelkezŖ, Mt. hat§lya al§ tartoz·, 

legal§bb 6 h·napja mŤkºdŖ mikro-, kis- ®s kºz®pv§llalkoz§st, ha akt²v kor¼ak 

ell§t§s§ban nem r®szes¿lŖ 

a) legal§bb h§rom h·napja nyilv§ntartott §ll§skeresŖt, vagy 

b) h§rom h·napn§l rºvidebb ideje nyilv§ntartott, a foglalkoztat§s megkezd®se 

elŖtti 365 napban keresŖtev®kenys®get nem folytatott §ll§skeresŖt, illetve 

c) olyan szem®lyt, akinek jogviszonya a foglalkoztat§s megkezd®s®t megelŖ-

zŖ h§rom h·napon bel¿l csoportos l®tsz§mcsºkkent®sre tekintettel szŤnt 

meg [az a)-c) pontban foglaltak a tov§bbiakban egy¿tt: §ll§skeresŖ] 

foglalkoztat ®s ezzel az ®ves §tlagos statisztikai §llom§nyi l®tsz§m§t emeli, 

tov§bb§ a bŖv²tett l®tsz§mot a foglalkoztat§s legal§bb k®t ®ves idŖtartama 

alatt megtartja
285

. 

 

670. sor: A foglalkoztat§shoz kapcsol·d· kedvezm®ny ig®nybev®tel®nek 

idŖtartama 

Ebben az §ll§skeresŖ szem®ly foglalkoztat§s§hoz kapcsol·d· kedvezm®ny 

ig®nybev®tel®nek idŖtartam§t kell felt¿ntetni, amely kiz§r·lag 2013. janu§r 

1-j®t megelŖzŖ idŖszak lehet.  

 

Figyelem! 

A 1608M-12-es lap 671-672. sort kiz§r·lag a 2010. janu§r 1-j®t megelŖzŖ 

idŖszakra vonatkoz·an lehet kitºlteni, ugyanis a t®teles eg®szs®g¿gyi hoz-

z§j§rul§st a 2010. janu§r 1-j®t megelŖzŖ idŖszakra akkor is fel kell t¿n-

tetni, ha annak meg§llap²t§s§ra 2009. december 31-®t kºvetŖen ker¿l sor. 

 

671. sor: Az §ll§skeresŖ szem®ly teljes munkaidŖben tºrt®nŖ foglalkozta-

t§sa ut§ni t®teles eg®szs®g¿gyi hozz§j§rul§s sz§m²tott ºsszege 

Ebben a sorban a teljes munkaidŖben foglalkoztatott szem®ly ut§ni t®teles 

eg®szs®g¿gyi hozz§j§rul§s sz§m²tott ºsszeg®t kell felt¿ntetni. A kedvez-

m®nyre tekintettel t®nyleges eg®szs®g¿gyi hozz§j§rul§s fizet®si kºtele-

zetts®g nem keletkezik. 

 

672. sor: Az §ll§skeresŖ szem®ly r®szmunkaidŖben tºrt®nŖ foglalkoztat§-

sa ut§ni t®teles eg®szs®g¿gyi hozz§j§rul§s sz§m²tott ºsszege 

Ebben a sorban a r®szmunkaidŖben tºrt®nŖ foglalkoztat§s§val ºsszef¿g-

g®sben Ăa foglalkoztat§s idŖtartam§val ar§nyosanò meg§llap²tott t®teles 

eg®szs®g¿gyi hozz§j§rul§st sz§m²tott ºsszeg®t kell felt¿ntetni. A kedvez-
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 Fbrt. 2. Ä (1) bekezd®s 2011. december 31-ig hat§lyos szºvege alapj§n 
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m®nyre tekintettel t®nyleges eg®szs®g¿gyi hozz§j§rul§s fizet®si kºtele-

zetts®g nem keletkezik.  

 

673. sor: A sz§m²tott szoci§lis hozz§j§rul§si ad· alapja/ºsszege 

A szoci§lis hozz§j§rul§si ad· alapj§ra ®s ºsszeg®re vonatkoz· r®szletes in-

form§ci· a 1608M-05-ºs lap 385-386. sorait megelŖzŖ magyar§z· r®szben 

tal§lhat·. 

 

674. sor: A szoci§lis hozz§j§rul§si ad·b·l ig®nybe vehetŖ 27%-os m®rt®-

kŤ kedvezm®ny alapja/ºsszege 

Az §ll§skeresŖ szem®ly foglalkoztat§sa ut§n a munk§ltat· a foglalkoztat§s 

megkezd®s®tŖl sz§m²tott egy ®vig mentes¿l a t§rsadalombiztos²t§si j§rul®k 

megfizet®se al·l
286
. Ahol a jogszab§ly t§rsadalombiztos²t§si j§rul®kra vo-

natkoz· rendelkez®st tartalmaz, azon ï jogszab§ly elt®rŖ rendelkez®se hi-

§ny§ban ï az Eat. IX. fejezet®ben meghat§rozott szoci§lis hozz§j§rul§si 

ad·t kell ®rteni
287

. 

 

Ebben a sorban a kedvezm®nyk®nt ig®nybe vehetŖ szoci§lis hozz§j§rul§si 

ad· alapj§t [a) oszlop] ®s 27%-os m®rt®kkel sz§m²tott ºsszeg®t [c) oszlop] 

kell szerepeltetni. 

 

678. sor: A fizetendŖ szoci§lis hozz§j§rul§si ad· ºsszeg®bŖl a 0%-os m®r-

t®kŤ kºtelezetts®g alapja/ºsszege 
Abban az esetben, ha a 1608M-12-es lap 674. sorban ig®nybe vehetŖ ked-

vezm®nyt t¿ntetett fel, akkor ehhez kapcsol·d·an az a) oszlopban a 0%-os 

m®rt®kŤ kºtelezetts®g alapj§t, a c) oszlopban pedig minden esetben a nul-

l§t kell szerepeltetni. 

 

15-ºs k·d ï a mezŖgazdas§gi munkakºrben foglalkoztatott munkav§llal·k 

ut§n ®rv®nyes²thetŖ ad·kedvezm®ny: 

A huszonºt ®v feletti ®s ºtvenºt ®v alatti, a Foglalkoz§sok Egys®ges Oszt§-

lyoz§si Rendszer®rŖl sz·l·, 2012. janu§r 1-j®n hat§lyos KSH kºzlem®ny 

(FEOR-08) 6. fŖcsoport 61. csoportj§ba tartoz·, a 7. fŖcsoport 7333 sz§m¼ 

foglalkoz§s§b·l a mezŖgazdas§gi g®p (motor) karbantart·ja, jav²t·ja munka-

kºrben ®s a 8. fŖcsoport 8421 sz§m¼ foglalkoz§s szerinti munkakºrben (a to-

v§bbiakban egy¿tt: mezŖgazdas§gi munkakºr), ad·fizet®si kºtelezetts®get 

eredm®nyezŖ munkaviszonyban term®szetes szem®lyt foglalkoztat· kifizetŖ 

az Ŗt a munkaviszonyra tekintettel terhelŖ ad·b·l ad·kedvezm®nyt vehet 

ig®nybe
288

. 
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 Fbrt. 2. Ä (2) bekezd®s 2011. december 31-ig hat§lyos szºvege alapj§n 
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 Eat. 467. Ä (1) bekezd®s 
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 Eat. 462/G. Ä (1) bekezd®s 
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E kedvezm®nyt a kºlts®gvet®si szerv kifizetŖ nem ®rv®nyes²theti
289

! 

 

Ha a kifizetŖ a munkav§llal·t az ad·meg§llap²t§si idŖszak egy r®sz®ben nem, 

vagy nem kiz§r·lag mezŖgazdas§gi munkakºrben foglalkoztatta, a munkavi-

szony alapj§n ezen ad·meg§llap²t§si idŖszakra vonatkoz·an r®szkedvezm®nyt 

nem ®rv®nyes²thet
290

. 

 

670. sor: A mezŖgazdas§gi munkakºrben foglalkoztatott munkav§llal·k-

hoz kapcsol·d· kedvezm®ny ig®nybev®tel®nek idŖtartama 

Ebben a sorban a mezŖgazdas§gi munkakºrben foglalkoztatott munkav§l-

lal·khoz kapcsol·d· kedvezm®ny ig®nybev®tel®nek idŖtartam§t kell fel-

t¿ntetni.  

 

673. sor: A kedvezm®ny figyelembev®tele n®lk¿l sz§m²tott szoci§lis hozz§-

j§rul§si ad· alapja/ºsszege 
A szoci§lis hozz§j§rul§si ad· alapj§ra ®s ºsszeg®re vonatkoz· r®szletes in-

form§ci· a 1608M-05-ºs lap 385-386. sorait megelŖzŖ magyar§z· r®szben 

tal§lhat·. 

 

675. sor: A szoci§lis hozz§j§rul§si ad·b·l ig®nybe vehetŖ 14,5%-os m®r-

t®kŤ r®szkedvezm®ny alapja/ºsszege 

Az ad·kedvezm®ny ºsszege havonta, az adott h·napban fenn§ll· ad·fize-

t®si kºtelezetts®get eredm®nyezŖ, munkaviszonyonk®nt k¿lºn-k¿lºn ki-

sz§m²tott r®szkedvezm®nyek ºsszege. A r®szkedvezm®ny egyenlŖ a fog-

lalkoztatott term®szetes szem®lyt (munkav§llal·t) az ad·meg§llap²t§si 

idŖszakra megilletŖ, az ad· alapj§nak meg§llap²t§s§n§l figyelembe vett, a 

munkav§llal·t terhelŖ kºzterhekkel ®s m§s levon§sokkal nem csºkkentett 

(brutt·) munkab®r, de legfeljebb 100 ezer forint 14,5%-§val
291

.  

 

R®szmunkaidŖs foglalkoztat§s eset®n a kedvezm®ny legfeljebb 100 ezer 

forintnak a r®szmunkaidŖ ®s a teljes munkaidŖ ar§ny§ban csºkkentett r®-

sze ut§n illeti meg a munk§ltat·t. R®szmunkaidŖs foglalkoztat§snak minŖ-

s¿l az a foglalkoztat§s, amelynek munkaszerzŖd®sben meghat§rozott idŖ-

tartama nem ®ri el a betºltºtt munkakºrre ®rv®nyes teljes munkaidŖt
292

. 

 

Azon h·napra vonatkoz·an, amelyben a munkav§llal· a 25. vagy az 55. 

®v®t betºlti, a r®szkedvezm®ny nem illeti meg a kifizetŖt
293

.  
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 Eat. 463/A. Ä 
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 Eat. 462/G. Ä (3) bekezd®s 
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 Eat. 462/G. Ä (2) bekezd®s 
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 Eat. 463. Ä (5) bekezd®s 
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679. sor: A fizetendŖ szoci§lis hozz§j§rul§si ad· ºsszeg®bŖl a 12,5%-os 

m®rt®kŤ kºtelezetts®g alapja/ºsszege 

Abban az esetben, ha a 1608M-12-es lap 675. sorban ig®nybe vehetŖ 

r®szkedvezm®nyt t¿ntetett fel, akkor az ehhez kapcsol·d· 12,5%-os m®r-

t®kŤ kºtelezetts®g alapj§t ®s ºsszeg®t ebben a sorban kell szerepeltetni. 

 

682. sor: A fizetendŖ szoci§lis hozz§j§rul§si ad· ºsszeg®bŖl a kedvezm®ny 

sz§m²t§s§n§l figyelembe nem vehetŖ, 27%-os m®rt®kŤ kºtelezetts®g 

alapja/ºsszege 

Ebben a sorban a kedvezm®ny alapjak®nt figyelembe nem vehetŖ (azaz a 

100 ezer forint feletti) juttat§ssal ºsszef¿ggŖ kºtelezetts®g alapj§t ®s ºsz-

szeg®t kell szerepeltetni. 

 

16-os k·d ï a Karrier H²d Program megval·s²t§s§t c®lz· ad·kedvezm®ny: 

 

670. sor: A Karrier H²d Programhoz kapcsol·d· kedvezm®ny ig®nybev®-

tel®nek idŖtartama 

Ebben a sorban a Karrier H²d Programhoz kapcsol·d· kedvezm®ny ig®ny-

bev®tel®nek idŖtartam§t ï mely 2016. augusztus 1. ®s 2018. augusztus 31-e 

kºzºtti biztos²t§si idŖszak lehet ï kell felt¿ntetni.  

 

673. sor: A kedvezm®ny figyelembev®tele n®lk¿l sz§m²tott szoci§lis hozz§-

j§rul§si ad· alapja/ºsszege 
A szoci§lis hozz§j§rul§si ad· alapj§ra ®s ºsszeg®re vonatkoz· r®szletes in-

form§ci· a 1608M-05-ºs lap 385-386. sorait megelŖzŖ magyar§z· r®szben 

tal§lhat·. 

 

676. sor: A szoci§lis hozz§j§rul§si ad·b·l ig®nybe vehetŖ 13,5%-os r®sz-

kedvezm®ny alapja/ºsszege 

Az ad·kedvezm®ny ºsszeg®t a kifizetŖ havonta, az Eat. 462. Ä (1) bekez-

d®s®ben meghat§rozott term®szetes szem®llyel az adott h·napban fenn§l-

l·, ad·fizet®si kºtelezetts®get eredm®nyezŖ munkaviszonyonk®nt k¿lºn-

k¿lºn kisz§m²tott r®szkedvezm®nyek ºsszegek®nt §llap²tja meg. 

A r®szkedvezm®ny egyenlŖ a term®szetes szem®lyt (munkav§llal·t) a ha-

t·s§gi bizony²tv§nya ®rv®nyess®gi idej®n bel¿l esŖ ad·meg§llap²t§si idŖ-

szakra megilletŖ, az ad· alapj§nak meg§llap²t§s§n§l figyelembe vett, a 

munkav§llal·t terhelŖ kºzterhekkel ®s m§s levon§sokkal nem csºkkentett 

(brutt·) munkab®rnek, de legfeljebb a minim§lb®r k®tszeres®nek a 

13,5%-§val. Az Efo. tv. alapj§n l®tes²tett munkaviszony szerinti munka-

b®rt az ad·kedvezm®ny ºsszeg®nek kisz§m²t§s§n§l nem lehet figyelembe 

venni
294

. 
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680. sor: A fizetendŖ szoci§lis hozz§j§rul§si ad· ºsszeg®bŖl a 13,5%-os 

m®rt®kŤ kºtelezetts®g alapja/ºsszege 

Abban az esetben, ha a 676. sorban ig®nybe vehetŖ r®szkedvezm®nyt t¿n-

tetett fel, akkor az ehhez kapcsol·d· 13,5%-os m®rt®kŤ kºtelezetts®g 

alapj§t ®s ºsszeg®t ebben a sorban kell szerepeltetni. 

 

682. sor: A fizetendŖ szoci§lis hozz§j§rul§si ad· ºsszeg®bŖl a kedvezm®ny 

sz§m²t§s§n§l figyelembe nem vehetŖ, 27%-os m®rt®kŤ kºtelezetts®g 

alapja/ºsszege 

Ebben a sorban a kedvezm®ny alapjak®nt figyelembe nem vehetŖ (azaz a 

minim§lb®r k®tszerese feletti) juttat§ssal ºsszef¿ggŖ kºtelezetts®g alap-

j§t ®s ºsszeg®t kell szerepeltetni. 

 

A 1608M-12-es lap fejl®c®ben felt¿ntetett ad·kedvezm®ny jogc²me k·dok 

a XXIV . blokk soraihoz rendelve:  
 

 

Ssz. 

XXII. A SZOCIĆLIS HOZZĆJĆRULĆSI ADčBčL 

IG£NYBE VEHETŕ EGY£B KEDVEZM£NYEK 

Az ad·kedvezm®ny 

lehets®ges jogc²m 

k·djai 

670. A foglalkoztat§shoz kapcsol·d· kedvezm®ny 

ig®nybev®tel®nek idŖtartama 

01, 02, 03, 04, 05, 06, 

07, 08, 09, 10, 11, 12, 

13, 14, 15, 16 

671. Teljes munkaidŖben tºrt®nŖ foglalkoztat§s ut§ni 

t®teles eg®szs®g¿gyi hozz§j§rul§s  

02, 14 

672. R®szmunkaidŖben tºrt®nŖ foglalkoztat§s ut§ni 

t®teles eg®szs®g¿gyi hozz§j§rul§s 

02, 14 

673. A kedvezm®ny figyelembev®tele n®lk¿l sz§m²tott 

szoci§lis hozz§j§rul§si ad· alapja/ºsszege 

01, 02, 03, 04, 05, 06, 

07, 08, 09, 10, 11, 12, 

13, 14, 15, 16 

674. A szoci§lis hozz§j§rul§si ad·b·l ig®nybe vehetŖ 

      - 27%-os m®rt®kŤ [04-es k·d eset®n csek®ly 

ºsszegŤ (de minimis) t§mogat§snak minŖs¿lŖ] r®szked-

vezm®ny alapja/ºsszege 

03, 04, 06, 09, 10, 11, 

12, 14 

675.       - 14,5%-os m®rt®kŤ r®szkedvezm®ny alapja/ºsszege 05, 07, 08, 09, 10, 11, 

13, 15 

676.       - 13,5%-os m®rt®kŤ r®szkedvezm®ny alapja/ºsszege 02, 16 

677. - 7%-os m®rt®kŤ r®szkedvezm®ny alapja/ºsszege  01 

678. A fizetendŖ szoci§lis hozz§j§rul§si ad· ºsszeg®bŖl 

      - 0%-os m®rt®kŤ kºtelezetts®g alapja/ºsszege 

03, 04, 06, 09, 10, 11, 

12, 14 

679.       - 12,5%-os m®rt®kŤ kºtelezetts®g alapja/ºsszege 05, 07, 08, 09, 10, 11, 

13, 15 

680.       - 13,5%-os m®rt®kŤ kºtelezetts®g alapja/ºsszege 02, 16 

681.       - 20%-os m®rt®kŤ kºtelezetts®g alapja/ºsszege 01 

682. - a kedvezm®ny sz§m²t§s§n§l figyelembe nem 

vehetŖ, 27%-os m®rt®kŤ kºtelezetts®g 

alapja/ºsszege  

01, 02, 03, 04, 05, 06, 

07, 08, 09, 10, 11, 12, 

13, 15, 16 
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A 1608M-13-as lap kitºlt®se 

 

XXV . Az egyszerŤs²tett foglalkoztat§s c®lj§ra l®trehozott munkaviszony 

adatai 
 

EgyszerŤs²tett m·don l®tes²thetŖ munkaviszony
295

 

1) mezŖgazdas§gi id®nymunk§ra (a nºv®nytermeszt®si, erdŖgazd§lkod§si, 

§llatteny®szt®si, hal§szati, vad§szati §gazatba tartoz· munkav®gz®s, tov§b-

b§ a termelŖ, termelŖi csoport, termelŖi szervezet, illetve ezek t§rsul§sa §l-

tal a megtermelt mezŖgazdas§gi term®kek anyagmozgat§sa, csomagol§sa ï 

a tov§bbfeldolgoz§s kiv®tel®vel ï, felt®ve, hogy azonos felek kºzºtt a ha-

t§rozott idŖre sz·l· munkaviszony idŖtartama nem haladja meg egy nap-

t§ri ®ven bel¿l a sz§zh¼sz napot)
296

, 

2) turisztikai id®nymunk§ra (a kereskedelemrŖl sz·l· tºrv®nyben meghat§-

rozott kereskedelmi jellegŤ turisztikai szolg§ltat§si tev®kenys®get folytat· 

munk§ltat·n§l v®gzett id®nymunka, felt®ve, hogy azonos felek kºzºtt a ha-

t§rozott idŖre sz·l· munkaviszony idŖtartama nem haladja meg egy nap-

t§ri ®ven bel¿l a sz§zh¼sz napot)
297

, 

3) alkalmi munk§ra (a munk§ltat· ®s a munkav§llal· kºzºtt 

a) ºsszesen legfeljebb ºt egym§st kºvetŖ napt§ri napig, ®s 

b) egy napt§ri h·napon bel¿l ºsszesen legfeljebb tizenºt napt§ri napig, ®s 

c) egy napt§ri ®ven bel¿l ºsszesen legfeljebb kilencven napt§ri napig 

l®tes²tett, hat§rozott idŖre sz·l· munkaviszony)
298

. 

 

Az Efo. tv. szab§lyait kell alkalmazni tov§bb§ abban az esetben, ha foglalkoz-

tat§si szºvetkezet a tagjait munkaerŖ-kºlcsºnz®s keret®ben mezŖgazdas§gi 

id®nymunk§ra ®s turisztikai id®nymunk§ra kºlcsºnzi ki azzal, hogy munk§lta-

t· alatt a foglalkoztat§si szºvetkezetet kell ®rteni
299

. 

    

Az alkalmi munk§ra ir§nyul· egyszerŤs²tett foglalkoztat§s eset®n az egysze-

rŤs²tett munkaviszonyban egy napt§ri napon legfeljebb foglalkoztatott mun-

kav§llal·k l®tsz§ma - a munk§ltat·nak a t§rgy®v elsŖ, illetve hetedik h·napj§t 

megelŖzŖ hat havi, ha a munk§ltat· enn®l rºvidebb ideje mŤkºdik, mŤkºd®-

s®nek eg®sz h·napjaira esŖ §tlagos statisztikai l®tsz§m§t alapul v®ve - nem 

haladhatja meg 

a) az Mt. hat§lya al§ tartoz· fŖ§ll§s¼ szem®lyt nem foglalkoztat· munk§ltat· 

eset®n az egy fŖt, 
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 Efo. tv. 1. Ä (1) bekezd®s 
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 Efo. tv. 2. Ä 1. pont 
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 Efo. tv. 2. Ä 2. pont 
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 Efo. tv. 2. Ä 3. pont 
299

 Efo. tv. 1. Ä (1a) bekezd®s 
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b) egy fŖtŖl ºt fŖig terjedŖ munkav§llal· foglalkoztat§sa eset®n a k®t fŖt, 

c) hatt·l h¼sz fŖig terjedŖ munkav§llal· foglalkoztat§sa eset®n a n®gy fŖt, 

d) h¼szn§l tºbb munkav§llal· foglalkoztat§sa eset®n a munkav§llal·i l®tsz§m 

20%-§t. 

A napi alkalmi munkav§llal·i l®tsz§mkeretet a munk§ltat· a t§rgy®v napjaira 

egyenlŖtlen¿l beosztva is felhaszn§lhatja, figyelemmel az alkalmi munk§ra 

vonatkoz· munkav®gz®si felt®telekre
300
. Ennek sor§n a t§rgy®vben fel nem 

haszn§lt l®tsz§mkeret a kºvetkezŖ napt§ri ®vre nem vihetŖ §t. E bekezd®s sze-

rinti szab§lyokat a filmipari statiszta alkalmi munk§ra ir§nyul· egyszerŤs²tett 

foglalkoztat§s§ra, tov§bb§ a szoci§lis szºvetkezetekben az egyszerŤs²tett fog-

lalkoztat§s  eset®n nem kell alkalmazni. 

 

Ha a munk§ltat· ®s a munkav§llal· id®nymunk§ra, vagy id®nymunk§ra ®s al-

kalmi munk§ra l®tes²t egym§ssal tºbb ²zben munkaviszonyt, akkor ezen mun-

kaviszonyok egy¿ttes idŖtartama a napt§ri ®vben a sz§zh¼sz napot nem halad-

hatja meg.
301

 

A harmadik orsz§gbeli §llampolg§r
302

 - a bev§ndorolt vagy letelepedett 

jog§ll§s¼ szem®ly kiv®tel®vel ï kiz§r·lag mezŖgazdas§gi id®nymunka ke-

ret®ben foglalkoztathat· az Efo. tv. szerint l®tes²tett munkaviszony alap-

j§n.
303

  

 

Az egyszerŤs²tett foglalkoztat§s c®lj§ra l®trehozott munkaviszony alapj§n 

szem®lyi alapb®rk®nt, illetve teljes²tm®nyb®rk®nt ï a meghat§rozott felt®te-

leknek megfelelŖen ï legal§bb a kºtelezŖ legkisebb munkab®r 85%-a, garan-

t§lt b®rminimum eset®n 87%-a j§r
304

. 

 

Filmipari statiszta:  az a term®szetes szem®ly, aki a 3711 FEOR sz§mmal 

azonos²tott foglalkoz§s¼nak minŖs¿l, felt®ve, hogy tev®kenys®ge a mozg·-

k®prŖl sz·l· 2004. ®vi II. tºrv®nyben meghat§rozott filmalkot§s elk®sz²t®s®-

ben val· kiseg²tŖ (p·tolhat·) jellegŤ r®szv®telre ir§nyul ®s e tev®kenys®gbŖl 

sz§rmaz· napi nett· jºvedelme nem haladja meg a 12 000 forintot
305

.  

 

A munk§ltat· §ltal ï a fenti felt®telek fenn§ll§sa eset®n ï fizetendŖ kºzteher 

m®rt®ke a munkaviszony minden napt§ri napj§ra munkav§llal·nk®nt 

1) mezŖgazdas§gi id®nymunka eset®n 500 forint, 

2) turisztikai id®nymunka eset®n 500 forint, 

3) alkalmi munka eset®n 1 000 forint, 

4) filmipari statiszta eset®n 3 000 forint 
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 Efo. tv. 2. Ä 3. pont 
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 Efo. tv. 1. Ä (4) bekezd®s 
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 Efo. tv. 2. Ä 5. pont 
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 Efo. tv. 5. Ä (1) bekezd®s  
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 Efo. tv. 4. Ä (1a) bekezd®s 
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 Efo. tv. 2. Ä 8. pont, Efo. tv. 4. Ä (2) bekezd®s 
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A kºzteher megfizet®s®vel nem terheli 

a) a munk§ltat·t t§rsadalombiztos²t§si j§rul®k*, szakk®pz®si hozz§j§rul§s, 

eg®szs®g¿gyi hozz§j§rul§s ®s rehabilit§ci·s hozz§j§rul§s, valamint az Szja 

tºrv®nyben a munk§ltat·ra elŖ²rt ad·elŖleg-levon§si kºtelezetts®g, 

b) a munkav§llal·t nyugd²jj§rul®k (tagd²j), eg®szs®gbiztos²t§si ®s munkaerŖ-

piaci j§rul®kfizet®si, eg®szs®g¿gyi hozz§j§rul§s-fizet®si ®s szem®lyi 

jºvedelemad·elŖleg-fizet®si kºtelezetts®g
306

. 

*Ahol a jogszab§ly t§rsadalombiztos²t§si j§rul®kra vonatkoz· rendelke-

z®st tartalmaz, azon ï jogszab§ly elt®rŖ rendelkez®se hi§ny§ban ï az Eat. 

IX. fejezet®ben meghat§rozott szoci§lis hozz§j§rul§si ad·t kell ®rteni
307

. 

 

A fent eml²tett foglalkoztat§s keret®ben alkalmazott munkav§llal· az Efo. tv. 

szerinti foglalkoztat§sa alapj§n 

a) nem minŖs¿l a Tbj. szerinti biztos²tottnak, 

b) nyugell§t§sra, baleseti eg®szs®g¿gyi szolg§ltat§sra, valamint §ll§skeres®si 

ell§t§sra szerez jogosults§got
308

. 

 

A nyugell§t§s sz§m²t§s§nak alapja napi 500 forint kºzteher eset®n 1 370 fo-

rint/nap, napi 1 000 forint, vagy azt meghalad· kºzteher eset®n 2 740 fo-

rint/nap
309

. 

 

Abban az esetben, ha a  

a) a munkav§llal· a szoci§lis biztons§gi rendszerek koordin§l§s§r·l ®s annak 

v®grehajt§s§r·l sz·l· uni·s rendeletek, vagy Magyarorsz§g §ltal kºtºtt 

k®toldal¼ szoci§lpolitikai, szoci§lis biztons§gi egyezm®ny alapj§n m§sik 

tag§llamban, illetŖleg egyezm®nyben r®szes m§sik §llamban biztos²tott ®s 

b) igazol§ssal, vagy az egyezm®ny alapj§n ki§ll²tott, az egyezm®nyben r®szes 

m§sik §llamban fenn§ll· biztos²t§st tan¼s²t· igazol§ssal rendelkezik, 

a munk§ltat· kºzterhet nem fizet
310

. 

Ebben az esetben a 1608M-13-as sz§m¼ lapon a ĂJelºlje X-szel, ha a munka-

v§llal· m§sik tag§llamban biztos²tott, ®s errŖl igazol§ssal rendelkezikò me-

zŖt ki kell tºltenie.  

Ezen szem®ly nyugell§t§sra, baleseti eg®szs®g¿gyi szolg§ltat§sra ®s §ll§skere-

s®si ell§t§sra nem szerez jogosults§got
311

. 
 

Figyelem! Az Ăalkalmaz§s minŖs®geò rovat kitºlt®se az §ltal§nos szab§lyok-

t·l elt®rŖen a kºvetkezŖ: az elsŖ helyen a nyugd²jas st§tusszal ºsszef¿gg®sben 
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ki kell tºlteni a megfelelŖ k·d sz§mmal, a foglalkoztat§s minŖs®ge k·dk®nt a 

60-as k·d felt¿ntet®se kºtelezŖ, a tºbbi azonos²t· adatot null§val kell feltºlte-

ni. A Ănyugd²jas st§tuszò jelºl®s®re szolg§l· k·dokat az 1. sz§m¼ f¿ggel®k 

tartalmazza.  

 

Abban az esetben, ha a munk§ltat· az Efo. tv.-ben eml²tett kºzteherrel terhelt 

munk§ra a jogszab§lyban meghat§rozott l®tsz§m-, illetve idŖkorl§tok t¼ll®p®-

s®vel l®tes²t, illetve tart fenn az Efo. tv. szerinti munkaviszonyt
312

, akkor a 

munkav§llal·val kapcsolatos kºzterheket nem ezen a lapon kell kºzºlni. Az 

§ltal§nos szab§lyok szerinti kºtelezetts®g bevall§s§ra az ĂMò garnit¼ra 08 ï 

12-es lapjai szolg§lnak ®s ilyen esetben a munk§ltat·nak az alkalmaz§s minŖ-

s®ge k·dk®nt nem a 60-as, hanem a 20-as k·dot kell a bevall§sban felt¿ntetni. 

 

700-715. sorok kitºlt®se:  

Az a) oszlopban az egyszerŤs²tett foglalkoztat§s jelleg®t kell felt¿ntetni. 

A rovat kitºlt®se a kºvetkezŖ k·dok valamelyik®vel kºtelezŖ: 
03 mezŖgazdas§gi id®nymunka  

05 turisztikai id®nymunka 

06        alkalmi munka  

07  filmipari statiszta 

 

Az b)-c) oszlopokban a bevall§s idŖszak§nak megfelelŖ h·napban kiz§-

r·lag azok a napok ker¿lnek felt¿ntet®sre, melyeken az egyszerŤs²tett 

foglalkoztat§s c®lj§ra l®trehozott munkaviszonyban alkalmazott mag§n-

szem®ly foglalkoztat§sa megtºrt®nt. A h·napon bel¿li tºbb napi folya-

matos foglalkoztat§s eset®n a kezdŖ napot a b) oszlopban, a z§r· napot a 

c) oszlopban kell felt¿ntetni. Nem folyamatos foglalkoztat§s eset®n a 

foglalkoztat§s napj§t, napjait k¿lºn sorokban kell felt¿ntetni. 

Amennyiben p®ld§ul a mag§nszem®ly foglalkoztat§s§ra 2016. szeptem-

ber 6-10-ig, 12-16-ig, majd 20-§n ®s 22-®n ker¿l sor, akkor (a megfelelŖ 

foglalkoztat§s jellege k·d felt¿ntet®se mellett) 

a 700. sor b) oszlop§ban 09 06, a c) oszlop§ban 09 10 

a 701. sor b) oszlop§ban 09 12, a c) oszlop§ban 09 16, 

a 702. sor b) oszlop§ban 09 20, a c) oszlop§ban 09 20, 

a 703. sor b) oszlop§ban 09 22, a c) oszlop§ban 09 22 ker¿l felt¿ntet®sre. 

 

 A d) oszlopban a b)-c) oszlopokban felt¿ntetett napok ºsszesen sz§m§t 

kell szerepeltetni. Amennyiben p®ld§ul a b) oszlopban 09 20 ®s a c) osz-

lopban szint®n 09 20 szerepel, akkor a d) oszlopba 1-et kell ²rni, ha a b) 

oszlopban 09 13 ®s a c) oszlopban 09 17 szerepel, akkor a d) oszlopban 

5-ºt kell szerepeltetni.  
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Az e) oszlopban kell felt¿ntetni a b)-c) oszlopokban megjelºlt foglalkoz-

tat§s napj§ra, napjaira kifizetett nett· munkab®r ºsszeg®t.  

 

Az f) oszlopban a foglalkoztat§s jelleg®hez kapcsol·d· kºzteher ºssze-

g®t a foglalkoztat§s napjaival megszorozva kell szerepeltetni.  

 

A foglalkoztat§s jelleg®hez kapcsol·d· kºzteher napi ºsszege: 
 

Fog foglalkoztat§s jellege megnevez®s      kºzteher/nap 

03 M    mezŖgazdas§gi id®nymunka    500 forint 

05 Tu   turisztikai id®nymunka    500 forint 

06 Alk alkalmi munka 1 000 forint 

07  filmipari statiszta 3 000 forint 
 

[Amennyiben p®ld§ul a mag§nszem®ly foglalkoztat§s§ra 2016. szeptem-

ber 6-10-ig (5 nap) alkalmi munka keret®ben ker¿l sor, akkor a 1608M-

13-as sz§m¼ lap 700. sor f) oszlop§ban (5 x 1 000 =) 5 000 forintot kell 

felt¿ntetni.] 

 

Abban az esetben, ha a 1608M-13-as sz§m¼ lapj§n a ĂJelºlje ĂXò-szel, 

ha a munkav§llal· m§sik tag§llamban biztos²tott, ®s errŖl igazol§ssal 

rendelkezikò mezŖ kitºltºtt, a 1608M-13-as sz§m¼ lap f) oszlop§ban 

null§t kell szerepeltetni.  

 

A g) oszlopban kell jelºlni, hogy a mag§nszem®ly egyszerŤs²tett foglal-

koztat§s keret®ben v®gzett tev®kenys®ge legal§bb kºz®pfok¼ v®gzetts®-

get vagy kºz®pfok¼ szakk®pzetts®get ig®nyel-e (Igen/Nem). 

A g) oszlop 07-es (filmipari statiszta) egyszerŤs²tett foglalkoztat§s jelle-

ge k·ddal nem lehet kitºltºtt. 
 

716. sor: Ennek a sornak az e) ®s f) oszlopaiba a 700-715. sorok ºsszesen 

adat§t kell felt¿ntetni. 
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1. sz§m¼ f¿ggel®k 

 

 

 

A 1608M-08 ï 1608M-13-as lapokon az Ăalkalmaz§s minŖs®geò rovat 

kitºlt®se 

 

 

 

A mag§nszem®ly nyugd²jas st§tusz§nak jelºl®s®re szolg§l· (az alkalmaz§s 

minŖs®ge rovat 1-2. k·dkock§ja) k·dok:  

 

0 - Nem r®szes¿l nyugell§t§sban, korhat§r elŖtti ell§t§sban, rokkants§gi ell§-

t§sban, rehabilit§ci·s ell§t§sban. 

 

1 - Korhat§r elŖtti ell§t§sban r®szes¿l. 

 

2 - Szolg§lati j§rand·s§gban r®szes¿l (volt szolg§lati nyugd²jas: a Hjt., 

Hszt. alapj§n meg§llap²tott nyugell§t§sban r®szes¿lŖ szem®ly.).  

 

3 - Rehabilit§ci·s j§rad®kban r®szes¿l a 2011. dec. 31-®n hat§lyos jogsza-

b§lyok alapj§n. 

[Rjtv. 4. Ä (2) bekezd®s, 13. Ä (1) bekezd®s e) pontja] 

Kiz§r·lag a 2015. janu§r 1-j®t megelŖzŖ idŖszakra vonatkoz·an alkal-

mazhat·. 

 

4 - Rehabilit§ci·s ell§t§sban r®szes¿l   

 

5 - Rokkants§gi ell§t§sban r®szes¿l  

 

6 - B§ny§szok eg®szs®gk§rosod§si j§rad®k§ban r®szes¿lŖ szem®ly 

 

7 - A nŖk kedvezm®nyes ºregs®gi nyugd²j§ban r®szes¿lŖ szem®ly 

 

8 ï ¥regs®gi nyugd²jkorhat§r fºlºtti ºregs®gi nyugd²jas: ºregs®gi nyugel-

l§t§sban r®szes¿lŖ szem®lyek, ide®rtve a korhat§r fºlºtti kor§bbi szolg§lati 

nyugd²jasokat is ®s azt a kor§bban rokkants§gi (baleseti rokkants§gi) nyugd²j-

ban r®szes¿lŖ szem®lyt is, aki a Tny. 18. Ä-a szerinti ºregs®gi nyugd²jkorhat§-

r§t m§r betºltºtte. 

 

9 ï Ćtmeneti b§ny§szj§rad®kban r®szes¿l. 
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10 ï BalettmŤv®szeti ®letj§rad®kban r®szes¿l. 

 

A foglalkoztat§s minŖs®ge (az alkalmaz§s minŖs®ge rovat 3-4. k·dkock§ja) az 

al§bbi t§bl§zatban foglaltak alapj§n: 
 

 
 

Megnevez®s K·d 

munkaviszony, hallgat·i munkaszerzŖd®s alapj§n l®trejºtt munkaviszony, tºbb 

munk§ltat·val l®tes²tett munkaviszony, bedolgoz·i munkaviszony 

20 

korm§nyzati szolg§lati jogviszony 63 

kºzfoglalkoztat§si jogviszony 23 

orsz§ggyŤl®si k®pviselŖ, nemzetis®gi sz·sz·l· 19 

kºzalkalmazotti jogviszony 71 

kºzszolg§lati jogviszony, fŖ§ll§s¼ polg§rmesteri foglalkoztat§si jogviszony 72 

§llami szolg§lati jogviszony 13 

§llami projekt®rt®kelŖi jogviszony 14 

b²r·i (¿gy®szs®gi) szolg§lati jogviszony 73 

igazs§g¿gyi alkalmazotti szolg§lati viszony 70 

hivat§sos nevelŖsz¿lŖi jogviszony
5
 80 

nevelŖsz¿lŖi foglalkoztat§si jogviszony 40 

fegyveres szervek hivat§sos §llom§ny¼ tagja, F¿ggetlen Rend®szeti Panasztest¿-

let tagja 

(2010.01.01. ®s 2012. 12.31. kºzºtti biztos²t§si idŖszakban  

fegyveres szervek szerzŖd®ses §llom§ny¼ tagja, 

katonai szolg§latot teljes²tŖ ºnk®ntes tartal®kos katona 

eset®n is) 

90 

Orsz§ggyŤl®si ŕrs®g 84 

kºzt§rsas§gi elnºk h§zast§rsa 62 

§llami vezetŖi szolg§lati jogviszony 64 

pr®mium®vek programban r®sztvevŖ szem®ly 68 

k¿lºnleges foglalkoztat§si §llom§nyban l®vŖ szem®ly 69 

szºvetkezeti tag, munkaviszony 15 

szºvetkezeti tag  v§llalkoz§si vagy megb²z§si jogviszony 16 

tan. szerz. al. szakk®pzŖ. isk. tan. f. tanul· 46 

kieg. tev. folyt. nem minŖs¿lŖ t§rsas v§llalk.  30 

t§rsas v§llalkoz· (munkaviszony mellett) 35 

t§rsas v§llalkoz· (kºz®p- vagy felsŖfok¼ oktat§si int®zm®nyben nappali rendsze-

rŤ oktat§s keret®ben tanulm§nyokat folytat·) 

37 

t§rsas v§llalkoz· (egy®ni v§llalkoz§s mellett) 39 

t§rsas v§llalkoz· (t§rsas v§llalkoz§s mellett) 34 

kieg®sz²tŖ tev®kenys®get folytat· t§rsas v§llalkoz· 53 
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munkav®gz®sre ir§nyul· egy®b jogviszony (2010.01.01. elŖtti biztos²t§si idŖ-

szak: kiz§r·lag megb²z§si jogviszony eset®n) 

(megb²z§si jogviszony, 

v§llalkoz§si jellegŤ jogviszony, 

felhaszn§l§si szerzŖd®sen alapul· megb²z§si jogviszony, 

v§lasztott tiszts®gviselŖ, 

t§rsadalmi megb²zat§s¼ polg§rmester) 

41 

egyh§zi szem®ly 91 

m§s foglalkoztat·n§l fenn§ll· jogviszonyra tekintettel kifizetett j§rul®kkºteles 

jºvedelemben r®szes¿lŖ
2
 

82 

ad·kºteles munkan®lk¿li ell§t§sban r®szes¿lŖ szem®ly 25 

ad·mentes munkan®lk¿li ell§t§sban r®szes¿lŖ szem®ly  42 

munka-rehabilit§ci·s d²jban r®szes¿lŖ 81 

gyermeknevel®si t§mogat§s 92 

§pol§si d²j 94 

bizt. megszŤn®s®t kºvetŖ p®nzbeli ell§t§s 97 

mezŖgazdas§gi termelŖk nyugd²j elŖtti t§mogat§sa
3
 50 

gyermekgondoz§si d²j 83 

gyermekgondoz§st seg²tŖ ell§t§s, gyermekgondoz§si seg®ly 93 

ºsztºnd²jas foglalkoztat§si jogviszony  44 

pr®mium®vek progr. r®sztvevŖ j§rul®kkieg®sz²t®se 48 

fegyveres szervek szerzŖd®ses §llom§ny¼ tagja
4
 89 

katonai szolg§latot teljes²tŖ ºnk®ntes tartal®kos katona
4
 88 

bedolgoz·
1
 47 

egy®ni v§llalkoz·nak nem minŖs¿lŖ v§llalkoz§si jogviszony
1
 75 

felhaszn§l§si szerzŖd®sen alapul· megb²z§si jogviszony
1
 65 

seg²tŖ csal§dtag
1
 24 

v§lasztott tiszts®gviselŖ
1
 76 

t§rsadalmi megb²zat§s¼ polg§rmester
1
 77 

nem az Eho tv. 6. Ä (3) bekezd®s szerint fenn§ll· jogviszony 

alapj§n fizetett t®teles eg®szs®g¿gyi hozz§j§rul§s
1
 

11 

a mag§nszem®ly m§s §llamban, illetve EU/EGT tag§llamban 

biztos²tott, errŖl igazol§ssal rendelkezik 

59 

egyszerŤs²tett foglalkoztat§si jogviszony  60 

szoci§lis szºvetkezet tagi munkav®gz®sre ir§nyul· jogviszonyban §ll· tagja 17 

 

Figyelem! 

1 - a jelºlt jogviszony sorok kiz§r·lag a 2010. janu§r 1-j®t megelŖzŖ biztos²t§si idŖ-

szak eset®n haszn§lhat·ak, 

2 - a jelºlt jogviszony sor kiz§r·lag a 2011. janu§r 1-j®t megelŖzŖ biztos²t§si idŖszak 

eset®n haszn§lhat·, 

3 - a jelºlt jogviszony sor kiz§r·lag a 2013. janu§r 1-j®t megelŖzŖ idŖszak eset®n 

haszn§lhat·, 

4 - a jelºlt jogviszony sorok a 2010. janu§r 1. ®s 2012. december 31-e kºzºtti biztos²t§-

si idŖszakban nem haszn§lhat·ak, 

5 ï a jelºlt jogviszony sor kiz§r·lag 2014. okt·ber 1-j®t megelŖzŖ biztos²t§si idŖszak 

eset®n alkalmazhat·. 
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2. sz§m¼ f¿ggel®k 

 
Biztos²t§s sz¿netel®se, vagy munkab®rrel ell§tatlans§g k·dja 

 

 

Teljes megnevez®s 
K·d-

sz§m 

t§pp®nz 11 

baleseti t§pp®nz 12 

csecsemŖgondoz§si d²j 21 

igazolatlan t§voll®t 73 

¿gyv®d tev®kenys®ge, szabadalmi ¿gyvivŖ, kºzjegyzŖ 

kamarai tags§ga, szoci§lis szºv. tag tev®kenys®ge sz¿ne-

tel 

51 

§llat-eg®szs®g¿gyi szolg§ltat· tev®kenys®get v®gzŖ §llat-

orvos tev®kenys®ge sz¿netel 

52 

tanul·szerzŖd®s sz¿neteltet®se 53 

elŖzetes letart·ztat§s 41 

szabads§gveszt®s 42 

munkav®gz®si (szolg. telj.) kºtelezetts®g al·li mentes²t®s 

(munkab®r, illetm®ny, t§pp®nz ill. t§voll®ti d²j fizet®se 

n®lk¿l) 

46 

katonai szolg§latot teljes²tŖ ºnk®ntes tartal®kos katona 
 
 30 

fizet®s n®lk¿li szabads§g 71 

fizet®s n®lk¿li szabads§g gyermek§pol§s, gondoz§s miatt 69 

gyermekgondoz§si d²j 22 

gyermekgondoz§st seg²tŖ ell§t§s, gyermekgondoz§si se-

g®ly  

23 

gyermeknevel®si t§mogat§s
 1
 24 

§pol§si d²j
 2
 25 

p®nzbeli ell§t§s n®lk¿li keresŖk®ptelens®g 84 

igazolt t§voll®t, jogszerŤ sztr§jk idŖtartama   72 
1., 2

 Figyelem! A megjelºlt kateg·ri§kat csak a t§rsas v§llalkoz§s tagja eset®ben 
lehet kiv§lasztani! 
 


